
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIÊN –
PARANÁ

TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2017

INTERESSADO: MUNICIPIO DE PIÊN

ASSUNTO:  ANÁLISE DA PROPOSTA TÉCNICA DA EMPRESA KAAN ARCHITECTEN – SERVIÇOS DE

ARQUITETURS LTDA

Após a análise do Parecer Jurídico e do Parecer Técnico da Secretária de Planejamento, Obras

e Urbanismo quanto a aceitação dos atestado de capacidade técnica da empresa KAAN ARCHITECTEN

que compõe a proposta de preços da referida empresa, a Presidente e os Membros da Comissão de

Licitação  passaram a fazer  a análise dos atestados  a fim de verificar  a pontuação aferida pela

mesma, conforme abaixo:

TABELA DE PONTUAÇÃO
FUNÇÃO

EXERCIDA

1 - Plano Diretor Municipal de Município polo de região metropolitana

COORDENADOR

de equipe de

Plano Diretor

Municipal (PDM)

Nº

de

PD

Ms

↓

Pop. →

(2010)

≤20.000 20.001

–

50.000

50.001 

–

100.000

100.001

-

200.000

> 200.001

1 17
2
3
4

> 4
2 - Plano Diretor Municipal de município limítrofe ao Município polo de região

metropolitana
Nº

de

PD

Ms

↓

Pop. →

(2010)

≤20.000 20.001

–

50.000

50.001 

–

100.000

100.001

-

200.000

001

1 15
2
3
4

> 4
3 - Plano Diretor Municipal - outras situações

Nº

de

PD

Ms

↓

Pop. →

(2010)

≤20.000 20.001

–

50.000

50.001 

–

100.000

100.001

-

200.000

> 200.001

1 13
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2
3
4

> 4
FUNÇÃO

EXERCIDA
4 - Plano Diretor Municipal de Município polo de região metropolitana

INTEGRANTE de

equipe de Plano

Diretor Municipal

(PDM)

Nº

de

PD

Ms

↓

Pop. →

(2010)

≤20.000 20.001

–

50.000

50.001 

–

100.000

100.001

-

200.000

> 200.001

1 0
2
3
4

> 4
5 - Plano Diretor Municipal de Município limítrofe ao município polo de região

metropolitana
Nº

de

PD

Ms

↓

Pop. →

(2010)

≤20.000 20.001

–

50.000

50.001 

–

100.000

100.001

-

200.000

> 200.001

1 0
2
3
4

> 4

6 - Plano Diretor Municipal - outras situações
Nº

de

PD

Ms

↓

Pop. →

(2010)

≤20.000

20.001

–

50.000

50.001

–

100.000

100.001

-

200.000

> 200.001

1 0
2
3
4

> 4

SUB TOTAL DE PONTOS 45
PROFISSIONAL 7 - Tempo de Formação (anos

completos)

8 - Integrante de

equipe de PDM
< 5  5 - 10 > 10 SIM NÃO

COORDENADOR 1,5 1,5
ADMINISTRADOR 1,5 0,5 2

ADVOGADO 1 1,5 2,5
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ARQUITETO

URBANISTA
1,5 1,5

3
CIENTISTA

SOCIAL/SOCIÓLO

GO

1,0 0,5

1,5
ECONOMISTA 1,5 1,5 3
ENGENHEIRO

AMBIENTAL
1,0 0,5

1,5
ENGENHEIRO

CIVIL
1,5 1,5

3
GEÓGRAFO 1,5 0,5 2
GEÓLOGO 1,5 0,5 2

FACILITADOR* 1,5 1,5
SUB TOTAL DE PONTOS 23,5

TOTAL 68,5

Assim sendo, a empresa atingiu a pontuação necessária estabelecida no item 12.10 do edital  (20

(vinte) pontos), estando assim classificada para a próxima fase do processo. 

Presidente: Patricia Aparecida Trojanovski ________________________________

Secretária: Márcia Zigovski                               ________________________________________

Doroti de Fátima Pieckocz ________________________________


