Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n° 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

* $

CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018

O Prefeito em exercicio do Municipio de Pién, Estado do Parana, EDUARDO PIRES FERREIRA, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando o disposto nas Leis n® 13.019/2014, alterada pela Lei
n° 13.204/2015, bem como considerando o Decreto Municipal n® 214/2017, TORNA PUBLICO as
organizacbes da sociedade civil/entidades privadas sem fins lucrativos declaradas de utilidade
publica no Municipio de Pién, que realizarda CHAMAMENTO PUBLICO, visando a sele¢do de
propostas apresentadas pelas organiza¢cdes da sociedade civil/entidades interessadas em firmar
parcerias por meio de Termo de Fomento, nos termos e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e seus

anexos.

LEGISLAGAOQ: Lei Federal n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, bem como considera o
Decreto Municipal n® 214/2017.

DATA PARA ENTREGA DOS ENVELOPES CONTENDO AS PROPOSTAS: De 07/01/2019 até as
17:00 horas do dia 21/01/2019.

LOCAL PARA ENTREGA DA DOCUMENTACAO: Sede da Prefeitura Municipal de Pién/PR, junto ao

Departamento de Orcamento e Convénios, localizado a Rua Amazonas, n° 373, Centro, Pién/PR.

O edital completo estara a disposicdo dos interessados a partir do dia 21 de dezembro de 2018, no

Departamento de Orcamento e Convénios, ou através do e-mail ingrid@pien.pr.gov.br

Pién/PR, 20 de dezembro de 2018.

EDUARDO PIRES FERREIRA

Prefeito em exercicio do Municipio de Pién/PR


mailto:ingrid@pien.pr.gov.br

CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018

1. PREAMBULO

1.1. O Municipio de Pién/PR, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua Amazonas, n° 373,
inscrita no CNPJ sob n. 76.002.666/0001-40, representada neste ato pelo Prefeito em exercicio, 0
Senhor EDUARDO PIRES FERREIRA, no uso de suas prerrogativas legais e considerando o
disposto na Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015, bem como considerando o
Decreto Municipal n°® 214/2017, TORNA PUBLICO as organizacbes da sociedade civil/entidades
privadas sem fins lucrativos declaradas de utilidade publica no Municipio de Pién, que realizara
CHAMAMENTO PUBLICO, visando a selecdo de propostas apresentadas pelas organizacdes da
sociedade civil/entidades interessadas em firmar parcerias por meio de Termo de Fomento, nos

termos e condi¢Bes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O chamamento estara aberto de 07/01/2019 até as 17:00 horas do dia 21/01/2019 para que as

organizacdes da sociedade civil/entidades facam a entrega do envelope contendo sua Proposta.

1.3. O local para entrega dos envelopes sera diretamente na Sede do Municipio de Pién/PR, junto ao

Departamento de Orcamento e Convénios, localizado a Rua Amazonas, n° 373, Centro, Pién/PR.

2. DO OBJETO

2.1. O objeto do presente CHAMAMENTO PUBLICO ¢ a formalizagdo de parcerias entre o
Municipio de Pién/PR e as organiza¢bes da sociedade civil/entidades privadas sem fins lucrativos
declaradas de utilidade publica no Municipio, que apresentarem a Proposta, que melhor atenda ao
interesse publico, sendo a que apresente melhores condi¢cBes de atendimento ao objeto a ser

pactuado, via Termo de Fomento.

2.2. Serd@o admitidas Propostas para atendimento dos seguintes objetos:

ITEM AREA SECRETARIA DESCRICAO DO OBJETO VALOR
VINCULADA TETO
01 Arte e Cultura Secretaria de Promocdo da cultura, R$
Esporte, Cultura entretenimento e informacao a 20.000,00
e Lazer populacdo do Municipio de Pién.
02 Desenvolvimento Secretaria de Promocé&o do transporte coletivo R$




do ensino técnico Educacéo dos universitarios e estudantes de 40.000,00
e superior cursos técnicos, que residam no

Municipio de Pién.

03

Inclusédo e Secretaria de Promocdo da incluséo social de R$
Promogao Social Assisténcia criangas, adolescentes e jovens do 60.000,00
Social e Defesa Municipio de Pién por meio de
Civil oficinas artesanais, culturais,

esportivas, ambientais e de

informatica.

2.3. Sera selecionada apenas 01 (uma) proposta para cada objeto proposto no item 2.2, para

execugao no prazo de até 12 (doze) meses.

2.2.1. DAS ESPECIFICACOES DOS ITENS:

2.2.1.1. Item 01: Arte e Cultura

a)
b)

Pablico Alvo: Populacdo em geral do Municipio de Pién.

Objetivos: Dar oportunidade a difusdo de ideias, elementos de culturas, tradicbes e hébitos
sociais da comunidade pienense; oferecer mecanismos a formacdo e integracdo da
comunidade; estimular o lazer, a cultura e o convivio social; prestar servicos de utilidade
publica; dar preferéncia as finalidades educativas, artisticas, culturais e informativas em

beneficio do desenvolvimento geral da comunidade.

2.2.1.2. Item 02: Desenvolvimento do ensino técnico e superior

b)

Publico Alvo: Estudantes universitarios e de cursos técnicos, residentes no Municipio de Pién.
Objetivos: Apoiar a classe estudantil de nivel técnico e superior, através do subsidio parcial
de despesas dos estudantes com deslocamento até as respectivas instituicbes de ensino
localizadas fora do Municipio de Pién; constituir forma de incentivo e garantia de acesso a
profissionalizagdo de jovens e adultos e por consequéncia, colaborar para a construcéo de

uma sociedade mais justa e igualitaria.

2.2.1.3. Item 03: Inclusédo e Promocéo Social

b)

Pablico Alvo: Criangas, adolescentes e jovens do Municipio de Pién.

Objetivos: Oferecer oficinas artesanais, culturais, esportivas, ambientais e de informatica
para criancas, adolescentes e jovens, em periodo extraclasse (contra turno escolar),
objetivando desenvolver suas habilidades e competéncias; promover a valorizacdo das

criancas, adolescentes e jovens respeitando suas diferengas e habilidades, despertando sua




autoestima e senso de empreendedorismo; incentivar o envolvimento da comunidade

através do voluntariado.

2.2.2. Todos os servicos prestados pelas organizacBes da sociedade civil/entidades aos publicos

alvos descritos no item anterior, deverdo se dar de forma gratuita.

3. DA FONTE DE RECURSOS

3.1. As despesas decorrentes do presente CHAMAMENTO PUBLICO onerardo 0s seguintes
recursos orgamentarios:

08.001.12.364.0009.2018-3350410000;

09.001.13.392.0010.2022-3350410000;

10.001.08.244.0012.2025-3350410000.

3.2. As liberagdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara

consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014.

3.3. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°®
13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execug¢do do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢cBes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo
terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execugdo do
objeto da parceria assim o exija;

¢) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcdo em relacdo ao valor

total da parceria (aluguel, telefone, 4gua, energia, dentre outros).

3.4. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcédo de confiancga, de 6rgao
ou entidade da administracao publica federal celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei

especifica ou na Lei de Diretrizes Orcamentarias da Unido.

3.5. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os

provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a



administracdo publica por ocasido da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n® 13.019, de 2014.

3.6. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e conveniéncia
administrativas. A sele¢do de propostas ndo obriga a administracdo publica a firmar o instrumento de

parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO E VEDACOES

4.1. Poderdo participar deste Edital as organizacdes da sociedade civil (OSCs), assim consideradas
aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alineas "a", "b" ou "c¢", da Lei n® 13.019, de 2014 (com

redacdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015), conforme abaixo:

4.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza, participacGes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente
na consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo

patrimonial ou fundo de reserva;

4.1.2. Sociedades cooperativas previstas na Lei n® 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e
acles de combate & pobreza e de geracdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagao e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo
rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho

social; ou

4.1.3. As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de

cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. DOS REQUISITOS E IMPEDIMENTOS A CELEBRAGAO DAS PARCERIAS:

4.2.1. Para a celebracdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes requisitos:



4.2.1.1. Ter objetivos voltados a promocéo de atividades e finalidades de relevancia publica e social,
bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art.
35, caput, inciso 111, da Lei n° 13.019, de 2014);

4.2.1.2. Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n° 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,

preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n°® 13.019, de 2014);

4.2.1.3. Ser regida por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente, escrituracdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade
(art. 33, caput, inciso 1V, Lei n°® 13.019, de 2014);

4.2.1.4. Possuir, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo 3 (trés) anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ (art. 33, caput,
inciso V, alinea "a", da Lei n°® 13.019, de 2014);

4.2.1.5. Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de

natureza semelhante. (art. 33, caput, inciso V, alinea "b", da Lei n® 13.019, de 2014);
4.2.1.6. Possuir instalacGes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas. (art. 33, caput, inciso V, alinea "c", da Lei n° 13.019, de 2014);

4.2.1.7. Atender as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese da OSC se tratar de

sociedade cooperativa (art. 2°, inciso |, alinea "b", e art. 33, 83°, Lei n® 13.019, de 2014).

4.2.2. Estéo dispensadas das exigéncias fixadas nos subitens “4.2.1.1” e “4.2.1.2” do item 4.2.1 as

organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, 88 2° e 3", Lei n°® 13.019, de 2014).

4.2.3. Para fins de atendimento do previsto no subitem 4.2.1.6, ndo sera necesséria a demonstracéo

de capacidade instalada prévia. (art. 33, caput, inciso V, alinea "c" e 85°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

4.3. FICARA IMPEDIDA DE CELEBRAR O INSTRUMENTO DE PARCERIA A OSC QUE:



a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territdrio nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso 11, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente
de 6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades
referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas (art. 39, caput, inciso Ill e 88 5° e 6°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos Gltimos 5 (cinco) anos, exceto
se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso 1V, da Lei n® 13.019,
de 2014);

e) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administracdo, com declarac@o de inidoneidade para licitar
ou contratar com a administracdo publica, com a san¢do prevista no inciso Il do art. 73 da Lei n®
13.019, de 2014, ou com a sancao prevista no inciso Il1 do art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014 (art. 39,
caput, inciso V, da Lei n® 13.019, de 2014);

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federacédo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos (art. 39,
caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014); ou

g) tenha entre seus dirigentes: a) pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisao irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; b) que tenha sido julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianca, enquanto durar a
inabilitagdo; ou c) que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 11l do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei n°® 13.019, de 2014).

4.3.1. Nas hipéteses do item anterior, é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no
ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s casos de servigos essenciais que ndo podem ser

adiados sob pena de prejuizo ao erario ou a populacdo, desde que precedida de expressa e



fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade da administracdo publica, sob

pena de responsabilidade solidaria.

4.3.2. Em qualquer das hipoteses previstas item 4.3, persiste o impedimento para celebrar parceria
enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsavel a organizagao

da sociedade civil ou seu dirigente.

4.4. E vedada a celebracdo de parcerias previstas na Lei n® 13.019/2014 que tenham por objeto,
envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das func¢des de regulacéo, de fiscalizacéo,

de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1. As propostas entregues pelas organiza¢Ges da sociedade civil/entidades serdo avaliadas pela
Comissédo de Selecdo do Municipio de Pién, a qual é o érgéo colegiado destinado a processar e julgar

0 presente chamamento publico, a ser constituida via Portaria.

5.2. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissédo de Selecdo podera solicitar assessoramento técnico de

especialista que ndo seja membro desse colegiado.
5.3. A Comissdo de Sele¢do poderd realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacgfes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para

esclarecer dividas e omissoes.

5.4. Em qualquer situacéo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade e da

transparéncia.

6. DA FASE DE SELECAO DAS PROPOSTAS

6.1. A fase de sele¢do se dara conforme cronograma abaixo descrevendo as etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicac@o do Edital de Chamamento Puablico. 21/12/2018
2 Envio das propostas pelas organiza¢des da sociedade | 07/01/2019 a 21/01/2019
civil/entidades




3 Etapa competitiva de avaliacdo das propostas pela | 22/01/2019 a 28/01/2019

Comisséo de Selegéo.

4 Divulgacéo do resultado preliminar. 29/01/2019

Interposicdo de recursos contra o resultado | 30/01/2019 a 05/02/2019

preliminar.
6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selecéo. 06/02/2019 a 08/02/2019
Homologacdo e publicagdo do resultado definitivo da 12/02/2019

fase de selecdo, com divulgacdo das decisdes

recursais proferidas (se houver).

6.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebrac@o da parceria (arts. 33 e 34 da Lei
n° 13.019, de 2014) e a ndo ocorréncia de impedimento para a celebragdo da parceria (art. 39 da
Lei n® 13.019, de 2014) é posterior a etapa competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel
apenas da(s) OSC(s) selecionada(s) (mais bem classificada/s), nos termos do art. 28 da Lei n°
13.019, de 2014.

6.3. DA PUBLICACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

6.3.1. O presente Edital serd publicado no Diario Oficial do Municipio, através do site

www.diariomunicipal.com.br/amp e também no site oficial do Municipio de Pién:

WWW.pien.pr.gov.br.

6.3.2. O EDITAL poderé ser consultado por qualquer interessado no Departamento de Orgamento e
Convénios do Municipio de Pién, com sede a Rua Amazonas, n° 373, Centro, durante o expediente
normal do 6rgéo licitante, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas, até a data marcada

para recebimento das propostas.

6.4. DA ENTREGA DAS PROPOSTAS

6.4.1. As propostas apresentadas pelas OSCs, poderdo seguir o modelo disponivel no ANEXO VIII
deste Edital e deverdo ser encaminhadas ao Departamento de Orcamento e Convénios, em envelope
fechado e com identificacdo da instituicdo proponente e meios de contato, com a inscri¢cdo “Proposta
— Edital de Chamamento Publico n® 006/2018”, entregues via postal (SEDEX ou carta registrada com
aviso de recebimento) ou pessoalmente para a Comissdo de Sele¢do, no seguinte endereco: Rua

Amazonas, n° 373, Centro, Pién/PR.

6.4.2. A proposta devera ser entregue em uma Unica via impressa, devera ter todas as folhas


http://www.diariomunicipal.com.br/amp
http://www.pien.pr.gov.br/

rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC

proponente.

6.4.3. Apés o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como ndo serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que ndo forem explicita e formalmente

solicitados pela administracdo publica federal.

6.4.4. As propostas deverdo conter, no minimo, as seguintes informagdes:
1) a descricé@o da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

II) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o

cumprimento das metas;

I11) os prazos para a execucdo das agbes e para o cumprimento das metas; e

IV) o valor global.

6.4.5. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Sele¢do analisard as

propostas apresentadas pelas OSCs. A anélise e julgamento de cada proposta serdo realizados pela

Comissédo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.

6.4.6. A Comissdo de Selecéo tera o prazo estabelecido no cronograma do item 6.1. para conclusdo

do julgamento das propostas e divulgacdo do resultado preliminar do processo de sele¢do, podendo

tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

6.4.7. As propostas deverdo conter informacdes que atendem aos critérios de julgamento

estabelecidos na Tabela abaixo:

Critérios de Metodologia de Pontuacéo Pontuacéo
Julgamento Maxima por
Item
(A) Informacdes sobre agbes a serem - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos)
executadas, metas a serem atingidas, - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 pontos)
indicadores que aferirdo o cumprimento das |- O n&o atendimento ou o atendimento 4,0
metas e prazos para a execuc¢do das acdes e |insatisfatério (0,0).
para o cumprimento das metas
(B) Adequacédo da proposta aos objetivos da |- Grau pleno de adequacéo (2,0)
politica, do plano, do programa ou da acao - Grau satisfatorio de adequagao (1,0) 2,0
em que se insere a parceria - O nédo atendimento ou o atendimento




insatisfatorio do requisito de adequacao (0,0).
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica a eliminacdo da proposta, por for¢ca do
caput do art. 27 da Lei n® 13.019, de 2014.
(C) Descricao da realidade objeto da - Grau pleno da descri¢édo (2,0)
parceria e do nexo entre essa realidade e a - Grau satisfatério da descricao (1,0)
atividade ou projeto proposto - O néo atendimento ou o atendimento 2,0
insatisfatério (0,0).
(D) Capacidade técnico-operacional da - Grau pleno de capacidade técnico-operacional
instituicdo proponente, por meio de (2,0).
experiéncia comprovada no portfélio de - Grau satisfatério de capacidade técnico-
realizacdes na gestao de atividades ou operacional (1,0).
projetos relacionados ao objeto da parceria - O néo atendimento ou o atendimento
ou de natureza semelhante insatisfatério do requisito de capacidade técnico-
operacional (0,0). 20
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério
implica eliminacdo da proposta, por falta de
capacidade técnica e operacional da OSC (art.
33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°® 13.019,
de 2014).
Pontuacédo Maxima Global 10,0

6.4.8. A falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relagédo ao critério de julgamento (D),
devera acarretar a eliminacdo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancdo
administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacdo do fato as autoridades competentes,

inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

6.4.9. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es),
local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcancados, dentre outras informacdes que julgar
relevantes. A comprovacdo documental de tais experiéncias dar-se-a nas Etapas 1 a 3 da fase de
celebracdo, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descricdo das experiéncias ensejara as
providéncias indicadas no subitem anterior.

6.4.10. Seréo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) gue recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (B) e/ou (D); ou ainda que nao




contenham, no minimo, as seguintes informacdes:

1) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto;

II) as acBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

I11) os prazos para a execucdo das acfes e para o cumprimento das metas; e

1V) o valor global.

¢) que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) cujo valor global estiver acima do teto previsto no item 2.2 deste Edital.

6.4.11. As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela descrita no item 6.4.7, assim considerada a média
aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao de Selecdo, em relagcdo a cada

um dos critérios de julgamento.

6.4.12. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situacdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuacdo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, serd considerada vencedora

a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso, a questdo serd decidida por sorteio.

6.5. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.5.1. A administracdo publica divulgard o resultado preliminar do processo de selegdo no Diario

Oficial do Municipio, através do site www.diariomunicipal.com.br/amp e também no site oficial do

Municipio de Pién: www.pien.pr.gov.br

6.6. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

6.6.1. Havera fase recursal apos a divulgacdo do resultado preliminar do processo de selegéo.

6.6.2. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicacdo da decisdo. N&o

sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

6.6.3. Os recursos deverdo ser apresentados em sua forma fisica diretamente ao Departamento de
Orcamento e Convénios, no endereco Rua Amazonas, n°® 373, Centro, Pién/PR ou enviados via e-mail

para o endereco ingrid@pien.pr.gov.br.



http://www.diariomunicipal.com.br/amp
http://www.pien.pr.gov.br/
mailto:ingrid@pien.pr.gov.br

6.6.4. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a defesa

de seus interesses, preferencialmente por via eletrnica, arcando somente com os devidos custos.

6.6.5. Interposto recurso, sera dada ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo
de 5 (cinco) dias corridos, contado imediatamente ap6s o encerramento do prazo recursal,
apresentem contrarrazdes, se desejarem. A administracdo publica dard ciéncia, preferencialmente
por meio eletrdnico, para que 0s interessados apresentem suas contrarrazdes no prazo de 5 (cinco)

dias corridos, contado da data da ciéncia.

6.6.6. Havendo recursos, a Comissdo de Selecdo os analisara. Podendo reconsiderar sua decisdo
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazfes,
ou, dentro desse mesmo prazo, encaminhar o recurso a autoridade competente, com as informacdes

necessarias a decisao final.

6.6.7. A decisao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacdo deve ser explicita, clara e
congruente, podendo consistir em declaracdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato

decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta decisao.

6.6.8. Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do vencimento. Os prazos se
iniciam e expiram exclusivamente em dia Util no ambito do 6rgdo ou entidade responsavel pela

conducdo do processo de sele¢ao.

6.6.9. O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de

aproveitamento.

6.7. Homologacdo e publicacdo do resultado definitivo da fase de sele¢cdo, com divulgacdo das

decisdes recursais proferidas (se houver).

6.7.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢do de recurso, sera
homologada a fase de recebimento e classificacdo das propostas, bem como serdo divulgados as

decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

6.7.2 A homologacdo ndo gera direito para a OSC a celebracdo da parceria (art. 27, 86°, da Lei n°
13.019, de 2014).



6.7.3. ApOs o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma Unica entidade com proposta

classificada (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracao

publica podera dar prosseguimento ao processo de sele¢do e convoca-la para iniciar o processo de

celeb

racao.

7. DA FASE DE CELEBRACAO

7.1. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas, conforme cronograma abaixo,

até a assinatura do instrumento de parceria:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA PREVISTA

1 Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de
trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para 15/02/2019
celebracdo da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos
(vedacgdes) legais.

2 Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que ndo incorre nos impedimentos (vedacdes) 20/02/2019
legais. Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentagao, se 22/02/2019
necessario.

4 Parecer de 6rgéo técnico e assinatura do termo de fomento. 25/02/2019
Publicagdo do extrato do termo de fomento no Diério Oficial da 26/02/2019
Uni&o.

7.2. Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e

comprovacao do atendimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao

incorre nos impedimentos (vedacdes) legais.

7.2.1. Para a celebracdo da parceria, a administracdo publica municipal convocara a OSC selecionada

para apresentar o seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovacédo dos requisitos

para a celebrac@o da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34
e 39 da Lei n® 13.019, de 2014).

7.2.2. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da




proposta submetida e aprovada no processo de sele¢do, com todos os pormenores exigidos pela

legislacdo (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014).

7.2.3. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:
a) a descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a

atividade ou o projeto e com as metas a serem atingidas;

b) a forma de execucdo das ag¢des, indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em
rede;

c) a descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo

do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execu¢do das
acles, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugao do objeto; e

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso.

7.2.4. A previsdo de receitas e despesas de que trata a alinea “e” do item 7.2.3. deste Edital devera
incluir os elementos indicativos da mensuracdo da compatibilidade dos custos apresentados com os
precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, para cada item, podendo
ser utilizadas cotagbes, tabelas de pregos de associacdes profissionais, publicacBes especializadas,
atas de registro de preg¢os vigentes ou quaisquer outras fontes de informacéo disponiveis ao publico.
No caso de cotacdes, a OSC deverd apresentar a cotacdo de precos de, no minimo, 3 (trés)
fornecedores, sendo admitidas cotagdes de sitios eletrénicos, desde que identifigue a data da cotacéo

e o fornecedor especifico.

7.2.5. Além da apresentacdo do plano de trabalho, a OSC selecionada, em conformidade com as
exigéncias do art. 4° do Decreto Municipal n® 188/2013 e suas altera¢des, no art. 26 do Decreto
Municipal n°® 214/2018, bem como ao disposto no art. 34 da Lei n® 13.019/14, devera apresentar a
documentacgdo abaixo relacionada:

I - requerimento dirigido ao Chefe do Executivo Municipal, pleiteando a transferéncia voluntaria
mediante auxilio, contribuigdo ou subvencéo social (conforme modelo constante do ANEXO I1);

Il - o plano de trabalho, a que se refere o art. 8° da Resolu¢do 28/2011, contendo campo especifico
para a expressa aprovacdo por autoridade competente;

1l - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou ato constitutivo do
tomador dos recursos e comprovante de sua inscricdo no CNPJ;

IV - cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual devidamente registrada para comprovacédo dos

poderes de representacdo daqueles que firmardo o termo de transferéncia;



V - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e 6rgdo expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles, conforme modelo constante do ANEXO 1V;

VI - certiddo expedida pelo Tribunal de Contas para obtencao de recursos publicos;

VIl - certiddo ou documento equivalente, atestando que o interessado estd em dia com o
pagamento dos tributos, empréstimos e financiamentos devidos ao concedente;

VIII - certiddo ou documento equivalente, expedido pelo concedente, atestando que o interessado
esta em dia com as prestacdes das contas de transferéncias dos recursos dele recebidos;

IX - Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (que
abrange inclusive as contribuigdes sociais);

X - certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS;

XI - certiddo negativa de débitos trabalhistas, exigivel nos termos da Lei n® 12.440/2011;

X1l - titulo de reconhecida utilidade publica no dmbito do concedente, para as entidades privadas
tomadoras de recursos;

XII - declaragdo da Relacdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) do exercicio anterior;

XIV - cadastro junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social, em se tratando de entidade de assisténcia social;

XV - declaracé@o expressa do tomador de recursos que nenhum de seus dirigentes ou controladores é
membro do Poder Executivo do Municipio de Pién ou servidor publico vinculado ao Municipio de
Pién, nem seu c6njuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau.

XVI - declaracdo que evidencie a situacdo das instalacBes e as condicdes materiais da entidade,
quando essas instalacBes e condi¢cdes forem necessarias para a realizacdo do objeto pactuado,
podendo ser utilizado o modelo constante do ANEXO VII, ficando esta comprovacdo condicionada a
vistoria in loco pela Comisséo de Selecdo, Avaliagdo e Monitoramento;

XVII - comprovacdo de que a organizac@o da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado.

7.2.6. Em atendimento ao item 7.2.5, XVII, no caso das organizacdes da sociedade civil que n&o
necessitem do endereco para execucdo do objeto e utilize 0 mesmo somente como endereco fiscal
e/ou de correspondéncia, sera aceita declaragdo comprovando tal fato, conforme modelo do ANEXO
V.

7.2.7. Quaisquer documentos que venham a ser exigidos por legislacdo especifica como condicéo
para o recebimento de recursos publicos passardo automaticamente a fazer parte do rol do item

anterior, e deverdo complementar o processo para as transferéncias vigentes.



7.2.8. Fica o tomador obrigado a manter, durante a vigéncia do Termo de Fomento, todas as
condi¢bes de regularidade exigidas neste Edital, inclusive se houver eleicdo de nova diretoria,
guando serd feito o processo de substitui¢do, devera ser apresentada nova documentacéo relativa a

nova diretoria.

7.2.9. Serdo consideradas regulares as certidBes positivas com efeito de negativas, no caso das

certidodes.

7.2.10. A documentacdo deverd ser entregue em envelope fechado e indevassavel, contendo, em
sua parte externa, além do nome das organizacdes da sociedade civil/entidades, os seguintes

dizeres:

(RAZAO SOCIAL E ENDERECO DA ENTIDADE)
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/PR

DATA: ......... oo, /2019

7.3. Verificacdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que nao

incorre nos impedimentos (vedacgdes) legais. Analise do plano de trabalho.

7.3.1. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela administragdo publica, do
atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre
nos impedimentos legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta etapa

engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

7.3.2. A administracdo publica municipal examinara o plano de trabalho apresentado pela OSC
selecionada ou, se for o caso, pela OSC imediatamente mais bem classificada que tenha sido

convocada.

7.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informagdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condi¢des constantes
neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica municipal poderd solicitar a

realizacdo de ajustes no plano de trabalho.

7.3.4. Nos termos do 8§1° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, na hipétese de a OSC selecionada
nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da fase de celebracdo, incluindo os exigidos nos arts.

33 e 34 da referida Lei, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a



celebracéo de parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

7.3.5. Em conformidade com o 8§2° do art. 28 da Lei n® 13.019, de 2014, caso a OSC convidada
aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na forma da Etapa 1 da fase de celebracdo e, em
seguida, proceder-se-a a verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento

poderd ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacdo.

7.4. Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacdo, se necessario.

7.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impeca a celebracdo, a OSC serda comunicada do fato e instada a regularizar sua situacdo, no

prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de néo celebrac&o da parceria.

7.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacdo no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administracdo publica solicitara a realizagédo de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias

corridos, contados da data de recebimento da solicitacdo apresentada.

7.5. Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de fomento.

7.5.1. A celebragdo do instrumento de parceria dependerd da adoc&o das providéncias impostas pela
legislacdo regente, incluindo a aprovagdo do plano de trabalho, a emisséo do parecer técnico pelo
o0rgdo ou entidade publica federal, as designacbes do gestor da parceria e da Comissdo de

Monitoramento e Avaliacdo, e de prévia dotacdo orcamentaria para execucao da parceria.

7.5.2. A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebracao da parceria.

7.5.3. No periodo entre a apresentacédo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de celebracéo
e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento
superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao

cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragéo.

7.5.4. A OSC deverd comunicar alteracBes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,

quando houver.

7.6. Publicacédo do extrato do termo de fomento.



7.6.1. O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo

extrato no meio oficial de publicidade da administracdo publica (art. 38 da Lei n°® 13.019, de 2014).

8. DA PRESTAGAO DE CONTAS E DOS PRAZOS

8.1. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do

alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

8.2. Conforme o art. 66 da Lei n® 13.019/2014 a prestacdo de contas relativa a execucdo do termo
de colaboracdo ou de fomento dar-se-4 mediante a andlise dos documentos previstos no plano de
trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além dos seguintes relatdrios:

I - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucdo financeira do termo de colaboracdo ou do termo de fomento, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do

objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.2.1. A administracdo publica deverd considerar ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente, quando houver:

I - relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucao da parceria;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados

durante a execucdo do termo de colaboragdo ou de fomento.

8.3. O gestor emitir4 parecer técnico de andlise de prestacdo de contas da parceria celebrada.

8.3.1. No caso de prestacdo de contas Unica, 0 gestor emitir4 parecer técnico conclusivo para fins de

avaliacdo do cumprimento do objeto.

8.3.2. Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acdes em execucdo ou que ja foram
realizadas, os pareceres técnicos de que trata o item 8.3. deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

Il - o grau de satisfacdo do publico-alvo;



IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢es apds a conclusdo do objeto pactuado.

8.4. Conforme o paragrafo Unico do art. 68 da Lei n® 13.019/2014, durante o prazo de 10 (dez)
anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

8.5. A organizacdo da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final
de cada exercicio, se a duragdo da parceria exceder um ano, em conformidade com o art. 69 da Lei
n° 13.019/2014.

8.6. Conforme art. 71 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes, a administracédo publica apreciara a
prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias, contados da
data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel

justificadamente por igual periodo.

9. DA APLICACAO DOS RECURSOS

9.1. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica em instituicdo financeira publica determinada pela administracdo publica, conforme
disposto no art. 51 da Lei 13.019/2014.

9.2. As organizacBes da sociedade civil/entidades deverdo apresentar comprovacéo de existéncia de
conta corrente especifica, sendo que somente serdo aceitas contas nas seguintes instituicdes

bancarias publicas: Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil S.A.

9.3. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingcdo da parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacBes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administracdo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade

competente da administracé@o publica.

9.4. Conforme art. 53 da Lei 13.019/2014 toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria
sera realizada mediante transferéncia eletrfnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a

obrigatoriedade de depoésito em sua conta bancaria.



9.4.1. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servigos.

10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

10.1. Conforme o artigo 73 da Lei n® 13.019/2014 e artigo 65 do Decreto Municipal n® 214/2018,
pela execugcdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°
13.019/2014 e suas alteragbes, bem como, da legislacdo especifica, a administracdo publica poderd,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sancdes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria;

Il - declaragédo de inidoneidade.

§ 1° E facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data de abertura

de vista dos autos processuais.

§ 2° A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e seri aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela Organizacdo da Sociedade Civil no &mbito da parceria que néo

justifiguem a aplicacé@o de penalidade mais grave.

§ 3° A san¢do de suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebracédo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s

danos que dela provieram para a Administracao Publica Municipal.

§ 4° A sancdo de suspensdo temporéaria impede a Organizacdo da Sociedade Civil de participar de
Chamamento Publico e celebrar parcerias ou contratos com érgéos e entidades da Administracao

Pablica Municipal por prazo ndo superior a dois anos.

§ 5° A sancéo de declaracdo de inidoneidade impede a Organizacdo da Sociedade Civil de participar
de Chamamento Puablico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a

Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a Administragdo Publica Municipal pelos prejuizos



resultantes, e apos decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancdo de declaragdo de

inidoneidade.

8 6° A condugdo do processo apuratorio administrativo e a aplicagcdo das sancBes previstas neste
Decreto serdo de competéncia da Comissdo Processante Permanente da Administracdo Publica
Municipal em conjunto com o Secretario Municipal da pasta relacionada a parceria em andlise.

11. DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

12.1. Os Termos de Fomento a serem celebrados no ano de 2019 terdo inicio na data de sua

assinatura, com vigéncia até 31/12/2019.
12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. Todos os atos deste CHAMAMENTO PUBLICO serdo publicados no Diario Oficial do Municipio,

através do site www.diariomunicipal.com.br/amp e também no site oficial do Municipio de Pién:

WWW.pien.pr.gov.br

12.2. Em caso da desisténcia da organizacdo sociedade civil/entidade em celebrar o Termo de
Fomento a qualquer tempo, ap6s a entrega da documentacdo solicitada neste Edital de
CHAMAMENTO PUBLICO, essa intencdo devera ser manifestada por escrito através de oficio
devidamente assinado pelo responsavel da organizacdo proponente, justificando as razbes que

motivaram a desisténcia.

12.3. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, Avaliacdo e

Monitoramento.

Pién/PR, 20 de dezembro de 2018.

EDUARDO PIRES FERREIRA

Prefeito em exercicio do Municipio de Pién/PR


http://www.pien.pr.gov.br/

CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018

ANEXO 1

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

I — IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE

01 — CNPJ 02 - NOME FANTASIA 03 - DATA DE
FUNDACAO

04 - ENDERECO COMPLETO 05 - N° 06 — CADASTRO
NA SECRETARIA
OU FUNDO

07 — MUNICIPIO 08 - CAIXA POSTAL 09 -CEP |10-UF

11 - DDD 12 - FONE 13 - FAX 14 - E-MAIL

15 - NOME DO COORDENADOR RESPONSAVEL PELA TRANSFERENCIA 16 - | 17 - E-MAIL

TELEFONE

18 — DADOS DA CONTA BANCARIA:

AGENCIA:

N° DA CONTA:

11 — IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE




19 - NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE

20 - CPF N°

21 - CARGO oU 22 - DATA DA 23 - DATA DO
FUNCAO POSSE ENCERRAMENTO
DO MANDATO

24 - RG N°

25 - ORGAO
EXPEDIDOR

111 — CARACTERIZACAO DA ENTIDADE
Como surgiu?
Principals objetivos da entidade?

Participacdo em conselhos municipais?

DESCRICAO DO PLANO

entre as partes).

ldentificacdo do Objeto a ser Executado (descrever o nome do projeto e o objeto a ser pactuado

a fazer a solicitagdo)

Justificativa da Solicitacdo (colocar a necessidade, o motivo que levou o orgdo/entidade proponente

Descrever as agbes propostas e informar de que maneira estas vdo influenciar na realidade do
publico atendido e suas familias (descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser

demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas)

Destinatdrios do Servigo - Populagdo Beneficiada




projetos a serem executados)

Estimativas de Metas a Serem Atingidas (descricdo de metas a serem atingidas e de atividades ou

objetivo proposto).

Metodologia de trabalho (descrever detalhadamente como as atividades/metas serdo desenvolvidas
com o publico alvo: periodicidade, local onde as atividades acontecerdo, articulacdo com a rede de

atendimento, descrigdo do caminho escolhido, métodos, técnicas e estratégias planejadas para cada

Capacidade Instalada (descrever a infraestrutura fisica e de pessoal disponivel para execugdo do

objeto)

PLANO DE APLICACAO

Discriminagdo Custo Unitario

Total

DESPESAS:

Detalhar por subelementos de despesa — Vide Tabela do

Tribunal de Contas do Estado do Parana

TOTAL: R$

Periodo de Execugdo:  Inicio; Apos a liberagdo dos recursos (Previsdo para Margo/2019)
Fim: 31/12/2019

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO




18 parcela 24 parcela 32 parcela 42 parcela 52 parcela

62 parcela 78 parcela 82 parcela 92 parcela

DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, firma o presente e pede deferimento.

Pién/PR, de de
(Local e Data)

Assinatura Proponente

(nome do representante legal)

APROVO O PRESENTE PLANO DE APLICAGAO

EDUARDO PIRES FERREIRA

Prefeito em exercicio do Municipio de Pién/PR

Pién/PR, de de

O Plano de Trabalho sempre deverd ser instruido com 03 (trés) orcamentos prévios, para

Justificar os valores requeridos.



CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018

ANEXO 11

MODELO DE OFICIO AO PODER EXECUTIVO REQUERENDO A CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO

Pién/PR, _ de de 20 .

Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em obediéncia as instru¢bes da Prefeitura Municipal de Pién e do Tribunal de Contas do

Estado do Parana, a (nome da entidade), pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n© ,comsedenaRua __ ,n°__ |
bairro _ , Municipiode _ / ,fone (_) ___ , declarada de utilidade publica municipal
pelalein® __ / ,de __ de de 20__, neste ato representada pelo seu ,
senhor(a) , (nacionalidade), (profisséo), (estado civil), portador do RG n° ,
inscrito no CPF sob n°® , residente e domiciliado na Rua ,N°® __  bairro
Municipio de _ / , encaminha a Vossa Exceléncia, para apreciacdo a documentacéo

necesséria a celebracdo de TERMO DE FOMENTO entre a (entidade) e o Municipio de Pién, a fim de

(justificativa).

(A justificativa para o termo de fomento deve ser descrita por meio do relato da importédncia do
repasse no contexto do Municipio, indicando sua participagdo na melhoria, bem estar e qualidade de
vida da populagdo).

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de estima e consideracéo.

(Nome e assinatura responsavel pela entidade)

A Sua Exceléncia, Sr.
(nome do Prefeito)

Prefeito Municipal de Pién



CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018
ANEXO 111

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39°, 111, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014.

DECLARACAO

..., pessoa juridica de direito (publico ou privado), inscrita no CNPJ n°..., com
endereco na Rua ..., n°® ..., bairro, municipio de .../UF, CEP: ...., fone para contato ...., por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) ..., portador(a) da Carteira de Identidade n°... e
do CPF n°..., DECLARA, para os fins do ART. 399, Ill, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 e suas
alteracdes posteriores, sob as penas da lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores da

requerente é:

a) membro do Poder Executivo do Municipio de Pién, nem seu cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau;

b) servidor publico vinculado ao Municipio de Pién, nem seu cdnjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau.

Por ser a expressdo da verdade, firma o presente.

Nome e Assinatura do Representante Legal



CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018
ANEXO IV

DECLARAGCAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA ENTIDADE E
PERIODO DE ATUACAO
(Em atendimento ao disposto no Art. 34, VI, da Lei n® 13.019/2014)

Eu , inscrito no CPF
n°® , presidente/diretor/provedor da entidade
, inscrita no CNPJ ne

, apresento abaixo a relacdo nominal atualizada dos dirigentes da

entidade, cujo periodo de atuagdo é de / / a / / , com

endereco, nimero e orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de

Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles:

Nome e Assinatura do Representante Legal



CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018
ANEXO V

DECLARACAO DE ENDERECO

..., pessoa juridica de direito (publico ou privado), inscrita no CNPJ n°..., com
endereco na Rua ..., n°® ..., bairro, municipio de .../UF, CEP: ...., fone para contato ...., por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) ..., portador(a) da Carteira de Identidade n°... e
do CPF nO°..., DECLARA, sob as penas da lei, que o endereco acima citado, é utilizado apenas como
endereco fiscal e/ou de correspondéncia, ndo sendo 0 mesmo necessario a execu¢do do objeto

desta entidade.

Por ser a expressao da verdade, firma o presente.

Nome e Assinatura do Representante Legal



CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018
ANEXO VI

DECLARACAO DE TEMPO DE EXISTENCIA E EXPERIENCIA PREVIA

(Em atendimento ao disposto na alinea “a” e “b”, inciso V, do art. 33, da Lei 13.019/2014.)

..., pessoa juridica de direito (publico ou privado), inscrita no CNPJ n®..., com endereco na Rua ...,
n° ..., bairro, municipio de .../UF, CEP: ...., fone para contato ...., por intermédio de seu
representante legal, o(a) Sr(a) ..., portador(a) da Carteira de Identidade n®... e do CPF n°...,

DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) Possui ( ) anos de existéncia, com

cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Possui experiéncia prévia de ( )

meses/anos na realizacdo das atividades, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza

semelhante.

Nome e Assinatura do Representante Legal



CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018
ANEXO VII

DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA, GERENCIAL E OPERACIONAL PARA A
EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO.

(Em atendimento ao disposto na alinea “c”, inciso V, do art. 33, da Lei 13.019/2014)

A (nome da entidade), pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ n°© ,comsedenaRua___ ,n®_ | bairro______, Municipio
de _/ ,fone () ____ , declarada de utilidade publica municipal pelaLein® ___ / , de
___de de 20 _, neste ato representada pelo seu , senhor(a) ,
(nacionalidade), (profissdo), (estado civil), portador do RG n° , inscrito no CPF sob n°®

, residente e domiciliado na Rua ,nN°® __ ,bairro____, Municipiode __ / ,

DECLARA para os devidos fins e sob as penas da lei, que dispde de instalacbes, condicdes materiais,
estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica, operacional e gerencial para a
execucdo do Plano de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de

todas as metas, acompanhamento e prestagio de contas, conforme documentos anexos.

Pién/PR, __ de de 20 .

(Nome e assinatura responsavel pela entidade)

CHAMAMENTO PUBLICO 006/2018



PROCESSO N©2360/2018
ANEXO VII1
MODELO DE PROPOSTA

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comiss&o de Selegdo do Chamamento Publico n°® /

Senhor (a) Presidente da Comisséo:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o Municipio, conforme

Chamamento Pablico n® 006/2018, nos seguintes termos:

a) descricdo da realidade que serd objeto das atividades da parceria, devendo ser

demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

b) a forma de execucgdo das ac0es;

c) descricdo de metas qualitativas e quantitativas, mensuraveis, a serem atingidas e de

atividades ou projetos a serem executados, devendo haver detalhamento do que se pretende realizar ou obter,
bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;

d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do

do cumprimento das metas;

e) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucdo das

acoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminag@o dos custos diretos e indiretos necessérios a
execucdo do objeto;

f) forma e prazo para a execuc¢do das atividades ou dos projetos e de cumprimento das

metas a eles atreladas;

9) plano de aplicagdo de recursos, com o valor maximo de cada meta, dispensado o

detalhamento do valor unitario ou total de cada elemento de despesa, ou seja, apresentar os valores a serem
repassados mediante cronograma de desembolso; e

h) definico dos parémetros a serem utilizados para a afericho do cumprimento das

metas.

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

Nome legivel, assinatura e nimero do CPF do responséavel pela OSC

CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018
PROCESSO N° 2360/2018



ANEXO IX

MODELO DE MINUTA DO TERMO DE FOMENTO (SUJEITO A ALTERACOES CONFORME ENTIDADE)

TERMO DE FOMENTO N©° /2019

Processo Administrativo n® /2019

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN E A
ENTIDADE

, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado Municipio de Pién, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede e foro em Pién, Estado do

Parand, na Rua Amazonas, n® 373, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Sr.

, portador do RG n° , inscrito
no CPF sob n° , residente e domiciliado no
endereco , n° , "
doravante denominado CONCEDENTE, e de outro lado

, pessoa juridica de direito privado, inscrita no

CNPJ/MF sob n© , com sede e foro em Pién, Estado do Parana, na
, n° , declarada de utilidade

publica pela Lei n°® , heste ato representada por seu Presidente
eleito na Assembleia Geral Ordinaria realizada em , Sr/Sra.
, portador do RG n° , inscrito

no CPF sob n° , residente e domiciliado no
endereco , n° , , em Pién,

Estado do Parana, doravante denominada PROPONENTE, celebram o presente TERMO DE
FOMENTO, de acordo com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteraces
posteriores, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n® 214/2017 e suas altera¢des, nas

condicdes abaixo estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO



O presente TERMO DE FOMENTO tem por objeto:

, conforme Plano de Trabalho anexo a este termo.

Paragrafo Unico: Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o

Plano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pelo CONCEDENTE, que passa a integrar

este Termo de Fomento, independentemente de sua transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

I - SAo obrigac6es do CONCEDENTE:

1.
2.
3.

10.

11.

Fornecer os recursos para execu¢ao do objeto pactuado;

Acompanhar e fiscalizar a execucéo do presente TERMO DE FOMENTO;

Emitir relatorios técnicos de monitoramento e avaliagdo, considerando inclusive a prestacéo
de contas por parte da PROPONENTE;

Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta bancaria especifica indicada pela
entidade PROPONENTE;

Aplicar as penalidades previstas e proceder as sang¢bes administrativas necessérias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

Notificar a celebragédo deste instrumento & Camara Municipal de Pién;

Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial dos Municipios do Parana e no site da
Prefeitura Municipal;

Prorrogar, de oficio, a vigéncia do presente convénio, quando houver atraso na liberacéo
dos recursos, limitada a prorrogacdo ao exato periodo de atraso verificado, desde que ainda
haja plena condicdo de execucdo do objeto e que a PROPONENTE esteja adimplente com
suas obrigacdes e condi¢cdes de habilitagao;

Avaliar, junto aos representantes da PROPONENTE, a execucdo dos objetivos deste
TERMO DE FOMENTO;

Atestar, através da Secretaria , que a PROPONENTE disp&e

de satisfatérias condicdes fisicas e operacionais de funcionamento;
Exigir da PROPONENTE a prestacdo de contas na forma contébil, correspondente a ultima
parcela recebida, de acordo com o cronograma de execucao;
a. Havendo pendéncia da prestagdo de contas da Ultima parcela liberada, sera
permitida a liberacdo da parcela seguinte, conforme previsto no cronograma de

execucdo, apenas no caso de apresentacdo de justificativa fundamentada e aceita



12.

13.

14.

pelo Municipio.

Comunicar & PROPONENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos
recursos referentes ao presente convénio ou outras pendéncias de ordem técnica,
suspendendo a liberacdo de recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou
apresentacdo de informacdes e esclarecimentos, que ndo podera ser superior a 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo;

Em caso de ndo satisfacdo das pendéncias de que cogita o item anterior, apurar eventuais
danos e comunicar o fato a PROPONENTE para que promova o ressarcimento do valor
apurado, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial;

Quando constatada a méa aplicagcdo dos recursos publicos que houverem sido transferidos,

instaurar a competente Tomada de Contas Especial.

Il — Sdo obrigacdes da PROPONENTE:

1.
2.

Responsabilizar-se pela execucéo do objeto do presente TERMO DE FOMENTO;

Prestar informacGes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, membros da Comisséo
de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgfes
referentes a este instrumento, junto as instalacdes da PROPONENTE;

Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servicos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou
empregados dos érgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem
como dos 6rgdos de controle, aos documentos e registros contabeis da empresa contratada,
nos termos da Lei n® 13.019/2014 e suas altera¢gbes posteriores, salvo quando o contrato
obedecer a normas uniformes para todo e qualquer contratante;

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conforme o caso;

Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do TERMO DE FOMENTO, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, ou qualquer oneragéo
do objeto da parceria ou ainda por qualquer restricdo a sua execucao.

Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao
de contas, em seu arquivo, 0s documentos originais que compdem a prestagao de contas;

Identificar o nimero do presente TERMO DE FOMENTO no corpo dos documentos de



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

despesas;

Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as informagdes relativas a parceria
celebrada com o poder publico;

Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da administragdo publica nas contratacdes e demais atos praticados na
execucdo da parceria ou o inadimplemento da organizagdo da sociedade civil com relagdo a
outras clausulas bésicas;

Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, mediante contratacdo de
profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e coordenacdo dos
trabalhos, sendo vetada a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou
néo;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e custos
previstos;

Apresentar comprovacdo de existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentacdes relacionadas ao recurso do
presente termo nesta conta bancéria;

N&o realizar pagamentos, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
or¢camentarias;

N&o modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequacao do plano de trabalho pela administragdo publica;

N&o realizar despesa em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;

Nao efetuar pagamento em data posterior ao término da vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da administracdo publica;

N&o realizar despesas com multas, juros ou correcdo monetéaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracd@o publica na liberag¢&o de recursos financeiros;

N&o realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal;

N&o realizar despesas com obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a
instalacdo de novas estruturas fisicas;

Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das

aplicagdes correspondentes ao presente TERMO DE FOMENTO;



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

Efetuar cotacfes e pesquisas de precos, em atendimento ao principio da economicidade,
mediante prévia pesquisa de precos junto a, no minimo, 3 (trés) fornecedores do ramo do
bem ou do servico a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestéo
antiecondmica;
Manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange a prestacdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os
orgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;
Comunicar o CONCEDENTE quanto a substituicdo dos responsaveis pela proponente, assim
como alteragbes em seu estatuto, bem como enviar cépia da ata de elei¢do do quadro
dirigente atual;
Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execug¢é@o dos servicos conveniados,
em conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, acGes e atividades
dos programas especificos relacionados ao objeto, determinando a corre¢do de vicios que
possam comprometer a fruicdo, pela comunidade beneficiaria, das benesses inerentes ao
objeto conveniado;
Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio gerado com os investimentos
decorrentes deste convénio, quando for o caso;
Dispor de atendimento aberto ao publico em geral sobre os assuntos relativos aos objetivos
desta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicacéo
disponiveis;
Informar o Municipio sobre quaisquer problemas verificados na execug¢do da presente
parceria;
Atender as recomendac8es, exigéncias e determinacBes do Municipio e dos agentes dos
sistemas de controle interno e externo;
Aplicar o saldo da parceria, enquanto ndo empregados em sua finalidade, em caderneta de
poupanca, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de
aplicacéo financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagcdo for igual ou inferior a 1 (um)
més.
As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finalidade,
devendo constar dos demonstrativos especificos que integrardo as prestacdes de contas;
Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

Observar, no que couber, todas as exigéncias da Lei Federal n°® 13.019/14 e na

Resolugdo n° 28/2011-TCE/PR e suas alteragdes, bem como na Instru¢do Normativa n°



61/2011-TCE/PR, no que estas ndo conflitarem a Lei Federal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REPASSE E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execucdo das atividades previstas neste TERMO DE FOMENTO, no presente exercicio, o
CONCEDENTE transferia a PROPONENTE, de acordo com o cronograma de execuc¢do, o valor de
R$ ( )-

§ 1° As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario e a
ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas, segundo a Lei de
Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente

funcionalidade.

§ 2° Toda a movimentagao de recursos no &mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta

bancaria especifica da parceria em instituicao financeira indicada pela administracéo publica.

§ 3° Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos

fornecedores e prestadores de servicos.

§ 4° A administrac@o publica podera autorizar o remanejamento de recursos do plano de aplicagao,
durante a vigéncia da parceria, para consecucdo do objeto pactuado, de modo que, separadamente
para cada categoria econdmica da despesa, corrente ou de capital, a organizacdo da sociedade civil
remaneje, entre si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que, individualmente, os
aumentos ou diminui¢cdes ndo ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor originalmente

aprovado no plano de trabalho para cada item.
§ 5° O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo anterior somente ocorrerd mediante
prévia solicitacdo, com justificativa apresentada pela organizacéo da sociedade civil e aprovada pela

administracdo publica responséavel pela parceria.

§ 6°. O cronograma de desembolso deve ser seguido conforme previsdo abaixo:

12 parcela 24 parcela 32 parcela 42 parcela 52 parcela

64 parcela 78 parcela 82 parcela 92 parcela




CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para custeio do presente ajuste correrdo a conta do Orcamento Municipal da
Secretaria de , através das seguintes dotacGes orcamentarias:
08.001.12.364.0009.2018-3350410000;

09.001.13.392.0010.2022-3350410000;

10.001.08.244.0012.2025-3350410000.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA, DA EXECUCAO E DAS HIPOTESES DE
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia e execucdo do presente TERMO DE FOMENTO se inicia a partir de sua
assinatura e termina em 31 de dezembro de 2019, a qual podera ser prorrogada, através de termo

aditivo.

§ 1° A vigéncia da parceria poderd ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade
civil/entidade, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na administracdo publica

em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

§ 2° A prorrogacgdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela administracdo publica,
antes do seu término, quando ela der causa a atraso na libera¢do dos recursos, limitada ao exato

periodo do atraso verificado.

§ 3° Cabera ao Municipio providenciar a publicacdo do extrato do presente TERMO DE FOMENTO no

orgéo oficial de imprensa do Municipio de Pién, no prazo legal.

CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil/entidade devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o0 andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricgdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a

prestacdo de contas.

§ 1° A prestacéo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de
recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicdes e procedimentos estabelecidos conforme
previsto no plano de trabalho e no presente TERMO DE FOMENTO.



§ 2° A organizacdo da sociedade civil deverd apresentar prestacdo de contas parcial, para fins de

monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela liberada.

§ 3° A organizacdo da sociedade civil estd obrigada a prestar as contas finais da boa e regular
aplicacdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia

da parceria, conforme estabelecido no respectivo instrumento.

§ 4° Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, serd concedido prazo para a

organizacdo da sociedade civil/entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 5° O prazo referido no item anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para
analisar e decidir sobre a prestacéo de contas e comprovacao de resultados.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

A administracdo puUblica est4 incumbida de realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias
celebradas antes do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas /n /oco, para fins de

monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

§ 1° Fica o (a) Sr. (a), , integrante do quadro de pessoal efetivo do Municipio,

portador (a) do RG XXXXXXXX, designado (a) como responsavel pelo acompanhamento e

fiscalizagé@o do presente Termo de Fomento.

§ 2° Sem prejuizo da fiscalizacdo pela administracéo publica e pelos 6rgaos de controle, a execugao
da parceria podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas

correspondentes de atuacdo existentes, em cada esfera de governo.

CLAUSULA OITAVA — DA OBRIGATORIEDADE DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Fica a PROPONENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data
do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicavel aos débitos para com o tesouro do
Municipio, quando:

a) Na&o for executado o objeto deste Convénio;

b) Nao for apresentado, no prazo estipulado, a respectiva prestacdo de contas parcial ou final;

c) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste TERMO DE FOMENTO;



Paragrafo Unico. Compromete-se, ainda, a PROPONENTE, a recolher a conta da concedente o valor
correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberacdo do recurso e sua utilizacdo, ainda que ndo tenha feito a aplicacédo

dos recursos.

CLAUSULA NONA — DA PARALISACAO OU DA OCORRENCIA DE FATOS RELEVANTES

O CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi
executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu

essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente TERMO DE FOMENTO podera ser rescindido, conforme disposicdo do art. 79 da Lei
Federal n® 8.666/93, no que ndo contrariar o disposto na Lei Federal n® 13.019/14, conforme
abaixo:

| - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos incisos | a
X1l e XVII do artigo anterior;

Il - amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a Administracéo;

I - judicial, nos termos da legislacao.

§ 1° Constitui motivo para rescisdo do presente TERMO DE FOMENTO o descumprimento de
qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo CONCEDENTE a
utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou ainda incorrecéo de

informacdo em qualquer dos documentos apresentados.

§ 2° O presente ajuste podera ser denunciado por qualquer das partes por descumprimento das
obrigacdes enumeradas na clausula segunda, mediante comunica¢do escrita com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RETENCAO DE VALORES

O descumprimento de qualquer das obrigacBes por parte da entidade implica a imediata e



automatica retencdo dos valores pelo Municipio, que somente os liberard depois de efetivamente

cumpridas as obrigac@es apontadas pelo Municipio como néo satisfeitas.

Paragrafo Unico. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos
guais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalizacdo local, realizados periodicamente pela entidade ou érgédo repassador
dos recursos e pelos 6rgdos de controle interno e externo da administragédo publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatdrias aos principios fundamentais da
administracdo publica nas contratacdes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da organizacéo da sociedade civil com relagdo a outras clausulas bésicas;

Ill - quando a organizag8o da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas

pela administracdo publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS VEDACOES

E vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execucgdo, excetuando-se 0s
casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados, sob pena de prejuizo ao erario ou a
populacdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizacdo do dirigente maximo do
0rgéo ou entidade da administracdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

E vedada também a celebracdo de parcerias previstas na Lei n® 13.019/2014 que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das funcdes de regulagdo, de

fiscalizacdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

Conforme o artigo 73 da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragcbes posteriores, pela execucdo da
parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n°® 13.019/2014 e suas
alteracdes e da legislacdo especifica, a administragdo publica podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a organizacdo da sociedade civil as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica

sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;



Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade
gue aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir
a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da san¢do aplicada com

base no inciso 1.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS ANEXOS

Fazem parte do presente TERMO DE FOMENTO:

a) O Plano de Trabalho;

b) Todos os documentos constantes do Processo Administrativo n© /
referente ao CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2018, o qual deu origem a este Termo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

E competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Parané, para dirimir questdes referentes

ao presente ajuste.

E para constar, foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai por todos

assinado, na presenca das testemunhas adiante assinadas, em 03 (trés) vias de igual teor.

Pién/PR, de de 2019.

PREFEITO
Municipio de Pién

CONCEDENTE

PRESIDENTE
Entidade
PROPONENTE



Testemunhas:

Nome: (Fiscal do termo de fomento)

Nome: (Secretério da secretaria vinculada)
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