y
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANA g9,

S
DISPENSA DE LICITACAO
N° 026/2019
Processo n° 1208/2019
® Prestagcao de servigos técnicos especializados para o

planejamento, a organizag¢ao, a execugao e a
realizacio de teste seletivo para provimento dos
cargos do quadro de pessoal do Municipio de Pién e
cadastro reserva, incluindo todos os procedimentos
administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana

Secretarias Municipais

Ruz Amazonas, 373 - Pién/PR CEP: 83.860.000 Fone:3632-1136




PREFEITURA MUNICIPAL DE

PIEN ESTADO DO PARANA 002

Orgéio requisitante: Secretaria de Administraciio e Finangas

NO© requerimento: 045/2019

Data: _ | 01 de julho de 2019

Descrigio do objeto a ser comprado/contratado (Especificagdes téenicas - quantidades, tamanhos,
cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demals caracteristicas):

Realizagiio de Teste Seletive para os cargos:
Agente Comunitario de Saude, Agente de Servicos Gerais, Professor Educagdo Infantil e Séries Iniciais, Professor de
Educacan Infantil, Monitor de Educacéio Infantil, Motorista habilitagio categoria D e Auxiliar Administrativo,

f

Descrever a justificativa/motivacio (apresentar as razdes de interesse pablico que justificam a
compra/contratacdo pretendida, apontando explicitamente a finalidade publica a ser alcancada com a
licitagdn):

.& real zagdo do teste seletivo se faz necessario para suprir os servidores que se encontram em licenga legalmente
previs:a nos termos do Estatuto dos Servidores Municipais, quanto a0 concurso, este se refere ac emprego publico
de Agente Comunitario de Salde.

Compra/Contratagdo € para atendimento de ordem judicial? ( }Sim (X)N3o
Em caso afirmativo descrever qual: :

Dotacio Orcamentaria:
OBS: 13,001.04,122.0003.2004-3390394800

Recursos (X ) Proprios ( ) Federais ( )Estaduais
Caso as recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar a esta
requisicao os documentos pertinentes ao repasse,

Forite do Recurso: 000

Local de entrega/prestagdo ou { Horarios: Prazo para entrega/prestagio ou

execw;ao do servico/obra: execucdo do servico/obra: '
CONFORME NCTA DE

MUNICIPIO DE PIEN EMPENHO CONFORME CRONOGRAMA

Indicacio do responsavel por recebimento e fiscalizagdo da execucéo do objeto:
MARTINA

Ha licitacdo em curso para o objeto pretendido? { )ySim (x)Ndo
Em caso afirmativo informar; A
#) No do processo licitatorio
) NO do contrata/ata de registro de precos vigente
) Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos
OBS: A Informaciio acima pode ser verificada no Cronograma de Renovacdo de Licitagdes disponibilizado pelo
Depto, de Licitagdes e Compras.

]

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136




PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADO DO PARANA )2

Informacgdes Adicionais:

OBSERVACOES:
Quando se tratar de materiais ou servigos que exijam especificacdes técnicas, 0 requisitante deve anexar a essa
requisicao a indicacBes de fornecedores onde possam ser sclicitadas as cotagdes.

Caso ¢ requisitante ja possua cotagdes inerentes ao objeto a ser comprado/contratado deverd enviar as mesmas
junto & £ssa requisicdo.

>~ 'i‘!'- / /-j
| /IACQUELINE NIEZER
SECRETARYA DEADMINISTRACAO E FINANCAS

Protocolo Depto. Licitagies e Compras:

R Compis
Licitaghes € A
pepto- 3¢ MLy J-
Data St |
Responsével W

[gw]

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADO DO PARANA 004

Orgéio requisitante: Secretaria Municipal de Educaco

N° requerimento: 67/2019 i

Data: 01/07/2019

Descricao do objeto a ser comprado/contratado (Especificagdes técnicas - quantidades, tamanhaos,
cores, metragem, peso, capacidade, modelo, demais caracteristicas):

Rsalii;:an;?éo de processo seletivo para contratago de servidores para suprir a necessidade da Secretaria de
Educacio.

Descrever a justificativa/motivacdo (apresentar as razbes de interesse piiblico que justificam a
compra/contratacio pretendida, apontando explicitamente a finalidade pablica a ser alcancada com a
licitactio):

JUSTIFCATIVA — A realizacdo do processo seletivo se faz necessaria para suprir vagas de servidores nas escolas e

CMELS, bem como cutros setores da Secretaria de Educacdo. Atualmente ndo ha teste seletivo para Motorista,
Moritor de Educacao Infantil e professor de Educacdo Infantil. Recentemente uma servidora que ocupa o cargo de
Moritora de Educagdo Infantil entrou de licenca a maternidade, tivemos que suprir a demanda com uma professora,
0 gue 52 toma mais oneroso em virtude do salario base do professor. N3o temos nenhum funcionario para ocupar a
vaga e um motorista caso um deles tenha que se afastar, © mesmo ocorre com 0 professor de Educacdo Infantil,

A Compra/Contratacdo € para atendimento de ordem judicial? ( )Sim (x)Né§o
Em caso afirmativo descrever qual:

Compra/Contratacéio exige solicitagio de documentos/laudos especificos? { }Sim ( x)Nao |
Em caso afirmativo descrever quais as exigéncias:

Dotacdo Orcamentaria:
08.001.12.361.0009.2017-33.90.39.48.00

.Recuarsus { X ) Proprios { )Federais ( )Estaduais
Caso ps recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexar a esta
requisigdo os documentos pertinentes ao repasse.

Local de entrega/prestacdo ou execucdo do | Horarios: Prazo para entrega/prestaciéo ou
servico fobra: execucao do servico/abra:
Secretzria Municipal de Educagso.

Indicacao do responsavel por recebimento e fiscalizacio da execucio do objeto:
Notli Forteski Gassner

Ha licitacao em curso para o ohjeto pretendido? ( )Sim (x)Néao
Em caso afirmativo informar:

#) Ne° do processo licitatorio:

b} N° do contrato/ata de registro de pregos vigente:

¢) Data de vencimento do contrato/ata de registro de precgos:

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pi€én/PR. CEP 83.860-000. Fone: {41) 3632-1136



PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADO DO PARANA (-

J

I Informages Adicionais:

anilsmvm;aes:

‘Q&Q

NORILDAYSROSSL SACHT
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Protocolo Depto. LicitagBes e Compras:

Depto. de LlCIta(;.OES e ?ompras
Protocolo n® —
Data

Rosponsavek:

2
Rua Amazonas, 373 - Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: {41) 3632-1136




27105/20tH Locamail :: Fwd: Re: Orgamento para realizagdo de processo seletivo

Fwd: Re: Orgcamento para realizagdo de processo seletivo

pessoal@pien.pr.gov.br

Para: Vocé

006

Visualizar anexo Hoje 14:37

Assunto::Re: Orcamento para realizagdo de processo seletivo
Data: 24/05/2019 15:53
De: Contato Instituto Brasil <contato@institutobrasil.net.br>
Para:: pessoal@pien.pr.gov.br

Em ateng&o a solicitagido de orgamento para realizagdo de Concurso Publico,
encaminhamos em anexo nossa proposta de pregos para

Al

InstitLto Brasil

Forz (45) 99834-0664 - whatsapp

Ruza D, Sandino Erasmo de Amarim, 1365, Jardim Maria Luiza
CEP,; 85.812-690 - Cascavel/PR

CNIPPJ n® 08.186.006/0001-07

hiti://www.institutobrasil.net.br/

Ern sex, 24 de mai de 2019 as 14:39, <pessoal@pien.pr.gov.br> escreveu:

Boa tardel!!

Recebemos o orgamento, contudo, para que possamos dar continuidade ao processo para
seiegdo e contratagdo da empresa que ira realizar o teste seletivo, 0 Departamento Juridico
sunlicita que o orcamento seja realizado com base no termo de referéncia em anexao.

Eo caso de dividas, coloco-me & disposigdo para os esclarecimentos necessarios.

Aguardo retorno,

Grata.

Marina

Depto de RH

https:fwebmail-seguro.com brive/?_task=mail&_action=shows_uid=36918_mbox=INBOX&_caps=pdf%3D1%2CHash?300%2CHif%300

111



Brasil

09

Razio Social: ABCON -~ ASSESSORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS — EIRELI -ME.
Endereco: Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365, Jardim Maria Luiza
Estado; Parana, CEP: 85.819-690

Cidade: Cascavel,

CNPJ n° 08.186.006/0001-07
Inscrigio Estadual: Isento,

CRA N” 1982

Inscri¢do Municipal/ISS (alvard) n® 66511000

'ORCAMENTO

A Comissdo de Licitac8o
Municipio de Pién/PR

Cascavel, 24 de Maio de 2016.

DESCRIGAO: Organizar e executar Processo Seletivo e Emprego Publico para cargos de
rovimento temporario da Prefeitura Municipal de Pién/PR.

CARGA
CARGO/EMPREGO GRAU DE ESCOLARIDADE A N® DE VAGAS REMUNERACAOD
HORARIA
03, sendo uma vaga
o para cada
Agente Comunitario | Ensino Fundamentai completo/merar
i 40 h comunidade: 1.250,00
de Salde na comunidade da vaga pretendida ]
Mosquite,  Campo
Novo, Trigolandia
CARGO/TESTE CARGA
GRAU DE ESCOLARIDADE N° DE VAGAS REMUNEF-AA0
SELETIVO HORARIA
Agente de servicos . 01 + cadastro de
) Ensino Fundamental incompleto 40 h 1.031,18
gerais reserva
Superior em  Pedagogia com
habilitacdo ao  Magistério da
educacdo infantil efou anos iniciais
Professor —|do ensino fundamental; ou Curso
. . 10 + cadastro de
Educacgio Infantil e!Normal Superior; ou Curso Superior, [ 20 h 1,598,58
reserva
Séries Iniciais em curso de licenciatura, de
graduagdo plena, precedida de
formacdo de Magistério em nivel
médio, na modalidade normal.
Superior em  Pedagogia com
Professor de habiltagdo ao  Magistério da
. . . 02 + cadastro de
Educacdo Infantil educacio infantil efou anos iniciais | 30h R$ 2.397,88

do ensine fundamental; cu Curso

reserva

Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365 — Jardim Maria Luiza CEP: 85.819-690
Fone: 453326-1928-Cascavel — Pr.E-mail: contato@institutobrasil.net.br




— -
Brasil

Razio Social: ABCON — ASSESSORIA BRASILEIRA DE CONCURSOS — EIRELI -ME.
Enderego: Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365, Jardim Marna Luiza

003

Cidade: Cascavel, Estado: Parana, CEP: 85.819-690
CNPJ n” 08,186.006/0001-07 CRA N° 1982
Inscrigdo Estadual: Isento, Inscrigio Municipal/ISS (alvard) n® 66511000

Normal Suparior; cu Curso Superior,
em curso de licenciatura, de
graduagdc plena, precedida de
formagdo de Magistério em nivel

médio, na modalidade normal.

Monitor de Educagdo _ L 02 + cadastro de
_ Ensino Médio Completo 40h R$ 1.523,4..
. Infantil reserva
Motorista -
_ . |Ensino Fundamental Completo + 04 + cadastro de
habilitagdo categoria 40h R$ 1.478,05
CNH D reserva
D
Auxiliar ) L 01 + cadastro de
. ] Ensinc Médio Completo 40h R$ 1.591,89
Administrativo reserva

Valor da proposta: R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais) até o limite de 300 inscritos e
acima deste n(imero de inscrigdes 0 excedente do valor arrecadado serd divido entre a
Prefeitura e a empresa contratada.

Validade: 90 (noventa dias).

Declaramos concordar com todas as condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia
@  apresentado pelo Municipio de Pién/PR.

CU g, VL\N; YAV
ELAINE TERESINHA SEHNEM
ABCON — ABSESSO ILETRA D RSOS LTDA
CNPln .186.006/0001-07

Rua Dr. Sandino Erasmo de Amorim, 1365 — Jardim Maria Luiza CEP: 85.819-690
Fone: 453326-1928-Cascavel — Pr.E-mail: contato@ijnstitutobrasil.net.br




27/05/2018 {8) Locamal :: Caixa de entrada
f

Fwd: Re: Or¢amento para realizacdo de processo seletivo

tabela de cargos 009
5 pessoal@pien.pr.gov.br

Para: Vocé o : .

Hajs 14:37

Visualizar anexo

Assunto::Re:. Orcamento para realizacdo de processo seletivo tabela de cargos
Data: 24/05/2019 15:41
De: Concursos Publicos | Faculdade ALFA <concursos@alfaumuarama.edu.br>
Para:: pessocal@pien.ptr.gov.br

Prezados

Segue, em anexo, orcamento solicitado para realizagdo de concurso publico. A Faculdade Alfa de
Umuarama estd com varios concursos abertos que podem ser conferidos através do

site http://www.alfaumuarama.com.br/concursos/ .

Informarmios ainda que forneécemos todos os documentos da equipe técnica e arquivos no fayout do
TCE para importagédo no SIAP.

Favor acusar o recebimento, respondendo esse e-mail.

Att.
Prof. Tiago
44 99131 3233 (Whatsapp)
. www.alfaumuarama.com.br/concursos

Setor de Concursos Puiblicos - Faculdade ALFA Umuarama - FAU

Graduagdo| Pos-Graduacdo | Organizacgiio e Execugio de Concursos Puablicos |
Vestibulares | Processos Seletivos | Pesquisas de Opinido Pablica

{44) 99131 3233 | 99158 3040 | 99976 1718 ] 3055 2532

FACULDADE

< ALFA

https:/fwebmail-segure.com.briv2/?_task=mail& mbox=INBOX 172




i

22/05/2019 (B) Locamail :: Caixa de entrada
‘" Em 24}05/2019 14:40, pesscal@pien.pr.gov.br escreveu:
Boa tarde!!! 010

Para que possameos dar continuidade ao processo para seleg8o e contratacdo da empresa que ird
realizar o teste seletivo, o Departamento Juridico solicita que ¢ orgamento seja realizado com
base no termo de referéncia em anexo.

Em caso de duvidas, coloco-me a disposicdo para os esclarecimentos necessarios.

Aguardo retorno.

Grata.
Marina
Depto de RH
htips:/Awebmail-segure.cam.briv2/?_task=mail&_mbox=INBCX 22

D




FACULDADE ALFA UMUARAMA
Credenciadz pela Portaria n°, 1.390 de 14 de novembro de 2008
Rua Desembargador Antonic Franco Ferreira da Costa, 3678 - Umuarama - FR
Fone: (44) 3622-2562 - CNP): 81.236.267/0001-84 0 [ 1
A

ORCAMENTO

Pelo presente encaminhamos para analise de Vossas Senhorias, nossa proposta para
realizagdo de Processo Seletivo e Emprego Publico para a Prefeitura Municipal de Pién/ PR.

FACULDADE

& ALFA

CARGO/EMPREGO GRAU DE ESCOLARIDADE CH Ne DE VAGAS REMUNERACAD
03, scendo uma vaga
Agente  Comunitario  de | Bnsing  Fundamental completofmorsr  na para cada comnnidade:
40 h 1.250,00
Salde comunidade da vaga pretendida Mosquite, Campo Novo,
Trigolindia
CARGO/TESTE SELETIVD | GRAU DE ESCOLARIDADE C.H N2 DE VAGAS REMUNERACAQ
Agonte de scrvigns gerais Ensgino Fundamcalal incompleto 40 h 01 + CR 1.031,1%
Superior em Pedagopgia com habilitagio ac
Magistério da educagdo infantil efou anos
iniciais do ensino [undamenlal: ou Curso
Professor - Bducacso 10+ cadasiro de| _
. Normal Superiori ou Curso Superior, em|20h 1.584.54
[nfantil e Séries lniciais reserva
cursn de licenciatura, de graduacdo plena,
precedida de formacgic de Magistéric em nivel
médin, na modalidade normal.
Superior em Pedagogia com habilitacio ao
Magistério da cducagHio infantil ofou ancs
mciais  do  ensing fundamental; oo Curso
Professor de  Educagao
Normal Superiors ou Curse Superior, em 02 + cadastro de
Infantil 30h R$ 2.197.88
curso de licencialura, de graduagio plena, ICSCrva
precedida de formacin de Magistério em nivel
média, na modalidade normal.
Monitor de Fducagio 02 + cadastro de
Ensine Média Complets 40h E§ 1,523,141
Infanul reserva
Matorista = habilitacio 04 + cadastrg de
i Ensino Fundamental Completo + CNII D 40h RS 1.578,05
categnria 1) reserva
Auxiliar Admintsirativo Ensino Medio Completo 40h 01+ cr R$ L.09_ 59

Valor do Or¢amento: R$ 29.000,00 {vinte ¢ nove mil reais), até ¢ limite de 300 inscritos ¢ acima
deste nimero de inscri¢des o excedente do valor arrecadado sera divido entre a Prefeitura e a
empresa contratada.

Validade do Orgamento: 60 dias
Umuarama/PR, 24 de Maio d= 2018,

 DORIVAL MARCUS RODRIGUES
RG n.2 7.208.417-9/3SP~PR /CPF 006.909.695-61.
Sociedade de Easine Cidade de Umuarama LTDA EPP
Administrador

Ao Municipio de Pién/PR
Rua Amazonas, 373, Centro
CEP: 83.860-000 - Pien/PR

Rua Desembargador Antonio Franco Ferreira da Costa, 3678 - Umuarama - PR
Fone: (44) 3055-2532 - CNPJ: B1.236.267/0001-84
http://www.alfaumuarama.com.br/concurses  concursos@alfaumuarama.edu.br

||




27/05/2019 {6} Locamail :: Caixa de enirada

Fwd: Re: Fwd: Orgamento

pessoal@pien.pr.gov.br

Para: Vocé Hole: 438
oje 14:

Visualizar anexo

Assunto::Re: Fwd: Orgamento
Data: 24/05/2019 16:40

De: IPPEC Institutoc de Pesquisa, Pds Graduagdo € Ensino de Cascavel <ippec@ippec.orj.br>
Para:: pessoal@pien.pr.gov.br

. Segue em anexo, orcamento solicitado.

Att

Dr. thias Garcia - Presidente
Fone (045) 99910 0612

Instituto de Pesquisas, Pés-Graduag¢ado e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ:02.276.193/0001-33

ippec@ippec.grg.br - http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.¢ 769 — Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel / PR

Em sex, 24 de mai de 2019 as 14:36, <pessoal@pien.pr.gov.br> escreveu:
- Boa tardel!!
Para que possamos dar centinuidade ao processo para selegio e contratagdo da empresa que ird
- realizar o teste seletivo, o Departamento Juridico solicita que o orgamento seja realizado com
: base ho termo de referéncia em anexo.
Em caso de dividas, coloco-me a disposigdo para os esclarecimentos necessarios.
Aguardo retorno.
Grata.
Marina

Depto de RH

hitps:/Avebmail-seguro.com.brv2/?_task=mail&_mbox=INBOX

|

012

11




Ao setor de compras

IPPEC

« Ensino de Caacavel

Prefeitura Municipal de Pién - PR
Rua Amazonas, 373, Centro
CEP: 83.860-000 - Pién - PR

instituto de Pesquisas, Pos Gradiuragdo

ORCAMENTO

013

1 Apresentamos abaixo ¢ nosso orgamento para efeito de consulta de pregos, para a execugdo de
Processo Seletivo e Emprego Pablico para os seguintes cargos.

FEMPREGO

Agente  Comunitirio  de
Satide

GHAU LDE ESCDEANIDADE

Ensine Fundamental

comunidade da vaga pretendida

completo/meorar  bha

CARGA

HURARIA

N¢ DE VAGAS

comunidade: Mosquito, Campo

KMova, Trigeldndia

03, sendo uma vaga para cada

REMUNE

1.250,00

CARGO/TESTE SELETIVO

GRANDEESCOLARIDADE

HORARIA

N DE VAGAS

REMIINFR

21

2 Declaro, para todos os fins, que:
Nos pregos contidos na propesta incluem-se todos os custos e despesas, tais como: frete, custas
diretos e indiretos, tributes incidentes, taxa de administragio, materiais, servigos, encargos socia's,
trabalhistas, seguros, embalagens, lucro e outros necessérios a0 cumprimento integral do objeto.

Agente de servicos perais | Ensine Fundamental incamplete 40 h 01 + cadastro de reserva 1.031,18
Superior em Pedagogia com habilitagdo a0
Magistério da educagde infantil efou anos
iniciais do ensino fundamental; ou Curso
Prafessor -  Educagio
Normal Superior; ou Curso Superior, em cursa | 20 h 10 + cadastro de reserva 1.598,58
Infantil ¢ Séries Infciais
de licenctatura, de graduagio plena, precedida
de formacio de Magistério em nivel médio, na
madalidade normal.
Superior em Pedagopia com hahilitagdio ao
Magistério da educagho infantil efou anos
inicials do ensine fundamental; ou Curso
Professor de Educacio
) Normal Superior; ou Cursa Superior, em curso
[nfantil L . 30h 02 + cadastro de reserva R% 2.397,88
de licenciatura, de graduacio plena, precedida
de formagan de Magistério em nivel médio, na
modalidade narmal.
Monitor de  Educacio ]
Infandl Ensina Médio Completo 4¢h 02 + cadastro de reserva R$ 1.523,41
nfan
Matorista -  habilitagde
. Ensino Fundamental Completo + CNH D 40h 04 + cadastro de reserva R$ 1.478,05
categaria D
Auxiliar Administrative Ensino Médio Completo 40h 01 + cadastro de raserva R$ 1.591,89

{QUINZE MIL REAIS), para até 300 candidatos inscritos. Acima deste nimero de inscricdes o excedente do valor
arrecadado serd divido entre a Prefeitura e a empresa contratada.

ippec@ippec.org.br - http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33




IPPEC

Inatituio de Pesquisas, Pés Graduvaeao 0
» Ensine de Cascavel 1 4

2.2 0 prego informado encontra-se compativel com o de mercado.
2.3 A Validade do Orgamento € de 120 dias.

23 As demais condig¢des para execugdo dos servigos serdo de acordo com o Termo de Referéncia,

Cascavel - PR, 24 de Maio de 2019.

o RG 3.100.524-8/SSP-PRE/ CPF nd 409.342.849-20
instituto de Pesquisas, Pos-Graduagio e Ensino de Cascavel - [PPEC
CNP): 02.276.193/0001-33

ippec@ippec.org.br - http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNP}:02.276.193/0001-33




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/ PARANA

Departamento de LicitacSes e Compras 015

INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS PARA ABERTURA
DE PROCESSO LICITATORIO OU CONTRATAGAO DIRETA

1. INTERESSADA: Secretarias Municipais.

2. OBJETO: Prestacdo de servicos técnicos especializados para o planejamento, a organizacdo, a
execucdo e a realizacdo de teste seletivo para provimento dos cargos do guadro de pessoal do
Municipio de Pién e cadastro reserva, incluindo todos os procedimentos administrativos necessirios e
exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

3. Valor Maximo Estimado: R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

4. Dotagdo Orgamentaria:

ID

Dotacdo Cod. Reduzido USO

03.001.04.122.0003.2004-3390394800

Grupo Fonte

(£) Ha Dotacio Orcamentéria (%) Ha Saldo Orgamentirio

{ ) Nao ha Saldo Orcamentério
( ) Nao ha Dotagao Orcamentaria
Obs:

TR TR

5. Recursos Financeirgs:
#5) Ha recursos financeiros

() N&o ha recursos financeiros
Condictes de Pagamento:

01103/2009

Rua Amazonas, n® 373, Centro, CEP 83.860.000, (41) 3632-1136, www.pien.or.gov.br, Pién, Esiado do Parani

||




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/ PARANA

Departamento de Licitagdes e Compras

6, Despacho do PREFEITQO MUNICIPAL:

{y/) Autorizo a abertura de procedimento licitatdrio ou a contratacdo direta com estrita observancia aos
ditames legais.

( ) N3o autorizo a abertura do procedimento licitatdrio ou a Wo direta.

Obs:

RN TE AN

7. Indicacdo de modalidade licitatoria ou contratagdo direta feita pela Comissdo de Licitagies e
encaminhamento para andlise juridica:

( ) Pregdo Presencial

( ) Pregdo Eletrénico

{( ) Tomada de Pregos

( ) Concorréncia

{ ) Concurso

(o) Dispensa de Licitagdo

{ ) Inexigibilidade de Licitac@o

8. Consideragdes:

Pretendem as Secretarias Municipais a contratacde de empresa para prestacio de
servicos técnicos especializados para o planejamento, a organizagdo, a execucao e a realizacao cle teste
seletivo para pravimento dos cargos do quadre de pessoal do Municipio de Pién, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pele Tribunal de Contas do Estado do Parana.

De acorde com o art. 24, XIII da Lei n® 8.666/93 ¢ facultado a Administracdo realizar a
contratacao de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos € de reputagao ilibada, incumbida regimental ou
estatutariamente do desenvolvimento institucional para realizacao de teste seletivo.

Pelo que solicitamos que a contratagdo seja realizada através de Dispensa de Licitasdo,
com fulcre no art, 24, XIII da Lei n® 8.666/93.

Encaminha-se & Procuradoria Juridica o presente processo para andlise quantd a

adequacio da contratacdo direta ao caso em aprego, para cumprimento o art, 38 da Lei n® 8.666/%3.

o075
PATRICIA APAR% NOVSKI

Pregoeira

Rua Amazonas, n® 373, Centro, CEP 83.860.000, (41) 3632-1136, www.pien.pr.gov.br, Pién, Estado do Parana
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CRISTIAND QUADROS
Secretdrio de Administragio 2 Finanges

Fublicade por:
Doroti de Fatima Pieckocz
Cadigo 1dentificador:8DI9E257

SECRETARIA DE ADMINISTRACAC E FINANCAS
" PRIEGAQ PRESENCIAL N° 140/2018

PROCESSO R 2358/2018
TIPO: MENOR PRECO - POR ITEM

LICITACAO  DIFERENCIADA - EXCLUSIVA  PARaA
PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE

PEQUENG PORTE PARA TODOS O8 ITENS DO ANEXO }
DESTE EDITAL {nos moldes da Lei Complementar w° 123, de 14
de dezembro de 2006, aiterads pels Lei Complementar n° 147, de
7 de agoste de 2014),

OBIETO: KRegisirc de pregos de suplementos alimentares, ¢m
atendlmente a Secretaria de Satde, couforme especificaces ¢
guantidades extimadas constantes do ANEXO L

REPARTICAQ INTERESSADA: Secrefaria de Sande

LEGISLACAQ: Leis Federais n° 8.664/E993 & n® 1052042002, Tl
Complementar Federal n® 12372006 {altcrada pela Lzi Complementar
n® 14772004}, Lei Complementar  Municipal a° 172018
{Regolamentada pelo Decreto Municipsl n® 176/2016), Detretos
Municipais 6° 00272006 ¢ u® 15372011,

ATA  PARA  ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA
CREDENCIAMENTO, DA DECLARACAO 310
ENQUADRAMENTCO COMO  MICROEMPRESA  OU
EMPRESA DE PEGUENO PORYE, DA DECLARACAC DE
QUE A PROPONENTE CUMPRE 0% REQUISITOS DE
HABILITACAOQ E DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE
PRECOS E DE HABHITACAO: 23 de janeiro de 2018, &s 1S:0D
horas.

LOCAL DA REALIZACAQ DA SESSAC PUBLICA PO PREGAD:
Prefeiture Municipal de Piéa, sivada na Rua Amazonas, n® 373,
Centro ~ Pign/PR.

O editet compieto estard  disposicio dos interessados do dia 20 de
dezembro de 2018 a 23 de jantiro de 2019, no Departamento de
Licitagdues e Compras.

Pien/FR. 14 de dezembro de 2018,

PATRICIA APARECIDA TROJANOVEKY
Pregoeirz

IV

017

Pubiic.tds por:
Doredi de Fatima Plackocy
Codigo Identificedor: 1L 73CAE?

SECRETARIA DE ADMINISTRACAD E FINAMNG AR
DECRETO N° 197, DE 19 DE DEZEMBRO DE 5018,

DECRETO N* 197, DE 19 DE DEZEMERQ DE 3018,

NOMEIA A COMISSAD PERMANENTE DE
LICITAGAQGE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito em exercicio do Municipio de Pién, Estado do Parena, oo
use de suss atribuiches legais, conferidas pelo art. 66, L, da Lei
Drgfnica Municipai, ¢ de acordoe com o gue dispde o art, 51 da Lei n®
8666183,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomesdos os servidoves abaixo relacicmados para
constituir a Comiselic Permanente de Licitegdio, a qual teré 2 fungio
de veveber, sxaminar ¢ julgar todos o8 documentos ¢ g dimentos
velativos ds licitagies e a0 cadastramento de loitantes, ne. parfodo de
01 de janeiro 8 31 de dezembro de 2019:

Funglic Nowme fLN LPE

Praylderte Pasrivia Aparecide Trojanousk b 376,858 PR 9% i3 TihTh
Scermiria Sowdite Mapseuall dopssieaer fevn i omas
Vioee T T TS L TN LN
Mombo Gimn § dmtidor 628K, 104, PR [REDEIE]
Suplitte {sidensy do Nuscimento Miswive | 5.4 708i-7PR RS 33T .34
Supieme Adciann Raberic se Oliveins 6.51 2 GO3HER 02913, 7631 |
mkm igrid Ribiste & Basal w ¥ 194.293-GPR. OH0, 8 1a fiinbe
Haplenie Hoill Foreredi CLaLm 1‘059,91-&'?!! [T T T

Art. ¥ Fica delegado an Presidecte da Comissiio Permanente de
Licitacho ou, va sua falta, & Scevetdria, & piribuigio de assinur rodog os
editais efaborados peln Municipic.

Art 3° Fica autorizada & Comissdo Permunente de Licitagio g realizar
ndos o3 procedimentos relativos As licitagBes ¢ ao cada tramento de
ticitantes de interesse do Iostituto de Previdéncia Social dos
Servidores Piblicos do Municipio de Pién — PIENPREV.

Art, 4° Egte Decrelo ontra em vigor na data de sua poblic:gia.
Pién/FR, 19 de dezembro de 2018,

EDUARDO PIRES FERREIRA
Prefaito Municipal e Exercicio

Publique-se ¢ vegintra-ag,

CRISTIANO QUADROS
Secretério de Administragio e Finangas
Publicado per:
Ingrid Rubiane de Fiaisi Fragoso
Chdigo IdentificadortnZ AITACH

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
DECRETO N* 198, DE 19 DE DEZEMEBRO DE 2618,

DESIGNA PREGOEIRA E BQUIPE LE APCIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O Prefeito em exercicio do Municipio de Pign, Estado <o Parand, no
uso de smas ateibuindes legais, conferidas pelo art. 66, X, da Lo
Orglnica Municipal, e de acordo com o que dispde o8 ans, 87 » 10 da
Deereto Municipal n® §02/2006,

BECRETA:

Art. 1  Fica designada  PATRICIA  APARECIDA
TROJANOVSX, ccupante do cargo de provimento em comissio de
Chefe do Depantamento de Licitagtes ¢ Compras, portad s do RGO n®

digriomunicipal com. briamp 200
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PROCURADORIA JURIDICA
PARECER JURIDICO INICIAL

Processo Administrativo n°; 120872019
Interessado: Departamento de Licitagbes e Compras/Comissio Permanente de Licltagdo
Assunto: Posstbilidade de contratacao direta através de Dispensa de Licitagao

Recebe esta Procuradoria Jurfdica, pedido de parecer encaminhado pela Presidente da
Comissdo Permanente de Licitacdo sobre a possibilidade de efetuar contratacdo direta de empres:
para prestacido de servicos especializados para o planejamento, a organizagdo, a execucio

e a realizagdo de teste seletivo para provimento dos cargos do quadro de pesseoal o

. Municipio de Pién e cadastro reserva, incluindo todos os procedimentos administrativos:
necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, em atendimento as
Secretarias Municipais, por meio de Dispensa de Licitagdo.

1. Do relatdrio:

O processo teve inicio com a requisicio da Secretaria de Administracdo e Finangas,
descrevendo e justificando objetivamente & contratacio pretendida.

O Departamento de Licitagdes e Compras instruiu o processo com as informacoss
preliminares  pertinentes, o contador responsavel informou as dotagBes orcamentarias
correspondentes, a previsdo dos recursos financeiros para ¢ custelo da despesa foi confirmada com &

Secretaria responsavel e a autorizagio para efetivar a contratacdc direta foi dada pelo Prefeito

. Municipal.
O Departamento de Licitagdes e Compras sugeriu que 0 processo ocorresse através de
Dispensa de Licitacdo, uma vez que, o art. 24, XIII da Lei n® 8.666/93 possibilita a contratacdo de
instituigéo  brasileira, sem fins lucrativos e de reputagdo Hlibada, incumbida regimental ou

estatutariamente da pesquisa, ensino, desenvolvimento institucional ou & recuperagdo social do preso.

2. Da analise:

Inicialmente € importante ressaltar que a regra estabelecida em nossa Carta Magna é
a contratacdo atraves de licitagdo, conforme dispde o art, 37, inc. XXI, o qual estabelece que
‘ressalvados os casos espectficados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienaces seréo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure fgualdade de condigies a todos os
concorrentes, com clsusulas que estabelecam obrigagdes de pagamentc, mantidas as condicoes
efelivas da proposta, nos termos da /ej, o qual somente permitird as exigéncias de qualificaco tdcnica

b 1
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e econdmica indispensdvels a gatantla do cumprimento das obrigagdes’; no entanto, pela leitura dn
disposto no préprio texto constitucional, pedemos entender que essa regra comporta excegbes.
Considerando que ¢ art. 24 da Lei 8.666/93 traz um rol taxativo de hipdteses di
dispensa de licitagdo em face das particularidades do objeto a ser contratado, realizar a licitagio,
(quando ¢ objeto engquadrar-se nas hipdteses de contratacio direta) seria impor sacrificio ou gravani
desmedido ao interesse publico. Entdo, em pese a regra seja a licitagdo e esta seja plenamente vidvel,
o legislador conferiu ao administrador a prerrogativa de, diante das especificidades do caso, e =2m

cardter de excecdo, promover a contratacdo direta, de medo que a dispensa da licitacdo com estzin

no inc. XIIIL, do art. 24 da Lei de LicitacOes, configura hipdtese legal em que, mesmo sendo cabivel 4
licitagdo, esta pode ser dispensada para escolba do futuro contratado, uma vez obedecidos o3
requisitos expresses no referido dispositive, bem como os pressupoestos do art. 26, paragrafo Unico da
. Lei mencionada.
Consoante o exposto acima, a contratagdo direta pretendida, encontra respaido na
hipétese de dispensa de licitacao prevista no art. 24, X1, /n verbis:

Arl. 24, E dispensavel a licitagao:

(-

Xl - na contratac®o de instituicZo brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da
pesquisa, do ensind ou do desenvolvimento insiitucional, ou de institlic8o dedicadz &
recuperacio social do preso, desde que a contratada detenha inquestionavel reputagio &tizo-
profissional e ndo tenha fins lucrativos.

.)

Pela leitura do dispositivo retroapresentadg, entende-se que ¢ legisiador estabeleceu
requisitos para que a dispensa de licitagéo possa ser levada a efeito, passemos a andlise cos
requisitos cabiveis & contratacio.

O dispositivo em comento cita a contratagdo de instituigdo brasilelra, segundo aj;

. palavras de Marcal Justen Filho! "por instituicde nacional deverd entender-se aguela estabelecide ¢
constituida sob a fef brasifeira? 3 empresa deve ter sua sede e administragdo no Brasil, ainda que seus
fundadores sejam estrangeiros. No entanto, de acordo com o entendimento de Edgar Guimardes®,
guanto a obrigatoriedade de contratacdo de instituicdo brasileira, hd que se considerar que a Emenda
Constitucional n® 6/1995 revogou o § 2° do art. 171 da Constituigde Federal, segundo o qual na
aquisicdo de bens e servigos deveria ser dade tratamento preferencial s empresas brasileiras de
capital nacional, de modo que empresas estrangeiras também podem celebrar contratos com a
Administracdo Publica.

No que se refere a finalidade regimental ou estatutdria, podemos considerar que a |_ei
de Licitagbes faz alusdc as finalidades assumidas pela instituico, refletindo assim a intencio do

legislador em reservar essa modalidade de contratagdo direta & instituicBes cuja atuaciic seja

"JUSTEN FILHO, Mar¢al. Comentarios & Lei de Licitagdes e Contratos Administratives. 15 ed., Sio Paulo:
Dialética, 2012., p. 366.

* GUIMARARES, Edgar. Contratacio Direta, Comentdrios as hipéteses de licitagio dispensivel e inexigfvel,
Curitiba, PR: Negdcios Plblicos, 2013., p. 92,
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delimitada por disposigdes regimentais ou estatutarias, cujo fim deva abranger atividades de pesquisa,
ensino ou do desenvolvimento institucionzl, ou de instituicao dedicada a recuperacéo social do preso.

Assim a fixagdo do objeto deve ser estabelecido de modo formal, no instrumento cug
discipline seu funcionamento, por esse motivo, a exigéncia de fins por via regimental ou estatutéria.

Quando ¢ dispositivo traz a exigéncia de que a empresa desenvolva atividade de
desenvolvimento  institucional, € preciso considerar a amplitude do termo “desenvolvimento
institucional”, devendo aqui ser restrita a interpretagéo do dispositivo, a fim de adequa-la ao interesse
plblico, pois ha que se considerar que a prestagao dos servigos referentes ao contrato administrative,
de alguma forma, sempre promovera o desenvolvimento, seja ele da prépria contratada ou do Poder
PUblico, assim sendo, podemos extrair do dispositivo mencionade, a ideia de que o desenvolvimento
institucional deve ter cunho social.

Como bem ensina Margal Justen Filho*;

A dificuldade de adotar uma definicdo precisa e exata ndo impede reconhecer que o
desenvolvimento institucional consiste numa atividade relacionada diretamente com a elevazio
das condigBes de uma instituigo para promover valores e realizar fins especificos. Mas ndo
basta a producdo de um beneficio para configurar-se ¢ desenvolvimento institucional. Assim. as
obras plblicas — destinadas a beneficiar um ndmero indeterminado de pesscas — nunca
poderdo ser enquadradas no conceito de desenvolvimento institucional. Qu seja, o conceito ¢z
desenvolvimento institucional exige (a) uma atividade especificamente apta a gerar um
beneficio, (b) consistente na ampliago do potencial de satisfagdo de um objetivo determinzdo,
{c) ndo consistente no atendimento de necessidades materiais de um mimero indeterminadc de

pessoas, e (d) diretamente relacionado a realizacdo dos valores estabelecidos como fim da
entidade contratante.

A Lei de Licitacdes exige ainda, que a instituicdo a ser contratada, deve possur

reputacdo ético-profissional inquestionavel, podendo-se considerar que esse requisito se refere a
capacidade moral e profissional que a contratada detém para realizacdo do objeto do contrato, 2
forma que as finalidades para as quais fora criada sejam desempenhadas da maneira mais adequaca,

Para Edgar Guimardes' a reputagio ético-profissional "pode ser analisada e
constatada mediante a apresentacio de declaracdes ou certiddes expedidas por pessoas juridicas de
direffo publico ou privado gue, de alguma forma, comprovem essa condicdo.”

O Gltimo requisito do art. 24, X111, da Lei de LicitagSes € a auséncia de fins lucrativos,
ou seja, a contratacio direta deve ser de empresa que apresente auséncia de finalidade lucrative, o
que nédo impede que determinada instituicdo apresente lucro, pois ndo seria obstaculo para sua
contratagdo.

Consoante o entendimento de Margal Justen Filho®:

{...) a questdc ndo reside em cbter lucre ou prejuizo, no plano dos fatos. Nao se exige que
somente sejam contratadas empresas deficitarias. O que se exclui € a contratacdo de entidades

* JUSTEN FILHO, Marcal. Comentérios 2 Lei de Licita¢des e Contratos Administrativos. 15 ed., Sdo Paule:
Dialética, 2012, p. 368.

! GUIMARAES, Edgar. Contratagio Direta. Comentarios as hipoteses de licitagéio dispensével e inexigivel.
Curitiba, PR: Negocias Piblicos, 2013, p. 95.

" JUSTEN FILHO. Marcal, Comentarios a Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos. 15 ed., Sio Paulo;

B ;

Dialética, 2012, p. 369.
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gue, modeladas pelos principios da iniciativa privada, sejam vocacionadas essenciaimente para
o lucro. Reitere-se que ndo estdo excluidas as entidades administradas racionalmente e que
buscam evitar desperdicios ou prejuizos. Também ndo estdo excluidas entidades que buscam
lucro eventual e acessoriamente, come instrumento de melhor realizacio de seus fins sociais. E
essencial qua a entidade ndo distribua lucros a seus associados nem Ihes transfira beneficios a
gualquer titulo.

Por derradeiro, é necessaric que nos atenhamos também ao vinculo de pertinéncia
entre o fim da instituigdo e o objeto do contrato, visto que deve estar presente o nexo entre o objeto
a ser contratado e o fim da instituicdo, pois caso contrario havetia simples contratacao de servigos,
desprovida de carater social, o que poderia ensejar desvio de finalidade. Ademais, deve ainda ser
observada a razoabilidade do prego cotado.

Nesse sentido, & obrigatdria a observancia da Simula n® 250 do TCU, in verbis:

A contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de licitagdo, com fulcro no art,
24, incise XIII, da Lei 8.668/93, somente & admitida nas hipdteses em que houver nexo efelivo
entre 0 mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto contratado, além da
comprovada a compatibilidade com os pregos de mercado.

Segundo as palavras de Edgar Guimardes®:

O contrato administrativo a ser firmado devera apresentar objeto coincidente, ou seia, deve
haver um nexo entre ¢ escopo do contrate, o dispositivo legal e a finalidade da contratada, pois
esta hipotese de dispensa visa incentivar a existéncia de tais instituigbes em razdo de sJas
atividades-fim. Se o objetive da Administragdn Publica for diverso do objeto social da
contratada, ndo havera razao ou fundamento para a contratagdo direta.

Passadas as consideragbes acerca dos requisitos contidos no Art. 24, XIII da Lei
8.666/93, se faz necessario analisar a posigao do Tribunal de Contas da Unido quanto ao tema.

No Acdrddo TCU n® 1339/2010 - Plenario, reforca-se a tese de que é permitida a
contratacde direta com base no art, 24, XIII da Lei n© 8.666/93, conforme abaixo:

PRESTA(;AO DE CONTAS. GASTOS COM ILUMINACAO NATALINA. DIVERGENCIA EN'RE
EXECUCAD E PROJETO EM CONTRATQ DE OBRAS. MEDICAO E PAGAMENTO DE ITENS MAO
EXECUTADOS. DESCUMPRIMENTC DE DETERMINACOES DO TCU. PRORROGACAQ DE
CONTRATQS EXTRAPOLANDO © LIMITE LEGAL DA LICITACAQ DE ORIGEM. EXECUGAQ DE
SERVICOS SEM  RESPALDO CONTRATUAL. REPRIS‘I‘INAC.&O DE CONTRATO EXTINT(.
CONTRATACﬁO DE FUNDAGAQ DE APOIO UNIVERSITARIA PARA REALIZACAO DE CONCUFRSO
PUBLICO. ASSUNCAO DE CUSTAS JUDICIAIS SEM RATEIO COM OUTRAS COMPANHIAS
INTERESSADAS. ACOLHIMENTO DAS RAZOES DE DEFESA E JUSTIFICATIVAS DOS
RESPONSAVEIS. REGULARIDADE COM RESSALVAS. DETERMINACOES. 1. A administracao esta
jungida a obrigacdo de bem planejar suas compras e contratar seus servigos, o que implica
estimar corretamerte suas necessidades em prazo razodvel, evitando dessa formz o©
parcelamento das aquisicbes em varias licitagdes. Uma vez efetuado tal planejamento coin o
rigar e seriedade devidos, & prorrogacéo dos eventuais contratos decorrentes devera atender ao
objetivo de obtengdo dos pregos e condigles mais vantajosas (art. 57, inciso II, da Lei
8.666/1993), ndo podendo ser obstada, essa prorrogagdo, por meramente acarratar
extrapolago da faixa de precos em que se enquadrou a modalidade licitatoria de origem. 2. €
permitida a contratagao direta, com base no art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/19973,
de instituicio para promog¢io de concurso pdblico, desde que observados as
requisitos do mencionado artigo, bem como demonstrado, com critérios objetivos,
nho plano estratégico do 6rgdo ou em instrumento congénere, a essencialidade <lo

* GUIMARAES, Edgar, Contratago Direta. Comentarios as hipoéteses de licitagdio dispensdvel e inexigivel.

@)‘ .4

Curitiba, PR: Negdcios Plblicos, 2013., p. 92.
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preenchimento do cargo objeto do concurso publico para o seu desenvolvimento
institucional. (Acdrddio n® 1339/2010, 18 C,, rel, Min. Augusto Nardes).

Abaixo segue outro julgado do TCU reafirmando a possibilidade de contratag8o direts

com base no art. 24, XIIT da Lei n® 8.666/93, conforme abaixo:

8.666/93:

ACORDAQ 1561/2009 ATA 28 - PLENARIO Relstor: MARCOS BEMQUERER - TOMADA DE
CONTAS [ESPECIAL. IRREGULARIDADES NA REALIZA(;AO DE CONCURSO PUBLICC.
IMPROPRIEDADE DO INSTRUMENTO ESCOLHIDO. CONTRATACAO DE CURSO DE
ESPECIALIZAGAQ. INEXISTENCIA DE DEBITO. ACOLHIMENTOQ DAS ALEGACOES DE DEFESA.
QUTRAS FALHAS. APENSAMENTO AS CONTAS. 1. E permitida a contratacao direta, com
base no art. 24, inciso XIII, da Lei n. 8.666/1993, de instituicio para promocgdo de
CoOncuTso pﬁblioo, desde que observados os requisitos do mencionado artigo, bem:
como demonstrado, com critérios objetivos, no plano estratégico do dérgido ou em
instrumento congénere, a essencialidade do preenchimento do cargo objeto do
concurso pablice para o seu desenvolvimento institucional, {15/07/2009)

Podemos citar ainda, outra decisdo do TCU no mesmo sentido:

*(...) a jurisprudéncia da Casa é no sentido da possibilidade da terceirizagiio da
realizacdo de concurso piblico, mediante licitacio ou contratacdo direta, observanie-
se que a licitacio continua sendo a regra geral 2 a contratagdo direta, exceclo, que, como fal,
somente deve ser adotada quando houver o preenchimento dos requisitos do art. 24, inciso
XIII, da Lei n® 8.666/93, devendo a administracdo contratante deixar evidenciada, ainda, &
correlagdo entre o objeto contratado e o seu desenvolvimento institucional.” (Acorddo n®
2149/2006, 22 C,, rel. Min. Ubiratan Aguiar, rel. da deliheragdo recorrida Min. Benjamin Zymler)

Abaixo segue julgado do TCE/PR acerca dos requisitos contidos no Art. 24, XII1 da e

Contratagao direta de Instituigio de utilidade pablica, que desenvolve atividades de pesquisa,
ensino ou desenvolvimento institucional e observancia dos limites impostos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal.

No tocante s questdes relativas aos limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal, referentemente i contratacio direta com fulcro no artigo 24, XIII da Lei de
Licitagdes no sentido de que a possibilidade de sua realizagdo dependerd do
atendimento de determinados, em especial a correlagéio entre o objeto do contrato &
¢ objeto social da contratada e entre estes e as areas de ensino, pesquisa,
desenvolvimento institucional e recuperagdio social do preso. Consulta com Foga

Normativa - Processo n® 421430/01 - Acdrddo n® 87/06 - Tribunal Pleng - Rel. Auditor Caio
Marcio Nogueira Soares,

Portanto, extrai-se que, para a configuragdo da hipdtese de dispensa de licitagio da

artigo 24, inciso XIII da Lel de LicitagBes, devem ser preenchidos alguns requisitos quais sejam: a}

tratar-se de instituicao brasileira; b) de acordo com seu regimento ou estatuto, a instituicio deve cer

incumbida do ensino, da pesquisa ou do desenvalvimento institucional, ou ainda, da recuperacic
social do preso; ¢) a instituigio deve deter inquestiondvel reputagio ético-profissional; d) a instituiciu
deve ser sem fins lucrativos. Ha ainda, um requisito implicito, suscitado pela doutrina, qual seja: o
objeto do contrato deve ser relacionado com a natureza da instituicio.
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No caso concreto foram realizados orgamentos com empresas do ramo, com intuito

de realizar pesquisa de mercado, a fim de garantir o principio da economicidade, bem como ndo car
azo a perdas ao Erario. Ndo & outro ¢ entendimento do TCU, consoante a parte final da Sdmula 250, a
qual traz a exigéncia de comprovacdc de compatibilidade com os precos praticados no mercacle.
Quanto a abservancia de principio da economicidade € valida a conslderagdo de Margal Justen Filhg”
ao dizer que "...a regra geial é a impossibiiidade de a Administragdo desperdigar recursos. E-the
vedado pagar mais do que o necessario para obter certa ulifidade”:

Foi definido pela Administraco que a prestagdo dos servicos serd remunerada e
valor giobal a ser definido pela empresa até ¢ limite de 300 inscritos e acima deste namero de
inscrigdes o excedente do valor arrecadado seré dividido entre o Municipio e a empresa Contratada.

Foram solicitados orgamentos ao Instituto Brasil, a Faculdade Afa Umuarama e o
Instituto de Pesquisas, Pos Graduagdo e Ensino de Cascavel (IPPEC), requerendo, a Administraciic,
que o5 servicos cotados observassem o descritivo dos servicos constantes do Termo de Referénii
proposto pela municipalidade (anexo aos autos).

Em resposta as solicitagdes de orcamentos para realizagao do teste seletivo, o
Instituto Brasil, 2 Faculdade Afa Umuarama e o Instituto de Pesquisas, Pds Graduacdo e Ensino de
Cascave! (IPPEC), apresentaram propostas de valor giobal até o limite de 300 inscricdes, se excedents
a 300 inscritos, o excedente do valor arrecadado das taxas de inscricio ser divide entre o Municipio &
a empresa Contratada, conforme interesse da Administracdo Municipal, sendo o Instituto de
Pesquisas, Pos Graduagdio e Ensino de Cascavel (IPPEC), o que apresentou a melhor proposta e
relagao as demais proponentes.

Para a realizacho dos servicos, o IPPEC apresentou sua proposta de preco @
habilitagéo juridica, regularidade fiscal, qualificagdo técnica e declaragies firmadas.

O ndmero estimado de candidatos pela Administragéo fol de 300 (trezentos) inscritos.
O valor da taxa de inscri¢de foi definide pela Administragdo para os niveis fundamental, médic =
superior.

Passamos a analise do cumiprimento dos requisitos do inc. XIII do art. 24 da Lei de
Licitacbes:

Conforme se depreende de suas disposiches estatutarias, 0 IPPEC € de nacionalidads
brasileira; ndo possui fins lucrativos; detém Inquestionavel reputagio ético-profissional, e, dedica-sa
estatutariamente & pesquisa e ao ensino.

O Instituto de Pesquisas, Pds Graduag&o e Ensino de Cascavel (IPPEC), caractetiza-se,
cemo instituicdo nacional, visto gque foi constituida sob a lei brasileira e tem sua sede e
administragdo no Brasil.

No que concerne a exigéncia do Institute ter finalidade regimental ou estatutéria,
Art. 20 do Estatuto Social estabelece suas finalidades, de modo que resta cumprido tal requisito,

? JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios A Lei de Licita¢des e Centratos Administrativos. 15 ed., Sfio Pauloy:

Diatérica, 2012, p. 361
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A lei de Licitaces exige também que instituicdo a ser contratada tenha uma

reputacio ético-profissional inquestionével, o que no caso em concreto pode ser constatade medfate
a apresentacio de atestados de capacidade técnica, os quais foram expedidos por pessoas juridizas
de direito publico € comprovam tal condig@o,

Os documentos mencicnados acima, apresentados pela IPPEC, atestam sua
idoneidade e capacidade técnica na realizagiio de testes seletivos, comprovando que os mesmos
foram realizados com eficiéncia, responsabilidade e respeito aos dispositivos legais pertinentes,
conforme afirmam os atestados emitidos pelas Prefeituras Municipais da regido, Camaras Municipais,
Consarcio Publice dos Municipios do Procaxias - COMPRO e a Companhia de Habitagao de Cascaval -
COHAVEL, os quais contrataram e aprovaram o5 servicos prestados pelo Instituto.

Quanto 3 obrigatoriedade da auséncia de fins lucrativos, pode ser comprovado seu
atendimento pela {eitura do art. 1° do Estatuto Social, o qual diz expressamente que ¢ mesmo *é uma
entidade cientifica, de direito privado, sem fins econdmicos”. O atendimento a esse requisitc pade
ser comprovado ainda através da leitura do pardgrafo Unico do artigo 2 do referido Estatuto Social,
transcrito abaixo:

Art, 2°-(..)
Paragrafo Unico — Na execucdo das finalidades supracitadas, o IPPEC ndo visard a obtergiio
de lucros nem fard a remuneracSo dos seus dirigentas pelo desempenhc das funcbes de gestéo,

Por fim, conscante exigéncia da Simula 250 do TCU, ha a necessidade de que es.ea
presente o vinculo de pertindncia entre o fim da instituico e o objeto do contrato, qual seja a
contratacio direta de empresa para prestagdo de servigos técnicos especializados pars ©
planejamento, a organizagiio, a execucdo e a realizacdo de teste seletivo. Tal objeto vem de encontro
ao disposto no art. 29, alinea L) do Estatuto Social do IPPEC, quando este estabelece que uma de
suas finalidades é "assessorar instituicdes piblicas, promovendo concursos publicos, testes

seletivos... ", comprovando assim que existe o nexo entre ¢ objeto a ser contratado e o fim da
instituicao.

Dessa forma, no presente caso, esta Procuradoria entende que estdo preenchidos os
requisitos legais do artigo 24, X111, da Lei n® 8.666/93, de modc que, ndo ha dbice para realizagao da
processo através de Dispensa de Licitagao.

3. Da conclusao!

Por todo o exposto, opina esta Procuradoria pela possibilidade de atender a pretensac
através de contratacdo direta, por enquadrar-se na hipdtese de Dispensa de Licitagdo trazida el
artigo 24, XIII, da Lei n® 8.666/93, ndo existindo dbice para o prosseguimento do processo, uma vaz
que estara o administrador exercendo sua competéngcia discriciondria a luz das especificidades do caso
comento, por ser esta alternativa & que melhor atende ao interesse plblico.

-

b
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Néo obstante, alerta esta Procuradoria que devem ser atendidas as condicSes

elencadas no artigo 26 do mesmo diploma legal, como condigdo de eficacia dos atos realizados.

Ressalte-se, ainda, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e conveniéncia
do pedido) constituem andlise técnica da Secretaria solicitante, bern como a verificacdo das dotacdeas
orcamentarias e especificidade ou cumulagdo do objeto do procedimento, pelo que o presente
opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

E o parecer,

Pién/PR, 01 de Julho de 2013

-

Fernanda‘Ribas Wierzynski
OAB/PR 75.274
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TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2019
PROCESSO N° 1208/2019

Fica dispensada a licitagdo na forma do art. 24, XIII, da Lei 8.666/93, e suas alteragdes, a despesa
abaixo especificada:

Interessado: Secretarias Municipais.

Objeto: Prestagdo de servigos técnicos especializados para o planejamento, a organizacio, a execusdo
e a realizagdo de teste seletivo para provimento dos cargos do quadro de pessoal do Municip o de
Pién e cadastro reserva, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Contratado: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC
CNPJ: 02.276.193/0001-33 Inscrido Municipal: 5280200

Endereco: Rua Humberto de Campos, n® 769, bairro Coqueiral, em Cascavel/PR, CEP: 85.807-470),
Fone (45) 9971-0000

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais) até o limite de 300 inscritos e acima deste numers> de
inscrigbes o excedente do valor arrecadado sera divido entre a Prefeitura e a empresa contratada.
Dotagéo Orgamentdria; 03.001.04.122.0003.2004-3390394800

Forma de pagamento: Em 02 (duas) vezes, sendo 50% quando da homologagio das inscricBes e 50%%
quando da homologacdo final do concurso.

Prazo de contratagdo: 12 (doze) meses, prorregaveis.

Pién/PR, 01 de julho de 2019
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1 - OBJETO: Prestagio de servicos técnicos especializados para o pianejamento, a organizagic, a
execucdo e a realizacdo do concursa pliblico e teste seletive para provimento de cargos € empiegos
publicos do Municipio de Pién, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios e

exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, especialmente:

1.1. Elaboragdo de Edital de Concurso piblico e teste seletivo, abrangendo:
a) elaboracdo e montagem da minuta do edital, incluindo todos os elementos do concurso

plblico/teste seletivo, contelido programatice, em conformidade com as instrucdes do_Tribunal de

Contas do E do Parana, para apresentacdo ao Departamento de Recursos Humanos e andlise
junto a Comissdo do Concursofteste seletivo para aprovacao;

b) elaboragdo dos demais Editais necessérios, tais como: homologagdo das inscrigbes, convocagio
para as provas, divulgacdo de resultado de provas, julgamento de recursos, homologacd do
resultado finat e classificacdo dos candidatos;

c) espacificagio de disciplinas e peso de provas, bem como média para aprovagao;

d) elaboracfo e definicio dos conteldos programéticos e/au referéncias bibliograficas;

e) selecdo e convocagao das bancas examinadoras;

f) preparagdo de manual de candidato, sendo que as inscri¢gdes serdo realizadas via internet;

g) fornecimento de informagbes aos candidatos em sua sede, por e-mail efou por telefone, em tocdas
as fases do concurso publico/teste seletivo,

1.2, Divulgacdo:

a) confeccao de extrato de todos os editais para publicagdo junto a imprensa;

b} divulgar o Concurso Publico/Teste Seletivo, confarme orientacbes legais, de modo a garantir o
amplo conhecimento piblico do certame, através de site proprio.

1.3. Aplicacio de provas escritas, compreendendo:

a) elaboracdo de guestfas exclusivas e jnéditas, em conformidade com o nivel de escolaridade
e atribuigbes do cargo/emprego, dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitzdos,
com responsabilidade técnica e registro no respectivo érgdo de classe;

b) andlise técnica das questdes, com revisdo de portugués;

¢) digitagdo, edigdo e impressdo dos cadernos de questdes e dos cartfes de resposta personalizados;
d) manutengao do sigilo das questSes e da seguranga da prova;

e) isengdo dos integrantes das Bancas Examinadoras e comunicagdo & contratante dos componentes
das Bancas Examinadoras;
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f) verificacao dos locais disponibilizados pelo Municipio de Pién para aplicagao das provas e definicio
das datas em conjunto com a Comissda de Concurse/ Teste Seletivo;

) distribuigio dos candidatos nc local das provas;

h) emissao da relacdo geral dos candidatos em ordem aifabética, contendo o local de realizagdo das

provas;
i} mapeamento € identificacio das salas para a realizagdo das provas;
1) sinalizagio de cada um dos locais de prova;
k) elaboracao dos materiais de apoio para a realizagdo das provas, tais como listas de presensa,
<tiquetas para envelopamento de questoes e relatorios;
I) acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o devido lacn2
garantidor de sigilo e seguranca;

. m) disponibilizagdo e treinamento do pessoal envolvido na aplicagéo da prova, inclusive para o
desenvolvimento das atividades de coordenagdo e fiscalizagdo da aplicagao da prova;
n) aplicagdo efetiva das provas, com a presenga de equipe de coordenagao e fiscais proporciona:s ao
numero de candidatos;
0) elaboragdo de atas e listas de presenca;
p) confecgdo e fornecimento de manuais e formularios de registro de ocorréncias para uso dos
coordenadores e fiscais;
q) divulgacdo do gabarito oficial, no dia seguinte ac dia das provas;
r) procedimento da leitura dos cartdes de respostas, atraveés de |eitura 6ptica;
s) procedimento da critica da gravag8o dos cartfes de respostas;
t) emissdo de boletins individuais e relatorio de notas de todos os candidatos;
u) corregac por meio eletrénico e entrega dos resultados das provas escritas em até 5 (cinco) dias

. (teis de sua realizagio, tendo em vista a possivel utilizagdo de sistema informatizade com rapidez;
v) emissdo do relatorio das notas dos candidatos para publicagio, por cargo/emprego, por ordem de
classificacdo e por numerc de inscricdo, inclusive por meio digital, em formato editavel para
publicagdo pelo Municipio.

1.4, Aplicaciao da prova de titulos para o cargo de Professor, compreendendo:

a) elaboragdo da grade de avaliagdo de titulos, que fard parte do Edital de InscricBes ou Abertura, em
conjunto com a Comissdo do Teste Seletivo designada pelo Municipio de Pién;

b) avaliagao de cada titulo apresentado, seguindo as orientagdes do Edital;

t) processamento das notas e elaboracdo de boletins individualizados, bem como do relatério e
notas para divulgagao do resultado.

1.5. Revisdo de questdes e recursos, compreendendo;
a) promoggio da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em edital;
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b) encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas examinadoras para andlise;
t) respostas aos recursos impetrados com a devida fundamentagdo e parecer individualizado;
d) atualizagéo, quando necessario, dos gabaritos oficiais € das notas das provas.

1.6. Processamento da classificagdo final dos candidatos, compreendendo:
a) emisséo dos relatérios de notas do concurso piblico/Teste Seletivo;

h) aplicagdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previste no Edital de Inscrigbes ou

Abertura;

) elaboragéo de relatorios de homologagado final, contemplando todos os aprovados por ordem de

¢lassificacdo;

d) emissdo de relatdrio final, contendo todos os dados de cadastro dos candidatos, inclusive endereco
. completo e o resultado final do concurso plblico/Teste Seletivo listado por classificacdo e demais

dacumentos necessarios para registro do concursof/Teste Seletivo junto ao TCE/PR.

1.7. Elaboragio de Dossié contempiando todos os elementos administrativas
concernentes ao certame, que servira de base para o Municipio de Pién, bem como para o
Tribunal de Contas, quando da realiza¢do de auditoria.

a} disponibilizar, 2 qualquer momento, quaisquer documentos solicitades pelo Municipio em virtude de
prestacao de contas ap Tribunal de Contas do Parana, requisicdac do Ministério Piblico ou por
interesse préprio do contratante,

Todas as provas serdo realizadas no Municipio de Pién, nos locais disponibilizades pela Contratante.
. 2. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

1. Comprometer-se, conforme impde a ética profissional, a ndo revelar o conteldo das provas a
quem quer que seja antes da realizacdo das mesmas;

2. Disponibilizar condigbes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes
de outros candidatos que necessitem de condigdes especiais;

3. Assessorar a Comissdo do Concurso/Teste Seletivo através orientagbes técnicas e juridicas,
por meic de especialistas;
Observar as informages e dados definidos com a Comissdo do Concurso/Teste Seletivo;
Arcar com 0s custos de alimentagiio, hospedagem e transporte da equipe responséavel pelo
planejamento, organizacdo e aplicacdo das provas;

6. Apoiar a Comissao do Concurso/Teste Seletivo com a argumentagio juridica para contestaciio
em eventuais acoes judiciais decorrentes do concurso/Teste Seletivo;




10.

11.

12,

13.

14,

15,

16,
17.

18.

19.

20.

21,

22,
23,

24,
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Em observancia aos principios constitucionais da impessoalidade e da moralidade, ngo
poderdo participar da elaboragdo das provas e das Bancas Examinadoras parertes
consanguineos ou afins, até terceiro grau, de candidatos inscritos para o concurso/ este
Seletivo, s0b pena de anulagdo do concurso plblico/Teste Seletive e responsabitizagao da
empresa licitante;

Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢bes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no ato da contratagdo;
Executar os servicos ora contratados, de acordo com este Termo de Referéncia, nos praros e
condigOes previamente estabelecidos;

Manter estrita confidencialidade sobre quaisquer informagdes, dados e transagdes a cue
tenha acesso durante a execugao dos servigos;

Executar, de maneira integral, 0 objeto deste contrato, em conjunto com a Comissdo do
Concurso/Teste Seletivo, sendo expressamente vedada a subcontratacdo;

Divulgar os Editais € os resultados no site proprio da Contratada, na mesma data de: sua

publicacdo na Imprensa Oficial;

Disponibilizar dois nimeros telefonicos, um nimero de fax e um enderego eletrénico (e-mail)
para atendimento e esclarecimento de dividas dos candidatos, ao longo de todas as fases do
Concurso/Teste Seletivo;

Emitir relatorios para fins das homologagbes;

Elaboracdo das provas, com questfes exclusivas e inéditas;

Defini¢do de critérios para recebimento das inscrigbes;

Processo de inscricBes via internet, através de site proprio, com hospedagem da ficha cle
inscriciio e com geracio de boleto com cédigo de barras para pagamento da inscricdo na rede
bancéria, sendo que o candidato que ndo possui acesso a rede mundial de computadores
(intemet), o municipio disponibilizard atendimento gratuito em local a ser definido;

Receber e processar as inscrigbes via internet, através do site da Contratada e emitir
documento bancério — ficha de compensacio — pagavel na rede bancaria, para arrecaagéio
da taxa de inscriao;

Realizar a conciliagdo bancaria para consolidagdo do cadastro de candidatos inscritos;

Andlise de todas as inscricBes efetivadas e confirmacdo de pagamento da taxa de inscricdo,
objetivando suas homologagges;

Emissdo de relatdrio de candidatos em ordem alfabética, contendo cargo/emprego e nimero
de inscrigio € as inscrigbes indeferidas, mediante fundamentaggo;

Realizar a revisdo de linguagem das questdes da Prova Objetiva;

Realizar a revisio técnica e pedagdgica das questdes da Prova Tedrico Objetiva, por
especialistas em elaborago de questdes para Concursos Plblicos/Teste Seletivo;

Fornecer assessoria pedagogica ao trabalho das bancas elaboradoras de provas;

|
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25. Fornecer assessoria técnica e juridica ao Municipio de Pién em relacio ao ohjeto deste

26,

27,

28,

29.

30,

31.

32,

33.

34,

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41,

42,

43,
. Emissdo dos relatorios de resultados finais do Concurso/Teste Seletivo, em ordem alfabética,

Contrato;
Diagramar os cadernos de prova, em formato padrdo da CONTRATADA;
Imprimir 0s cadernos de prova em grafica especializada, com garantia de sigilo;

Providenciar a embalagem dos cadernos de prova, por sala de prova, em envelopes de
seguranga plasticos, opacos, inviolaveis, a serem abertos pelos fiscais apenas na respectiva
sala de prova, na presenca dos candidatos;

Acondicionar os envelopes de provas em malotes com lacres numerados, a serem abertos
apenas no respective prédio de aplicagao de prova;

Guardar os cadernos de prova, até a aplicagdo da Prova Objetiva, em local com garantia de
sigilo e seguranga;

Emitir e imprimir as folhas ticas de respostas, personalizadas, em impressora laser a cores,
para as respostas dos candidatos as questdes objetivas, com campos para assinatura do
candidato;

Envelopar as folhas dticas por sala de Prova Objetiva;

Emitir as listas de presenca dos candidatos, por sala de Prova Objetiva, com espacgo para
coleta de impress&o digital;

Fornecer o material necessario para a coleta de impressdo digital dos candidatos durante a
realizagdo da Prova Objetiva;

Dispor de fiscais para a aplicacdo da prova, de modo a garantir a isengdio e a homogeneidade
de procedimentos em todas as salas de prova;

Aplicar a Prova Objetiva em condicbes especiais para candidatos portadores de deficiéncia ou
que necessitem de atendimento especial;

Coordenar a aplicagdo da Prova Objetiva, nos prédios, por pessoal selecionado, treinzdo e
remunerado pela CONTRATADA;

Manter coordenagdo central de aplicacio das provas objetivas, de modo a garantir a
homogeneidade de procedimentos em todos os prédios e a imediata resolugdo de evertiais
imprevistos que possam vir a ocorrer durante a prova;

Corrigir eletronicamente a Prova Objetiva, por meio de leitura dtica;

Divulgar o gabarito oficial das provas objetivas no site da CONTRATADA;

Processamento eletrdnico e emissdo de listagens referentes a todas as etapas do Concarso/
Teste Seletivo;

Reprocessamento do resultado apds eventuais alteragdes de gabarito em virtude de recursos;

Emissdo de relatério de resultado da Prova Objetiva apds recursos;

em ordem de classificagdo, classificagdo a parte dos deficientes fisicos ou afrodescentes (se
houver), e relatério com enderecos e demais dados cadastrais;

||
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53,
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55,
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59.

60,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA 032

Recebimento e andlise dos recursos interpostos pelos candidatos em relacio ac gabarito das
questdes objetivas e de todos os servigos acima citados;

Entrega das listagens e relatdrios em cdpias fisicas {papel), meio otico {CD-ROM) em formato
Excel (extensdo XLS);

Entrega dos documentos pertinentes ao Concurso/Teste Seletivo para o Municipio de Pign,

inclusive entrega dos cadernos de prova de cada candidato;

. Manutengao do sigilo, em todas as etapas do Concurso/Teste Seletivo que estiverem sob a

responsabilidade da CONTRATADA;

Prestacdo a Comissdo de ConcursofTeste Seletivo do Municipio de Pién dos esclarecimentos
necessarios sobre a execucdo das atividades do Concurso/Teste Seletive que ficarem a cargo
da CONTRATADA;

. Observar a legislagio e as nommas aplicaveis ao Concurso Publico/Teste Seletivo,

especiafmente ¢ edital regedor do certame aprovado pelo Municipio de Pién;
Responsabilizar-se pelo fornecimento de todo o material de consumo necessario a realiza;do
das atividades descritas neste Contratg;

Garantir a perfeita execugdo dos servigos, assumindo a inteira e exclusiva responsabilidade
pela exatiddo e confiabilidade dos mesmos, zelando pelo cumprimento de todas as exigéncias
especificadas pelo Municipio de Pién, especialmente aquelas relativas a prioridades e prazos
de execugao;

Reparar, corrigir, ou substituir, 3s suas expensas, no total ou em parte, 0s servigos, em gue
se verificarem vicios, defeitos ou incorregtes;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Municipio de Pién ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa na execucdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo dessa
responsabilidade o exercicio de fiscalizacao realizado pelo Municipio de Pién;

Manter sigilo, quanto as informagBes cadastrais disponibilizadas pelo Municipio de Pién para o
desempenho do objeto do presente Contrato;

Arcar com todos os Onus decorrentes de quaisquer danos pessoais ou materiais, causados a
Contratante ou a terceiros, por agbes e omisstes de seus empregados, na execucdo dos
servigos contratados;

Prestar todas as informagbes e esclarecimentos que forem solicitados efou que venham & ser
necessarios a Contratante;

Indicar, por escrito, o nome da pessoa, que atuara como preposto, na comunicacio entre ©
Municipio de Pién e a CONTRATADA;

Arcar com os prejuizos causados & Contratante decorrentes de servicos ndio executados ou
executados com imperfeicdo, devidamente comprovados;

Efetuar somente através da Contratante os entendimentos com 6rgdos piblicos para solugéo
de problemas relacionados ac objeto deste Contrato, sendo que o ndc cumprimento deste
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item, eventuais prejuizos ou acréscimos de custos serSo de responsabilidade da
CONTRATADA;

Assumir inteira responsabilidade pelas obrigagGes tributarias, fiscais, comerciais, sodiais, civis,
acidentarias, trabalhistas e previdencidrias resultantes da execuciio do presente contrato;
Receber e avaliar a titulagdo para o cargo de Professor, em que havera apenas prova de
titulos, conforme critérios definidos pela Contratante;

Homologar os resultados dos recursos administrativos interpostos pelos candidatos em
relacdo ao gabarito das questes objetivas ou andlise da prova de titulos.

3 — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE:

10.

11,

12,

Elaborar, em conjunto com a CONTRATADA, o edital de abertura do Concurso/Teste Selelivo;
Nomear, através de ato da autoridade competente, a Comissdo do ConcursofTeste Seletivo
para acompanhamento dos trabalhos, esclarecimento de dlvidas e troca de informagbes
necessarias a realizagdo do concurso/Teste Seletivo;

Fornecer todas as informagbes necessarias a elaboragdo do concursofteste seletivo, tais
como: legislagdes, normas, nlimero de vagas, descriches dos cargos/empregos,
remuneragdes, requisitos para provimento, entre outras;

Assumir as despesas de todas as publicacbes e divulgactes legais;

Divulgar os atos e documentos relativos ac concurso/Teste Seletivo em comum acords a
CONTRATADA, providenciando a publicacdo na imprensa oficial (Didrio Oficial dos Municipios
do Parand) dos atos que, por determinagao legal, devam nele ser publicados;

Prestar a Contratada todas as informagBes e esclarecimentos necessdrios a execucds do
Contrato;

Aprovar ¢ edital e demais instrumentos do concurso/Teste Seletivo;

Facilitar os contatos da contratada com autoridades e institvigBes locais com vistas & peifeita
organizac¢ao do certame;

Definir os locais de realizacdo das provas;

Decidir, em conjunto com a CONTRATADA, 0s casos omissos ou duvidosos sobre o Concurso/
Teste Seletivg;

Definir as datas de aplicagdo das provas € dos demais eventos do Concurso/Teste Seletive,
em conjunto com a CONTRATADA;

Exercer fiscalizagdo, acompanhando a prestacdo dos servicos, objeto deste Contraty. A
fiscalizacdo poderd exigir e realizar todas e quaisquer verificagdes, obrigando-ce a
CONTRATADA a fornecer todos os detalhes necessérios. O exercicio ou ndo pela Contratada
da fiscalizagéo dos servigos, ndo eximird a CONTRATADA de quaisquer das obrigagbes e
responsabilidades que lhe competem;

|
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13. Comunicar, por escrito € em tempo habil, qualquer modificacdo dos servicas, das
especificagdes ou das normas técnicas;

14, Homolcgar o resultado do concurso/Teste Seletive,;

15. Efetuar o pagamento ajustado;

16. Fornecer normas, padrdes e especificagdes, se necessario, a execugdo dos servigos;

17. Esclarecer em tempo habil, toda e qualquer divida com referéncia a execu¢io dos servigos.

4 — DO CONCURSO/TESTE SELETIVO: O Municipio de Pién realizard concurso piblico/ este
Seletivo para os cargos e empregos elencados nos Quadro 1.1 e 1.2 do item 4.1.7 deste Termo de
Referéncia, para preenchimentc de vagas e cadastro de reserva, onde os candidatos serdo avaliadns

através de prova tedrico objetiva cu prova de titulos, estd Ultima apenas para o cargo de Professor.

4.1. Da prova tedrica objetiva:
4.1.1. A prova tedrica objetiva serd composta por 40 questGes, que serdo de multipla escolha, corn 5

(cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma) Gnica resposta correta.

4.1.2, Todas as provas do presente Concurso/ Teste Seletivo serdo realizadas na cidade de Fién/PR,
para onde também se destinam o5 carges e empregos a serem preenchidos.

4.1.3. Os locais para aplicagdo das provas serdo cedidos gratuitamente pelo Municipio, ndo
acarretando qualquer dnus para a contratada.

4.1.4. Na elaboragdo das provas deverdo ser observados os perfis, 0s requisitos minimos, os assuntos
. prioritarios para cobranca de forma a definir as matérias/conteldos programaticos das provas, notas
minimas e grau de dificuldade das questdes.

4.1.5. As provas deverdo avaliar habilidades que vdo além do conhecimento memorizado,
abrangendo compreens3o, aplicacdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidadz e
raciocinio do candidato.

4.1.6, O concurso/Teste Seletivo abrirad vagas/cadastro de reserva para cargos e empregos publicos.
4.1.7. As vagas a serem abertas para cargos/empregos publicos sdo as constantes do
quadro abaixo:

Quadro 1.1 - RELACAO DE CARGOS, EMPREGOS, VAGAS E CADASTRO DE RESERVA:

]
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GRAU DE{ CARGA .
CARGO/EMPREGO . N° DE VAGAS [REMUNERACAQ
ESCOLARIDADE HORARIA
(3, sendo uma
Ensino Fundamental vaga para cada
Agente Comunitério} completo/morar na comunidade:
, 40 h 1.250,00
de Saude comunidade  da vagal Muosquito,
pretendida Campo  Novo,
Trigoléndia
Teste Seletivo
Quadro 1.2 - RELAGAO DE CARGO, VAGAS E CADASTRO DE RESERVA:
GRAU DE|{ CARGA _
CARGO . N° DE VAGAS | REMUNERACGAQ
ESCOLARIDADE HORARIA
Agente de servigos; Ensing Fundamental 01 + cadastro
40 h 1.031,18
gerais incompleto de reserva
Superior em Pedagogia com
habilitacio ao Magistério da
educacao infantil e/ou anos
iniciais do ensino
fundamental; ou Curso
Professor -

Educacdo Infantil
Séries Iniciais

Normal Superior; ou Curso

Superior, em curso de]
licenciatura, de graduag“a'cJ
precedida de

formagdo de Magistério em

plena,

nivel médio, na modalidade

norrmal.

20 h

10 + cadastro

de reserva

1.598,58

Professor de

Educacao Infantil

Superior em Padagogia com
habilitagao ao Magistério da
educacdo infantil efou anos
do

fundamental;

iniciais ensinol

ou Curso
Normmal Superior; ou Curso

Superior, em curso d

30h

02 + cadastro
de reserva

R$ 2.397,88
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licenciatura, de graduacaol
plena, precedida de
formacdo de Magistério em
nivel médio, na modalidade
normal.
Monitor de , 02 + cadastro
. Ensino Médio Completo 40h R$ 1.523,41
Educacao Tnfantil de reserva
Motorista -
. Ensino Fundamental 04 + cadastro
habilitacio 40h R$ 1.478,05
Completo + CNH D de reserva
categoria D
. Auxiliar s 01 + cadastro
Ensino Médio Completo 40h R¢ 1.591,89
Administrativo de reserva

4.1.8. O concurso/teste seletivo para 0s cargos e empregos publicos constantes dos Quadros L.l e
1.2 do item 4.1.7 deste Termo de Referéncia sera realizado através de editais distintos.

4.1.9. Para todos os cargos/empregos o valor total da prova sera de 10 pontos.

4.2. Da prova de titulos:

4.2.1. Para o cargo de Professor havera apenas prova de titulos de carater classificatorio, referentes
a Escolaridade, Aperfeigoamento Profissional e Tempo de Servigo.

4.2.2. Quadro 2 — Demonstrativo de Prova de Titulos:
Descricdo Maximo de Pontaos

_1.=_-ﬁFormagao_-_a:adémica{curso_s;. | 6pontos . -

1.1 Graduagdo a partir do segundo titulo nio[ 0,5 pontos para cada titulo apresentado, sendo
utilizado na habilitagde ac cargo. no maxime 1 ponto.

1.2 Cursos de pos-graduagio fafo Sensu, de no| 0,5 pontos para cada titulo apresentado, sendo

minimo 360 horas na area da carreira no maximo 1 ponto.

1.3 Cursos de pos-graduagiio Stricto Sensu, em| 1 ponto para cada titulo apresentado, sendo no
pregramas de Mestrado ou Doutorado na drea da; maximo 1 ponto.
carreira

R ——
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1.4 Cursos de aperfeicoamento, de 12 a 300 horas{ 0,3 pontos para cada Certificado apresentacio,
na area da carreira. sendo no méximo 3 pontos.

2. Experiénda profissional na érea de| 4 pontos
atuacgio para o qual o candidato esti

2.1 Experiéncia profissional na area da carréira 0,8 pontos para cada ano comprovado Jde
atividade, sendo no maximo 5 anos
5 ~ DOS VALORES:

5.1. A prestacdo de servigos objeto deste termo de referéncia serao remunerados em valor glohal a
ser definido pela empresa até o limite de 300 inscritos e adma deste nimero de inscrices ©

excedente do valor arrecadado sera divido entre a Prefeitura e a empresa contratada.

5.2. O pagamento serd realizado diretamente 2 empresa contratada para realizacdo do servico, em
duas parcelas: 50% apés a homologagdo das inscrigdes e 50% apds a homologagdc do
concursoftaste seletivo.

5.3, Os valores das inscrigbes serdo 0s seguintes:
« Nivel fundamental — R$ 40,00
« Nivel médio - R$ 60,00
» Nivel superior — R$ 80,00

6 ~ DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA

6.1. Para fins de comprovacdc da habilitagio juridica e regularidade da empresa
CONTRATADA para execucio do contrato, devera apresentar:

a) Instrumento constitutivo da empresa: Contrate Social ou Estatuto Social € sua Glitima alteragas ou
instrumento consolidado;

b) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNP] (Cart3o de Identificag3o);

¢} Comprovante de Inscricio Estadual (CICAD) ou Ficha de Atualizagdo Cadastral (FAC);

d) Alvara municipal de funcionamento e/ou localizacdo;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

f} Certidae Negativa de Deébitos Trabalhistas (CNDT);

g) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 3 Divida Ativa da Unido (gue
abrange inclusive as contribuicfies sociais):
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h) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

i) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais;

j) Comprovante de registro da proponente no Conselha Regional de Administracao — CRA.

k) Declaragdo, nos meldes do anexo deste edital, sob as penas da Lei:
b.1) que ndo mantém em seu quadra de pessoal, menores de 18 (dezolto) anos em herério
noturno de trabalho, ou em servigos perigosos ou insalubres, nao mantendo ainda, 2m
qualquer trabalho, menores de 16 {dezesseis) anos, salvo na condigao de aprendiz, a partir de
14 {quatorze) anos;
b.2) que nenhum dos sécios da proponente € servidor ou dirigente de drgdo do Municip o cle
Pién;
b.3) que ndo esta suspensa temporariamente de participar em licitacdo ou impedidas de

. contratar com a Administragdo;

b.4) que ndo foi declarada inidonea para licitar ou contratar com a Administragao Publica, em
qualquer e suas esferas;
b.5) que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente
processo ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

I) Apresentacdo de 01 (um) atestado de capacidade técnica, devidamente registrado no Consé ho

Regional de Administracdo, fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, para as quais

a proponente tenha prestado servigos de caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitaco,
comprovando a aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas e
quantidades de candidatos inscritos.

m) Certiddo negativa de faléncia ou recuperagado judicial expedida pelo(s) Cartorio(s) Distribuidor(:s)
da sede da Licitante.

6.2. Para fins de comprovacado de capacitagao técnico-profissional, para aplicagdo de
concurso/teste seletivo, a CONTRATADA devera encaminbar:

a. Para demonstracdo de experiéncia prévia na realizagio de concursos publicos efou testes
seletivos compativeis em caracteristicas com o servico e quantidades de candidatos inscritos
com o objeto do contrato, devera encaminhar comprovacio através de atestados fornetidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado, onde conste a indicag3o da instituiciio que
realizou o concurso efou teste seletivo, o nimero de candidatos inscritos no referido
concurso/teste seletivo ¢ 0 ano de sua realizagdo, sendo suficiente o encaminhamento de até
20 (vinte) atestados;

b. Somente serdo admitidos como validos os atestados de capacidade técnica que comproverm a
realizagdo de concurso publico e/ou teste seletivo com no minimo 300 (trezentos) inscritas ou

I ——
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mais, tendo em vista que esse € o numero estimado de candidatos para a execucdo do objzto
desta licitagdo,
Para demonstragac de qualificacéio dos profissionais, encaminhar o curriculo profissional da
equipe técnica que serd responsdvel pela realizacdo do concursofteste seletivo do Municipio
de Pién/PR, a qual devera ser composta por um Administrador responsavet e um Advogado,
além de profissionais com a seguinte formagéo:

a. Enfermeiro (Para 0 emprego de agente comunitario de sadde);

b. Professor (Para os empregos de professor, professor de educacdo infantil @ monitor

de educag@o infantil).

OBS: O administrador (com formacao superior em Administracdo) deverd ser o responsavel
pelos empregos de: agente de servigos gerais, motorista e auxiliar administrativo. Deverao ser
encaminhados os certificados de formacdo de cada membro, bem como a comprovacéo do
vinculo que mantém com a proponente.

|
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LEI N° 2941/99

SUMULA: DECLARA DE UTILIDADE

" PUBLICA “INSTITUTO DE

PESQUISAS, POS GRADUACAO

E ENSINO DE CASCAVEL -

IPECA> , E DA OUTRAS
PROVI])ENCIAS

A CAMARA MUNICIPAL DE CASCAVEL,
ESTADO DO PARANA, APROVOU DE AUTORIA DO VEREADOR
ATATR GOMES . DA SILVA, E EU, PREFEITO MUNICTAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° - Fica por forga desta Lei, declarado de
Utilidade Piblica ¢ Instituto de Pesquisas, Pds Graduaco e Ensino de
Cascavel — TPECA, registrado no Cartério de Registro de Titulas e
documentos ¢ de Pessoas Juridicas sob ¢ n° 2.295 em data de 02 de
dezembro de 1997, localizado 4 Avenida Universitdria n® 2069, Jardim
Universitario, com sede ¢ foro no Municipic de Cascavel, Estado do
Parans, inscrita no CGC sob o n° $2.276.193/0001-33, é um érgio de
natureza descrito como “Associacio™ e ndo tem carater politico, religioso,
racial & nem fins- lucrativos, nfic sendo remunerados os seus dirigentes e
conselheiros.

Art. 2% - A entidade fica sujeita as disposiges das
Leis Municipais o° 2.167/90, 2.282/92 e 2.722/97 — “a”.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE
Cascave] aos 10 de maio de 1999

SAFAZAR BARREIZOS
Prefeito Munijcipal

PUBLICADO

w0 (.00 g
C we $30D EMA..,}.Ez.f.\{_'._Fb.i./_‘i_fi

DER: SSI
Secretariokle A

RUA PARANA, 5000 - CAIXA POSTAL 115 - CEP 65817-040 - CGC 76.208.887/0001-07 _
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA

CARTORIO AZEVEDO BASTOS ] 4 1
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARGA DE
JOAQ PESSOA

Av. Epitdcio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel,: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
hitp:/Awwaw.azevedobastos. not.br
E-mail: cartoris@azevedobaslos.not.br

DECLARAGAQ DE SERVICO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcant, Oficial do Primeiro Regisira Civit de Nascimentos e Obitos e Privative de Casamenlos, Interdigiies
Tutelas corn atribuicfo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Passoa Capital do Estado da Paralba, em virtude de Lei, etz..

DECLARA para 08 devidos fins de direifo que, o documenta em anexo identificado individualmente em cada Cédige de Aulsnticacdo Digiali* vu ha
referida sequéncia, foi autenticades de acordo com as Legislagdes e normas vigentes?®,

DECLARQG ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos eriundos das respectivos servigos de Notas e Registros do
Estado da Paraiba, 5 Corregedaria Geral de Justica editou o Pravimento GGJPB N° 003/2014, determinando a insercdo de& um cddigo em tedos os
atos noloriais € registrais, assim, cada Selg Digital de Fiscalizagdo Extrajudicial contém um codigo Linico (por exemplo: Selo Digital: A13C12345-
X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa Servertia pode ser canfirmada e verficada tantas vezes quanta for necessarc
afravés do site do Tribunal de Justiga do Estada da Paraiba, enderego hitp://corregedaria tjpb.jus. br/selo-digital/

A autenticacao digital do doclimento faz prova de que, na data e hora em gue ela foi realizada, a empresa INSTITUTC DE PESQUISAS POS
GRADUACAQ E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC tinha passe de um documento com as rmesmas caracteristicas que faram repred idas na
cépia autenticada, sendo da empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAD E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC a responsabilldade,
Linica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartoric.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 20/12/2018 12:44:15 {hora local) através do sistema de autenticagdo digital do Cantdrie Azevedo Eastos, de
acordo com o Art. 1%, 107 @ seus §§ 1% e 2° da MP 2200/2001, como tamhém, o documenlo eletrfnico autenticado contendo o Cerlificado Dijgital do
titular do Cartério Azevéda Bastos, poders ser solicitado diretamente a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS POS GRADUACAO E ENSING DE
CASBCAVEL - IPPEC ou ao Cartdrio pele enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagbes mais detalhadas deste ato, acesse o slte hiips:/aytdigitgl.azevedobastos.not.br e informe o Cddigo de Constita desfa
Declaragso.

Cadigoe da Consulta deata Declaragiic: 1138448

A consulta desta Dedaragao estara disponivel em nosso site até 20/12/2019 10:26:50 {hova local).

'Cédigo de Autenticagéio Digitel: 98602012181024150029-1

*Legislagdes Vigentes: Lei Federal n°® 8,935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Proviséria n® 220042001, Lel Federal n® 13.105/201%5, Lei
Estadual n° 8,721/2008, Lei Estadual n® 10,132/2013 e Provimenic CGJ N° 003/2014,

. 0O referido & verdade, dou fé.
CHAVE DIGITAL

00005k 1d7347d941057f2d69fe6bc05bI92fedeadb88afecid IbBa0026a7adbib44fdi427add0bd893d35a8¢b0239a004b2e 12b43338e4 236107 7¢h651
B8adB3e72dd273e794b1357c5678fAbDH 30069800
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dns#ituto da Pesquisas, P&s Graduacao
®» Ensino de Cascaoveal _\.P
- y

INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUACAOE |

ENSINO DE CASCAVEL - 1PPEC ‘
SEGUNDA ALTERACAO DO ESTATUTQ SOCIAL \_,J

CAPITULO1T

Da constitulgdo, duragao sede ¢ foro

Artigo 1° - O Institute de Pesquisas, Pés-Graduacio e Ensino de Cascavel - [PPEC, &
entidade cientifica, de direito privado, sem fine ¢condmicos, com praze de duragiio
indeterminada, com sede ¢ foro na Cidade de Cascavel, Estado do Parani, 4 Rua
Hiiritherto de Catpes, 765, baitio Cogueifal, CEP 85.807-470, fegido pelo seu Estatulc
Social devidamente registrado no Cartorie de Registro de Pessoas Juridicas de Cascavel
sob n® 2.295, no Livro APJ, em 02121997, serd regido doravente pela presente

. alteragfio do Estatuto Social e demais disposigdes regulamentares, aprovadas por sels
érgfos deliberativos e pelas disposigBes legais vigentes no Pais,

CAPITULOTT
Das finalidades

Artige 2" - Sao finalidades do IPPEC:

a) Congregar os professores e técnicos de nivel superior, nas diversas dreas <lo
conhecimento, especialmente nas Ciéncias Sociais Aplicadas da UNIQESTE da
regifio Oeste do Parana;

b) Promover a autonomia do ensino, pesquisa e extensio nas diversas dreas clo
conhecimernto;

c} Colaboras, através dos meios edequados, com instituighies plblicas e privadas,
em programas nas areas das Ciéncias Sociais Aplicadas, visando o seu
desenvolvimento econdmico-social, a serem estabelecidos com a UNJOESTE cu
quaisguer ontras Instituigdes de Ensino Superior;

d) Promover a¢les cientifico-culturais; '

e) Estimular as pesc;msas e o ensino das diversas Areas do conhecunmto
especialmente 4s Ciéncias Sociais Aplicadas;

. ) Manier conttato com institutos e sociedades correlatas no Pais € no exterior;

g) Promover ou apoiar reunides cientificas, congressos, semindrios, convengbes e
conferéncias;

h) Assessorar ou desenvoiver projetos de gestdio ambiental, visando a certificagdo
da ISC;

i) Assessorar ou desenvolver projetos ambientais, EIA — RIMA em parceria comn
entidades publicas e privadas;

1) Promover ¢ coordenar cursos de
convénio com instituigdes de ensine

’s;g'{:réduagﬁo, dirctamente efou medianie

Rua Humberto de Campos, 769 -
E-mail, ippec@ippec.org
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k) Ministrar treinamentos especializados, capacitagfio ¢ cursos especificos
diversas dreas empresariais,

I) Assessorar instituigies publicas, promovendo concursos piiblicos,
seletivos, consultorias, projetos, suditorias, pericias, pesquisas € estudps téonfces
‘e assuntos gerais relacionados a boa pestdo piblica;

m)Promover a divulgagiio do conhecimento através de publicagiies
periddicos, monografias € outras formas que se fizerem adequadas;

n) Estabelecer parcerias com governos municipais, estaduais ¢ federal e setores
privados para criagdo de projetos visande a melhoria da qualidade de vida das
pessoas;

0} Organizar debates, fcn’as semindrios, congressos, exposigles e eventos
cientificos;

p) Constituir parcerias com o setor governamental em projetos e programas sociais
para geraghio de emprego e renda & populagfio;

q} Desenvolver atividades educativas e preventivas na industria, no coméreio e na
agropecuaria;

r) Promover programas, monitoramento, anilise e articulagdo para melhoria dos .
indicadores de qualidade de vida da populagio,

s) Elagborar ¢ executar projetos € programas relativos ao meio ambierite;

t) Assessorar empresas pablicas e privadas nos aspectos administrativos,
financeiros e contdbeis;

1) Assessorar na implantagdo de PDI {plano diretor de informética) em entidades
publicas ¢ privadas;

v} Realizar diagnéstico empresarial, tanto no setor piiblico quanto privado;

w)Promover a educagiic corporativa, por meio de cursos, treinamentos,
consultorias, assessorias ¢ diagnodstico empresarial, auxiliande na boa gestio das
Tecursos crpresanais;

x) Assessorat a criagfio e gestfio de universidades corporativas privadas € escolas de
Governo piblicas;

y) Promover a integragfo das atividades do Terceiro Setor com o Setor publico;

z) Firmar convénios efou termos de cooperagio com entidades associativas,
visando dar cobertura para desenvolvimento de projetos de apoio aos orgios da
administragio direta e indireta dos diversos niveis de goyvemno.

1

nicas,

Pardgrafe Unico — Na execuglio das finalidades supracitadas, o IPEEC nfio visaré
a obtengdo de Incros nem fard a2 Temunerag8o des seus dirigentes pelo desempenho das

fungdes de gestio. .
CAPITULO IT
Dos membros
Artigo 3"~ O quadro de associados do IPPEC esfi assim constituido: \
a) Associado fundador; | / .

b) Associado contribuinte;
c) Associado patrocinado

Rua Humberto de Campos, 759 — Batgo Coqueiral — 85.807-470 \} 2
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d} Associado profissional.

criagiio do IPPEC e que coniribuiram com os wvalores iniciais esnpulados
assembleia de cragio; -

Pardgrafe segunde - Os associados confribuintes sfo pessoas fisicas que tenhhwr feito
algum tipo de contribuigdo financeira para desenvolvimento de atividades de
voluntariado e que n3o pagam anuidades;

Paridgrafo terceire - O associado patrocinador € a pessoa juridica que patrocina alguria
atividade do IPPEC de forma eventual ou constanfe, ¢ que contribua também com as
amzidades;

Pardgrafo gquarte — O associado profissional, é tode profissional que se incorporar ac
IPPEC ¢ que néo participou do ato de criagdo, que desenvolve ou tenha interesse em

. desenvolver atividades, projetos, programas, pesquisas e estudos junto ao [PPEC, e
forma permanente e que contribua com as anuidades. .

Artigo 4° — A admissio de novos associados far-se-4 por encaminbamento de¢
requerimento a diretoria do IPPEC, demonstrando e justificando a babilitagéio para
desenvolvimento de atividades coerentes com os objetives do IPPEC.

Parigrafe primeire - Dar-se-d perda de titulo de assosiade de qualguer categorta por
julgamento do Instituto, em Assembleia Geral, por pedido de exclusfio, falecimento ou
por falta de pagamento daqueles que t€m este dever.

Pardgrafo segundo — Os associados do IPPEC ndo respondemn subsidiariamente pelas
obnigaghes sociais,

CAPITULO IV
Dos direitos ¢ deveres

Artigo 5° — Os associados contribuintes e patrocinador ndo terflo direito a voto pa’s
compor a diretoria executiva do IPPEC:

. Artipgo 6°- Sdo deveres comuns a todos os associados do TPPEC além dos constantes co
Estatuto Original:

a) Cumprir com o prescrito no Estatuto Social, nesta alteragiio € demais disposigdes
regulamentares;

b) Proporcionar ajuda cficaz ¢ permanente ao IPPEC, para o atingimento de suas
finalidades,

c) Zelar pelo prestigio & pc]u patrimbnigf do Instituto e
d) Contribuir na apresent de

programas.

- |
Rua Humberto de Campas, irro Coq eiral \gi 807-470 Y \
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Artige 7° - O direito ao voto € excrcido pelos associados fundadores, pafrocinador ‘e
profissional, quites com as disposigdes estatutarias do IPPEC,

Artigo 8" - As taxas de anuidade serfio fixadas pela Assembleia Geral, até 31 de
dezembro, para o ano seguinte. \_/

Pardgrafo inice « As taxas de anuidades sdo devidas no dia 31 de janeiro de cada ano ¢
0 n#o pagaimento da anvidade acarretard a excluséo do membro, pela Assembleia Gera.,

CAPITULOV
Da administraciio

Artigo 9° - Stio 6rgfios da gestéio do IPPEC:

a) A Assembleia Geral;
b) A Diretoria Executiva e .
¢) G Conselho Fiscal. . :
CAPITULO VI
Da Assembleia Geral

Artigo 10 - A Assembleia Geral, org#io soberano do Instituto, seréd inteprada por todos
os associzdos fundadores, patrocinador e profissional em dia com suas obrigagBes
estafutarias e reunir-se-a obrigatoriamente uma vez por ano em yessdo ordinaria, até o
dia 31 de margo de cada aro.

Pardgrafe Unicoe - A ordem do dia da Assembleia Geral Ordindria deverd conter
‘obrigatoriamente os seguintes itens;

a) Retlatirio da Diretoria Executiva;

b) Aprovaciio das contas do ano anterior;

¢) Aprovagiio do orgamento do ano em curso,

d) Elcigio da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal a cada trés anos.

Artigo 11 — A Assembleia reunir-se-4 extracrdinariamente em gqualguer fempo,
convocada pela Dirstoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal ou, ainda, por um tergo (no .
minimo) dos membros com direito a voto.

Parggrafo primeiro - As convocagles para as Assembleias Gerais ordipdrias ou
extraordindrias declarariio o assunto & deliberar ¢ serfio feitas por meio de editais, pelo
menos dez dias antes da data prevista.

traordinania julgar em grau de

Pardgrafo segundo ~ Caberd a Assembl/@fla Geral
recurso, os atos da Diretoria L

Rua Humberto de Campos, 788 —/Bairro Coqueiral -85 807-470 \ 7%
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Artigo 12 — As Asgsembieias serfio instaladas em primeira convocag3o, com queriat
minimo de dois tergos dos votos, ¢ em segunda convocagiio, meia hora depoisicota
qualquer niimero de votantes, deliberando por maioria simples,

Aipo 13 - As Agsembleias Gerais serfio instaladas ¢ presididas pelo Diretor Piegiteats
e 1o impedimento deste, pelo presidente do Conselho Fiscal ou por gualquer memfiro
indicado e eleito pelos presentes.

CAPITULO VII
Da Diretoria Executiva

Artige 14 - A Diretoria Executiva serd eleita trienalmente, dentre o3 membros
findadores ¢ profissionais, por votagio direta e secrets, realifadd por ocasifie da
Assenableia Geral ordinéria, contendo 05 nomes que comporio a chapa, composta de um
Presidente, um Secretario ¢ um Tesoureiro.

Pardgrafe primeire - A apuragdo da eleicio serd feita imediatamente apds o
encerramento da votago ¢ a posse dos eleitos se darh em seguida 3 apuragio dos votos,
mediante regisiro em ata especifica.

Pardgrafo sepundo - Serido considerados eleitos os candidatos que obtiverem maioiia
simpies de votos,

Pardgrafo terceire - O voto niio poderd ser feito por cotrespondéncia ou proc-mag:ﬁ_o.

Pardgrafo quarfo - Os membros da Diretotia Executiva poderfio ser reeleitos para
mandatos conseculivos.

Artigo 15 - A Diretoria Executiva reunir-se-4 pelo menos uma vez por més, para tratar
de assuntos administrativos e de interesse do Instituto,

Artige 16 - Qcorrendo vacéncia nos cargos da Diretoria Executiva, 0 mesmo se<d
preenchido por designagfo da Assembleia Geral, ,

Artigo 17 — Os trabaihos realizados na qualidade de membro da Diretoria Executiva, cu
. no exercicio do cargo de Ditetor nfo seifio remunerados.

Artigo 18 ~ Os trabalhos realizados pelos membros ou colaboradores em projetos

especificos, terfio sua remuneragio fixada pela Diretoria Executiva, e serd sempre 1a

qualidade de autdnomo, regulado pelo Cédigo Civil, ndo gerando vinculo empregaticio.

Artigo 19 — Caso haja necessidade, a Diretoria Executiva podera contratar empregados,

pelo regime da CLT, para desenvolver atividades administrativas, cujos saldrios serfo i

fixados pela Assembleia Geral, /
.

Artigo 20 - Compete & Diretoria Fxeg
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a) Executar as decisBes da Assembleia Geral;

b) Elaborar o orgamento anual € propd-lo 4 Assembleia Geral,
¢) Convecar a Assembleia Geral ordindria e Extraordinaria;
d) Nomear comissdes especiais e grupos de trabalho;,

c} Designar representantes do IPPEC em misses especiais.

Pardgrafo unico — Dos atos da dirctoria executiva, cabe recurso em grau final &
Assembleia Geral,

Artigo 21 — Comnpete ao Presidente:

a} Representar e administrar o IPPEC ativa e passivamente em juizo e fora dele;

by Cumprir e fazer camprir o presente Estatuto Sociat;

c) Admitir e demitir empregados;

d) Estabelecer normas administrativas e regimento interno,

e) Assinar todo e qualquer documento, em conjunie com mais umn meinbro da
Diretoria Executiva; .

f) Presidir reunifies da Diretoria Executiva e Assembieias Gerais;

g) Dar posse aos fiovos membros, assinar os diplomas, represenatagdes ¢ despachos
e o expediente dirigido as autoridades constituidas ou corporagdes;

h) Movimentar as contas bancarias do Instituto, assinando cheques em conjunto
com o Tesoureiro e,

i) Exercer todas as fungfies e encargos relacicnados 4 sua posiglio, fendo sempre
em vistas os altos interesses do [PPEC.

Artigo 22 — Compete ao Secretdrio:

a) Substituir interinamente ¢ cumulativamente o Tesoureiro em seus impedimentos;
b) Secretariar as reunifes da Dirgtoria Executiva € g Assembleia Geral

¢} Seleciotar empregados para admissio;

&) Organizar as reunides cientificas e culturais;

e} Administrar a Secretaria do IPPEC, manterdo o fluxo e a gnarda de documentos;
f) FElaborar relatérios de atividades e planos de trabalho;

£} Referendar os atos do Presidente, afetos & sua area; :

h) Executar as tarefas editoriais do IPPEC ¢,

I} Exercer demais atividades inerentcs ao cargo.

Artigo 23 ~ Compete ao Tesoureire:

a) Substituir interinamente g cumulativamente o sceretario cm seus impedimentos;
b} Arrecadar as annidades dos membros e demais rendas;
¢) Receber, nas reparticdes publicas, nos estabelecimentos bancarios ou onde se
fizer necessérto, todas ag impottéancias destinadas ac IPPEC;
d) Fazer pagamentos das despesas aprovzfas pela Dlona Executiva; \
)

€) Movimentar as conlas bas
o presidente;

Rua Humberto de Campos, 769 — B ‘ Caqueira) — 8%
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f) Firmar documentos afetos a fua drea, em conjunto com o Presidente;
£) Manter sob sua guarda os valores do IPPEC;

h} Elaborar relatérios financeiros € orgamentos, e,

i} Exercer demais atividades inerentes a0 cargo.

CAPITULO VI
Do Couselho Fiscal
Artigo 24 — O Conselho Fiscal sera composto de trés membros efetivos e um suplente,
eleitos pelo voto direto ¢ secreto na Assembleia Geral Ordinaria, gue escolhera ertre
seus membros um presidente & tm secretirio.

Artigo 25 - Compete ao Consetho Fiscal:

a) Examinar, com minucias, todos os livros de contabilidade do IPPEC, o3
. respectivos documentos que the forem apresentados, bem como outros que s

fornarem necessarios, solicitando-as A diretoria executiva,

b) Verificar sc todis as verbas de despesas fotasm gplicddas éosi 6 devido crifésio ¢
de conformidade com as disposigiies orgamentarias;

¢) Dar, anualmente, parecer sobre a parte financeira do relatorio da diretcria
executiva;

d) Examinar, a qualguer tempo, as contas e & escrituragio do IPPEC, exarardo
parecer para apreciaghio da Assembleia Geraf;

e) Fiscalizar todo ¢ qualquer ato da diretoria executiva,

Artigo 26 — Os trabalhos realizados na qualidade de membro do Conseiho Fiscal nfo
serfio remunerados.

CAPITULO IX
Do Patrimdnio

Artigo 27 — O patrimdnio sera coastituido pelos bens moveis € imoveis que o IPPEC
possuir, pelos titulos de renda de qualquer natureza, pelas doagles, valores ou diveitos
que, a qualquer titulo, venham a ser adquirides ou recebidos.

. Pardgrafo tdinfce — Os bens moveis de consume durdvel serfio inventariados ¢
numerados em libre préprio, sendo seu estado objeto de periddica revisZo,

Artigo 28 — A receita e a despesa do IPPEC serfio objeto de previsio orgamenté-ia
anual pela diretoria executiva, com parecer favorivel do Conselho Fiscal € com
aprovacio da Assembleia Geral.

Artige 29 - O exercicio financeiro do IPPEC coil;éidira'. com @ ane civil,
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CAPITULO X
Da dissoluciio e reforma do Estatuto

Artigo 30 — Em caso de dissolugiio do IPPEC, a Assembleia Geral devera toar a
decisfio com 2/3 (dois tergos), no minimo, dos membros com direito a voto.

Artigo 31 — As condighes de dissolugdo serfio definidas em ata, devendo
necessariamente, o patrimonio existente ser transferido 4 Universidade Estadual do
Oeste do Parand — UNIOESTE, para uso exclusivo em beneficio do curso de Ciéneias
Contabeis do Campus de Cascavel.

Artigo 32 — A reforma do Estatuto do IPPEC s6 podera ser realizada pela Assembleia
Geral Extraordinaria, devidamente convocada € em decisfio tomada per no minimo 2/3
(dois tergos) dos membres com direito a voto.

CAPITULO XI .
Das disposicdes gerais e transitorias
Artigo 33 — A diretoria Executiva poderd constituir comissdes, guantas necessirias.
para consecugiio dos objetivos do IPPEC, dentre os membros em dia com as disposigde:

estatutirias,

Artigo 34 = Os casos omissos serfio resolvides pela Diretoria Execntiva, e referendados.
pela Assembleia Geral.

Cascavcl, PR. 25 de Setembro de 2018

Garcia
Prasidente
CPF. 4019.342.849-20 . CPT. 50248 04591
RG. 3.100.524-8/38P-PR. RG. 3.350.613,9/3SP-PR
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Aos vinte e um dias do més de Dezembro de dois mil @ dezesseis, najsala de reunifes
do colegiado do curso de Ciéncias Comtabeis da Unioceste — Cascavel, reunil-se o
conselho Diretor do Instituto de Pesquisa, Pds-graduagBo e Ensing de Cascaval —
IPPEC, em Assembléia Geral Ordinaria para escolha da direloria ¢xecutiva para o
trignic 2016-2019, Aberta a sesséc pelo presidente, professor Elias ‘Garcia, 0 mesmo
fez os comunicados dos frabalhos executades, informou sobre o andamento dos
trabalhos do IPPEC realizados ‘durante o ano, que foram poucas. Esclareceu também
que no {fimo ano deixamos um pouco as atividades do [PPEC por causa das
atividedes académicas no Doutorado. Esclareced também gque o IPPEC atuaimente
estd com pouca stividade, além de que, precisamos pensar sm alterar nosso endereco,
saindo das dependéncias da Unioeste, visto gue ja faz algum tempo que néo temos
feito mais cursos de pds na Unioceste, logo, ndo vemos mais razéo para continuarmos
14, além de que, muitos documentos vém no correio peta Unioeste. Na sequéncig, abriu
a palavra aos demais diretores, e alguns manifestaram a intengdo de se desligarsr do
IPPEC, bem como a possibilidade de ingresso de novos associados com “sarngue
novo® serfio bem vindes. Ato continue, o presidente ihformou que, por ndo haver chapa
ragistrada, explicou que todos 18m direito a serem votados para a diretoria exestitiva.
Na sequéncia, foi posto em apreciagio a possibilidade de recondugéo dos atuais
membros. Em votaggo, foi eleita por unanimidade dos votos, ficando assim eleits e
empossada a nova diretoria executiva: Presidente, professor Elias Garcia, brasilsiro,
casado, registro no CPF. 409.342.849-20, RG. 3.100.524-8-PR; Secretario, professor
Joso Vicente de Moraes, brasileiro, casado, RG. 2.212.529-0PR e CPF. 391.485.130-
20, e como Tesoureiro, professor Udo Strassburg, brasileiro, casado, RG n° 028064/0-
7 PR, CPF 502.445.049-81, Nada mais a discutir, deu-se por eleita ¢ empossada a
nova diretoria para mandaio de trés ancs, devendo ser informado aos orgécs
competentes e o respectivo registrc em cartério, para que surta os devidos efeiles
iegais.

Presifente

Rua Universitaria, 2065 — Bairro Universitirio — 85.814-110
E-mail. ippec@brturbo.com.br - Cascavel - Parand

O AZEVEDD ggma T ORI DE REGISTRC (L BAS P $5UA5 AATUHAK R

E TREELIGHATD E.
Vi Patc - I SGAL O e T, “




o, .hh..

sa gl e i

B e
+ 076 08018050
ke 2202017

YRC: An— I
Emadaisenioy + Funmlug +
1] icde + an +

] ]
0 e

Ol Wanchesini
Selo4pTOL, 42802, TDVIT, Ceontrale:
cHb{] . rbAGA
Comsulte es5¢ 5210 em hitp:/ffanamer .cam.br
Registro de Titulos e Docwmentos ¢ Pesscas Juridleas
Run 530 Paulo, 1303 + Fone: (45) 3¢37-243¢
Protocolude sob o 0262934 - Regiumdo sob n®
0002298/11 Liveo A-461, fis. 0720076

5 b ATLFbALS
21 FT0R
£ i




IPPEC 3

fnatituto de Pesquisas, PSs Graduagao
- Ensino da Cascavel

/]
LISTA DE PRESENGA -~ ASSEMBLEIA GERAL PARA ELEIGAO DE DIRETORIA -
21-12-2016,
Elias Garcia v
Udo Stra

.‘
JoBo Vitenfe de Mozacs

Alberto Rodrigues Pompeu

Rua Universitaria, 2069 — Bairro Universitdrio — 85.814-110
E-mail, ippec@brturbo.com br - Cascavel - Parand
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DECLARA para os devidos fins de direilo que, o decumenio em anexo identificado individualmente em cada Cddigo de Autenticacso Digital* au na
referida sequéncia, foi autenlicados de acordo com as LegisiagBes e normnas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia & seguranca juridica de todos os alos oriundos dos respectivos servigos de Notas e Re jistros da
Estade da Paralba, a Corregedoria Geral da .Justiga editou o Provimenta CGJFB N® 003/2014, determinando a insercio de um codigo em todos os
8tos noltoriais e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizago Extrajudicial contém um cédige unico (por exemplo: Selo Digital: ABBCTI345-
X1X2) & dessa forma, cada autenticacho procassada pela nassa Serventia pode ser confirmada e verificada tantas vezes quanic for nz¢:zsséario
através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, endereco hitp:/fcarregedoria.tjipb jus.br/selo-digitalf

A autenticacdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS PDS
GRADUACAQ E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC tinha posse de um documento com a&s mesmas caracteristicas que foram reprod Jzidas na
cépia autenticada, sendo da empresa INSTITUTQO DE PESQUISAS,POS GRADUACAD E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC a responsabilitiade,
Unica £ exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Cartdrio.

Esta DECLARAGAQ foi emitida em 2011272018 12:43:43 (hora local) através do sistera de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Eastos, de
acerde com o Art, 19, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 22002001, como também, o documente eletrénice autenticado contendo o Certifisado Dizital do
tilular do Cartério Azevédo Bastos, poderd ser sclicitado diretamente a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAO E ENSINO DE
CASCAVEL - IPPEGC ou ao Ceriério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informactes mals detalhadas deste ato, acesse o site hiips:/fautdigital.azevedobastos.notbr & informe o Cddige de Consuits uesta
Declaragdo.

Cadigo de Consulta desta Declaragdo: 1138445

A consulta desta Declaragio estard dispanivel em nosso site até 2041220198 10:26:50 (hora local).

'Cédigo de Autenticagdo Digital: 98602012181024150227-1 a 98602012181024150227-3

*Legislacdes Vigentes: Lei Federal n® 8.935/04, Lei Federal n® 10.4068/2002, Medida Proviséria n° 2200/2001, Lei Federal n® 13.105.2015, Lei
Estadual n® 8,721/2008, Lei Esladual n® 10.132/2013 e Pravimento CGJ N° D03/2014.

. G referido é verdade, dou fa.
CHAVE DIGITAL

00005R1d7341d941057f2d69febbe05ho92fedecdbifatec8d3b8a0026a7 adbf7c3bs8880148156f6a32024061254 7684022 12b43338242361()7 " e651
bad63e0631c8e50c1e7bdedbeaadd8309793a2
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hips:/auidigital.azevedobastas.not.brihomelcomprovante?id=1138445 ih
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27/06/2018 Receita Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA 0 5%
NUMERO DE INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ| DATA D2 ASERTURA
2'2‘.3_':{6&!9310001 -33 CADASTRAL 021211997
MOME EMPRESARIAL
INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAQ E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC
TITULS DO ESTABELECIMENTOD (NOME DE FANTASIA} FORTE
IPPEC DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO £ DESCRICAD BAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECLINDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagOes assoclativas ligadas 3 cultura e & arte
94.99-5400 - Atividades asscciatlvas nio especificadas antariormente

CODIGC E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagio Privada

LOGRADOQURD NUMERO COMPLEMENTO
R HUMBERTD DE CAMPOS 769
CEFP BAIRRO/DISTRITO MUN'C'F’lD UF
. 85.807-470 COQUEIRAL CASCAVEL PR
ENDEREGO ELETRONICC TELEFONE
(45) 9971-0000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

TEERE

SITUACAD CADASTRAL PATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 28/07M1998

MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAC ESPECIAL

RREFEREN S dedriirigd

Aprovado pela Instrugéio Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,
Emitido no dia 27/06/2019 as 11:57:13 (data e hora de Bragilia). Pagina: 1/1

hﬁps-.ﬁww.receita.Tazenda.gw.br}pessoa]uﬁd'rca!cnp]}r.:np}reva!cnpjreva_solicilacau.asp 14




07/08/2019 ReceitaPR - Cadastro de Inscarigbes Estaduais (Parana)

056

IF7ioar2019
15:36:36

Sua solicitagdo ndo pode ser atendida

Servigo: Cadastro de Inscrigdes Estaduais
Motivo: 02276193000133 - CNPJ NAO CADASTRADO NO CAD/ICMS

Orientagdes adicienais ? Entre em contato com o SAC - Servigo de Atendimento ao Cidadao.

hitps://www.arinterst pr.gov.bricadicms/_c_cadicms2.asp?elsar=&eCad=8eCNPJ=02.276.193/0001-338eSEQ=1 &eNumlmaga=584llak8ef'ag... 1/1
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GOVERNO MUNICIPAL DE CASCAVEL
SECRETARIA DE FINANGCAS 0 57
DEPARTAMENTO DE RECEITA

ALVARA DE LICENGA N° 374/1998 CADASTRO N° 5280200

RAZAQ SOCIAL: INSTITUTO DE PESQLISA, POS GRADUACAO E ENSING DE CASCAVEL - IPPEC

NOME FANTASIA: IPPEC

CPF/ICNPJ: 02.276.193/0001-33 PROTOCOLO: 84881/2018 FONE: 45-88871-0000

ENDEREGQ: RUA HUIMBERTO DE CAMPOS, 768 - COQUEIRAL
QUADRA; 0008 LOTE:Q0N LOTEAMENTO:VILA COQUEIRAL IMOBILIARIO: 111448000

ATNIDADE PERMITIDAS

ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SQCIAIS; ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS ACULTURAE
A ARTE; ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE.

®

OBSERVAGOES:

LOCAL DEFERIDO APENAS PARA PONTO DE REFERENCIA, FICA PROIBIDC O COMERCIO, SERVICOS, DEPOSITO, CARGA E DESCARSA, BEM
COMO ANUNCIOS E PROPAGANDAS NO LOCAL. NGO CASO DE O CONTRIBUINTE REALIZAR COMERCIO OU SERVICO DE FORMA AMEULANTE,
REVE OBTERAUTORIZACAO ESPECIFICA. IMOVEIS SITUADOS EM ZONA DE FRAGILIDADE AMBIENTAL URBANA-SUB2ONA DE PROTECAO-
ZFAU-5F, CONFORME NOVO CODIGO FLORESTAL BRASILEIRC, LEI N® 12.651/201M2 E PROIBIDO CONSTRUIR, PLANTAR QU EXPLORAR
ATIVIDADE ECONOMICA.

INICIO DAS ATIVIDADES: 12/03/1998 CODIGO DA ATRVIDADE: 000001920

LICENCA PARA LOCALIZAGAQ DE ESTABELECIMENTO DE COMERCID. INDUSTRIA E PRESTAGAQ DE SERVIGO. FORNECIDO EM
CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE © CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL. LE! COMPLEMENTAR N° 01/2001, PARA A SUA LOCALIZACAD NO

TOLTIRENTT A55 INEDT U TTAIAENTE .
CONFERENGIA 00 SEU C GHTEDG ATESSE HTTP /52 ATENDE. NET/FSC0RET D AT B4R 3.

ENDEREGC ACIMA.
R
£
CONTADOR: CRISTIAN RENAN SCHULTZ HERRMANN CRC: %
N? de Empregados: P. de Servigo: 12,00 Comércio: 0,00
Telheiro: Depasito: 0,00 Patio: 0,00

Area Industria: 0,00

Data Emissao: 06/12/2018

iIMPORTANTE:

Em casa de encerramente, mudanga de enderego, paralizagio ou qualquer outra alteragio, procurar com Urgéncia 2 divisdo de Alvarg para ag
pravidéncias legais cabiveis evitando, em consegléncia, problemas futures.

EMITIEG POR (Matr):  TERUME ALVES DE OLIVEIRA JESUS FISCAL (Matr); null - null

nudk - nuit

B LUZIA APARECIDA DE LIMA
KOPP:G6182702930
_ 067.827.029.90
asshade np M 70018 11:44:56

izt N
SEIENEOE peocesso Digital 84831/2018

O presente Alvara devera ser afixado sm lugar visivel, conforme artigo 153 da Lei n°. §706/2017.




27/06/2019

Consulta Regularidade da Empregador

Voltar fmprimir

CAIXA

CAIKA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  02.276.193/0001-33
Razado SacialINSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAD E ENSING DE CVEL
Enderego:  RUA UNIVERSITARIA / 2069 / BAIRRO UNIVERSITARI CASCAVEL - PR

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0 presente Certificado n8o servird de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuigdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/06/2019 a 16/07/2019

Certificacdo Nimero: 2019061701250269542609
Informag3do obtida em 27/06/2019 12:16:40

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificag8o de autenticidade no site da Caixa:
www.calxa.gov.br

https:ﬂcansu|la-crf.caixa.gov.br!oonsuItacrffpagesfcunsuﬂaEmpregador.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHOC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTC DE PESQUISAS, POS GRADUACAQ E ENSINO DE CASCAVEL
IPPEC
{MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 02.276.193/0001-33
Certid3o n®: 168525760/2018
Expedigdo: 28/02/2019, ag 11:59:33
Validade: 26/08/2019 - 180 {(cento e citenta) dias, contados da dsta
de sua expedig¢do.

Certifica-se gque INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAO E ENSINO DE

C A ] c A v E L - T P o = c
{MATRIZ E FILIATS), inscrito(a) no CNPJ sob

O n°® 02.276.193/0001-33, NEO CONSTA do Banco Nacional de Devedaoras

Trabalhistas.

Certidéo emitida com base no art. 642-A da Consolidagidc das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Regolugdo Administrativa n® 1470/2011 deo Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de aqosto de 2011,

Os dados constantes desta Certiddo sdc de respeonsabilidade dos

Trikbunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (doig) dias

anteriores 4 data da sua expedicgio.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacio

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiails.

A aceitagido desta certidio condiciona-ze & verificacdo de zua

autenticidade ne portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e Juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho guante &s obrigac¢des
estabelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgado ocu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente ans
receolhimentos previdencidrios, a honcorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrenteg
de execug¢do de acordos firmados perante o Ministéric Plblics do

Trabalho ou Comissdo de Ceonciliagdo Prévia.

Dfividas = sugesties: cndtecst.jus.br

Nl




28/02/2019

Certidéo Internet

BRASIL Acesso 3 informagio . Participe - Servicos Legislagao

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacisnal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC
CNP.J: 02,276.193/0001-33

Ressaivado © direifo de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a crédites tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unide (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nagional (PGFN).

Esta certid@o & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no casc de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagio desta certiddo estd condicionada A verificagdc de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http.//rib.gov.br> ou <http:/www.pafh.gov.brs.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:50:49 do dia 28/02/2019 <hora & data de Brasilia>.

Viélida ate 27/08/2019.

Cadigo de controle da certidao: 407E.1887.23B2.5225

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Nova Consulta

=) Preparsr pigina
para impressio

Canais
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http:ﬂsen.ricus.receita.fazenda.gu\.r,brfSen.nicosfcerlidaofcndConjuntalnter.iEmiteCeﬂidaclnternet.asp?‘ﬁpo=1 &NI=022761830001338&passagens=0
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda .
Coordenacgéo da Receita do Estado 061

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 019826353-50

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF:  02.276.193/0001-33
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pulblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificaco,

nesta data.
Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagtes tributarias acessoias.

Vilida até 25/08/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Paging { do 1
Emitido wa internet Publica (Z2/04r207% 18 37:33)




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL 067
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS "

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITOS DE NEGATIVA
N° 64770/2019

A presante Certiddo & VALIDA POR 80 (noventa) DIAS a contar da data de emisséic da mesma.

[ CONTRIBUINTE ]

Nome : 418579 - INSTITUTO DE PESQUISA, POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC
CNPJ/CPF: 02.276,193/0001-33

Endereco: RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 769

Complemento:

Bairro; COQUEIRAL CEP: 85.807-470

Cidade: Cascavel Estado: Parang

[ REQUERENTE]

Cadigo: 418579

Nome/Razio: INSTITUTCQ DE PESQUISA, POS GRADUACAD E ENSINC DE CASCAVEL - IPPEC
CNPJICPF: 02.276.183/0001-33

[ FINALIDADE]

Liciiagao

[ INFORMAGCOES ADICIONAIS |

Certificamos que na presente data EXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima identificado,
ainda ndo vencidos, com exigibilidade suspensa ou garantidos através de penhora.

Esta cettiddo compreende todos os débitos imobilidrios e maobilidrios, tributdrios ou na@o, inscritos ou ndo em Divida
Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finangas de Cascavel (SEFIN), tais como Imposto Predial e Terrilorial
Urbano - IPTU, Imposto scbre a TransmissZo de Bens Imoaveis — ITB!l, Contribuigio de Melhotia, Taxa de Coleta de |ixo,
Contribuicdo de lluminagéo Pablica — CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de Protegdo a Desastres, Taxas de Expetdiente,
Multas de Regularizagao de Obras, Autos de Infraglic da Secrataria Municipal de Meic Ambiente, Imposto Sobre Servigos —
IS8, Taxa de Verificagao de Regular Funcionamento, Taxa de Licenga Sanitaria, Taxa de Localizagdo e Funcionamento, Autos
de Infragdo do PROCON e demais debitos para com esta municipalidade.

Conforme disposio no art. 108 do Cddigo Tributdric Municipal e no art, 206 do Cadigo Tributario MNacional, esta
certiddo possui 08 mesmos efeltos da certidac negativa. Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pulblica langar, corar €
inscrever guaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas
posteriormente, mesma referentes a perlodos anteriores ou compreendido nesta certidae.

Caseavel, 27 de Junho de: 2019.

A auteniicidade desta cerlidio devera ser confirmada na pdgina da Prefeilura:
hitps:ficascaval.atende.netf!ftinafeervicoivalor/31/padran/load/Q
Cadign de Autenticidade: WiGT221202-000-MGPFTU-299336431

Rua Parana, 5000 - Fone/Fax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR
Home-page: hitp:/Aww.cascavel.pr.gov.br

|1




CONSELHO FEI’)ERA_L‘ i}E ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

- Certificarnos a quenie_ interessar possa que a empresa INSTITUTO DE
'PESQUISAS,POS GRADUACAD E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, CNPJ
N0 02.276.193/0001-33 com sede na R HUMBERTO DE CAMPOS, 769 -
COQUEIRAL - CASCAVEL - PR, encontra-se registrada neste CRA-PR, sob n®
3105, tends como Responsivel Técnico ofa) Adm. LAIDES INES
RODRIGUES, regis PR 9206

: | dia para com:

ADMINISTRAG ;portanto,. 'gozar de todas as

prerrogativas : 4.765/68, alte ada,. 8.873/94

regulamefita '

2, estando ambos em

¥ | Certigiio valida até 31

Rua: CeI Dulcidio, 1563 - Agua Verde - CEP 80250100 - (;ur:ttba Parand - Fone (41} 3311-5355/ Fax: (41) 33" 1-5566
cra—pr@cra—pmrgbr ! Www.eraspr.org.br




IPrPEC

Inatineto de Pasguisas, Pbr Groduacsio
w» Ensinoe de CTascawal

Ao setor de compras

Prefeitura Municipal de Pién - PR
Rua Amazonas, 373, Centro

CEP: 83.860-000 - Pién - PR

DECLARACAO

Instituto de Pesquisas, Pds-Graduacio e Ensino de Cascavel - [IPPEC, Associacdo Civil, de cardter
privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas
Juridicas sob o n? 2.295 em data de 02 de dezembhro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral, CEP 85.807-47(,
cuja fundagdo foi em 29/09/1997, telefone {45) 99910 0612, neste ato representado pelo President: Dr.
ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor universitirio, Carteira de Identidade n®
3.100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n? 409.342.849-20, com registro no CRC - Conselho Regional de
Contabilidade sob ntimero 029325/8-0, residente e domiciliado 3 Rua Rio de Janeire, 1405, Edificio
Saint Paul, Centro, Cascavel, PR, DECLARA gue:

1) Nio mantemos em nosso quadro de pessoal, menores de 18 {dezoito) anos em horirio noturno de
trabaiho, ou em servigcos perigosos ou insalubres, ndo mantendo ainda, em qualquer trabalho, menores
de 16 {dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze] anos.

2) que nenhum dos sécios da proponente € servidor ou dirigente de érgio do Municipio de Pién.

3) que ndo estd suspensa temporariamente de participar em licitagdo ou impedidos de contratar com a
Administra¢io.

4) gue nio foi declarada inid6nea para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica, em gqualqrer e
suas esferas.

5) que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expressio da verdade, firmamos a presente.

Cascavel - PR, 24 de Maio de 2119,

f'
Y
Q\Q' \e? s
o

Dr. E arcia & »

RG 3.100.524-8/SSP-PEZ/ CPF n® 409.342.845-20 &® 7

Instituto de Pesquisas, Pos-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPECQQ?;;*‘%
CNPJ: 02.276.193/0001-33 ©

ente De Moraes

/ CPF:391.485.139-20

Instituto de Pesquisas, Pés-Gvaduagdo e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ:02.276,193/0001-33

ippec@ippec.org.br - http://www.ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral - (45) 99910-0612
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33




CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO
CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARANA

RTIDAOD ERVO TECNICO

Requerente: Instituto de Pesquisas, Pds Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC

~ Certificamas, a pedido da empresa Instituto de Pesquisas, Pos Graduagio e Ensino de

.  Cascavel - {PPEC, registrada. neste CR
responsével técnica a Adm
REGISTROS DE compgby'

RCA ne 2019‘100
préticas e titulos 'em co
prestados 3 CAMARA MU

RCA n? 20151000100053 ;_—'se_rvi'(;a_s, ;j'e é‘léba‘tégﬁd,.-é;’éli‘éég’a‘o @ correcdo de provas escrites,
praticas e titulos em concurso piblico para contratacdo de servidores em caréter efetivo,
prestados 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUCIA;

rrecdo de provas escritas,
es em carater temporaris,

prestados 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPGL.BORITO; ¢

RCA n2 20191000100055 — servigos de elaboragio, aplicacio e corrégéo de provas escritas,
praticas e titulos em concurso piblico para ;ontratar;ao de servidores em carater temporario,
prestadas 3 PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA.

A presente Certido ters validade por 05 (seis) meses, a contar da data de sua
expedicdc.

‘Curitjba, 2 24 de junho de 2019
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= Caimpo Bonito s

ATESTADO DE CAPACITACAQ TECNICA

PROCESSO SELETIVO N¢, 0272019
EDITAL DE ABERTURA N.¢, 0172019

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-GRADUAGAQ E
ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, CNP] n? 02.276,193/0001-33, estabelecido na Rua Humberto de
Campos, n.2 769 - Bairrg Coqueiral - CEP 85.807-470 - Cascavel /PR, executou para o MUNICIPI0
DE CAMPO BONITO/PR, pessea jurfdica de direito pablico interno, inscrito no UNPI/MF sob n®,
80.869.621/0001-45 rom sede na Rua Darcisic Roberto Grassi, n.g 252, Centro, CEP:B5450-(0D,
Campo Bonito/PR, os servicos de ELABORAGAD, APLICACAQO E CORREGAD DE PROVAS ESCRITAS E
PROVAS DE TITULOS, referente ao PROCESSO SELETIVO N® (00272019, para contratacdo le
servidores em carater tempordrio, para os cargos abaixo descritos, conforme definido no respeciivo
Edital e Contrato Administrative;

- Cargo | Vagas | Inscricées | Escolavidade | - Provas’
Prafessor 06 13 Média/pedagogia | Escrita + Titulo
Professor De Eduracio Infantil 02 16 Superior Escrita + Titudo
Enfermeira LR {4 Superior Escrita
Psicdloge 01 04 Superior Eztrita
Nutricionista a1 Q6 Superior Escrita
~ TOTALGERAL 43

A publicagio do Edital de abertura ocorren em 26 de fevereiro de 2019 e a homologagao final (ol
publicada em 03 de Abril de 2019, Os trabathos foram executados sob a supervisio do Presidente Jo
[PPEC, Prof. Dr. Elias Garcia, CRC/PR 029325/0.

Atestamos, ainda, gue als servigos foram executados satisfatoriamente, nio existindo, em nossos
regisiros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as
obrigacdes assumidas, tendo o resultado final do Processe Seletivo homologado dentro da
normalidade, sendo ainda que e Empresa forneceu os arguivos para importacio no layout exigido
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_ Registramos 0 plmm alastado, com base nes dowmnlos 8 nds spresentados, por
" nelo do RCAr®, 20131000400053,
Conselho Regional de Administraggo do Parand, em Curitive 24 de junbn de 2019,
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Servigo Distrital de Campo Bonito — Parand
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Reconhegs por semelhanga a firma de: ANTO

Campo Bonilo - PR, 18 de, Abril de 2015.
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ATESTADO DE CAPACITACAQ TECNICA

PROCESSO SELETIVG_SIMPLIFICADD
Edital de Abertura n.2 10/2019

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-GRADUACAOD E ENSINO DE
CASCAVEL - 1PPEC, ONP n® 02.276.193/0001-33, estabelecido na Rua Humberto de Campeos, n.2 769 - Eairro
Cogueiral - CEP 85807.470 - Cascavel /PR, executou para o MUNICIP{O DE UMUARAMA/PR, passoa
juridica de direito pablico interno, inscerita no CNPI/ME sob nt 76.247.378/0001-56, com sede na Av, Rio
Srancy, 3717, Centro, Umuarama/PR, os servicos de ELABORACAD, APLICACAO E CORRECAO DE FROVAS
ERCRITAS B PHOVAS PRATICAS, referente ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N*¢ 01072017, para
conlraacdo de servidores em cardter temporério, para os cargos abaixo descritos, conforme definido ne
. respectiva Bdital e Contratp Administrativo:

Vagas | Inscricpes | Escolaridade |  Provas |

01 8 Fundamental Escrita o

- LG 150 Fundamental Escrita ”’

; {05 60 Fundamental Escrita + bratica
?-.é}i'i_f:.jl_\i' tader Sucia! para Oficina de Karate 01 i 4 Fundamental Esalta
L Apente Administrative o5 | 109 Média Escrita

| _igrasi_;:__s_‘__§§;c‘ia! R L E 108 Meadic Eserita o

Dt ﬁ.ll.;('ir.n' Sarial para Offrina “roda de Viela” 1 01 1 Médio Escrita

Q:j_!_lg_!ﬁé(io!‘- . para Offcina de "Artes” 02 gt 32, Médio Bserita o

E_'L!e"scui'a;i};;Suéiai_imra QOficina de "Skate” 0L - ]s 5 - Médio Escrita L :i

Bal " n ”““"Sﬂ‘:lﬂ. pura Oficina de Violao 01.. | 11 Médio Eserita E

facnico Agricota | i 57 Médio Escrita

TOTAL GERAL . ..~ 845

. A pdizicagae do Hdiral de aberturd ocorreu em 09 de Abiril de 2019 e a homologagdo tinal foi publicada em U7
Jeounho de 20109, Os trabalhos toram executados sob a supervisido do Presidente do IPPEC, Prof. Dv. Elias
v, URESPROZ9325 /0.

Atestames. ainda, gue tais serviges foram execytados satisfatoriamente, ndo existindo, em nossos regisicos,
até a presenie datz, fatos gue desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagoes a@‘ﬁnidam tendo
o rusultado final do Processu Seletivo homologado dentre da normalidade, sendo ain o o 1PPEC
fornecel o8 arguivos para impertag;do no layout exigido pelo SIAP do Tribunal de Contasvgﬂ% do Parand,
nas rermos da instrucio Nommativa 14272018, Law 3 @o

Umua:;fynafPR, 07 de juplo de 29; g,
s T
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. ] Regisitamos o presente atestado, com hase fios dotymentos a nes apresentados, por
meio g RCA 1°, 20181000100055, '
Conseliwe Ragionat de Administagde do Parand, em Curiliba 24 ds junho de Zp19.
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Camara Municipal de Anahy 070

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N 001/2018
Editat ne 01/01/2018

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, pessoa juridica de direito privado, sem fing
lucrativos, inscrita no CNPJ n® 02.276.193/0001-33, estabelecida & Rua Universitaria, n® 2069,
CEP 85.814-110 em Cascavel, PR, executou para a CAMARA MUNICIPAL DE ANARY ~ PR,
pessoa juridica de direito plblico, inscrita no CNPJ n® 95.595.617/0001-03, situada na Rua
Marechal Rondon, 255, Centro, Anahy-PR, 05 servigos de ELABORACAO, APLICACAO E
CORRECAQ DE PROVAS ESCRITAS, PRATICAS E TITULOS, referente ao CONCURSO PUBLICO N
001/2018, para contratacdo de servidores em carater efetive, para os cargos abaixo descritos,
conforme definido no respectivo Edital e Contrato Administrativo.

Cargo N© de N° de Vencimento Escolaridade Jornada
vagas | inscritos | inicial {R$) semanal
Auxiliar de . . -
Servicos Gerais 01 27 954,00 Alfabetizado 49 m'_k.{,'?iw
Nivel superior em
Contador 01 11 2.196,67 Ciéncias Contéabeis e | 20 horas

registro CRC-PR

TOTAL DE INSCRITOS NO PRESENTE CONCURSO PUBLICO: 38 (trinta e oito) candidatos.

Atestamios que tais servigos foram executados de forma satisfatoria, ndo existinds, em
nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade

com as obrigagfies técnicas assumidas, tendo o resultade final sido homologade dentro da
normaltidade.
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. _:' ‘Regiskames o presente alestada, com base nos dammtns a nds apreseniados, por
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA 072

ESTADO DO PARANA - CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosénio, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85795-000 Santa Licia ~ Pr.

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos, parz os devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-GRADUACAQ E ENSINO DE
CASCAVEL - IPPEC, CNPJ ng 02.276.193/0001-33, estabelecida 4 Rua Universitaria, n? 2069, CEP 85.814-:10 em
Cascavel, PR, executou para a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUCIA, PR, CNPJ 95.584.776/0001-93, Av. do
Rosario, 228, Santa Lucia, PR, 0s servicos de ELABORACAD, APLICACAC E CORRECRC DE PROVAS ESCRITAS,
PRATICAS E TITULQS, referente ac CONCURSO PURLICO N¢ 01.01/2018, para contratacio de servidores em
carater efetiva, para os cargos abaixo descritos, conforme definido no respectivo Edital e Contrato Admiristrativo,

Largo Ne de Ne de Vencimento inicial Escolaridade Jornada
vagas inscritos {RS) sernitnal
) - . Ensing Médio
Auxiliar Administrativo D4 44 S64,64 40 horas
Compieto
Agente Administrativo CR 33 1,514,87 Ensino Médio | 4o horas
Completo
Curso Superior
Campleto em

Ciéncias Contédbeis,
em Direito, em
. Administragio, em
Analista Executive o1 36 13.852,90 Secretariado 40 horas
Executivo,
Tecndloga em
Recursos Humanos
e Tecndloge em
(Gest3a Financeira

Aunxiliar de Servicos o4 72 964,94 Fundamental 40 horas

Garais Incempleto e
Auxiliar de Servicos de Ensing %&9&1 .
Satde CR 14 1.342,43 Completo ¥ & /, A0 horas

Contador 01 18 3.852,90 40 haras

Ciéndias Contdbels e
Registro na
Conselho  Regional
de Contabilidade

Curso Superior
Completo em
Enfermagem e
Registro no
Conselho  Regional
de Enfermagem

Enfarmeiro CR o7 2.802.11 40 horas

By Curso Superior
Foncaudidlogo a1 Q7 2.101,55 Completo em 20 raras
Fonoaudiologia |

Gari 03 07 964,94 Fundamerital  } 40 horas
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. QCONSELHD REGIONAL DE AGMINISTRAGAD DO PARANA

Pl
Regisiramos o presente stestardo, com base nos dotumendos a nos apresentados, por

meic do RCA n%, 20191000100083,
Congelfo Ragional de Administragdo do Pasana, em Ourtiba 24 de junho de 2018,

0 presents & wilido com a apresentagdo dafs) folhals)

devidaments regis Qafs), et "y
- o I fﬂl_\ ..« _,/
wzm T g FOl i
T Agm. L MATA MEDEIROS
Upsndsara Fiscalizacdo
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA 074

ESTADO DO PARANA - CNPJ 05.594.776/0001-93
Avenida do Rosério, 228 Fone 45-3288. 1144 CEP 85705-000 Santa Lucia ~ Pr.

Incompleto _
Motorista 03 47 1.164,59 Fundamental 40 horas
Completo
Curso Superior
{licencistura plena)
na area de
Professor 03 77 1.227,85 20 horas

pedagogia ou afins
com formagdo de

magistério
Téenico de Ensing Médic
. Enfermagem CR a8 1.514,87 Completo 40 haras
| Vigia 02 23 964,04 Fundamental 40 horas
I _ Incomgpieto

TOTAL DE INSCRITOS NO PRESENTE CONCURSO PUBLICO: 391 {TREZENTOS E NOVENTA E UM CANDIDATOS).

O Concurso Pablico fol executado em trés etapas; a) prova escrita para todos os inscritos. b) prova de titulos para
os cargos de Analista Executivo, Contador, Enfermeiro, Foncaudiéloge 2 Professor ¢; ¢ prova pritica para o cargo
de Motorista.

G Concursa Pablico contou com 33918 candidatos inscritos para realizagdo das provas.

Atestamos que tais servicos foram executados de forma satisfatdria, ndo existindo, em nossos registros, 2téa

presente data, fatos que desabonem sua conduta e respansabilidade com gg obrigagGes técnicas assumidas,

fﬁ NDEL
unicipal ) . .
Laides Inés Rodriguss
CHA 268662 PR
2
0‘5«?‘ \\(,\%
\c\q?}" 00'
, @\5‘\ (',0‘5 ?ft"
CIA PR - Fane: (4 ;3 o ?,E‘q.i ;
Szupd. 7ukpa.EdvrP, Controle: NPWpw.gqP3ds
PR Consalte o nipyunaspen.com.be q‘?‘(‘o‘t & p

Reconhego por Semelhanga a assinatura de RENATO
TONIDANDEL. Dou fé.

Sania Lucia - Pa

Em Tesg"
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CARTORIO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, PARTIDOR, DEPOSITARID
PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL
COMARCA DE GASCAVEL - ESTADO DO PARANA

'.
RODRIGO TIMOTHEO TABORDA ﬂ' { ]B
DISTRIBUIDOR FUBLICO

AVENIDA TANCREDQ NEVES, 2320 - EDIFICIO DO FORUM - CEF 85805-03¢
TrRIEUNAL DE JusTiCa DO FONE: {45) 3326-4475 - CNP.J: 00,322.048/0001-18

.. EsTano po Parana

CERTIDAO NEGATIVA JU DICIAL ESPECIFICA -

Rodrigo Timétheo Taborda, Titular de Oficioc do Distribuidor,
Contador, Partidor, Depositsrio e Avaliador Judicial da Comarca de Cascaveal,
Estado do Parang, na forma da lei, etc...

CERTIFICA, atendendo a pedido verbal de parte interessada, que
: revendo nesse Cartorio do Distribuider Plblico da Comarca de Cascavel, Estado
do Parana, os registros e demais elementos componentes do arquivo, referente

ao FORQ JUDICIAL, neles verificou a INEXISTENCIA, especifica de:

FALENCIAS oOU CONCORDATAS: RECUPERACAO EXTRAJUDICIAL. E
RECUPERAGAO JUDICIAL (LEI 11.101/2005), de responsabilidade de:

INSTITUTO DE PESQUISAS POS'GRADUACAQ E ENSINO DE CASCAVEL IPPEC T
GNPJ: 02.276.193/0001-33 =TT T URTORIER IR

Dado e passado nesta cidade e comarca de CASCAVEL, Estado
do PARANA, ao(s) 11 dia(s) do més de junho do ano de 2019. Buscas

1 & procedidas no(s) ultimo(s) vinte ano(s).
.'. . g
120
_é- : g
HE L
| § O REFERID DADE E DOU FE.

Bel Rgdrigo Timétheo Taborda

Oficial Titular

Cristiane Reckienwald

mpregada Juramenlada
Portaria n° 67/2009

[T

000000013704
EMOLUMENTOS DESTA CERTIDAD: RS 3273 NICOLE
A prasaria Corllddo somenle lerd vatidade com o Cartimbo Oficial do Gartdrio DCisinbuidor, Pagina 1M1
gina

|1
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CARTORIO DISTRIBUIDOR, CONTADOR, PARTIDDR, DEPOSITANI)
PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL
COMARCA DE CASCAVEL. - ESTADO DO PARANA

r, 7
RODRIGO TMOTHED TABORDA [' @
DISTRIBUIDOR PUBLICO

AVENIDA TANCREDO NEVES, 2320 - EDIFICIO DO FORUM - GEP 35805-038
TwiBuNAL OE _lusTicCAa DO FONE: (45) 33269479 - CNPJ: 00.222.045/0001-18

EsvAanD Do Parani

CERTIDAO NEGATIVA JUDICIAL |

Rodrigo Timétheo Taborda, Titular do Oficio do Distribuidor,
Contador, Partidor, Depositario e Avaliador Judicial da Comarca de Cascavel, Estado do
Parana, na forma da lej, etc...

GERTIFICO, que atendendo a pedido verbal ce parte
interessada, que revendo os registros de Agoes Civeis, Execugdes Civeis, Irterdicio,
Tutela, Curatela, Criminais, Execu¢des penais, Faléncla e Concordata, Executivos
Fiscais da Fazenda mumclpal e Estadual, Juizado Especial Civel e demals registros
existentes nesta serventia, referente ao FORO JUDICIAL, NADA CONSTA, contra o

requerente até a presente data

_' NSTITUTO DE PESQUISAS POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL IFPEC
: © . CNPW: oz 2751;.:!0001 -33

Dado e passado nesta cndade e comarca de CASCAVEL,
2 |Estado do PARANA, ao(s) 12 dia(s) do més de junho do anoc de 2019. Buscas
& procedidas no(s) ultimo(s) vinte ano(s).

O REFERIDQ, E VERDADE E DOU FE.

%r—ﬂour"‘o imétheo Taborda
Oflcaa! Titular
/
.-/ Cristiane Reckienwald

Empregada juramenlada
Portaria n® 67/2008

JITTI,

o'o0000013704
EMOLUMENTOS DESTA CERTIDAD: R$ 32.73 NICOLE
A prasente Cedidfio Negaliva somente ters validade com o Carimbeo Oficial do Cartdric Dislribuidor, Péging 1

|1
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COH AVEL COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITAGAO DE CASCAVEL, |

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA,

CONCURSO PUBLICO N2 0172019 - Edital de abertura n.2 01/2019

Atestamos, para os devidos fins, que 2 empresa INSTITUTOQ DE PESQUISA, POS-GRADUACAQ E ENSING DE
CASCAVEL - IPPEC, CNPJ n° 02.276.193/0001-33, estabelecido na Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro
Coqueiral - CEP B85.807-470 - Cascavel! /PR, executou para a COHAVEL - Companhla de Habitagio de
Cascavel, empresa plblica municipal, criada pela Lei n® 2.345/92, devidamente inscrita n¢ (NP} ne
00.063.738/0001-06, com sede na Rua Parand, n2. 2607, Centro, nesta cidade e comarca de Cascavel, Parand, os
servigos de ELABORAGAO, APLICAGAO E CORREGAO DE PROVAS ESCRITAS, referente ao Concursa Pifblico N2
0172019, para contratacia de servidores em regime celetistas, para os cargos abalxo descritos, conforme
definide no respectivo Edital e Contrato Administrativo:

Cargo Vagas | Inscrigbes | Escolaridade Provas
Auxiliar de Produgio 03 75 Fundamental Escrita + Prittica
Eletricista 0l 80 " Fundamental Escrita +Pritica
Oficial 03 41 Fundamental Bscrita +Pritica
Auxiliar de Contabilidade 01 ‘438 Médio Escrita
Recepcionista 01 414 * Média -Escrita
Técnico em Seguranga do Trabalho 01 106 Médio Escrita
Arguiteto 01 46 Superlor Escrita
Assistente Sacial 01 295 Superior Escrita
Engenheire Civil CR 370 Superiar Eserita
"Mestre de Obras 01 205 Fundamental Escrita + Prdtica
Motorista . R 213 Fundamental Escrita + Prdtics
Zeladara CR 207 Fundamental Escrita
Auxillar Administrativo . 01 1.705 Médio Escrita
Contador CR 111 Superior Escrita
Gestor de Recursos Humanos o1 425 Superior Escrita

TOTAL GERAL ' _ . 5.031

A publicagio do Editai de abertura ocorreu em 13 de Abril dg 2019 e a aplicag3o da prova escrita ocorreu em
09 de Junho de 2019. Os trabalhos foram executados soh a supervisdo do Presidente do IPPEC, Praf. I'r. Elias

Garcia, CRC/PR 029325/0C.

Atestamos, ainda, que tais servigos foram executados satisfatorfamente, ndo existinde, em nossos regist s, até
a presente data, fatos que dessbonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagbes assumidas,

Cascavel - PR, Junho de 2019,

Nel Ha Haveroth
Presidente da COHAVEL - Companhja Municipal de Habitagfio de Cascavel
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"Municipio de Capitao Leonidas Marques

ESTADO DO PARANA

079

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atastameos, para os devidos fins, que 2 empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-

GRADUACAO E ESNINO DE CASCAVEL - |PPEC, CNPJ n¢ 02.276,193/0001-33, estabelecida a Rua
Universitdria, n2 2069, CEP B5.814.110 em Cascavel PR, executou para a PREFEITURA MUNICIPAL
DE CAPITAC LEONIDAS MARQUES, Estade do Parand, os servigos de ELABORAGAQ, APLICAGAO E
CORREGAC DE PROVAS ESCRITAS, DE TITULOS E PRATICA, refarente ao Processo Seletiva para
ContratacSo de Servidoras em carater efetivo, para os cargos abaixe descritos, conforme definido
em respective Edital @« CONTRATO ADMINISTRATIVO.

Vagas Cargo Escolaridade C.H.S. Sal.niclal
a2 Agente de Ensino Médic a0 963,43
Administragio | .
o1 Agente Sanitarista Curso Supericr na drea de Salide,
tMedicira, Medicing Vaterinaria, .
Enfermagem, Farmdcia, Cléndas 40 1,629,56
Biolégicas, Nutrlglo - Registro no
Consetho Reglonal da categorla.
02 Agente de Servigos Augiliar ou Téenico em Enfermagem -
Pablicos | Registro no Conselho Regicenai da
categoria 40 825,09
03 Agente de Defesa Civit | Ensino Fundamental Complate a0 889,61
o Analista Ensing Superior — Bachars] am
Administrative Administracdo — Reglstro no Consalha
Regionat dz catagarla 40 2.249,24
(131 Assistente Social Ensine Supericr — Bacharel em 5ervico 40 1.629,56
Social
ol Coordenador Cultural | Ensing Superior 40 1.629.56
1) ] Engenheira Chil Ensine Superlar = Bacharel em
Engenharia Civil ou Arguitetura Registro
no Consefho Regional da categoria, 20 152956
531 Farmacdutico Ensine Superior = Registro no Consalhe 40 2.24%,24
Regional da catagorla.
o1 Fonoaudidlogo Ensinc Superior — Registro no Conselho 20 1.629,56
Regional da categoria

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85750-000
Fone (45) 3286-1140 / Fax (45) 3286-1225

e-mail: pmealema@certto.com_br - portal: www.portalcapitac.com.br

CNPJ 78.208.834/0001-59
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Municipio de Capitao Lednidas Marques

ESTADO DO PARANA
080

01 Médico EnsIne Superjor - Registro na Consalho 20 3.434,72
Regional da categaria

01 Monitor de Creche Ensine Médlo Magistério ou Ensino 0 963,43
Superlor em Pedagogia nas séries iniciais

a2 Matorista Ensinc Fundameantal -12 Grau a0 760,61
Incompleto) ;

02 Operador de Alfabetizado 40« 954,07

Miqguinas

(158 Psicologo Ensine Supearior — Bacharel em Psicologia 20 1.629,56

12 Técnico de Patrimdnio | Ensinc Médie 40 1.504,54

01 Técnico em Tributos Ensinc Médio a0 1,504,684

02 Vigia Alfabetizado A0 545,00

Atestamos ainda, que houve 489 candldatos Inscritos no referido processo seletivo e que
tais servigos foram executados de forma satisfatdria, nSo existindo, em nossos registros, até a
presente data, fatos gue desabonem sua conduta & responsabilidade com as obrigagfes técnicas
assumidas, tendo o resultado final sido homologado dentro da normalidade.

Capitdo Lednidas Margues PR. 02 de Maio de 2012,

honste
A2 4e ot

0 UDIOMIRD QUADRI
Prefetto Municipal

OUADRI {198088) .
selembre de 2018,
’ Em Ted*

Av. Tancredo Neves, 502 - CEP 85790-000
Fona {45) 3286-1140 / Fax (45) 3286-1225
e-ma&il: pmealema@cestto.com.br - portal: www.portalcepitac.com.br
CNPJ 76.208.834/0001-59
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Municipio de Capitdo Lednidas Oiarques

Estado do Parand CNPJ 76.208.834/0001-58

'f', s L Fone: (45) 32661140 - Fax: {45) 3286-1225 - E-mall: pmcolema@certio.com.br
g‘&ﬁ‘g‘ CEP: _85790-000 - Av. Tanciredc HNeves 502 - Ceopitdo lednidos Marques - Pdrand

| 081

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipic de Capitdo Lednidas Marques ~ Estado do Parana,
representado pelo Prefeito Municipal, Claudiomiro Quadri, abaixo assinado,
considerando ¢ contrato 260/2009 de 08 de junho de 2009, celebrado entre o
Municlpic & o institute de Pesquises, Pos Graduagdo e Pesquisas de Cascavel —
IPPEC, inscrito no CNPJ sob n.02,276.183/0001-33, com sede na Rua Universitaria,
2069, Jardim universitario, CEP. N° 85801-110, na cidade de Cascavel, Estado do
Parana

ATESTA

Que os servigos prestades pelo referido INSTITUTO atenderam
rignrosamente todas as cldusulas confratuais que trata da execugdo de Concurso
Publico para o Cargo de Professar, compreendendo a elaboragéo, aplicagio,
corregdc das provas escrita e de litulos, elaberacde do rat de classificados,
acompanhamento do regisiro junto ac Tribunal de Contas, em atendimento &
Secretaria Municipal de Administragao - Departamento de Recursos Humanos,
demonstrande profissionalisma, competéncia e conhecimento no assunto.

Capitsio Lednidas Marques, PR, 28 de Setembio de 2009
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de Notas
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA 082

ESTADO DC PARANA - CNPJ 95 594 776 0001 03

ATESTADO DE CAPACITACAO TECNICA

Atestamos, para 0s devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-
GRDUAGAD E ESNINO DE CASCAVEL — IPPEC, CNPJ ne 02.276.193/0001-33, estabelecida 4 Rua
Universitaria, n2 2065, CEP B5.814-110 em Cascavel PR, executou para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA LUCIA, Estado do Parang, os sérvicos de ELABORACAQ, APLICACAO E
CORRECAQ DE PROVAS ESCRITAS, DE TITULGS E PRATICA, referente ao Processe Sefetive para
Contratacdo de Servidores em cardter efetlvo, para o< cargos abaixo descritos, conforme
definido em respectivo Edital e CONTRATO ADMINISTRATIVO. .

Jornada
Cargo N°de | Vencimento ,_Escoiarld‘ade i Requisitos semanal
vagas | infcial (R$) ) . -
_ de trabalhc
1. Auxiliar Administrativo 04 545,00 Ensine médio completo 40H
2. Auxiliar de Servigos de 1 grau Incompleto/Reg. No
Salde 02 646,00 Coren ~ 4oH
3. AuxMlar de Servigos Gerais 07 545,00 Ensir}o Fundamental 40H
incompleto
4. Farmacéutico ' - Curso superior sm
01 1.772,06 Fanmécia/Reg.no Cons, De 40 H
Farmacia
5. Técnico de Enfermagem Curso Técnico em
04 958,02 Enfermzagem/Reg. no Coren 40H
6. Awuxfliar de Enfermagem ol 738,51 1 grau lnccmpletofReg_. no 40H
caren :
7. Vigia 02 545,00 Ensir_;o Fundamental 40 H
incompleto

Total de inscritos: 130 candidatos.

Atestamos ainda, que tais servicos feram executados de forma satisfatdria, ndo
existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigapbes técnicas assumidas, tendo o resultade final sido
hamologado dentro da normalidade,

Santa Lucia PR. 14 de Maio de 2012,

. o Tabsllonals
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Avenida do Rosério, 228 - Fone/Fax 45 3288-1144 - 85795-000 - SANTA LIICIA - PARANA
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MUNICIPIO DE SANTA LUCIA

ESTADO PARANA

CNPJ 95.594.776/0001-93
Avenida do Rosirio. 226 Fone 45-1283.1144 C 000 Santa Ldcia - fr

084

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para todos os fins de direito, @ em especial para constituir
documento idéneo de habilitagdo junto a entidades e drgdos da Administragédo
Publica em geral, que a empresa Instituto de Pesquisa, Pés-graduzgio e
Ensino de Cascavel — IPPEC, inscrita no CNPJ do Ministério da Fazenda sob
o namero CNPJ 02.276.183/0001-33, estabelecida na Rua Universitaria 2069
— bairro faculdade - Cascavel — PR, DEMONSTROU I[DONEIDADE E
CAPACIDADE TECNICA NA REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO N°
001/2009, para provimento de cargos efetivos do Quadro da PREFETURA
MUNICIPAL DE SANTA LUCIA - PR, conforme quadro de vagas abaixo:

Cargo Vagas Escolaridade
Agente Administrativo 05 Ensino médio
Analista sxacutivo 03 Superior em ¢iéncias Contébeis ou Direito
Auxiliar administrative 13 Ensino médic 7
Auxiliar servicos de salde 03 Ensino fundamental
Auxiliar servigos gerais 10 Ensino fundarnenial incompleto
Contador 02 Curso técnico am contabilidade ou supeticr
Enfarmeiro 03 Curso superior em enfermagem
Farmacéutico 01 Cursc superior em farmacia -
Médico 04 Curso superior em medicina
Madico veterinario o1 Curso superior em veterinaria
Motorista na Ensino fundamental incompleto
Mutricionista 01 Curso superior em nutrigho
Odontélege 02 Curso supsrior em odontologia
Operador de madquinas 04 Ensino fundamantal incompleto
Professor 04 Magistério ou superior em Iicenc?ﬁ}g\Flena

7 ]
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ESTADO PARAN 3‘)

CNPJ 95, 594.77&/0001-93 |
Avenida do Rogdrle, 228 Fone 45-3288.1144 CEP 85788-000 Santa Liicia - Pr.
Advngado o1 Cursg superior em direito
Psicdlogo 02 Curso superior em psicologla
Técnico de enfarmagem 05 Curso técnico em enfermagem
Vigia 03 Ensino fundamental incompleto

O concurso foi processado em trés fases:

a) Prova escrita para todos os candidatos;

h) Prova de titulos para os candidatos de nivel superior,

c) Prova pratica para os candidatos a operador de magquinas e motorista.
O concurso teve 283 (duzentos e oitenta e trés) candidatos inscritos.
O concurso foi devidamente homologado por essa Prefeitura e Tribunal de
Contas, fazendo-o com eficiéncia, responsabilidade e respeito aos dispositivos
legais pertinentes.

Prefeitura Municipal de Santa Lucia PR., 12 de abril de 2010.
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTD DE PESQUISA, POs-
GRDUACAO E ESNINO DE CASCAVEL ~ {PPEC, CNPI n? 02.276.193/0001-33, estabelecida & Rua
Universitdria, a? 2069, CEP 85.814-110 em Cascavel PR, executou para a PREFEITURA MUNIC PAL
DE CORBELIA, Estade do Parand, os servigos de ELABORAGAD, APLICACAO E CORRECAC LE
PROVAS ESCRITAS, DE TiITULOS £ PRATICA, referente ao Processa Seletivo para Contrataciin ce
Servidores em cardter efetjvo, paré! o5 cargas abaixo descritos conforme definido em respertivo

Edital @ CONTRATO ADMINISTRATIVO.

ﬁﬁ‘ =~ Prefeitura Municipal de Corbélia

Amr Bt 1TS - Entrs - Fons (€3] SPE0 B Fie: (3] SO (TP B ATD-0, Cachilis - A
COBB.E,L.!-A a Ao Ay Ay sl ..ffwmm;f

~ CARGO VAGAS INSCRITOS

Advogado 01 10
Assistente social oz 0o

Auxiliar administrativo 02 189

Dentista 01 12

Eletricista al o7
Enfermeiro 0z 31
Fisioterapeuta 01 12

Gari 10 47

Médico 01 0l

Manitor educacional 7] 21

motorista de veiculos pesados 04 95

Nutricionista Ol 18

Operador de maquinas pesadas 02 11

Padreiro 01 13 T
Prafessor 10 150
Profissional de educa¢do fisica 01 11

Psicélogo 01 i 17 T
Técnico agropecuario 01 06

Técnico de enfermagem 47 ]
Técnico em radiclogia 07
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' *sét’ #: Prefeitura Municipal de Corbélia F.
CORBELI At P, I35 ok et (457800 o 40 T80 17850648 okt B = 187

Telefonista 01 59

Vigia o4 44

Zelador 06 211 7
Total 61 1.028

O concurse foi executado em trés etapas;

A} prova escrita para todos os inscritos;

b) prova de titulo para o nivel superior e;

c) prava pritica para os cargos de eletriclsts, motoristz de veiculos pesados, operador cie
maquinas pesadas e pedreiro.

O concurso contou com 1.028 candidatos inscritos para realizac3o das pravas.

Atestamos ainda, que tals servitos foram executados de forma satisfatoria, ndo existindo, e
nossns registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta € respansabilidade com

as obrigagBes técnicas assumidas, tendo o resultado final side homologado dentro cla

normalidade.
Corbelia, PR. 18 de Agosta de 2011,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU
ESTADO DO PARANA

ATESTADOQ DE CAPACITACAQ TECNICA

Atestamos, para os devidoa fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,
POS-GRADUAGAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, CNPJ n® 02.276.193/0001-33,
astabelecida & Rua Universltaria, 2069, Baime Universitario, CEP: 85.814 110, Cascavel - PR,
executou, no periode de 10 de margo de 2008 a 30 de maio de 2008, para a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, Estado do FParana, os sevigos de alaboragho,
aplicagéa e corre¢do de provas ascritas e titulos, referente ao Processo Saletivo para Contratagao
de Servidores em carater efetivo/temporario, para os cargos abaixo descrilos e niveis sclicitados,
conforme editais 001.01.2008 e 002.01.2008 e contrato 035/2008:

Cargo Vagas | V. Inicial Escolarldade

ATENDENTE DE CRECHE 13 R$ 619,54 | Nivel Médiof Magisiédo -

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS 26 R$ 345,17 | 4" sérief Ensino Fundameanal
CONTADOR 01 | R$ 1.721,66 | Curso Superior am Cléncias Contibieis,
FISCAL DE OBRAS E POSTURA 03 R$ 764,68 | Nivel Médic Complelo

FISCAL FAZENDARIO 03 R$§ 764,68 | Nive) Médio/Técnico em ContabiliJzde
MOTQRISTA 08 R$ 618,54 | Ensino Fundamental Completo
PROFESSOR N-l 60 RS$ 514,41 | Nivel médlo/ Magistéric

AGENTE PE COMBATE AS ENDEMIAS [ 03 R$ 415,00 | Ensino Fundamental Complste

Alestamos, ainda, que tais servigos foram executados satisfatariaments,
ndo existindo, em nossos registros, ate a presente data, fatos que desabarem sua
conduta e responsabilidade com as abrigagées assumidas, tendo o resultade final sido
homelogado dentro da normalidade.

Pago Municipal 3 de Maio, em 06 de maio de 2008.

e AN
Isalas Alves

Sec. de Plansjfamsite
Des. n®, DOGIZ005

Rua Jofo XXIII, n®, 144 — Ceniro — SANTA TEREZINHA DE ITAIFU/PR — PARANA
CEP 85 875-000 — Fone: (45) 3541-1184




MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU 084
ESTADO DO PARANA

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O Municipio de Santa Terezinha de ltaipu — Estacdo do
Parana, representado por seu Secretario de Administragdo, Diego Lucas
Welter, abaixo assinado, considerando o contrato 091/2017 de 23/10/2017,
ceiebrado entre o Municipic e o Institute de Pesquisas, pos Graduagéo e
pesquisas de Cascavel — IPPEC, inscrito no CNPJ sob n.02.276.193/1001-
33, com sede na Rua universitaria, 2069, Jardim universitario, CIZP. N°
85801-110, na cidade de Cascavel, Estado do Parang

ATESTA

que os servigos prestados pelo referido INSTITUTO aterderam
rigorosamente fodas as clausulas contratuais que trata de assesscoria na
elaboragao do Concurso Piblico regido pelos Editais de Concurso
Puablicos 01/01/2017 e 02/01/2017, demonstrando profissionalismo,
competéncia e conhecimento.

Santa Terezinha de ltaipu-PR, 02 de margo ds 2018

Rua Jodo XXIII, 144 - Fone: (45) 3541-1184 - Fax: (45) 3541-1216 - Caixa Postal 31 - CEP 85§75-000
Santa Terezinha de Itaipu - Parand - home page: www.stitaipu.pr.gov.br
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A DE CA 0O TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, que a empresa INSTITUTO DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E ESNINO DE CASCAVEL - IPPEC, CNPJ n® 02.276 193/0001-33,
estabelecida & Rue Universitdria, n° 2069, CEP 35.814-110 em Cascavel PR, execuiou para o
Consorcio pablico dos municipios do Précaxias — COMPRO, os servigos de ELABORACAQ,
APLICACAO E CORRECAO DE PROVAS ESCRITAS, DE TITULOS E IRATICA,
referente a0 Processo Seletivo para Comntratagiio de Seevidores em cariter efetivo, pura 0s gargos

abaixo descritos, conforme definide em respectivo Edital e CONTRATO ADMINISTRATIVO.

Cargo Vagas Carga horiria
Contador a1 20
Assistente Administrativo 01 ‘ 40
Operador de miquinas a3 40
Motorista 03 40

Atestamos ainda, que tais servicos foram executados de forma satisfatora pHo
existindo, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua corduts e
responsebilidade com zs obrigagBes técnicas assumidas, tendo o resultade final sido
homelogado dentro da normalidade.

Capitiio Lednidas PR, 07 de maio de 2012.
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Camara Municipal de Anahy 091
o |

ESTADO DO PARANA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
Edital n* 01/01/2018

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos, para os devidos fing, que a empresa INSTITUTO DE PESQUIEA, PQS-
GRADUAGAD E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC, pessoa juridica de direito privade, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPI n? 02,276.193/0001-33, estabelecida 3 Rua Universitaria, n® 2069,
CEP 85.814-11D em Cascavel, PR, executou para a CAMARA MUNICIPAL DE ANAHY - PR,
pessoa juridica de direlta piblice, Inscrita no CNPI n® 95.595.617/0001-03, situad: na Rua
Marechal Ronden, 255, Centro, Anahy-PR, o0s servigos de ELABORAGAC, APLICACAO &
CORRECAO DE PROVAS ESCRITAS, PRATICAS E TITULOS, referente a0 CONCURSO PUBLICO N
001/2018, para contratagio de servidores em cardter efetivo, para os cargos abaixn descritos,
conforme definido ne respectivo Edital e Contrato Administrativo.

Cargo MNP de | N°Pde Vencimento Escolaridade Jomada
vagas | inscritos | inicial (R$) semianal

Auxiliar de i
Servicos Gerais 01 27 954,00 Alfabetizado 4 horas

Nivel superior em
Contador 01 11 2.156,67 Ciénclas Contabeis e{ 20 horas
reglstro CRC-PR

TOTAL DE INSCRITOS NO PRESENTE CONCURSQ PUBLICO: 38 {trinta & oita) candidatos.

Atestamos que tals servigas foram executados de fo‘rma satisfatdria, ndo existindo, em
nossos registros, até a presente data, fatos qus desabonem sua conduta e respon:zabilidade

com as obrigagBes técnicas assumidas, tendo o resultade final sido homologado dentro da
normalidada.

Anahy/PR, 03 de Setembro de 2018,

LMALCEIR FELIPE
Presidente da Ca2mara Municipal de Anahy

CAMARIA MUMICIPAL DE ANAHY | RUA MAREGHAL ROMDON, 258 | CENTRD
CNPJ 95.505.8170001-03 | CEP 85.425-000 | ANAHY | PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA 0
GARTORIO AZEVEDO BASTOS 042
. FUNDADO EM 1888 . “
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E GBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES & TUTELAS DA COMARTA DE
JOAO PESSOA

Av. Epitacin Pessoa, 11456 Bairro dos Estadns 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tal.: {83} 3244 5404 / Fax: {83) 3244 5484
http-/hnew. azevedobastos not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeire Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privative de Casamentos, Interdicies e
Tutelas cam afribuigao de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de JoAo Pessoca Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc..

OECLARA para os devidos fins de dirgito que, 0 documento em anexo identificado individualmente em cada Codigo de Autenticagdo Digtai” vu na
referida sequéncia, foi autenticados de acerdo com ag Legislaghes e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garaniir transparéncia ¢ seguranga juridica de todos os atos oriundos dos respeclivas servigos de Notas e Regisiros de
Estado da Paraiba, a Corregedoria Geral de Jusliga editou o Provimento CGJPB N® (03/2014, determinando g insergdo de um codige em todos os
atos noferiais e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizagao Exirajudicial contém um codiga Gnico {por exemplo: Sefo Digital: A T.1345
X1X2) e dessa forma, cada autenticagdo processada pela nossa Serventia pode ser confirmada e verificada tantas vezes quante for necessario
através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego hitp://corregedoria.tjpb.jus.briselo-digital/

A aulenlicagdo digital do documenta faz prova de gue, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa INSTITUTO DE PESQUISNS,POS
GRADUACAQ E ENSING DE CASCAVEL - IPPEC tinha posse de um documento com as mesmas caracleristicas que foram reprodic das na
capia auteniicada, sendo da emprasa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAOD E ENSINO DE CASCAVEL - tPPEC z respons aizilidade,
Unica e exclusiva, pela idoneidade de documento apresentade a este Carldrio.

Esta DECLARACAQ fol emitida em 20/ 2/201A 14:05:08 (hora local) através do sistema de autenticac8o digital do Cartério Azevédo Fiastos, de
acordo com o Ast. 1°, 10° & seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento elefrénico autenticado contendo o Certificado Digital do

titular do Cartéric Azevédn Bastos, podera ser sollcitado diretamenta a empresa INSTITUTD DE PESQUISAS,POS GRADUACAD E EMSIND DE
CASCAVEL - IPPEC ou ac Cartdric pelo endereqo de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagdes mais detalhadas deste ato, acesse o site hilpsi/auidigital. azevedohastos.notbr e informe o Codige de Consita ests
Declarsgso.

Codigo de Consulta desta Declaracao: 1138753

A consulta desta Declaragao estard disponivel em nosso site ate 2001 212019 13:55.44 (hora local).

'Codigo de Autenticacao Digital: 80502012181354260452-1 2 98602012181354260452-14

*Legiglagdes Vigentes: Lei Federal n® 8 .835/84, Lei Federal n° 10.406/2002, Medida Provisaria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105'2015, Lei
Estadual n° §.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2313 e Provimento CGJ N° 003/2014.

‘ 0O referido & verdade, dou fé.
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® IPPEC

Inatituto de Pesquisas, Pos GraduagGo

» Ensino da Cascerval 0 1) 3

A Prefeitura Municipal de Pién - PR
Rua Amazonas, 373, Centro
CEP: 83.860-000 - Pién - PR

RELACAO NOMINAL DA EQUIPE TECNICA

Equipe técnica organizadora do concurso, responsavel
pela elaboracie, aplicacdo e corre¢do das provas

_ _Homm habilitagao
" categoriaD -

Anm‘liaradmmmm L

Cascavel/PR 24 de Malo de 2019

Dr. ERag'&arcia

ente De Moraes

/ CPF: 391.485.139-20

Instituto de Pesquisas, Pos-Graduacio e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNP1:02.276.193/0001-33

ippec@ippec.orghr -  http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNP}:02.276.193/0001-33

|




’ P P E c Rua Upiversitaria, 2069 — Bairro

instituta de Pasquizas, Pas Graduagao Universitario — 85814_110
a Encino de Cascaval Cascavel — Paran:i ﬂ 5

CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSOAIS:
Nome: Prof, Dr. Elias Garcia

RG 3100524-8/FR

CPF 409.342.849-20

Endereco Profissional: Rua Universitaria 2069, Jardim Universitario
CEP 85819-110 ~ Cascavel - PR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL: ¢

Orgio: Instituto de Pesquisas, P6s-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC
Periodo: 1997 - atualmente

Banca de Concursos Pablicos: Elaborador e Avaliador de Provas Escrita, Titulos e Praticas.

Orgio: Universidade Estadual do Oeste do Parand, UNIOESTE, Brasil
Perfodo: 2014 - atualmente
Profissio/Funcio: Professor

ESCOLARIDADE:
Graduacdo: Ciéncias Contdbeis Ano de conclusdo: 1988
[nstitui¢do; Universidade Estadual do Oeste do Parand, UNIOESTE, Brasil.

Especiaiizacdo: Anditoria Ano de conclusdo: 1991
instituicdo: Universidade Estadual do Qeste do Parand, UNIOESTE, Brasil.

Mestrado: Contabilidade . Ano de conclusio: 1999
Instituigdo: Centro Universitario Catdlico do Sudoeste Do Parana, UNICS, Brasil.

Doutorado: Lingiiistica, Letras e Artes Ano de conclusdo: 2016
[nstituigdo: Universidade Estadual do Qeste do Parana, UNIOESTE, Brasil.
Deoutorado: Ciéncias Empresariais Ano de conclusio: 2006
Institnigao: Universidade Museo Social Argentino, UMSA, Argentina.

Declaro que fago parte da equipe técnico-administrativa do Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacio e Ensing
de Cascavel - [PPEC, desde 02 de dezembro de 1997 e me responsabilizo pelas informactes prestacias
nesse curriculum.

Cascavel /PR, 26 de Setembro de 2018.

! e == Tabellonato aiing Esleves Santos ~ Tabali
VTS ¢ Uiy e,
A/ Y cazane R .

Prof. t)f(.{f:yiés Garcia - / i
RG 310 4-8/PR :
CPF 409.342.849-20 ('ru'n) » "0076" 74B00A"

Em Tesl®
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Faculdade de Zducacio, Cidncias ¢ Letras
de Cascotel

® Diretor da Faculdade de FEducaclo, Cincios ¢ Letros de Coscanel,
no uso de suas atrihui;uw ¢ tends em visty a concusio do Curse de Cifncioy €nntéém
e 17 Se dezembro de 1gss, confere o titulo de

Bacharel om Cidncigs Contdbriz s

Flias Barcia

brasileiro, natural do Estado do Espirito Santo, nascido a 16 de setembro de 1963,
portador da Cédula. de Identidade n.® 3.100.524-8, expedida. ‘pela Instituto, de Identificacdo d:r ‘Parana i

¢ outorga-dhe o przamtz Dipioms, g fim de que posse gﬂzar de todis os direitos ¢ Preciogativas Egaas
Cazcavel, lq Jild ﬂzzzmbm de 19¢8
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A Curso de

+ CiENCIAS CONTABEIS , | L "

. |

;»;u coonhecida pe'o Deeret I"-“df'ral n.0 83.325 de 16-04-74 : i .

i publicade no Ditrie Oficial aa Unigo em 170470 : .
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MINRTERIC ‘D& EBLIBAGAD
UNIVERSIDADE Hinglw..rm FARENA
D.AA. - DIVISAO DE REGIATRA ml.
Por delegagio de competéniie i
n.° 71, de 21/10/77, Portaria dg &

23/05/?9, B nos lermos da P
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ESTADO DO PARANA |
*&UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
&

/4

GISBIRAITILIE TG AATDO

CERTIFICAMOS que ELIAS GARCIA
CONCLUIU o curso de  POS~Graduagdo em Contabilidade Gerencial .=,=.=.=.—.-.=.=.=.=.".—

-— o wm
= ¢ =

Especlalizagao— .~ i m,m L L L T T e T T T e T
dezembro de 1988 a maioc de 1991, através do Departa-

a nilvel de

promovido por esta Universidade no periodo de _ —_—
mento de Ciéncias Contabeis, em convénio com a Fatuldade de Educacao, Cienclas e Le-

tras de CasScavel (FECIVEL) —.-.w.m . mem. oo, =, m o m m =y m e e = — =™ e ™= =, ==,

08 ge_ novembro 4. 1991

Maringd,

86
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HISTORICO l .

-

TITULACAO

Doufpra em Psicologia

DO, em
Mestre
Me. em

Mestre

Me. em
Mestre

Me. em
Me. em

Mestre

Mestre

INAS . ' c/d FREQ. NOTA PROFESSORLAL
.ogia do Ensino em Contabilidade. 60 100% 7.9 Maria leiL Slca Szymauskl
;80 & Ciéncia e & Pesquisa Contd- i
Il...l'lI..'ll'..\ll'.'....‘.l'... 40 100% 7’0 JEah Vinceptmarie Gu-hur
|
da Contabilidade.scvseveee-vasas 60 100% 8,2 ~ Hamilton Lﬁiz Favero
: das Demonstracdes Contabeis.... 60 100% 7,1 Massakazu ?akakura
.lidade de Custos................ 60 1008 7,7 Hamilton Lﬁiz Favero
‘LIDADE GERENCIAL: ' :
T iiveruennanneana ssesnseasasnas 30 100% 8,8 Minoru Takahashi
Il.ciieroosarsvennorsnnsssanness 20 100% 7,0 Hildefonso| Peres Soler
TIl. i iiesinnnasvosanrnnesecanners 20 100% 7.7 Magsakaznu ?akakura
IV. e iietiaasssnnnannnnenaanaaas 20 100% 7,7 Hamilton Luiz Favero
igdo de Projeto de Pesquisa......_30 100% 9,0 Hamilton Liiz Favero
[ORARIA - TOt&l..eervesesvvenwae.400 horas/aunla
- FIA: ORTIENTEADOR{A) :
para Formagdo de Prego de Venda na .
ia Industrial™....... crresssavsesss "Aprovado” Hamilton Luiz Faverao
CRITERIO DR AVALIACAO:
_ _ De 7,0 a 10,0 = Aprovado
» 14/81-DAA De 0,0 a 6,9 = Reprovade
RCCE-1 Frequenclalobrlgatorla minima: 85%
OBS: Este Curso obedeceu a todas as dlsp@sicoes da Resolugido n2l2/83 do
107v a 108
Educagao - CFE.
12/11/1991 Maring&, GB de novembro de 1991.
1 REE. Mune, I \ DENICOE
; PAL pep BIREPORIA DE ASSUNTOH ACAD
FERE EN-pg i
) g&ﬂ %_ £ony RIGIN A B.)..‘{.D de Regisiro de Diplomas
= a1 BTRUNS Ay — b ,.“.QL ......
. f=f oo : :}f,u::;

Ciéncias da Rducacio
em Auditoria

Contab. Financeira
aem Auditoria

Contab. Financeira
em Auditoria

Contab. Financeira

Auditoria

em Auditoria

em Auditoria

Conselho Federal de

660
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g, 2\ CENTRO UNIVERSITARIO DIOCESANO DO SUDOESTE DO PARANA-

UNICS - PALMAS - PARANA

AUTORIZAGAD: DEGRETO FEDERAL N* 64533 DE 11/11/68 - RECONHECIMENTO: DECRETO FEDERAL N® 72.452 DE 11/07/73
TRANSFORMACAD: FORTARIA MINISTERIAL N° 1274 DE 1T/05/2004

“A Reitora do Centro Universitirio Diocesano do Sudoeste do Parani, no uso de suas
' atribuicoes confere 0 Presente Diploma a _

ELIAS GARCIA

de nacionalidade brasileira, Cédula de Identidade n.° 3.100.524-8-PR, nascido a 15 de

setembro de 1963, natural do Estado do Espirito Santo, pela conclusio do Programa de
Pés-graduagio - “stricto sensu” e Defesa Pablica de Dissertagio em 20 de novembro de 1999,
outorgando-lhe o grau de MESTRE EM GIENCIAS SOCIAIS APLICADAS - Aréa de
Concentragdo: Conlabilidade, para que -gogar de todos os direitos e prerrogativas
inerentes ao titulo. : ”’é‘egcé%q ' _
Palmas, 23 de

-

&

e

T Macdiaie. a"n'/largarida Memgen Lima _ﬂ - - Zenith da Loz Santos Ribas
- ':I'[-l- ) Pro-Rellor# de Festuisa, Pds-graduacéo, %[@V Reaitora
e Extgnsdo e Assunfos Comunitérios. : D;ﬂgmado fe) .
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DO SUDOESTE no I'AIIMM UNICS

Programa ds Mestrado em f?ﬂmas‘ ’So'Eians Aplicadas criado com base na
Res. 5/83 - CFE, validada e re:onhetﬁo peio -Parecer .CNE/CP 13/2006 do

Conselhe Maclonal, de Educagaa, publiqqdu Ino Diéris” oﬁmau:ln LINII.D dn =
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. ?emptﬂnm disposta no Decreto
I_'.___- Presidencial n"ﬁ?&ﬂ"‘ 241052008, 2tk 20§ 4%

000244 | no
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA A&
CAMPUS DE CASCAVEL -

Doutorado em Letras - .
Reconhecimento pela Portaria n® 1.324, de 08/11/2012, publicada no Dlé.no Oficial da.Umao de 05/11/20612.

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana, no-uso de suas atribuiges e tendo em vista a conclusio

do Programa de Pés-Graduagiio em Letras - Doutorado, Area de Concem:mgao nguagem e Sociedade, em 13 .

de dezembro de 2016, confere o grau de

DOUTOREM LETRASa

Elias Garcia,

de nacionalidade brasileira, natural do Estado do Espirito Santo, nascido a 15 de setembro de 1963, R.G. n°
3.100.524-8 - PR, ¢ outorga-lhe o presente Diploma, com os direitos ¢ prerrogatwas conced1das pela leglslagao
vigente. ) :

Cascavel, PR, 02 de junho de 2017.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA

Reconhecida pela Portaria Ministedial n.° 1784-A, de 23/12/1504,
publicada ne Didro Oficial da Unisio da 28/ 24
REITOR\WPRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIRETORIA DE REGISTRO DE DIPLOMAS

Diploma registrado sob n.® 2547, no livro n.° 4, pag. n.® 88,
processo n.° 3462, conforme art. 48, caput, da Lei n.° 9.394,
de 20/12/1998.

Cascavel, 02 de junho de 2017.

EIenMy%aMope

Pré-Reitora de Graduagdo
Portaria n® 4730/20°168-GRE

*

a Corbari
Diretora de Registra de Diplomas
Portaria n® 0451/2012-GRE

~Ne. 017695

01

Crde
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
GABINETE DO REITOR

‘do Parand, em cumprimento a8 decisfo profenda pelo

{Mercosul { Decrato n®* 5518/2005 ) e que ss destina

UN‘NER?IIJABE FEDERAL DO PARANA

APOS‘I‘ILA
O Reitar da Universidade Fedearal

excelentisalmo Seshor Juiz Fedeml, da Vam Feders
Ambiental de Curtiba, nos autos 2008.70.00.000800-%/Pr,
promovs o fegistro da dipioma da Doutar em Cidnelas
Emprasariais, de ELIAS GARCIA, expedido pela Universidads
del Museo Social Argentine, em Buenos -Alrss - Repiiblica

anaiando am (al ragistra  que ele 8o foz tiyn bass
no Acorde de Admissén de THulos 2 Graus UniversRarios para
o Exarciclo de Atividades Académicas nos Estados Partes do

unicamante a habiliiar ¢ exericio de atividadea de docancia &
pesquisa segunda a grau obtidey.

Cuwritba, 11 da julho de 2008,

Mx

Pro® DF Helena Mencdonga
Vica-Rattora no cie da Raftora

MINISTERIO DA EDUCACAO -
TNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Pré-Reitoria de Graduagso

MAA - Unidade de Diplomas

Par declegacio de comapetdacia do DAL, Portaria o™ 71, de
21/10/77, Poraria da SESU, a” 30, de 23/405/79, € nos lermos da
Portaria Ministerial n® 726, de 21/10/77.

Diplomsa. regisrado sob n® 399 ,no kv REV-] , Fls. 100y,
Processo n® 31343/08-66.

Apogtila(s) anctada(s), nesta data, 6o termo 4o repisiro.

Curitiba, 11 de jufho 08.
' Joiio Nil undes de Oliveira
Diretor dz Unidade de Diplomas

Par defegacio de compaténein, de acordo com 0 art. 5° do Decreto
a" 83.937/79 e nos termos da Portaria o® 1,646, de 01/08/2005 do
Reitor da UFPR.

&
S~
Q§:§?
L
o &
Fo /e,
& LFr
o O au
o3 (% \
"}‘3& w !
¢ & y
&
el
_{?9"‘5
fo
i3 Z
s g




’ P P E c Rua Universitaria, 2069 — Bairro

Institute do Pesguisas, Pés Gradvagso Universitario — 85.8 1f1'1 10
a Ensino de Cascoval Cascavel — Parana 1 l] |5

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO INDETERMINADO

CONTRATANTE: Instituto de Pesquisas, Pds-Graduacio e Ensino de Cascavel - IPPEC, Associacio Civ'], de
carater privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e de
Pesscas Juridicas sob o n? 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Universitaria, 2069, Bairro Universitario, Cascavel, PR, CEP 85.314-
110, cuja fundagdo foi em 29/09/1997, telefone (45) 3225-2100 e (45) 99971-0000, neste ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileirg, casado, contador e professor universitirio,
Carteira de ldentidade n°® 3.100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n® 409.342.849-20, com registro no CRE -
Conselho Regional de Cantabilidade sob ntumero 029325/8-0, residente e domiciliado 4 Rua Rio de Janeiro,
1405, Edificio Saint Paul, Centro, Cascavel, PR.

CONTRATADO(A): Prof. Dr. Elias Garcia, brasileiro, professor, graduado em Ciéncias Contdbeis, com
Especializacdo em Contabilidade Gerencial, Especializagdo em Auditoria, Mestrade em Ciéneias Sociais
Aplicadas — Contabilidade, Doutor em Ciéncias Empresariais e Doutor em Letras - Linguistica, portador do
RG 3100524-3/PR e CPF 409.342.849-20, com endereco profissional na Rua Universitaria, n.22069, bairrn
Faculdade, CEP 85.801-914, Cascavel /PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente contrato com o{a) CONTRATADO(A), o[z)
qual se obriga a prestar 3 CONTRATANTE servico profissional atinentes a sua drea técnico-cientifica e
habilitagao profissional, com a elaboracio de provas com guestdes inéditas.relacionado a sua formagdo
académica, bem como a Participacdo em Bancas Examinadoras de provas de titulos, priticas e provis de
desempenho didatico para os Concursos Pliblicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor @ ser
estipulado entre as partes por cada servigo a ser prestado.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente contrato é firmado e acordado entre as partes gue este possui prizo
indeterminado, passando a vigorar somente a partir da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por ambas as partes, mediante notificagiio a outra parte por escrito com prazo minimo de 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o fore da Comarca de Cascavel/PR, para gualquer demanda
judicial relativa ao presente contrato, com exclusdo de gualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, na melhor forma de direito, as partes assinam o presente instrumento
em 02 (duas) vias originais e de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que também o assinam,
dando tudo por bom, firme e valioso.

e ,ﬂﬂ;&-agr‘.ﬁa‘
/ ~{:___4 de N2 Cascavel PR, 15 de Outubro de 29!9”

P / -.....‘___r&_d q\ P

{ / A
Instituto de Peéﬁ kas, Pos-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC o
Conftratante -

AP ey P
// Oy < T

Prof. Dr. fEfl h
Contratado[

p fe catamiorg de 2018,
' da Verdade
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' P P E c Rua Universitaria, 2069 - Babrro

T | vituro do Pesquisas, Pés Graduasdo Universitirio - 85.814-110
a Bngino do Cascaval Cascavel — Parana 1 [' o

CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSOAILS:

Nome: Prof. Dr. Viadimir José de Medeiros

RG: 1.080.837.675/58P-PR

CPF: 139.414.609-35%

Endereco Profissional: Rua Castro Alves, 1897 - Centro.
CEP: 85.801.150 - Cascavel -

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Orgdo: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacio e Ensino de Cascavel - IPPEC

Periodo: 2015 - atualmente

Banca de Concursos Piiblicos: Elaborador & Avaliadar de Provas Escrita, Titulos e Praticas.

Grgéoz Orgdo: Universidade Paranaense, UNIPAR - Cascavel - PR
Periodo: 2006 - atualmente
Profissio/Fungio: Professor

ESCOLARIDADE:

Graduacio: Historia ano de conclusio: 2003
InstituicAo: Universidade Paranaense, HNIPAR - Cascavel - PR - Mestrado: Histéria -

Mestrado: Histéria Ano de conclusio: 2017
Instituicao: Universidade de Passe Funde - UFP - Brasil

Doutorado: Historia Ano de conclusio: 2017
{nstituicdo: Universidade Federal da Grande Dourados, URGD, Brasit -«

Declaro gue fago parte da equipe técnico-administrativa do Instituto de Pesquisas, Pos-Graduagdo ¢ Ensino
de Cascavel - IPPEC, desde 15 de julho de 2017 & me responsabilizo pelas mtormagoes prestadas nesse

. curriculum.

("aseavei}PR 21 de marge de 2018,

”;z*% o s Abne

f br. Viadam:rios‘é de Medeiros
RG: 1.080.837.675/55P-PR
CPF:039.414. 609- 35 , ; o ,
o ]L § &}u{\x 1 Selo N° xcifth. uwW.ja BipoB, C

\t' SUSLE / hﬁp ffunacpen.cors, br Reca :




UNIVERSIDADE PARANAENSE

Roconhecida pela Portaria MEC n.* 1580, de 09/11/93, Publicada no D.Q.U. de 10/11/9%.
Estado do Parana

O Reitor da - Universidade Paranaense, no uso de suas afribuicées e tendo em vista
a conclusio do Curso de HISTORIA, em 10 de dezembro de 2003, confere o titulo de
LICENCIADOQ
a

Viadimir José de Medeiros,
brasileiro, natural do "Estado do Rio Grande do Sul, nascido a 24 de fevereiro de 1984,
RG m837675 RS e nutorga-lhe o presente Dlploma, a fim de que possa gozar de




UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
| CURSO DE HISTORIA

LICENCIATURA PLENA
Reconhecido pela Portaria Minlsterial n.° 2204, de
26108103 - D.0.U. de 28/08/03.

@ UN{VEESIDADE PARANARNSE - UNIPAR
Umuarame - PR,
m Capsrtanmrio Expocial de Registro de Diplomps

Diploma registrade sob n.° __D.@&&L_
nios bermox db art. 48 da Let 9.394/96.

Urmua D2 de_ _IUNHO 4. RQ0Y, ‘

TUNIVERSIDADE PARANAENSE -~ UNIPAR

Registrado sob. o 1%, 33 7 _se pagires e Lelm V..

do Livro ds Regigtro r°..... 00.L . desta Universidade.

60T




U ~Higo T < Filho
_ Vlce-Reltor de Pesqmsa k}'ﬁs Graduag:ﬁo




UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO
Vice-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacio
Secretaria Geral dos Cursos
Setor de Registros de Diplomas

|
Curso racombecido pelo Parecer o® 1057/90 da
Cémara de Educagio Superior do Conselho Nacional
de Educacio, homologado pelo Ministro de Estado

Becio I, n® 241-E)

Diploma com walidade nacional nos termos da
Portaria n® 1.418 de 23/12/98, do MEC, ¢ regisirado
sob o n® 435 Yis 838 v, do livro 01-PG/Mestrade,

Secretirio Geral dos Cursos

da Educagdo e do Desporto (0.O.U. de 17/12/1999, |

Defesa da Dissertacfio, am 26 de abril de 2007.
Homologada pelo Conselho Universitirio / UPF
em 30 de ootbro de 2007, Atan® 385,
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4 MINISTERIO DA EDUCAGAO

;, UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS
, FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS
'PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM HISTORIA

112

ATA DA DEFESA DE TESE DE DOUTORADO APRESENTADA PELO ALUNO VLADHIIR
JOSE DE MEDEIROS, DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM
HISTORIA, AREA DE CONCENTRACAO “HISTORIA, REGIAQ E IDENTIDADES”. -

No décimo sexto dia do més de dezembro de dois mil e dezesseis, as treze horas, em
sessfio piblica, realizou-se, no prédio da Faculdade de Ciéncias Humanas, Unidade !,
da Universidade Federal da Grande Dourados, a Defesa de Tese intitulada UM PAIS,
VARIOS “BRASIS": AS IDENTIDADES EM UM RIO IMITA O RENO, DE VIANNA MOOG,
apresentada pefo pos-graduando VLADIMIR JOSE DE MEDEIROS, do curso de doutoraclo
do Programa de Pés-Graduagdo em Histéria, 4 Banca Examinadota constitufda pelos
professores Dr. JERRI ROBERTO MARIN, da UFMS, (presidente/orientador), Dr. ELIAZAR
JOAO DA SILVA, da UFRB, (membro titular), Dr. ANA MARIA COLLING, da UFGD,
(membro titular), Dr. EUDES FERNANDO LEITE, da UFGD, {membro titular) e Dr2, MARIA
AUGUSTA DE CASTILHO, da UCDB, (membro titular). Iniciados os trabalhos, a
presidéncia deu a conhecer ao candidato e aos integrantes da Banca as normas a
serem observadas na apresentacdo da Tese. Apos o candidato ter apresentado a sua
Tese, os componentes da Banca Examinadora fizeram suas arguigfes, que foram
intercaladas pela defesa do candidatc. Terminadas as arguigbes, a Barca
Examinadora, em sessdo secreta, passou aos trabalhos de julgamento, tendo sido o
candidato considerado___Af A0 ABO , fazendo jus ao titulo de DOUTOR 1MW
HISTORIA. Nada mais havendo a tratar, lavrou-se a presente ata, que vai assinada
pelos membros da Banca Examinadora. |

Dourados, 16 de dezembro de 201€,

Prof. Dr. JERRI ROBERTO MARIN Y~ 307 L ) -
. N .
Prof. Dr. ELIAZAR JOAQ DA SILVA iEWBQ&M( Q/‘-r f/( i

Frof2. Dra. ANA MARIA COLLING

Prof. Dr. EUDES FERNANDO LEITE

Profa. Dra. MARIA AUGUSTA DE GASTILHO YW ot AAL LT

ATA HOMOLOGADA EM:4.2143 /291# , PELA PRO-REITORIA DE ENSINO DE POS-
GRADUACAO E PESQUISA/UFGD.

Profa. Dra, Kelly de Piceli Souza ¢
Pro-Reitor de Ensino de Pés-Graduacao e Pesguisa
Matr. n. 1641876

Il
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dando tudo por bom, firme e valioso.
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TPPEC Rua Universitaria, 2069 - Rairro

Institoto de Pesquizas, Pas Graduagio Universitirio — 85.814-11)
a Engine de Cascoval Cascavel — Parana 1 1 4

CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS POR TEMPO INDETERMINADO

CONTRATANTE: Institutp de Pesqguisas, Pos-Graduagdo e Ensino de Cascavel - 1PPEC, Associacio Civil, de
carater privado, sem fins hucratives, registrado no Cartdrio de Registro de Titulos ¢ Documentos ¢ de
Pessoas Juridicas sob o n® 2295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Universitdria, 2069, Bairro Universitaric, Cascavel, PR, CEP 85.814-
110, cuja fundagio foi em 29/09/1997, telefone (45) 3225-2100 ¢ [45) 99971-0000, neste ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador & professor universitirio,
Carteira de Identidade n® 3.100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n? 409.342.845-20, com registro no CRC -
Conselho Regional de Contabilidade sob nimero 029325/8-0, residente e domiciliade a2 Rua Rio de Janeirg,
1405, Edificio Saint Paul, Centro, Cascavel, PR

CONTRATABO(A): Prof. Msc. Viadimir José de Medeiros, brasileiro, professor, graduado ¢ mestre em
Histéria, portader do RG: 1.080.837.675/SSP-PR e CPF: 039.414.609-35, com enderego profissional na rua
Castro Alves, 1897 - Centro da cidade dg Cascavel /PR, CEP: 85.801,150,

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente conirato com o{a} CONTRATADO{A]}, o{a)
qual se obriga a prestur 3 CONTRATANTE servico profissional atinentes a sua drea técnico-cientifica e
habilitaciio profissional, com a elaboragdc de provas com questbes inéditas relacionado a sua formagio
académica, bem como a Participagio em Bancas Examinadoras de provas de titulos, praticas e provas de
desempenho did4tico para os Concursos Piblicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor ¢ ser
estipulado entre as partes por cada servigo a ser prestado.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente contrato ¢ firmado e acordado entre as partes que este possui prazo
indeterminado, passando a vigorar somente a partir da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por anibas as partes, mediante notificagio a outra parte por escrito com prazo minimo de 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da Comarca de Cascavel /PR, para qualquer demanda
judicial relativa ao presente contrato, com exclusdo de qualguer outro.

E por estarem justas ¢ contratadas, na melthor forma de direito, as partes assinam o presente instrumento
em 02 {duas} vias originais e de igual tear e forma, na presencga das testemunhas gue tambem o assinen,

2 .l }—l-?'i"! zONP Eij E'}A \ 2}3\‘1
. Cascavel - PR, 15 de Jugpa‘ge?’ 0i4.
\?N'
o
/ o q&"
Instituto de Pe';qu‘féds}?b/gr&aduagam e Ensino de Cascavel - IPPEC q?-é e
{Iuntratante @

";ﬁb“ﬁf\}’ﬂ Mﬁi}&ﬁq"“‘m

Prof. Msc. Vladimir jose de Medeiros
Luntratadﬂ{a}
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' P P E c Rua Universitiaria, 2069 — Bairro

Instituto de Pasquisas, Pés Graduagio Universitario — 85.814-110
» Ensino de Cascavel Cascavel — Parana 1 l 5

CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSOAIS:

Nome: Prof2, Lenir Maria Lucietto

RG: 1.391,863-5/58P-PR

CPF:276.916.082-68

Enderego: Rua Residente na Rua Terezina, n.2 910, Bairro Cancelli
CEP 85.811-010, Cascavel /PR.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Orgdo: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC

Perfodo: 2018 - atualmente

Banca de Concursos Publicos: Elaborador e Avaliador de Provas Escrita, Titulos e Praticas.

ESCOLARIDADE:
Graduacdo: Matematica Ano de Conclusdo: 1997
Instituicdo: faculdade de educagio, ciéncias e letras de cascavel

|
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© Bictor g Focoldade de Fducagdo, Citncss ¢ Lewas de Cosrabel, Fstado do Perand, tendo presente o
: terme de cologia de graw em ve fz dezembro de 1977, confitido

Leniv Maria Lucietto
natoral e TWees Pasgsos - Fatodo do Rio Grande do Sl
filha de %lpsses Redvigoes ¢ Leanora Fiisabecha Rodeigaes, nascida ¢ 18 de julhe be 1951

e nsardo da aucoridade que the atvibei n".Rchnizﬁm Anterno deste Focnidade, conferethe o presente Biploms de

Ticenriads em Fiatemética,

para que possa Gozar dos direitgs ¢ prerrogutiuss, cancedidos 3 este cicufe pelas Leis da Replbica Federativa do Brasi.

Eﬁstﬂbﬂ, PR, 12 de dezembeo de 1977
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@ ' PPE c Rua Universitdria, 2069 - Bairro

Instituto de Pasquisas, Pés Graduagso Universitirio — 85.814-110
& Enwino da Coscaval Cascavel — Parana

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO INDETERMINADO 1 1 8

CONTRATANTE: Instituto de Pesquisas, P6s-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC, Assoclagdo Civil, de
cardter privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartdério de Registro de Titulos e Documen:os e de
Pessoas Jurfdicas sob o n2 2,295 em data de {2 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPI:
02.276.193/0001-23, situado na Rua Universitdria, 2069, Bairre Universitirio, Cascavel, PR, CEP £5.814-
110, cuja fundacio foi em 29/09/1997, telefone (45) 3225-2100 e (45) 95971-0000, neste ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor universitario,
Carteira de Identidade n® 3.100,524-8/55P-PR, inscrito no CPF n® 409.342.849-20, com registro no CRC -
Conselho Regional de Contabilidade sob nifimero 029325/8-0, residente e domiciliado & Rua Rio de Janeiro,
14405, Ediffcio Saint Paul, Centro, Cascavel, PR.

CONTRATADO(A): Proff. Lenir Maria Lucietto, brasileira, professora, graduada em Matematica, portadora
do RG: 1.391.863-5/S5P-PR ¢ CPF:276.916.082-68, residente na Rua Residente na Rua Terezina, 2 910,
Bairro Cancefli, CEP 85.811-019, Cascavel/PR. -

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente contrato com o(a) CONTRATADQ/(A), ofa)
qual se obriga a prestar 4 CONTRATANTE servigo profissional atinentes a sua 4drea técnico-cieniffica e
habilitagio profissional, com a elaboragdo de provas com questdes inéditas relacionado a sua formagéo
acad8mica, bem como a Participagfio em Bancas Examinadoras de provas de titulos, préticas e provas de
desempenho didético para os Concursos Piblicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor a ser
estipulado entre as partes por cada servigo a ser prestado.

CLAUSHLA SEGUNDA: O presente contrato ¢ firmado e acordado entre as partes que este possui prazo
indeterminado, passando a vigorar somente a partir da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por ambas as partes, mediante natificagfo a outra parte por escrito com prazo minimo de 3¢ (trinta) dias
de antecedéncia,

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da Comarca de Cascavel/PR, para qualquer Jemanda
judicial relativa ao presente contrato, com exclusie de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, na melhor forma de direito, as partes assinam o presente Instrumento
em 02 {duas) vias originais e de igual teor e forma, na presenga das testemunhas que também o assinam,
dando tudo por bom, firme e valioso.

W Cascavel - PR, 10 de Outubro dle 2018.

Instituto de Pesdn‘fsﬂs—l‘ﬁ? s-Graduagdo e Ensino de Cascavel - 1PPEC
Contratante

Prof2, Lenir Maria Lucletto
Contratado(a)

|




. ' PPE c Rua Universitaria, 2069 — Bairro

Instituto de Pasquisas, Pés Graduasds Universitirio — 85.814-110
® Ensino da Cascovel Cascavel — Parand 1 1 (]
|
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CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSQAIS:

Nome: Prof®, Dra. Ellen Jacqueline Biagi Triches

RG: 6.444.372-0/5S5P-PR '

CPF: 028.174.849-75

Enderego Profissional: Rua Manaus, n?, 4081 - Bairro Tropical
CEP 85.807-170 - Cascavel /PR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Orgio: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagio ¢ Ensino de Cascavel - IPPEC

Periodo: 2018 - atualmente .
Banca de Concursos Piiblicos: Elaborador e Avaliador de Provas Escrita, Titulos e Praticas.

ESCOLARIDADE:
Graduagio: Pedagogia Ano de conclusdo: 2002
Instituigdo: Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil

Graduagédoe: Direito _ Ana de conclusio: 2004
Instituigdo: Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil

|
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CERTIFI CADO DE CONCLUSAO DE CURSO

A Diretora Geral da Unidade — Campus
Cascavel, da UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR Prof* Carmen
- de Fatlma Plck certifica que:

ELLEN JACQUELINE BIAGI

natural d¢ CORNELIO PROCOPIO - PARANA, com Cédula de Identidade
n® 6.444.372-0, SSP/PR, expedida em '6/04/1992 concluru em 10 de
dezembro de 2001, o Curso de PEDAGOGIA, modalidade
LICENCIATURA PLENA, Habilitagio em SUPERVISAQ ESCOLAR, na
Unidade — Campus CASCAVEL, da UNIVERSIDADE PARANAENSE —
UNIPAR, havendo colado grau em 16 de fevereiro de 2002.

Certifica, ainda, que o referido curso de
graduagdo encontra-se devidamente reconhecido pela Portaria MEC n® 669 de
25/06/1996, publicada no D.Q.U. de 26/06/1996 e que, apds requerido o
diploma, o prazo para o seu registro é de 90 (noventa) dias.

Cascavel-PR, 18 de fevereiro de 2002,
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PROF.* CARMEN DE FATIMA PICK
Direiura Geral s Unidade — Campus Cascavel
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UNIVERSIDADE PARANAENSE

Reconhecida pela Portarla MEC n.* 1580, de 09/11/93, Publicada ac D.OU. de 10/11/38,

Estado do Parana M

O Reitor da Universidade Paranaense, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a
conclusdio do Curso de DIREITO, em 29 de junho de 2004, confere o titulo de
#Ree Bacharel em DIREITO

G hEny,
ooﬁfgﬁv. R
> At ) . n u
y

brasileira, natural do Estado do Parand, nascida a 14 de abril de 1979, RG 6.444.372-0 PR, |
e outorga-the o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direites e prerrogativas \
legais. W
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Umuarama, 14 de agosto de 2004.
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UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

CURSO DE DIREITO
Reconhecido pela Portaria Ministerial n.® 372,
de 02/09/83 - D.O.U. de G5/09/83,

@ UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

B Umuarama - PR.
= Departamanto Eapeclal de Registre de Diplomas

Diploma registrado sobn.® 0123 .
Pracessonc___ 0312528113005,

mos termos do art, 48 da Let 9.394/96.
25 go RQBIL e 005,

Reitor
UMIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR

mdo 80D, 0 N°.... QB Re...25 paginas n“.-!-..‘f
g Livio ¢z Registro ... SNk...... desta Universidade.
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JPPEC Rua Universitaria, 2069 — Bairro

Instituro de Pesquisas, Pos Graduagse Universitario — 85.814-110
& Ensine de Cascavel Cascavel — Parani 1 ? 4 _
]

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO INDETERMINADO

CONTRATANTE: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacéo e Ensino de Cascavel - IPPEC, Associacdo Civil, de
cardter privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e de
Pessoas Juridicas sob o n? 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Universitaria, 2069, Bairro Universitario, Cascavel, PR, CEP 85.814-
110, cuja fundag¢do foi em 29/09/1997, telefone (45) 3225-2100 e (45) 99971-0000, neste ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor universitario,
Carteira de ldentidade n® 3.100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n? 409.342.849-20, com registro no {RC -
Conselho Regional de Contabilidade sob nimero 029325/8-0, residente e domiciliado a Rua Rio de [aneiro,
1405, Edificic Saint Paul, Centrg, Cascavel, PR.

CONTRATADO({A): Proft. Dra. Ellen Jacqueline Biagi Triches, brasileira, casada, professora, advogada,
Graduada em Direito e em Pedagogia, com especializagdo em Direito Civil e Direito Processual Civil, inscrita
na OAB/PR 53.067, RG: 6.444.372-0/SSP-PR e CPF: 028.174.849-75, residente na Rua Manaus, n2 4081,
Bairro Tropical, CEP 85807-170 - Cascavel /PR,

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente contrato com o{a}) CONTRATADO(A), o(a)
qual se obriga a prestar 3 CONTRATANTE servico profissional atinentes a sua area técnico-cientifica e
habilitagdo profissional, com a elaboragio de provas com questdes inéditas relacionado a sua formagao
académica, bem como a Participagio e Bancas Examinadoras de provas de titules, priticas e provas de
desempenho didatico para os Concursos Piiblicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor a ser
estipulado entre as partes por cada servico a ser prestado.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente contrato é firmado e acordado entre as partes que este possui prazo
indeterminado, passando a vigorar somente a partir da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por ambas as partes, mediante notificacdo a outra parte por escrito com prazo minimo de 30 {trinta) dias
de antecedéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da Comarca de Cascavel/PR, para qualquer demanda
judicial relativa ao presente contrato, com exclusio de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, na melhor forma de direito, as partes assinam o presente instrumento

em (2 (duas) vias originais e de igual tecr e forma, na presenga das testemunhas que também o assinam,
. dando tudo por bom, firme e valioso.

Cascavel - PR, 07 de Maio de 2018.




JTPPEC Rua Universitiria, 2069 — Bairry

SRS A
Inwtituta de Pasquisas, Pés Graduvagao Universitdrio - 83.814-110 o
@ Ensina de Cascovel Cascavel - Parana 1 ; J

CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSOAIS:

Mome: Sandra Maria Coltre

RG: 1.421.048-2

CPF: 336.016.829-15

Endereco : Rua Sdo Paulo n% 500 Rairro: centro
Cidade: Cascave] - PR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Orgio: INEP

Periodo: 1994 - 2013

Banea de Concursos Pablicos: Elaborador & Avaliador de Provas Bscrita, Titutos e Praticas.

f)l‘gﬁofempt'esa; Universidade Estadual do Oeste do Parana
Periodo: 1983- atualmente
Profissio/Fungio: Ducente

ESCOLARIDADE:

Graduacdo: Administragdo Ano de conclusio: 1885 nj<
Instituicio: FECIVEL

Especializacao: Educagio Brasileira Ano de conclusior 1990 -
Instituicdo: UFPR

Y

Mestrado: Administracdo Ano de conclusdo: 1994 -
Institui¢do: UFSC

.y

Doutoradoe: Engenharia de Produgdo Ano de conclusfo: 2004 -t
Instituico: UFSC

Peclarc que faco parte da equipe técnico-administrativa do Instituto de Pesquisas, Pos-Graduacio e Ensino
de Cascavel - [IPPEC, desde 06/01/2018 e me responsabliize pelas informagbes prestadas aesse

curricuiunm.
/43"" '%g%,
C
Cascavel/PR, 13 de setexnbﬁm 35

N ‘igk&
| L
Sandr ria o p\ljla
RG:w®1,421.048-2/55P-PR
CPFn? 230601682915




Focuidade de Fducagho, Citncies ¢ Letras 47
~ de Cascavel

® Bietor da Faculdade de Fdocagdo, Citncias ¢ Letras dz Cascanel,
no uso de suas atribuicdes ¢ tende em pista a conclusdo do Curse de Administeaclo
- em 21 de dezembro de 1gss, confere o titnin de |

Bacharel em Administracdo o

Sandra Maria Colere -

: bfas_ileira. natural do Estado do Parani, nascida a 29 de margo de 1957,
portadora da Cédula de Identidade n.° 1.421.048, expedida pelo Instituto de Identificagdo do Parani,

gathe o presente Diploms, a fim de goe possa gozar de todos os direitos e prerrogatioas legais.




[ UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
d bAA. — DIVISAQ DE REGISTRAD GERAL

Por delegreiio de competénein do D.AT., Porteris
nt 71, de 21/18/77, Portaria da BESU, n? 80, d:
23/06/79, e nos termos da Fortaris Ministerlal

n? 728, de 21/10/917. -

Diplama registredo sob ¢ .. 84S 88, no
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Repiiblica Federativa do Brasil
Ministério da Educacio -

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARIN A

. O Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atrlbulgﬂés confere
o Grau de DOUTOR a

Sapdra Maria C bffre "

de nacionalidade brasifeira, natural do Estado do Parani, Carl:e:ra de Idenhl:lade com registro geral
nimero 1.421.048/PR e nascida a 29-de marco de 1957, pela conclusiio do Curso de Pds-Graduacio
em ENGENHARIA DE PROPUCAD e pela Defesa Piiblica de Tese de Dontorado, realizada em 30 de novembro
de 2004, uuturgando-lhe o titulo de .

| DOU‘I‘O‘R em EHGEHHARIA P PRODO(;AO
na Area de Eoncanh'agao Engenbaﬂa de Prodagao, para que possa go;;r de todos os dlreltos a
prerrogativas | is. :

Florlanépolls, 25 de abril de 2005.

é ho '
eco Paladini . ra Maria Coltre
ar Titulado .
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’ P p E c Rua Universitiaria, 2069 - Bairro

| :' fnstiruto de Pesguisas, Pde Graduvasdo Universitario - 85.814-11¢
] o Ensing de Cascavel Cascavel - Parani
1
134

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO INDETERMINADO

CONTRATANTE: Institute de Pesquisas, Pés-Graduacdo e Ensino de Cascavel - IPPEC, Associagio Chiil, de
carater privade, sem fins lucrativos, registrado no Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos ¢ de
Pessoas Juridicas seb o n? 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia 1PPEC, CNPJ
02.276.193/0001-33, situado na Rua Universitdria, 2069, Bairro Universitdrio, Cascavel, PR, CEP 85 814~
110, cuja fundagde foi em 29/09/1997, telefone (45) 3225-2100 e {45} 99971-0000, nest> ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor universitario,
Carteira de identidade n® 3.100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n? 409.342.849-20, com registro no CRC -
Conselho Regional de Contabilidade sob nimero 029325/8-0, residente e domiciliado 4 Rua Rio de Jaaeiro,
14405, Edificie Saint Paul, Centro, Cascavel, PR

CONTRATADOfA):  Sandra Maria Coltre, Doutora em Engenharia de Producio, brasileira, czsada,
Administradora, RG. 1421048-02 - CPF 336.016.829-15, rua Sao Paulo, 500, centro - Cascavel-PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente contrato tom o{a} CONTRATADO(A), v{a)
gual se obriga a prestar 8 CONTRATANTE servico profissional atinentes a sua drea técnico-cientifica e
habilitacdo profissional, com a elaboragéio de provas com questdes inéditas relacionado & sua formacio
académica, bem como a Participagdo em Bancas Examinadoras de provas de titulos, préaticas e provas de
desempenho didatico para os Concursos Pablicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor a ser
estipulado entre as partes por cada servigo a ser prestado,

CLAUSULA SEGUNDA: O presente contrato é firmado e acordado entre as partes gue este possui prazo
indeterminado, passando a vigorar somente a partir da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por ambas as partes, mediante notificagdo a outra parte por escrito com prazo minimo de 30 (winta’ cias
de antecedéncia,

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da (omarca de Cascavel /PR, para qualquer demanda
judicial relativa ao presente contrato, com exclusio de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, na methor forma de direito, as partes assinam ¢ presente instrumento
em 02 {duas} vias originals e de igual teor e forima, na presenca das testemunhas que também o assiman,
dando tudo por bom, firme ¢ valioso.

Cascavel - PR, 06 de janeiro de 2818,

Instituto de{ﬁe :
Contratanie

¥

y:
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San ah%aria(fﬁf '

Centratado{a)
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@ JPPEC Rua Universitiria, 2069 — Bairro

Instituto do Pesquisas, Pés Greduacso Universitirio — 85.814-110
o Ensine do Cascave) Cascave] — Parana 3 5

CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSQAIS:

Nome: Prof?, Msc. Miriam Cristina Triches Reisdorfer
RG: 3.740.754-2/SSP-PR

CPF: 603.684.389-53

Enderego: Rua Salgado Filho, 2382, Centro

CEP 85810-140 - Cascavel -

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Orgio: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagiio e Ensino de Cascavel - IPPEC

Periodo: 2017 - atualmente

Banca de Concursos Piblicos: Elaborador e Avaliador de Provas Escrita, Titulos e Praticas.

Orgio: CENTRO EDUCACIONAL TECNOLOGICO CASCAVEL LTDA, APOGEU-CEPC, BRASIL.
Profissdo/Funcdo: Professor Horista
Periodo: 2004 - atualmente

ESCOLARIDADE: _
Graduagiio: Enfermagem Ano de conclusio: 1988 e~
Instituicfo: Faculdade Educacio Ciéncias e Letras de Cascavel, FECIVEL, Brasil.
Especializagdo: Enfermagem do Trabalho Ano de conclusio: 1995 s
Institui¢io: Centro Sic Camilo de Desenvolvimento Em Administracio da Saide, CEDAS, Brasil

Mestrado: Engenharia de Producdo Ano de conclusao: 2002

Instituicio: Universidade Federal de Santa Catarina, IJESC, Brasil. e

Declaro que fago parte da equipe técnico-administrativa do Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagdo e EEnsino
de Cascavel - IPPEC, desde 18 de abril de 2017 e me responsabilizo pelas informagtes prestadas nesse
curriculum,

Prof2, Msc. ricfina Triches Reisdorfer
RG: 3.740.754- Z/SSP -PR

CPF: 603.684.389-63 " N
o - S/
DeNcn‘c:s e e o & &
Rl o1 (4717007 7144 - ASCAVEL - Paanid RO
Rdlo Di R . o . . °$\ (.'@sQ F‘F
ulte wsse szlo em hitp:iffonarpen.com.br % é;:{‘#% -
_ &

TRICHES RElg DORPER (28500
838870 Dalt 16. Qascavel/PR, 08 ¢b margs’de 2010, -
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CENTRO SAO CAMILO DE DESENVOLVIMENTO

EM ADMINISTRACAO DA SAUDE - CEDAS
Mantenedora : U.S.C. Unido Socrial Camiliana

FACULDADE DE ENFERMAGEM LUIZA DE MARILLAC
Reconhecida pelo Decreto n” 9,160 em 24/03/42

CERTIFICADO

Certificamos que MIRIAN CRISTINA TRICHES REISDORFER

concluiu com aproveitamento o Curso de poés-graduacdo " Lato Sensu’ de

ESPECIALIZACAO EM __ENFERMAGEM DO TRABATHO

no periodo de _ 25/08/94 a __13/08/95 no total de

reqlizado em convénio com o CEDAS.

Rio de Janeiro, 29 __ de

raguacan oo FELM
iorasonis




HISTORICO ESCOLAR
FORIAS GE
OISGIiPLINAS TARGA HORARA NOTAS AVALIACAO DO PROFESSOR
) ' APROVEITAMENTO TITULAGAD
1. Enfermagem-do Trabalhe I e [ 130 9,63 | Trasetho/Prova Citia Carneiro . de Mele Especfalista
;. lopengas Frofisslonais £, TI e II! &0 9,59 Trabalho/Prova Aygusto Envique L. Rodriguar Egpacialista
4. Educagde em Saide Ocupacional 20 9,8 Trabalka/frova Eliana Bezerra Especialista
5. Higiene do Trabalhe [ & [T 40 8,5 Teabalho/Prova Carmmn Lidia &, Vasquez Especialista
g. Stguranca dg Trahalho 20 9,0 Trabalha/Prava José da Cunha Tavares Fspecialista
§- Legistagdo do Trahathy 20 7.0 Trabalha/Prova Jodo Alberto P. de Souza Especialista
;. Pstcologia do Trabalho 20 - 8,0 Trabalho/Prova Regina de Cassia Ferrari Especialista
g- CiBncias Snciafs 20 P Trabalho/Prova Reidz Rizhapa Especialista
3. Saneamento do Medo 20 7,5 TrabalbofProva : Andsio Rodrlgues de Carvalho Especialista
10. Bioestatistica 20 10,0 Trabalho/Prova . Antonla Carlos Farcic Especialista
11 - Epidenifoingia Geral & Ocupacional 40 1g,0 Trabalho/Prova Pedro Ernesto Sil'lvelra Nestre
12. Fisiologia do Trahalha e Ergonomia 40 B, 76 Trabalao/Prova Lourdes J. de M.M. Hernandez Especialista
4. Vexicalogie Beupacionzl 1 e 11 49 8,0 Trabal no/Prova DeoTinda Tzumide Martins Mestra
14. Introdugic a Saide Ccupacional 20 8,5 Trabalho/Prova Tuto Franklin de Barros Especialista
45 Metodotogia da Pesquisa 140 9,12 Monoyraf §a Paule Sduarde M, de Salles Especiatista | 2
[
15 . Estagia " 160 - - - - 3 é
17. Cevgs Hordria Total 820 - - - - §'§
- T
1g. Nédia Final - 8,71 - “ - o
19. . 'g:
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Ministério da Educagio

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Q Reitor da Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribuicSes confere
o Grau de MESTRE a

Miriam Cristipa Triches Reisdorfer

de nacionalidade brasflefra, watural do Estado do Parand, Carteira de ldentidade com registro geral
namero 3.740.754-2/PR © nascida a 18 de outubro de 1966, pela conclusio do Curso de
Pos-Graduacdo em CTNGENNARIA PE PRODUCAQ e pels Defesa Publica de Dissertacio de Mestrado,
realizada em 16 de dezembro de 2002, outorgando-ihe o titulo de

MESTRE em ENGENHARIA DE PRODOCAQ

na Area de Concentragdo: Ergcmmia, para gue possa gozar de todos 0s direitos e prerrogativas legais.

Floriandpolis, 14 de outubro de 2003.

Miriam Cristina Triches Reisdorfer Pwim Pirgd.u;

Titutado
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REPUBLICA FEDERATIVA DU BRASIL
Conseltho Federal de Enfermagem
Inscriclo - COREN PR 000.047.171
ENFERMEIRO

MIRLAM. CRISTINA TRICHES
REISDOREER

!ﬂﬂm 2UIE # RALIENAADREE
TOLEDD
F PR

BRASILEIRA
DATA DE RAGCINENTG  DATA DE WLIDARE
18101966 QRHOE2040)

FRIRAG :
JOSE ADAUTO TRICHES
AVAN! TRICHES

MENTIDADE
3.740.754-2

.
- GEP-PR

P .
603.684.389-53

DATA 0 ERISSRO
14/0B/2018

e

TODO TERMTAMO NACIONAL
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' PPE c Rua Universitaria, 2069 — Bairro

Instituto de Pesquisas, Pés Graduacse Universitdario — 85.814-110
e Ensino de Cascavel Cascavel — Parana 1 4 ?
il e

CONTRATO DE PRESTAGAOD DE SERVlCdS POR TEMPO INDETERMINADO

CONTRATANTE: Instituto de Pesquisas, P6s-Graduagdo e Ensino de Cascavel - 1PPEC, Associagic Civil, de
cariter privado, sem fins lucrativos, registrado no Cartdrio de Repistro de Titulos e Documentos e de
Pessoas Jurfdicas sob o n? 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Universitiria, 2069, Bairro Universitirio, Casravel, PR, CEP 85.814-
110, cuja fundacio foi em 2970971997, telefone (45} 3225-2100 e (45) 99971-0000, nesie ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor universitirio,
Carteira de Identidade n® 3.100.524-8/5S5P-PR, inscrito no CPF n? 409.342.849-20, com registro no CRC -
Conselho Regional de Contabilidade sob nimero 029325/8-0, residente e domiciliado 4 Rua Rio de Juneiro,
1405, Edificio Saint Paul, Centro, Cascavel, PR.

CONTRATADO(A): Prof2. Msc. Miriam Cristina Triches Reisdorfer, brasileira, casada, Formada em
Enfermagem, com especializacdo em Enfermagem do Trabalho e mestrado em Engenharia de Pro:dugio,
portadora da Cédula de Identidade RG 3.740.754-2/SSP-PR e CPF 603.684.389-53, com regisitro no

. Conselho Federal de Enfermagem sob n.2 47.171 COREN/PR, Residente e Domiciliada na Rua Salgado Filho,
2382, Centro, CEP 85810-140, Cascavel - PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente contrato com o{a) CONTRATADO(A), o(a)
qual se obriga a prestar a CONTRATANTE servigo profissional atinentes a sua area técnico-cientifica e
habilitagdo profissional, com a elaboracdo de provas com questOes inéditas relacionado A sua formacio
académica, bem como a Participacdo em Bancas Examinadoras de provas de titulos, préticas e provas de
desempenho didatico para os Concursos Publicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor a ser
estipulado entre as partes por cada servige a ser prestado.

CLAUSULA SEGUNDA: O presente contrato é firmado e acordado entre as partes que este possui prazo
indeterminado, passando a vigorar somente a partir da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por ambas as partes, mediante notificacdo a outra parte por escrito com prazo mfnimo de 30 (trintz) dias
de antecedéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da Comarca de Cascavel /PR, para qualquer deraunda
judicial relativa ao presente contrato, com exclusdo de qualquer outro.

E por estarem justas e contratadas, na melhor forma de direito, as partes assinam o presente instrmnento
em 02 (duas) vias originais e de igual teor e forma, na presenga das testemunhas que também o astinam,
dando tudo por bom, firme e valioso,

Cascavel - PR, 18 de bﬁngezou
N\a\’ o?«"

u
9?5;:‘ 2 o2
¢

Instituto de Pesqﬂié 6s-Graduacio e Ensino de Cascavel - 1PPEC
Contratante

L e T i T

Selo Digita

Prof2. Msc, Mirsfam rlstina‘fﬁcﬁ?ﬂé?;dorfer

Contratado(a)

margo de 2019.
Em Tesl®




’ PP E c Rua Universitaria, 2069 — Bairru

| irtitute de Posquisss, Pés Graduacio Universitario —- 85.814-110
' @ Engivo de Cascmeal Cascavel — Parana 1 4 1l
A

CURRICULUM - FORMACAO DOCENTE

DADOS PESSOALS:

Nome: Prof?, Esp. Janete lsaura Pompeu

RG: 1368121-0/55P-PR

CPF 880.552.809-91

Enderego: Rua Sdo Paule, n.? 887, Ed. Dom Antonio, Apie. 41 - Centro
CEP 85801-020 - Cascavel - PR

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Orgdo: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacdo e Ensino de Cascavel » IPPEC

Perfodo: 2017 - atualmente

Banca de Concursos Piblicos; Elaborador ¢ Avaliador de Provas Escrita, Titulos e Praticas.

ESCOLARIDADE:
Graduacdo: Pedagogia Ano de Conclugde: 2005
lnstituicdo: Universidade do Estado da Bahia

Especializaclo: Educacio Especial Ano de Concluséio: 2006
instituicde: Fl- Faculdade iguagu ’

Especializacdo: Psicopedagogia Ano de Conclusio; 2009
instituic&o: Faculdades Integradas do Vale do ival

Declaro que fago parte da equipe técnico-administrativa do Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacio e Ensino
de Cascavel - IPPEC, desde 24 de Qutubro de 2017 e me responsabilizo pelas informacBes prestadas nesse
cureicuium.,

w‘;\o

o

Cascavel /PR, 25 de Setembro de 2018, /“%ﬁ%‘gw%m
&

O s

Prigfe, Esp. Janete Isaura Pompeu
Re3: 1368121-0/85P-PR
(P B80.552.809-01 _

Corsull gase stio em nitpifunacpen. BT

2 assina;ura iz JANETE
Ay 8927 Dou ts Cascawy PR

||




SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA
O Reitor da Universidade do Estado da Bahia,

no uso de suas atribuigdes e temdo em vista a conclusfo, em 21 de outubro de 2005,
do Curzo de- Pedagugia chencintura Plena,
confmJo -titl;io f .

Salvio Jodo Ditzel *5 Sheia $e]nia Tonte Ditzel
e outorga-the o presenbe élplnma, f _dem que . possa gozar de fodos os

!

s B prerropaaR - legms
Satvac__lor 02 de abril de 2009,

""!\F - '|’ s s _,

. oy - ?},-.'_ -
St~ /7{ —

.Toaquim Pedro Soares Neto “} Diplomads Lourigealdo Valentier SlldP'
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DA BAHIA
Reconhecida pefa Portsria Ministerisl o 909
dc 310771995, publicsda no D.GU. d¢ 01081995

Registto n° 27131 Tivie n° 00035 Folha n® 00105
Referenie a0 Curso de Pedsgogia - Licenciatura' Plena ,

Hsbiitaglo em Educacio Infurii e Magistétio do Ensino Fundamentsl mas Séries Iniciais
Reconbecido pelo Decrsto Estadusl 1° 9634

publicade no D.O.E. de 02/112005

U.U, Departamento de Ciéncas Humsnas do Campnz IX
Bangiras - DCH IX

Salvador, 02 de sbil de 2009

Secrotiria Especial de Registro de Diplemas H




B ‘ Faculdade Iguacu L.
e ESAP- INSTITUTO DE BSTUDOS AVANGADOS E POS-GRADUAGO b
| = Credenciados pela Portaria 2762 - Ministério de Educacio e Cultura - de 06/09/04.- D.0.U. owoamas T

28 Cortoads

O Diretor da FACULDADE IGUACU, no uso de suas atribuigdes legais, certifica que

s JANETE ISAURA POMPEU A
< _ RG 1.368.121-0 ‘ oy
[ conchiiu o Curso de Pés-Graduaciio "lato sensy” Especializagio em EDUCACAO ESPECIAL: o

' .‘7‘ ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ESPECIAIS, realizado no perfodo de 05/03/2006 a 16/09/2006, com .
’ i duracio de 390 horas, tendo SldD atendidas as demais ex:géncras da Resolucio n° O de 2001 do Conselho _j':{{-; -!

e : Nacional de Educacao. ’ SR
l g ~ Capanema, {0 de outubro de 2008

SECRETARIO ACADEMICO : DIRETOR
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. HISTORICO ESCOLAR .
Especializacio em: EDUCAGAQ ESPECIAL: ATENDIMENTO AS NECESSIDADES ESPECIAIS

Feriodo de Realizagao: 05/03(2000 a 16/09/2000 Duragae;, 580noras

FUNDAMENTOS E POLITICAS DA EDUCAGAQ ESPEC

GELA NOMROY

PSICOLOGIA EVOLUTIVA

TNONETE F O DA SILVA

0% NEURDLUGICOS DOS PROCEBSDS DE APRENDIZAGEM

LI HUBNER CE WIRANDA NETO

Fi EMTE! D PESS0A COM NECESSIDALES ESFECIAIS

BMIGGEL CLAUOIO MORIEL CHAGON

WALIAGAQE | 0 EDUCACIONAL

ETODOLOGIA DA ACAO DOCENTE: AREA DA SURDEZ |

METCOCLOGIA DA DOCENTE: AREA DAMIEAD

METODOLOIGIA DA AGAD DOCENTE: AREA DA DEFICIENGIA MENTAL

o] o w e & s w2 wb

METODOLQGIA DA ACAD DOCENTE: DA DEFICIENCIA

ADAPT, CURRICUILARES E PROCEDIMENTCS DIDATICOS PEDAGOGICOS

EDUGAGAD E ORIENTAGAQ PARA O TRABALHO DAS PESSUAS PORTADORAS DE DEFICIENCY,

EDUCACAD PELD WIOVINENTC E IRSERGAD 00 LUDICO

METODOLOGIA 1WA FESGUISA

Titulo do TCC:

Critério de Avalisgio -
Frequéncia minima exigida: 75% da carga horéda.
Média minima exigida para a:mva;a?rnqa: disciplings: 7,0 {sete).

Regisirado ne Livo de Expediglio da Certhicados, spbo r* <)
bmone_ &2 loha Y

SECRETARIORCADEMICO

Capanema, 10 de outubso de 2008

JOSE CARLOS
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Faculdades Integradas do Vale do Ivai

Mantida pela Instituigdn Cultiral e Educacional de Ivaipora - ICEI
UIIIVAI.-E Credenciada pela Portasia n° 3,511 - MEC - de 26/11/03 D.OU. - 271103

BSAP - INSTITUTO DE ESTUDOS AVANCADOS E OS-GRADUAGAD
Certiticads

A Diretora da FACULDADES INTEGRADAS DO VALE IVAI, no uso de suas atribuicées legais, certifica

que

JANETE ISAURA POMPEU
RG 1.368.121-0 |
concluiu o Curso de Pés-Graduacio Lato Sensu Especializacio em PSICOPEDAGOGIA abrangéncia
Institucional e Clinica, realizado no periodo de 01/03/2008 a 14/02/2009, com duragio de 600 horas,
tendo sido atendidas as demais exigéncias da Resolucio n°® 0/ de 2001 do Conselho Nacional de Educacio
- Cdmara de Educacdo Superior.

Ivaipora, 06 de marco de 2009 |

Y foafen ‘r;‘%zgwéu

Coorderadoria de Pés-Graduagdo, Neila Franci. garribia
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Especizfizagia em: PSICOPEDAGOGIA shrangéncia institucionat e Clinica
L=

St ds Haali-._.ma. 4 HAINONG 2 -mmmmq

{hiramn' eidnoras

HISTORICO ESCOLAR C )

sk
20 QUEL MARIA BIRAL FACONT) Wesi
FEIGOLOGIA EVOLLTVA: COGNITIVISNO; PSICANALISE, SOCIC-INTERNCIONIGN 80 |ADRUANA CRISTINE DIAS LOGATELL] etz 90
DIANICA CAS RELACOES FAMIUARES x m Doulor BS
SPECTOS NEURDLOGICOS DOS FHOCESS05 DE APRENDIZAGEM ab_lmm Doddol Q)
THOICO NOS PROGESSGS FSICOPEDAGOGICOS D [VAUGRIA GUEIROZ FURTADO Door 75
DUCAGRO E FEEDUCARAO PSIGOMOTORA ! @  |VALSUAQUEROZ FURTADO Covt 90
PEICOPEDAGOGEA N CONTEXTO DA EDUCAGAL INGLUBIVA % rchsﬁuoneEcﬁﬁT ~ Neae 7]
STEETOS PE COF SIAGOGICO5 OA ALFABETZAGKD ELAINE R mmoomffnb Espechlivia 48
ARG E CTERATORA AT ™ RUFATO DELGADD Copecalen 0
DIFIGULDADE DE APRENDIZNGEW DA LETTURA E ESGAITA Vet 75
DIFICULDADES DE APRENIXZAGES DA EDUCAGRO E UNGUAGEM MATENATICA Nestre 00
PAICOPEDAGOEA WA TTUGIONAL Doctor 80
AVALIAGAD E INTER AQ PSICOPEDAGOGICA N Doulr 00|
ESTAGIO) SUPERVISICNADO EM PSICOPEDAGOGU GLINICA . Neshe £5
STAGIO SUPEFVISIONADO £ PSICOP EDAGOGIA NSTITUCIORAL Weske X3
Plcoses‘smsuucagm - Mesine 95
WETODOUCGIA DA PESOVISA CIENTTFICA Wesve 00
Titulo o TCC: ARELEV] cmnomaamopsnoop AGOGICO NO CONTEXTO DA SOCIEDADE CONTEMPORA ' Nota: 10,0

Critério de Avaliagao #

b
Frequéncia mirima ma adgida: 75% da carga ho
Mécla minima exigida para aprovac3o nas cﬁwplhas 7.0 (sale).

WUmmdeEﬁdﬁodacmsﬂmn‘_ﬂl_.
Uvron®_p™  fothe_ L ..

SECRET 1'ACADEM{XJ

A

ivaipord, 06 de marco de 2008




4 T1PPEC Rua Universitaria, 2069 — Bairro
%i l Institute de Pesquisas, Pés Graduagio Universitario - 85.814-110
\ e Ensing do Cascovel Cascavel — Parana 1 5 2
)

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR TEMPO INDETERMINADO

CONTRATANTE: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduacio e Ensino de Cascavel - [PPEC, Associagdo Civil, de
caridter privado, sem fins lucratives, registrado no Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos ¢ de
Pessuas jurfdicas sob o n? 2,295 em data de 072 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPI:
02.276,193/0001-33, situado na Rua Universitdria, 20649, Bairro Universitirio, Cascavel, PR, CEP 85.814-
110, cuja fundagdo foi em 2970971997, telefone {45] 3225-2100 e (45} 99971-0000, neste ato
representade pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor universitirio,
Carteira de identidade n® 3.100.524-8/S5P-PR, inscrito no CPF n2 409,342.849-20, com registro no CRC -
Corselho Regional de Contabilidade sob nimero 029325/8-0, residente ¢ domiciliado & Rua Rio de Janeiro,
144k, Edificio Saint Paul, Centro, Cascavel, PR

CONTRATADO{A): Prof®. Esp. janete Isaura Pompeu, brasileira, professora, graduada em Pedagogia com
Especializagic em Psicopedagogia e Educagiio Especial, portadora do RG: 1368121-0/55P-PR e CPF
830.552.809-91, residente na Rua S&o Paulo, n.2 887, Ed. Dom Amtonio, Apto. 41 - Centroe, CEP 85801-020,
Lascavel/PR

CLAHSULA PRIMEIRA: A CONTRATANTE, firma o presente contrato com ofa) CONTRATADO(A), ofa)
quzl se obrigs a prestar 3 CONTRATANTE servigo profissional atinentes a sua drea técnico-cientifica e
hakslitacdo profissional, com a elaboracio de provas com guestBes inéditas relacionado & sua formagio
aco 2mica, bem como a Participacdo em Bancas Examinadoras de provas de titulos, praticas e provas de
dese mpenho didatico para os Concursos Pablicos, Processos Seletivos e Vestibulares, com valor a ser
est:pulado entre as partes por cada servigo a ser prestado.

CLATSULA SEGUNDA: O presente contrato € firmado e acordado entre as partes que estg possui prazo
indlererminado, passando a vigorar somente a partiv da data da assinatura deste, podendo ser rescindido
por ;umbas as partes, mediante notificacio a outra parte por escrito com prazo minimo de 30 {trinta) dias
de antecedéncia.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes elegem o foro da Comarca de Cascavel/PR, para qualquer demanda
judicial relativa ao presente contrate, com exclusao de qualquer outro.

E por estarem justas 2 contratadas, na methor forma de direito, as partes assinam ¢ presente instrumento
e (-2 {duas) vias originais e de igual teor e forma, na presenca das testemunhas que também o assinam,
da o tudo por bom, finne e valioso,

Ve . e Lw”&ﬁ
K £

wﬁv B
A iﬁ““’w Cascavel - PR, 24 de Outubro de 2017,

Instinto de %sgmsas Pés-Graduacic e Bnsing de {ascavel - 1PPEC
Conjratante e

f:;f'!_r.i'!( Esp. Janete Isaura Pcmpeu
Coniratadofal




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orglio gestor de cada cadastro consultado. A
informagio relativa a razfio social da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 24/05/2019 10:16:40

Informacgtes da Pessoa Juridica:

{5

Razio Social: INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAO E ENSINO DE

CASCAVEL - IPPEC
CNPJ: 02.276.193/0001-33

Resultados da Consnlta Fletrinica:

Orgiio Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inid6necos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidéio original no portal do érgdo gestor, clique AQUL

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a ceriidiio original no portal do drgo gestor, clique AQUIL

Orgiio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddio original ne portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orglio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgo gestor, clique AQUI.

ny

3
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Obs: A consulia consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagfio ¢
racionalizagio de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubre de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janciro de 2016.
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10/06/2019 Cadastro knpedidos Licitar e Cantratar

TCEPR 155

THAR R TE SRR R T AL B SRS

{ensulta de Impedidos de Licitar

Pexquisa Impedidos de Licitar

[Farnecedor T
E Tipo documents CNPJ Nimere documento 02276153000133 ;
Periodo publicago : de o R
Data de Inicio Impedimento: de T e .
Data de Fim Impediments: de ST ' a . A

| P |

*NHUM [TEM ENCONTRABD PARA O CNPJ: 02276193000133!

https://senvicos tce pr.gov.brtcepr/munlcipalfgiliConsultartmpedidosWeb.aspx 11




Detalhamenta das Sangbes Vigentes - Cadastro de Empresas Inidaneas e Suspensas - CEIS - Portal da transparéncia

10/06/2019
. @ | .. ®

FILTROS APLICADOS:

CPF/CNP):  02276193000133
LIMPAR
Data da consulta: 10/06/2019 15:02:57
Data da dGltima atualizagao: 10/06/2019 12:00:06
DETALHAR * CNPJFCPF DO SANCIONADD NOME DD SANCIONADO UF DO SANCIONADO ORGAO/ENTIDADE SANCIONADORA  TIPO DA SANCAO : DATA BE PUBLICAGAO DA SANCAD :
~ Nenhum reglstro encontrado
[0
orr
- A

11

portaltransparencia gov.brisancoesiceis PpaginacacSimples=irue&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacac=ascicolunasSelecionadas=link Detalhamento%2CepfCnpj% 2Cnome %2CufSancionado®2Corgan %2
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s .':::_' .
Improbidade Administrativa e Ineleg'il::»i"l‘ic:laciep f

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (10/06/2019 as 15:03) ndo consta registro no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justiga, quanto ao

CNPJ n® 02,276.193/0001-33.

Esta certiddo & expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser confirmada no enderego: http:/fmaww.cnj.jus.br
através do numero de controle; 5CFE.9R80.548D.A824

Garado em: 10/06/2019 as 150344 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1

.




10/06/2018 Certidéo negativa de débitos
BMUNICIRIC DE BN Versdo da Banco de Dadoes: em lempo real
L . Vergéo do Sistema: 500.2058¢u
Bopat da Governangs Desenvolvido por Equiplann Sistemas
T T e 0 B o
CPF/CNP.J nao encontrado. Emita Certidéo Negativa de Cadastro. 1 3 ";
Certiddo negativa de débitos
Selegdio do contribuinta
Cadastro: /- Imével - Imédvel -, Emprasado f; Empresade .~ Pessoa
" urbano L rural " municlpio Y fora “fisica L7 Autnomo

Inscrigdo municipal:

enpe D) 246 193] o)

v

Dados da certidéo

Contribuinte:
Finalidade: I ¥ |
Dadas do regquerante
Noms; J
CPFICNPJ- _l
Gerar nove carlidia L Paging bucin!

192.168,1.7:7474/esportal/'stmcertidac.load.logic 1M
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JACQUELINE NIEZER
Sgeretaria de Administtagio e Finangas
Pablicada por:
Luciana Lubke
Codiga Tdentificador:63111334
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 147/201%

PREGAQ PRESENCIAL N* 064/2019

Detentor da Ata: NUTRICESTAS ALIMENTOS LTDA — EFP.
CNPJ sob n" 14.156.181/0001-54

Objero: Registro de pregos para eventual aguisi¢iio de cesta basica
a serem ltornecidos através dos beneficlos eventuais previstos na
Lei Municipalt N* 1.337/2018, regulamentada pelo Decreto n®
072/2018 em atendimento a Secretaria de Assisténcia Social e
Defesa Civil.

Valor Total: R$ 19.950,00 (dezenove mil, novecentos e cinguenta
reais)

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCTAL E DEFESA CIVIL
Dotagdes: 10.003.08.244.0012.2027-3390320400

Contas: 3170/3180

Data de assinatura: 01 de julho de 2019.

.Validade: 12 (doze) meses

JACQUELINE NIEZER
Secrctiria de Administra¢do ¢ Finangas

JOAQ OSMAR MENDES
Prefeilo Municipal
Publicado por:
Doroti de Fatima Pieckocz
Cédigo Tdentificador: IBDOEDS7

SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
CONTRATO N° 035/2019

REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N° 003/2019
CONTRATADO: PREVENTI ENGENHARIA CONTRA
INCENDIO LTDA.
CNPJ sub n° 24.644.721/0001-00
O objeto do presente instrumento comsiste na Implantacio de
infraestrutura no Parque Municipal de Eventos— MTUR/2012 —
sistema de prevenciio de incéndios do centro de eventos, Avencal,
Pién-PR, compreendendo: servicos preliminares; escadas
externas; escadas paleo; corrimido escadas agesso ap camarote e
.palco; portas corta fogo; sinalizacdo e iluminacdeo de emergéncia;
hidrantes e ceniral de alarme; hidrante recalque; exaustores e
central de gas.

VALOR: R§ 151.053,22 (cento e cinquenta ¢ um mil, cingquenta e
trés reais e vinte & dois centavos) a ser page conforme medigoes
mensais devidamente vistortada ¢ aprovadas pela fiscalizagio da
Contratante, em até 30 (wrinta) dias.

SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER

Dotagtes: 09.001,13.392.0010.2022-44965 10000

O prazo para execugdo do projeto serd de 120 {cento & vinte) dias, a
contar da publicagéo do presente conirato devidamente assinado pelas
partes. O prazo de vigéncia do contrato 180 (cento € oitenta) dias, a
contar da publicagio do extrato do contrato no Digrio Oficial do
Municipio.

Os prazos de execugdn e vigéncia deveriio ser contados com inicto
e vencimente em dia de expediente, devende-se excluir o primeiro
e incluir o ultime.

Data da Assinatura: 27 de junho de 2019,

JOAO OSMAR MENDES
Prefeito Municipal

JACQUELINE NIEZER
Sceretariy de Administragdo e Finangas

Putlicaido por:
Doroti de Fatimna Pieckocz
Cédigo Tdentificador: 2 A4FBF3 1

SECRETARIAS MUNICIPAIS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 148/2019

PREGAQ PRESENCIAL N* 061/201%
Detentor da Ata: LETKI MATERIAL DE CONSTRUCAO LTDA.
CNPJ sob n” §2.510.850/0001-02

Objeto: Registro de Pregos para cventual aquisicdo de material
hidraulice em atendimento as secretarias municipais,

Valor Total: R$ 73.583,60 (setenta e trs mil, guinhentos ¢ oilenta &
trés reals e sessenta pentavos)

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL
Dotagées: 10.001.08.244.0012.2025.3390302400 - Contas: 2520)
SECRETARLA DE ADMINISTRACAOD E FINANCAS
Dotaces: 03.001.04.122.0003.2004.3390302400 - Contas: 520
SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIQ AMBIENTE
Dotagdes: 07.002.20.606,0011.2013.3390302400 - Contas: 1640
SECRETARIA DE EDUCACACQ

Datagbes: 08.001.12 361.0009.2017 3390302400 E
08.001.12.361.0009.2017.3390397000

Contas: 2090
SECRETARIA DE ESPORTE, CULTURA E LAZER

DotagBes: 09.001.13.392.0010.2022.3390302400 €
02.002.27.812.0011.2023.3390302400

Contas: 2480 e 2660

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OBRAS E URBANISMO
Dotaches: 04.001.04.121.0004.2007.3390302400 - Contas: 820
SECRETARIA DE SAUDE

Dotagdes: 11.001.10,301.0014.2030.3390302400 - Contas: 3530
SECRETARIA DE VIAGAG E SERVICOS RODOVIARIOS
Dotagbes: 05.001.15.452.0005.2009.2030.3390302400 - Cenlas: 1030
Data de assinatura: 01 de julho de 2019,

Validade: 12 {doze) mescs

JACQUELINE NIEZER
Secretaria de Administragio e Finangas

JOAD OSMAR MENDES
Prefeito Municipal
Publ cado por:
Doroti de Fatim3 Fieckoez
Codigo Tdentificador:BA13ADI7

SECRETARIAS MUNICIPAIS
TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N* 026/1019

PROCESSO N° 1208/2019

www.diariomunicipal.com.br/amp 173
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Fica digpensada a licitagdo na forma do art. 24, X111, da Lot 8.666/93,
€ suas alteragbes, a despesa abaixo especificada;

Intercssado: Secretarias Municipais.

Objeto: Prestacdio de servigos técnicos especializados para o
plangjamento, a organizacie, & execugfo e a realizagho de teste
scletivo para provimento dos cargos de quadro de pessoal do
Municipio de Pifn e cadastro reserva, incluindo todos os
procedimentos administrativos necessarios ¢ exigidos pelo Tribunal de
Contas do Eslado do Parand,

Conmatade: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAOE
ENSING DE CASCAVEL -TPPEC

CNPI: 02.276.193/0001-33 Insericio Municipal: 5230200

Endereso: Rua Humberto de Campos, n° 769, bairro Coqueiral, em
Cascavel/PR, CEP: 85.807-470, Fone (45) 9971-0000

Valor: R$ 15.000,00 (quinze mil reais} até o Hmite de 300 inscritos e
acima deste mimero de inscrighes o excedente do valor arrecadado
serd divido entre a Prefeitura e 2 empresa contratada,

Dotagie Orgamentdria: 03.001.04.122.0003.2004-3390394800

Forma de pagamento: Em 02 (duas) vezes, sendo 50% quando da
homologagdo das inscrigdes e 50% gquande da homologagie final do
CONCULSO.

Prazo d¢ contratagdo: 12 (dowe) meses, protrogaveis.

.PiéanR, 01 de julho de 2019

JOAOQ OSMAR MENDES
Prefeito
Publicado por:
Doroti de Fatima Pieckacz
Cédigo Identificador:4DE15SCA

IPAL DE PIRAQUARA

. PREFEITURA

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
PORTARIA N." 0422019

O Presidente da Camara Municipal de Piraquara, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais ¢ considerando as Leis Municipais N.2
1210/2012, de 21 de dezembro de 2012 e N* 1502/2015, de 28 de
Juiho de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JOAO CARLOS DUARTE, portador do RG n?
4380220-B PR ¢ inscrito no CPF sob 0. 480,222 331-53, para exercer,
.tm comiss3o, 0 cargo de Assessor Parlamentar — AP-1.

Art. 2° Esta Portariz entra ecm vigor na dala de sua publicagio.

Art. 3 Publique-se no Diario Oficial dos Muricipios do Parand,
conforme Lei n.® 1204/2012, de 25 de outubro de 2012 e Decreto n.®
389172012, de 21 de novembro de 2012,

Cimara Municipal de Piraquara, cm 01 de julho de 2019,

LEONEL DE BARROS CASTRO
Presidente
Publicado por:
Sandra d¢ Paula Soares
Codigo Ldentificador:96D46975

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
PORTARIA N.* 043/2019

O Presidente da Camara Municipal de Piraquara, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais ¢ considerando as Leis Municipais N.¢
1210:2012, de 21 de dezembro de 2012, N.° [268/2013, de 23 dc
agosto de 2013 e N° 1502/20185, de 28 de julbo de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ADEMIR MARION JESS, portador dx RG n.®
6360355-4 PR & inscrito no CPF sab n.® 029.754.639-23, nomeado
para exercer, em comissio, o cargo dé Assessor Parlamenter - AP-2.

Art, 2° Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicacd.,

Art, 3° Publique-se no Didrio Oficial dos Municipios d Parana,
conforme Lei N.° 1204/2012, de 25 de outubro de 2012 e Decreto N
38912012, de 2| de novembro de 2012,

Cimara Municipal de Piraquara, em 01 de julho de 2019.

LEONEL DE BARRQS CASTRO
Presidente
Publicaido por:
Sandra de Paula Soares
Cddigo Identificador: | F33AB6D

e e

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
EXTRATO DE DECISAO HIERARQUICA EM RECURSO
ADMINISTRATIVO PROCESSO0 N° 21.785/2019 — TOMADA
DE PRECOS N* 06/2019

0O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAQUARA, Estado do Firand, no
use de suas atribuicdes legais, considerando as razdes traz:das pela
etmpresa Sergio Roque Camieri Junior Engenharia ME — SC
Engenharia ¢, analisando os fatos ¢ fundamentos expostos, decido pela
posi¢io adotada pela Comissdo de Licitagdes, conhecends o recurso
apreseniado, NEGANDOQ PROVIMENTO e mantendo a in:bilitagio
da empresa recorrente.

Paldcin 29 de Janciro, Prédio Prefeito Antonio Alceu Zielonka, em 01
de julho de 2019.

MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI
Prefeito Municipal.
Pubicado por:
Luzia Aparccida Quekes
Cadigo Edentificador: 925 1DOCT
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGACAQ E ADJUDICACAD
PROCESSO N° 3.909/2019 - CONCORRENCIA N° 1772019

O PREFEITQ MUNICIPAL DE PIRAQUARA, Estade do Parana, no
uso de suas atmbuigies legais e com base na Lei Foderal n®
8.666/1993, que institui a modalidade Cancorréncia, ¢ de acerio com
o procedimento licitatdrio ¢ julgamento das propostas apresentadas ao
PROCESSO N° 3.909/2019 — CONCORRENCIA N° 03572019, que
tem por ohjeto a conrratagdo de empresa Execucdo de pa :inentagdo
da Rua Angelo Jacomel com servigos de terraplanagent, drenagem,
meio-fie concreio com sarjela, sub-base de brita 44, base de brita
graduada, imprimacdo, piniwra de figapdo, revestimenio e CBUQ,
rampas PNE, plantio de grama, sinalizacio vertical, sinalizacio
horizontal, ensaios tecnologicos, servigos complementares ¢ jlacas de
obras, HOMOLOGO o referido processo licilatdrio, adjuc.icando seu
resultado 4 empresa: CTG CONSTRUTORA EIRELL com sede na
Rua Benjamim Claudine Barbosa, n° 13815, Bairro Zacarias, Sfo José
dos Pinhais/PR, inscrita no CNPI/MF sob n® 28.390.929/001-93,
sagrada vencedora, pelo valor de R$ 219.12( 89 (oitocentos e
dezenove mil, cenlbo ¢ vinte ¢ wm reais ¢ pitenta e nove centivos)..

Palicio 29 de Janeiro, Prédio Prefeito Anténio Alccu Zielotka, em 01
de julho de 2019,

MARCUS MAURICIO DE SOUZA TESSEROLLI
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Luzia Aparec d.i Quekes
Codigo Identificador: 20250422

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO TERMO DE REVOGACAO PROCESS0 N
21.208/2018- CONCORRENCIA 29/2019

W dianomunicipal.com brfamp 174
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Pesquisar Licitagbes: iR

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 026/2019

. PROCESSO N° 1208/2019
Fica dispensada a licitacao na forma do art. 24, X|Il, da Lei 8.666/93, e suas alteragoes,
a despesa abaixo especificada:
Interessado: Secretarias Municipais.

Objeto: Prestagao de servigos técnicos especializados para o planejamento, a
organizagao, a execugao e a realizagao de teste seletivo para provimento dos cargos do
quadro de pessoal do Municipio de Pién e cadastro reserva, incluindo todas os
procedimentos administrativos necessérios € exigidos pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

Contratado: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL -
IPPEC

CNPJ: 02.276.193/0001-33 Inscrigdo Municipal: 5280200

https:/Mww. pien. pr.gov.briicitacaes/2220-termo-de-dispensa-de-licitacao-n-026-2015 1/3




Valor: RS 15.000,00 (quinze mil reais) até o limite de 300 inscritos e acima deste
nimero de inscrigfes o excedente do valor arrecadado sera divido entre a Prefeitura e a
empresa contratada.

G2/07/2019 LicitagGes - Prefeitura de Fién
Enderego: Rua Humberte de Campos, n® 769, bairro Coqueiral, emn Cascavel/PR, CEP:

85.807-470, Fone (45) 9971-0000

Dotagdo Orgamentdria: 03.001.04.122.0003.2004-3390394800

Forma de pagamento: Em 02 (duas) vezes, sendo 50% quando da homologacéo das
inscricbes e 50% quando da homolagagae final do concurso.

Prazo de contratacdo: 12 (doze) meses, prorrogaveis.
Pién/PR, 01 de jutho de 2019

JOAO OSMAR MENDES .

Prefeito

[ Solicite o edital completo desta licitagdo, envie um email para doroti@pien.pr.gov.br
informando o ndmero e ano do processol

ACESSE AINDA

» ATAS DE REGISTRQ DE PRECOS
» CONCURSO PUBLICO DE 2015
» CONTRATOS

» PORTARIAS

» PORTAL DA TRANSPARENCIA

hitps:fheerws.pien. pr.gov.brilicitacoes/2220-termo-de-dispensa-de-licitacas-n-026-2019 213
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PROCURADORIA JURIDICA
PARECER JURIDICO FINAL

Processo Administrativo n®: 1208/2019 {Dispensa de Licitagdo n® 026/2019)
Interessado: Departamento de Licitagbes e Compras/Comissdo Permanente de Licitagdo
Assunto: Homologacio de Dispensa de Licitagado

Encaminha-nos a Comissdo Permanente de Licitagdes, o processo de Dispensa de

Licitagio n® 02672019, cujo cbjeto € a contratacdo direta de empresa para prestagdo de servicos

especializados para o planejamento, a organizacio, a execucdo e a realizacdo de tesite

seletivo para provimento dos cargos do quadro de pessoal do Municipio de Pién @

. cadastro reserva, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios @

exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand, para andlise quanto a possibilidade c2
homologacéc.

1. Da andlise do processo:

A contratacdo em epigrafe teve inicio com a abertura de processo administrative,
devidamente protocolade, autuado e numerado, contendo o requerimente formulado pela Secretaria
interessada, informando o objeto da pretensao e a justificativa do pedido.

Foi informado o recurso orgamentario, a previsio financeira para o custeio da despesa
foi confirmada e depois de avaliada a necessidade e conveniéncia do pedido, a contrataciio foi
autorizada pelo Prefeito Municipal.

. A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes sugeriu que o processo ocorress:
através de Dispensa de Licitagio, uma vez que, o art. 24, XIIT da Lei n® 8,666/93 possibilita 2
contratagdo de instituicdo brasileira, sem fins lucrativos e de reputacdo ilibada, incumbida regimental
ou estatutariamente da pesquisa, ensino, desenvolvimento institucional ou & recuperagdo social do
preso, que fol autorizado pela Procuradoria luridica, consoante parecer incluso ao processo.

Tendo recebido & aprovagdo da Procuradoria Juridica para proceder com a
contratagdo direta por Dispensa de Llicitagdo, realizou-se uma cautelosa conflrmacdo quanto- ao
preenchimento dos reqguisitos de habilitagdo do Instituto, conforme comprovou a documentagio
presente nos autos, visto que restam cumpridos 05 requisitos estabelecidos no inciso XIII do art. 24
da Lei de Licitagbes, bem como da habilitagdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica, esta
ultima demonstrada através da comprovagdo de inscrigiio da empresa junto ac CRA, apresentagao de
diversos atestados de capacidade técnica operacional (que atestam sua idoneidade e capacidacia
técnica na realizagdio de concursos plblicos, comprovando que os mesmos foram realizados ¢am

eficiéncia, responsabilidade e respeito aos dispositivos legais pertinentes, inclusive observando-se o

D,
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nimero minimo de inscritos) € comprovagdo da qualificacdo da equipe técnica responsavel pala

elaboragdo do teste seletivo, aferida através do curriculo profissional, acompanhado dos certificaclos
de graduacdo, pos-graduacdo, mestrado e doutorado, conforme o caso, além do comprovante de
registro do conselho de classe respectivo e do vinculo que mantém com a empresa proponente, de
mode que a dispensa da licitaco se deu em estrita obediéncla aos ditames da mesma.

Foi dada publicidade ac processe com base na redagdc do artigo 26 da Lei n®
8.666/93, respeitando-se os prazos e a forma ali estabelecidos.

Por todo o exposto, bem como pela acurada apreciagao do presente, verifica-se que a
contratacdo foi processada com estrita observancia dos requisitos da Lei n® 8,666/93,

2. Da condlusao!

Considerando que a homolcgagdc € ¢ ato de contrale da regularidade de tode o
procedimento realizado como condigdo de validade da contratacio, pelo qual se pde fim ao processc,
e considerando ainda que nenhuma ilegalidade foi constatada na andlise efetuada por ests
Procuraderia, opinamos pela homologacéo do processo em epigrafe, cabendo, no entanto, &
autoridade competente, a avaliagio quanto & ocportunidade e conveniéncia.

E o parecer.

~ Pién/PR, 02 de Jutho de 20..9.

Fermanda s Wierzynski
OAB/PR 92,275
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
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DISPENSA DE LICITAGAO N° 026/2019
PROCESSO N° 1208/2019
HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

Eu, JOAO OSMAR MENDES, Prefeito Municipal de Pién, no uso de minhas
atribuicGes legais:

HOMOLOGO o processo n® 1208/2019, referente a Dispensa de Licitagdo n®
026/2019, que tem por objeto a Prestagdo de servicos técnicos especializados para 0
planejamento, a organizagdo, a execu¢do € a realizagdo de teste seletivo para provimarito
dos cargos do quadro de pessocal do Municipio de Pién e cadastro reserva, incluindo todcs os
procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas do Estada do
Parand., tendo em vista que em toda sua tramitagdo foi atendida a legislagdo pertinenie,
conspante parecer juridico contido nos autos.

ADIUDICO o objeto desta contrataggo direta em favor de: INSTITUTO DEE
PESQUISAS, POS GRADUACEO E ENSINO DE CASCAVEL — IPPEC. Valor: R%

15.000,00 (quinze mil reais).

Pién/PR, 03 de julho de 2019,

||
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CONTRATO N° 036/2019
REFERENTE A DISPENSA N© 026/2019

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN/PR E INSTITUTO
DE PESQUISAS, POS GRADUAGAO E ENSINO DE
CASCAVEL — IPPEC.

Pelo presente instrumento particular que entre si celebram, te
um lade 6 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPI sob ne
76.002.666/0001-40, com sede a Rua Amazonas, n® 373, Centro, Pién/PR, neste ato representaco
pelo seu Prefeito Municipal, Sr. JOAO OSMAR MENDES, brasileiro, casado, empresario, portader do
RG n® 3.270.822 SESP/SC e inscrito no CPF sob n© 857.823.869-91, residente e domiciliado nesia
cidade, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e de outro lado INSTITUTO LE
PESQUISAS, POS GRADUAGAO E ENSINO DE CASCAVEL — IPPEC, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n® 02.276.193/0001-33, InscrigBo Municipal: 5280200 estabelecida a
Rua Humberto de Campos, n® 769, Bairro Coqueiral, em Cascavel/PR, CEP: 85.807-470, Fone (4%)
9971-0000, neste ato representado pelo Sr. Elias Gardia, inscrito no CPF sob n® 409.342.849-2(),
doravante denominado simplesmente CONTRATADQ, celebram entre si a contratacdo de Prestacio
de servicos téanicos espedalizados para o planejamento, & organizag8o, a execucdo e a realizacio ce
teste seletivo para provimento dos cargos do quadrd de pessoal do Municipio de Pién e cadastro
reserva, decorrente de dispensa de licitagdo nos termos da Lei n© 8.666, de 1993 e das ddusulas e
condigdes abaixo discriminadas, que as partes dedaram conhecer € mutuamente se outorgam, a

saber:
DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, I, Lei n? 8.666, de 1993).

1.1. Prestagdio de servigos técnicos espedalizados para o planejamento, a organizacio, a €kecuciio
e a realizagdo de teste seletivo para provimento dos cargos do quadro de pessoal do Municipio de
Pién e cadastro reserva, incluindo todos os procedimentos administrativos necessarios e exigidos pelo
Tribunal de Contas da Estado do Parana, de acordo com as especificagbes contidas neste contrato e
no Termo de Referéncia — Anexo 1 — vinculado a0 processo de Dispensa de Licitagdo n® 02672019,

DA FORMA DE EXECUCAO (Art. 55, II, Lei n® 8.666, de 1993). SN S,

1.2, Qs servigos objeto deste contrato serdo executados da seguinte forma:

Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. L
CNPJ: 76.002.666/0001-40 E-mail: patricia@pien.pr.gov.br - Fone (41) 3632-11}6/ / 7‘
4 /
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2.1.1. Elaboracio de Edital de Teste Seletivo, abrangendo:
a) elaboragdo ¢ montagem da minuta do edital, induindo todos os elementas do teste seletivo,

contelido programatico, rmida i ol ibunat ntas d do do
Parang, para apresentacdo ac Departamento de Recursos Humanos e analise junto a Comissio do
Concursofteste seletivo para aprovacdo;
b} elaboragcdo dos demais Editais necessarios, tais como; homologacio das inscricBes, convocaciio
para as provas, divulgacio de resuitado de provas, julgamento de recursos, homologacdo do
resultado final e classificacdo dos candidatos;
&) especificacdo de disciplinas e peso de provas, bem como media para apravacio;

. d) elaboracdo e definicdo dos contetidos programaticos e/ou referéncias bibliograficas;
) selecdo e convocacdo das bancas examinadoras,;
) preparacdo de manual de candidato, sendo que as inscricbes serdio realizadas via internet;
g) fornedmento de informacdes aos candidates em sua sede, por e-mail efou por telefone, em todas
as fases do teste seletivo,

2.1.2. Divulgacao:

a) confecgdo de extrato de todos os editais para publica¢do junto a imprensa;

b) divulgar o Teste Seletivo, conforme orientagtes legais, de modo a garantir o ampio canhecimenlo
publico do certame, através de site praprio.

2.1.3. Aplicacio de provas escritas, compreendendo:

a) elaboracao de guestoes exclusivas e jnéditas, em conformidade com o nivel de escolaridace
. e atribuicdes do cargo/emprego, dispondo de profissionais especializados, devidamente habilitados,

com responsabilidade técnica e registro no respectivo drgdo de classe;

b) andlise técnica das questfies, com revisdo de portugués;

¢) digitagdo, edicdo e impressao dos cadernos de questdes e dos cartdes de respasta personalizados;

d) manutencdo do sigllo das questdes e da seguranca da prova;

€) isencado dos integrantes das Bancas Examinadoras € comunicagdo 3 contratante dos componentes

das Bancas Examinadoras;

f) verificacdo dos locals disponihilizados pelo Municfpio de Pién para apiicagao das provas e definigdn

das datas em conjunte com a Comissao de Concursof Teste Seletivo;

qg) distribuicdo dos candidatos no local das provas;

h) emiss&o da relacio geral dos candidatos em ordem alfabética, contendo o local de rediizacio das

provas;

i} mapeamento e identificacdo das salas para a realizagio das provas; h}* ;’
Rua Amazonas, n® 373 ~ Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. 7/
CNP3: 76.002.666/0001-40 E-mail: patricia@pien.pr.goy.br - Fone (41) 3632-113 ; 6’ '
/
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1) sinalizacdo de cada um dos locais de prova;
k) elaboracho dos materials de apoio para a realizagdio das provas, tals como listas de presenca,

etiquetas para envelopamento de questdes e relatdrios;
[} acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local das provas, com o devido lacre
garantidor de sigilo e seguranca;
m) disponibilizagdo e treinamento do pessoal envolvido na aplicacdo da prova, inclusive para o
desenvolvimento das atividades de coordenagéo e fiscalizacdo da aplicacdo da prova;
n} aplicagdo efefiva das provas, com a presenca de equipe de coordenacio e fiscais proporcionais 3o
numero de candidatos;
o) elaboragao de atas € listas de presenga;

. p) confeccdo e fornedmenta de manuais e formularios de registro de ocorréndas para uso dos
coordenadores e fiscals;
q) divulgagsc do gabarito oficial, no dia seguinte ac dia das provas;
r) procedimento da leitura dos cartdes de respostas, atravas de leitura dptica;
s) procedimento da critica da gravagdo dos cartdes de respostas;
t) emissao de boletins individuais e relatdrio de notas de todes os candidatos;
u} correcdo por meio eletrénico e entrega dos resultados das provas escritas em até 5 (cinco) dias
(teis de sua realizacdo, tendo em vista a possivel utilizagdo de sistema informatizado com rapidez;
V) emissdo do relatorio das notas dos candidatos para publicagdo, por cargo/emprego, por ordem cle
classiflcagdo e por nlimero de inscrigdo, incluslve por meio digital, em formato editivel para
publicacdo pelo Municiplo.,
x) todas as provas setao realizadas na Municipio de Pién, nos locais disponibilizadas pela Contratante,

. 2.1.4. Aplicacao da prova de titulos para a cargo de Praofessor, compreendendo:
a) elaboragdo da grade de avaliagdo de titulos, que fara parte do Edital de Inscrigdes ou Abertura, em
conjunto com a Comissdo do Teste Seletivo designada pelo Municipio de Pién;
b) avaliacac de cada titulo apresentado, seguindo as orientacfes do Edital;
¢) processamente das notas e elaboracio de boletins individualizados, bem comeo do relatério de

notas para divulgacdo do resultado.

2.1.5 Revisdo de questdes e recursos, compreendendo:
@) promogdo da coleta dos recursos encaminhados segundo as regras definidas em edital;

b) encaminhamento dos pedidos de revisZo as bancas examlnadoras para andlise; . yd
€) respostas aos recursos impetrados com a devida fundamentacio e parecer individua zéqo ;

d} atualizagao, quande necessario, dos gabaritos oficials e das notas das provas. |

Rua Amazonas, nd 373 — Centro. Pién/PR, CEP 83,860-000,

3
CNPI: 76.002.666/0001-40 E-mail: patricia@pien.pr.gov.br - Fone (41) 3632-1136 J
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2.1.6. Processamento da classificacao final dos candidatos, compreendendo:

a) emissao dos relatdrios de notas do Teste Seletivo;

b} aplicacdo dos critérios de desempate de notas, de acordo com o previsto no Edital de Inscrices ou
Abertura;

¢) elaboragdo de relatérios de homologagdo final, contemplande todes os aprovados por ordem de
classificacio;

d) emiss3do de relatdrio final, contendo todos os dados de cadastro dos candidatos, indusive endere o
completo e o resultado final do Teste Seletivo listado por dassificacdo e demais documentos
necessérios para registro do Teste Seletivo junto ac TCE/PR.

2.1.7. Elaboracio de Dossié contemplando todos os elementos administrativos
concernentes ao certame, que servira de base para o Municipio de Pién, bem como para o
Tribunal de Contas, quando da realizacdo de auditoria.

a) disponihbilizar, a qualquer momento, quaisquer documentos soligtados pelo Municipio em virtude e
prestacio de contas ao Tribunal de Contas do Parans, requisicio do Ministério P(blico ou por
interesse proprio do contratante,

2. DO PREGO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, III, Lei n® 8.666, de 1993).

3.1, Fica ajustade o valor total do presente contrato em R$ 15.000,00 {quinze mil reais) até o
fimite de 300 inscritos e acima deste nimero de inscricdes o excedente do valor
arrecadado sera divido entre a Prefeitura @ a empresa contratada., Em 02 (duas) vezes,
sendo 50% quando da homalogagdo das inscriches e 50% quando da homologacso final do concurso,
mediante protocolizagdo da nota fiscal juntamente com a apresentaco dos sequintes documentos:
3.1.1. Certidao Negativa de Debitos Relativos acs Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido (que
abrange indusive as contribuigBes sociais);

3.1.2. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

3.1.3. Certidgo Negativa de Déhltos Trabalhistas — CNDT.

3.2. A contratante podera confirmar a regularidade das certiddes por via eletrénica.

3.3. Os pagamentos flcam condicionados ao regufar processamento das despesas junto & Secretaria
de Administracdo e Financas da CONTRATANTE,

3.4. O preco pelo qual serd contratado o objeto sera fixo e Irreajustivel, conforme Leis no

9.069/95. . _ \
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DO PRAZO DE INICIO DA ENTREGA E RECEBIMENTO DEFINITIVO (Art. 55, IV, Lei n?
8.666, de 1993),

4.1. O objeto da presente licitacdo devera ser executado de acordo com o cronograma de servicos a
ser apresentado e aprovado pela Comiss3o de Teste Seletivo, prorrogdvel mediante aditivo, nos
termos do artigo 57, 11 da Lei n® 8.666, de 1993,

4.2, O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, padendo este ser prorrogado mediante
aditivo, nos termos do artigo 57, 1I da Lei n° 8.666, de 1993.

4.2.1. Os prazos de execucao e vigéncia deverdo ser contados da data de assinatura do contrato, com
inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir ¢ primeiro e incluir o Gltimo, com
eficacia legal apds a publicagdo do seu extrato no Didrio Oficial.

3. DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei n® 8.666, de 1993).

5.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do crédito indicado pelo ¢ddigo
n° 03.001.04.122.0003.2004-3390394800.

DA GARANTIA (Art. 55, VI, Lei n° 8.666, de 1993).

6.1, O CONTRATANTE ndo exigira garantias para assegurar a plena execucio do contrato.
4. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA (Art. 55, VII, Lel n® 8.666, de 1993).
7.1, Constituem obrigagfes da Contratada:

1. Comprometer-se, conforme impde a ética profissional, a ndo revelar o contelido das provas 2
guem quer que seja antes da realizagao das mesmas;
2. Disponibilizar condigbes especiais para os candidatos com deficiéncia, gestantes, lactantes 2
de outros candidates que necessitem de condicles especiais:
3. Assessorar a Comissdo do Concurso/Teste Seletivo através orientagBes técnicas e juridicas,
por meiq de especialistas;

4, Observar as informactes e dados definidos com a Comissdo do Concurso/Teste Sel

Rua Amazonas, n° 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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5. Arcar com os custos de alimentagdo, hospedagem e transporte da equipe responsavel pelo

planejamento, organizaczo e aplicacdo das provas;

6. Apoiar a Comissdo do Concurso/fTeste Seletive com a argumentac3o juridica para contestaciic
em eventuais agdes judiciais decorrentes do concursofTeste Seletivo;

7. Em observincia aos princpios constitucionais da impessoalidade e da moralidade, néic
poderdo participar da elaboracdo das provas e das Bancas Examinadoras parentes consanguineos ou
afins, ate terceiro grau, de candidatos inscritos para o concurso/Teste Seletivo, sob pena de anulagaa
do Teste Seletivo e responsabillzacio da empresa licitante;

8. Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e gualificagdo exigidas no ato da contratacdo;

9. Executar os servigos ora contratados, de acordo com este Termo de Referdndia, nos prazos e
condigbes previamente estabelecidos;

10.  Manter estrita confidencialidade sobre quaisquer informagdes, dados e transacBes a que tent a
acesso durante a execucdo dos servicos;

11, Executar, de maneira integral, o objeto deste contrato, em conjuntc com a Comissdo do
Concurso/Teste Seletivo, sendo expressamente vedada a subcontratacdo;

12.  Divulgar os Editais e os resultados no site préprio da Contratada, na mesma data de sua
publicacdo na Imprensa Cficial;

13.  Disponibilizar dois nimeros telefonicos, um nimero de fax e um enderego eletrénica (e-mail)
para atendimento e esclarecimente de dividas dos candidatos, ao longo de todas as fases do
Concurso/Teste Seletivo;

14.  Emitir relatérios para fins das homologacgdes;

15.  Elaboragac das pravas, com questdes exdusivas e inéditas;

16. Definigao de critérios para recebimento das inscricbes;

17.  Receber e Processar as inscricbes via internet, através de site préprio, com hospedagem da
ficha de Inscrigao e com geragdo de boleto com cddigo de barras para pagamento da inscricio na
rede bancaria, sendo que o candidato que ndo possui acessc 3 rede mundial de computadores
(internet), o municipio disponibflizard atendimento gratuito em local a ser definido;

18. Realizar a conciliagdo bancaria para consolidagdo do cadastro de candidatos inscritos;

19.  Andlise de todas as inscrigBes efetivadas e confirmacio de pagamento da taxa de inscricio,
chietivando suas homologaces;

20. Emissdo de relatério de candidatos em ordem alfabética, contendo cargojemprego e nimero
de inscrigdo e as inscrighes indeferidas, mediante fundamentacio;

21. Realizar a revisdo de linguagem das questdies da Prova Objetiva;

22, Realizar a revisdo técnica e pedagdgica das questdes da Prova Tedrico

especialistas em elaboragdo de questfes para Teste Seletivo;

Rua Amazonas, no 373 — Centre. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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23, Fornecer assessoria pedagdgica ao trabalhe das bancas elaboradoras de provas;

24, Fomecer assessoria técnica e juridica a¢ Municipic de Pién em rela¢io ao objeto deste
Contrato;

25, Diagramar os cadernos de prova, em formato padridc da CONTRATADA;

26. Imprimir os cademnos de prova em grafica especializada, com garantia de sigilo;

27. Providenciar a embalagem dos cadernos de prova, por sala de prova, em envelopes Je
seguranga plasticos, opacos, inviolaveis, a serem abertos pelos fiscais apenas na respectiva sala de
prova, na presenga dos candidatos; '
28.  Acondidonar os envelopes de provas em malotes com lacres numerados, a serem abertas
apenas no respectivo prédia de aplicacgdo de prova;

. 29, Guardar os caderncs de prova, até a aplicacéo da Prova Objetiva, em local com garantia de
sigilo e seguranga;
30.  Emitir e imprimir as folhas dticas de respostas, personalizadas, em impressora laser a cores,
para as respostas dos candidatos as questdes objetivas, com campos para assinatura do candidato;
31. Envelopar as folhas dticas por sala de Frova Objetiva;
32. Emitir as listas de presenca dos candidatos, por sala de Prova Obijetiva, com espago pa-a
coleta de impress3do digital;
33. Fornecer o material necessario para a coleta de impressdo digltal dos candidatos durante a
realizac3o da Prova Objetiva;
34. Dispor de fiscais para a aplicacio da prova, de modo a garantir a isencao e a homogeneidace
de procedimentes em todas as salas de prova;
35.  Aplicar a Prova Objetiva em condigbes espediais para candidatos portadores de deficiéncia cu
que necessitem de atendimento especial:

. 36. Coordenar a aplicagao da Prova Objetiva, nos prédios, por pesscal selecicnade, treinado e
remunerado pela CONTRATADA,;
37. Manter coordenacdo central de aplicacdo das provas objetivas, de modo a garantir a
homogeneidade de procedimentos em todos ¢s prédios e a Imediata resolucdo de eventuas
imprevistos que possam vir a ocorrer durante a prova;
38. Corrigir eletronicamente a Prova Objetiva, por meio de leitura dtica;
39,  Divulgar o gabarito ofidal das provas objetivas no site da CONTRATADA;
40. Pracessamento eletrdnico e emissdo de listagens referentes a todas as etapas do Concursc/
Teste Seletivo;

41, Reprocessamento do resultado apds eventuais alteracfes de gabarito em vi rtufk de recursos;

42. Emissdo de relatdrio de resultado da Prova Ohjetiva apds recursos;
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43. Emissdo dos relatérios de resultados finais do Concurso/Teste Seletivo, em ordem alfabética,

em ordem de dassificacgdo, classificacéo a parte dos deficientes fisicos ou afrodescentas (se houver), e
relatdrio com enderegos e demais dados cadastrais;

44, Recebimento e analise dos recursos interpostos pelos candidatos em relacio ao gabarito das
questdes objetivas e de todos os servigos acima citades;

45.  Entrega das listagens e relatdrios em cdpias fisicas (papel), meio Gtico (CD-RCM) em formato
Excel (extensdo XLS);

46. Entrega dos documentos pertinentes ao Concurso/Teste Seletivo para o Municipio de Pién,
indusive entrega dos cademos de prova de cada candidate:

47.  Manutencdo do sigilo, em todas as etapas do Concurso/Teste Seletivo que estiverem sob 2
responsabilidade da CONTRATADA;

48, Prestacdo a Comissdo de Concurso/Teste Seletivo do Municipio de Pién das esclarecimentos
necessérios sobre a execugdo das atividades do Concurso/Teste Seletivo que ficarem a cargo da
CONTRATADA;

49.  Observar a legislagdo e as normas aplicaveis ao Teste Seletivo, especialmente o edital regedor
do certame aprovado pelo Municipio de Pién;

50. Responsabilizar-se pelo fornecimento de todo o material de consumo necessério a realizactio
das alividades descritas neste Contrato;

51.  Garantir a petfeita execucio dos servigos, assumindo a inteira e exclusiva responsabilidace
pela exatidéo e confiabilidade dos mesmos, zelando pelo cumprimento de todas as exigéncias
especificadas pelo Municipio de Pién, especialmente aquelas relativas a prioridades e prazos ce
EXecucao;

52, Reparar, cotrigir, ou substituir, 4s suas expensas, no total ou em parte, 0s servigos, em qre
se verificarem vicios, defeitos ou incorrectes;

53. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a0 Municipio de Pién ou a terceiros,
decomrentes de sua culpa na execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo dessa
responsabilicade o exercicio de fiscalizaggo realizado pelo Municipio de Pién;

54.  Manter sigilo, quanto as informagdes cadastrais disponibilizadas pelo Municipio de Pién para o
desempenho do objeto do presente Contrato;

55. Arcar com todos os dnus decorrentes de quaisquer danas pessoais ou materiais, causados 3
Contratante ou a terceiros, por agbes e omissdes de seus empregados, na execugdo dos serviges
contratados;

56. Prestar todas as informagBes e esclarecimentas que forem solicitades efou que venham a ser

necessarios a Contratante;
57. Indicar, por escrito, 0 nome da pessoa, que atuaré como preposto, na comuni agao entre o
Municipio de Pién e a CONTRATADA;
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58.  Arcar com os prejuizos causados a Contratante decorrentes de servicos ndo executados o

executados carn imperfeigdo, devidamente comprovados;

59.  Efetvar somente através da Contratante os entendimentos com drgdos publicos para solucén

de problemas relacionados ao objeto deste Contrate, sendo que o ndo cumprimento deste item,

eventuais prejuizos ou acréscimes de custos serao de responsabilidade da CONTRATADA;

60,  Assumir inteira responsabilidade pelas obrigac@es tributérias, fiscais, comerclais, soclais, civis,

acidentarias, trabalhistas e previdencidrias resultantes da execugdo do presente contrato;

61. Receber @ avallar a titulagdo para o cargo de Professor, em que haverd apenas prova de

titulos, conforme critérios definidos pela Contratante;

62. Homologar os resultados dos recursos administrativos interpostos pelos candidatos em relagio
. a0 gabarito das questdes objetivas ou andlise da prova de titulos.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (Art. 55, VII, Lei n® 8.666, de 1993).
5.1. Constituem obrigacdes da Contratante:

1. Elaberar, em conjunto com a CONTRATADA, o edital de abertura do Concurso/Teste Seletivo;

2. Nomear, através de ato da autoridade competente, a Comisséo do Concurso/Teste Seletivo para
acompanhamente dos trabalhos, esclarecimento de dividas e troca de infarmagfies necessarias
realizacda do concurso/Teste Seletivo; .

3. Fornecer todas as informagBes necessarias a elaboragdo do concursofteste seletivo, tais coma:
legislagdes, normas, niimero de vagas, descrigdes dos cargos/empregos, remuneragies, requisitos
para provimento, entre outras;

. 4. Assumir as despesas de todas as publicagfes e divdgagies legais;

5. Divulgar os atos e documentos relativos ao concurse/Teste Seletivo em comum acordo a
CONTRATADA, providenciando a publicacdo na imprenhsa oficial (Didrio Oficial dos Municipios co
Parana) dos atos que, por determinacéo legal, devam nele ser publicados;

6. Prestar a Contratada todas as informac@es e esclarecimentos necessarios & execucdo do Contrater,

7. Aprovar o edital e demais instrumentos do concurso/Teste Seletivo;

8. Fadiitar os contatos da contratada com autoridades e instituiches locais com vistas & perfeita
organizagao do certame;

9. Definir os lecais de realizagio das provas;

10. Decidir, em conjunto com a CONTRATADA, os casos omissos ou duvidosos sobre o Concursey
Teste Seletivo;

11. Definir as datas de aplicacdo das provas e dos demais eventos do Concurso/Test: ‘%Ietivo, erq ﬂ
conjunta com a CONTRATADA; v ;
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12, Exercer fiscalizagdo, acompanhando a prestacio das servigos, objeto deste Contrato. 4

fiscalizacdo podera exigir e realizar todas e quaisquer verificagbes, ohrigando-se a CONTRATAIDA
a fornecer todos os detalhes necessarios. O exercicio ou nao pela Contratante da fiscalizacio dos
servicas, ndo eximird a CONTRATADA de quaisguer das obrigagbes e responsabilidades que Ihe:
competem;

13. Comunicar, por escrito e em tempo habil, qualquer modificagdo dos servigos, das especificacdes
ou das normas técnicas;

14. Homologar 0 resultado do concurso/Teste Seletivo;

15, Efetuar 0 pagamento ajustado;

16. Formecer normas, padrdes e especificagdes, se necessario, § execucdo dos senvigos;

. 17. Esdarecer em tempo hébil, toda e qualquer divida com referéncia a execucio dos semrvicos.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei n° 8.666, de 1993).

9.1. Nos termos dos arts. 86, 87 ¢ 88 da Lei n? 8.666, de 1993, pela inexecucdo total ou parcial deste
contrato, o Contratante podera, garantida a defesa prévia, aplicar a Contratada as seguintes sangBes:
a) adverténcla, nas hipoteses de Inexecugao parcial de gque ndo resulte prejuizo para @
Administracao;

b) multa:

b.1) multa de mora, decorrente de atraso injustificado da prestacéo dos servigos, arbitrada em 0,33%
(zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso gue ultrapassar o prazo fixado no contraty,
sobre o valor da Requisicdo de Empenho, podendo a reiteragdo ou continuidade da inexecucdo «lo
objeto levar a rescisdo do contrato e aplicagdo das demais san¢fies previstas no edital.

. b.2) multa compensatoria, decorrente da inexecucdo total ou parcial do contrato: arhitrada em alé
20% (vinte por cento) do valor do contrato e aplicada na ocorrénda das hipdteses enumeradas ro
art. 78 da Lei n@ 8.666, de 1993;

c) suspensao temporaria de partidpacio em lidtacdo e impedimento de contratar com a
Administragdo, por prazo nao superior a 02 {dois) anos, nas hipdteses de inexecucio total ou parcial
de que resuite prejuizo para a Administracdo;

d) declaracio de inidoneldade para lidtar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigio ou até que seja promovida a reabilitacio, perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que seré concedida sempre gue a Contratada ressarclr a
Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada, nas hipdteses

em que a inexecugdo tetal ou parcial associem-se a pratica de ilicito penal. [
Wl 7
\ A
Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. \ 19
CNPJ; 76.002.666/0001-40 E-mail: patricia@pien.nr.gov.bt - Fone {41) 3632-1136 N
it
Va

D —




176
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

9.1.1. Independentemente da aplicagdo das penalidades retro indicadas, a proponente ficard sujeitz,

L

ainda, a composi¢do das perdas e danos causados & Administracio e decorrentes de sua

inadimpléncia,

9.1.2. Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade que implique ¢
impedimento de llcitar @ contratar com o Municipio, ou de dedaracio de inidoneidade, serd
obrigatéria a comunicacdo do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

9,1.3, A eventual aplicacdo da multa referida acima dar-se-3 por declsdo do Prefeito Municipal, senda
imprescindivel o devido processo legal onde esteja garantido o contraditério e 2 ampla defesa.

9.1.4, Aplicada a multa, serd notificado o CONTRATADOQ para recolher ¢ seu valor no prazo fixada,
sendo que o ndo adimplemento desta obrigacdo, enseja a inscricdo do valor em divida ativa e a
execucao forcada nos moldes da Lei 6.830, de 22 de setembra de 1980,

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAQ
(Art. 55, VIII e IX, Lei n? 8.666, de 1993).

10.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato unilateralmente guando
ocorrerem as hipdteses do art. 77 e 78 da Lei n© 8.666, de 1993.

10.1.1. A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo entre as partes, ra
forma do art. 79, II da Lei n@ 8,666, de 1993, ou judicial, nos termos da legislagdo.

DA VINCULA(;&O AOQ EDITAL OU AQ CONVITE (Art. 55, XI, Lei n? 8.666, de 1993),

11.1. O presente contrato esta vinculado ao procedimento de Dispensa de Licitacdo no 026/2019.

DA LEGISLAGAOQ APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei n® 8.666, de 1993),

12.1. O presente contrato rege-se pelas disposigies expressas na Lei n® 8.666 de 1993, sucs
alteracbes € pelos preceitos de Direito Piblico, aplicando-se supletivamente os principlos da Teoria

Geral dos Contratos, as disposigBes de Direito Privado, a Lei Orgénica e demais normas 'éplicéveis a
espécie do Municipio de Pién/PR.
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12.1.1. Os casos omissos serdo resolvidos 4 Iuz da referida Lei e suas alteracBes, recorrendo-se a

analogia, aos costumes e g0s principios gerais de Dirgltos.

DA EXIGENCIA DE MANTER AS CONDICOES DE HABILITAGAO (Art. 55, XITI, Lei n° 8,666,
de 1993).

13.1 O CONTRATADO se obriga em manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitac8o e qualificagio exigidas na
licitagdo.

@ 6. DA FISCALIZACAO DO CONTRATO.
6.1. A fiscalizacdo do presente contrato ficara a cargo da servidora Luciana Llbke.
DO FORO (Art. 55, § 29, Lei n° 8.666, de 1993),
15.1, Concorda o CONTRATADOQ quanto ao foro privilegiado atribuido ao CONTRATANTE, qual seja o
Foro da Comarca de Rio Negrof/PR, para dirimir eventuais questies oriundas do presente contratos,

com exdusdo de qualquer outro, por mais privilegiada que seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias cle

igual teor e forma, obriganda-se a cumprir fielmente o que nele ficou convendonado.

. 2 Pién/PR, 03 de julho de 2019.
-c-_/\ oy . y :} -
-~ r'/ F 4
J040 o?ﬁ@k_ MENDES NSTITUTO DE PESQUISAS, POS
PREEETTO MUNICIPAL DE PIEN GRADUAGAO E ENSINOC DE CASCAVEL -
CONTRATANTE IPPEC
CONTRATADC
Testermunhas: / - ;
Nome: JACQUELINE NIEZER Assinatara: /71 /L \(—J—/
A 7
Nome: NORILDA GROSSL SACHT Assinaturg L\&\L
T
i .
5/‘/-/
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OUTORGANTE: Instituto de Pesquisas, Pés-Graduagio e Ensine de Cascavel - IPPEC, Associagin Civil,
de cardter privado, sem fins lucratives, registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e
de Pessoas Jurfdicas sob o n? 2.295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia [PPEC. CNPJ:
02.276.193/0001-33, situado na Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral, CEP 85.307-
470, cuja fundagio fol em 2970971997, telefone [45) 3225-2100 e (45) 99971-0000, neste ato
representade pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professar universitirio,
Carteira de Identidade n® 3,100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n® 409.342,849-20, com registro uo CRC
- Conselhe Regional de Contabilidade scb mimero 029325/8-0, residente e domiciliade & Rua Rio de
Janeiro, 1405, Ediflclo Salnt Paxl, Centro, Cascavel, PR

OUTORGADC: LEIDIONE DIAS FURTADY, brasileire, solteiro, residente e domiclitado Rua Cassiane
Jorge Fernandes, 1504, Maria Luiza, CEP 85.819-710, Cascavel/PR, cartefra de Identidade RG n.2
20797990/S5P-MT e CPF: 034.401.961-60.

PODERES: Pelo presente instruments de procuragdo e na methor de direito a OUTORGANTE acima
qualificada, nomeia e constittf o OUTORGADOQ seu bastante procurador, para qual QUTURGA,
poderes para representar a OUTORGANTE junte aos Orgos Piiblicos FEDERAIS, ESTADUATS,
MUNICIPAIS, AUTARQUIAS E FUNDACOES, podendo para tanto, tratar de todos os assuitos qie lhe
. sdo concernentes, judicial ou extrajudicialmente, represent4-la perante as reparticfes pibliciis em
geral, ministérios, secretarias e seus departamentos e onde mais preciso for e com esta Se apres:antar,
2 bem e na defesa de seus direltos e Interesses, juntar, desentranhar, retirar, apresentar e assinar
papéis, documentos, guias e requerimentos, certidées, certificados, alvards de licenga, formularias,
realizar entrevistas, esclarecer difvidas, apresentar provas e recurses, em especial para participiat em
licitagGes piblicas, fazer visitas técnicas, requerer e retirar Certificado de Registro Cadastral em
érgdos piiblicos, participar das modalidades de Licitacfies Pdblicas: Dispensa de Licitag3es, Cartas
Convites, Tomadas de Preco, Concorréncias, Pregdc Eletrfnico e Presencial, podendo elaborar e
assinar or¢amentos, elaborar e assinar propostas para participagdo em licitagSes, elzborar e assinar
declaragfies presentes em editais de licitagDes, oferacer lances verbais, assinar Atas, Declaraces de
Responsabilidade sob autenticidade de documentos, emitir recursos, fazer impugnacées, reclamagées,
protestos, apresentar contrarrazdes, representar a QUTORGANTE, em todas as fases de processnos de
licitagdo, elaboracdo de documentagdo habilitagdo, proposta técnicas e financeiras, assinar contratos
com érgias piblicos decorrentes de processos licitatdrios, renunciar prazos, enfim, praticar todos &
quaisquer atos necessdrios para a boa pritica e flel cumprimento do presente mandato, podendo cinda
passar autorizagio para que outros pardcipem em processos licitatérios. A presente tevd validacle de
04 (quatro) anos a contar desta data.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 1 ")
ESTADO DA PARAIBA a!l 0
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADQ EM 1888
PRIMEIRC REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTQ E OBITOS E PRI\;‘ATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMAIZGA DE
JOAO PESSOA

21/01/2018 htips:#autdigital. azevedohastos not.br/homelcomprovante tid=1157997

Av. Epilacio Pessga, 1145 Balrro dos Estades 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83} 3244-5404 7 Fax: (83) 3244-5484
hitp:/Avwww. azevedobastos.nol.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.net.br

DECLARAGAQ DE SERVIGO DE AUTENTICAGAQ DIGITAL

© Bel. Valber Azevéda de Miranda Cavalcanti, Oficial da Primeira Registra Civil de Nascimentos e Obitos & Privativo de Casamentos, Inte disbes e
Tutelas com atribuic8o de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jo&o Pessoa Capital do Estada da Paratha, em virlude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Cédiga de Autenticagio Digitsi” ol na
referida sequéncia, fol autenticados de acordo com as Legislages e normas vigentess,

. DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridlea de todos as atos ariundas dos respectivos servicos de Notas e Registros do
Estade da Paraiba, a Corregedoria Geral de Justica editor o Provimenta CGJPB N® 003/2014, detenminande a insergao de um cddigo em todos os
atos notoriais e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizagso Extrajudicial contém um codigo tinico (por exemplo: Sefo Digital: AEC12.345-
X1X2) e dessa forma, cada autenticagéio processada pela nossa Serventia pode ser confirmada e verificada 1antas vezes quanto for necessério
atraves da site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego hitp://corregedaria tjpb.jus briselo-digitalf

A autenticacdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em gue ela foi realizada, a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS
GRADUACAO E ENZINO DE CASCAVEL . IPPEC tinha posse de um documento cam as mesmas caracteristicas que foram reproduzizas na
copia autenticada, sende da empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC a response bilidade,
unica e exclusiva, pela idoneidade do documento apresentado a este Carldrio.

Esta DECLARACAQ foi emitida eém 21/01/2018 13:31:55 {hora local) através do sistemna de autenticagdo digital do Cartério Azevédo Bastos, de
acorda com o Art, 1° 10° @ seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documente eletrdnico autenticado contendo o Certificada Digital do
titular do Cartario Azevado Bastos, poderd ser solicitado diretamente a empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAC E ENSINO DE
CASCAVEL - IPPEC ou ao Cartério pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagbes mais detalhadas deste ato, agesse o site hiips:/aytdigital.gzevedobastos notbr e Infarme o Cédigo de Consul'a desta
Declaracdo.

Codlgo de Consulta desta Declaragia: 1157097

A consuita desta Declaragao estara disponivel em nosso site até 21/01/2020 12:57:13 (hora local),

'Codigo de Autenticagio Digital: 98602101191256030730-1 a 98602101181258030730-2
‘Legislagdes Vigentes! Lai Federal n® 8,935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Proviséria n° 220072001, Let Federal n® 13.105/2015, Lei
Esladual n® 8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 & Pravimenio CGJ N° 003/2014,

. O referido & verdade, dou f&.

CHAVE DIGITAL
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Parand , 05 de Julho de 2019 « Diario Oficial dos Municipios do Parand « ANO VIIT | N° 1792

pela Lei n® 8666 de 21 de junho de 1993 e snas posteriores alleragdes
¢ legislagio correlata, para a finalidade abaixo especificada:

EDITAL DE PREGAD PRESENCIAL DE N° 46/2019.

|. DO OBJETO DA LICITACAQ: A presente licitagie, tipe mener
prego por ltem, tem por objeto contratacfo de empresa para
aquisicio de Equipamentos para organizagdo de posto ceniral de
saide do municipio de Perola D'Qeste, Estado do Parans, (demais
especificagdes constantes no edital ¢ anexos).

2. PRECO MAXIMO dos itens; R$ 20.602,50 (vinte mit seiscentos e
dois reais e cinquenta centavas).

3. DATA DE ABERTURA: No dia 23/07/2019 as 08:00 horas.

4. LOCAL DA ABERTURA: Sala de Reunides da Prefuilura
Municipal de Pérola D’Oeste, Estado do Parani, com o Pregoeiro ¢
Equipe de Apoio.

O Edital ¢ anexos poderd scr retirado gratuitamente ¢ diretamente com
o Prepoeito na Prefeitura Mumicipal, localizada 4 Rua Presidente
Costa ¢ Silva, 290, em hordrio comercial {07:30 4s 11:30 ¢ das 13:00
ds 17:00 horas), de¢ segunda a sexwa feira ou pelo Telefome-Fax:
(bodby 3556-1223, onde também serdio prestadas iodas as
informagdes a respeito do certame licitatdrio.

Pérala D'Oeste/PR, 05 de jutho de 2019.

NILSON ENGELS

Prefeito Munigipal

DELESI) DEFANTE

Pregoeiro
Publicade por:
Delesio Defante

Codigo ldentificador:79C 13424

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 - EDITAL
012017

PROCESS0 SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 — EDITAL
012017

EDITAL 014/201% - CONVOCA CANDIDATOS APROVADOS
PARA REALIZACAO DE EXAMES MEDICOS E
APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO

(3 Prefetto Municipal de Pién/Estado do Parana, no uso de soas
atribuiydes legais, conferidas pezlo artigo 66 da Lei Orginica
Municipal, considerando o resultado do Processe Selelive
Simplificado 001/2017 - Edital n® 007/2017, homotogado pelo Edital
007/2017, de 08 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

1.1. Convocar o3 candidatos a seguir relacionados para comparccer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Pién/Estado do Parand, situada na Rua Amazonas, n® 373 — Centro —
Pien/FR, a partir do dia 05 de julhe de 2019, no horario das 08:00 as
12:00 ¢ das 13:00 as 17:00, para apresentagio de documentos ¢ para
realizagdo da avaliagio médica pré-admissional:

Empregn: Agente de Servicos Gerais — 2° chamada

Classlflcagin Nome ds CandMate

re Larlos Geovang Astolfo

[ Kelim Aparecida Lang Silva
PUBLIQUE-SE,

Prefeitura Municipal de Pien/Estado do Parand, em 04 de julho de
2019

JOAG OSMAR MENDES
Prefcito Municipal

1 81
X
Publi:ado por:

Luciana Lubke
Cédigo Identificador:B.458A838

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANC AR
CONTRATO N° 036/2019

REFERENTE A DISPENSA N° 026/2019

CONTRATADO: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS
GRADUACAO E ENSING DE CASCAVEL - IPPEC. CNPJ soh
n* 02.276.193/0001-33

O objero: Prestacdo de servigos téchicos especializados para o
planegjamento, a organizagio, a execucdo e a realizagio de teste
seletivo para provimento dos cargos do guadre de pessoal do
Municipio de Pitn e cadastro reserva, incluindo todos os
procedimentos administratives necessdries e exigidos pelo
Tribonal de Contas do Estade do Parana, de aconlo com as
especificacies contidas neste contrato e no Termo de R:fevineia —
Anexo 1 — vinculado ao processo de Dispemsa de Lcicagfe n®
026/2019.

VALOR: R$ RS 15.000,00 (quinze mil reais) até o limite de 300
inscritos e acima deste niimero de inscricies o exceden:e do valor
arrvecadado serd divido enére a Prefeltura e a empresa contratada,
DotagBes: 03.001.04.122.0003.2004-33903%4800.

Os prazos de execugiio e vigéncia deverdio ser contados da data de
assingturs do conirate, com inicio ¢ vencimente em dia de
expediente, devendo-se excluir o primeire ¢ incluir o diltimo, com
eficicia legal apds a publicagiio do seu extraio no Diarie Oficial.
Data da Assinatura: 03 de3 julho de 2019.

JOAQ OSMAR MENDES
Prefeito Municipal

JACOUELINE NIEZER
Secretiria de Administragiio ¢ Finangas
Publicade por:
Doroti de Fatima ?icckocz
Cédigo identificador:8373306551

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANC AS
DECRETO N° 150 DE 04 DE JULHO DE 201*.

ABRE CREDITQ ADICIONAL SUPLEME™TTAR.

JOAO OSMAR MENDES, Prefeito de Pién, Estado do Parand, no
uso de 3uas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 66, item I3, da Let
Orgénica Municipal ¢ conforme o disposto na Lei de Dirgtrizes
Orcamentirias N° 1344, de 26 de setembro de 2018 ¢ Lei
Orgamentariz Anual N® 1348 de 05 de Novembro de 2014,
DECRETA

AFrt. 1° Fica autorizado o Poder Executive a abrr um CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR, no valor de RS 19.099,09 (¢ ezenove
nmil, noventa e nove reais € nove centavos) conforme descrite abaixo:

03. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E FINANGAS

03.001 ADMINISTRACAQ E FINANCAS

04.122.0003.2004 — MANUTENCAO DA SECRETARIA DE
ADMINSITRAGAO E FINANCAS

33.90.93.00.00 — INDENIZACOES E RESTITUICOES

Fonte: 000.........._ R% 10.000.00

10. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL
10.004 FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DA
CRIANCA E ADOLESCENTE

08.243.0013.6028 - MANUTENCAO DO FUNDO DA CEIANCA E
ADOLESCENTE

33.9048.00.00 — OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
PESSOAS FISICAS

Fonte: 761....R$ 4.099 09

10. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

www.diariomupicipal.com.br/amp 210
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CONTRATO N° 036/2019 1892

REFERENTE A DISPENSA N° 026/2019 CONTRATADO: INSTITUTO DE PESQUISAS, PCS
GRADUAGCAQ E ENSINO DE CASCAVEL — IPPEC. CNPJ sob n° 02.276.193/0001-33 O chjeto:
Prestagao de servigos técnicos especializados para o plangjamento, a organizagdo, a execucao e
a realizagéo de teste seletivo para provimento dos cargos do quadro de pessoal do Municipio de
Pién e cadastro reserva, incluindo todos 0s procedimentos administrativos necessarios e exigidos
pelo Tribunal de Contas do Estadc do Parana, de acordo com as especificagdes contidas neste
contrato e no Termo de Referéncia — Anexo | — vinculade ao processo de Dispensa de Licilagiio n®
026/2019. VALOR: R$ R$ 15.000,00 (quinze mil reais) até o limite de 300 inscritos & acima cleste
nuimero de inscri¢bes o excedente do valor arrecadado sera divido entre a Prefeitura ¢ a empresa
contratada. Dotagdes: 03.001.04.122.0003.2004-3390384800. Os prazos de execugdo e vigéncia
deverado ser contados da data de assinatura do contrato, com inicio e vencimento em dia de
expediente, devendo-se excluir o primeiro e incluir o dltimo, com eficacia legal apés a publicagio
do seu extrato no Diario Oficial. Data da Assinatura: 03 de julho de 2019. JOAQ OSMAR MENDES
Prefeito Municipal JACQUELINE NIEZER Secretaria de Administragio e Financas

03 de Julho de 2019

hitps:/Awww.pien.pr.gov.br/contratosnvisualizal34 1 3/contrato-no-042/201 7 .htm)




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN -PR

CNPJ: 76002666000140  |E:
Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000 Cidade: Pi&n - €)
Fone: 4138321136  Fax: (41)3632-1148 1 8 t-]F

NOTA DE EMPENHO

Nimero Tipo Ernifdo em Repisiodo A a1 Compra v
629172019 Crdinéario 05/07/2018 3872 44323
Licitagao

Tipn Mimgro

Processo dispensa 26/2019 de MM7/2019

Contrato!Aditive

Sequenciz  Confralo Adktive inicio dg viglncia Fim da Wigdneia  Fimda Wi studlizods  Infoic o3 execucBo  Cim da cx@cucdo  Fimt o ¢ne alusfizada
2286 3672019 - SMM-AM: 362019 03/07/2019  02/07/2020 03/07/2019  02/07/2020

Credor

Fornacedor Matricufa CPFACNEY

INSTITUTC DE PESQUISAS, POS-GRADUAGAQ E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC 22574-6 02.276.193/0001-33

Engereco Barro

RUA HUMBERTO CAMPOS, 769 COQUERAL

Cldae'UF CER Fome Tipadeconta bancdria  Banco  Agdncia Conta
CascavelPR 85807-470 45 8971-0000

GClasaificagie da despoesa
{3 SECRETARIA DEAMINISTRACJ\O EFINANCAS

03.001 ADMINISTRAGAQ E FINANGAS

e

’ 04.122.0003.2004 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ADMNISTRACAQ E FINANGAS k 1‘5 dDﬁ'\Oﬁ:
3.90.39.48.00 EL s @ e
3.3.90 SERVIQO DE SELECAQ E TRENAMENTO i
600 00000 Recursas Ordindrios (Livres) R$ 225.567,90
Do Exercicio
Qutras infor e
Histdrico
Cddgo  MNone Marca UM Qusiciade Vaor Valor total
19575 PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADCS SERV 1,0000 15.000,0000 15.300,00

ORGANIZAGAQ, A EXECUGAQ EA REALIZAGAC DE TESTE SELETVO PARA PROVIMENTO DOS CARGOS DO QUADRO DE
PESSCAL DO MUNICIO DE FIEN E CADASTRO RESERVA, INCLUINDO TODOS 05 PROCEDIMENTOS ADMINISTRATAVOS
NECESSARIOS E EXIGIDOS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

CERTIDAQC UNIFICADA - RFB/PGFN; : 9863.2F8D.968F. FF28 VALIDADE 23/12/2019

J0EQ OSMAR MBNDES JACQUELINE NIEZER JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAOQ E FINANGAS CONTADOR
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IPPEC 184

instituta de Pesquisas, Pas Greducoic
» Enaino de Cuscovel

Oficio n® 125/2019
Cascavel — PR, 26 de Agosto de 2019.

Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal.
Municipic de Pién, PR.

Assunto: Concurso Puablico 2019.

Considerando que o numero de candidatos para o Concurso

Publico n°® 01/2019 foi de 375 (trezentos e setenta e cinco) candidatos,

. superando em 75 (setenta e cinco) candidatos a expectativa inicial do
Contrato n? 036/2019 que era de 300 (trezentos) candidatos.

Solicitamoes o complemento do wvalor do contrato, em
cumprimento ao item 3.1 do Contrato 036/2019.

3.1, Fica gjustado o valor lotal do presente contrato em R$
15.000,00 (quinze mil reais) até o limite de 300 inscritos e
acima deste namero de inscricbes © excedehie do valor
arrecadado serd divido entre a Prefeitura e a empresa
contratada,, Em 02 (duas) vezes, sende 50% quando 43
homologacso das inscricdes e 50% quando da homologacdo final
do concurso, mediante protocolizacdo da nota fiscal juntamente
com a apresentagap dos segquintes documentos:

Os valores das taxas de inscricoes eram R$ 40,00 , R$ 60,00 e
. R% 80,00. Logo, a média dos valores das taxas de inscricdes & R$ 60,00.

Considerando que o numero de candidatos excedentes foi de 75
candidatos, multiplicado pela média do valor da taxa de inscrigdo , R$ 60,00,
chegamos ao valor de R$ 4.500,00 {quatro mil e quinhentos reais).

Considerando que o referido valor serd dividido entre a Prefeitura
e o IPPEC, solicitamos o termo aditivo e empenho, referente ao valor de R$
2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta reais).

RG 3.100.524-8/S5P-PR~/ CPF n2409.342.849-20
Instituto de Pesquisas, Pos-Graduacio e Ensino de Cascavel - [PPEC
CNPJ: 02.276.193/0001-33

ippec@ippec.org.br - http://ippec.org.br/
Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Coqueiral
CEP 85.807-470 - Cascavel /PR - CNPJ:02.276.193/0001-33




PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADO DO PARANA 135

Orgdo requisitante: Secretaria de Administracfio e Financas

N° requerimento: 064/2019

Data: 28/08/2019

N° Processo Licitatério: DISPENSA DE LICITACAQ N° 026/2019

N° Contrato/Ata Reg. Precos: CONTRATQ N° 036/2019

Fornecedor: INSTITUTO DE PESQUISAS, POS-GRADUAGAO E ENSING DE
CASCAVEL - IPPEC

Vencimento do Contrato / Ata Reg. Precos: 02/07/2020

Aditivo solicitado:

( X ) valor / Valor de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta reais), referente a 75 (setenta e cinco) i1scrigdes
excedentes confarme item 3.1 do edital.

. () Prazo / Periodo:

() Quantidade(s):

OBS: Aditivos de prazo em atas de registros de pregos ndo podem ser superiores ha 12 meses, incliindo as
prorrogacdes (Art. 12, Dec. 7.892/13)

Descrigiio do{s) objetos a ser{em) aditivado(s):
OBS: Quando se tratar de mais de um objeto no mesmao contrato a ser aditivado descrever cada item, n° do
mesmo e respectiva quantidade:

Prestagdo de servigos técnicos especializados para o planejamento, a organizagio, a execucdo e a realizacio de
teste seletivo para provimento dos cargos do quadro de pessoal de Municipio de Pién e cadastro reserva, incluindo
todos os procedimentos administrativas necessarios e exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Pa-aad, de
acordo com as especificagbes contidas neste contrate € no Termo de Referéncia — Anexo I — vinculado ao processo
de Dispensa de Licitagdo n° 026/2019.

Descrever a justificativa/motivacdo (apresentar as razées de interesse publico que justificam o
aditivo pretendido, apontando explicitamente a finalidade piblica a ser alcancada com a licitagio):

O aditivo 2o contrato se faz necessario visto gue excedeu o nimero de inscritos. O contrato previa que seria pago
R$ 15.000,0C (quinze mil reais) até o limite de 300 inscritos € acima deste nimero de inscrigbes o exceclente do
valor arrecadado seré divido entre a Prefeitura e a empresa contratada.

Assim sendo, conforme comprovantes em anexo 0 processo teve 375 inscritos e portanta o Municipio precisa pagar
esse valor em atendimento ao item 3.1 do contrato.

Realizagdo do aditivo é para atendimento de ordem judicial? ( YSim (X)Nio
Em caso afirmativo descrever qual:

Dotacido Orgamentaria:

Recursos (X} Préprios { ) Federais ( )Estaduais
Caso os recursos sejam oriundos de repasses Federais ou Estaduais descrever quais e anexat & esta
requisicio os documentos pertinentes ao repasse.

Rua Amazonas, 373 - Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136 1

|




PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADO DO PARANA 15§

Local de entrega/prestacio ou
execucdo do servico/abra;

Conforme Contrato

Horarios:

Conforme Contrato

Prazo para entrega/prestacidn
execucao do servico/obra:

Conforrme Contrato

ou

Indicacdo do responsavel por recebimento e fiscalizacdo da execucéo do objeto:
Marina Marinho

Informacoes Adicionais:

dT)BSERVAcﬁES:

Junto ao aditivo contratual, o Departamento de Licitacdes e Compras deverd anexar essa requisicdo, o [arecer
juridico acerca do mesmo, as comprovacles de que o contratado mantém em dia suas condigbes de habilitagdo e
de regularidade fiscal, bem como a consulta no site do Tribunal de Contas do Parana (TCE/PR) para vetificagao
quanto a nao existéncia de impedimentos para licitar e contratar com a Administragdo Publica.

-,

",
.
1

b

JACQUELINE NIEZER
Secretaria de Administracdo e Finangas

Protocolo Depto. Licitagies ¢ Compras:

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136 2
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CONCURSO PUBLICO N° §1/2019- MODALIDADE - EMPREGO PUBLICO

C V. [ Escolaridad FN§EOR$!A QU0 DA vator
argo aga nscritos “seolaridade h RICAQ LI ; ety
BRUTO INSCRICAO* ARRECADADOD
| Agente Comunitario de Saide 03 51 Fundamental RS 40,00 RS 1.871.70
** Descontados os emelumentos bancarios (RS 3,30 por boleto bancario).
N°total de candidatos pagantes; 51
N®total de candidatos Isentos: 00
Total de candidatos inscritos: 51
TOTAL LIQUIDO ARRECADADOQ: RS 1.871,70
PROCESSO SELETIVO N°. 01/2019
VALDR DA “VALOR TALOR
Cargo VYapa Inseritos Escolaridade INSCRICAQ LIQUIDO DA iy
* ® ERLTO INSCRICAO AFRECADADO
Agente de Servicos Gerais 01+ CR 36 Fungamental RE 40,04 R$ 36,70 FS1.321.20
Motorista - Habilitacdo Categoria D 04+ CR 42 Fuodamental R$ 40,00 R$ 36,70 FS 1.541.40
Auxiliar Administrativo 0l +CR 63 Meédio RS 60,00 R$ 56,70 FS 3.872,10
Monitor de Educago Infantil 02 +CR 66 Médio R$ 60.00 R$ 56.70 1§ 3.742.20
Professor — Educ. Inf - S¢rics Iniciais 10+ CR 71 Superior R$ 80,00 R$ 76,70 kS 5.445.70
Protiessor de Educaglio Infantil 92+ CR 41 Superior R$ 80,00 R§ 76.70 RS 3.i44.70
. 319 R% 18.767.30

** Descontados os emolumentos bancarios (R$ 3,30 por boleto bancario).

s total de candidatos pagantes:
‘total de candidatos [sentos:
Total de candidatos inscritos:

319
05
324

TOTAL LIQUIDO ARRECADADO:

RS 18.767,30

TOTAL GERAL: RS 20.639,00

FAVORECIDO: Municipio de PIEN PR
CNPJ sob n® 76.002.666/0001-40,

Banco do Brasil
Ag. 0674-2

DEPOSITANTE:

¢/c 140006- 1

Raziio Social:Instituto de Pesquisas, Pos-Graduagdo e Ensino de Cascavel - IPPEC
CNPJ: 02.276.193/0001-33
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CONCURSO PUBLICO N° 01/2019- MODALIDADE - EMPREGO PUBLICO
Edital n,° 03/2019

Jodo Osmar Mendaes, Prefeito do Municipio de Pi&n, Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e
com base nos termos do artige 37, inciso II da Constituicdo Federal, em conjunto com a Comizsdo
Organizadora do Concurso Plblico, modalidade de Emprego Plblico, positivada pela Portaria n® 581/2019,
resolve,

TORNAR PUBLICO

1° - A homologagée das inscrigbes dos candidatos ao Concurso Plblico, Modalidade de EMPREGO pUB 120,
de provas escritas, para preenchimento dos cargos no guadro de colaboradores ou cargos que venharn a
existir ou forem criados dentro do prazo de validade deste concurso ou para formacdo de Cadastra Resierva,
nos termos da legislacio pertinente e das normas estabelecidas no Edital n® 01/2019.

20 - A convocacdo dos candidatos inscritos 2 homologados neste Concurso Publice, Modalidacle de
EMPREGO PUBLICO, para a realizag3o da prova escrita, a ser realizada no dia 01 de setembro de 20119 —
DOMINGO, no periodo da TARDE, devendo os candidatos comparecer no Colégio Estadual Frederico
Guilherme Giese, Rua Espiritc Sante, n® 101, Centro, Pién, PR, 3s 13h30min, pois os portdes
permanecerdp abertos somente até as 14 horas (hordrio oficial de Braslia), hordrio apds o qual ndo serd
permitido em hipdtese alguma, o acesso de candidatos a sala de provas.

AGENTE COMUNITARIO DE SAVIDE — COMUNIDADE: CAMPINA DOS MAIA

INSC NOME DT, MIlSC,
43280 ANTONIA APARECIDA DOS SANTOS 06/06/1947
| 43577 CARLA SCHROTH WEDEKIND 01/06/1957
36727 DELSIANE MAIRA DA CONCEICEQ 24{10/1931
40352 GESSICA APARECIDA DILL 05/04/1931 |
43435 GISLAINE DE FATIMA SCHROTH 27/12/1933
37937 JULIANO MACIEL CORDEIRQ 02/01/1938 |
41617 KAROLINE SCHROTH 13/07/2001
| 43761 MARTA ANESTA WIECTNOWSKY TASCHEK 24/04/195¢
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - COMUNIDADE: CAMPO NOVG .
INSC NOME DT. NASC..
38438 ANDREA MARIA MANOEL RIBEIRO 20/03/1983
43729 ANGELICA APARECIDA ZIEMMER STIEGLER 23/10/1587
40076 BRUNA APARECIDA GROSSKORF VIEIRA 29/04/15¢:.
39978 CARLA SCHEILA BUBA 30/05/201
40581 EDEZIELE DENK 27J07/168¢ J
43643 FRANCIELL DA LUZ GROSSKOF 05[03_:&!91
39946 JOICE WOICZAK DOS SANTOS 07/08/1419¢,
39476 LUANA BRUNNQUELL GONCALVES 19/02/1519¢
41920 SIMONEZIA PEREIRA PINTO JOLONDEK 07/08/1973
AGENYE COMUNITARTO DE SAUDE - COMUNIDADE: FRAGOS0QS
INSC NOME DT. MASC.
40677 ANA RUTH LIMA PRUSSAK 23/02/1350
41704 CLEANA MARIA LIMA DE SQUZA 04/02/1399
42592 ELLEN LUANDRA PAZ 20/11/1353
41093 | NOELI BATISTA FRANCO MARTINS 30/01/1362
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - COMUNIDADE: MOSQUITO
INSC NOME DT. MASC.
42518 GRACIELI APARECIDA BONIFACIO RIBEIRO 07/03/1991
[ 40850 JUCIANE FERREIRA HORTZ CRUZ 10/01/)9u1
Pégina b de2
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43629 JULIA DQ ROCIO DA SILVA 03/12/1981
43471 ) JULTANA RIBEIRD GROSSL 15/11/1593
39078 LUCIANE ALVES DOMINGOS IACKUCH 14/04/1982
38303 MARIA APARECIDA MEISTER DE OLIVEIRA 01/05/1984
38641 MARIZA DE FATIMA GUISDANA MARTINS 21/02/1991
43414 MICHELLY APARECIDA BATISTA SACHT 24/03/1993 |
39178 SILMARA DE OLIVEIRA LIMA 26/12/1981
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - COMUNIDADE: TRIGOLANDIA
INSC NOME DT. NAST.
40509 AMANDA SEIDEL 25/02/200) |
39183 CLEUNICE CAMARGO PEREIRA DA SILVA 15/02/1985
40528 CRISLAINE CRISTINA QUANDT 31/08/1988 |
43395 CRISLAINE FATIMA BARBOSA 30/12/1995
41594 JACKELINE DE SQUSA COSTA * 18/09/1985
‘39105 JAQUELINE BELDOVICZ 26/07/1995 .
40876 JOICE KARINE CECHIN 18/01/1094 |
38193 JULIANA DA ROCHA 06/01/1983
38230 KATIKELI BRAZ BUENO 16/08/1984 |
43346 LETICIA DAIANE FERREIRA AMBROSTO 06/01/1997
43125 LEVI JOSE BALLES 27/02/1963 |
43277 MARIA EDILENE KUROVSKI LENSCHOW 05/06/1973
41345 MARILDA STREIT 07/08/1985 |
43835 ROSICLEIA DE FATIMA ANDRADE LIMA 07/07/1973 |
43028 SANDRA DE FATIMA RODRIGUES DE SOUZA 18/11/1963
41394 SILVANA APARECIDA DE LIMA 17/08/1983
43204 SIOMARA DE FRANCA 30/10/1973
| 41904 SONIA MARLI DD PRADO RAMOS 09/11/1971
93671 SUELE APARECIDA MACHADO MATRINDALE 17/01/1991 |
42138 TATIANE APARECIDA DE CAMPOS 19/07/1983 |
39948 TATIANE CRISTINA FERREIRA NEVES MARINHO 23091197y |

* Candidato autcdeclarado negrg.
*¥ candidato portador de deficiéncia.

RELACAO DOS CANDIDATOS CONCORRENTES A COTAS RACIAIS

SOLICITACOES DEFERIDAS .
INSC NOME CARGO COR
JACKELIME DE SOUSA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Comunidade:
4159 | cosTA Trigolandia PARDA

RELAGAQ DOS CANDIDATOS CONCORREMTES A COTAS RACIAIS

SOLICITACOES INDEFERIDAS
** Nao houve solicitagdo indeferida.

Esta Edital entra em vigor na data de sua publicagio.

Pién/PR, 23 de agosto de 2019,

Jodo Osmar Mendes
Prefeito de Pién - PR

Marina Rosvita Pasierpski Marinho
Presidente da Comissdg Qrganizadora de Concursos
Municipio de Pién - PR
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PROCESSO SELETIVO N°. 01/2019
Edital n.°. 03/2019

O Prefeito de Pién, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condicBes estipulsdas no
Edital n® 01/2019, em conjunto com a Comissdo Organizadora de Processos Seletivos, nomeada através da Partaria
no, 582/2019, resolve, )

TORNAR PUBLICO

19 - A homologacio das inscrigdes dos candidatos ao Processo Seletive Simplificado, conforme Lei Mun cisal n®
865/2007,

20 — A convocagdo dos candidatos inscritos e homologados neste Processo Seletivo Simplificado, para 2
realizacio da prova escrita, a ser realizada no dia 01 de setembro de 2019 — DOMINGO, no periclo_da
TARDE, devendo os candidatos comparecer no Colégio Estadual Frederico Guilherme Giese, Rua Espirito Santo, n°
101, Centro, Pién, PR, as 13h30min, pois os portdes permanecerdo abertos somente até as 14 horas 'horario

. oficial de Brasilia), horério apés o qual ndo sera permitido em hipétese alguma, o acesso de candidatos a sala de
provas.

30 - A convocagdo dos candidatos aos cargos de Professor - Educacdo Infantil e Séries Iniciais e Professor de
Educagdo Infantit, para a realizagdio da prova de titulos, a ser realizada no dia 01 de setembro de 2019, das 1ih as
17h30min, no mesmo local da prova escrita, em sala especial para este fim.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS
INSC NOME DT.NASC,
40430 ADAIR OSMAR NONNENMACHER 09/02/1972
| 43861 ALESSANDRA ALVES DE PAULA 10/09/1994 |
40694 ALESSANDRA BAUMEL 04/11/2000
43030 ANGELA MARIA DE SOUZA LIMA 12/12/159
43147 ANGELA PEREIRA DA ROSA 28/10/1985
38883 CARLOS GEOVANE ASTOLFO 29/04/1075
43659 CELTA MARCHELEK 1241241976
39910 DENILSE APARECIDA TSCHOKE 25/10/1984 |
40058 ELIETE STREIT 11/02/1988
42270 EZEQUIEL ELIAS DILL 04/01/1957 |
42371 T1SA COELHO DA SILVA 10/02/1980 |
9 = TRACEMA FERREIRA DE ASSIS 21/02/1958
40168 JAQUELINE ELOISE RODRIGUES DA FONSECA 18/11/1992
43489 JUAREZ APARECIDO MARTING 29/10/1973
39025 KELEN MACHADO LIMA 26/03/1984
43137 LEONICE DE ASSIS MACHADO 26/11/1084
39783 LETICLA BEATRIZ HONORIO 170171997
43751 LUANA CRISTINA NOGLEIRA 24/06/2000
42537 MARCOS DIVINO DE SOUZA JUNIOR 06/02/1994
39111 MARIA DE JESUS MESQUITA DO ROSARIC 10/02/1977
40422 MARIA ELIZABETE DE LIMA 27/12/1995
43571 MARIA LUCIA DOS SANTOS 06/11/1976 |
43656 MATHEUS TRAJANOVSKI 22/12/1996
23572 MURIEL GROSSKOPF 08/02/2002
43621 NEUZA DE FREITAS 14/08/1979
40423 PATRICIA SCHWALBE 09/05/1987
41371 RENILSON DE LIMA 26/06/1991
40393 RODINALDO APARECIDO MORAIS 23/02/1979
40163 ROSANGELA MOREIRA CORDEIRO 30/07/1988
40254 ROSNEI ALVES 27/09/1988
43261 SABRIELT FERNANDES DE OLIVEIRA 18/09/1298 ]
40334 SANDRA MARIA DA CONCEICAO SUTIL DE GLIVEIRA 15/05/1978 ]
53347 SILMARA APARECIDA PAIANG DE CAMPOS 12/12/1981
41339 TAINARA DE ANDRADE FREITAS 15/05/1594
40482 _ | VALDIRENE BUBA 06/11/1992 "
Paginz 1 de 7
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39912 VANDERLEIA MENDES DE GOES | 28/09/1904 ]

AUXILIAR ADMINISTRATIVQ

INSC MOME DT.NASC, |
42533 ADRIANA MENDES DA ROSA 08/09/1984

41321 ALBERTO DA SILVA DE ARAUIO _ 04/04/1995

30638 ALINE PORTELA 18/09/1990

43379 ANA CAROLINA BANDEIRA VAZ FERREIRA 14/12/1996

42845 ANA DE FATIMA GRUBER DAL LAGD 27/07/1980

38924 ANA PAULA SCHREINER 26/09/1989

43696 ANDRE SCHROTH 24/10/1991

42979 ANTONIO MARCOS GASPARIN 15/07/1971

42974 BRUNA MAIARA MOTA 04/02/1993

38262 CASSIA FABIOLA DA ROCHA ALVES ** 24/07/1999

38580 CHEREN CRIZTINA PREMEBIDA 08/11/1994

43691 DAGMAR NAYARA SANTOS, 17/02/1990 .
38167 DATANE APARECIDA SURA DA SILVA 02/07/1988

43869 DIEGO KRUGER BARBOSA 12/05/1983

38376 DOUGLAS EDUARDO DOS SANTOS 21/08/2000

43362 EDNA THAINARA FRAGOSO 04/07/2000

38300 EDSON LUTZ WEDDERHOFF 20/02/1666

39714 FLIANE PIMENTEL JUBAINSKI STREIT 16/03/1994
(43678 EVELIN ALVES DE LIMA B 04/12/1995

42760 EVERALDO JEAN SANTOS 17/05/2000

40793 EVERTON LULZ CAURIO 13/08/1998

30267 FABIANA MARQUES DE LIMA 20/08/1084

47140 FELICIO THOMAS DE OLIVEIRA VIEIRA 10/12/1978 T
40561 FERNANDA BIAOBOCK 06/08/2001

42228 FERNANDO JOSE DOS SANTOS 11/12/1391

43047 FRANCIELE DE OLIVEIRA L TSBOA ** 25/11/1003

43353 GABRIELA LUANA DE OLIVEIRA MENDES 24/01/2000

40819 GABRIELA ROBES LIZAK 26/08/2000 |
43624 GILVAN DOS SANTOS SILVA 05/07/1988

43655 TAM MICHEL CAMARGO 12/07/1855

38507 JENIFER CRISIANE PREMEBIDA CONCEICAQ 24/09/2000

33076 1QBQ CARLOS LECHINOSKI RODRIGUES 26/04/2000 .
43335 3JOSE PEDRO ALVES PORTELA 15/03/1968

30654 KASSIANE ROBERTA MELENEK 30/08/19%

38187 KATIKELI BRAZ BUENO 16/08/1984 ]
42135 LEANDRO DE MELG 27/07/1998

42241 LEANDRO MEINELECKI 16/05/1383

40396 LUCAS LINHARES DE MORAES 24/10/1995

41550 LUIS CEZAR EDVACH 06/12/1977

39652 LUIZA TSCHOKE 28/06/1999

38787 MARI APARECIDA MARTINS 19/06/1996

38413 MARIA DE FATIMA GROSSKOPF SEIDEL 13/09/1997

39118 MARIA LUCIMARA DRANKA 15/12/1992

42360 MATHEUS DE CAMARGO WATTER 17/06/2000

39530 MAYARA ALANA DE LTMA NOGUEIRA 15/07/1999

38617 MICHELLE SABINE KUPSCH 07/02/1576

42358 MICHELLEN APARECIDA TRAIN 05/12/2000

43102 NAIR MARGARETE PIRES CORDEIRQ BRISOLA MACHADO 20/01/1976

40052 NIVEA CAROL VIEIRA DE LIMA 14/03/1998

43719 PABLO ENRIQUE LUIZ 06/12/1999

43246 PABLO RENAN SENN 20/12/1999

43089 PAULO ADRIANG PRUSSAK 11/08/1987

41297 RONNICE DE FATIMA STIEGLER 11/05/1093

41064 SAMANTHA CARQLINE DE ALMEIDA 03/11/1998

35403 SAMIR CHAMBELA ROCHA 04/05/1988

Pagina 2 de 7

|



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

192

41804 SEPERIANG GOMES DE QLIVEIRA 26/02/1975
43734 STHEFANI APARECIDA DA CRUZ 24/1171999
38465 SUELEN MINIKOVSKI DE OLIVEIRA 04/07/1090
43736 TAISA ALESSANDRA STAFIN 79/08/2000
43716 TALITHA MARTINS ROSA 20/04/1893 ]
38417 TATIANE APARECIDA MARTINS 31/12/1988
42672 VALERIA CAVALHEIRO PIRES 11/03/2000
43537 VANDERLETA SIMONE MACHADQ 16/08/1993
43380 VEREDIANE APARECIDA VIEIRA 11/03/1996
43711 WAGNER KLEINE RIBEIRO DA SILVA 30/07/1586
42765 WILLIAM ARTHUR JARECKL 16/04/1995
40109 WILLIAM FORTESKI DE JESUS * 23062000
MONITOR DE EDUCACAO INFANTIL

INSC NOME DT. NASC.
41546 ADEMIR DE QLIVEIRA MENDES 17/02/1570
43188 ADRIANE ALVES DOS SANTQS 19/12/1994
41566 ADRIELI DE FATIMA PEREIRA 15/11/1993 B
38811 ALTINE RICHTER 24/11/19455
43607 AMANDA APARECIDA BINNECK 30/08/2000
41900 ANA MARIA SURA 04/05/2000
41159 ANDRESSA DE OLIVEIRA 19/06/1998
41162 ANGELA TEIXEIRA DA ROCHA GROSSKOPF 19/04/1984
41639 BIANCA DAIANE PEREIRA 22/02/1995
38578 BRUNA DE SOUZA RIBEIRC TELMA 18/02/1893
42798 CAMILA TSCHOEKE KURDVSKI 25/05/1987
41762 CARLA KUROVSKI 30/05/1993
41601 CLEUZA SACHT 29/11/1989
41456 DANIELA GERTLER 21/12/2000
41157 DENIZE DERETTI GIESE 13/02/1994
39450 DIESSICA MARIA PIONTKEWICZ BUBA NEUMANN 14/03/1996
38738 DYOVANNA GABRIELLE DA CONCEICAD 18/12/1998
41990 EDILENE STAFIN 21/11/2000
41475 EDIMARA DOS SANTCS CRUZ 07/08/1989
38119 ELAINE APARECICA FERREIRA MALINOVSKI 03/10/1998 -
39922 ELAINE KURCVSKI PREISSLER 03/09/1990
42229 ELI LUANI ANTON 27/09/2000
41284 ELIANE PEREIRA DA CRUZ 10/01/1980
38702 FABIANA APARECIDA MIELKE 20/08/1958
43258 FATIMA PRUSSAK 27/06/1982
38594 FRANCIELI APARECIDA FAGUNDES 11/12/1988
38563 ISADORA CAROLINA ZESZOTKO 10/06/2000
43638 JEQRGINA SEROT 20/02/1981
38610 JESSICA JAMILE MONTEIRO DE OLIVEIRA 11/01/1993
43770 JOCIMARA DOS SANTOS TELES 20/12/1974
42665 JOICE ALVES DOMINGOS 31/07/2000
43487 JOSWET JOSE FERREIRA DOS SANTOS 13/11/1979
38191 JULIANA DA ROCHA 06/01/1985
40510 JULIANA DE FATIMA MARTINS 08/04/19%4
19665 JULIANA RIBEIRO GROSSL 15/11/1993
43579 KARIEN TUANI BARBOSA 30/01/1590 1
40884 KELLIN APARECIDA LANG SILVA 31/01/1599
38536 KETLEN ALINE RECK 02/05/1596
43250 LUANA TAINARA CHRISTEN 30/07/1995
42400 LUCELIA NAZARKEVICZ 09/11/1989
39081 LUCIANE ALVES DOMINGOS JACKUCH 14/04/1882
43472 MARCIA NEGRELLI DE LARA 04/10/1982
40046 MARIA APARECIDA CUBAS 18/07/1986
38326 MARIA LUCILA DOS SANTOS 27/06/1992
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38673 MARIA TATIANA MARTINS SENN 23/07/1987
38988 MARIANA APARECIDA GRUBER 21/04/1997
39595 MAYSA KERECZ 01/06/1977
40680 MIGUEL TIBES 08/05/1989
43620 MILENE MARIA ZIERHUT 23/08/2000
41277 NADINE PANNELTZ 13/09/1996
40654 NATALIA PERES DE LIMA 11/01/1998
43570 NEIRIANE DE ANDRADE RAUSSIS OLIVEIRA 10/11/1998
40485 PRISCILA BOPP SALIM 27/09/1991
| 38485 RAFAELA APARECIDA HONGRIO SENN 18/04/1998
41670 ROSE MACHADO DE JESUS DE SOUZA ) 07/02/1981
42208 SABRINA SIMOES TELES 18/11/1997
43660 SANDIELI NOGUEIRA DE LACERDA 14/01/2001
43705 SHEILA MARA DE OLIVEIRA 11/04/1988
41560 SINTIA LIEBL ALVES 12/02/1996
43402 SUELEN CRISTINA DOS SANTOS 05/05/1995
38323 SUELIN MILENA DUMS 04/02/2000 .
43850 SUELY JOLANDEK DE LIMA 15/0B/1978
39977 SUZANA LIRIAM LIEBL 23/03/1985
39219 TAYLINE APARECIDA SCHREINER 03/06/2000
39755 TAYNARA FATIMA MACHADD DE LIMA 18/01/1999
32008 VANESSA CAVALHEIRD LETKI 06/11/1921
40695 VANESSA MACHADO 20/05/2000

MOTORISTA - HABILITACAO CATEGORIA D

INSC NOME DT. NASL. :
43805 ADAO ARQUIMEDES DE GOES FERNANDES 04/07/1983 ’
42526 ALDO RUI ALVES DE LIMA 05/04/1977
43175 AQUILAS KEIKE DA SILVA 20/05/1584
42520 CELSO FAUSTING DOS SANTOS 08/11/1956
42577 CLAUDINE] DA CRUZ 02/06/1975
42580 CLEVERSON LUIZ DA CRUZ 24/10/1984
42152 CRISTIANO NEGRELE 18/12/1984
39065 DARLEI SELKE 03/04/1983
39137 DEVANIR DE ASSIS MACHADO 28/10/1961
41699 DIEGO BINECK 03/08/1993 | .
43527 DIONE HILARIO BONATTO 26/05/1987
38344 DORIVAL MOREIRA 13/05/1981
39658 EVANDRO ADRIEL DE SOUZA 08/05/1984
40363 EVILASIO ANTONIO SENN 11/09/1975 |
39554 FERNANDOQ LUIZ PRIM 19/06/1983
38328 GEISON FERREIRA HORTZ 24/05/1992
42345 GILMAR SCHOTH 12/09/1982

43187 GILSON GRUBER 04/12/1977
[ 40335 GISLAINE MUNHOZ MARTINS 02/07/1981
39301 HERMES ALVES DOMINGOS 24/02/1982
41428 IRINEU COMELLI 20/06/1959
40416 ITAMAR DA CRUZ 06/11/1989
42602 JOAQ FERREIRA DOS SANTOS NETO 13/08/1961
41236 JOAG MARTA DA SILVA 16/09/1962
43644 JOSE WANDERLET ZIEMMER 16/11/1994
40537 JOSEMIR DE OLIVEIRA LIMA 19/11/1975
41062 JOSMAEL ELIAS PORTELA 26/01/1993
43569 JUNIOR_PEREIRA DOS SANTOS 08/09/1983
41631 LEANDRO MAURER 27/05/1983
43554 LUCAS RODRIGO DE LIMA 26/05/1986
42365 LUIS CARLOS ORTIZ DA SILVA 10/04/1982
39274 MARCIEL ACACIO OBERZINER 03/05/1978
38481 MARCO ANTONIO CONINCK MONTEIRO 10/02/1964
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43123 MARIC KOBCZINSKI 14/07/1978
42483 RODRIGO POPOVICZ 24/04/1989 |
386955 RONALDO ANTONIO MORAIS 28/05/1981
38181 ROSINET ADAQ BAIRROS 21/10/1988
35187 SERGIQ DA SILYVA 25/09/1578
42236 SILVIO DANIEL HONORIO 12/11/1969
41063 VALDIR PEDROSO 08/02/1983
41542 VALDIVING KIUROVSKI 16/06/1972
43573 VANESSA FERREIRA 31/12/1989
PROFESSOR - EDUCACAGC INFANTIL E SERIES INICIAIS N
INSC NOME DT. NASC.
39212 ALCIONE DE LIMA 17/06/1580
43759 ALESSANDRA SUOMINSKT 03/06/1983
42611 ALEXSANDRA PSCHEIDT UHLIG 26/08/1984
. 43079 ALINE APARECIDA CRUZ 08/01/1996
40035 AMANDA LIEBL 18/11/1596
38249 ANA CAROLINA BLODORN 26/12/1991
39221 ANA CLAUDIA GROSSKOPFE 16/06/1990
30456 ANA PAULA RIBEIRO 19/05/1956
42374 ANDREA OLIVEIRA FERRO 26/06/1979
42926 ANGELICA APARECIDA DA CRUZ 28/03/1999
42277 BIANCA DAS GRACAS DE SQUZA 25/11/1997
39355 BIANCA DE LIMA MARCOVICZ 18/02/1994
40293 BRUNA NATALI DE CAMARGD 29/01/1997
38150 BRUNA SENN 09/03/1957 ]
40040 CILTANE MEIRE BA ROCHA 26/04/1950
41123 CLATIANE OSINSKI 19/07/1983 |
42773 CLAUDENICE DOS SANTOS QLIVEIRA 08/10/1984
40593 CLAUDETE LEMOS DA ROSA SOUZA 14/09/1585
42976 CRISTIANE RUDNICK NATSUME 05/03/1579
43854 CRISTIANE SCHMANSKI LACERDA 01/11/1995
42591 DERLI GRUBER SCHIMDT 25/07/1989
41388 DRIANA SEIDEL MALINOVSKI 06/04/1900 |
40699 DULCIENE TSCHOEKE GRUBER 19/08/1582
. 42380 ELAINE ALVES DOS SANTOS DE OLIVEIRA 02/04/1991
42492 ELIZA DRANKA PAZDA 01/01/1972
43778 ELIZE MARIA ANTON 11/06/1993
43416 EMMA REGINA BARBOSA DORNELES 13/03/1983
43837 FRANCIELE AFARECIDA CARNEIRQ 05/06/1988
41189 FRANCIELLY QUIRIANE CAROLINE ZANVETTOR 25/03/1989
40891 GERCIANE GRUBER WOTROBA 07/06/1988 |
41879 GISELE ALONSO LUCENA 25/09/1980
43700 ILDA MARIA SCHMANSKI DE CAMARGO 26/12/1959
40380 IRIZIANA SCHREINER 10/08/1991
42216 ISABELLE LOUIZE ROCHA MARQUETTE 07/09/1995
43582 JANAINA BARBOSA RIBAS 16/05/1988
40732 JAQUELINE RUNSCHKA 22/08/1994
43251 JESSICA CALINE REIKDAL OBZUT 22/10/1995
39024 JOICE ROCHA ZAPPE 29/05/1985
43832 JULIANA CRISTINA ROSSI 25/03/1981 o
40444 JULIANE WATTER DA SILVA 15/02/1988
40873 KEITY SCHROTH 08/03/1989 B
43221 KELLY HUBEL 01/04/1584
39679 LEDA SEBASTIANA DE OLIVEIRA 20/01/1984 ]
43557 LEQNICE ZIMMER 30/11/1986
40399 LEONGCR LINHARES DE MORAES 15/09/1964
41133 LETICIA LUDVINSKI DE ALMEIDA 27/03/1996 B
42366 MAGALT TERESINHA DE LTMA 06/04/1983
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43616 MARIA APARECIDA HUMMELGEN 18/09/1981
42975 | MARIA DE FATIMA DA CRUZ 22/10/1974
41468 MARIA JOSSELIA GRUBER DE SQUZA 12/05/1976 B
40530 MARIA TEREZINHA CARVALHG DE LIMA 02/08/1986
42666 MARILENE PERETRA NOGUEIRA 05/081983
43563 MARISE TERESINHA FRAGOSO __114/10/1976 )
40200 MICHELE CABRAL DA ROCHA LANG 11/03/1995 -
38300 | MIRTANE REGINA LESNIOVSKI PSCHEIDT 4/05/1992
| 42322 PAMELA MAGALHAES * 17/09/1992
43583 RAFAELA APARECIDA CARDOSQ 06/03/1893
43219 ROSELI MULLER ZAPPE 29/12/1979
| 42791 ROSICLEIA CAVALHEIRO DE OLIVEIRA 23/05/1879 -
| 42328 RUTE RODRIGUES DA SILYA FORATO 31/08/1973
V43540 SANDRA DE LOURDES GOLEC MARQUES 04/12/1982 N
| 38042 SHEYLA SUCHOMEL ALVES 27/10/1978
41004 SIGIANE BASTOS DA CRUZ 18/10/1997 ]
39739 | SILNEIA LINHARES DE MORAES AGOSTINHAK 02/12/1938 .
43473 SILVANA MARIA SDCOLOSKI 20/13/1978 |
38364 SUZANI SEIDEL PINHEIRQ I 17/18/1981 |
38696 TATIANA PYKOSZ GNOINSKY STAHL 14/08/1996 |
39790 TATIANE CAVALHEIRQ PIRES MARTINS - . 05/12/1984 |
42660 VALDIRENE LIEBL GROSSKOPF 20/05/1981 |
41654 VALERIA DE FATIMA MIELKE - 15/05/1992
41621 WANESSA SCHROTH 08/01/1991
PROFESSOR DE EDUCACAD INFANTIL L
INSC NOME | DT. NASE. |
43368 ADRIANE ZAPPE DA COSTA Tigjoaneer
42954 ALEXANDRA DE FATIMA SOARESRIBEIRO. 03/04/1979
(43692 | ALEXSANDRA APARECIDA NEGOCZEKI 10/08/1985 |
39795 ANGELA PIRES DA CRUZ 5/04/1994 |
41078 CAMILA MIRANDA DA COSTA 13/02/1891
42923 CELMA GORETI LOURENGO DE LIMA GROSSL 17/12/1976 ]
39463 CHARLENE TERESINHA DE PAIVA CAMPQS 19/09/1981 |
39014 CLAUDIA STALL VIEIRA 11/04/1951 |
40572 CLEIDE JOSIANE HONORIO TEIXEIRA LEITE - | 14/04/1982 .
43626 CRISTINA WOTROBA 26/11/1976 ]
(43233 DANIELE PERIERA DOS SANTOS - 21/05/1986 |
43405 DANIELLE THAIS DE CASTRO TSCHOEKE 22/10/1994 |
43572 DENISE APARECIDA DOS SANTOS 180571988 |
41400 EDILENE DE_FATIMA NENEMANN 08/07/1980
(42603 ELIZIANE PASDA SANCHES 14/02/1995 |
| 42634 ENI DE FATIMA MACHOVSKI 16/06/1977
39380 FABIANA MASSANEIRO LENSCHOW 01/07/1584
38814 FERNANDA RODRIGUES DE FRANGA 23/07/199
43437 FLAVIA RAGUEL STAHELIN CCHALOUPECK 26/08/1988
43631 GISELE DE FATIMA BATISTA 22/07/1584
35551 HELOISA TRAIN MALINOVSK] 17/03/1995 ]
42215 ISABELLE LOUIZE ROCHA MARQUETTE 07/09/1995 j
42916 | TACIRA HONORIO OF LIMA TABORDA 04/10/1583
38388 LIRIAN DE FATIMA STAFIN (TEBL 21/03/1889
42635 MARCIA MACHOVSKI GRUBER 16/01/1980
43284 MARCIO LUIS TABORDA DAMAS 220001976 |
(41715 MARIA DE FATIMA RECK 21/09/1968
38205 MARILDA PERES DE LIMA - 07/05/1969
43707 MARINA FONSECA RODRIGUES - | 11/12/1999
41558 MAYARA CRISTINI DA SILVEIRA 26/01/1991
1 42354 MIRIAN_ CARVALHO DA STLVA 20/11/1983
43051 NADIA RIBFIRC 29/12/1979
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42461 NILSON JOAD DOS REIS 24/06/1971
40267 NILZORETE APARECIDA DE FRANCA 03/11/1973
38931 PAULINA ROBES LIZAK 17/02/1977
42869 ROSENILDA VEIGA 28/01/1981
38560 SANDRIFLI DO CARMO KUROWSKL 24/07/1989
41018 SELMA DO ROCIO LUIZ ROCHA 25/09/1979
40050 SORAIA ISABEL ALVES MACHADQ 27/06/1997
42491 TATIANE CRISTINA TURECK BAIL 26/04/1592
41401 VANEZA RIBEIRC DE SIQUEIRA 04/01/1581

* Candidato autodeclarado negro,
** candidato portador de deficiéncia.

RELACAQ DOS CANDIDATOS CONCORRENTES A COTAS RACIAIS
LICITACOES DEFERIDAS

INSC NOME CARGO ZOR
42322 | PAMELA MAGALHAES PROFESSOR - EDUCAGAQ INFANTIL E SERIES INICIAIS PAR 24
40109 | WILLIAM FORTESKI DE JESUS AUXILIAR ADMINISTRATIVO PRETA

RELACAO DOS CANDIDATOS CONCORRENTES A COTAS RACIAIS

OES INDEFERIDAS

** Nao houve solicitacdo indeferida.

RELAGAO DOS PEDIDOS DE PROVAS ESPECIALS DEFERIDOS

RELAGAO DOS CANDIDATOS QUE SOLICITARAM RESERVA DE VAGAS / CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

SOLICITACOES DEFERIDAS

RESERVA NECESSIDADE SALA
Insc NOME CARGOD DE VAGA ESPECIAL ESPECIAL
43047 FRANCIELE DE OLIVEIRA LISBOA AUXILIAR ADMINISTRATIVO SIM NAO NAD
38262 CASSIA FARIOLA DA ROCHA ALVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO SIM NAD HAD

RELAGAD DOS PEDIDOS DE PROVAS ESPECIAIS INDEFERLDOS

SOLICITACOES INDEFERIDAS

** N3o houve solicitagdo indeferida.
Este Edital entra em vigor na data de sua publicac3o.

Pién/PR, 23 de agosto de 2019,

Jodo Osmar Mendes
Prefeito de Pién - PR

Marina Rosvita Pasierpski Marinho
Presidente da Comissdo Qrganizadora de Concursos
Municipio de Pién - PR
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EAIXL ECONGRICS FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  02.276.193/0001-33
Razdo Social INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAOD E ENSING DE CVEL

Enderego:  RUA UNIVERSITARIA 2069 / BAIRRO UNIVERSITARI / CASCAVEL / PR /
85814-110

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gque, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer deébitos referentes a contribuigBes efou encarges devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:13/08/2019 a 11/09/2019

Certificacdo Namero: 2019081302565526002600
Informagdo obtida em 28/08/2019 13:48:46

A utilizagdo deste Cenrtificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

187




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTCQ DE PESQUISAS, POS GRADUACAD E ENSING DE CASCAVEL -
IPPEC
(MATRTZ E FILIAIS)
CNPJ: 02.276.193/0001-33
Certiddc n®: 181654340/2019
Expedigdo: 28/08/2019, as 13:48:10
Validade: 23/02/2020 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue INSTITUTO DE FESQUISAS,P0OS GRADUACAO E ENSIMNO DE

c A L C A v E L - I F P E c
(MATRIZ E FILIAIS), inscriteo{a) no CHNP. sob

o n® 02.276.193/0001-33, NAC CONSTA do Banco Nacional de Devecores

Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consclidacdoc das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de Jjulho de 2012, e

nha Resolucldo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Supericr do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&c de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estd3o atualizados até 2 (deois) cias

anteriores a data da sua expedicido.

No caso de pessca juridica, a Certididc atesta a empresa em rel=zngdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidido condiciona-se a verificacgdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior de Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigzcées
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgade ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente acs
recclhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de éexecugdo de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagao Prévia.

Duvidas ¢ osuzesthes: cpdoéitst.iovs by

]
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MINISTERIO DA FAZENDA 1 "' J
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC
CNPJ: 02.276.193/0001-33

Ressalvado o direite de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em sel home, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junio &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional {(PGFN).

Esta certidao & vélida para o estabelecimento matriz e suas fifiais e, no caso de ente federativo, para
iodos os 6rgéos e fundos publicos da administrage direta a ele vinculados. Refere-se 4 situacdo do
sujeito passive no Ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo anico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, ncs
enderecos <http:/frfb.govbr> au <http:fAvww.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014,
Emitida as 07:56:51 do dia 08/08/2019 <hora e data de Brasitia>.

Valida até 04/02/2020.

Cadigo de controle da certidao: CACD.AD08.15D9.CFD6

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda 9
Receita Estadual do Parana 2 0

Certidao Negativa
de Dehitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 020507825-67

CertidZio fornecida para o CNPJ/MF:  02.276.193/0001-33
Nome: CNPJ NAQ CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado ¢ direito da Fazenda Pudblica Estaduat inscrever & cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos gue, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificadn,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
. natureza tributaria e néo tributéria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acesscrias.

Vilida até 26/12/2019 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.qov.br

Pagina # de ¢
Enilido via Infernal PUblics [26/08/2018 13:49:03}




ESTADRO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASCAVEL 201
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS
N° 80960/2019

A presente Certid3o & VALIDA POR 90 (noventa) DIAS a contar da data de emissdo da mesma,

[ CONTRIBUINTE ]

Cddigo: 418579
Nomel/Razée: INSTITUTO DE PESQUISA, POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC
CMNPJ/CPF; 02.276.193/0001-32

Enderago: RUA HUMBERTO DE CAMPOS, 769
Complemento:
Bairro: COQUEIRAL CEP: 85,807-470
. Cidade: Cascavel - PR
[ REQUERENTE ]
Cadigo: 418578

Nome/Razao: INSTITUTO DE PESQUISA, POS GRADUACAO E ENSING DE CASCAVEL - IPFEG
CNPJ/CPF: 02.276.183/0001-33

[ FINALIDADE ]

Licitagdo

[ INFORMAGOES ADICIONAIS ]

Certificamos que na presente data INEXISTEM débitos incidentes sobre o sujeito passivo acima
identificado.

. Esta certiddo compreende todos os débitos imobilidrios & mebilidrios, tributarios ou nao, inscritos ou néo
em Divida Ativa, administrados pela Secretaria Municipal de Finangas de Cascavel (SEFIN), tais come Imposto
Predial e Teritorial Urbanc — IPTU, Imposto sobre a Transmiss&o do Bens Imoveis — ITBI, Contribuigio de
Melhoria, Taxa de Coleta de Lixo, Centribuicdo de lluminagdo Publica - CIP incidente sobre lotes vagos, Taxa de
Protecdoe a Desastres, Taxas de Expedients, Multas de Regularizacio de Obras, Autos de Infragao da Secrataria
Municipal de Meio Ambiente, Imposto Sabre Servigos — ISS, Taxa de Verificagio de Regular Funcionamento, Taxa
de Licenga Sanitaria, Taxa de Localiza¢do e Funciohamente, Autos de Infraciio do PROCON e demais dekitos
pata com esta municipalidade.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pdblica langar, cobrar e inscrever guaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas posteriormente, masmo
referentes a periodos antericres ou compreandido nesta certidgo.

Cascavel, 28 de agosto de 2019.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirnada na pagina da Prefeitura;
http;:;!cascaver.atende.netr#!fﬁpolservic.oNalorrSHpadraoﬁ fload/0
Cddigo de Autenticidade: WGET211202-000-YHJIBSV-304600985

Rua Parand, 5000 - FonefFax (45) 3321-2020 - CEP 85.810-011 - Cascavel - PR
Home-page: hitp.iiwww.cascavel.prgov.br




Consulta de lmpadidos de Licitar

Pesquiza Impedidos da Lizitar
Fal d = |

Ngmero docimente (2276193000133

Nome; . i

Periodo publcagso : de - s f.

Deta de Inico Impedimento: de T e e ST I

Data de Fim Impedimento: de © L oank

QNHI}M ITEM ENCONTRADO PARA O CNPJ: 02276193000133!




i

§

FILTROS APLICADOS:
C€PF/CNPBJ:  02276193000133 .
LIMPAR '
Data da consulta; 28/08/2019 11:56:48
Data da Gltima atualizacdo; 28/08/2019 04:45:1¢6
DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO . UF DO SANCIONADO : ORGAD/ENTIDADE SANCIONADORA  TIPO DA SANGCAO " DATA DE FURLICACKD DA SANCAO
Nenhurm registro encontrado o o
oo —
.




Improbidade Administrativa e Inelegibilidads
204

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (28/08/2019 as 13:38) nao consta registro no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justiga, quanto a0

CNPJ n® 02.276.193/0001-33.

através do numero de controle; 5D66 ADF8,19A2.1296

Gerado em: 28/08/2019 as 13:38:16 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 111
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA
J

PROCURADORIA JURIDICA
PARECER JURIDICO

Interessado: Departamento de Licitactes e Compras
Assunta: 19 Aditivo ao Contrato n? 036/2019

Recebe esta Procuradoria Juridica, pedido de parecer encaminhado pelo

Departamento de Licitagbes e Compras, sobre a possibilidade de realizar aditivo ao Contraty n®

036/2019, decorrente da Dispensa n°® 026/2019, cujo objetc € a prestacdo de servicos
especializados para o planejamento, a crganizacio, a execucdo e a realizagao de teste

. seletivo para provimento dos cargos do quadro de pessoal do Municipio de Pién e
cadastre reserva, incluinde todos os procedimentos administrativos necessdrios e

exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana, em atendimento as Secretarias

Municipais.
1. Da analise do processo:

O Departamento de Licitacdes e Compras instruiu ¢ pedido com o requerimenta da
Secretaria Interessada, a qual solicita acréscimo de guantidade em razdo de gque o nimero de
inscritos excedeu ao previsto no contrato, 300 inscrighes, sendo que o excedente seria divido entre o
Municipic e a Contratada.

Da analise do Termo de Referéncia, constatamos que ha previsdo no item 5.1 quanto
ao pagamento das inscrigdes excedentes, bem como no item 2 do Contrato, /n verbrs:

. 5 — DOS VALORES
5.1. A prestagic de servigos objeto deste termo de referéncia serdo remunerados em valor
globa a ser definido pela empresa até o limite de 300 inscritos e adma deste nimero de
inscrighes o excedente do valor arrecadado serd dividido entre a Prefeitura e a emprasa
contratada.

()

1. DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, III, Lei n° 8.666, de
1993).

3.1. Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ 15.000,00 (quinze il
reais) até o limite de 300 inscritos e acima deste ndmero de inscrigies o excedenta
do valor arrecadado sera divide entre a Prefeitura e a empresa contratada. Fin 02
(duas) vezes, sendo 50% guando da homologagdo das inscrigdes e 50% gquanda da
homologagdo final do concurso, mediante protocolizacdo da nota fiscal juntamente ccm a
apresentacio dos sequintes documentos:

3.1.1. Certiddc Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Linido
{que abrenge indusive as contribuigbes sociais);

3.1.2. Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

3.1.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabathistas — CNDT.

A Lel n® 8.666/93 dispde em seu artigo 65:

_ﬂll




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

Art, 65. Os contratos regidos por esta Lei poderfo ser alterados, com as devidas justificativas,
nos seguintes casos;

%12‘ O contratado fica cbrigado a aceitar, nas mesmas condigBes contratuais, 0s acréscimis ou
supressBes gue se fizerem nas obras, servigos ou compras, até 25% (vinte e cinco aor
cento) do valor inici lizado do contrato, e, no casc patticular de reforma de edificio ou de
equipamento, até o limite de 50% {dnquenta por cento) para 0s seus acréscimos.

Ao analisar o requerimento da Secretaria solicitante verificou-se que as quantidacles a
serem acrescidas ao inicialmente contratade, ndo ultrapassam 25% (vinte e cinco por centol, do
permitido em lei.

Recomenda-se, no entanto, ac Departamento de LicitagBes e Compras que realize
consulta junto ae sitio do Tribunal de Contas do Estade do Parand, com vistas a verificar o cadastro de
impedidos de licitar e contratar com a Administragéo Plblica e que solicite a contratada que esta
apresente novamenie a documentagdo concernente a sua regularidade perante o FGTS, INGS @
Justica do Trabalho, em consonancia com o inciso XIII do art. 55 da Lei n° 8.666/1993, o guai
estabelece que a contratada tem obrigagBo de se manter, durante toda a execug3o do contrato, em
compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagsio e qualificacdn
exigidas na licitagdo.

2. Da conclusio:

Diante do exposto, opina esta Procuradoria Juridica pelo deferimento do pedidy de
acréscimo de quantidade ao Contrato n® 026/2019.

Contudo, alerta esta Procuradoria que devem ser atendidas as orientagdes descrilas
no item 1 deste parecet, /7 fine.

Por fim, frisa-se que, que os critérios ¢ a andlise do mérito (oportunidace e
conveniéncia do pedido) constituem andlise técnica da Secretaria solicitante, bem como a verificac3o
das dotagBes orcamentarias e especificidade ou cumulacio do objeto do procedimento, pelo gie 0
presente opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

S.M.1. é o parecer.

Pién/PR, 28 de agosto de 2019.

Fernanda Ribas Wierzynski
OAB/PR 92.275

)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
— PARANA

1° TERMQ ADITIVO AO CONTRATO N° 036/2019
DISPENSA DE LICITACAO N© 026/2019

1° TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PIEN/PR E A EMPRESA INSTITUTO DE PESQUISAS, POS
GRADUAGAQ E ENSING DE CASCAVEL — IPPEC.

Pelo presente instrumento particular gue entre si celebram, de um
ladc o MUNICIPYO DE PIEN, pessoa juridica de direite puablico interno, inscrito no CNP) sob ne
76.002.666/0001-40, com sede na Rua Amazonas n® 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado |elo
seu Prefeito Sr. JOAO OSMAR MENDES, brasileiro, casado, empresdrio, portador do RG n® 3,270.822
SESP/SC e inscritc no CPF sob n® 857.823.869-91, residente e domiciliado nesta cidade, denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUAGAO E ENSINO
DE CASCAVEL — IPPEC, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 02.276.153/0001-33,
Inscriggo Municipal: 5280200 estabelecida a Rua Humberto de Campos, n® 769, Bairro Cogueirz!, em
Cascavel/PR, CEP: 85.807-470, Fone (45) 9971-0000, neste ato representado pelo Sr. ELIAS GARCIA,
inscrito no CPF sob n® 409.342.849-2(, resclvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n® 036/2019, nos
termos da Lel n° B.666/93 e das cldusulas e condi¢des abaixe discriminadas, que as partes decla-am
conhecer € mutuamente se outorgam, a saber:

Cldusuia Primeira; Fica acrescido ao contrato o valor de R$ 2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta reqis),

referente a 75 (setenta e cinco) inscriciies excedentes conforme item 3.1 do edital.
Cldusida Segunda: Ficam inalteradas as demals clausulas do contrato originat.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, obrigando-se a cumprir ficlmente o que nele ficou convencionado.

7 Pién/PR, 28 de agosto de 2019
/’s. 7 / En = . N
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OAO OSMMENDES ELIAS GARCIA
PREFEITO INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAO £
CONTRATANTE ENSING DE CASCAVEL — IPPEC
CONTRATADO
Testemunhas:
Nome: NORILDA GROSSL SACHT Assinatura:
Nome: JACQUELINE NIEZER Assinatura; . .

Rua Amazonas, 373 — Centro. Pién/PR. CFP !860—000. Fone (41) 3632-1136
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PROCURACAO 208

QUTOBGANTE: Instituto de Pesqulsas, Pds-Graduagio e Ensino de Cascavel - IPPEC, Assoctacio Civil,
de cardter privado, sem fins lucrativos, registradoe no Cartério de Registra de Titulos e Docurnentos e
de Pessoas juridicas sob o n? 2,295 em data de 02 de dezembro de 1997, nome fantasia IPPEC, CNPJ:
02.276,193/0001-33, situado na Rua Humberto de Campos, n.2 769 - Bairro Cequeiral, CEP 85.807-
470, cuja fundagio foi em 29/09/1997, telefune {45) 3225-2100 e (45) 99971-0000, n2g:e ato
representado pelo Presidente Dr. ELIAS GARCIA, brasileiro, casado, contador e professor unive rsitario,
Carteira de Identidade n°® 3.100.524-8 SSP PR, inscrito no CPF n2 409.342.849-20, com registre no CRC
- Conselhio Reglonal de Contabilidade sob nimero 029325/8-0, residente ¢ domiciliado & Rui Rio de
Janelro, 1405, Edificio Salnt Paul, Centro, Cascavel, PR

OUTORGADO: LEIDIONE DIAS FURTADQ, brasileiro, solteirg, residente e domiciliado Rua (assiano
Jorge Fernandes, 1504, Maria Luiza, CEP 85.819-710, Cascavel/PR, carteira de Identidade RG n.2
20797990/55P-MT e CPF: 034.401,961-60.

PODERES: Pelo presente instrumento de procuracio e na methor de direito a OUTORGANTE acima
qualificada, nomela e constituf o OUTORGADO seu bastante procurador, para qual OUTURGA,
poderes para representar @ OUTORGANTE junto aos tjrgﬁos Pablicos FEPERALS, EST2ADUAIS,
MUNICIPAIS, AUTARQUIAS E FUNDACOES, podendo para tanto, tratar de todos os assuntos que Jhe
. s3o concernentes, fudicial ou extrajudicialmente, representd-la perante as repartigbes pibl c:s em
geral, ministérios, secretarias e seus departamentos e onde mais preciso for e com esta se aprasentar,
a bem e na defesa de seus direitos e interesses, juntar, desentranhar, retirar, apresentar e assinar
papéis, documentos, guias e requerimentos, certiddes, certificados, alvaris de licenca, formulirias,
realtzar entrevlstas, esclarecer diividas, apresentar provas e recursos, em especial para partic par em
licitages piiblicas, Fazer visitas técnicas, requerer e retirar Certificado de Registro Cadas:ril em
orgdos publices, participar das modalidades de LicitagBes Piblicas: Dispensa de Licitagdes, {artas
Convites, Tomadas de Preco, Concorréncias, Prepfo Eletrfnico e Presencial, podendo elaborar e
assinar or¢amentos, elaborar e assinar propostas para participagéo em licitagGes, elaborar e assinar
declaragdes presentes em editais de licitagbes, oferecer lances verbais, assinar Atas, Declaraces de
Responsabilidade sob autenticidade de documentos, emitir recursos, fazer impugnagies, reclamnagies,
protestos, apresentar contrarrazdes, representar a OUTORGANTE, em todas as fases de processos de
licitagido, elaboragio de documentagdo habilitagdo, proposta técnicas e financeiras, assinar contratos
com rgios piiblicos decorrentes de processos licitatérios, renunciar prazos, enfim, praticar ados e
qualsquer atos necessarlos para a boa prética e fiel cumprimento do presente mandato, podendo ainda
passar autorizagio para que gutros participem em processos licitatérios. A presente terd valica:e de
04 (quatro) anos a contar desta data.
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21/01/2019 hitps:/autdigital azevedobastos. not br/homeicomprovante?id=1157997

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDC BASTOS 2 |
FUNDADO EM 1888 ]‘. ﬂ
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDICOES E TUTELAS DA COMARCA DE
JOAO PESS0OA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Baimro dos Estados 58030-00, Jo&o Pessoa PB
Tel.: (B3) 3244-5404 / Fax: (B3) 3244-5484
http:/Mevewe. azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos & Obitos e Privativo de Casamentos, Irte:rdighes €
Tutelas com atribuicao de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jo3o Pesssa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, 3tc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documente em anexo identificado individualmente em cada Cédigo de Aufenticagae Dgital” ou na
referida sequéncia, foi autenticades de acordo com as LegielagBes e nermas vigentes?.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranca juridica de todos os atos oriundos dos respectives serviges de Notas e Fegistroe do

tado da Pasaiba, a Corregedoria Geral de Justica editou o Provimentc CGJPB N° 003/2014, determinande a inserglio de um cddigo em tedos as
atos noterigis e registrais, assim, cada Selo Digital de Fiscalizaggo Extrajudicial contém um cédigo tinico (por exempla: Sefo Digital: AEC12345-
X1X2} e dessa forma, cada autenticagac processada pela nossa Serventia pade ser confirmada e verificada tantas vezes quanto for necessério
através do site do Tribunal de Justica do Estado da Paraiba, enderego hitpi//corregedoria tipb jus bi/selo-digital/

A autenticacfio digital do documento faz prova de que, na data e hore em que ela foi realizada, a empresa INSTITUTC DE PESQUISAS POS
GRADUACAC E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC tinha posse de um decumeénto com as mesmas caracteristicas que foram repred .zidas na
copia autenticada, sendo da empresa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAD E ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC a responsabilidade,
lnica & exclusiva, pela Idoneldade do documento apresentado a este Cartério.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 21/04/2018 13:31:66 (hora local) através do sistema de autenticagac digital do Cartorio Azevado Bastos, de
acordo com o Art, 1%, 10° & seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrBnico autenticado contendo o Certificano Digital do
fitular do Cantéric Azevédo Bastos, poderd ser solicitado diretamente a emprasa INSTITUTO DE PESQUISAS,POS GRADUACAOD E ENSING DE
CASCAVEL - IPPEC ou ao Cartdrio pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagtes mais detalhadas deste ato, acesse o site hitps/fauldioitalezevedobastos notbr e informe o Codige de Consu'ta desis
Creclaragéo.

Codige de Consulta desta Declaragéio: 1157897
A congulta desta Declaracdo estara disponlivel em nossa site até 21/01/2020 12:67:13 (hora local).

*Codigo de Autenticagio Digital: 98602101191256030730-1 a 88602101191256030730-2
!Legislagbes Yigentes: Lei Federal n® 8.8935/84, Lei Fedetal n® 10.406/2002, Medida Proviséria n® 220042001, Lei Federal n® 13.1C5/2015, Lei
Estadual n® 8.721/2008, Lei Estadual n® 10,132/2013 & Provimento CGJ N° 0037/2014.

. O referido & verdade, dou fé.
CHAVE DIGITAL
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Parand , 05 de Sctembro de 2019 = Didrio Oficial dos Municipios do Parana = AND VI | N° 1836

Pelo presente instrumento patticular que entre si celebram, de um lado
o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de dircito ptiblico interno,
inscrito na CNPJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede na Rua
Amazonas n® 373, Centro, Pién/PR, neste ato representade pelo seu
Prefeite Municipal, Sr. Sr. JOAQ OSMAR MENDES, biasilziro,
casado, empresirio, portador do RG n® 3.270.822 SESP/SC e inscrito
no CPF sob n" 857.823.869-91, residenic ¢ domiciliado nesta cidade,
denominado simplesmente CONTRATANTE, ¢ de outre NSPORT
ACADEMIA E EVENTOS ESPORTIVOS LTDA-ME., pessoa
juridica inscrita no CNPJ sob n” 03,985.092/0001-02, estabelecida a
Ruu Afonso Grosskopf, n® 135, Baime Colonial em Sio Bento do
Sul/SC, CEP 89.288-200, fone: (47) 3633-5619, por intermédio de seu
representante legal, Sra. Solange Aparccida Lopes Cespedes Vigira
portadora do RG n® 14.452.432-6/SP e inscrita no CPF sob n®
062.620.148-96, doravante denominado simplzsiente
CONTRATADO, resolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ap Coatrato
n® 091/2018 nos (ermos da Lei n” 8.666/93 e das cliusulas e condiges
abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e mutuamente
Se outargam, a saber:

Cldusila Primeira: O prazo de execugdo ¢ vigéncia destc contrato
fica prorrogado por mais 06 (seis) meses a partir de 09/10/2019.

Clausula Segunda: Em razio da protrogago o contrato fica acrescido
em mais R 88.614,42 (oitenta ¢ oito mil, seiscentos e quatorze reais e

. quarenta e dois cantavos),

Clausule Terceiva: Ficam inalteradas as demais clausulas do contrato
original.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se a
cumprir ficlmente o que nele ficou convencionado.

Pién/PR, 28 dz agosto de 2015,
JO40 OSMAR MENDES
Municipio de Pién

Contratante

NSPORT ACADEMIA E EVENTOS ESPORTIVOS LTDA-ME
Contratado

Testemunhas:

Nome: CARLA DE FATIMA R, MENDES
Assinatura:

. Nome: JACQUELINE NIEZER

Assinatura:

Publicado por:
Daorati de Fatima Picckocz
Cadigo Identificador:BA&7F5F}

SECRETARIA DE EDUCACAQO
MUNICTPIO DE PIEN

1* ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N® 165/2019
REFERENTE A0 PREGAD PRESENCIAL N¢ 069/2019

1 ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS DE
FORNECIMENTO UE ENTRE S1 CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIEN/PR E LBT - COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS EIRELI - EPP,

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica
de direito pablico interng, insctito no CNPJ sob n® 76.002.666/0001-
40, com sede & Rua Amazonas n* 373, Centra, Pién/PR, neste ato
representado Prefeite Municipal, Sr. JOAO OSMAR MENDES,
brasileiro, casado, empresdrio, portador da CI n® 3270822/8C e
inserito no CPF sob n® 857.823.869-9] residente & domiciliado nesta
cidade, denominado ORGAO GERENCIADOR, e do outrs LBT —
COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EDUCACIONAIS EIRELI -

—_ }_

EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no C'l'ﬂ’?lso; a"
13.093.483/0001-68, Tnscrigia Estadual n® 90345784-5%, Tnscrigio
Municipal n° 49354, com endercco na Rua Terra Boa, n® 677, Bairro
Emiliano Pameta, Pinhais/PR, CEP 83324-040, fone: {41} 3254-2632,
e-mail bruno.masterbrink@gmail.com; neste ato representada por
ANDRE FRANCISQUINHO LINHARES, inscrito{a) 1o CPF sob
n® 052.401.289-01, dcoominade DETENTOR DA ATA, resolvem
ADITIVAR a Ata de Registro de Pregos n° 165/2019, nos 12rmos da
Lei n°® 8.066/93 e Lei n° 10.520/02 e das cliusulas e condi;3es abaixo
discriminadas, quc as partes declaram conhecer ¢ mutiamente se
outotgam, a saber:

Clduvula Primcirg: Fica acrescida na presente Ata s quantidade
abaixo descriminada:

Preto
. Qtde Progn .
lemi Descricde actescids | Unitdiin !:?::7"0
Arapeides tipo mentanks rosss- Bringuedo araniado
vonfeccionado em base de madeirs ¢ arame galvanizado de
ge |Hmm com b de W(.‘ﬂ.‘:such poreurso feo cum peges de @ RS 31,00 | R 82,00
diferantes Shrmad peomeieicas,
Dicwnséos  aproimadas: 25 ¥ 25 x 3lom
(MABTERBRINK)
TOTAL R§ 62,00

Clausula Segunda: As demails cliusulas do instrumenlo original
permanecem inalteradas.

E por estarem justos ¢ contratados, as partes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma, obrigando-se a
cumptir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién/PR, L5 de agosto de 2019

JOAQ OSMAR MENDES

Municipio de Pién

Orglo Gerenciador

IBT — COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EDUC/CTONAIS
EIRELI - EPP

Detentor da Ata de Registro de Precos

Testernunhas;

Nome: NORILDA GROSSL SACHT Assinatura:

Nome: JACQUELINE NIEZER Assinaniea:

Publicado por:
Doroti de Fatima Piackocz
Cadipge ldentificador:9496E17E

SECRETARIA DE EDUCACAO
MUNICIPIO DE PIEN

1? TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N* 03672019
DISPENSA DE LICITACAO N° 026/201%

1° TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEERAM O
MUNICIPIO DE PIEN/PR E A EMPRESA INSTITUTD DE
PESQUISAS, POS GRADUACAO E ENSINO DE CASCAVEL -
TPPEC.

Pelo presente instrumento particular que entre si celebram, de am lado
o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito pitblizn interno,
inscrito mo CNPJ sob n® 76.002.666/0001-40, com sedz ni Rua
Amazonas n® 373, Centro, Pién/PR, neste ato repregsentado pebe seu
Prefeito Sr. JOAQO OSMAR MENDES, brasileiro  casado,
empresario, portador do RG n® 3.270.822 SESP/SC e inscrito no CPF
sob n® R57.823.869-91, residentc e domiciliado nesta cidade,
denominade  simplesmente  CONTRATANTE, ¢ de outro
INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAO E ENSINO
DE CASCAVEL - IPPEC, pessoa juridica de direitc privado,
inscrita no CNPJ sob n® 02.276.193/0001-33, Inscricdo Municipal:
5280200 cstabelecide 4 Rua Humberto de Campos, n° 769. Bairro
Coqueiral, em Cascavel/PR, CEP: 85.807-470, Fone (45) §571-0000,

Wyw. diarjomunicipal.corm.br/amp 156




Parand , 05 de Setembre de 2019+ Didrio Oficial dos Municipios do Parand «  ANO VIIT | N° 1836

oeste ato represeniado pelo Sr. ELIAS GARCTA, inscrito no CPF sob
n® 409342 845-20, resolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao
Contrato n® 36/2019, nos termos da Lei n° 8.666/93 e das clausulas &
condiglies abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e
mutuamente se outorgam, a saber:

Clausula Primeira: Fica acrescido 4o contrato o valor de RS 2.250,00
{dois mil, duzentos & cinguenta reajs), referente a 75 (setenta ¢ cinco)
inscrigles excedentes conforme itemn 3.1 do edital.

Clausula Segunda: Ficam inalteradas as demais clavsulas do contrato
original.

E por estarem justos e contratades, as paries firmam o presents
instrumento, em 02 {duas) vias de ignal teor e forma, ohrigando-se a
cumprir fielmente ¢ que nele ficou convencionado.

Pién/PR, 28 de aposta de 2019
JOAQ OSMAR MENDES

Prefeilo
Contratanie

ELIAS G4RCTA

Instituto de Pesquisas, Pos Graduaciio ¢ Ensino de Cascavel - IPPEC
CONTRATADO

Testemunhas:

Nome: NORILDA GROSSL SACHT
Assinamra:

Nome: JACQUELINE NIEZER
Assinatura:

Publicado por:
Doroti de Fatima Pieckocz
Codige Tdentificador:35EB18B5

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OBRAS E URBANISMO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

3° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 039/2018
CONCORRENCIA N° 001/2018

3* TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIEN/PR E A EMPRESA PAVIPLAN
PAVIMENTACAQ LTDA.

Pelo presente instrumento particular que entre si celebram, de um lade
o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito pablico intemo,
inscrito no CNPJ sgb n® 76.002.666/0001-40, com sede na Rua
Amazonas n® 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo seu
Prefzito Sr. JOAO OSMAR MENDES, brasileiro, casado,
empreséirio, portador do RG n° 3.270.822 SESP/SC ¢ mserito no CPF
sob n® B57.823.869-91, residente ¢ domiciliado nesia cidade,
denominado  simplesmente CONTRATANTE, ¢ dc  outro
PAVIPLAN PAVIMENTACAO LTDA., pessaa Juridica de direifo
privado, inscrita no CNPJ sob n°® 03.620.927/0001-12, localizada na
Rua Anélio Nicocelli n° 1720, Figueirinha, Guaramiriny/SC, a sepuir
denominada CONTRATADA, representada por MAURICIO
VOGELSANGER portador da cédula de identidade R.G. N° 2/R
2.191.067/SC, CPF n" 638.924.309-00, residente na Rua Germano
Marquardt n® 187, Vila Lalan, Joinville/SC, resolvem FIRMAR
TERMO ADITIVC ae Contrato n® 039/2018, nos termos da Lei n°
8.666/3 ¢ das cldusulas e condigbes abaixe discriminadas, que as
partes declaram conhecer € mutuamente se outorgarm, a saber:

Clausula Primeira: Acréscimo de R$ 175.780,76 {cento e setenta e
cinco mil, seteeentos ¢ oitenta reais e setenta & seis centavos), devido
2 execugao de servigos ndo previsios no projeto basico.

Clausula Segunda: Ficam inalteradas as demais cliusulas do contrato
original.

E por eslarem justos ¢ contratados, as partes firmam o presente
instrumento, em 02 {(duas) vias dc ignal teor ¢ torma, obr gendo-se a
cumprir figlmente o que nele ficou convencionado.
- '9
2 ..]I [

Pién/PR, 28 de agosto de 2019

JOAO OSMAR MENDES
Prefeito
Contratante

MAURICIG VOGELSANGER
Paviplan Pavimentagio LTDA
Contratado

Testemunhas:

Nome: SIMON SCIHNEIDER
Assinatura:

Nome: JACQUELINE NIEZER
Assinatura:

Publicado per:
Daroti de Fatinia 3izckocz
Caodigo Identificador:4134C8035

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, OBRAS E URBANISMO
PREFEITURA MUNICIPAE. BE PIEN

4° TERMO ADITIVO A0 CONTRATO N° 0352018
CONCORRENCIA N° 001/2018

4> TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIEN/PR E A EMPRESA PAVIPLAN
PAVIMENTACAO LTDA.

Pelo presente instrzmento particular que entre si celebram, de um lado
o MUNICIPIQ DE PIEN, pessoa juridica de dirsito pibl co interno,
inscrito no CNPJI sob n* 76.002.666/0001-40, com sede na Rna
Amazonas n° 373, Centro, Pién/PR, neste ato representaco pelo sen
Prefeito Sr. JOAO OSMAR MENDES, brasileire, casado,
empresario, portador do RG n® 3.270.822 SESMSC e insctit: no CPF
sob n® E57.823.86991, residente & domiciliado nesta ciudade,
denominado  simplesmente  CONTRATANTE, e d: outro
PAVIPLAN PAVIMENTACAO LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n® 03.620.927/0001-12, lovalizada na
Rua Anélio Nicocelli n® 1720, Figueirinha, Guaramirim/SC, a seguir
denominada  CONTRATADA, representada  por MAURICIO
VOGELSANGER portador da cédula de identidade R.G. MW" 2/R
2.191.067/3C, CPF n® 638.924.309-00, residente na Run Germano
Marquardt n® 187, Vila Lalau, Joinville/SC, resolvem FIRMAR
TERMO ADITIVO ac Contrato n® 039/2018, nos termos. da Lei n®
8.666/93 & das cldusulas ¢ condigdes abaixo discriminadlas, que as
partes declaram conhecer e mutuamente se ontorgam, a saber:

Clauewia Primeirg: Supressio de RE 78.484,25 (setenta e oito mil,
quatrocentos e oitenta & quatro reaig ¢ vinte € cinco centavos), devido
a ndo cxecugiio de servigos previstos no projeto basico.

Clausula Segundo: Ficam inalleradas as demais cldusulas o contrato
otiginal.

E por estarem justos ¢ contratados, as partes firmam o presente
instrizmento, em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma, obrigando-se a
cumprit ficlmente o que nele ficou convencionado.

Pién/PR, 28 de agosto de 2019

JOAOQ OSMAR MENDES
Prefeito
Contratante

MAURICIO VOGELSANGER
Paviplan Pavimentagae LTDA
Contratado
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1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 036/2019 219

DISPENSA DE LICITACAO N° 028/2019 1° TERMO ADITIVO QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIEN/PR E A EMPRESA INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAC E
ENSINO DE CASCAVEL - IPPEC. Pelo presente instrumento particular que entre si celebram, de
um lado 0 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico intemo, inscrito no CNPJ sob n®
76.002.666/0001-40, com sede na Rua Amazonas n°® 373, Centro, Pién/PR, neste ato
representado pelo seu Prefeito Sr. JOAO OSMAR MENDES, brasileiro, casado, empresario,
portador do RG n® 3.270.822 SESP/SC e inscrito no CPF sob n° 857.823.869-91, residente e
domiciliado nesta cidade, denominado simplesmente CONTRATANTE, & de outro INSTITUTO DE
PESQUISAS, POS GRADUAGCAO E ENSINO DE CASCAVEL — IPPEC, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n° 02.276.193/0001-33, inscricdo Municipal: 5280200 estabe:lacida a
Rua Humberto de Campos, n°® 769, Bairro Coqueiral, em Cascavel/PR, CEP: 85.807-470, FFone
(45) 9971-0000, neste ato representado pelo Sr. ELIAS GARCIA, inscrito no CPF sob n°®
409.342.848-20, resolvem FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n® 036/2019, nos termos da Lei
n° 8.666/93 e das cldusulas e condigbes abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e
mutuamente se outorgam, a saber:; Clausula Primeira: Fica acrescido ao contrato o valor de R$
2.250,00 (dois mil, duzentos e cinquenta reais), referente a 75 (setenta e cinco) inscrigdes
excedentes conforme item 3.1 do edital. Clausula Segunda: Ficam inalteradas as demais
clausulas do contrato original. E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presante
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele
ficou convencionado. Pién/PR, 28 de agosto de 2019

JOAO OSMAR MENDES PREFEITO CONTRATANTE
ELIAS GARCIA INSTITUTO DE PESQUISAS, POS GRADUACAQ E ENSINO DE CASCAVEL —
IPPEC CONTRATADO Testemunhas: Nome: NORILDA GROSSL SACHT Assinatura:

Nome: JACQUELINE NIEZER Assinatura:

28 de Agosto de 2019
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