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Orgao requisitante SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

N’ requerimento: 14/2021

D ata: 17/02/2021

| Di:serigdo do objeto a ser comprado/contratado:

Cilebragio de parceria, por meio de Termo de Colaboracio, para o repasse de recursos do Fundo de
Minutengdo e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo —
FUINDEB e recursos proprios, para manutencdo da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, a qual
przsta servigos de atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias intelectual e multiplas, residentes no
Municipio de Pién, a fim de promover seu desenvolvimento fisico, social, psiquico, intelectual e
pr>fissional, através de trabalho terapéutico, social e pedagégico, habilitando e reabilitando criangas,
josens e adultos, facilitando sua incluséo junto a familia e & sociedade, promovendo ainda o efetivo
.e: ercicio da cidadania, mediante contribuicdo técnica e financeira.

Vilor: R$ 180.400,00 (cento e sessenta e quatro mil reais)

|_j istificativa:

C >mpra/Contratacédo é para atendimento de ordem judicial? ( )Sim (x)Nido

E n caso afirmativo descrever qual:

E sta solicitagao visa atender a Lei n°® 13.019/2014 e suas alteragbes, com fulcro no caput do art. 31, logo,
pietende a Secretaria de Educacio a celebragdo de parceria com a Entidade Associacdo de Pais e
Anigos dos Excepcionais de Pién para o repasse de recursos do Fundo de Manutencdo e
Dzsenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB e
re cursos proprios, para manutengdo da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, mediante contribuicao
té cnica e financeira, conforme Plano de Trabalho anexo.

al 2staca-se que o projeto a ser executado tem como metas a manutengdo dos servigos especializados de
q;icologia, fonoaudiologia, fisioterapia e neurologia; manutencdo administrativa da instituicdo e
¢ intinuidade no fornecimento de alimentagéo e transporte aos alunos: manutencao e melhorias no campo
d: praticas pedagogicas, assim como o desenvolvimento de novos projetos pedagogicos, ainda, a
etidade requerente dispGe de satisfatérias condicdes fisicas e operacionais de funcionamento para a
& (ecugdo dos objetivos da parceria pretendida.

Cessa forma fica evidenciado que a parceria com a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
F én no desenvolvimento e agdes da educagéo especial corrobora com o interesse publico.

' Cotagao Orgamentaria:
03.001.12.367.0009.2021-33.50.43.00.00 — Fontes 0000 e 0102
Fecurso

(:{) Federal () Estadual (X)Préprio
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Lot al de entrega/prestagdo ou execugio do servico/obra:
N&i, se aplica.

Ho arios:
Na se aplica.

Prz zo para entrega/prestagao ou execugio do servigo/obra:
Piazo de Vigéncia: 31 de dezembro de 2021.

'Re:iponsavel por recebimento e fiscalizagao da execucao do objeto:
Claice de Fatima Fragoso.

Ha licitag&o em curso para o objeto pretendido? { )Sim (x)Nao

. Zm caso afirmativo informar:
a) N°do processo licitatorio
b) N°do contrato/ata de registro de pregos vigente
¢) _Data de vencimento do contrato/ata de registro de pregos

. {“—" LY, V

Daiane dos Santos — Chefe Dep. Suprimento e Patriménio Escolar
_ Matricula 4765251 .
RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DESTE

Woors

T ]
CLARECE‘EE FATIMA FRAGOSO
. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

[N

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO |

CELEBRAGAO DE PARGERIA, POR MEIO DE TERMO DE COLABORAGAO,
PARA O REPASSE DE RECURSQS DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO - FUNDEB E RECURSOS PROPRIOS,
PARA MANUTENCAO DA ESCOLA DE ENSINO ESPECIAL PADRE RAMIRO,
A QUAL PRESTA SERVICOS DE ATENDIMENTO A PESSOAS
PORTADORAS DE DEFICIENCIAS INTELECTUAL E MULTIPLAS,
RESIDENTES NO MUNICIPIO DE PIEN, A FIM DE PROMOVER SEU
DESENVOLVIMENTO FiSICO, SOCIAL, PSiQUICO, INTELECTUAL E
PROFISSIONAL, ATRAVES DE TRABALHO TERAPEUTICO, SOCIAL E
PEDAGOGICO, HABILITANDO E REABILITANDO CRIANGAS, JOVENS E
ADULTOS, FACILITANDO SUA INCLUSAO JUNTO A FAMILIA E A
SOCIEDADE, PROMOVENDO AINDA O EFETIVO EXERCICIO DA
CIDADANIA, MEDIANTE CONTRIBUIGAO TECNICA E FINANCEIRA.

Pién, 17 de fevereiro de 2021.
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1.1. Celebragao de parceria, por meio de Termo de Colaboracso, para o repasse

de recursos do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educacéo Basica e
de Valorizagao dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB e recursos proprios,
para manutencao da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, a qual presta
servicos de atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias intelectual e
multiplas, residentes no Municipio de Pién, a fim de promover seu
desenvolvimento fisico, social, psiquico, intelectual e profissional, através de
trabalho terapéutico, social e pedagogico, habilitando e reabilitando criangas,
jovens e adultos, facilitando sua inclusdo junto a familia e a sociedade,
promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania, mediante contribuiggo

técnica e financeira.

2.1. As especificagbes do objeto estéio estabelecidas abaixo:

~ UNIDADE DE | QUANTIDADE
ITEM ESPECIFICAGAO MEDIDA

Termo de Colaboragéo, para o repasse
de recursos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e
de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao — FUNDEB e recursos préprios,
para manutengdo da Escola de Ensino
Especial Padre Ramiro, a qual presta
servicos de atendimento a pessecas
portadoras de deficiéncias intelectual e
1 multiplas, residentes no Municipio de
Pién, a fim de promover seu
desenvolvimento fisico, social, psiquico,
intelectual e profissional, através de
trabaiho terapéutico, social e pedagdgico,
habilitando e reabilitando criangas, jovens
e adultos, facilitando sua inclusio junto a
familia e a sociedade, promovendo ainda
o efetivo exercicio da cidadania, mediante
contribuicado técnica e financeira.

Mensal - 10
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3.1. Esta solicitagéo visa atender a Lei n® 13.019/2014 e suas altera¢des, com

fulcro no caput do art. 31, logo, pretende a Secretaria de Educagao a celebragao
de parceria com a Entidade Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de
Pién para o repasse de recursos do Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento
da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacado — FUNDEB
€ recursos proprios, para manutencdo da Escola de Ensino Especial Padre
Ramiro, mediante contribuigao técnica e financeira, conforme Piano de Trabalho

anexo.

Destaca-se que o projeto a ser executado tem como metas a manutencao dos
servicos especializados de psicologia, fonoaudiologia, fisioterapia e neurologia;
manutencdo administrativa da instituicao e continuidade no fornecimento de
alimentag&o e transporte aos alunos: manutengdo e melhorias no campo de
praticas pedagogicas, assim como o desenvolvimento de novos projetos
pedagogicos, ainda, a entidade requerente dispbe de satisfatorias condigées
fisicas e operacionais de funcionamento para a execucdo dos objetivos da
parceria pretendida.

Dessa forma fica evidenciado que a parceria com a Associacdo de Pais e

Amigos dos Excepcionais de Pién no desenvolvimento e ac¢des da educacio

especial corrobora com o interesse publico.

5.1. Os recursos serdo repassados conforme cronograma de desembolso e a partir da
entrega das prestagdes de contas mensais, para efeito de verificagcdo da
conformidade com as especificacdes constantes do Edital e da proposta.

5.1.1. Na hipotese da verificagdo a que se refere o subitem anterior nao ser

5
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procedida dentro do prazo fixado, o convénio sera paralisado sendo as dergaos

parcelas nédo repassadas até sua regularizacéo.

5.1.2. No caso de reprovacdo da prestacdo de contas, a entidade devera sanar a

falha e reapresentar a mesma.

6.1. CLARICE DE FATIMA FRAGOSO - SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO.

6.2. A fiscalizagao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
entidade, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, néo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei
n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,

6.3. O fiscal da transferéncia anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucao do contrato, elaborara pareceres e visitas técnicas,
determinando o que for necessario a regularizagdo de eventuais falhas de execucao
encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

| - Sdo obrigagbées do CONCEDENTE:
d) Fornecer os recursos para execucao do objeto pactuado;
e) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do presente TERMO DE
COLABORACAO;
f) Emitir relatérios técnicos de monitoramento e avaliacao, considerando
inclusive a prestacao de contas por parte da CONVENENTE:

g) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
cronograma de desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta
bancaria especifica indicada pela entidade CONVENENTE:

6
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h) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangées administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

1) Notificar a celebragéo deste instrumento a Camara Municipal de Pién:

i) Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial dos Municipios do
Parana e no site da Prefeitura de Pién;

k) Prorrogar, de oficio, a vigéncia da presente parceria, quando houver
atraso na liberacdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato
periodo de atraso verificado, desde que ainda haja plena condigao de
execucgao do objeto e que a CONVENENTE esteja adimplente com suas
obrigacdes e condigdes de habilitagao;

) Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execucédo dos
objetivos deste TERMO DE COLABORAGAO:;

m) Atestar, através da Secretaria de Educagio, que a CONVENENTE
dispde de satisfatorias condices fisicas e operacionais de
funcionamento;

n) Exigir da CONVENENTE a prestacdao de contas na forma contabil,
correspondente a ultima parcela recebida, de acordo com o cronograma
de execucio;

n) Havendo pendéncia da prestacdo de contas da ultima parcela
liberada, sera permitida a liberagéo da parcela seguinte, conforme
previsto no cronograma de execugdo, apenas no caso de
apresentacado de justificativa fundamentada e aceita pelo
Municipio.

o) Comunicar a CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades
decorrentes do uso dos recursos referentes a presente parceria ou
outras pendéncias de ordem técnica, suspendendo a liberacdo de
recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou apresentacao
de informagdes e esclarecimentos, que nao podera ser superior a 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo;

p) Em caso de nao satisfagdo das pendéncias de que cogita o item
anterior, apurar eventuais danos e comunicar o fato 3 CONVENENTE

para que promova o ressarcimento do valor apurado, sob pena de

7
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Quando constatada a ma aplicagao dos recursos publicos que houverem

imediata instauracéo de Tomada de Contas Especial;

sido transferidos, instaurar a competente Tomada de Contas Especial;
Havendo disponibilidade, ceder os veiculos apropriados e necessarios ao
transporte dos estudantes, bem como equipamentos e espacos publicos;
Havendo demanda, permitir a utilizagdo dos servigos oferecidos pelo
Centro de Atendimento & Mulher - CAMU aos alunos da APAE de Pién:
Fornecer aos alunos da CONVENENTE uniformes padronizados da rede

municipal de ensino.

Séo obrigagtes da CONVENENTE:

1.

Responsabilizar-se pela execugio do objeto do presente TERMO DE
COLABORAGCADO;

Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado na clausula
primeira, na forma e prazo estabelecidos no Plano de Trabalho, somente
sendo permitida a contratagao de servigos de terceiros caso haja previsdo
no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e imprevisto,
devidamente justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;
Prestar informagées e esclarecimentos sempre que solicitados, desde
gue necessarios ao acompanhamento e controle da execugio do objeto;
Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno,
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da
CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
referentes a este instrumento, junto as instalacées da CONVENENTE;
Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou
servicos com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita
o livre acesso dos servidores ou empregados dos grgaos ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem como dos
6rgaos de controle, aos documentos e registros contabeis da empresa
contratada, nos termos da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes, salvo

8
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quando o contrato obedecer a normas uniformes para todo e qualquer
contratante,

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal, conforme o caso:

Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicao e ao adimplemento do TERMO DE
COLABORAGCAO, nio se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da Administragdo Pulblica pelos respectivos pagamentos, ou
qualquer oneragdo do objeto da parceria ou ainda por qualquer restrigao
a sua execucao.

Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia dtil
subsequente ao da prestacdoc de contas, em seu arquivo, o0s
documentos originais que compdem a prestacéo de contas;

Identificar o numero do presente TERMO DE COLABORAGAO no corpo
dos documentos de despesas;

Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis
de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas
acdes, todas as informagdes relativas a parceria celebrada com o poder
publico;

Néo praticar desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos, atrasos nio
justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas
atentatorias aos principios fundamentais da administracao publica nas
contratagcbes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da organizagéo da sociedade civil com relagao a outras
clausulas basicas;

Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, mediante
contratagao de profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenagdo dos trabalhos, sendo vetada a
redistribuicao dos recursos a outras entidades, congéneres ou nao:

Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execugéo dos

9
Avenida Brasil.81 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014




14,

15.

16.

17.

18.
19.

20.
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22.
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servigos conveniados, em conformidade com as normas brasileiras e os
normativos, diretrizes, a¢des e atividades dos programas especificos
relacionados ao objeto, determinando a corregéo de vicios que possam
comprometer a fruigdo, pela comunidade beneficiaria, das benesses
inerentes ao objeto conveniado;

Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e custos previstos;

Efetuar todas as movimentagdes relacionadas ao recurso deste TERMO
DE COLABORAGAO em conta bancaria especifica e exclusiva para a
execugao da parceria objeto do presente instrumento;

Nao realizar pagamentos, a qualquer titulo, servidor ou empregado
publico com recursos vinculados & parceria, salvo nas hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

N&o modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde
que seja previamente aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela
Administragdo Publica;

Né&o realizar despesa em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;
Nao efetuar pagamento em data posterior ao término da vigéncia da
parcefria, salvo se expressamente autorizado pela autoridade
competente da Administragao Publica;

Nao realizar despesas com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da administragao piblica na liberacéo
de recursos financeiros;

Nao realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientagéao social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

Nao realizar despesas com obras que caracterizem a ampliacdo de area
construida ou a instalagédo de novas estruturas fisicas:

Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes e rendimentos,
decorrentes das aplicagdes correspondentes ao presente TERMO DE

10
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24,

25.

26,

27.

28,

29,

30.

31.

32.

COLABORAGAOQ, bem como, os decorrentes da conclusao, rescisio ou
extingao da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do evento;

Efetuar cotacbes e pesquisas de pregos, em atendimento ao principio da
economicidade, mediante prévia pesquisa de pregos junto a, no minimo,
03 (trés) fornecedores do ramo do bem ou do servigo a ser adquirido,
sob pena de responsabilidade pelos atos de gestao antieconémica;
Manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que
tange a prestacao de contas de exercicios anteriores, assim como
manter sua regularidade fiscal, perante os Orgaos da Administracao
Municipal, Estadual e Federal;

Comunicar ¢ CONCEDENTE quanto a substituicdo dos responsaveis
pela CONVENENTE, assim como alieragbes em seu estatuto, bem
como enviar copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual;

Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio gerado com
0s investimentos decorrentes desta parceria, quando for o caso;

Dispor de atendimento aberto ao publico em geral sobre os assuntos
relativos aos objetivos desta parceria, sempre prévia e amplamente
divulgado através dos meios de comunicagao disponiveis;

Informar o Municipio sobre quaisquer problemas verificados na
execugao da presente parceria;

Na forma contabil, prestar contas sobre a aplicagdo dos recursos
financeiros, devidamente acompanhada de certiddes negativas
comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da Legislacéo vigente
e conforme Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana e suas alteragdes;

Atender as recomendagfes, exigéncias e determinagdes do Municipio e
dos agentes dos sistemas de controle interno e externo;

Aplicar o saldo da parceria, enquanto nao empregados em sua
finalidade, em caderneta de poupanga, se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de
curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da

divida pablica, quando o prazo previsto para sua utilizagao for igual ou
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inferior a 1 (um) més.

33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito da parceria e aplicadas
exclusivamente no objeto de sua finalidade, devendo constar dos
demonstrativos especificos que integrardo as prestagdes de contas:

34.8e responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz
respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

35.Observar, no que couber, todas as exigéncias da Lei Federal n°
13.019/14 e na Resolugéo n°® 28/2011-TCE/PR e suas alteragées, bem
como na Instrugdo Normativa n° 61/2011-TCE/PR, no que estas nao

conflitarem a Lei Federal.

9.1. Conforme o artigo 73 da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragbes e nos

termos do art. 65 do Decreto Municipal n® 214/2017 quando a execucdo da
parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
n° 13.019/2014, e da legislagao especifica, a Administragao Publica Municipal
podera aplicar & Organizagédo da Sociedade Civil as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria;

Ill - declaragao de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro. E facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco)

dias, contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Paragrafo Segundo. A sancao de adverténcia tem carater preventivo e serg
aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pela Organizacao da
Sociedade Civil no ambito da parceria que néo justifiquem a aplicacéo de
penalidade mais grave.

12
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Paragrafo Terceiro. A sancéo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos
em que forem verificadas irregularidades na celebragfo, execugéo ou prestacgéo
de contas da parceria e ndo se justificar a imposicao da penalidade mais grave,
considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e

os danos que dela provieram para a Administragao Publica Municipal.

Paragrafo Quarto. A sangéo de suspensao temporaria impede a Organizacio da
Sociedade Civil de participar de Chamamento Publico e celebrar parcerias ou
contratos com orgaos e entidades da Administragao Publica Municipal por prazo

nao superior a dois anos.

Paragrafo Quinto. A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a
Organizagéo da Sociedade Civil de participar de Chamamento Plblico e celebrar
parcerias ou contratos com orgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitagcéo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que
ocorrera quando a Organizacdo da Sociedade Civil ressarcir a Administracao
Publica Municipal pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois

anos da aplicagdo da sancao de declaragéo de inidoneidade.

Paragrafo Sexto. A conducdo do processo apuratério administrativo e a
aplicagdo das sangtes previstas neste TERMO DE COLABORACAO e no
Decreto Municipal n® 214/2017 serdo de competéncia da Comisséo

Processante Permanente da Administragdo Plblica Municipal em conjunto com

o Secretario Municipal da pasta relacionada a parceria em analise.

10.1 01/03/2021 a 31/12/2021
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Elaborado em 17 de fevereiro de 2021.
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Daiane dos Santos — Ct;gfeﬁep. Suprimento e Patrimdnio Escolar
_Matricula 4765251  _
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DESTE
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T .
CLARICE DE FATIMA FRAGOSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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Da formalizacdo e da execugdo

Termo de Colaboragio (organizagdes da sociedade civil em geral}: Lei 13.019/14;

Termo de Fomento (organiza¢des da sociedade civil em geral): Lei 13.019/14;

Acordo de Cooperacio (sem repasses) (organizacdes da sociedade civil em geral): Lei 13.019/14;

Termo de Parceria (OSCIP): Lei 9.790/99;

Dado Cadastrais da Entidade;

Possui Minuta do Termo ;

Possui certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdrio de registro civil ou cdpia do estatuto
registrado e de eventuais alteracdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidic
simplificada emitida por junta comercial;

Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e érgdo expedidor
da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretariz
da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles,

Comprovacao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado;

A entidade possui no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia;

Possui copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

Possui Certidio de reguiaridade fiscal valida;

Possui Certidido de regularidade previdencidria valida;

Possui Certiddo de regularidade tributaria vélida;

Possui Certiddo Negativa de Débitos Trabalhista vélida;

Possui Certidio de regularidade de contribuicBes e de divida ativa valida;

Possui Certidic Liberatdria do TCE/PR valida

Possui dados bancarios para formalizagao;

Possui vigéncia no termo de parceira;

Possui indicagio dotacio orcamentdria

Possui parecer de érgéo técnico da administragdo plblica em conformidade com a modalidade de
parceria adotada, reciprocidade de interesse das partes na realizacio{Termo de Aceitabilidade);

Possui emissdo de parecer juridico acerca da possibilidade de celebracdo da parceria;

Da fiscaliza¢do

Possui Conselho existente

Designacio da comiss3o de monitoramento e avaliacdo da parceria;

Designacido do gestor da parceria:Nome,CPF e cargo/fungio;

Chamamento Publico

Possui Edital de Chamamento/Concursos de Projetos;

Publicagdo do Edital de Chamamento Publico/Concursos de Projetos;

Inexigibilidade/dispensa de chamamento ***obrigatdrio parecer juridico

Plano de Trabalho

Possui Plano de Trabalho;

™ Possui Plano de Aplicacdo;

Descrigio de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

Possui a identificag3o do objeto a ser executado

Possui o cronograma fisico-financeiro de desembolso




- 018

NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

K } ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

Pién/PR, 11 de marco de 2021.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Em obediéncia as instrugbes da Prefeitura Municipal de Pién e do Tribunal de Contas do Estado
do Parana, a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pién, pessoa juridica de direito privado
sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 11.055.458/0001-64, com sede na Rua Duque de Caxias, n° 201,
bairro Centro, Municipio de Pién/PR, fone {41) 3632-1981, declarada de utilidade piblica municipal pela
Lei n® 1049/10, de 24 de fevereiro de 2010, neste ato representada pelo seu Presidente, senhor(a)
Wilson Luiz, brasileiro, casado, microempresario, portador do RG n® 2,925.419-1 SSP/SC, inscrito no CPF
sob n° 988.705.059-87, residente e domiciliado na Rua Tocantins, n® 424, bairro Centro, Municipio de
Pién/PR, encaminha a Vossa Exceléncia, para apreciacdo, a documentacdo necessaria a celebracdo de
TERMO DE COLABORACAO entre a Associaciio de pais e Amigos dos Excepcionais de Pién e a Prefeitura
Municipal de Pién, a fim de realizar atendimento acs 48 alunos do municipio, com deficiéncia intelectual,
multiplas deficiéncias e transtormo global de desenvolvimento, matriculados na escola Padre Ramiro. A
importancia do repasse do convénio é utilizada para pagamentos de funciondrios, pagamentos de contas
de &qua, energia elétrica, telefone, locacdo de imdvel, compra de combustivel e gas engarrafado é
despesas com género de alimentacdo e materiais de expediente em geral. Além disso, a escola oferta
atendimentos pedagdgico, fonoaudidlogo, fisioterapéutico, psicolégico e neuroldgico, tendo como
prioridade promover a melhoria na qualidade de vida das pessoas com deficiéncia.

/

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos prote/:,s)tos/de/ estima e consideracdo.

I’y

P A
4 .
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A

{// /,-' /’ /
i < - 4
/

~ Wilson Luiz

Presidente
A Sua Exceléncia, Sr.
Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal de Pién

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNP.J: 11055458-0001/64

PLANO DE TRABALHO - 2021

ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

| — IDENTIFICACAO DO ORGAO OU ENTIDADE

Tesoureiro: Leonides Pires Cordeiro

(41)3632-1981

01— CNPJ 02 - NOME FANTASIA 03 ~ DATA DE

11.055.458/0001-64  |APAE de Pién FUNDAGAO
15/06/2009

04 - ENDERECO COMPLETO 05 - N2 06 — CADASTRO

Rua: Dugue de Caxias 201 NA SECRETARIA
OU FUNDO
Assisténcia Sociai

07 - MUNICIPIO |08 - CAIXA POSTAL 09 - CEP 10 - UF

Pién 83 860-000 PR

11-DDD 12 - FONE ' 13 - FAX 14 - E-MAIL

(41) 363211981 |- apaepien@gmail.com

15 - NOME DO COORDENADOR RESPONSAVEL 16 - TELEFONE 17 - E-MAIL

PELA TRANSFERENCIA apaepien@gmail.com

Banco do Brasil

18 - DADOS DA CONTA BANCARIA:

AGENCIA:
0674-2

N2 DA CONTA:
210.000-2

il - IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAO OU ENTIDADE

19 - NOME DO DIRIGENTE DA ENTIDADE 20 - CPF N2

Wilson Luiz 988.705.059-87

21 - CARGO OU 22 -DATADA |23-DATADO 24 - RG N@ 25 - ORGAO

FUNCAO POSSE ENCERRAMENTO DO EXPEDIDOR
MANDATO

Presidente 02/01/2020 31/12/2022 2.925.419.1 S5P-SC

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR

CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAOQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 110556458-0001/64

CARACTERIZACAO DA ENTIDADE

A APAE de Pién foi criada em 15/06/2009 e iniciou suas atividades em 01/03/2010, atendendo 38
alunos.

A iniciativa partiu do Sr. Prefeito Municipal e da Secretdria de Educagdo, que mobilizaram e
sensibilizaram a comunidade para que os alunos fossem atendidos no municipio, tendo em vista que
todos os dias se deslocavam para a APAE do municipio de Sdo Bento do Sul/SC. O deslocamento era
cansativo, sendo que a criacdo da APAE no municipio de Pién facilitou a vida dos alunos e de seus
familiares.

Neste ano de 2021, a APAE de Pién estara atendendo 49 {guarenta e nove) alunos, com
Deficiéncia Intelectual e Miltiplas Deficiéncias, com idade de 1 ano a 72 angs. A escola trabalha em
dois turnos e os alunos sdo atendidos por sete professores, dois atendentes, psicdloza,
fonoaudidloga, neurclogista e fisioterapeuta, e acompanhados por mais seis funciondrios. Os
profissionais da escola sdo contratados pela Apae com recursos provenientes de parceria com o
Estado e Prefeitura e também (uma) 1 professora de 20 horas e (uma) 1 professora com (trés)3 aulas
de Educacao Fisica.

A diretoria da Associacdo de Pais e Amigos dos excepcionais de Pién, & presidida por Wilson
Luiz e Maria Lucilda Seidel.

Situada em uma casa alugada adaptada, a Escola Padre Ramiro é mantida pela APAE de Pién
e aguarda a construcdo de uma sede prdpria para conseguir atender melhor aos alunos, com salas
mais amplas, espaco adequado para Fisioterapia, e um local para as aulas de educagdo fisica. O
terreno para construcdo esta em processo de concessdo/doacdo pela prefeitura e a APAE busca
parcerias para angariar recursos para iniciar a construcao.

Na Escola Padre Ramiro a atividade primaria é proporcionar um ensino de qualidade com
materiais adaptados, alimentagdo e transporte adequado. O aprendizado para a vida, para as tarefas
do dia a dia sdo muito importantes, estimulando a autonomia para uma melhor qualidade de vida. O
atendimento aos alunos acontece em dois turnos, no horéario das 07h40minh ao 12h05min e das
13h00minh as 17h15minh, os alunos da manha recebem café da manh3 e lanche da manh3 e os do
periodo da tarde recebem um lanche. A maioria dos alunos é de familias carentes, por isso a
importancia de uma alimentacdo de qualidade na escola. Além do trabalho pedagdgico os alunos
recebem atendimento especializado de fisioterapia, psicologia, neurologia e fonoaudiologia.

A APAEL participa de conselhos municipais, Conselho CMDCA, Consetho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e do Conselho do tdoso.

DESCRICAO DO PLANO

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién — PR
CEP: 83.860-000
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Identificacdo do Objeto a ser Executado

Celebragdo de Termo de Colaboragdo com o Municipio de Pién para formalizac3o de transferéncia
voluntdria, envolvendo auxilio e subvengdo social, para viabilizacdo de recursos destinados a
manuten¢do da APAE de Pién, envolvendo atendimento a pessoas portadores de deficiéncia
intelectual e muitipla, residentes no municipio de Pién, a fim de promover seu desenvolvimento
fisico, social, psiquico, intelectual e profissional, por meio de trabalho terapéutico, social e
pedagogico, habilitando e reabilitando criangas, jovens e adultos, facilitando sua inclusdo junto a
familia e a sociedade, promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania.

Justificativa da Solicitagdo

A APAE de Pién esta em funcionamento desde 12 de margo de 2010, atende atuaimente 49 alunos do
Municipio, com deficiéncia intelectual e maltipla deficiéncia e Transtorno Global do Desenvolvimento.
Em seus dois primeiros anos de funcionamento, além dos recursos préprios, contou com total apoio
da Prefeitura Municipal de Pién, através de convénio e cessdo de funcionédrio. Em fevereiro de 2012 o
Estado do Parana, através da Secretaria de Educacdo também celebrou convénio de cooperagio
técnica financeira com a APAE, através do qual a requerente recebeu m3o-de-obra e um modesto
valor (R$ 20,00) por aluno, em duas parcelas anuais, para despesas de manutencio e aquisicao de
bens permanentes, sendo que atualmente a entidade firmou novo Termo de Colaboragio com o
estado onde os funcionarios sdo remunerados com o recursc do mesmo, além do valor destinado a
outras despesas da escola. Com perspectivas de atendimento a alunos de outras localidades do
municipio em que o 6nibus da APAE ainda ndo passa, e ja prevendo aumentos de tributos, saldrios,
encargos, outros custos fixos e despesas em geral, hd necessidade de aumentar recursos, parcerias e
voluntariado, por isso, a APAE necessita da ajuda financeira do Poder Pablico Municipal para suportar
suas despesas, e continuar oferecendo atendimento de qualidade aos educandos, como
fonoaudiologia, fisioterapia, psicologia e neurologia, transporte, alimentacio e atendimento
pedagogico, razdo pela qual apresenta o presente requerimento de Termo de Colaboragio.

Estimativas de Metas a Serem Atingidas

- Manutencdo dos servigos especializados ja implantados, destacando o atendimento, pedagégico,
psicolagico, fonoaudidlogo e fisioterapéutico.

- Continuidade de servigo especializado de neurologia;

- Manuteng¢do administrativa da instituicdo e transporte dos alunos;

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmaii.com
Rua Dugue de Caxias, 201 - Centro Pi&n — PR
CEP: 83.860-000
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- Manutengdo dos projetos ja implantados: Clube de M3es e Voluntarias.
- Desenvolvimento de novos Projetos Pedagogicos. !

- Realizacdo de atividades diferenciadas durante a Semana da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Muiltipla; |

- Participagio em aulas no CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social; ‘
- Realizacdo de aulas de Educagdo Fisica no Gindsio de Esportes do Municipio; |
- Participacdio da Escola Padre Ramiro nos Jogos do Parand; i
- Participacdo no Festival de Quadriihas das APAES;

- Participa¢@o na Maratoninha, em S&o Bento do Sul;

- Participacdo de concursos de cartdo de Natal promovido pela Federacdo Nacional das Apaes.

Metodologia de trabalho

A entidade tem como meta o cumprimento de 08 horas diarias, divididas em dois turnos, conforme ai
LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), visando oferecer a todos os alunos com|
necessidades educativas especiais do Municipio de Pién as condicbes adequadas para O
desenvolvimento das suas potencialidades e plena participagao no processo educativo e social.

Visando o alcance das metas estabelecidas acima, a APAE pretende executar as acdes durante o! ‘

exercicio de 2021 da seguinte maneira: \
- Manutencdo dos servigos especializados ja implantados, atendimento pedagdgico, reallzado*
diariamente, por professores cedidos pelo Estado e Pedagoga que acompanha e orienta as atlwdades
pedagoégicas da Escola. Atendimento psicologico, realizado por psicéloga contratada pela APAE, para
80 atendimentos mensais, durante o periodo da manha e tarde, onde aplica testes, elabora relatonu
psicolégico, realiza atendimentos aos alunos, individualmente e trabalhos em grupos, atendimento as
familias, com visita domiciliar acompanhada pela responsavel da gestdo escolar.

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién — PR
CEP: 83.860-000
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Sobre os servigos de fonoaudiologia e fisioterapia, 0s mesmos consistem na execucio de 49 (quarenta—;f
e nove) sessdes mensais, durante o periodo letivo e elaboracio de Relatérios dos alunos da Escola!
Padre Ramiro. Os atendimentos com as especialistas sdo realizados em uma sala da escola, as mesmas }
sao contratadas pela APAE, através do recebimento de recursos do Termo de Colaboraggo celebrado;
entre o Municipio de Pién/PR e a APAE. Sdo beneficidrios destes atendimentos todos os alunos da\
Escola Padre Ramiro que necessitam, sendo avaliados os 49 alunos para triagem. ‘
Sobre a servigo especializado de neurologia, ele atende ajunos de Educagdo Especial, para realizar|
consultas, solicitagdo de exames, diagndsticos, receituarios e laudos dos alunos da Escola Padre|
Ramiro, atendendo (dez} 10 alunos bimestralmente na Escola. |
|
- Os trabalhos administrativos da instituicdo sdo realizados pela Secretdria, contratada pela Entidade
com recursos estaduais, através do Termo de Colaborago, com carga horéria de 40 horas seman’us\
sendo responsdvel pelas matriculas no sistema SERE e sistema SEJA entre outras atividades '
administrativas e pela Diretora da Escola, com carga horaria de 40 horas semanais, entre os trabalhos
administrativos citam-se realizacdo de trés cotagdes para aquisicdao de produtos, solicitacdo e
conferéncia de Notas Fiscais, pagamento, organizacdo dos documentos, encaminhamento a|
Contabilidade, protocolar entrega na Prefeitura, verificagdo do e-mail da escola diariamente, dando os
encaminhamentos necessarios. Atualizaciio da documentacdo da Escola e da APAE, Regimento |
Escolar, Projeto Politico Pedagdgico, realizacdo da Semana Pedagadgica com os funciondrios da Escola e l
Formacdo em Acdo. Registro de Ocorréncias em Livro Ata. Alimentar os Sistemas SERE e SEJA,
elaboragdo de Quadro horério para as turmas prevendo S horas atividades para professor regente e|

aulas de 50 minutos, entre outras atividades. |

A alimentac¢do escolar € adquirida com os recursos do Termo de Colaboragdo do Estado e com o\
Termo de Colaboragdo do Municipio, a merenda é servida diariamente aos alunos, sendo servidas |
duas refeigBes no periodo da manhd e uma refei¢do no periodo da tarde para todos os alunos. !

O énibus com plataforma elevatéria cedido pela Prefeitura de Pién é utilizado para transporte dos'
alunos, em varios bairros do Municipio, toda despesa com documentagdo, combustivel e manutencio
do Onibus sdo custeadas pela Prefeitura, sem dnus para a APAE, além do dnibus para o transporte‘
também alguns alunos de Lageado, Campina dos Maia, Aterrado Alto utilizam os 6nibus do Munn::lplo
ou da Empresa Lancatur para frequentar a Escola. i
O motorista e a diretora sdo préprio da APAE, também pago com recursos oriundos do Termo de
Colaboragdo celebrado com o Municipio e com Recursos Proprlos da Entidade, com carga hor.arla\

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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semanal de 40 horas.

- Desde o inicio das atividades da Escola Padre Ramiro é desenvolvido o Clube de M3es e Voluntérias.

Projeto Clube de Mdes e Voluntérias com realizagdo de encontros todas as quintas-feiras no CAMU
onde confeccionam artesanatos para vender e arrecadar recursos para a APAE e divulgar o nome da |
entidade, com a coordenacdo de funcionarios da APAE.

-Desenvolvimento de novos Projetos Pedagégicos: Projeto interno desenvolvido por cada professor
Mostra Pedagogica a ser apresentada no 22 semestre com data a ser definida, e projetos reallzad05|
em parceria com voluntarios da comunidade. |

|

- Realizacdo de atividades diferenciadas durante a Semana da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e
Multiplas, como viagens, passeios educativos, gincanas e lanches especiais, etc. \
- Realizacdo de aulas de educagdo fisica para EJA da manh3 e Ensino Fundamental da tarde, com.
treinos de futsal, no Gindsio de Esportes do Municipio, localizado no Bairro Avencal, com a professora |
de Educagdo Fisica da Escola Padre Ramiro, semanalmente, nas quintas-feiras. i
- Participag8o da Escola Padre Ramiro nos Jogos do Parana, modalidade de Futsal — Educacdo Espeaal, !
realizados durante uma semana em cidade do Estado, com acompanhamento da professora el

motorista responsavel pelo transporte dos alunos ao alojamento, quadra e refeitério.

- Participagdo de todos os alunos e funcionérios da Escola Padre Ramiro no Festival de Quadrilhas das .
APAES, com confec¢do de roupas juninas, selecio de misica, ensaios, transporte, fanche, com data a
ser marcada pela APAE gque sediard o evento, que sempre acontece no més de julho.

- Participag¢do de alunos da Escola Padre Ramiro na Maratoninha, modalidade Especial, nos meses de|
Maio e Outubro, em S30 8ento do Sul/SC, com acompanhamento da professora de Educacéo fisica e
motorista para realizar o transporte dos alunos, os alunos recebem camiseta, lanche e medalha de‘
participacao.

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 - Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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\< ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAOQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
i}{ig NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN

{
A
% CNPJ: 11055458-0001/64

Capacidade Instalada:

A APAE conta com o seguinte quadro de funciondrios:
Diretora geral -~ 01 — Parceria com o Municipio
Secretaria — 01 — Parceria com Estado

Pedagoga - 01 — Parceria com Estado

Professores Regentes — 05 — Parceria com Estado
Professor de Arte — Parceria com Estado

. Professor de Educacdo Fisica — 01 — Parceria com Estado
Auxiliar de Serv. Gerais — 01 - Funcionéria cedido pelo Estado
Merendeira 01 — Parceria com Estado.

Atendente - 02 — Parceria com Estado.

Instrutora — 01 — Parceria com Estado.

Motorista — 01 - Parceria com Municipio.

Fonoaudidloga — 01 - Parceria com Municipio.
Fisioterapeuta — 01 - Parceria com Municipio.

Psicdloga — 01— Parceria com Municipio.

Neurologista — 01 — Parceria com Municipio.

Para 2021 estdo previstas matriculas de alunos nos seguintes niveis educacionais:

Educagdo  Infantii -  Estimulagdo  Essencial (0 a 3 anos de idade)
- 03 alunos

. Apoio a Educacdo Infantil — 01 alunos

Pré-Escola (4 a 5 anos de idade) — 5 alunos

Ensino Fundamental — Escolarizacdo (6 a 15 anos e 11 meses de idade) — 12 alunos

Educacdo de Jovens e Adultos e Educacio Profissional - a partir de 16 anos de idade — 28 alunos

Estrutura Fisica:

1 sala para Secretaria/Direcdo

1 despensa para merenda escolar
1 sala para professores

1 sala para pedagoga

1 sala para Educaggio Infantil Pré Escola {manhd) e Ensino Fundamental (tarde)

Fone; (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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. ESCOLA PADRE RAMIRQ, EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

1 sala para para Educagdo Infantil (manh3) e Ensino Fundamental periodo da tarde
1 sala para EJA (tarde)

1 sala Eja (manb4 e tarde)

1 atmoxarifado

02 Banheiros Alunos — adaptados parcialmente
01 Banheiro Professores/Funciondrios

01 Sala para especialistas

01 Cozinha

02 Refeitdrios

01 Lavanderia

Varanda

Horta

Rancho

Casinha para gas

Trocador/fraldério

Estrutura Fisica — Escola Padre Ramiro

01 veiculo (Kombi — Placa ARR 2399} - Préprio

01 veiculo (Fiesta — Placa AVM 6133 — cedido pela Secretaria de Estado da Educacdo — SEED/PR)
01 veiculo com acessibilidade (Onibus — Placa BDISB97 — cedido pelo Municipio de Pién/PR)

01 veiculo (AirCross — Placa PBX9C54~ cedido pelo Mu nicipio de Pién/PR)

Mbveis

Equipamentos

Eletrodomésticos |

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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CNPJ: 11055458-0001/64

PLANO DE APLICACAO

LZ ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
p NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN

Discriminagdo Custo Unitario Total
DESPESAS CORRENTES Anual i
Aquisigéo de Material de Uso e Consumo:
A —Material de limpeza e produtos de Higienizagio RS 3.000,00
B ~ Material de expediente RS 3.400,00
C - Géneros Alimenticios (pereciveis e ndo pereciveis) RS 10.000,00 RS 27.980,00
D - Combustivel e lubrificante RS 7.000,00 Rt
E — Gas Engarrafade RS 1.730,00
F — Material de Processamento de dados RS 1.500,00
G- Outros Materiais de Consumo (material para artesanato) RS 1.350,00
Servigos de Terceiros:
A —Despesa com dgua RS 700,00
g‘ E"erg'a_ e"*f“‘("’_‘ ermet) RS 1.000,00 R$ 2.688,90
omunicagdo (interne R$ 988,90
Pagamento de aluguel:
Casa situada a Rua Duque de Caxias, n2 201, Centro, Pién/PR RS 9.000,00 R$ 9.000,00

Pagamento da mio de obra prépria com encargos:
A — Motorista
- Salario, 132 e férias.

RS 15.886,29

RS 17.602,69

- PIS
CFGTS R$ 209,22
RS 1.507,18
8 — Diretora
- Salario, 132 e férias. RS 46.076,97 R$ 51.156,41
- PIs RS 623,21
-FGTS RS 4.456,23
Prestacdes de servigos pessoa fisica e juridica {com
encargos)
A — Pessoa Fisica — Fonoaudiologia RS 16.632,00 R$ 16.632,00

Prestacdo de servigos pessoa juridica:
A —Pessoa luridica — Fisioterapia;
B — Pessoa Juridica — Psicologia;

RS 15.840,00

o n oo o OB R$ 27.500,00 R$ 55.340,00
essoaluridica - Neuro ogla. Rs 12’000’00
Cessdo de Veicufo ~Onibus — Placa BDISB97 R$ 0,00 R$ 0,00

Fone: (41) 36321981

E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién — PR

CEP: 83.860-000
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NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,

Cessdo de bens e servigos publicos RS 0,00 RS 0,00
TOTAL: RS RS 180.400,00 J
Periodo de Execucdo:
Inicio: Apds a liberagdo dos recursos (Previsdo para margo/2021)
Fim: 31/12/2021
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 parcela 29 parcela 39 parcela 49 parcela | 52 parcela 69 parcelo
18.040,00 18.040,00 18.040,00 18.040,00 18.040,00 18.040,00
79 narcela 82 parcela 99 parcela 10% parcela
18.040,00 18.040,00 18.040,00 18.040,00 I
DECLARACAO
Na qualidade de representante legal do proponente, firma o presente e pede deferimento.
7

Pién/PR, 11 de margo de 2021. /
RO A

Wilson Luiz
Presidente da APAE

L}

APROVO O PRESENTE PLANO DE APLICACAO

¢ 1
D)
Maicon Grosskopf
Prefeito do Municipio de Pién/PR

Pién/PR, de de 2021.

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Dugue de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000




ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARACAO DE TEMPO DE EXISTENCIA E EXPERIENCIA PREVIA
{(Em atendimento ao disposto na alinea “a” e “b”, inciso V, do art. 33, da Lei 13.019/2014.)

Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pién, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n® 11.055.458/0001-64., com enderego na Rua Rua Sdo Cristévio, n® 201, bairro Centro, municipio
de Pién/PR, CEP: 83860-000, fone para contato (41) 3632-1981, por intermédio de seu representante
legal, o Sr. Wilson Luiz, portador(a) da Carteira de Identidade n® 2.925.419-1 SSP/SC e do CPF n®
988.705.059-87, DECLARA, sob as penas da lei, que:

a) Possui 10 anos e dez meses de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentagao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Possui experiéncia prévia de dez anos na realizagio das atividades, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante.

Pién, 21 de janeiro de 2021.

v
. ‘Wilson Luiz

Presidente

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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L ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO ART. 39", Ill, DA LEI FEDERAL N°
13.019/2014

DECLARACAO

A Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Pién, pessoa juridica de
diretto privado, inscrita no CNPJ n° 11.055.458/0001-64, com enderego na Rua Duque de
Caxias, 201, bairro Centro, municipio de PIEN/PR, CEP: 83.860-000, telefone para contato
(41) 3632-1981; por intermédio de sua representante legal, Sr. WILSON LUiZ, portador da
Carteira de Identidade n° 2.925.419-1 SSP/SC e do CPF n° 988.705.059-87, DECLARA, para
os fins do ART. 39°, III, DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014 e suas alteragdes posteriores, sob
as penas da lei, que nenhum dos dirigentes ou controladores da requerente é membro de Poder
ou do Ministério Puablico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica
municipal, nem mesmo seus respectivos conjuges, companheiros ¢ parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o 2° grau.

Informa, por opertuno, que a Diretora de Patrimdnio (Cleia Maria
Machado) da Requerente é servidora da Prefeitura de Pién/PR, a qual ocupa o cargo de
agente de servicos gerais e € pertencente do quadro de servidores efetivos, lotada na
Secretaria Municipal de Viacio e Servicos Rodovidrios, contudo, a servidora nio é
membra do Poder Executivo e/ ou Legislativo Municipal, bem como, ndo exerce fungoes

de dirigentes nos mesmos,

Por ser a expressio da verdade, firmo o presente.

Pién, 21 de janeiro de 2021.

_Milson Luiz

Presidente

Fone: (41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com
Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
CEP: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

DECLARAGCAO CONTENDO O NOME DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA ENTIDADE E PERIODO DE

ATUACAO

(Em atendimento ao disposto no Art. 34, VI, da Lein® 13.019/2014)

Eu Wilson Luiz, inscrito no CPF n° 988.705.059-87, presidente da entidade, inscrita no CNPJ n® 11.055.458/0001-64, apresento
abaixo a relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, cujo periodo de atuacdo € de 01/01/2020 a 31/12/2022, com
enderego, nimero e drgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles:

Entidade Nome CPF RG Enderego Completo
APAE de Pién | Wilson Luiz 988.705.059-87 | 2.925.419-1 SSP/SC Rua Tocantins, n2 424 -Centro - Pién, PR
APAE de Pién | Maria Lucilda Seidel 382.621.699-72 978.100 SsP/SC Estrada Pién para Pogo Frio, Pogo Frio — Pién/PR
APAE de Pién { Leonides Pires Cordeiro 319.537.279-72 |935.923-2 SSP/PR Rua Belo Horizonte, 398, Centro, Pién/Pr
APAE de Pién | Jorge Almir Martins 446.992.470-91 7033840501 S5P/RS Rua Recife, 340, Centro, Pién/PR
APAE de Pién | Fernanda Provesi Cavatheiro 061.824.659-21 | 10.145.939-1 S5P/PR Rua Reinalde de Oliveira Mendes, 120 - Centro — Pién/PR
APAE de Pién | Rosinei Carlos Luiz 014.881.489-10 ' 6.499.590-1 SSP/PR Rua Uberlandia, 177 - Pién/PR
APAE de Pién | Cleia Maria Machado 034.476.489-37 f 8.003.064-9 SSP/PR Rua Boa Vista- Pién/PR
APAE de Pién | Magda Antonia Dantas Machado | 304.143.208-08 133.365.941-7 SSP/SP Rua Jorge Cavalheiro, 30, Ponte Alta, Pién/PR
APAE de Pién_| Dionizio Grosskopf | 563.780.689-68 43611780 SSP/PR Rua Principal, Campina dos Maia, Pién/PR |
APAE de Pién |Flavio José Buba 057.445.349-03 ! 8.520.235-9 S5P/PR Rua Principal, Campo Novo, Pién/PR
APAE de Pién | Silvana Cristina Melenek 633.109.299-49  4.530.018-1 S5P/PR Rua Principal, Campina dos Crespins, Pién/PR
APAE de Pién | Terezinha de Jesus Ferreira 058.676.119-57 ~ 7.848.194-3 SSP/PR Rua Alvorada, 37, Avencal, Pién/PR

Fone: (41) 36321981

E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR

e

UEF: 83.860-000
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAOQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL,
NA MODALIDADE ESPECIAL - APAE DE PIEN
CNPJ: 11055458-0001/64

APAE de Pién

Eraldo Buba

254.572.509-97

1.150. 222-9 SSP/PR

Rua Principal. Lageado dos Martins, Pién/PR

APAE de Pién

Romilda Freitas dos Santos

030.220.449-09

3.984.738-8 SSP/PR

Estrada Principal Avencal, Pién/PR

 APAE de Pién

Eva Alves Niezer

745.582.009-78

'9/R-2.247.914 SSP/PR

Rua Salvador, 161, Centro, Pién/PR

APAE de Pién

Norilda do Carmo Pereira

064.456.379-65

8.909.368-6 SSP/PR

Rua Alvorada, 67, Avencal, Pien-PR

APAE de Pién

Ludgero Wotroba Mandrik

(29.905.359-85

8.307.865-0 SSP/PR

Rua Jorge Cavalheiro, Campina dos Crespins, Pién/Pr

APAE de Pién

Tassiane Ap. Fernandes da Cruz

080.839.109-62

£12.336.906-8 SSP/FR

Rua $do Cristévio, 211, Centro, Pién/PR

APAE de Pién

Alcides Kurovski

489.404.709-82

| 4.647.585-2 SSP/PR

Rua,Principal, Gramados, Pién/PR

.\<S_mo: Luiz

Presidente

Fone: {41) 36321981
E-mail: apaepien@gmail.com

Rua Duque de Caxias, 201 — Centro Pién - PR
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MINISTERIO DA FAZENDA - 0
Sacretaria da Receita Federal de Rrasgil 0 ‘
Procuradoeria-Geral da Cazanda Masianal

CERTIDAO MEGATIVA DE NERITAS RELATVAS ARE TRIMITOR TEOETAIR E A NRIDA ATRA
A AN

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS NO3 EXCEPCINMNALS DE atata
CNPJ: 11.0365.458/0n01-54

Ressalvado o direitc de 2 Cazanda Nasional cobrar € Inscrover quaisquer  Clvidas do
responsabilidade do sujeito passive acima identificadn que vieram a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em sou NOME, relativas a oragditos trnutarios agministrados pata Seorstarnia
da Receita Faderal do Brasi! (RFB} 2 2 merrinfas am Dihvida Alive a2 Uni20 (MaLh jurio A
Procuratioria-Geral da Fazenda Nacinal {PGEMY

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz & suas filiais e, no caso de ente federalivo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administracao direta a ele vincutados. Refere-se 2 situacdo 00
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN » abrange inclusive as coniribuighes ancials pravisias
nas alineas ‘a’ a 'd' do parédgrafo unico do art. 11 da Lei n? 8212, de 24 de julho de 1921,

A aceitacac desta certidac estd condicionade a verificagdc e sua autenticidade na Internal nos
enderecos <htip/irib.gov.br> ou <hitp ey pafn ooy hre.

Certidao emitida gratuitamente com base na Poriaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:04:19 do dia 07/01/2021 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 06/07/2021.

Cédigo de controle da cerlidao: G3RE.CC22.2555.8282

Qualquer rasura ou amenda invaiidara eate documaoentn.



Voltar ” Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 11.055,458/0001-64
Razido Social: ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN
Endereco: RUA AMAZONAS S/N / CENTRO / PIEN / PR / §3860-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art, 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicées e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:27/01/2021 a 25/02/2021

Certificagdo Nimero: 2021012704201639421592
Informacao obtida em 02/02/2021 10:23:54

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagcGo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Prefeitura Municipal de Pien

Estado do Parana

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAIS N.64/2021

IMPORTANTE:

1. FICA RESSALVADQ O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AQ
PERIODO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO.,

2. A PRESENTE CERTIDAO TEM VALIDADE ATE
14/02/2021, SEM RASURAS E NO ORIGINAL.

REVENDO 0S ARQULVOS E REGISTROS, CERTIFICAMOS QUE: O CONTRIBUINTE NADA DEVE A
FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL RELATIVO A EMPRESA MENCIONADA ABAIXO.

Pién, 15 de Janeiro de 2021

NEGATIVA Nt 64/2021

CODIGO DE AUTENTICACAO:
971 MJI42QE T244XHCBA2

FINALIDADE: VERIFICACAO

RAZAO SOCIAL: APAE PIEN - ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALIS DE PIEN

INSCRICAO EMPRESA CNPJ/CPF

2898 11.055.458/0001-64

PROTOCOLO DATA DE EMISSAQ

15/0t/2021

ENDERECO

RUA DUQUE DE CAXIAS. 201 - CENTRO CEP: 83860000 Pién - PR

CNAE / ATIVIDADES

Atividades associativas ndo especificadas anteriormente, Atividades de associagdes de defesa de direitos saciais, Atividades

de organizagdes associativas ligadas a cultura ¢ & arte

Emitido por: << Equiplano Piblico Web >>
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Secrciapa de Tstada da Fazenda - 037

Recella tstaduai do Parené

Cartidac fornecida para o CNPJ/MF:  11.055.458/0001-64
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever © cobrar debitos ainda néo
regisliados ou que venham @ sor apuradaos onr lificarae goe verdlicando os registios da Sscretaria de
Eslado da Fazenda, constatamaes pac existic pendénniag em mome 0o 001 niribuinie acima identificado,
nesia data,

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a debitos de
naturaza tributaria e nao lributaria, bem como ao descumprimento de obriga coes lributarias acessorias.

Viaridsa sio G7I0HIN2T L Harnngimenta Gratuile

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Infernet
www_ fazenda.pr.gov.br

Pagina oot
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Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

CNPJ N° 11.055.458/0001-64

FINALIDADE DA CERTIDAO' RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS, MEDIANTE CONVENIO, TERMO LE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 156/12/2005, E DCS
ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O ASSOCIAGAO DE PAISE

AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN ESTA EM SITUACAQ REGULAR PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS
PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAC VALIDA ATE O DIA 09/05/2021, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM
NWW.TCE.PR.GOV.BR.

SERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

g
I Tribuhal de Contas do Estado do

Parana na

Codigo de controle 6433.YVQQ.4729
Emitida em 08/32/2021 as 09:46:47

Dados transmilidos de forma segura.
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13/03/2020 RAIS 2019

MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria do Trabalho

Coordenacdo-Geral de Cadastros, ldentificacdo Profissional e Estudos

RELACAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

040

Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, o cumprimento da obrigacio do art. 24
da lei 7.998/90 combinada com o Decreto 76.900/75 se da exclusivamente pela transmiss3o das informagées ao

eSocial, nos termos da Portaria 1.127/19.

A declaragdo da RAIS ano-base 2019, por meio do GDRAIS, por empresas compreendidas nes grupos 1 e 2 de

obrigados ao eSocial, ndo tem qualquer valor legal, inclusive para fins de habilita¢io de trabalhadores ao

recebimento do abono salarial.
ANO-BASE 2019

Identificagdo do Estahelecimento

CREA 550570114558

Razio Social ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

CNPJ/CAEPF 11.055.458/0001-64

CEl Vinculado/CNO

CNAE 9499500 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAQ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Ertdereco RUA DUQUE DE CAXIAS, 201 Bairro  CENTRO

Cidade/UF PIEN / PR CEP 83860-000

Declaragdo entregue

Data da Recepgio 11/03/2020 Total de vinculos 15
Codigo de Identificacdo do Recibo 141.3863.1716.667.44

Coordenagdo da RAIS

Declaragic enviada com Certificado Digital

v ww.rais.gov.brisitiofrecibo_identificacao jsf

uww,rais.gov.brr‘s'ilimrecibo_idemiﬁ vacao.jsf

Brasilia, 13/03/2020
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PIEN/PR

RUA ESPIRITO SANTO, N2120 Fone:41-36322119  E-mail: cmas@pien.pr.gov.br

CERTIFICADO DE REGISTRO N204

lome/Razdo social:
\SSOCIACAO DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS DE PIEN
‘ndereco:

lUA: DUQUE DE CAXIAS N2201 BAIRRO CENTRO

-mail: Telefone:
ipaepien@gmail.com 41-3632-1981
*NPI: Inscricdo Estadual: Inscrigdo Municipal:
11.055.458.0001-64 1SENTA ISENTA

‘residente da En_tidade: RG: CPF:

NILSON LUIZ 2,925.419-1 988.705.059-87

Objeto Social

A APAE de Pién presta servicos na estimulacdo precoce, habilitacdo e reabilitacio de pessoas com deficiéncia intelectual multipla
e transtorno global do desenvoivimento, através de atendimento especializado multidisciplinar e apoio as familias.

Certificamos que a entidade acima identificada se encontra registrada no Cadastro de Inscrigio de Entidades, neste Conselho, nos
termos da Lei n?6B9/98, tendo apresentado os seguintes documentos;

e Cdpia de ata de eleigdo e posse de atual diretoria, registrada em cartério;

*  Plano de Agao;

s Cépia do Comprovante de Inscri¢io no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ

Luz Marina Voigt Cordeiro Nader
Presidente do Consetho Municipal de Assisténcia Social
(Decreto n2164/2013)

Este certificado é fornecido gratuitamente, tendo validade por 02{dois) anos, a partir da data de emiss3o.

Emitido em 30/06/2020.




CAPITULO i1
Dos Associados
Secio 1 -

Do Quadro Social

Art. 13 A Apae de Pién ¢ constituida por nimero limitado de associados, pessoas fisicas e
Juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidentic que consta do contrato social

§1° — Sdo requisitos para admissio do assocrado. wonerdade, maiondade, capacidade legal,
envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agdes desenvolvidas pels
Apae.

§2° - Os associados nio respondem, nem mesmo subsidiariamente. pelas obri gagdes ¢ encaruos
soctats da Apae.

Art. 14 - O guadro social da Apae ¢ constituido pelas seguintes categorias de associados

I — contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a
Apae por contribuigio regular, em dinheiro, mediante manifestagio de vontade em contribuir para a
execucdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesdo de associado

Il - beneméritos: pessoas fisicas ou Hurdieas que, o juizo do Conselhe de Admunstracio ou nor
proposta da Drretoria Executiva, prestam relevantes servigos 2o movimento das Apaes:

IIT - correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a Apae, porém residem em outros
pontos do territorio nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras. que tenham prestado relevanies
SCrvigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorndo de maneira apreciavel para o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V - especiais: pessoas com deficiéncia que estelam matriculadas nos programas de atendimentao
da Apae, seus pais e mées ou responsavels legais, sendo-lhes assegurado o direito de votar e de serem
votados,

VI - fundadores: pessoas que participaram da primerra Assembleia Geral de Fundagao da Apae
€ assinaram a respectiva ata.

Art. 15 - Compete & Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de
forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.
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Secio I
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 - A Apac podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciade
Benemérito e Agraciado Honorario.

- S&o Agraciados Benemeéritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do Conselho
de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel
para o progresso do movimento das Apaes.

Il - Sdo Agraciados Honorarios as personahidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo do
Conselho de Administragio ou por proposta da Diretorta Executiva, tenham prestado relevantes
servios a causa da pessoa com deficiéneia ou tenham concorndo de maneira aprectavel par o
progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

I -- A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votacio secreta, no minimo, por dois
ter¢os da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio da Apae.

IV — O Consetho de Administragio e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissdo composta
por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 {(do1s} membros do Conselho de Administragio. para
examinar as obras € o “curricufum vitae " dos indicados, deliberando por votacio de, no minima. dois

tergos dos seus membros.

V — A concessdo de titulo honorifico nio cria obrigacio para o agraciado em relacdo a Apae,
nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contnibuintes definidos neste Estatuto.

Secio IT1
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sdo direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:

I —ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apac ¢ utilizar-se dos SeIvICos
por ela prestados;

Il - participar das Assembleias Gerais:

HI - propor candidatos a elei¢do de membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e
da Diretoria Executiva da Apae:
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IV — participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Admnistragio da Apac,
usando da palavra, mas sem direito a voto:

V — apresentar, & Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussio, teses e assuntos
de mnteresse comum; N

VI - partictipar de todos os eventos organizados pela Apae, peto Consetho Regional, pela
Federagdo das Apaes do Estado e pela Federacio Nacional das Apacs:

VII - apresentar propostas de alteragio do Estatuto da Apae, submetendo-as a apreciagio ¢ o
aprovacido do Conselho de Administragdo da Federacio Nacional das Apaes;

VHI - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de rabathos, yuando convidado e
de acordo com sua disponibilidade;

IX — requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagio dingida a Diretonia da
Apae;

X - em caso de morte, os direitos do associado nidc se transferem a tercelros;

X1 — convocar os 6rgios deliberativos da Apae quando houver requertmento de 1/5 (um quinto)
dos associados.

§ 1° - Os associados beneméritos, correspondentes, honorinos ¢ fundadores nio poderdo volar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes.

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o associado se
encontre guite com suas obrigac¢des sociais.

§ 3° — Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria.
Secio 1V
Das Obriga¢oes dos Associados
Art. 18 - Sdo obrigagdes dos associados da Apae:

1 — manter padrdo de conduta ctica de forma a preservar e a aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

Il - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as informagoes
solicitadas pelos orgdos diretivos;

HI - aceitar as incumbéncias que thes forem atribuidas pelos orgados diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos:
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IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigdes cstatutirias, as resolugdes da Diretoria Lxecutiva,
0 regimento interno, bem como as decisdes dos orgdos diretivos da Apae;

V — informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae, guando dentificar quaijuer suspenta de
irregularidade no funcionamento de S€rVIGOs, para averiguagio e providéncias;

VI - submeter as propostas de alteragdo do Eslatuto da Apae a apreciacdo e a aprovagio do
Conselho de Adrainistragio da Federacio Nacional das Apaes.

Se¢ao V
Das Penalidades Apliciveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Fstatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados acarretariio procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da Apac,
nas modalidades de adverténcia, suspensdo e exclusio

[ - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam defimdas e regulamentadas pelo
Conselho de Administraciio, a qual serd aplicada pelo Presidente da Apac;

Il - Suspensiio do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (01to) anos para os cargos da
Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal

Il - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirermn eny desvio de ética do
associado como componente do corpe social. dos compromissos, padroes de conduta, filosofia
Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do Estado ¢ da Federacao
Nacional das Apaes.

§ 1° - A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho
de Administragio e Conselho Fiscal, com o aval da Assembleia Geral, para punir faltas muito graves.

§ 2° - Fica assegurado previo direito de defesa a todos os assocrados quando Thes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda. na hipotese de suspensiao e exclusio.
recurso para a Assembleia Geral, sem efeito SUSPENsSIvo, no prazo de 1S (yuinze) dias. contados da
notitficagio.

§ 3° - A exclusdo considerar-se-a definitiva se 0 associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 2° deste artigo.
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Secdo Vi
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 - Diante de iregulanidades na Apae, sera constituida Comissio de Etic) designada pela
Federacdo das Apaes do Estado efoy pela Driretoria da Apae que nio sefa parte das denincias
apresentadas, marcando-se prazo de IS (quinze) dias Para apresentar a defesa que tiver, assegurados
aos denunciados a ampla defesa e o contraditorio

I — O nio atendimento, pelo associado, aos termos da notificacdo, sujeitd-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusdo, decrelados pela Diretoria Exccutiva da Apae “ad
referendum” do Conselho de Administragio.

I - A Comissio de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando refatéro
ctreunstanciado para a Federagio das Apaes do Estado e/oy para a Diretoria da Apae, que expedira
parecer conclusivo.

IIT - A analise dos relatorios sera feitg pela Diretoria Executiva “ad referendum” do Conselho
de Administragio da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que expedira parecer recomendando
a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, 3 Intervengio na Apae ou ainda o arquivamento da
denuncia. '

IV — Caracterizada a necessidade de Intervencio, caberio aos mterventores todos os atos de
2estdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico. acerto de dividas, regularizacio da
documentacio continuidade dos atendimentos e dos rojetos Ja existentes. contratagdo e dispensa de

, projetos ca p
funcionarios, entre outros.

V — A Intervenciio terminara com a eleigdo da nova Diretoria dg Apae, que. assumindo o cargo,
responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos imciados, dentro do padriio de ética e unidade
do Movimento Apaeano.

VI - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apzes do Fstado,
no pracesso de intervengido, nio sejam capazes de superar as dificuldades existentes na Apae, cabers
esta mesma Federagio comunicar a Federagio Nacional das Apaes para a aplicagdo da sancio
consistente na cassa¢do da autorizagio do uso do nome, sigla ¢ simbolo Apae, com remessa dos fatos
apurados ao Ministério Pablico Fstadual ¢ Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-

VII - Os procedimentos para aplicagdo das penalidades S€rao regulamentados no Regimento
Intemno ou por meio de resolucdes baixadas pela Diretori Lxecutiva da Apae "ud referendum’ do
Conselho de Administragio.

VI - O recurso de qualquer penalidade aplicada terd efeito somento devolutivo e sera dirigido
¢ apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria.

T 9
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CAPITULO I1i
Da Organiza¢io, do Funcionamento e da Administracio da Apae
Seciio | -
Da Organizacio

Art. 21 — Sdo orglos da Apae, responsdveis por sua administracio:

1 - Assembleia Geral;

I} - Conselho de Administracio;

I = Conselho Fiscal,

IV - Diretoria Executiva:

V — Autodefensona;

V1 - Conselho Consultivo,

§ 1° = Os membros dos Conselhos de Administragio ¢ Fiscal, ¢ os da Diretoria Lixecutiva
deverfio ser associados contribumtes da Apae ha, pelo menos, | (um) ano, preferencialimente com
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas obrigagdes junto a tesouraria, ou
associados especiais que comprovem matricula e frequéncia regulares ha, no minimo, I{um) ano, nos
programas de atendimento da Apae.

§ 2° - O exercicio das funcgdes de membros dos orgios indicados neste artigo nio pode ser
remurierado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuigio de lucros, resultados, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob nenhuma forma ou pretexto ou de
guaisquer outras vantagens ou beneficios por qualquer forma a diretores. socios. conselheiros.
instituidores, benfeitores ou equivalentes.

§ 3° -~ Os cargos do Conselho de Administragio, de Conselho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverfio ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou responsavers legalmente
constituidos.

Art. 22 — Dinigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer vinculo contratual ou comercial

com a Apae, ndo poderio integrar a sua Diretoria Executiva, o seu Conselho de Adminmstracio nem o
seu Consetho Fiscal.
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Secdio I1
Da Assembleia Cieral

Art. 23 - A Assembleia Geral, Ordinana ou Extraordmaria, orgao soberane da Apae, sera
constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem, quites com suas
obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1°— Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os assoctados especials que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos | {um}) ano nos programas de atendinmento da Apae, ¢ 03
associados contribuintes, exigindo-se destes a adesio ao quadro de associados da Apae ha, no minimo.
I (um) ano, e que estejam em dia com suas obrigagdes soctans ¢ financeiras.

§ 2° ~ No caso de procuragio, esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que o
outargante e o outorgado deverio ser associados da Apae.

§ 3°— Nio se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte.

§ 4° - A Assembleia Geral serd instalada pelo Presidente da Apac Nu sequéncia, serio
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretano da Assemblela para conduzir os trabalhos,
Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretirio da Assembleia Geral, serdo
constituidas chapas para votagio direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretano da Assembleta, considerar-
se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apac.

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinarta passar a palavra ao atual Presidente
da Apae. que fard a prestagio de coutas do scu mandato, apresentando o balango e o relaténio de
atividades, submetendo-os a aprovacio da Assembleia Geral

§ 7° — Na sequéncia, serd realizada a eleigho por votagiio secreta, sendo permitida por
aclamagio, quando se tratar de chapa Gnica.

Art. 24 — A convocagio da Assembleia Geral far-se-a por notificacdo aos associados, por meio
de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes ¢ por publicagdo em jomal de cireulagio no
municipio da Apae, admitindo-se, como altemnativa, editais afixados no quadro de aviso da Apae e nos
principats lugares publicos do municipio, com antecedéncia de, no mimimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° ~ No edital de convocagio da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, deverdo
constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira CONVOCagio, com a presenga da maiotia
dos associados, e, em segunda convocacio, com qualquer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constarem dos editais de convocagio, ndo exigindo a lei quérum especial.
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Art. 25 — A Assembleia Geral. orgao soberano da Apae, compete exciusivamente:
I — homologar as altera¢des do Estatuto:
I — decidir sobre fusfo, transformagio e extingdo da Apae;

M1 - eleger os membros da Diretona Executiva, do Consetho de Administragdo e do Conselho
Fiscal; '

IV ~ destituir membros da Drretoria Executiva. do Conselho de Admmistragio e do Conselho
Fiscal;

V — aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI — verificar a qualificagio dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na forma
estabelecida neste Estatuto;

VII - apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Paragrafo unico - As Assembleias Gerais realizar-se-do, preflerencialmente, na sede da Apae

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de novembro,
para os fins determinados nos incisos Hl e V1 do artigo 25

Paragrafo unico — Com excegdo do ano de eleigio da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no mciso V do art. 25 serfio submetidos a
aprovagdo da Assembleia Geral Ordinarna, especialmente convocada para esse fim, até o dia 31 de
maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis encerrados em 31 de dezembro do ano
anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinana sera convocada pela Diretoria Executiva, pelo
Conselho de Administracdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no minime, um quinto dos
associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para os fins indicados nos incisos I, 1L IV e
VIl do artigo 25, ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocacio.

Paragrafo inico —~ Para fins do disposto nos meisos [ e [V do artigo 25, serd exigido o voto

concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral Extraordinana
especialmente convocada para esse fim.

Secio LI

Do Conselho de Administracio

Art. 28 — O Conselho de Administra¢do, composto de, no minimo, 05 (¢inco) membros, sera
eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos, bem
assim guites com seus deveres associativos previstos neste Hstatuto.
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§ 1° — O mandato dos membros do Consetho de Admmistragio seid de 3 {trés}) anos,
permitindo-se a reeleigio.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membres do Conselho de
Administragio, o preenchimento sera feito conforme decisio a ser tomada na primetra reumiio do
Consetho de Administracio que se realizar.

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-4 ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante

convocagio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um terco) de seus proprios membros.

§ 4°~ As decisdes do Conselho de Administragdo serfio tomadas POT Maioria, com a presenca,
no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir s reunides do Conselho de
Administra¢do e delas participarem, sem direito a voto.

§ 6° — As reunides do Conselho de Administragio serdo presididas e secretariadas pelo
Presidente e pelo Diretor Secretario da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto
de Minerva.

Art. 29 - Compete ao Conselho de Administragio:

I - aprovar o Regimento Interno da Apae;

II' - emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal:

III — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, 0 seu orgamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

IV — examinar o relatério de atividades da Diretoria Executiva ¢ a situagdo financeira da Apue,
em cada exercicio;

V — responder as consultas feitas pela Dirctoria Fxecutiva.

V1 — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste Estatuto e
no Regimento Interno; ‘

VII - examinar e deliberar sobre a politica de atendtmento 4 pessoa com deficiéncia intelectual
ot muftipla no 4mbito da Apae;

VHI — referendar ou nfo. bem como rever, gquando for o caso, penalidades aplicadas pe'a
Diretoria Executiva;

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados pela
Diretoria Executiva,
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X - preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio € no Conselho Fiscal:
X1 - referendar os nomes para as vagas na Dirctoria Executiva, indicados pela mesma,

permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos
substituidos;

-

XII — escother, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidato 4 Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo indicar toda a nominata
para 0 Conselho de Administragio, o Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva;

XTI — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de reninecia ou destituicio da Diretona Executiva,
por indicagio de trés de seus membros. convocando Assembleia Geral Extraordinaria para eleicio da
Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta) dias;

XIV — aprovar a alienacio ou aquisigio de bens iméveis;

XV — aqusigio e alienacdo de bens de que trata o inciso XIV deste artigo, somente sera
permitida se aprovada por decisdo de, no mimmo, dois tercos de seus membros.

XVI - aprovar por, no minimo, dois tercos dos votos dos seus membros, a obtengio de
financtamento referido no inciso VI do artigo 35
Secao IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
eleitos pela Assembleia Geral Ordinana, dentre associados em plenc gozo de seus direitos,

preferencialmente com expenéncia administrativa, contabil e fiscai.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se a
reeleigio.

§ 2° - Em caso de vacincia, o mandato sera assunudo pelo respective suplente, até seu término.
Art. 31 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretona

Executiva da Apae, deliberando com a presen¢a de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renincia ou impedimento;

[l - exarmnar os livros de escnituracdo da entidade;
IIT — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respetito;
IV - apresentar relatborios de receitas e despesas, sempre gue forem solicitados;

V — opinar sobre aquisi¢do e alienagio de bens:
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VI - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da Instituigio;

VIl - fornecer, obngatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situacio fiscal e sugestdes.
quando necessario, para prevenir ¢ cormigir problemas posteriores. *

Pardgrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utthzar-se do assessoramento de um Auvditor. de
um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar

Secio V

Da Diretoria Kxecutiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae serd composta de, no minimo.
[ — Presidente;

I - Vice -Presidente;

[il - 1° e 2° Diretores Secretirios:

IV —1° & 2° Diretores Financeiros:

V — Diretor de Patriménio;

Vi - Dtretor Social.

§ 1° —- A Diretoria Executiva seré eleita em Assembleia Geral Ordinaria. a cada 3 {trés) anos.
convocada especialmente para este fim.

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, permitinde-se uma
reeleigdo consecutiva.

§ 3° —~ Ao Presidente é permitido concorrer somente a | (uma) reeleicdo consecutiva, podendo
ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente ¢ os de Diretores

Financeiros

Art. 33 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberages.

§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serio tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes.

§ 2° ~ ) Presidente tera, além do seu, 0 volo de Minerva nos casos de empate.
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§3° - Perderd o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem juslo
motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis, alternadamente.

Secdio VI
Das Atribuicies da Diretoria Executiva
Art. 34 - Compete a Dirctoria Executiva:
I — promover e fomentar a realizagio dos fins da Anac.

II — elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagao do Consetho de
Administraciio;

I - lavrar em ata a aprovagiio ¢ a admissio de novos associados:

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagio, ndo cabendo
negativa da solicitagiio;

V — elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo, em até 60 dias do nicio do exercicto, o

plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordinarias:

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragio para parecer, remetendo-as. a seguir. a Assemblera Geral para aprovacio.

VII - submeter ao Conselho de Administragio o relatorio de suas atividades e a situacgio
financeira da Apae, em cada exercicio,

VIl — constituir comissdes especiais encarregadas da  execucdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagio;

IX — crar os cargos necessarios aos SerVIGos técnicos ¢ adminstrativos. admitir o demitir
funcionarios;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Admunistragio;

X1 - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administraciio:
XU - pagar as contribui¢des a Federagio Nacional das Apaes.

XTI - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagio das Apaes do
Estado e o Estatuto da Federa¢io Nacional das Apaes,

: .
T
"“-‘E‘@
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XIV — promover a participacio da Apae em Olimpiadas, Festivars, € ONUICS808 € 8m outros
eventos;

XV - adquirir ou alienar bens moveis e imoveis, apos aprovacie do Conselho de
Administragio, nos casos que couber: -

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Admmmistiragio.

XVII - indicar ao Conselho de Admunistragdo o nome das Pessoas que possam ser aprovadas
para exercerem 0 cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunio;

XVIII — estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contri buintes:

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo. na primicira reuniio deste. das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX — convidar os membros do Conselho Consultivo para parti cipar dos eventos realizados pela
Apaeg;

XXT - apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de antecedéncia da
data de realiza¢dio da Assembleia Geral Ordindna, os nomes dos candidatos 4 Presidéncia da Apae.
garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido 2 indicagio dos nomes para concorrerem na
Assembleia Geral Ordinaria aos demais cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio
¢ do Conselho Fiscal:

XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Direloria Executiva,
no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de Administragio.

Pardgrafo Unico — Nao cabers a indicagio de nomes para precnchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente. Direlotes Financerros e

Diretores Secretarios, devendo. nesse caso, ser convocada Assembleia Geral para eleiciao dos membros
que ocupardo tais cargos na Diretoria Fxecutiva

Se¢ao VII
Das Atribui¢cdes dos Membros da Diretoria Executiva
Art 35 — Compete ao Presidente:

I — assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagogicos, com o ape1o do Conselho de Administragio,

Il - convocar a Assembleia Geral, as reunides Jo Conselho de Administragdo, do Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva:

IIT - representar a Apae, ativa e passtvamente. em juizo ou forg dele, perante as entidades de
direito publico e privado:;

f\.. -3, ] 7
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IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras ag¢des judiciais, em defesa dos interesses da assoc1agio;

V — apresentar ao Consclho de Administragiio o relatdrio anual da Diretoria sobre as atividades
da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, & Assembléia Geral;

VI - dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragdo, atendendo a
perfeita consecugiio de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuigdes;

VII — assinar cheques, contratos de empréstimo hancario, ordens de pagamento e transferéncias

bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o sey substituto estatutario, no exercicio
do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras da entidade:

VI - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituindo um colegiado com congepgdes, diretrizes o acdes unificadas;

IX — zelar pelo conhecimento, utilizagdo e aplicagio dos Estatutos, Regimentos e Regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios. técnicos e voluntarios

X — ratificar de modo expresso, a Federagiio das Apaes do Estado ¢ 4 Federacio Nacional das
Apaes, o compromisso de adenr, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos:

XI — cumprir e fazer cumprir as prescri¢des deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento Interno da Apae.

§ 1° = O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° - Para fins de obtencfio de financiamento referido no inciso VI deste artigo, serdo exigidas
as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio por, no minimo, dois tercos dos
votos.

Art. 36 — Compete ao Vice-Presidente:

1 - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos:

I - exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Paragrafo unico — Em caso de renuncia, destitui¢do ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumir a Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efcitos, independente do tempo do
exercicio como o cumprimento de um mandaio.

Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretario:

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do Conselho de
Administragio, redigindo suas atas em livro préprio;
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Il - superintender o funcionamento de todos os servigos de secretarta e drvulgar as noticias das
atividades da Apae;

IIT - exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas .

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primerra reuniio do mandato. c¢opia do
Estatuto da Apac;

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria. o acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

VI - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporano, nio superior a 06
meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretario:

I - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licencas e impedimentos:
Il - assumir o mandato, em caso de vacineia, at€ o seu térmmo:

1T - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas

Art. 39 — Compete ao 1° Diretor Financeiro:

L — elahorar a previsdo orgamentaria, semestralmente, e submeté-la 4 aprovagio da Diretoria
Executiva;

Il - conservar sob sua guarda e responsabilidade oy documentos relativos ao departamento
financeiro;

OI - assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente oy com seu substituto estatutario, para pagamento das obrigacoes
financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadacio da receita soctal. deposita-la ¢ aphica-la de acardo com
decisdo da Diretoria Fxecutiva:

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisio da Diretoria
Executiva;

VI - manter em dia a escrituragio da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VII - apresentar a Diretoria Fxccutiva 0s balancetes mensais, o relatario anual sobre a situacio
financeira e a prestacdo de contas, que deverio ser encaminhados ao Conselho Fiseal para exame e
parecer, fornecendo a esses orgdos as informagdes complementares que lhe forem solicitadas

ek
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VIII - O Drretor Financeiro podera utilizar-sc do assessoramento de um Contador ou de um
Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de servigos para o exercicio
dessas atribuigdes.

Art. 40 - Compete ao 2“ Diretor Financeiro:

[ substitui_r 0 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licengas e impedimentos.
IT -- assumir 0 mandato, em caso de vacancia. ate o scu térmime:

111 - exercer as atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas

Art. 41 — Compete ao Diretor de Patriménio:

. "~ I'-supervisionar, zelar ¢ inventariar o patnménio da Apac;

It - ter sob sua guarda ¢ respronsabilidade 0s bens patrimoniais da Apac.

11 - pravidenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa documentagio
em ordem ¢ em dia.

Paragrafo tnico - O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissional
especializado.

Art. 42 - Compete a0 Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria Fxecutiva:
[ - organizar as atividades sociais;

If — elaborar o programa de solenidades;

1T - realizar eventos sociais com a finalidade de promover 4 mstituigdo:

“ _IV ~ promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos. apos a aprovagdo da Diretori
Executiva.

Secdo VIl
Da Autogestiio e da Autodefensoria

An_ 43 -0 Programg Nacional de autogesiio e autodefensoria ém come finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectuy ¢

multipla ﬁgr}te a sua real.idade, ampliando sua possibilidade de aar influenciando o cotihano
de sua familia, da comunidade ¢ da sociedade em geral. c

o Paragrafo Unico - O Programa Nacional de autogestio e autodefen
institucional para a insercio dos autodefensores na estrytum do movi
efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente in relectual e n
Apaes dos Estados e Federagio Nacional das Apaes

sora cria espaco
mento, assegurando gz participagao
wiltipla. nas Apaes, Federacio das

L
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Art. 44 - Os autodefensores serio eleitos nos foruns de autodefensores en Assembleia Geral
Ordinania, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para cste fim, permitmdo-se uma reeleigio
consecutiva.

§ 17— A autodefensoria sera composta de 4 {quatro) membros, sendo dois efetivos, um do sexo
masculmo e outro do sexo feminino, e dois suplentes. um do sexo masculin e outro do sexo feminino.

§ 2° - Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiencia intelectual e mittipla que
estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de atendimento da Apae

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

1 — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo agdes que
aperfeigoem o seu atendimonto e a sua participagio em todos os segmentos da sociedade,

Il - participar das reunides da Diretona Exccutiva ¢ do Conselho de Admimistracio. opinando ¢
votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual e/on multipia;

IIT - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano.

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensaria.

Secdo IX
Do Conselho Consultivo
Art. 46 - O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apac.

§ 1° — Somente poderfio integrar o Consclhe Consultivo os ex-Presidentes que tenham
conciuido o mandato sem interrupgio motivada por. renuncia. destituicdo, afastamento por denincia,

§ 2° - Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer drado da
Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida. exceto para o cargo de Presidente

da Apae.

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche o0s requisttos, e proclamara
a investidura do Consetheiro Consultivo no exercicio da tungio.

Art. 48 ~ As decisdes do Conselho Consultive sdo meramente opinativas. ndo tendo forca
executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Admimnistragio

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

I - atuar como 6rgio moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeano no municipio;

I — esclarecer, quando solicitado e for possivel. fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo:
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[If - zelar pela unidade orgénica, filoséfica e programatica do Movimento Apaeano;

IV - participar, mediante convite. dos eventos realizados pela Apac

CAPITULO 1V
Da Procuradoria Juridica

Art. 50 - A Procuradoria Juridica, argdo de assessoramento superior, 56 podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber Juridico, inscrita na Ordem dos Advogadoes do Brasi

Art. 51 — O Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunlo serdo investidos nos TESPEClivos cargos
ou. deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apos aprovagio do Conselho de
Administragio.

Pardgrafo tmico O Procurador Adjunto tem a atribuigdo de substituir o Procurador Juridico
nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 - O Procurador Juridico tera assento A mesa nas reunides da Diretoria Executiva e do
Conselho de Administragio, e opinara sohre a Junidicidade e a legitimidade de qualquer maténa

discutida, exceto se na mesma concorrer Interesse pessoal.

Art. 53 — Nio constitui falta funcional a manifesta¢io contraria do Procurador Juridico sobre
materia de sua competéncia.

An. 54 - Compete ao Procurador Juridico-

[ — atuar na defesa dos dircitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual o
multipla;

Il - defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

I - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e con VENIOS:

IV — emutir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se. ao final de cads
assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicdes ¢ a observincia deste Fstatuto ¢
do Regimento Interno:

V — representar juridicamente a entidade junto a reparticoes publicas e privadas:

_ VI — pesquisar, compilar e sugerr legisiagio pertinente 2 pessoa com  deficiéncra.
preferencialmente intelectual e multipla;

VII - manter intercimbio juridico e dar interpretacio final sobre matéria controvertida;

VI -- dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.
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CAPITULO )
Das Receitas e do Patriménio
Art. 55 - As receitas da Apae, necessarias a sua manutengdo, serio constituidas por:
I - contribuigdes de associados e de terceiros:
II - legados;
ilI - produgdo e venda de servigos;
| IV — subvengoes e auxilios que_venha a receber do Poder Publico;

V — doagdes de qualquer natureza:
V1- quaisquer proventos e auxilios recebidos:
VII - produto liquido de promog@es de beneficéncia:
VIII - rendas de emprego de capital ou patrimdnio que possua ou venha a possuir.
IX —auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas

Paragrafo inico — As rendas, recursos ¢ eventual resultado operacional serio aplicados
integralmente na manutengio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais. no territorio nacional

Art. 56 — O patrimdnio da Apae sera constituido de bens movers, imoveis, veiculos e dirertos,
(ue possui e vier a adquirir.

Paragrafo tnico — No caso de dissolugio ou extingdo, mudanga de finalidade ou cessacio de
suas atividades, o eventual patrimdnio remanescente sera destinado a uma entidade congénere, ou a
uma entidade piblica com sede e atividade no Pais.
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CAPITULO VI
Das Eleicies

Art. 57 - De trés em trés anos, serio eleitos pela Assembleia Geral Ordinana os membros da
Diretoria Executiva, do Consetho de Administracio e do Conselho Fiscal

§ 1°— A eleigio sera realizada por votagio secreta, sendo permitida por aclamagdo, quando se
tratar de chapa tinica.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-4 eleila a chapa cwo candidato a presidente seja
associado, ininterruptamente, hi mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A elei¢do da Diretoria Executiva, do Conselho de Admuustragdo e do Conselho Fiscal
serd precedida de edital de convocagio, publicade no minime 30 (trinta) dias antes da Assembleia
Geral Ordinaria.

I-- A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apac ate 20
dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente nscritas e homologadas pela
comissdo eleitoral.

I — Somente poderfo integrar as chapas os associados especials que comprovem a matricula ¢ g
frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de atendimento da Apae. e os associados
contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha. no minimo. 1 (um) ano, estarem quites
com suas obrigagdes sociars e [inanceiras, e terem. preterencialmente, experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano.

lII — S0 inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de Presidente.
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae: conjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins ate o 3° grau, funcionanios com vinculo direto ou indireto.

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretores Financeiros deverio apresentar, no
ato da mscrigdo da chapa, copias autenticadas ou on ginais dos seguintes documentos:

a) carteira de identidade;

b) certiddo de regularidade do CPF;

¢} declaracio de imposto de renda atual ou declaragio de proprto punho dos bens mavers e
imoveis de sua propriedade;

d) certidSes negativas civeis, criminais e eleitorais de mbito Municipal, Estadual ¢ Federal:

e} ficha de filiagdo de associado da Apae;

f) declaragio sob as penas da lei de nio ser inelegivel. nos termos do inciso V1 deste artigo,

£) comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae;

h) termo de compromisso.

";——-*;.Zn__ -
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V — E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragio, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participacio de functonarios da Apae na Diretoria Executiva. no Conselho de
Admmistragio e no Consetho Fiscal, com vineulo empregaticio direto ou indjreto. N

Art 59 — O registro de chapas e os demais trabathoy da elerciio serdo examinados e conduzidos
pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e regulados pelo Regimento
Interno da mesma.

Art. 60 — A eleicio sera rcahizada, de trés em (rés anos, no meés de novembro. e g posse dos
membros eleitos ocorrera no 1° dia atil do més de faneiro do ano seguinte.

Pardgrafo Unico ~ Em cariter excepelonal, se 0s membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia Gtil do més de Janeiro do ano seguinte 4 Assembleia de Elei¢do, o mandato da atual
Diretoria poders ser prorrogado até a posse dos eleitos. -

CAPITULO VI
Disposicdes Gerais

Art. 61 - Toda alteragdo do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da proposta pela
Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia Geral Extraordiniria da
Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedencia, na forma do artigo 24

Art. 62 — A extingiio da Apae ou a alteracio do nome somente poderdo ser feitag se
determinadas e aprovadas por deliberagio em Assembleia Extraordinaria, instalada com a presenca de,
no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais, cabendo 4 Apae remeter copia
da ata para a Federagio das Apaes do Estado.

§1° — Para fusfio e transformagédo da Apae, devera ser observado o que determina a legislacic
especifica em vigor,

§2° — E vedada a extingdo da Apae, sua fusio ou transformagdo, quando houver denuncia de
irregularidade protocolada na Federacio do Estado e/ou na Federa¢do Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal das Apaes
cujas Assembleias de Eleigio tenham ocorrido em més diverso do estabelecido neste estatuto deveriip
-omar as providéncias cabiveis para ajustar o periode de mandato da Diretona, reduzindo-o ou
drorrogando-o, devendo ser abservado o menor periodo possivel para adequagio do mandato

Art. 64 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reuniio conjunta da
diretoria Executiva e do Conselho de Administragio, com for¢a estatutaria no que nio colidir com este
Istatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil.
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Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federagiio Nacional das Apaes do presente Estatuto

para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para homologacio do mesmo pelas

respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 66 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao pela Assemblea Gera!
retoria Executiva providenciar a sua divulgacio.

Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Di

Pién, 03 de outubro de 2012

ANTON O ANTUNES DA SiLva 52522
PRESIDENTE . Apag / PIEN.PR

26
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, NA
MODALIDADE ESPECIAL

o) APAE DE PIEN

R CNPJ: 11055458-0001/64

ATA BE ELEKCAQ DA DIRETORIA FEXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO E
((}\\l.l ’ll() ]:l"‘( \I l)\ ‘\l) \I.: Di [)lﬁ:'\'.****‘k*)‘::’r*******3'-:**:\v’c****************************‘Jﬂ*
Sosguatorse dias domes de novembro de dois mi! e dezenove as dezenove horas, na Camara Municipal de
Pien siuada na Roa Amazonas, n® 170, neste Municipio de Pién, Estado do Parand, com a presenca dos
assoclados cspeciais ¢ contribuintes, conforme registro no liveo proprio de assinaturas, de acordo com o
bdial de Convocagde publicado no jornal O Regional ¢ afixado em lugares publicos, no dia 04 de outubro.
A Asseimbléia Geral Ordindnia for instalada pelo atual Presidente da Apae, sendo eleitos para condugio da
Ssambiaw Geral Crdinan, Elame Zappe e Fdna Francisca Peres dos Santos, Presidente e Secretaria,
respevtvamente Com apalin ra o Presidente da Apae. St Wilson Luiz, apresentou o relatorio de atividades
¢ odis contas da Dirctoria Baecutng referente 4 gestao 2017:2019. Apos a apresentagio do relatorio de
abvidades ¢ das contas for feita a leitura do Parceer do Conselho I1scal, sendo os mesmos aprovados pela
Asseinbtela Geral Ordinaria Passando ao seguinte 1tem do edital de convocagdo foi realizada a Elei¢do da
Dirctoria Executiva, do Conselho de Administragdo ¢ Conselho Fiscal para o exercicio do mandato no
periodo de 01/01/2020 a 31/12/2022. Considerando 4 inscrigho de chapa Gnica, a mesma foi eleita por
actamucio. Beando s nosy diretoria eleita constituida dos sepuintes membros: Presidente: Sr. Wilson Luiz,
Poiiadon do RO et D02 500 1 SSPSC ¢ oinsenito no CPF sob n” 988.705.059-87, residente na Rua
Focantins 4240 Comtro 7560 - PR Viee-Presidente: S+ Maria Lucilda Seidel, pontadora do RG n®. 978,100
SHPSC ¢msenta no CPE soby n® 382,027 699-72 residente na Estrada Pogo Frio, Pogo I'rio, Mén - PR: 1*
Dirctor Seeretdrio: Si*. Fernanda Provesi Cavalherro, portadora do RG n®. 10.149 939-1 SSP/PR e inscrita
no CPE sob n® 061.82:4.659-21, residente na Rua Reinaldo de Oliveira Mendes, 120, Centro, Pién - PR: 2¢
Dhretor Secretario: S2° Noili Fortesoki Crassner, portadora do RG n° 8.059.291-4 SSP/PR e inscrita no
CUE seb 0™ 031909 40908 residente na Rua Ciuarapuava, 20, Trigolindia, Pién - PR, 1° Diretor
Froaneeiror Seo b comdes Prres Cordenno, purtador do RG n”. 939.923-2 SSI/PR ¢ inscrito no CPT sob n®
ST ST TOTY peaidente na Rua 3elo Horzonte, 398§, apartamento 6, Centro, Pién - PR: 2 Diretor
Viraneeirar Sr' Rubi borteski, portadora do RG n®. 9 828 889-9 SSP/PR ¢ inserita no CPF sob n®
054293 609-70 residente na Rua Belo Honzonte, 398, apartamento 5, Centro, Pién — PR. Diretor de
Patrimonio: St Cleia Maria Machado. portadora do RG n” 8003 064-9 SSP/PR e inscrita no CPF sob n®
433 476.489-37 residente em Boa Vista. Pién - PR: Diretor Social: Sr*. Magda Antonia Dantas Machado.
poertddurt do RO 0 33365 94 127 SSPSP ¢ insenta no CPF sob o 304.143.208-08, residente ¢ domiciliada

g

fa e Joiee Cavilicene s Bonte Alle i PR Consello de Administracao: Dionizio Grosskopf.

|
levie Jose Bubas Nicides Nurovsk Silvana Cristina Melenek Gonschorovski, Terezinha de Jesus Ferreira
Consetho Fiscal: Fraldo Buba: Romilda Freitas dos Santos, Eva Alves Niezer ¢ como Suplentes: Norilda
I Carmo Pereira; Ludgero Wotroba Mandrik e Tassiane Aparecida Fernandes da Cruz. A Diretoria da Apae
e Pren cleita por gelamacio na Assembleia Geral Ordindria toma posse no 1° (primeiro) dia atit do més de
anciro de 20200 ey cumprimento ao disposto no art. 60 do Fstaruto da Apae. Nada mais havendo a tratar,
cidada por cncerrdi s Assembleia Goeral, cula At for lavrada por num Fdna Francisca Peres dos Santos e

srasinada wimbem pela Preadente da Assembleia, o pelo presidente da Apae, sendo a presenga dos demais

suctados deacordo com asstnaturas na lista de PIESCIICH. = - - v v o - o e e e e a ol o e e =
accretarias Fdna Francisea Peres dos Santos I S o

Dreadente Elaine 7amae = L v PR

Prestdente. Flaine Z.app:_ Lo sl \‘M)__ e

Peesidente Apac: Wilson 1 uiy o \ _ ’
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Lista de Presenca

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIEN.

Crdem do dia: Prestagdo de Contas 2017/2019, Elei¢do da Diretoria Executiva, Conseiho
d : Administracdo e Conselho Fiscal da APAE de Pién para o triénio 2020/2022.

Data 14/11/2019

Local: Camara Municipal de Vereadores

' Nome

. Assinatura
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ESCOLA PADRE RAMIRO, EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, NA
MODALIDADE ESPECIAL .
APAE DE PIEN - 0 3 9
CNPJ: 11055458-0001/64

ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO E
CON ;ELHO FISCAL DA ‘APAE DE PIEN.*************:‘:***********************************
Aos ¢inco dias do més de margo de dois mil e vinte, as 10 horas ¢ 30 minutos, na Sede da Escola Padre
Rami o, sito a2 Rua Duque de Caxias, 210, Centro, Municipio de Pién, Estado do Parana, reuniram-se os
memliros da Diretoria Executiva, Conseltho de Administracfio e Conselho Fiscal da Associagdo de Pais e
Amig0s dos Excepcionats de Pién. O presidente Wilson Luiz iniciou a reunido com a leitura do termo de
renur cia de fun¢lo exercida de segundo diretor financeiro e segundo diretor secretario na Associagiio, das
senhq ras Rubia Forteski e Noili Fortescki Gassner, respectivamente, por motivos particulares. Em Seguida,
de acrdo com o Artigo 34, inciso XXII, do Estatuto Sociai da Apae, a dirctoria Executiva apresentou para a
fun¢io de segundo diretor secretario o Senhor Rosinei Carlos Luiz e para segundo diretor tesoureiro o
Senhor Jorge Almir dos Santos Martins, escolhidos em reunido da diretoria executiva em dois de margo de
dois mil e vinte, submetendo ao Conselho de Administracio, que apos deliberagdes referendou as
.ic igdes, ficando a partir desta data a diretoria da Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais de Pién,
triém » 2020-2022, assim composta: Presidente: Sr. Wilson Luiz, portador do RG n®. 2.925419-1 SSP/SC e
mnscr to no CPF sob n°. 988.705.059-87, residente na Rua Tocantins, 424, Centro, Pién - PR; Vice-
Pres dente: Sr*. Maria Lucilda Seidel, portadora do RG n°® 978100 SSP/SC ¢ inscrita no CPF sob n°
382.¢21.699-72, residente na Lstrada Pogo Frio, Poco Frio, Pién - PR 1° Diretor Secretirio: Sr®. Fernanda
Prov::s1 Cavalheiro, portadora do RG n° 10.149.939-1 SSP/PR e inscrita no CPF sob n°. 061.824.659-21,
resid :nte na Rua Reinaldo de Oliveira Mendes, 120, Centro, Pién — PR; 2* Diretor Secretario: Sr. Rosinei
Carle s Luiz, portador do RG n°. 6.499.590-1 SSP/PR e inscrito no CPF sob n°. 014.881.489-10, residente na
Rua Jberlandia, 177 Avencal, Pién - PR 1° Diretor Financeiro: Sr. Leonides Pires Cordeiro, portador do
RG1° 939.923-2 SSP/PR ¢ inscrito no CPF sob n®. 319.537.279-72, residente na Rua Belo Horizonte, 398,
apar amento 6, Centro, Pién - PR; 2° Diretor Financeiro: Sr. Jorge Almir dos Santos Martins, portador do
RG 1% 7033840501 SESP/RS e inscrito no CPF sob n° 319.537.279/72, residente na Rua Recife, 340,
Cent-o, Pién — PR. Diretor de Patriménio: Sr*. Cleia Maria Machado, portadora do RG n° 8.003.064-9
SSP; PR ¢ inscrita no CPF sob n° 034 476 489-37, residente em Boa Vista, Pién - PR; Diretor Social: Sr".
gla Anionia Dantas Machado, portadora do RG n® 33.365.941-7 SSP/SP e inscrita no CPF sob n°®
4. 43.208-08, residente ¢ domiciliada na Rua Jorge Cavalheiro, 30, Ponte Alta, Pién — PR. Conselho de
Adn inistragdo: Dionizio Grosskopf, Flavio José Buba, Alcides Kurovski, Silvana Cristina Melenek
Gon chorovski, Terezinha de Jesus Ferreira. Conselho Fiscal: Eraldo Buba; Romilda Freitas dos Santos,
Eva Alves Niezer ¢ como Suplentes: Norilda do Carmo Pereira; Ludgero Wotroba Mandrik e Tassiane
Apa:ecida Fernandes da Cruz. Nada mais havendo a ser tratado, declarou-se ence /;rada a presente reunido ¢

cu, f emanda Provesi, sccretéaria, lavrei a presente ata que sera assmada por e pc,los demais presentes.
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ESTATUI'Q DA APAE DE PIEN 09
CAPITULQ |

Da Denominacio. Sede e Fins

Art 1° - A Associagio de Pajs e Amigos dos Excepcionais de Pién ou, abreviadamente. Apac
de Pién, fundada em Assembleia realizada em t5 de junho de 2009 nesta cidade de Pién, passa a
reguiar-se por este Estatuto, pelo Regimento Intemo e pela lewislagio civil em vigor

Art 2° — A Apae de Pién ¢ uma assoclagio civil, beneficente. com atuagdo nas areas de
assisténcia social, educagio, saade, preven¢do. trabalho. profisstonalizagio, defesa e garantia de
direitos, esporte, cultura, lazer, estudo. pesquisa e outros, sem fins Jucrativos oy de fins nao
econdomicos, com duragio mdetermimnada, tendo sede na Rua dos Tabordas. sm° bairro Centro. ¢ foro
no municipio de Rio Negro, estado do Parans

Art. 3° — A Apae de Pién tem por MISSAQ promover e articular agoes de defesa de dueitos ¢
prevengdo, orientaghes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas 4 methoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia e a construcio de uma soctedade justa e solidara,

Art. 4°— A Apae de Pién adota como simbolo a frgura da (for marganda. com petalas amarelas,
centro laranja, pedunculo e duas folhas verdes. uma de cada lado ladeada por duas miaos em perfil, na
€or cinza, desniveladas, uma em posi¢io de amparo ¢ a outra, de ortentag¢iio. tendo embaixo, partindo
do centro, dois ramos de louro, contendo tantas folhas quanto forem os ndameros dos estados brasileiros
mais o Distrito Federal.

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicacio do simbolo do movimento apaeano devera
observar cores, proporcdes, areas de isolamento, tipografia, formata¢do das assmaturas. em
conformidade com o manual da marca expedido pela Federagio Nacional das Apacs.

Art. 5% — A bandeira da Apac de Pién. na cor azul, contendo a0 centro o simbolo do movimento
apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgao de | de altura por 1.5 de largura

Paragrafe Unico - A confeccio da bandeira, contemplando a aplicacao da marca ¢ das cores.
devera estar em conformidade com o manual da bandeira expedida pela Federacio Nacional das Apaes.

At 6° — Os eventos realizados pela Apae poderfo utilizar como mstrumento norteador o
Manual Basico  Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagio Nacional das Apaes. para
organizagio de seus protocolos.

Art. 7° - O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dha Nacional das Apaes (Tel n® 10242 de
I9 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandeira dg
Apae,

Art. 8 - Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiénera”™ aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensonial, os quais, em interagio
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com diversas barreiras, podem obstruir sua participagao plena ¢ efeitva na sociedade. em igualdade de
condi¢des com as demais pessoas.

Art. 9° - 830 o0s seguintes os fins desta Apae, nos limites territoriais do seu municipio.

[ promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiénena, preferenciaimen e
intelectual e multipla, e transtornos globars do desenvolvimenio. em seus cclos de vida: criangas,
adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania.

IT — prestar servigo de habilitacdo ¢ reabtlitagiio ao publico definido no inciso | deste artigo, e a
promogio de sua integragio a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando alendimento,
assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual o multipla. e para suas familias:

. HI — prestar servigos de educacio especial as pessoas com deficiéncia. preferencialmente
intelectual e miltipla;

IV — oferecer servigos na area da saude. desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéneia, preferencialmente mlelectual e mualii pla.

Art. 10 ~ Para consecugido de seus fins, a Apae se propée a;

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. de forma aratuita,
permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer
discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica. ndo se restringindo apenas a distribuigio de
bens, beneficios e encaminhamentos:

Il — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacio de
campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acdes de atendimento & pessoa com deficiéncia, preferencralmente intelectual e
multipla, bem como a realizacéo das finalidades da Apae;

11 — incentivar a participacio da comunidade e dus mstituigdes piblicas ¢ privadas nas aghes ¢
nos programas voltados & prevengio e ao atendimento da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla:

IV — promover parcerias com a comunidade e com istituighes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagio ¢ a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente mtelectual e
multipla, no mundo do trabatho:

V - participar do intercAmbio entre as entidades cotrmis, as analogas filiadas, as assocacdes
congéneres e as instituigdes oficiais MUNICIPAIS, Nacionais e Infernacionais:

VI - manter publicagdes tecnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa ca
filosofia do Movimento Apaeano;

VII - solicitar e receber recursos de orgdos publicos ou privados. e contribui¢des de pessoas
fisicas;

[
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VI - firmar parcerias com entidades coirmis ¢ analogas, soliciar e receber recursos de orpdos
publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas ¢ jundrcas:

IX - produzir e vender servigos para manutencio da garantia de qualidade da oferta dos
servi¢os prestados; .

X - fiscalizar o uso do nome “Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do simbolo ¢ da
sigla Apae, informando o uso indevido a Federagdo das Apaes do Estado ou a Federagio Nacional das
Apaes:;

X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para 0s seus
assistidos e as suas familias

XII — desenvolver agbes de fortalecimento de vinculos famihares, prevenindo a ocoréncia de
abrigamentos;

XIT — apoiar ¢/ou gerenciar casas-lares pasa as pessoas com deficiéneia, preferencialmente
intelectual e miltipla, em situagio de nsco social ou abandono.

XIV — garantir a participacio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla, na gestdo das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territorias do seu municipio, os objetivos. programas e
a politica da Federagdo das Apacs do Fstado ¢ da Federagiao Nacional das Apaes, promovendo.
assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade ¢ 4 unidade organica e filosofica do
Movimento Apaeano;

XVI — atuar na definigio da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéneia,
preferencialmente intelectual e multipla, em consonincia com a politica adotada pela Federagdo das
Apaes do Estado e pela Federagiio Nacional das Apaes, coordenando ¢ fiscalizando sua cxecucdo:

XVII -- articular, junto aos poderes piblicos municpars ¢ as entidades privadus, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direttos da pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e
multipla;

XVII - encarregar-se, em dmbito municipal, da divul gacgio de informagdes sobre assuntos
referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e muitipla, incentivando a publicagio
de trabalhos e de obras especializadas:

XIX - compilar e/ou divulgar as normas legais ¢ os regulamentares federais, estaduais ¢
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente ntelectual e multipla. provecando a
aglo dos dérgdos municipais competentes no sentido do cumprimento ¢ do aperfeicoamento da
legislagio;

XX — promover e/ou estimular a realizaciio de estatisticas. estudos e pesquisas em relagio a
causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente mtelectual e multipla, propiciando o avango
cientifico e a permanente formagio ¢ capacitagio dos profissionats ¢ voluntarios que atuam na Apac:
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XX1 — promover efou éstimular o desenvolvimento de programas de prevencdo da deficiénera,
de promogao, de protegio, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos da pessoa com deficiéneia.
preferencialmente intelectual € maltipla, de apoio e orientagio & sua familia e a comunidade:

XXII - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos prestados pela
Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padraes de ctica e de eficiéncia. de acordo com )
conceito do Movimento Apaeano;

XXHI - divulgar a experiéncia apaeana em 6rzaos publicos e privados, pelos metos disponiveis:

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participacdo efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e miltipla, na gestdo da Apae;

XXV - promover e articular servigos e programas de prevencde. educagio, saude. assisténcia
soctal, esporte, lazer, trabalho, visando & plena mclusio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla.

Art. 11 - A Apae de Pién integra-se, por filiagio, a Federagdo Nacional das Apaes. de quem
recebe orientagio, asscssoramento e permissio para uso de nome, simbolo ¢ sigla APAE, a cujo
Estatuto adere.

§ 1° - Apds a filiagdo a Federagio Nacional das \paes. a Apae, sera automaticamente filiada a
Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Fstatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a utilizacio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e sigla
Apae pela filiada estio condicionadas 2 observincia do Estatuto. das Resolugdes, do Regimento Interno
e das decisdes dos Orgdos diretivos da Federagio Nacional das Apaes e da Federagdo das Apaes dos
Estados.

§ 3°— A Apae apresentara, anualmente, i Federacio das Apaes do I'stado. ate o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, mchiindo balango tinancerro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agBes para o ano seguinte, indicando os pONlos PosSItivVes € negativos
encontrados em sua administracio, no exercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e Juridica perante a
Federacdo das Apaes do Estado, Federacio Nacional das Apaes. Administragdo Pablica e entidades
privadas, ndo gerando, em nenhuma hipdtese, direttos a vinculos empregaticlos entre seus funcionanos.
dirigentes, prepostos e/ou contratados, competindo a cada uma. particularmente e com exclusividade, o
cumprimento das suas respectivas obrigagdes comerciais, contratuats, trabalhistas, sociais, de acidentes
do trabalho, previdencidrias, fiscais e tributarias, de conformidade com a tegislagio vigente e/ou
praticas comerciais, financeiras ou bancarias em vigor

R
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Parana , 05 de Margo de 2021 + Didario Oficial dos Municipios do Parana « ANO X | N* 2215

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D'OESTE
tESOLUCAO N° 01/2.021 DE 04 DE MARCO DE 2.021 — SME

SUMULA: Autoriza Servidoras Plblicas Municipais,
assinar  documentagic escolar, e di outras
providencias.

# SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso dc suas
a ribuigdes legais;

F ESOLVE:

A rt. 1°. Conceder autorizagio para assinar documentagéo escolat, tais
¢ ymo: Histdorico Escolar, Relatério Final, Transferéncias, etc., como
S scretaria, as Servidoras Publicas Municipais nas Unidades Escolares,
a seguir relacionadas:

- Adriane Janete Henzel Teixeira — Escola Municipal 880 Francisco
€ 2 Assis
- Rosani Maria Heintze Giongo — Secretaria Municipal de Educacao

£.rt. 2° A presente Resolucdo entrard em vigor nesta data, revogando
a2 disposigbes em contrario especialmente a Resolugdo n° 001/1996
¢ 2 0% de feveretro de 1.996.

I frola D’ Oeste, 04 de margo de 2021.

4 4QUELINE BRESSAN SCHWINGEL
¢ ecretdria Municipal de Educacdo
Publicado por:
Dpto de Projetos e Planejamento
Cadigo Identificador:76FBA746

CARGO DE MOTORISTA:

Inscri¢io NOMF. ™, Nae:

FERNANDO JOSE CARVALHO

- ESTADO DO PARAN;

" PREFEITURA MUNICIPALDEPIEN

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
TESTE SELETIVO N° 01/2021 EDITAL N° 02/2021

"'ESTE SELETIVO N° 01/2021
1 dital n® 02/2021
I'RAZO DETERMINADO — Lei n° 965/2007 e Lei 1198/2014

(v Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parand, Senhor Maicon
{ irosskopf, no uso das atribuigdes que lhe so conferidas em Lei, em
¢ onjunto com a Comissdo de Coordenagdio e Fiscalizagdo do Teste
! eletivo, nomeada pela Portaria n°® 150/2021, resolve, TORNAR
1'UBLICO o presente Edital para divulgar o que segue:

— Os candidatos que tiveram suas inserigdes homologadas sio:

' ARGO DE MOTORISTA:
nscrigio NOME Dit. Nasc.
JONAS BATISTA DE LIMA Q206/RS
TERNANDO EDERSON LANG 22/10/93
VALDICEIA SANTOQS DA SILVA 16/06/84
EVILASIO ANTONIO SENN 11/09/75
PAULO FERRAZ DA SILVA 06/09/68
ANTONID GILMAR DO PRADO 12/65/67
ALEXSANDRO GONCALVES RIBEIRO 03/05/84
CLAUDINEI DOS ANIDS 18/11/85
ROSNIEL SCHREINER 04/11/87
o RAFAEL DE OLIVEIR A AMORTM 06/06/87
| GILBERTO MAURI DA SILVA 25/04/74
21 LDUARDO JUNIOR GAMBIM NHI0TIRE
3 JOSE, EZEQUIEL LIERI. 11/03/96
4 ANDERSON ELIAS DAL PIZZOL 10/02/96
3 GO MALCHGVSKI 14/10/63
& DEIVETCAVALHLIRO DE ALMEIDA UOTRT
7 ALDO RUT ALVES DE LIMA 85/04/77
.3 MARCELQ DA CRUZ VIEIRA 1905/77
9 SAMUEL SACHT 124054610

4 — Nio foram recebidas inscrigdes para pessoas portadoras de
deficiéncia. - ! &@

:
5 — O candidato intcressado em interpor contra o indeferimento da
inscrigio podera fazé-1o nos dias 08 e 09 de margo de 2021, O recurso
podera scr protocolado junto ao Departamento de Recursos Tumanos
da Prefeitura Municipal de Pién, situada na Rua Amazonas, n® 373 -
Centro - Pién/PR ou cnviado para um dos seguintes e-mails:
departamentorh@pien.pr.gov.br ou luciana@dpien.pr.gov.bz.

Pién/PR, 05 de margo de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

IVAN BUENO FRANCO
Presidente da Comissiio da Coordenagio e Fiscalizagdo do Teste
Seletivo
Publicado por:
Luciana Lubke
Cadigo 1dentificador:F2278B8C

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 253, DE 04 DE MARCO DE 2021.

PORTARIA N° 253, DE 04 DE MARCO DE 2021.

NOMEIA COMISSAO DE FISCALIZACAO DO
REPASSE DO FUNDO DE MANUTENCAG E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA
(FUNDEE) PARA ENTIDADE ASSOCIACAO DE
PAITS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIEN, Estado do Parana, no uso
das atribuigdes legais ¢ constitucionais, que lthe sdo conferidas,
conferidas pelo art, 66, item IX, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art, 1° Ficam nomeadas para integrar a Comissfio de Fiscalizaciio
do Repasse do Fendo de Manutengiio e Desenvolvimento da
Educacio Basica (FUNDEB) para a Entidade Associacio de Pais ¢
Amigos dos Excepcionais de Pién, os seguintes servidores:

I — Carla Renata de Arruda Tavares Pereira, ocupante de cargo
efetivo de psicéloga, matricula funcional n® 391601;

11 ~ Noili Fortescki Gassner, ocupante do cargo de Chefe de
Departamento de Patriménio e Alimentagio Escolar, matricula
funcional n" 4765252,

IIF — Norilda Grossl Sacht, ocupante de cargo efetivo professora,
matricula funcional n® 16602,

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pién/PR, 04 de margo de 2021,

MAICON GROSSKOPF
Prefcito Municipal

Publique-se e registre-se.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretaria de Administragdo ¢ Finangas
Publicade por:
Eeticia Aparecida Fuerst
Cédigo Tdentificador:C4256F%7

. — As inscricdes que foram INDEFERIDAS em razio de
esconformidade com o item 4.6 do Edital n® 001/2021 s&o:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DECRETO N* 075/2021, DE 02 DE MARCO DE 2021,
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CERTIDAO LIBERATORIA N° 01/2021

Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pién — APAE
CNPJ 11.055.458/0001-64

Periodo de apuragdo: Exercicio 2020
Finalidade da Certiddo: CERTIFICACAO DE REGULARIDADE COM AS
PRESTACOES DE CONTAS COM O MUNICIPIO DE PIEN/PR

Certificamos na forma da Resolugdo n° 28/2011 de 06/10/2011 e
instrugdo normativa 61/2011 do Tribunal de contas do Estado do Parana,
considerando também o disposto da Lei 13.019/2014 alterada pela Lei 13.204/2015
bem como considerando o decreto municipal 214/2017 que a CERTIFICO, na forma
do art. 3° V da Instrugdo Normativa n° 61/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana, que a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN
. APAE, inscrita no CNPJ sob n° 11.055.458/0001-64, esta em situagdo
REGULAR em relacdo aos termos do art. 25 § 1° inciso IV, alinea a da lei
complementar 101/2000 de 04 de maio de 2000.

Certiddo emitida em 11/03/2021
Vilida até 11/06/2021

Fornecimento gratuito.

(\J@g% Ao 1] T

NASCIMENTO MIORINE
CONT OR CRC/PR 045217/0-1

et il

COORDENADORA DE CONTROLE INTERNO
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

N0 JERC DE INSCRIGAD
11 155.458/0001-64
M) TRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | }1A0F ABERTURA

31/07/2009

NO {E EMPRESARIAL

Af SOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN

—

TiT JLO DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA} PORTE
AF AE DE PIEN DEMAIS
SO G0 E DESGRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINCIPAL
94 39-5-00 - Atividades associativas néo especificadas anteriormente
(GG NGO E DESGRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94 30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
94 93-6-00 - Atividades de organizagées associativas ligadas a cultura e a arte
0 IGO0 E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
391-9 - Associagao Privada
(0 iRADGURD NUMERC COMPLEMENTO
R YJQUE DE CAXIAS 201 arkik ki
[CE" BAIRRODISTRITG MUNICIFIO UF
83.860-000 CENTRO PIEN PR
"EN JERECG ELETRAONICO TELEFONE
(41) 3632-1981

*kd rk

"EN "E FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

"SI JAGAO CADASTRAL
AlVA

31/07/2009

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

[MC TIVC DE SITUAGAD CADASTRAL

"SI JACAG ESPECIAL

ki bkdkk

Sk ke

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

9

Aprc vado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.883, de 27 de dezembro de 2018.

Emil do no dia 11/03/2021 as 13:16:04 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 1M1

1M
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Ref.: Inexigibilidade de Licitagcdo para o Termo de Colaboragdo com a associagao de

pais e amigos dos excepcionais de Pien — APAE PIEN.

Ao administrativo

Segue documentac¢do da Inexigibilidade acima citada, para seu conhecimento € sua

assinatura.

Lg” /

Claﬁdé;x{ir José de Andfade
7

/

Weved)

Maicon Grosskopf




Prefeitura Municipal de Pien

Estado do Parana

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° xx/2021~ 1: 0 4
PROCESSO N° 316/2021 - o5,

COM FULCRO NO CAPUT DO ART. 31 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

E INEXIGIVEL O CHAMAMENTO PUBLICO, NA FORMA DO CAPUT DO ART. 31 DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014, E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, PARA CELEBRAGAO DO
TERMO DE COLABORACAO ABAIXO DESCRITO:

INTERESSADO: Secretaria de Educacao

OBJETO: Celebracio de parceria, por meio de Termo de Colaboracdo, para o repasse de recursos do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacio ~ FUNDEB e recursos proprios, para manutengao da Escola de Ensino Especial Padre
Ramiro, a qual presta servicos de atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias intelectual e
muitiplas, residentes no Municipio de Pién, a fim de promover seu desenvolvimento fisico, social,
psiquico, intelectual e profissional, através de trabalho terapéutico, social e pedagdgico, habilitando e
reabilitando criangas, jovens e adultos, facilitando sua inclusdo junto a familia e a sociedade,
promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania, mediante contribuicdo técnica e financeira,
conforme Plano de Trabalho anexo.

ENTIDADEIORGANIZA(;KO DA SOCIEDADE CIVIL: Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pién

CNPJ: 11.055.458/0001-64

ENDERECO: Rua Duque de Caxias, n°® 201 - Centro, CEP 83860-000, Municipio de Pién, Estado do
Parana.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 08.001.12.367.0009.2021-33.50.43.00.00

VALOR: R$ 180.400,00 (cento e oitenta mil, quatrocentos reaisl) a ser repassado conforme o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

Pién/PR, 08 de marco de 2020,

Il

Maicon Grosskopf

Prefeito

Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
CNP3: 76.002.666/0001-40 - Fone (41) 3632-1136
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GOV ZRNO DO ESTADO DO PARANA Data: 20/61/2021
SEC ETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ ~ SEED SISTEMA ESCOLA
PIEN
RAM RO, E PE-EIl EF MOD ED ESP 2021
Curst : APOIO A EDUCACAO INFANTIL Seriagdo: Sem Seriagio Turmo: Manha Turma: A
RELAGAQ DE ALUNOS POR TURMA
N.Ch CGM Nome do Estudante Data de Nasc.  ldade Sexo Telefone RG Siluacio Data Matricula
120472015 E M Matriculade 1302021

1 1011961487 JOSE WILLIAN MARTING AMARAL

FPagina 1de 10
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GOVERMN 2 DG ESTADO DO PARANA Dala: 20/01/2021
SECRET. RiA DE ESTADO DA EDUCAGAQ ~ SEED SISTEMA ESCOLA
PIEN
RAMIRO E PE-El EF MOD ED ESP 2021
Curso: Ef UC.INFANTIL 0/3 A-MOD.ESPEC. Seriagio: Sem Seriacio Tumo: Manha Turma: A

RELAGAQ DE ALUNOS POR TURMA
N.Ch. C3M Norne do Estudante Data de Nasc. ldade Sexo Telefone RG Siluagdo Data Matricuta
1 T 20069160 KAMILY APARECIDA DA ROSA 08/02/2018 2 F Matriculado 130172621
z 1 Z14Z7035 TAURA MARIA KOBSCZINGK] 050872018 2 F Makiculado 130172021
3 1 FF05028 TORENA GONSCHOROWSRT CAVALHEIRG TR A8 ] F Matncufada T2

Pagina2de 10
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GOVE INO DO ESTADO DO PARANA Dala: 20/01/2021
SECF ZTARIA DE ESTADO DA EDUCAGAOD - SEED SISTEMA ESCOLA
RIEN
RAMI 10, E PE-E! EF MOD ED ESP 2021
Curso EDUC INF MULTIANOS-M ESP Seriagao: Multiseriado Tume: Manha Turma: A

RELA(;AO DE ALUNOS POR TURMA
N.Ch. CGM Nome do Estudante Data de Nasc. ldade Sexc Telefone RG Situagdo Data Matricula Série
1 10%3517548 ANE MARIA DA STLVA 220G 5 F 57005467 146092790 Winculado TH0Z021 Irdant] 5
T 1099792397 GUSTAVO ARI DE SOUZA 03/06/2015 ] ] TE3003840 Matncalado 130172021 Infanti 5
T 021780377 HENRAUEGE (IMA FEDRD ZAT0BI2015 5 M Matriculado TIOA202T (a5
q 1019568136 LEANDRO DOMINGHES DOS SANTOS 1172016 3 M Mairiciiada T3RAI2021  Irflanid 4
5 1021790210 1UiZ HENRIOUE RIBETRO LIMA 12110/2015 5 M Matriculado T301/2021 ~ Indantl 5

Pagina 3de 10
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Data: 11/03/2021

GOVERI O DO ESTADO DO PARANA
SISTEMA ESCOLA

SECRE1 ARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ — SEED
PIEN

RAMIRC £ PE-EI EF MOD ED ESP 2021
Curso: E IS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES  Seriagdo: 4° Etapa do 2° Cicloe Turno: Tarde Turma: A

RELAGAO DE ALUNOS PCR TURMA
N.Ch. C3M Nome do Estudante Data de Nasc. Idads Sexo Telefone RG Situagac Data Matricula
1 § 14427337 OSEIAS OWSIANY DO NASCIMENTO 3170572007 13 M 33488370 135857483 Matriculado 01/03/20Z1

Pagina 10 de 11



GOVl RNO DO ESTADO DO PARANA

SECF ETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO — SEED
PIEMN

RAMI 20, E PE-EI EF MOD ED ESP

Cursa ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES Seragao: 1° Etapa do 1¢ Ciclo Tumo: Tarde

RELACAO DE ALUNOS POR TURMA

N. Ch. CGM Nome do Estudante Data de Nasc. |dade Sexo Telefone RG

- 109

Data; 20/01/2021
SISTEMA ESCOLA

2021

Turma: A

Situagdo Data Matricula
Matricuiado 130172021

1 1016196386 LUIZ HENRIQUE MACHADO DE SOUZA 20/02/2015 E M 4736321094 8022565

F

2 1011145376 PRISCICA VITORIA MARTING DE SOUZA 2T108/2014 [:]

Matriculado 13/0172021

Paginad4 de 10
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GOVE IND DO ESTADO DO PARANA Data: 20/01/2021

SECF :TARIA DE ESTADQ DA EDUCAGAO - SEED SISTEMA ESCOLA
PIEN
RAMI !0, E PE-EI EF MOD ED ESP 2021
Curso ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES  Seriacao: 1° Etapa do 2° Ciclo Tumo: Tarde Turma: A
RELACAO DE ALUNOS POR TURMA
N.Ch. CGM Nome do Estudante Data de Nasc.  Idade Sexo Telefone RG Situagao Data Matricula
1 1010586069 MATHEUS HENRIQUE MORAIS DA SILVA 19/03/21 tH M 146090451 Matriculado 13/01/2021

Pagina 5de 10
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Dala: 20/01/2021

GOVERNC DO ESTADO DO PARANA
SECRETA YA DE ESTADO DA EDUCAGAD — SEED SISTEMA ESCOLA
PIEN
RAMIRO, ' PE-El EF MOD ED ESP 2021
Curso: EN  FUND GCICLO CONTINUO-MOD ES  Seriagio: 2° Etapa do 1° Gido Tuma: Tarde Turma: A
RELACAC DE ALUNOS POR TURMA
N.Ch. CtM Nome do Estudante Data de Nasc.  Idade Sexo Telefone RG Siluagao Data Matricula
1 10 7527432 MARCOS VINICIDS DO ROSARIO 0B/01/2014 7 M Matnculade 13/6172021
2 10 6372764 THAYNE MARIA MORATS 31/01/2014 [ I Matriculada 130112027

Pagina6de 10




GOVERN( DO ESTADO DO PARANA

Data: 20/01/2621

SECRETA 2UA DE ESTADO DA EDUCAGAD — SEED SISTEMA ESCOLA
PIEN
RAMIRO, = PE-EI EF MOD ED ESP 2021
Curse: EM 3 FUND CICLC CONTINUO-MOD ES Seriagao: 2° Etapa do 2° Ciclo Turno: Tarde Tutma: A
RELACAO DE ALUNOS POR TURMA
N.Ch. CiM Nomme do Estudante Dalade Nasc. idade Sexoc Telefone RG Sitvagdo Data Matricula
1 1 )4852288 KAUANNY APARECIDA GONSCHOROVSKI 120272009 " F $3.585 6100 Matriculado 13017261

Pagina7 de 10




SOVERNO 30 ESTADO DO PARANA
" SECRETAR A DE ESTADO DA EDUCAGAG — SEED

Data: 02032021
SISTEMA ESGOLA 1 1 3

JHEN

AMIRO, E °E-E{ EF MOD ED ESP 2024

surso: ENS SUND GICLO CONTINUO-MOD ES  Seriagio: 3 Etapa do 1° Cicio Turno: Tarde Turma: A

RELAGAO DE ALUNOS POR TURMA

. Ch. C@t! Nome do Estudante Data de Nasc. Idade Sexo Telefone RG Sitvagéio Data Matricula
107" 79600 DEVVISON DANTAS MACHADO 027272012 8 M 36322080 Walrcuiado 130172021
101t 270918 EDUARDS ENRIGUE DA CRUZ SANTOS 28M03720%3 7 ™M Matricutado eIl
1061 383500 PAULING VINICIUS ALVES 1110372013 7 [ Malricukado TB0272021

Pagina 1 de 1



GOVi RNG DO ESTADC DO PARANA

SECF ETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQ - SEED

T 114

Daia: 20/01/2021
SISTEMA ESCOLA

PIEN
RAMI 2Q, E PE-EI EF MOD ED ESP 2021
Cursc ENS FUND CICLO CONTINUG-MOD ES  Seriagio: 3° Elapa do 2° Ciclo Tuna; Tarde Turma: A
RELAQAO DE ALUNOS POR TURMA
N.Gh. CGM Nome do Estudante Datade Nasc. Idade Sexo Telefane RG Situagao Data Matricuta
1 1005179404 JOAG RAFAEL DE ASSIS 05/11/2008 4 M 135856676 Matriculado 130172021

Pagina9de 10



GOVE INO DO ESTADO DO PARANA Data: 20/01/2021

SECR ZTARIA DE ESTADO DA EDUCAGAQO — SEED SISTEMA ESCOLA

PIEN

RAM! 'O, E PE-Et EF MOD ED ESP 2021
Turma: A

Curso ENS FUND CICLO CONTINUO-MOD ES Seriagao: 5° Elapa do 2° Ciclo Tirno: Tarde

RELACAGC DE ALUNOS POR TURMA

Datlade Nase.  |dade Sexo Telefone RG Siwagio Data Matricula

N.Ch. CGM Nome do Estudante

1 1004853038 CAUAN LUCAS CAVALHEIRD 2212006 14 M T3.685.791-2 Matriculado 130172021

Pagina 10 de 10



DEJA - 1lepartamento de Educagdo de Jovens e Adultos - Exame Padrio

lofl

Processe do Fundamental -

Fase I

LINGUA PORTUGUESA

1 100485584 ALEXANDRE KUROVSKI

2 91500011 BRUNA RAFAELA DA MAIA

3 101298557 CLEUMARI TEREZINHA DA CRUZ

4 91500222 ELIVELTCN DE JESUS DAS NEVES MACHADC
5 100487088 1CAQ BATISTA MARCELINO DE FREITAS

6 41040041 LUIZ ROBERTC DOS SANTOS

7  10D485505 RUAN CARLOS FERREIRA

8 101392531 VALMIR DE LIMA

9 101968844 RAIMUNDO NONATO DE SOUZA MEDEROS *desistente

http://seja.seed. pr.gov.br/seja/Consultas/Matricula/LivroChamada/dadosL...

1 - Escole Padre Ramiro - Tarde
h

T 116

20/01/2021 16:46



DEJA - Dej aniamento de Educagdo de Jovens e Adultos - Exame Padrio

Tofl

Pr icesso do Fundamental -
Fzsel

U IGUA PORTUGUESA

41090289 BRENNER RENE DOS SANTOS
100486911 CLAUDIONEI SOARES DAS NEVES
100487918 ELIEL BUBA

100487870 FILIPE GROSSKOPF

91505198 10AO MATHEUS GASPARIN

35791004 10SE EVANILSON DA CRUZ

41010134 MARCELO LUIS SONCINI

100488013 MARCIA DE FATIMA JORDAOD DA SILVA

¢ 41070475 MAURO FABIANO CAVALHEIRO

10 91500205 THIAGO SAMUEL FERRERA

11 40870034 WELINGTON RODRIGO FRAGOSO DAS NEVES
©2 41040092 WELYTON JULIANO LOURENCO DA CRUZ

L R T R S 15 T R

hitp://seja.seed. pr.gov br/seja/Consultas/Matncula/LivroChamada/dadosl.. .

2 - Escola Padre Ramiro - Manha

h

117

20/01/2021 16:4%



12/03/2021 DEJA - Departamento de Educagdo de Jovens e Adultos - Exame Padrao

Processo d Fundamental - 3 - Escola Padre Ramiro - Tarde

Fase 1 h
MATEMATI tA

1 10133417 DIRCEU DE ANDRADE LIMA 1 18
2 900160120 EDINALRD FRANCISCO KELIN DUTRA

3 410 0244 EMANUELLI DE FATIMA RIBAS DA ROCHA

4 279 5B4  JEANINA MALINOVSKI

5 100 .84018 NIVALDO MARTINS DE SOUZA

6  990.4659 NOEMIA SILVA DOS SANTOS

7 38BE376 SQELI APARECIDA FERNANDES

8 41030135 IZABEL LETICIA MOREIRA RIBEIRO *desistente

9 40170663 QSVALDIR DAS NEVES LIMA *desistents

s a.seed.pr.gov.br!sejafconsultaslMatricuIa/LivroChamadaldadosLivroChamadaHtml.asp
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TERMO DE COLABORAGAO N° 001/2020
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N¢ 015/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 316/ 202ji/

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO DE PIEN E A ENTIDADE
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIEN — APAE DE PIEN
{Escola Padre Ramiro), PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pelo presente instrumento, de um lado Municipio de Pién, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n® 76.002.666/0001-40, com sede e foro em Pién, Estado do
Parana, na Rua Amazonas, n® 373, Centro, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. Maicon
Grosskopf, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n® 10094176-7e inscrito no CPF sob n®
080.278.589-17, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONCEDENTE, e de
outro lado ASSOCIACﬂO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN — APAE DE PIEN
(Escola Padre Ramiro), pessoa juridica de direitc privado, inscrita no CNPJ/MF sob n®
11.055.458/0001-64, com sede e foro em Pién, Estado do Parana, na Rua Duque de Caxias, n® 201,
Centro, em Pién/PR, CEP 83.860-000, fone (41) 3632-1981, declarada de utilidade plblica pela Lei
n® 1049, de 24 de fevereiro de 2010, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Wilson Luiz,
brasileiro, casado, microempresario, portador da CI n® 2.925.419-1/SC, inscrito no CPF sob n©
988.705.059-87, residente e domiciliade na Rua Tocantins, n® 424, Centro, em Pién, Estado do
Parana, doravante denominada CONVENENTE, celebram o presente TERMO DE COLABORACKO,
de acordo com a Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteraces posteriores,
sujeitando-se, no que couber, as normas contidas no Decreto Municipal n® 188/2013 e suas

alteragoes, bem como, no Decreto Municipal n° 214/2017, nas condicdes abaixo estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO tem por objeto a manutencio da Escola de Ensino
Especial Padre Ramiro, a qual presta servicos de atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias
intelectual e mdltiplas, residentes no Municipio de Pién, a fim de promover seu desenvolvimento
fisico, social, psiquico, intelectual e profissional, através de trabalho terapéutico, social e
pedagogico, habilitando e reabilitando criancas, jovens e adultos, facilitando sua inclusio junto a

familia e a sociedade, promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania, mediante contribuicio
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técnica e financeira, conforme Plano de Trabalho.

Paragrafo Unico: Para atingir o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o
Plano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pelo CONCEDENTE, que passa a integrar
este TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua transcricio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGCOES DAS PARTES
I - S3o obrigactes do CONCEDENTE:

1. Fornecer os recursos para execucdo do objeto pactuado;

2. Acompanhar e fiscalizar a execucdio do presente TERMO DE COLABORAGAO;

3. Emitir relatdrios técnicos de monitoramento e avaliacdo, considerando inclusive a prestacéo
de contas por parte da CONVENENTE;

4. Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta bancaria especifica indicada pela
entidade CONVENENTE;

5. Aplicar as penalidades previstas e proceder as sancGes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

6. Notificar a celebracdo deste instrumento a Camara Municipal de Pién;

7. Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial dos Municipios do Parana e no site da
Prefeitura de Pién;

8. Prorrogar, de oficio, a vigéncia da presente parceria, quando houver atraso na liberacdo dos
recursos, limitada a prorregacdo ao exato periodo de atraso verificado, desde que ainda
haja plena condicdo de execucdo do objeto e que a CONVENENTE esteja adimplente com
suas obrigagdes e condicdes de habilitagao;

9. Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execugdo dos objetivos deste
TERMO DE COLABORACAO;

10. Atestar, através da Secretaria de Educacdio, que a CONVENENTE dispde de satisfatdrias
condigbes fisicas e operacionais de funcionamento;

11. Exigir da CONVENENTE a prestacdo de contas na forma contabil, correspondente a Glitima
parcela recebida, de acordo com o cronograma de execucao;

a. Havendo pendéncia da prestagdo de contas da tltima parcela liberada, sera
permitida a liberagdo da parcela seguinte, conforme previsto no cronograma de
execucado, apenas no <asc de apresentagao de justificativa fundamentada e aceita
pelo Municipio.

12. Comunicar & CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos

recursos referentes a presente parceria ou outras pendéncias de ordem técnica,
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suspendendo a liberacdo de recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou
apresentacdo de informagdes e esclarecimentos, que nao podera ser superior a 30 (trinta)

dias, prorrogavel por igual periodo;

13. Em caso de ndo satisfagdo das pendéncias de que cogita o item anterior, apurar eventuais

danos e comunicar o fato 3 CONVENENTE para que promova o ressarcimento do valor

apurado, sob pena de imediata instauragio de Tomada de Contas Especial;

14. Quando constatada a ma aplicagéo dos recursos publicos que houverem sido transferidos,

instaurar a competente Tomada de Contas Especial;

15, Havendo disponibilidade, ceder os veiculos apropriados e necessarios ao transporte dos

estudantes, bem como equipamentos e espacos publicos;

16. Havendo demanda, permitir a utilizacdo dos servigos oferecidos pelo Centro de Atendimento a

Mulher - CAMU aos alunos da APAE de Pién;

17. Fornecer aos alunos da CONVENENTE uniformes padronizados da rede municipal de ensino.

II — S3o obrigactes da CONVENENTE:

1.
2.

7.

Responsabilizar-se pela execugéo do objeto do presente TERMO DE COLABORAGAO;
Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado na clausula primeira, na forma e
prazo estabelecidos no Plano de Trabalho, somente sendo permitida a contratagao de servigos
de terceiros caso haja previsdo no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e
imprevisto, devidamente justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;

Prestar informagbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, membros da Comissdo
de Monitoramento e Avaliacio da CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondente aos Processos, aos documentos e as informagoes
referentes a este instrumento, junto as instalacdes da CONVENENTE;

Inserir cldusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou
empregados dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem
como dos érgdos de controle, aos documentos € registros contabeis da empresa contratada,
nos termos da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragbes, salvo quando o contrato obedecer a
normas uniformes para todo e qualquer contratante;

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,
conhforme ¢ caso;

Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
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previdencidrios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do TERMO DE COLABORAGAO, nio se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administraciio Publica pelos respectivos pagamentos, ou qualguer
oneragao do objeto da parceria ou ainda por qualquer restricio a sua execucao.

8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia (Gtif subsequente ao da prestagio
de contas, em seu arquivo, os documentos originais que compBem a prestacdo de contas;

9. Identificar 0 numero do presente TERMO DE COLABORAGAO no corpo dos documentos
de despesas;

10. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerga suas acdes, todas as informagdes relativas a parceria
celebrada com o poder piblico;

11. Nao praticar desvio de finalidade na aplicacio dos recursos, atrasos ndo justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da administragdo publica nas contratacBes e demais atos praticados na
execucdo da parceria ou o inadimplemento da organizacio da sociedade civil com relagdo a
outras clausulas basicas;

12, Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, mediante contratacdo de
profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagao dos
trabalhos, sendo vetada a redistribuicio dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;

13. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execucdo dos servigos conveniados,
em conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, acbes e atividades
dos programas especificos relacionados ao objeto, determinando a correcdo de vicios que
possam comprometer a fruicdo, pela comunidade beneficidria, das benesses inerentes ao
objeto conveniado;

14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e custos
previstos;

15. Efetuar todas as movimentac8es relacionadas ao recurso deste TERMO DE COLABORAGAO
em conta bancaria especifica e exclusiva para a execusdo da parceria objeto do presente
instrumento;

16. N3o realizar pagamentos, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

17. Ndo modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente
aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administracdo Publica;

18. Nao realizar despesa em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;
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19. N3o efetuar pagamento em data posterior ao término da vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragdo Pablica;

20. Ndo realizar despesas com multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracao publica na liberagdo de recursos financeiros;

21.N3o realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e
diretamente vinculadas ac obieto da parceria, de cardter educativo, informativo ou de
orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogao pessoal;

22.N3o realizar despesas com obras que caracterizem a ampliagdo de drea construida ou a
instalacdo de novas estruturas fisicas;

23. Ressarcir aos cofres plblicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das
aplicacBes correspondentes ao presente TERMO DE COLABORAGAO, bem como, 0s
decorrentes da conclus3o, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do
evento;

24, Efetuar cotacbes e pesquisas de precos, em atendimento ao principio da economicidade,
mediante prévia pesquisa de pregos junto a, no minimo, 03 (trés) fornecedores do ramo do
bem ou do servico a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo
antiecondmica;

25. Manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange a prestagdo de
contas de exercicios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os
drgdos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

26. Comunicar 0 CONCEDENTE quanto & substituicdo dos responséveis pela CONVENENTE,
assim como alteracSes em seu estatuto, bem como enviar cépia da ata de eleigao do quadro
dirigente atual;

27. Operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio gerado com os investimentos
decorrentes desta parceria, quando for o caso;

28. Dispor de atendimento aberto ao plblico em geral sobre os assuntos relativos aos objetivos
desta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicagao
disponiveis;

29. Informar o Municipio sobre quaisquer problemas verificados na execucao da presente
parceria;

30. Na forma contabil, prestar contas sobre a aplicagdo dos recursos financeiros, devidamente
acompanhada de certides negativas comprovando sua regularidade fiscal, nos termos da
Legislacdo vigente e conforme Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do
Parand e suas alteragdes;
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31. Atender as recomendagles, exigéncias e determinagbes do Municipio e dos agentes dos
sisternas de controle interno e externo;

32. Aplicar o saldo da parceria, enquanto ndo empregados em sua finalidade, em caderneta de
poupanca, se a previsao de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de
aplicacdo financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagdo for igual ou inferior a 1 (um)
més.

33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finalidade,
devendo constar dos demonstrativos especificos que integrarao as prestagdes de contas;

34, Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento &
de pessoal;

35. Observar, no que couber, todas as exigéncias da Lei Federal n® 13.019/14 e na Resolugdo
no 28/2011-TCE/PR e suas alteragdes, bem como na Instrugao Normativa n® 61/2011-
TCE/PR, no que estas ndo conflitarem a Lei Federal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REPASSE E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execugao das atividades previstas neste TERMO DE COLABORAGCAO, no presente exercicio,
0 CONCEDENTE transferia & CONVENENTE, de acordo com o cronograma de execugao, o valor de
R$ 153.500,00 (cento e cinquenta e trés mil e quinhentos reais).

Pardgrafo Primeiro, As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
or¢amentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas,
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, 0 quantitativo deste objeto poderd ser reduzido ate a

etapa que apresente funcicnalidade.

Paragrafo Segundo. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada
mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e & obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancdria especifica da parceria em instituicdo financeira indicada pela

administragao publica.

Paragrafo Terceiro. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de

titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.
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Paragrafc Quarto. A Administragdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracio do
TERMO DE COLABORAGAO ou do Plano de Trabalho, apds, respectivamente, solicitacdo

fundamentada da Organizagdo da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracio de

seu objeto, através da celebragdo de Termo Aditive, nos seguintes casos:

I - acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor global inicialmente previsto para a
parceria;

II - supressdes, sem limitagdo de montante;

I1I - remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global;

IV - ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho.

Paragrafo Quinto. O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo anterior somente
ocorrerd mediante prévia solicitagdo, com justificativa apresentada pela organizagdo da sociedade

civil e aprovada pela administracdo publica responsavel pela parceria,

Paragrafo Sexto. O cronograma de desembolso deve ser seguido conforme previséo abaixo: <
: 12 parcela o 7%’7 j:rn;riti:éla 32 parcela 44 parcela 52 parcela 7 -
R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 \
- 1 / ‘\_,
62 parcela  73parcela = 8%parcela 92 parcela

R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 R$ 16.400,00 |

o

112 parcela | S
R$ 16.400,00 / (L/ ‘ _.
F‘ S

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para custeio do presente ajuste correrdo a conta do Orcamento Municipal da

Secretaria de Educacao, através da seguinte dotacdo orgamentaria 08.001.12.367.0009.2021-
33.50.43.00.00

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA, DA EXECUCAO E DAS HIPOTESES DE
PRORROGACAO

O prazo de vigéncia e execucio do presente TERMO DE COLABORAGAO se inicia a partir de sua
assinatura e termina em 31 de dezembro de 2021, a qual poderd ser prorrogada, através de termo
aditivo.
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Paragrafo Primeiro. A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagio da organizacdo
da sociedade civil/entidade, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada na

administracdo publica em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término de sua vigéncia.

Paragrafo Segundo. A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela
administragdo plblica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberacdo dos

recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Terceiro. Cabera ao Municipio providenciar a publicagéo do extrato do presente TERMO

DE COLABORAGAO no érgao oficial de imprensa do Municipio de Pién, no prazo legal.
CLAUSULA SEXTA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS

A prestacdao de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil/entidade deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacéo de contas.

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposicGes e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no presente TERMO DE COLABORAGAO.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil deverd apresentar prestacao de contas parcial,

para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas a parcela liberada.

Paragrafo Terceiro. A organizagdo da sociedade civil estd obrigada a prestar as contas finais da boa
e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da

vigéncia da parceria, conforme estabelecido no respectivo instrumento.

Paragrafo Quarto. Constatada irregularidade ou omiss3o na prestacio de contas, sera concedido

prazo para a organizagdo da sociedade civil/entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigag3o.

Paragrafo Quinto. O prazo referido no item anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo piblica

possui para analisar e decidir sobre a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

A administracio publica estd incumbida de realizar procedimentos de fiscalizacdo das parcerias
celebradas antes do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas /n foco, para fins de

monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto, na forma do regulamento.

Paragrafo Primeiro. Fica a Sra. Ingrid Rubiane de Bassi Fragoso, integrante do quadro de pessoal
efetivo do Municipio, portadora da CI n°® 9.795.293-0/PR, designada como responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do presente TERMO DE COLABORAGAO.

Pardgrafo Segundo. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragio plblica e pelos ¢rgéos de
controle, a execucio da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de potiticas

publicas das areas correspondentes de atuagdo existentes, em cada esfera de governo.
CLAUSULA OITAVA — DA OBRIGATORIEDADE DA RESTITUICAO DE RECURSOS

Fica a CONVENENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data

do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicavel aos débitos para com o tesouro do

Municipio, quando:

a) Nio for executado o objeto desta Parceria;

b) Nao for apresentado, no prazo estipulado, a respectiva prestacdo de contas parcial ou final;

c) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste TERMO DE
COLABORAGAO.

Paragrafo Gnico. Compromete-se, ainda, a CONVENENTE, a recolher & conta da concedente o valor
correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacdo, ainda que ndo tenha feito a aplicagéo

dos recursos.
CLAUSULA NONA — DA PARALISACAO OU DA OCORRENCIA DE FATOS RELEVANTES

O CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagio ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi

executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu
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essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS

Conforme o artigo 73 da Lei n° 13.019/2014 e suas alteragbes e nos termos do art. 65 do Decreto
Municipal n® 214/2017 quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014, e da legisiacdo especifica, a Administragdo Publica
Municipal podera aplicar & Organizagdo da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

I - adverténcia;

I1 - suspensao temporaria;

III - declaracdo de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro. E facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data

de abertura de vista dos autos processuais.

Pardgrafo Segundo. A sangio de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela Organizacdo da Sociedade Civil no ambito da parceria que

nao justifiquem a aplicacdo de penalidade mais grave.

Pardgrafo Terceiro. A sancdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragio, execu¢dio ou prestagdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposic8o da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos
que dela provieram para a Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Quarto. A sancio de suspensdo tempordria impede a Organizagdo da Sociedade Civil de
participar de Chamamento Plblico e celebrar parcerias ou contratos com Orgaos e entidades da

Administragio Pubiica Municipal por prazo ndo superior a dois anos.

Paragrafo Quinto. A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a Organizagdo da Sociedade Civil
de participar de Chamamento Publico e celebrar parcerias ou contratos com drgaos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacio perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a
Organizacio da Sociedade Civil ressarcir a Administracdo Piblica Municipal pelos prejuizos resultantes,

e apds decorrido 0 prazo de dois anos da aplicagao da sangao de declaragdo de inidoneidade.

Paragrafo Sexto. A conducdo do processo apuratdrio administrativo e a aplicagdo das sangdes
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previstas neste TERMO DE COLABORACAO e no Decreto Municipal n® 214/2017 serdo de
competéncia da Comissdo Processante Permanente da Administragdo Publica Municipal em conjunto

com o Secretario Municipal da pasta relacionada a parceria em analise.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
O presente TERMO DE COLABORAGCAO poderd ser rescindido, nos termos da Lei n® 13.019/2014
e do Decreto Municipal n® 214/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RETENCAO DE VALORES

0 descumprimento de qualquer das obrigagbes por parte da entidade implica a imediata e
automética retencdo dos valores pelo Municipio, que somente os liberard depois de efetivamente

cumpridas as obrigagGes apontadas pelo Municipio como nao satisfeitas.

Paragrafo Unico. As parcefas dos recursos transferidos no @mbito da parceria serdo liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficarao retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver fundados indicios de ndo ter ocorridc boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislacdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalizacio local, realizados periodicamente pela entidade ou orgao repassador
dos recursos e pelos drgdos de controle interno e externo da administragao publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatorias aos principios fundamentais da
administracio publica nas contratacBes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou o
inadimplemento da organizacio da sociedade civil com relagdo a outras clausulas basicas;

11l - quando a organizagio da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas

pela administracdo publica ou pelos érgaas de controle interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDAGCOES

E vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de parcerias em execucdo, excetuando-se 0s
casos de servicos essenciais que ndo podem ser adiados, sob pena de prejuiza ao erario ou a
populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagdo do dirigente maximo do

érgdo ou entidade da administracdo plblica, sob pena de responsabilidade solidaria.
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E vedada também a celebragdo de parcerias previstas na Lei n® 13.019/2014 que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das funcdes de regulagdo, de

fiscalizacdo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS ANEXOS

Fazem parte do presente TERMO DE COLABORAGAO:
a) O Plano de Trabalho;
b) Todos os documentos constantes da Inexigibilidade de Licitagio n° 015/2020, a qual deu origem

a este Termo.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

E competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Parand, para dirimir questSes referentes
ao presente ajuste.

E para constar, foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai por todos

assinado, na presenca das testemunhas adiante assinadas, em 02 (duas) vias de igual teor.

Pién/PR, XX de marco de 2020.

MAICON GROSSKOPF
PREFEITO - MUNICIPIO DE PIEN
CONCEDENTE

WILSON LUIZ
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN — APAE DE PIEN
CONVENENTE

Testemunhas:
Nome: Marcos Aurélio Melenek

Nome: Carina Daniela Alves
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INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS =

() Convite ( ) |Concorréncia

() Pregao Presencial ( ) !Concurso

( ) Pregao Eletrénico ( ) |Dispensa de Licitagao

( ) Tomadade Pregos ( X)|Inexigibilidade de Licitagéo

1) OBJETIVO: Termo de Colaboragdo com a Associagdo dos Pais € Amigos dos
Excepcionais de Pien _ APAE PEIN

VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 180.400,00 (Cento e oitenta mil, quatrocentos s e
setenta e quatro reais).

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s emissdo de Nota Fiscal.

4) DOTAGAO ORCAMENTARIA: Conforme LOA 2021

Funcional Secretaria
08.001.12.367.0009.2021.3.3.50.43.00.00 Secretaria Municipal de Educagao

§) RECURSOS ORGAMENTARIOS

(-} Ha disponibilidade /
( ) Nao ha disponibilidade

/PR 049922/0-8
ricula 35076-1

Contador

6) RECURSOS FINANCEIROS

( )} Ha previsao de recursos financeiros e sera incluido na Programacao de acordo
com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros

7) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo 6rgéo
solicitante, de acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

11/03/2021

Claudemy’José de Andra
Secretario Municipal de Administracéo e Finangas
Decreto 02/2021

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000
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Protocolo N2 316/2021 Requerente: LICITAGOES E COMPRAS

Objeto: Termo de Colaboraciio entre a Prefeitura Municipal de Pien e a Associagdo de
Pais e Amigos dos Excepcionais de Pien — APAE PIEN

Ao Juridico

Encaminha-se a Procuradoria Juridica o presente processo para analise quanto a
adequacio da contratagdo direta ao caso em apreco.

Aguardo vossa analise e parecer.

P

7

-

Marcos Aurélio Melenek

-

L



Procuradoria
Juridica

Processo Administrativo: 316/2021 (Inexigibilidade de Licitagdo)

Requerente: Secretaria Municipal de Educagio 1 3 3
Assunto: “Celebragdo de parceria, por meio de Termo de Colaboragdo, para o repasse de recursos
do Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo — FUNBEB (...)"

Parecer Juridico

Trata-se de consulta juridica formulada pelo Departamento de Qrgamentos ¢ Convénios,
sobre a possibilidade de celebrar parceria, por meio de Termo de Colaboragdo, para o repasse de
recursos do Fundo de Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educacgio Basica e de Valorizagio dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB e recursos proprios, para manutengio da Escola de Ensino
Especial Padre Ramiro (Associagdo de Pais e Amigos Excepcionais de Pién), através de
Inexigibilidade de Licitagdo originaria do Chamamento Publico. Justifica a secretiria Clarice de
Fatima Fragoso, que:

“Celebracdo de parceria, por meio de Termo de colaboragdo, para o repasse de recursos do
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bdsica ¢ de Valorizagdo dos
Profissionais da Fducagio - FUNDEB e recursos praprios, para manutengdo da Escola de
Ensino Especial Padre Ramiro, a qual presta servigos de atendimento a pessoas portadoras
de deficiéncias intelectual e multiplas, residentes no Municipio de Pién, a fim de promaover
desenvolvimento fisico, social, psiquico, intelectual e profissional, através de trabatho
terapéutico, social e pedagdgico, habilitando e reabilitando criangas, jovens e adultos,
Jacilitando sua inclusdo junto a familia e a sociedode, promovendo ainda o efetive exercicio
da cidadania, mediante contribuigdo técnica e financeira. (... ) Destaca-se que o projeto a ser
executado tem como metas a manutengdo dos servigos especializados de psicologia,
Jonoaudiologia, fisioterapia e neurologia; moanutengdo administrativa da instituigdo e
continuidade no fornecimento de alimentagdo e transporte aos alunos; manutencdo e
melhorias no campo de prdticas pedagégicas, assim como o desenvolvimento de novos
projetos pedagigicos, ainda, a entidade requerente dispde de satisfutdrias condiges fisicas e
operacionais de funcionamento para a execucdo dos objetivos da parceria pretendida. Dessa
Jorma fica evidenciado que a parceria com a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
de Pién no desenvolvimento e agbes da educagde especial corrobora com o interesse
peiblico.”

O processo veio acompanhado do requerimento do secretdric municipal, termo de
referéncia, requerimento do Presidente da Associago acompanhado do plano de trabalho e de
aplicagio dos repasses, declaragfo de existéncia e experiéncia prévia, declaragiio de atendimento ao
art, 39°, I, da Lei Federal n® 13.019/2014, indicagdo dos dirigentes e conselheiros da instituigdo, Lei
1.049/2010 a qual declarou utilidade publica a APAE, estatuto, ata de eleigio da diretoria executiva,
Portaria n® 253 de 04 de margo de 2021 nomeando comissio de fiscalizagdo do repasse financeiro,
minuta do termo de inexigibilidade de licitagdo, indicagfo de alunos por turma matriculados, minuta
do termo de colaboragdo, declaragdo de existéncia de dotagdio orgamentaria e recursos financeiros,
consulta de certiddes da associagdo, fornecido pelo Departamento de Licitagdes.

Passamos a anslise juridica.

As aquisi¢des e contratagdes publicas seguem, em regra, o principio do dever de licitar,
previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigio, com o objetivo de contratar a proposta mais
vantajosa, primando pelos principios da legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade e
publicidade. Porém, o comando constitucional j& enuncia que a lei poderd estabelecer excegdes  regra
geral, com a expressdo “ressalvados os casos especificados na legislagdo”.
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Para além disso, conforme a Lei Federal n® 13.019/2014, ficou definido novas regras para a
celebragdo de parcerias, nas quais o Poder Piblico e as organizagGes da sociedade civil cooperam para
alcangar um interesse comum de finalidade publica. Essa lei reconhece que as parcerias aproximam as
politicas publicas das pessoas e das realidades locais possibilitando a solugdo de problemas sociais
especificos de forma criativa e inovadora. Por ter abrangéncia nacional, a lei deve ser cumprida por
todos os orgdos ¢ entidades publicas federais, estaduais ¢ municipais, dos poderes Executivo,
Legislativo e Judicidrio.

No mesmo sentido, a Lei Federal n°13.019/2014, disciplina que as parcerias com a
sociedade civil sdo selecionadas por intermédio de Chamamento Publico pela administragdo e
formalizagéo de termo de colaboragdio ¢ de fomento.

O Chamamento Piblico ¢ uma disputa e, portanto, faz-se indispensavel a existéncia de
pluralidade de objetos e pluralidade de ofertantes para que haja concorréncia. Contudo, h4 aquisigées ¢
contratagbes que em razdo das especificidades tornam impossiveis e/ou invidveis as licitagdes nos
trimites usvais. E, para isto, a propria Lei 13.019/2014, aduz que na impossibilidade juridica de
competigdo, seja ela em virtude da natureza singular do objeto plano de trabalho, ou pela inviabilidade
de concretizagio das metas por apenas uma entidade especifica, o Chamamento ndo sera realizado, por
ser inexigivel (art. 31 da Lei Federal).

No presente caso, ap6s analise feita em dmbito local constatamos que somente a entidade
Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pién — APAE de Pién exerce trabalhos inerentes a
seara da educagdio e saide fisica e psicoldgica de portadores de deficiéncia, proporcionando aos
estudantes e seus familiares o fortalecimento de vinculos com toda a comunidade.

Tendo em vista que ha apenas uma entidade localizada no municipio de Pién, deve-se
recorrer ao comando constante do artigo 30 ¢ 31 da Lei 13.019/2014, que dispde:

Art. 30. A administracdo piblica poderd dispensar a realizagdo do chamamento publico:

(..}

Vi - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagdo, smiide e
assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo drgdie gestor da respectiva politica.

Art. 31, Serd considerado inexigivel o chamawmento piblice na hipdtese de inviabitidade de
competicdo entre as organizacées da sociedude civil, em razio da natureza singular do
objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, (...}

No que se refere ao interesse publico na presente parceria, ressalta-se a Lei Municipal n°
1.049/2010 que declarou utilidade piiblica a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pién —
APAE, haja vista o compromisso em atender as necessidades basicas promovendo e incentivando a
colaboragdo da sociedade, visando o desenvolvimento pessoal, o preparo para a cidadania € a
qualificagdio para o trabalho dos alunos ali matriculados.

No mesmo sentido, chama a atengfo o trabalho que a entidade desenvolve no municipio
desde o ano de 2009, em especial quanto ao cumprimento das finalidades inseridas ao objetivo da
entidade, como por exemplo, o atendimento especializado de fisioterapia, psicologia, neurologia e
fonoaudiclogia que refletem junto ao setor de educacio, assisténcia social e sande.

Quanto a andlise do Plano de Trabalho, verifica-se que a proposta apresentada pela .
entidade, apresenta todos os elementos pertinentes ao Termo de Colaboragio e ddo clareza na /
execugdo de trabalho, podendo, ser considerada apta e aprovada. o
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Do mesmo modo, a proposta analisada atende ao principio da supremacia do interesse
publico, e estd contida nas diretrizes das atividades de interesse social e o plano de trabalho
apresentado demonstra viabilidade de execugéo.

Por fim, o cronograma de desembolso sera realizado nos moldes apresentados na minuta do
termo de colaboragio e a fiscalizagdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverdo ser
adotados para avaliagio da execugdo fisica e financeira, no cumprimento de metas e objetivos serd
realizada pela Comissdo de Fiscalizag3o nomeada através da Portaria n® 253, de 04 de margo de 2021,
anexada neste processo administrativo.

Foi anexado ao processo a declaragiio de disponibilidade orgamentdria e financeira atestada
pelo contador José Luiz de Barros, servidor do Municipio matricula 35076-1, bem como hé previsdo
de recursos financeiros asstnada pelo Secretario de Administragiio e Finangas, Claudemir José de
Andrade.

A Sra. Marina R. P. Marinho ¢ o Sr. Sideney do Nascimento Miorine, através da
Controladoria Interna e da Contabilidade, atestaram a regularidade da prestagéo de contas da entidade
com o Municipio de Pién, nos termos do art. 39 da Lei 13.019/2014,

Neste sentido, entendemos que o processo em comento vislumbra da inegavel relevincia
social da organizagdo da sociedade civil denominada APAE de Pién, bem como o processo
administrativo atende os principios insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constituigdio Federal ¢,
diante disso, OPINAMOS pela possibilidade de formalizagdo do termo de colaboragdo, através de
inexigibilidade de licitagdo, neste caso o Chamamento Publico, com fundamento no art. 25, 1, da Lei
de Licitagdes ¢ art. 31 e 32, da Lei Federal n® 13.019/2014, com a devida justificativa € o cumprimento
de todos os procedimentos do art. 32 da Lei em comento.

O presente processo devera ser levado ao Departamento de Convénios para designagdo do
gestor da parceria e analise da comprovagio técnica e operacional da entidade, bem como da
apresentagdo da documentagdio exigida pela Lei Federal 13.019/2014, para a realizacdo de parcerias
entre a administragZo publica ¢ as organizagdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperagéo,
para a consecugio de finalidades de interesse publico.

Considera-se oportuno consignar que a presente manifestagio tem por referéncia os
elementos constantes dos autos do processo administrativo epigrafado, e que compete a Procuradoria
Juridica do Municipio prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo adentrando na analise
da conveniéncia e da oportunidade da pratica de atos administrativos, nem em aspectos de natureza
eminentemente técnico-administrativa ou contabil, pelo que a aprovagfio para celebracdo da parceria e
a analise do interesse piblico envolvido, cabe, exclusivamente, a Secretaria vinculada ao objeto da
parceria, ao Departamento de Orgamento € Convénio e ao Prefeito deste Municipio.

S.M.J. E o parecer. /

Pién, 16 de margo de 2021.

sl

Calebe Franca Costa
Procurador Juridico
OAB/PR 61.756
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 12/2021 -
PROCESSO N° 316/2021

COM FULCRO NO CAPUT DO ART. 31 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

E INEXIGIVEL O CHAMAMENTO PUBLICO, NA FORMA DO CAPUT DO ART. 31 DA LEI
FEDERAL N° 13.019/2014, E SUAS ALTERACOES POSTERIORES, PARA CELEBRAGAO DO
TERMO DE COLABORAGAO ABAIXO DESCRITO:

INTERESSADO: Secretaria de Educagéo

OBJETO: Celebracio de parceria, por meio de Termo de Colaboragdo, para o repasse de recursos do
Fundo de Manutencio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacio - FUNDEB e recursos proprios, para manutencdo da Escola de Ensino Especial Padre
Ramiro, a qual presta servicos de atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias intelectual e
mitiplas, residentes no Municipio de Pién, a fim de promover seu desenvolvimento fisico, social,
psiquico, intelectual e profissional, através de trabalho terapéutico, social e pedagogico, habilitando e
reahilitando criancas, jovens e adultos, facilitando sua inclusdo junto a familia e a sociedade,
promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania, mediante contribuicdo técnica e financeira,
conforme Plano de Trabalho anexo.

ENTIDADE/ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Pién

CNPJ: 11.055.458/0001-64

ENDERECO: Rua Duque de Caxias, n° 201 - Centro, CEP 83860-000, Municipio de Pién, Estado do
Parana.

DOTAGAO ORGCAMENTARIA: 08.001.12.367.0009.2021-33.50.43.00.00

VALOR: R$ 180.400,00 (cento e oitenta mil, quatrocentos reais) a ser repassadc conforme o
cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho.

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021.

Pién/PR, 18 de marco de 2020.

Maicon Gr@pf

Prefeito

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000.
CNPJ: 76.002.666/0001-40 - Fone (41) 3632-1136
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Pién/PR 18 de Margo de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Codigo 1dentificador:EADS4F6A

S .CRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO

EXTRs TO DE CONTRATO- 3* TERMO DO ADITIVO
CONT .ATO N° 025/2020

Modal dade: Tomada de pregos 001/2020

Contr: tado: L.CC CONSTRUCAOQO CIVIL LTDA.

CNPJ: 32.313.721-0001/48

Objetc: Aditivo de prazo na execugio da obra conforme protocolo
266/2C 1, 60 dias.

Prazo 1e Execugio: 28/03/2021

Data « ¢ assinatura: 26 de Fevereiro de 2021,

Corre o no Extrato e no aditive de contrato publicado no didrio
oficial no dia 26/02/2021.

Onde se L2 :2° termo aditivo
Leia- e : 3" termo aditivo

EDU. IRDO DUARTE SCHEIVARASKI
Comy ras e Licitagdes

Publicado por:
Carina Danjela Alves da Sitva
Cédigo Identificador; 78CF82B7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAGF, FINANCAS
INEXIGIBILIDADF.

TER 40 DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ N° 12/2021
PRO ZESSO N° 316/202]

COM FULCRO NO CAPUT DO ART. 31 DA LEI FEDERAL N°
13.0 9/2014

E NEXIGIVEL O CHAMAMENTO PUBLICO, NA FORMA
DO ZAPUT DO ART. 31 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, E
SU#S ALTERACOES POSTERIORES, PARA CELEBRACAO
DO TERMO DE COLABORACAO ABAIXO DESCRITO:

INT ERESSADO: Secretaria de Educacio

OB.ETO: Celebragio de parceria, por meio de Termo de
Col: boragdo, para o repasse de recursos do Fundo de Manutencio ¢
Des nvolvimento da  Educagio Bésica ¢ de Valorizagio dos
Prov ssionais da Educagio — FUNDEB e recursos proprios, para
mar .Mengio da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, a qual presta
sers ¢os de alendimento 2 pessoas portadoras de deficidneias
inte ectual e multiplas, residentes no Municipio de Pién, a fim de
pro Jover seu desenvolvimento fisico, social, psiquico, intelectual ¢
pro issional, através de trabalho terapéutico, social e pedagogico,
hak litando ¢ reabilitando criangas. jovens ¢ adultos. facilitando sua
e 1sdo junto & familia e 4 sociedade, promovendo ainda o efetivo
exe cicio da cidadania, mediante contribuicdo técnica ¢ financeira,
cor forme Plano de Trabalho anexo.

EN TIDADE/ORGANIZACAO DA  SOCIEDADE
As: ociagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pién
CMPL: 11.055.458/0001-64

EMDERECO: Rua Duque de Caxias, n® 201 - Centro, CEP 83860-
00, Municipio de Pién, Estado do Parana.
D( TACAO  ORCAMENTARIA:
33 50.43.00.00

Vi LOR: RS 180.400,00 (cento € oitenta mil, quatrocentos reais) a ser
ref assado conforme o cronograma de desembolso constante no Plano
de Trabalho.

CIVIL;

08.001.12.367.0009.2021-

PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2021,

Pién/PR, 18 de margo de 2020.
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Publicade por:
Carina Daniela Alves da Silva
Céadigo ldentificadar:4AFB0O3BS

MAICON GROSSKOPF .
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
DECRETO N" 97, DE 18 DE MARCO DE 2021,

DECRETO N° 97, DE 18 DE MARCO DE 2021.

ALTERA A ALINEA “C” DO INCISO I DO
ARTIGO 1° DO DECRETO N° 10, DE 10 DE
FEVEREIRO DE 2020,

O Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribuiges legais. conferidas pelo art. 66, item IX. da Lei Organica
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a alinea “¢” do inciso 1 do Art. 1° do Decreto n®
10, de 10 de fevereiro de 2020, que passam a vigorar com a seguinte
redagio:;

“Art 19

I—..

¢) Representantes da Associagio de Moradores de Palmitos: Alde Rui
Alves de Lima (titular) e Jair Batista de Souza fsuplente). " (NR).

Art. 2° Este Decreto enira em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efcitos ao dia 15 de margo de 2021,

Pién/PR, 18 de margo de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se,

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Sccretdrio de Administragio e Financas
Publicado por:
Leticia Aparccida Fuerst
Cadigo Identificador:B9F9SFA3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DECRETO N 096, DE 18 DE MARCO DE 2021.

DECRETO N° 096, DE 18 DE MARCO DE, 2021.

ESTABELECE EM CARATER
EXTRAORDINARIO NOVAS MEDIDAS DE
ENFRENTAMENTO DA COVID-19.

O Prefeito do Municipio de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, conferidas pelo ast. 66, item IX. da Lei Orginica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1° Ficam estabelecidas em carater extraordindrio, novas medidas
de enfrentamento da COVID-19,

Art. 2° Fica determinado toque de recolher das 20 horas is 05 horas
dos dias 15, 20 £ 21 de margo de 2021.

Art. 3° Ficam suspensos, em todo o territorio do Municipio de Pién,
das 23 horas do dia 1% de margo de 2021 &s 05:00 horas do dia 22 de
margo de 2021, os seguintes servicos e atividades:
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Presic :nte: Wandeley de Oliveira Godoy,
Suple: te: Rafacl Dilay Malucelli.

Secre iria Municipal de Administracio;

Titule = Hemerson José Kmita,
Suple ite: Edson Gilberto Alves.

Repre sentante do Legislativo Municipal:

Tituki r: Nelson Luiz Franco,
Suple e: Edson José de Moura Cordeiro,

Entid wles Sociais:

Titul r: Marlene dos Santos Dalpra,
Supli nte: Senia Froelich.

Repr sentantes Voluntarios:
Titul r: Aysslan José Estacio da Silva,
Supl nte: Luiz Sergio Oleksichen,

Supl nte: Sandro Zbitkowski.

Esle Jecreto entrard em vigor na data de sua publicacio.

. Paul . Freitas, 19 de Marco de 2021,

SEB4STIAO ALGACIR DALPRA
Pref ito Municipal
Publicado por:
Hemerson Jose Kmita
Cédigo Identificador: IF329A7D

ESTADO DO PARANA
PREFEI'TURA MUNICIPAL DE PIEN

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO

EX" 'RATO DE CONTRATO
COVTRAT( N° 023/2021

Mo lalidade: Pregio Presencial 1472021

Cor tratado: CASA DE APOIO NOVO AMANHECER

CN J: 13.806.430/0001-47

Ob eto: Contratacio de instituigio Psiquiatrica de longa permanéncia
par internagdo de paciente,

Vaior: RS 38.880,00 (Trinta ¢ oito mil, oitocentos e oitenta rcais)

Fis al Administrative: Conforme Processo

Prz zo de Vigéncia: 12 meses.

Da: a de assinatura: 18 de margo de 2021,
CO IRDENACAO DE CONTRATOS.
COCMPRAS E LICITACOES
Publicado por:

Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:393DECCS

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 44_2021

SEZRETAREA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FI {ANCAS

Cu missao Permanente de Licitaces

CONTRATACAO DIRETA
D ipensa de Licitagio N° 044/2021

PROTOCOLO: 656/2021 . 1 3§
Objeto: Dispensa de licitagio para aquisicio de co T para a

Assessoria de Imprensa, conforme solicitagdd do Departamento de
Gestio de Informatica.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.
PESSOA  JURIDICA:  SZMIGEL  COMERCIO  DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA [L.TDA

CNPJF: 26.360.799/0001-10
VALOR: R$ 9.830,00 (Nove mil, oitoccntos e trinta reais).

AUTORIZACAO: 18/03/2021
Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Codigo Tdentificador:B158E497

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
TERMO DE COOPERACAQD

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO
TERMO DE COOPERACAQ N° 001/2021

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagio 12/2021

Contratado: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIEN- APAE PIEN

CNPJ: 11.055.458/0001-64

Objeto: Celebracio de parceria, por meio de Termo de Colaboracio,
para o repassc¢ de recursos do Fundo de Manutengio ¢
Desenvolvimento da Educagio Bdsica e de Valorizagie dos
Profigsionais da Educagio — FUNDEB e recursos prdprios, para
manutengo da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, a qual presta
servigos dc atendimento a pessoas portadoras de deficiéneias
intelectual ¢ maltiplas, residentes no Municipio de Pién, 2 fim de
promover seu desenvolvimento fisico, social, psiquico, intelectual e
profissional, através de trabalho terapéutico, social e pedagbgico,
habilitando ¢ reabilitando criangas, jovens ¢ adullos, facilitando sua
inclusdo junlo A familia e 4 sociedade, promovendo ainda o efetivo
exercicio da cidadania, mediante contribuigdo técnica ¢ financeira,
conforme Planc de Trabalho anexo,

Valor: RS 180.400,00 {Cento e oitenta mil, quatrocentos reais)

Fiscal Administrative: Conforme Processe

Prazo de Vigéncia: 31/12/2021

Data de assinatura: 19 de marco de 2021.

COORDENACAO DE CONTRATOS.
Compras e Licitagdes
Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Codigo Tdentificador: 723F2658

oo

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAQ E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 001 2021

SECRETARIA MUNICIPAL. DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comissdo Permanente de Licitacdes

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitacio N° 001/2021

PROTOCOLO: 689/2021
Objeto: Dispensa de licitagdo para contratagio de consultoria
previdencidria na drea especifica de previdéncia municipal. conforme
solicitagio do PIENPREV,

CONTRATANTE: Instituto de Pﬂrcvidéncia Sovial dos Servidores
Piiblicas do Municipio de Pién — PIENPREV,

PESSOA JURIDICA: SUL PREV CONSULTORIA E GESTAO DE
NEGOCIOS I.TDA
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EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO
TERMO DE COOPERAGAO N° 001/2021

Modalidade: Inexigibilidade de Licitagéo 12/2021
Contratado: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN- APAE PIEN
CNPJ: 11.055.458/0001-64

Objeto: Celebragao de parceria, por meio de Termo de Colaboragéo, para o repasse de recursos do Fundo de
Manutengdio e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB e recursos proprios, para manutengéo da Escola de Ensino Especial Padre Ramiro, a qual presta
servicos de atendimento a pessoas portadoras de deficiéncias intelectual e multiplas, residentes no Municipio
de Pién, a fim de promover seu desenvolvimento fisico, social, psiquico, intelectual e profissional, através de

. frabalho terapéutico, social e pedagdgico, habilitando e reabilitande criangas, jovens e adultos, facilitando sua
inclusdo junto a familia e & sociedade, promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania, mediante
contribuigdo técnica e financeira, conforme Planc de Trabalho anexo.

Valor: R$ 180.400,00 (Cento e oitenta mil, quatrocentos reais)
Fiscal Administrativo: Conforme Processo
Prazo de Vigéncia: 31/12/2021

Data de assinatura: 19 de margo de 2021.

Coordenagio de Contratos.
Compras e licitagbes
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TERMO DE COLABORAGCAOQ N° 001/2021
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 012/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 316/2021

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PIEN E A ENTIDADE
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PIEN — APAE DE PIEN
(Escola Padre Ramiro), PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

Pela presente instrumento, de um lado Municipio de Pién, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.002.666/0001-40, com sede e foro em Pién, Estado do
Parana, na Rua Amazonas, n® 373, Centro, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. Maicon
Grosskopf, brasileiro, casado, empresario, portador do RG n° 10094176-7e inscrito no CPF sob n©
080.278.589-17, residente e domiciliado nesta cidade, doravante denominado CONCEDENTE, e de
outro lado ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN — APAE DE PIEN
(Escola Padre Ramiro), pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n®
11.055.458/0001-64, com sede e foro em Pién, Estado do Parangd, na Rua Duque de Caxias, n® 201,
Centro, em Pién/PR, CEP 83.860-000, fone (41) 3632-1981, declarada de utilidade p(blica pela Lei
n® 1049, de 24 de fevereiro de 2010, neste ato representada por seu Presidente, Sr. Wilson Luiz,
brasileiro, casado, microempresério, portador da CI n® 2.925.419-1/SC, inscrito no CPF sob n©
988.705.059-87, residente e domiciliado na Rua Tocantins, n® 424, Centro, em Pién, Estado do
Parand, doravante denominada CONVENENTE, celebram o presente TERMO DE COLABORA(;KO,
de acordo com a Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragbes posteriores,
sujeitando-se, no que couber, as normas contidas no Decreto Municipal n® 188/2013 e suas

alteragdes, bem como, no Decreto Municipal n® 214/2017, nas condicdes abaixo estabelecidas:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORAGAO tem por objeto a manutencio da Escola de Ensino

A

Especial Padre Ramiro, a qual presta servicos de atendimento a pessoas portadoras de defici@ncias
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técnica e financeira, conforme Plano de Trabalho.

Paragrafo (nico: Para atingir o objeto pactuado, os participes cbrigam-se a cumprir fielmente o

Plano de Trabalho elaborado pela entidade e aprovado pelo CONCEDENTE, que passa a integrar
este TERMO DE COLABORACAO, independentemente de sua transcricdo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGA(;E)ES DAS PARTES
I - Sdo0 obrigacoes do CONCEDENTE:

1.
2.
3.

10.

11.

12,

Fornecer os recursos para execugdo do objeto pactuado;

Acompanhar e fiscalizar a execucdio do presente TERMO DE COLABORAGAO;
Emitir relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, considerando inclusive a prestacdo
de contas por parte da CONVENENTE;

Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o cronograma de
desembolso contido no Plano de Trabalho, em conta bancaria especifica indicada pela
entidade CONVENENTE;

Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangOes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

Notificar a celebragio deste instrumento & Camara Municipal de Pién;

Publicar o extrato deste instrumente no Diario Oficial dos Municipios do Parana e no site da
Prefeitura de Pién;

Prorrogar, de oficio, a vigéneia da presente parceria, quando houver atraso na liberacao dos
recursos, limitada & prorrogacdo ao exato periodo de atraso verificado, desde que ainda
haja plena condigao de execucdo do objeto e que a CONVENENTE esteja adimplente com
suas obrigacoes e condicdes de habilitacdo;

Avaliar, junto aos representantes da CONVENENTE, a execucdo dos objetivos deste
TERMO DE COLABORAGAO;

Atestar, através da Secretaria de Educagao, que a CONVENENTE dispde de satisfatérias
condigdes fisicas e operacionais de funcionamento;

Exigir da CONVENENTE a prestacdo de contas na forma contabil, correspondente a Ultima
parcela recebida, de acordo com o cronograma de execucao;

a. Havendo pendéncia da prestacdo de contas da dltima parcela liberada, sera
permitida a liberagdo da parcela seguinte, conforme previsto no cronograma de
execucao, apenas no case de apresentagdo de justificativa fundamentada e aceita
pelo Municipio.

Comunicar 8 CONVENENTE acerca de quaisquer irregularidades decorrentes d

recursos referentes a presente parceria ou outras pendéncias de o

R
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suspendendo a liberag3o de recursos pelo prazo estabelecido para o saneamento ou

apresentacdo de informagdes e esclarecimentos, que ndo podera ser superior a 30 (trinta)
dias, prorrogavel por igual periodo;

13. Em caso de ndo satisfagdo das pendéncias de que cogita o item anterior, apurar eventuais

danos e comunicar o fato a CONVENENTE para que promova o ressarcimento do valor

apurado, sob pena de imediata instauragdo de Tomada de Contas Especial;

14. Quando constatada a ma aplicacdo dos recursos publicos que houverem sido transferidos,

instaurar a competente Tomada de Contas Especial;

15. Havendo disponibilidade, ceder os veiculos apropriados e necessarios ao transporte dos

estudantes, bem como equipamentos e espagos publicos;

16. Havendo demanda, permitir a utilizagdo dos servicos oferecidos pelo Centro de Atendimento a

Mulher - CAMU aos alunos da APAE de Pién;

17. Fornecer aos alunos da CONVENENTE uniformes padronizados da rede municipal de ensino.

II — S30 obrigacdes da CONVENENTE:

1.
2.

Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do presente TERMO DE COLABORAGAOQ;
Executar diretamente a integralidade do objeto pactuado na clausula primeira, na forma e
prazo estabelecidos no Plano de Trabalho, somente sendo permitida a contratagdo de servicos
de terceiros caso haja previsdo no Plano de Trabalho, ou em virtude de fato superveniente e
imprevisto, devidamente justificado, e desde que aprovado pelo CONCEDENTE;

Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios ao
acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo Controle Interno, membros da Comissao
de Monitoramento e Avaliagio da CONCEDENTE, bem como de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacGes
referentes a este instrumento, junto as instalagdbes da CONVENENTE;

Inserir cldusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a
finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou
empregados dos drgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem
como dos drgdos de controle, aos documentos e registros contabeis da empresa contratada,
nos termos da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragGes, salvo quando o contrato obedecer a
normas uniformes para todo e qualquer contratante;

Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pespoal,

conforme ¢ caso;

Se responsabilizar, de forma exclusiva, pelo pagamento dos encargos tr
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previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento do TERMO DE COLABORAGAO, ndo se caracterizando responsabilidade
soliddria ou subsididria da Administracio Pdblica pelos respectivos pagamentos, ou qualquer
oneracdo do objeto da parceria ou ainda por qualquer restricdo a sua execugao.

8. Manter, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao
de contas, em seu arguivo, os docurmnentos originais que compdem a prestagdo de contas;

9. Identificar 0 ndmero do presente TERMO DE COLABORAGAO no corpo dos documentos
de despesas;

10. Divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as informagdes relativas a parceria
celebrada com o poder publico;

11. N3o praticar desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, prdticas atentatoérias aos principios
fundamentais da administracdo plblica nas contratacdes e demais atos praticados na
execucio da parceria ou o inadimplemento da organizagao da sociedade civil com relago a
outras clausulas basicas;

12 Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, mediante contratagdo de
profissionais € pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e coordenagao dos
trabalhos, sendo vetada a redistribuicdo dos recursos a outras entidades, congéneres ou
nao;

13. Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica da execugdo dos servigos conveniados,
em conformidade com as normas brasileiras e os normativos, diretrizes, acdes e atividades
dos programas especificos relacionados ao objeto, determinando a corregdo de vicios que
possam comprometer a fruicdo, pela comunidade beneficidria, das benesses inerentes ao
objeto conveniado;

14. Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e custos
previstos;

15. Efetuar todas as movimentacoes relacionadas ao recurso deste TERMO DE COLABORAGAQ
em conta bancaria especifica e exclusiva para a execugao da parceria objeto do presente
instrumento;

16. N&o realizar pagamentos, a qualguer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

17. Ndo modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja preiamente

aprovada a adequacdo do plano de trabalho pela Administrag@o Publica;

18. N3o realizar despesa em data anterior ao inicio da vigéncia da parceria;
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19. N3o efetuar pagamento em data posterior ao término da vigéncia da parceria, salvo se

expressamente autorizado pela autoridade competente da Administragdo Pablica;

20. N2o realizar despesas com multas, juros ou corregao manetdria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
administracao publica na liberac@o de recursos financeiros;

21.N3o realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no planc de trabalho e
diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de cardter educativo, informativo ou de
orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogac pessoal;

22, Nao realizar despesas com obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a
instalacdo de novas estruturas fisicas;

23, Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes e rendimentos, decorrentes das
aplicacdes correspondentes ao presente TERMO DE COLABORACAOQ, bem como, os
decorrentes da conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias do
evento;

24, Efetuar cotagles e pesquisas de pregos, em atendimento ao principic da economicidade,
mediante prévia pesquisa de pregos junto a, no minimo, 03 (trés) fornecedores do ramo do
bem ou do servigo a ser adquirido, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestao
antiecondmica;

25. Manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange a prestagac de
contas de exercicios anteriores, assim como manter sua regularidade fiscal, perante os
6rgaos da Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

26. Comunicar o CONCEDENTE quanto a substituicdo dos responsaveis pela CONVENENTE,
assim como alteracBes em seu estatuto, bem como enviar copia da ata de eieigao do quadro
dirigente atual;

27.Operar, manter e conservar adequadamente o patrimdnio gerado com os investimentos
decorrentes desta parceria, quando for o caso;

28. Dispor de atendimento aberto ao publico em geral sobre os assuntos relativos aos objetivos
desta parceria, sempre prévia e amplamente divulgado através dos meios de comunicagdo
disponiveis;

29. Informar o Municipio sobre guaisquer problemas verificados na execucdo da presente
parceria;

30. Na forma contabil, prestar contas sobre a aplicacdo dos recursos financeiros, devidamente
acompanhada de certiddes negativas comprovando sua regularidade fiscal, nos termgs da
Legislacdo vigente e conforme Resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do EstAdo do

Parana e suas alteracdes;
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31. Atender as recomendaces, exigéncias e determinagdes do Municipio e dos agentes dos

sistemas de controle interno e externo;

32, Aplicar o saldo da parceria, enquanto nao empregados em sua finalidade, em caderneta de
poupanga, se a previsao de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operacéo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizacdo for igual ou inferior a 1 (um)
més.

33. As receitas financeiras auferidas conforme o item anterior serdo obrigatoriamente
computadas a crédito da parceria e aplicadas exclusivamente no objeto de sua finalidade,
devendo constar dos demonstrativos especificos que integrardo as prestacdes de contas;

34. Se responsabilizar, de forma exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

35. Observar, no que couber, todas as exigéncias da Lei Federal n® 13.019/14 e na Resolugdo
n® 28/2011-TCE/PR e suas alteragbes, bem como na Instrucdo Normativa n® 61/2011-
TCE/PR, no que estas nao conflitarem a Lei Federal.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REPASSE E DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execugdo das atividades previstas neste TERMO DE COLABORAGAO, no presente exercicio,
o CONCEDENTE transferia 8 CONVENENTE, de acordo com o cronograma de execugao, o valor de
R$ 180.400,00 (Cento e oitenta mil, quatrocentos reais).

Paragrafo Primeiro. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgamentdrio e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel aoc cumprimento de metas,
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o guantitativo deste objeto poderad ser reduzido até a

etapa que apresente funcionalidade.

Paragrafo Segundo. Toda a movimentagdo de recursos no &mbitc da parceria serd realizada
mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
depdsito em sua conta bancéria especifica da parceria em instituicio financeira indicada pela

administragdo pablica.

Paragrafo Terceiro. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta/fancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.
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Paragrafo Quarto. A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do
TERMO DE COLABORACAO ou do Plano de Trabalho, apés, respectivamente, solicitacio
fundamentada da Organizacdo da Sociedade Civil ou sua anuéncia, desde que ndo haja alteracao de
seu objeto, através da celebragdo de Termo Aditivo, nos seguintes casos:

I - acréscimos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor global inicialmente previsto para a
parceria;

II - supressdes, sem limitagdo de montante;

I1I - remanejamento de recursos sem a alteragao do valor global;

1V - ajustes da execugdo do objeto da parceria no plano de trabalho,

Paragrafo Quinto. O remanejamento dos recursos de que trata o paragrafo anterior somente
ocorrera mediante prévia solicitagdo, com justificativa apresentada pela organizagdo da sociedade

civil e aprovada pela administracdo publica responsavel pela parceria.

Paragrafo Sexto. O cronograma de desembolsa deve ser seguido conforme previsdo abaixo:

" ia_p;ércela -ia parcela ._"33 parcela_ 43 parcelz?n - 52 parcela
R$ 18.040,00 R$ 18.040,00 R$ 18.040,00 R$ 18.040,00 R$ 18.040,00
62parcela _ 72parcela  82parcela  93parcela | 102 parcela
R$ 18.040,00 R$ 18.040,00 R$ 18.040,00 R$ 18.040,00 R$ 18.040,00

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros para custeio do presente ajuste correrdo a conta do Orgamento Municipal da
Secretaria de Educacdo, através da seguinte dotagao orgamentaria 08.001.12.367.0009.2021-
33.50.43.00.00

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA, DA EXECUGAO E DAS HIPOTESES DE
PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia e execucdo do presente TERMO DE COLABORAGAO se inicia a partir de sua
assinatura e termina em 31 de dezembro de 2021, a qual podera ser prorrogada, através de termo

aditivo.
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Paragrafo Segundo. A prorrogacdo de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pela
administragdo publica, antes do seu término, quando ela der causa a atraso na liberacdo dos

recursos, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

Paragrafo Terceiro. Caberd ac Municipio providenciar a publicagdo do extrato do presente TERMO

DE COLABORAGAO no 6rgio oficial de imprensa do Municipio de Pién, no prazo legal.
CLAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil/entidade deverad conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a

prestagdo de contas.,

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas da parceria observara regras especificas de acordo com o
montante de recursos publicos envolvidos, nos termos das disposices e procedimentos
estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no presente TERMO DE COLABORAGAO.

Paragrafo Segundo. A organizacio da sociedade civil devera apresentar prestagdo de contas parcial,

para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas & parcela liberada.

Paragrafo Terceiro. A organizacdo da sociedade civil esta obrigada a prestar as contas finais da boa
€ regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da

vigéncia da parceria, conforme estabelecido no respectivo instrumento.

Paragrafo Quarto. Constatada irregularidade ou omissio na prestacio de contas, sera concedido

prazo para a organizagao da sociedade civil/entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo,
Paragrafo Quinto. O prazo referido no item anterior é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por
notificagdo, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracao pablica

possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de resultados. 7

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIACAO
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A administracio pUblica estd incumbida de realizar procedimentos de fiscalizagdo das parcerias
celebradas antes do término da sua vigéncia, inclusive por meio de visitas #7 Joco, para fins de

monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto, na forma do requlamento.

Paragrafo Primeiro. Fica a Sra. Marcia Zigovski, integrante do quadro de pessoal efetivo do
Municipio, portadora da CI n® 10.339.824-0/PR, CPF 071.766.249-76, designada como responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagao do presente TERMO DE COLABORAGAO.

Paragrafo Segundo. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administragdo publica e peios Grgdos de
controle, a execucdo da parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas

publicas das areas correspondentes de atuagao existentes, em cada esfera de governo.
CLAUSULA OITAVA — DA OBRIGATORIEDADE DA RESTITUIGAO DE RECURSOS

Fica a CONVENENTE obrigada a restituir o valor recebido atualizado monetariamente, desde a data

do recebimento, acrescido de juros legais, na forma aplicavel aos débitos para com o tesouro do

Municipio, quando:

a) Nio for executado o objeto desta Parceria;

b) N3o for apresentado, no prazo estipuiado, a respectiva prestacdo de contas parcial ou final;

c) Os recursos forem utilizados em finalidade diversa do estabelecido neste TERMQ DE
COLABORACAO.

Paragrafo (nico. Compromete-se, ainda, a CONVENENTE, a recolher & conta da concedente o valor
correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizacdo, ainda que ndo tenha feito a aplicagdo

dos recursos.
CLAUSULA NONA — DA PARALISACAO OU DA OCORRENCIA DE FATOS RELEVANTES

O CONCEDENTE tem a prerrogativa de assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagio ou da ocorréncia de fato relevante, de
modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de contas o que foi
executado pela organizacio da sociedade civil até o momento em que a administracdo assumiu

essas responsabilidades.
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CLAUSULA DECIMA — DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS

Conforme o artigo 73 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteragbes e nos termos do art. 65 do Decreto
Municipal n® 214/2017 quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de
trabalho e com as normas da Lei n® 13.019/2014, e da legislacio especifica, a Administracdo Publica
Municipal podera aplicar a Organizacio da Sociedade Civil as seguintes sangdes:

1 - adverténcia;

II - suspensdo temporaria;

11T - declaracao de inidoneidade.

Paragrafo Primeiro. E facultada a defesa do interessado no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data

de abertura de vista dos autos processuais.

Paragrafo Segundo. A sancdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando
verificadas impropriedades praticadas pela Organizagdo da Sociedade Civil no ambito da parceria que

ndo justifiqguem a aplicagdo de penalidade mais grave.

Paragrafo Terceiro. A sancic de suspensdo temporaria serda aplicada nos casos em que forem
verificadas irregularidades na celebragdo, execucdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se
justificar a imposicao da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e 0s danos

que dela provieram para a Administragdo PUblica Municipal.

Paragrafo Quarto. A sancdo de suspensdo temporaria impede a QOrganizacdo da Sociedade Civil de
participar de Chamamento Publico e celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos e entidades da

Administracgo Plblica Municipal por prazo ndo superior a dois anos.

Paragrafo Quinto. A sangio de declaragdo de inidoneidade impede a Organizagio da Sociedade Civil
de participar de Chamamento Publico e celebrar parcerias ou contratos com érgdos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a
Organizagao da Sociedade Civil ressarcir a Administragao Plblica Municipal pelos prejuizos resultantes,

e apos decorrido 0 prazo de dois anos da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade.

I
Paragrafo Sexto. A conducdo do processo apuratdrio administrativo e a aplicacdo das sangﬁes(/\P
previstas neste TERMO DE COLABORA(;f\O e no Decreto Municipal n® 214/2017 serd del,
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com o Secretario Municipal da pasta relacionada a parceria em analise.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
O presente TERMO DE COLABORAGAO podera ser rescindido, nos termos da Lei n® 13.019/2014
e do Decreto Municipal n® 214/2017.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RETENCAO DE VALORES

O descumprimento de qualquer das obrigagées por parte da entidade implica a imediata e
automatica retencdo dos valores pelo Municipio, que somente os liberard depois de efetivamente

cumpridas as obrigagdes apontadas pelo Municipio como ndo satisfeitas,

Paragrafo Unico. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serao liberadas em
estrita conformidade com o cronograma de desembolso aprovade, exceto nos casos a seguir, nos
quais ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

I - Quando houver fundados indicios de ndo ter ocorrido boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, na forma da legislagdo aplicavel, inclusive quando aferidos em
procedimentos de fiscalizagao local, realizados periodicamente pela entidade ou ¢rgao repassador
dos recursos e pelos drgaos de controle interno e externo da administrago publica;

II - Quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos nao justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias acs principios fundamentais da
administragdo publica nas contratacbes e demals atos praticados na execucdo da parceria ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil com relagdo a outras clausulas basicas;

III - Quando a organizagédo da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas

pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS VEDACOES

E vedada a transferéncia de novos recursos no dmbito de parcerias em execugdo, excetuando-se os
casos de servigos essenciais que ndo podem ser adiados, sob pena de prejuizo ao eraric ou a
populagdo, desde que precedida de expressa e fundamentada autorizagao do dirigente maximo do

drgdo ou entidade da administragdo publica, sob pena de responsabilidade solidaria.

E vedada também a celebracao de parcerias previstas na Lei n® 13,019/2014 que tenham por
objeto, envolvam ou incluam, direta ou indiretamente, delegacdo das fungdes de regulacdo, de

fiscalizacBo, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas de Es
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CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS ANEXOS

Fazem parte do presente TERMO DE COLABORAGAO:
a) O Plano de Trabalho;
b} Todos os documentos constantes da Inexigibilidade de Licitagdo n® 015/2020, a qual deu crigem

a este Termao.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

E competente o Foro da comarca de Rio Negro, Estado do Parand, para dirimir questdes referentes

ao presente ajuste.

E para constar, foi lavrado o presente termo, que depois de lido e achado conforme, vai por todos

assinado, na presenca das testemunhas adiante assinadas, em 02 {duas) vias de igual teor.

Pién/PR, 19 de margo de 2020.

&‘l/ \ /'L‘u’[é ) /

MAICON GROSSKOPF
PREFEITO - MUNICIPIO DE

w/ILSON LUIZ
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN — APAE DE PIEN
CONVENENTE

Testemunhas:
Nome: Marcos Aurélio Melenek

Nome: Marcia Zigovski




MUNICIPIO DE PIEN -PR

CNPJ: 76002666000140  IE:
Enderege: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pién s 0
Fone: 41 36321136  Fax: {41)3632-1148 1 3 ‘o

NOTA DE EMPENHO -

Nurre: 3 Tipo Emitido em Requisigdo N°® Reqg Conmpra iv®
14¢.8/2021 Ordinario 23/03/2021 938 53084

Licit ¢ao . — ‘ '

Tipo Numera

Proc sss0 inexigibiidade 12/2021 de 18/03/2021

Conirato/Aditivo - -

Sequé iz Contrato Aditivo Inicio oa vigncia  Fim da vignoia Fimda wg. stualizada  Inicio da execucdc Fim da execugdo  Fim da exe atualizada
Credar

Forne edor Matricuia CPF/ICNRPY

AP2EPIEN - ASSOCIACAO DE PAIS EAMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN 5999-4 11.055.458/0001-64

Ender ¢o Bairro

RUA DUGUE DE CAXIAS , 201 CENTRO

Cidag AUF CEP Fonc Tipo de confa bancaria  Banco  Agéncia Conta

Fién PR 83860-000 41 368321381 Conta Corrente 001 674-2 210000-2

Clas ificagdo da despesa

08 SECRETARIA DE EDUCACAO Al areric
08.001 EDUCAGAQ H$1_1°"0‘0‘0\"0‘0
1: .367.0008.2021 APOIO AQ ENSING ESPECIAL '
. 3.3.50.43.40.00 CONTRATO DE GESTAO - ORGANIZAGOES SOCIAIS PARA PROMOGAC GRATUITA DA
260 00000 Recursos Ordindrios (Livres)

Do Bxercicio

o

R$ 65.607,14

Outr s informagdes

Histt “ico

Tt Lot i
CELEBRACAC DE PARCERIA, POR MEID DE TERMO DE SERV 1,0000 65.607,140 65.807,14
COLABORAGAQ, PARA O
REPASSE DE RECURSOS DO FUNDQ DE MANUTENGAQ E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA EDE VALORZAGAD
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO — FUNDEB E RECURSOS
PROPRIOS para manutencao da Escola de Ensino Especial Padre
Ramiro, a qual presta servigos de atendimento a pessdas.
portadoras de deficiéncias intelectual e miltiplas, residentés no
Municipic de Fién, a fim de promover seu desenvolvimento fisico,
social, psiquico, intelectual e profissional, através de trabatho -
terapéutico, social e pedagogico, habilitando € reabilitando
criangas, jovens e adultos, facilitando sua inclusao junto 4 famiia e
. 4 sociedade, promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania,
mediante contribuigae tecnica e financeira

11

Forn a de pagamento: EM ATE 30 DIAS
Locz ‘ de entraga: SECRETARIA DE EDUCAGAD

MAICON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITO SECRETARLO DE ADMINISTRAGAG E FINANCAS CONTADOR

ke n iy,
CER 1DAO DEBITOS TRABALHISTAS 31026918/2020 21/05/2021
CER IDAO FGTS 2021030601484448725230 04/04/2021
CER IDAD UNIFICADA - RFB/PGFN AB8B.BrCC.A64D.C360 12/09/2021

i




MUNICIPIO DE PIEN - PR

CNPJ: 76002666000140  |E:

Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pign o
Fone: 41 36321136 Fax: (41)3632-1148 1 3 3

NOTA DE EMPENHO -
NOme Tipo Emtidoem Requisicdo N° Req Conpran®
14( 9]2021 Ordinario 23/03/2021 939 53084
Licit gao
Tipo Nerrero
Proc 23850 inexigibiidade 12/2021 de 18/03/2021
Con! -ato/Aditivo
Sequé wia  Contrato Aditive Inicic da vigéncia  Fim da vigdnocia  Fim da vig. atualizada  Inicio da execugdo Fim da execugdo  Fim da exe. atuaiizada
Cred r
Farne edor Malricuta CPFICNPY
APZ EPIEN - ASSOCIACAOQ DE PAIS EAMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE PIEN 5999-4 11.055.458/0001-64
Ender .¢o Bairro
RUA DUQUE DE CAXIAS , 201 CENTRO
Cidac vUF CEP Fone Tipo de conta bancéria  Banco  Agéncia Contz
Fién PR 83860-000 41 36321981 Conta Corrente 001 674-2 210000-2

Clas :ificagdo da despesa

08 SECRETARIA DE EDUCAGAO
08.00t EDUCAGAQ
1. .367.0009.2021 APOIO AQ ENSINO ESPECIAL.
3.3.50.43.40.00 CONTRATO DE GESTAO - ORGANZACOES SOCIAIS PARA PROMOGAC GRATUTA DA
2¢ 01 00102 Fundeb 40%
Do Exercicio

RS 114.792.86

R$ 114.792.86

Qutias informagoes

Hist irico

2101 CELEBRACAO DE PARCERIA, POR MEI ] ) SERV 1,0000
COLABOF!A(;AO PARA O
REPASSE DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENV OLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZAGAD
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAQ — FUNDEB £ RECLRSOS . '
PROPRIOS para manutencao da Escola de Ensino Bspecial Padre
Ramira, a qual presia servigos de atendimento a pessaas.
portadoras de deficiéncias intelectual e maliplas, residentes no
Municipio de Pién, a fim de promover seu desenvelvimento fisico, .
social, psiquico, intelectual e profissional, através de trabalho
terapéutico, social e pedagdgico, habilitando e reabifitando
criangas, jovens e adultos, facilitando sua inclusao junto a famiia e
‘ a sociedade, promovendo ainda o efetivo exercicio da cidadania,
mediante contribuicdo técnica e financeira

114.792,86 114.792,86

—

|

CFF TDAQ DEBTOS TRABALHISTAS 31026918/2020 21/05/2021
CEF TDAQ FGTS 2021030601484448725230 04/04/2021
CEF TIDAQ UNIFICADA - RFB/PGFN AB88B.B7CC.AB4D.C380 12/09/2021

Fori 1 de pagamento: BUATE 30 DIAS i
Loc 11 de entrega: SECRETARW DE EDUCAGAD

MATCON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANCRADE JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITC SECRETARIC DE ADMINISTRACAD E FINANCAS CONTADOR




