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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE {3
DEFESA CIVIL

[ rgdo requisitante: | Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

| ° requerimento: 11/2021

| Data: 04 de marco de 2021

Jescricdo do objeto a ser comprado/contratado

Zontratagdo de instituicdo de longa permanéncia para pessoa com deficiéncia intelectual leve,
‘ranstorno mental n&o especificado, gestante e vinculo familiar rompido, por tempo
ndeterminado (até o Estado disponibilizar vaga no servigo de Residéncia Inclusiva ou pagar
nstituicdo privada, conforme agzo judicial em curso).

Jestacamos que a referida encontra-se em acolhimento na Casa de Apoio Tia Téia, desde
18/12/2020, conforme determinacdo do Ministério Publico.

~ UNIDADE DE QUANTIDADE
~ ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA
Contratagdo de instituicao
de longa permanéncia por
tempo indeterminado (até o
Estado assumir a despesa,
conforme agéo judicial em
curso) para Jaqueline
Malinovski Ferreira, pessoa
com deficiéncia intelectual
leve, transtorno mental néo
especificado, gestante e
vinculo familiar rompido.

01 vaga

Flustificativa: (apresentar as razdes de interesse publico que justificam a
‘ ;ompral/contratacdo pretendida, apontando explicitamente a finalidade puablica a ser

| illcancada com a licitagao):
"rata-se de situacdo acompanhada pela equipe técnica da protecdo social especial da politica
Inunicipal de assisténcia social e, também, pelo Ministério Publico. A contratacdo de instituigao
tle longa permanéncia se faz necessaria vez que Jaqueline Malinovski Ferreira é pessoa com
tleficiéncia intelectual leve, transtorno mental ndo especificado, gestante e cujos vinculos
1amiliares estdo rompidos. Ndo apresenta condigbes de autossustentabilidade e, caso deixe a
I1stituicao de acolhimento, volta a estar em situacéo de risco e vulnerabilidade.

(>ompra/Contratagcdo é para atendimento de ordem judicial? () Sim (X) Nao

I:m caso afirmativo descrever qual:

eterminagdo da 23 Promotoria de Justica do Férum da Comarca de Rio Negro, através do
Ivocedimento Administrativo n® MPPR — 0124.20.000910-6, conforme deliberagao que segue
i hexa.

Rua Amazonas. 373 — Centro, Pién/FR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Prefetura de SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE 1 ,

PIEN DEFESA CIVIL 4

" _ocal de entrega/prestagao ou execugio do servigo/obra:

Jorarios:

" ’razo para entrega/prestacao ou execucio do servigo/obra:

\ mediato.

 )otagdo orgamentaria: Recurso da Portaria 369 — Agdes socioassistenciais para acolhimento —
(:OVID

I'onte de recursos ( )Proprios ( ) Estaduais ( X ) Federais

() valor total da instituicdo devera ser pago pela Administragdo Pulblica, vez que Jaqueline
IMalinovski Ferreira nao recebe nenhum beneficio e ndo possui renda.

' Itesponsavel por recebimento e fiscalizagio da execugio do objeto:
t.atia Regina Rudnick Cavalheiro Fragoso

‘7 la licitagdo em curso para o objeto pretendido? ()Sim (X)Nao

Em caso afirmativo informar:

a) N°do processo licitatorio

b) N°do contrato/ata de registro de pregos vigente

c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de precos

d) OBS: A informacao acima pode ser verificada no Cronograma de Renovacio de
Licitacbes disponibilizado pelo Depto. de Licitagdoes e Compras.

o

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fonc: (41) 3632-1136



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Prefertura de SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIALE

%ﬁ PIEN DEFESA CIVIL
SCHEILA FUERST SCHROTH
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil
Matricula 101491

KATIA REGINA R ICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

ANEXO |

UNIDADE DE QUANTIDADE

ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA

Contratacdo de instituicdo de
longa permanéncia por tempo
indeterminado (até o Estado
assumir a despesa, conforme
1 agado judicial em curso) para

Jagueline Malinovski Ferreira,
pessca com deficiéncia intelectual
leve, transtorno mental nao
especificado, gestante e vinculo
familiar rompido.

01 vaga

KATIA REGINA RUBNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

SCHEILA FUERST SCHROTH
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Matricula 101491

KATIA REGINA RUﬁK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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MINISTERIO PUBLICO

do Estado do Parand

Procedimento Administrativo n® MPPR-0124.20.000910-6.
Representante: Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Pién.

Representada: Jaqueline Malinovski Ferreira.

Deliberacao ~

Trata-se de Procedimento Administrativo instaurado para acompanhar a
‘ situacio individual de Jaqueline Malinovski Ferreira, a qual, de acordo com Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Pién, é pessoa com deficiéncia em situagio de risco.
Conforme consta no relatério encaminhado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Jaqueline tem diagnéstico de transtorno mental nfo especificado
(CID F 99) e deficiéncia intelectual leve (CID F 70), com histérico de internacoes
psiquiatricas, porém nio foram encaminhados os documentos médicos.

Além disso, consta no relatorio que:

Devido aos diversos conflitos familiares, atualmente, Jagqueline nio reside mais com

os pais, Nivaldo da Silva Ferreira e Maria Jane Malinovski Ferreira. A referida vinha
buscando abrigo na casa de pessoas da comunidade, que a acolhiam para dormir e
fazer as refeicBes, o que geralmente nao ultrapassava o periodo de 10 (dez) dias, visto
‘ que Jaqueline tem um comportamento dificil, tendendo a agir de maneira instavel,
descontrolada e, por vezes, até agressiva [...] Neste momento, consideramos que
Jaqueline esta vivendo praticamente em situa¢do de rua, visto que morar com o0s

genitores e familia extensa ndo é uma possibilidade [...]

Diante do exposto, tendo em vista a suposta situacao de risco a pessoa com
deficiéncia, determino a expedicio de oficio & Secretaria Municipal de Assisténcia

Social de Pién, com copia desta deliberacio, para que, no prazo de 10 (dez) dias:
a) informe sobre a capacidade civil de Jaqueline Malinovski Ferreira,

esclarecendo se ela estd ou ndo submetida A curatela;
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MINISTERIO PUBLICO

cdo Estado do Parana

b) caso Jaqueline ndo esteja submetida & curatela, seja encaminhada a
avaliacio médica, para a elaboracio de lando e, sendo este favoravel & curatela, que
sejam encaminhados a esta Promotoria de Justica os documentos necessarios para o
ajuizamento da agao'; ‘

¢) em relacio a eventyal necessidade de curatela, indicar qual seria o familiar
e/ou outra pessoa que seria indicada como sen curador - podendo ser alguém do préprio
Municipio-, tendo em vista as dificuldades de seus familiares em assumir o encargo;

d) caso seja apontado por esta equipe técnica a necessidade de
institucionalizacio de Jaqueline, na modalidade residéncia inclusiva2, caso ndo haja
familiar apto ao exercicio da curadoria e dos cuidados necessarios, informar se ja foi
requerida vaga pelo Municipio de Pién/PR junto ao Estado do Parani; e em caso de
negativa do Estado, qual seria a instituicdo privada indicada pelo CRAS para recebé-la;

Autorizo, desde j4, a reiteracio do(s) oficio(s) caso nao haja resposta dentro
do prazo estipulado, com fulero no artigo 62, § 29, do Ato Conjunto n® oo1/2019 PGJ-
CGMP.

Rio Negro/PR, 13 de novembro de 2020.
GISELE SILVERIO DA &2

B A da Silva

Promotora de Justica

TYAAMIHON
-t

oy

1 Encaminhar, com o oficio, a lista de documentos necessarios para ajuizamento da acdo de curatela.
2 Apenas para esclarecimento néo se esta falando da internacio da paciente para tratamento de satide
junto 4 Central de Leitos.
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TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO |

CONTRATAGAO DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA
USUARIA DA POLITICA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA CIVIL

Pién, 04 de marco de 2021
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1.1. Contratac3o de instituico_de lonaa permanéncia para Jaaueline Malinovski -
Ferreira, pessoa com deficiéncia intelectual leve, transtorno mental nao
especificado, gestante e com vinculos familiares rompidos.

2.1. As especificacoes do objeto estdo estabelecidas abaixo:

ITEM ESPECIFICAGAO UNIDADE DE MEDIDA | QUANTIDADE

DESCRITIVO DETALHADOC DOS
ITENS

Contratagdo de instituigdo de
longa permanéncia para Jaqueline

1 Malinovski Ferreira, pessoa com 01 vaga
deficiéncia intelectual leve,
transtorno mental nao
especificado, gestante e cujos
vinculos familiares estao
rompidos.

USTIFICATIVA

= e S
3.1. Trata-se de situacdo acompanhada pela equipe técnica da protecédo social
especial da politica municipal de assisténcia social e, também, pelo Ministério
Pablico. A contratagéo de instituicdo de longa permanéncia se faz necessaria
vez que Jaqueline Malinovski Ferreira é pessoa com deficiéncia intelectual leve,
transtorno mental nio especificado, gestante e cujos vinculos familiares estao
rompidos. Nao apresenta condigbes de autossustentabilidade e, caso deixe a
instituicdo de acolhimento, volta a estar em situacdo de risco e vulnerabilidade.

OCAL DE ENTREGA

4.1. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA.

Contratacdo imediata.

ECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO ¢

5.1. Os bens serao recebidos:
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* Provisoriamente, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da conformidade
com as especificagGes constantes do Edital e da proposta.

* Definitivamente, ap6s a verificacdo da conformidade com as especificagbes
constantes do Edital e da proposta, e sua consequente aceitagéo, que se dara até 05
{(cinco) dias do recebimento provisério.

5.1.1. Na hipétese da verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

5.1.2. No caso de reprovagéo do objeto, a substituicdo devera ocorrer no prazo maximo
de 05 (cinco) dias.

6.1. EILAFUERST SCHROTH - Matricula 101491

6.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigbes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndoc implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

6.3. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem comc o nome dos
funcionarios eventualmente envolvidos, determinande o que for necessaric a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

BRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada obnga- a:

7.1.1. Efetuar a entrega dos bens nas condi¢des, no(s) prazo(s) e no(s} local(is) indicados
pela Secretaria/Orgéo solicitante, em estrita observancia das especificagbes do Edital e
da proposta, acompanhado da respectiva nota fiscal constando detalhadamente o preco,
as indicagtes da marca, fabricante, modelo, tipo, procedéncia e prazo de garantia;

7.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do produto, de acordo com os
artigos 12, 13, 18 e 26, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990);

7.1.2.1. O dever previsto no subitem anterior implica na obrigacdo de, a critério da
Administracdo, substituir, reparar, corrigir, remover, ou reconstruir, as suas expensas,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, o produto com avarias ou defeitos;
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7.1.3. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracao, inerentes ao objeto
do presente Termo de Referéncia,

7.1.4. Comunicar & Administracdo, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.1.5. Manter, durante toda a execugdo do confrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagéo exigidas na
licitagdo;

7.1.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagées assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada,
exceto nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia, Edital ou na minuta de
contrato;

7.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execugao
do contrato.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

R

8.1. A Contratante obriga-se a:
8.1.1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local, data e horario;

8.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivos;

8.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

NFRAQg@S E SANCOES ADM'INISTRATIVS

9.1. A disciplina das infragdes e sancdes administrativas aplicaveis no curso da licitagao e
da contratacdo & aguela prevista no Edital.

ONTES DE PESQUISA

10.1. Associagao Ame Mais
Casa de Apoio Novo Amanhecer Eireli

Casa de Apoio Tia Téia

Pién, 04 de margo de 2021

14
L
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KATIA REGINA RU&ICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

.%]/,

SCHEILA FUERST SCHROTH

Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil
Matricula 101491

, {
KATIA REGINA RU&ICK CAVALHEIRO FRAGOSO

Secretario Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil




05/03/20: 1 Locamail :: Re: Dispensa ref. requerimento 11/2021

assuno:  Re: Dispensa ref. requerimento 11/2021
<scheila@pien.pr.gov.br>

o
&

Para <licitacoes@pien.pr.gov.br>
Data 04/03/2021 16:11
4}
013
Qla.

A Tatiane, que fez o requerimento e as cotactes retatou que ndo tem outras instituicdes na regido e nem mais longe,

gque a-endam mulheres com deficiéncia gestantes. E que por isto enviou o relato feito pela Casa de Apoio Novo
Amar hecer.

O Mir isterio Pdblico também foi informado sobre esta situacgéo, e eles aceitaram estes 03 orcamentos das instituicbes
em qilestio.

Att. € cheila

im 0.-/03/2021 15:49, licitacoes@pien.pr.qgov.br escreveu:

Mais uma situagdo
A er ipresa Casa de Apoio Novo amanhecer respondeu gque ndo atende ao solicitado.

Enté > precisaremos de mais cotagdo.

Fico no aguardo.

Pre ‘eitura de Pién/PR

Departamento de Licitagdes e Compras

Fon = (041) 3632 - 1136

'n' ‘atos: Marcos/Marcia/Bernadete

https:/iwe dmail-seguro.com br/pien.pr.gov.br/?_task=mailé_safe=0&_uid=770&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1

171
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CASA DE APOIO NCVO AMANHECER EIRELI (MATRIZ B FILIAIS)

CNPJ: 13.806.430/0001-47

Certidado n®: 8008668/2021

Expedigdo: 05/03/2021, as 13:46:13

Validade: 31/08/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que CASA DE APOIO NOVO AMANHECER EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)
, inscritc{a) no CNPJ scb o n°® 13.806.430/0001-47, NAO CONSTA do
BRanco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certid3o emitida com base no art. 642-A da Consclidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddc s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (doilis) dias
anteriocres a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal de Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid3o emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do RBanco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a4 identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justic¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado cu em
acordos djudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministérioc Publico do
Trabalho ou Comissidoc de Conciliacdo Prévia.
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Consulta Regularidade do Empregador

g

0

CAIX

CARS ECONGSKRICS FEOERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  13.806.430/0001-47
Razdop Social:CAsA DE APOIO NOVO AMANHECER LTDA ME
Endereco: R DAVID TOWS 92 / XAXIM / CURITIBA / PR / 81830-270

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificade ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:18/02/2021 a 19/03/2021

Certificagdo NUmero: 2021021801140445292130
Informagdo obtida em 05/03/2021 13:45:44

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

i

https:fic nsulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consuliaEmpregador. jsf

111






CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CASA DE APCIO TIA TEIA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNBJ: 10.611.072/0001-29

Certiddc n°: 8008476/2021

Expedicido: 05/03/2021, as 13:44:40

vValidade: 31/08/2021 - 180 (centc e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que CASA DE APOIO TIA TEIA LTDA {MATRIZ E FILIAIS),
inscrito({a) no CNPJ sob o n° 10.611.072/0001-29, NAO CONSTA dc¢ Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidic emitida com base no art. 642-A da Consclidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Supericr do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo séao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estéo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais,

A aceitacdo desta certidao condiciona-se & verificacao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidaoc emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciérios, a honoréarios, a custas, a
emolumentecs ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execucao de acordes firmados perante o Ministério Publico do
Trapalho ou Comiss&o de Conciliacgéao Prévia.
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CAIXA

TAIMA ECONOGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  10.611.072/0001-29
Raz3o Social:CASA DE APOIO TIA TEIA LTDA

Endereco: PROFESSORA MARIA DE ASSUMPCAO 2310 / BOQUEIRAO / CURITIBA /
PR / 81670-040

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

QO presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

Validade:24/02/2021 a 25/03/2021

Certificacdo Numero: 2021022401242324775721
Informacdo obtida em 05/03/2021 13:44:03

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:Hc nsulta-crf.caixa.gov.briconsultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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MINUTA 021
ESTATUTO SOCIAL

 ASSOCTAGAOAMEMAIS-ASSISTENCIA AMULHERES ACOLHIDAS

CAPITULO PRIMEIRO

Artigo 1°- Soba denominagiio de ASSOCIACAO AME MAIS - ASSISTENCIA AMULHERES = """¢%}
ACOLHIDAS, fica institufda esta entidade civil de direito privado, semn fins econdmicos, e ; i :,; a5
sem distingdo de nacionalidade, credo politico ou religioso, raga ou cor ou quaisquer * G 54 .
outras formas de discriminago, prestando servigos permanentes e observando os “" %
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e da eficiéncis, de ;
cardter filantrépico, fundada no dia vinte de janeiro de dois mil e dezoito, e que se regeré

por este Estatuto e pelas nonmas legaispertinentes.
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CAPITULO SEGUNDO oo

DA SEDE ¢ Ut

Artigo 2° - A ASSOCIAGAQ AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS terd sua i '_'f; Lo

sede e foro na cidade de Piraquara, PR, arua Tijucas, 24, Vila S#o Tiago, CEP: 83.307-030, : =
podendo abrir filiais em outras cidades.

Artigo 3° - O prazo de duragdo da ASSOCIACAO AME MAIS —ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS é indeterminado.

Artigo 4° - A ASSOCIACAQ AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS terd um

Regimento interno que serd elaborado e aprovado pela Diretoria, a qual disciplinara o
seu funcionamento.

CAPITULO TERCERQ
DOS ORIETIVOS

Artigo 5° - A ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS é uma
entidade de cardter social e cultural que tem por finalidade proteger, garantir os direitos
sociais ¢ buscar melhorias das condi¢Ses de vida de mulheres em situagiio de
vulnerabilidade social da comunidade carente, buscando adotar medidas que favorecam
o desenvolvimento biopsicossocial e o seu bem estar como o de toda a comunidade,
bem como apoiar e desenvolver agdes que visem & educagio, o alcance social, esportivo,
artistico-cultural, ambiental e beneficente que sirvam ao interesse da coletividade,
reinserindo na sociedade mulberes reabilitadas e qualificadas para uma contribuigdo
positiva para uma sociedade de todos, na forma e condigbes estabelecidas em
dispositivos legais municipais, estaduais e federais, voltadas para o atendimento,
orientagdo, educggdo, apoio ou quaisquer outra atividade simjlar voltada e direcionada
para mu}he{es em sjtuagdo de vulnerabilidade, bem como para o desenvolvimento sécio-

econdmico do M}.puclplo de Piraquara, gerando oportunidades e me:lhona;; na qpahdad
de vida do cidadip.

B
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Paragrafo Primeiro - Paraa consecugio de suas finalidades, a ASSOCIACAO AMEMAIS -
ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS poderd sugerir, promover, colaborar, coordenar
ou executar agdes e projetos visanda:

| — atividades de associagbes de defesa de direitos sociais, para atuar em causas de
carater social;

I - as atividades de assisténcia social a desabrigados temporariamente ¢ outras
categorias especiais de pessoas com impedimentos para viverem por conta propria,
atividades em locais que fornecem também alimentacdo e dormitdrios coletivos e em
alguns casos, cuidados médicos e educagdo;

Tl — atividades de incentivo e apoio & educagao;

1V - atividades de organizagbes associativas diversas criadas para defesa de causas de
cardter publico ou objetivos particulares;

Paragrafo Segundo - A dedicagdo as atividades acima previstas, configura-se mediante a
execucdo direta de projetos, programas, planos de ag¢Ges correlatas, por meio da doagdo
de recursos fisicos, humanos ¢ financeiros, ou ainda pela prestagfo de servigos
intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins Jucrativos e a érgdos do setor
publico que atuem em areas afins.

Artigo 6° - A ASSOCIACAQ AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS ndo se
envolverda em questdes politico-partidanas, ou em quaisquer outras que ndo se
coadunem com seus objetivos institucionais.

CAPITULO QUARTO
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

Arﬁgo’f"—AASSOCLA.CAOAMEMMS—ASSISTE“NCIAANHJLHERESACOIHB)ASéconstimida
por nimero ilimitado de associados, os quais serdo das seguintes categorias: fundadores,
efetivos, contribuintes e colaboradores, onde todos deverdio se comprometer a respeitar
e cumprir as disposigoes deste Estatuto.

Artigo 8° - S@o associados fundadores, as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento

legal, que participaram da Assembleia de Constitui¢do da entidade, bem como as que
subscreveram a Ata da Fundagéo.

Artigo 9° - Sdo associados efetivos, as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento
legal, que assinaram os Atos Constitutivos da entidade e outros que venham a sef
admitidos por decisdo da Diretoria.

Artigo 10 - S0 associados contribuintes, pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento

legal, que participam ¢ contribuem com uma importAncig mensal no valor ¢ na
modalidade estabelecida pela Diretoria.
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Artigo 11 - 830 associados colaboradores, pessoas fisicas ou jurldicas, sem impedimento
legal, que venham a contribuir na exeeugdo de projetos ¢ na realizac¥o dos ohjetivos da
ASSOCIACAO AMEMAIS—ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS,

Artigo 12 - S#io associados honordrios, as pessoay {Isicas, sem impedimento legal, que
tiverem prestado relevantes servigos 4 entidade, conforine entendimento da Assembleia

Geral, nfio tendo direito & vote ¢ nfio podendo servoindos,

Artigo 13 - S#o considerndos associndos beneméritos, pessons fisicas ou juridicas, ou
institui¢Ges, que se destacaram por trabalhos que se coadunem com og objetivos dessa
Associagdo, ndo tendo direito & voto, nfio podendo ser votados, salvo se pertencerem 4

g
]
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categoria de titulares.

-

Artigo 14 - Os associados, independente de suas categorias, nflo respondem individual : 7%
efou pessoalmente pelos compromissos da ASSOCIACAO AME MATS — ASSISTENCIA A | 2%
MULHERES ACOLHIDAS, mas sdo responsiveis para com ele e terceiros, solidariamente, ;
pelas omissdes, pelo excesso de mandato ou pela violagdo de lei, ou deste Estatuto, i

inclusive no que se referir & despesas que deturpem as finangas da ASSOCIACAO AME ! o
MAIS - ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS. Qi
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Artigo 15 - Os candidatos ao quadro de associados ou aqueles que desejarem retirar-se

do mesmo, deverio formular o seu pedido por escrito A Diretoria, com antecedéncia ! : o
minima de 03 (trés) meses, o qual sera homologado tanto o pedido de admissdocomo " ___ __ 7~

de demissdo.

Artigo 16 - Em caso de falecimento, incapacidade, remimcia, auséncia, ou insolvéncia de
Associados ou residentes, o Regimento Interno regulamentara sua eventual substituigio.

Artigo 17 - A exclusio do associado sé é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos

previstos no Estatuto.

Artigo 18 - A penalidade de suspens#o ou a de exclusio de qualquer Fundader, Associado
ou Colaborador, sera admissivel havendo justa causa, configurada nas seguintes

hipéteses:

I - por morte;

1I- incapaciciade civil nfo suprida;

I - ndo pagamento das contribui¢des associativas que venham a serem fixadas;

IV - violag#o deste Estatuto Social ou de quaisquer outros regulamentos instituides por
4rgan competente;

V - condutg pessoal prejudicial aos interesses da Associagio.
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Pardgrafo Primeiro - Considera-se falta grave,

S passivel de exclusdo, provocar
PreJWIZ0 moral ou material para a Associagio. P ou causat

Pal‘flgl‘afo chundo - A suspensao ou exclusio do Fundador, Associado ou Colaborador
Sera apreciada pela Diretoria, em reunifio especiatmente convocads para tal fim

Artigo 19 - As penas de acordo com a gravidade das faltas, serfio aplicadas pela Diretoria
¢ poderdo constituir-se em:

I - adverténcia por escrito;

Il - suspenséo de 3 (trés) meses a 1 (um) ano;

\
¥
N
\
1
]

il - eliminacdo do quadro associativo da Associagio. o ..

Paragrafo Unico - O associado suspenso nfo usufruira dos beneficios da classe pelo
periodo da pena.

Artigo 20 - As contribuigdes dos associados, independentemente de sua categoria, serdo :
fixadas e reguladas pela Dirctoria em Assembleia Geral. Pt

Artigo 21 - Sdo direitos dos associados:

eTalAL (NN lalars BA SRIANE S

1- participar de todas as atividadesassociativas;

I - propor a criagdo e tomar parte em comissées ¢ grupos de trabalho, quando
designados para estas fungdes;

1} - apresentar propostas, programas e projetos de a¢fio paraa ASSOCIACAQO AME MAIS
— ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS;

IV - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os .

planos, relatorios, prestages de contas e resultados de audiforia independente;
V - votar e ser votado para os cargos eletivos, observadas as disposigdes estatutarias;
VI - ter voz e voto nas Assembleias Gerais, observadas as disposi¢des estatutérias.

Paragrafo Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sfo pessoais e
intransferiveis.

Artigo 22 - Sdo deveres dos associados, independentemente da categoria.

I- observar .e respeitar o presente Estatuto, regulamentos, regimentos € deliberagdes da
Diretoria ¢ Assembleia Geral;

[l - cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio da ASSOCIACAO AME MAIS
ASSISTENCIA AMULHERES ACOLHIDAS e difundir seus objetivos eagdes;
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- Prestar 3 Associagio toda cooperagao moral, materia) e intelectn

al, esforgando-se 0 2 :;
pelo €ngrandecimento da mesma e de seus residentes;

IV - comparecer a5 Assembleias Gerais, quando convocado, e ainda participar dos grupos
designados a promover as atividades patrocinadas pela Associagio;

V - comunicar, por escrito, 4 Diretoria, suas mudangas de residéncia;

VI - integrar as comissges para as quais for designado, cnmprir 0s mandatos recebidos e
0s encargos atribuidos pela Diretoria ou Assembleia Geral;

VII - contribuir com o valor fixado pela Diretoria.

CAPITULO QUINTO L Wb

DA ADMINISTRACAO 14 2P

I Farl K
Artig023-AASSOCIACAOAMEMAIS-—ASSIS’I’ENCIAAMULHERESACOL}UDASserédirigido§ ) :_ T
pela Diretoria eleita em Assembleia Geral, para um periode de 02 (dois) anos, sendo i Yy o
permitida a reeleig&o por 02 (dois) mandatos. DIy
R I
A administracfio caberd ao Presidente 0 qual representard a Associagio em Juizo ou fora , t = t ’
dele, ativa e passivamente, bem como perante terceiros em geral, podendo nomear g'_':- O
procuradores em nome da Associacdo, com poderes especificos ¢ mandato em prazo {.i < v ;

determinado, o qual nunca ultrapassar a data de extingdo do mandato do Presidente -
que outorgou a procuracio.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo serd coincidente

com o mandato da Diretoria da Associaglo, ou seja 02 (dois) anos, permitida apenas uma
reeleicdo.

Artigo24 -AASSOCIACAOAMEMAIS—-ASSISTENCIAAMILHERESACOLHIDAS seradirigida
pela Diretoria eleita em Assembleia Geral, tendo a seguinte composicio:

I- Presidente - Thaina Ferreira Paulmichi
I-Vice Presidente - Dawana Ferreira Cordova
III - Secretério - Edilene de Fatima Ferrcira
IV - Conselheiro Fiscal - Raphael Prestes de Brito

V - Tesoureiro - Kava Ferreira Cordova

Artigo 25 - E vedado a qualquer membro da Diretoria ou a qualquer associado praticar

atos de liberalidade as custas da ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES
ACQLHIDAS.

Artigo 26 - Nao haverd a possibilidade de se instituir remuneragio para os dirigentes da
entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva, i

-
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Artigo 27 - Perders o mandato o membro da Diretoria

A ou do Conselho Fiscal, que incorrer

I - malversaciio ou dilapidacdo do patrimdnio da Associagdo;

II - violacfio do Estatuto;

111 - abandono do cargo assim considerado pela auséneia nfio justificada em 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas.

Paragrafo Primeiro - A perda do mandato sera definida em Assembleia Geral
assegurando-se ao acusado amplo direito de defesa.

Paragrafo Segundo - A convocago da Assembleia Geral serd feita pelos membros n3o
acusados da Diretoria da Assoctag#o.

Artigo 28 - Os membros da Diretoria serfio empossados mediante assinatura do termo
lavrado no livro de Atas da Associacdo. '

Artigo 29 - 830 6rgios de deliberagdo, fiscalizagio e direcdo da Associagdo:
I - Diretoria;

[i - Assembleia Geral;

Il - Conselho Detiberativo;

IV - ConselhoFiscal.

Artigo 30 - O Presidente da ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS visando imprimir maior operacionalidade &s a¢es da Assoclagdo, deverd

assumir as seguintes atribuigfes:

[ - coordenar ¢ dirigir as atividades gerats e especificas da ASSOCIACAO AME MAIS —

ASSISTENCIA AMULHERES ACOLHIDAS:

I - celebrar convénios e realizar a filiaglio da Associagdo 4 instituicBes ou organizacdes,

por delegacio do Presidente;

[if - dirigirerepresentara ASSOCIACAO AME MAIS- ASSISTENCIA AMULHERES ACOLHIDAS

ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

1V - convocar os assoctados para a realizagio de Assembleia Geral;

V - abrir conta corrente, autorizar pagamentos e movimentag3o de recursos financeiros
da Associagfio, através de cheques bancérios nominativos e cruzados, que assinard e

conjuanto com o Tesoureiro;

n
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VI -visarlivroge d A )
ocumentos da ASSOCIAGAQ AME MAJS... 0
ACOLHIDAS, ASSISTENCIA AMULHERES 0 & i
VI - gerir o patriménio da Associagio;
VII - admitir e demitir funciondrios ouestagidrios;
IX - C(_)Crrdenar a execucdo das tarefas administrativag submetidas a0 conhecimento dos
associados;
X- representar a Associa¢do em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do ;W T
interesse da Associacio; PR ra
_ SR
X! - encaminhar anualmente aos assoclados efetivos, relatérios de atividades e 2 il
demonstrativos contabeis das despesas adrninistrativas e de projetos; bem como os 172 & oo
Ppareceres de Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver constituido, - % ‘:,’ =
sobre os balancetes e balangoanual: A
P2
AT - contratar, nomear, licenciar, suspender ¢ demitir funcionarios administrativos e i ;’: -
técnicos da Associagio; EELE 4
s
XII - elaborar e submeter aos socios efetivos o Orgamento e Plano de Trabalhos Anuais; i v 2

XIV - propor aos sacios efetivos reformas ou alteragdes do presente Estatuto;

XV - propor aos sécios efetivos a fusHo, incorporagdo e extingfio da Associacio,
observando-se o presente Estatuto quanto ao destino de seu patriménio;

XVi - adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis da Associagdio, mediante autorizagdo
expressa da Assembleia Geral;

XVI - elaborar 0 Regimento Interno € o Organoegrama Funcional da ASSOCIACAO AME
MAIS—ASSISTENCIA AMULHERES ACOLHIDAS e submeté-lo apreciagio eaprovagioda

Assembleia Geral;

XVHI - exercer outras atribuigdes inerentes ao cargo, e nfio previstas expressamente neste
Estatuto.

Artigo 31 - Compete ao Vice-Presidente:

I- substituir' 0 Presidente em todas as suas fingdes, quando de seus impedimentos;

II - dirigir o trabalho da Secretaria, tendo a seu cargo o arquive da Associagio; A

[ - manter em dia o registro dosasiads % .

IV - encaminhar & Diretoria as proposituras dosassociados.



Artigo 32 - Compete ao Secretério:

I-lavrar Atas das reunides ¢ das Assembleias Gerais da Associago;

II - efetuar toda a correspondénciasocial;

I - convocar juntamente com o Presidente as reunides e Assembleias Gerais;

IV - iniciar ¢ manter contatos escrites de intercdmbio com outras entidades sociais
conggneres ou de atividade complementar aos objetivos da Associagio: .

Loy
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V - assinar, juntamente com o Presidente, circulares, informativos e outras formas de
comunicagdo com o quadroassociativo.

-_“f.}': s
IO
A

Artigo 33 --Compete ao 2° Secretario:

DT B
TS

©

I - substituir 0 1° Secretario em suas faltas ou impedimentos; T
= -:

I - assumir o mandato em caso de vacincia até o seu término;

AV AT T

III - prestar-de modo geral, sua colaboragio ao 1° Secretdrio.

Artigo 34 - Compete ao Tesoureiro:

I - assinar com o Presidente todos os cheques e saques bancarios, bem como qualquer
documento expedido pela Tesouraria, sob sua responsabilidade pessoal e solidaria;

[ - escriturar, em forma contdbil, o Livro Caixa;
I - efetuar, mediante comprovante, os pagamentos determinados pelo Presidente; .

IV - manter depositados em estabelecimento oficiais de crédito os valores da Associagio
e gerir os recursos, aplicando-os no mercado quando autorizado pela Diretoria;

V - receber os pagamentos dos associados, bem como valores recebidos a titulo de

doagdo ¢ incentivos culturais;

VI - submeter trimestralmente a Diretoria e anualmente 3 Assembleia Geral o relatério
pormenorizado da situagdo financeira da Associagéo;

VII - zelar, catalogar e conservar os bens patrimoniais.

Artigo 35 - Compete ao 2° Tesoureiro:

I - substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

II - assumir o mandato em caso de vacincia até o seu término; _
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LI - prestar de modo geral, sua colaboragdo a0 1° Tesoureiro,

CAPITULO SEXTO 02
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS 9

A.z’tigt-:: 36 - A Assembleia Geral ¢ 0 Orgdo méximo da Associaglio, e ¢ constitulda pelos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutirios.

Artigo 37 - A Assemnbleia Geral reunir-se- extraordinariamente sempre que necessario,

€ ordinariamente | (wmna) vez por ano, por convocaglo da Diretoria ou do Presidente do
Conselho Deliberativo e/ou ainda, mediante requerimento garantido a 1/5 (um quinto)
dos associados o direito de promové-la, para deliberarem privativamente sobre os

seguintes temas:

I - destituir os administradores;

II - alterar o Estatuto;
[T - deliberar sobre casos omissos € nfo previstos neste Estatuto.

IV - eleger os membros do Consetho Deliberativo e do Conselho Figcal;

V - deliberar sobre o relatério anual de atividades da Associagio;
VI-deliberar sobre a prestacdo de contas daDiretoria, relativaaoperiodo imediatamente

anterior, encaminhada através do Conselho Deliberativo, a qual serd sempre
acompanhada de parecer do Conselho Fiscal., P

Parigrafo Primeiro - Para as deliberagbes a que se referem os incisos 1 e T deste artigo é
exigido deliberacdio da Assembleia especialmente convocada para esse fim, cujo quérum

minimo exXigido para a instalagio da Assembleia Geral & de 2/3 (dois tercos) dos
associados em primeira convocagio e qualquer mimero de associados, e em segunda

convocagdo, meia hora apds.
Pardgrafo Segundo - As decisdes da Assembleia Geral sdo soberanas, desde que ndo

contrariem o presente Estatuto e a legislagdo vigente.

Artigo 38 - As Assembleias Gerais, seja esta Ordinaria ou Extraordinaria, serfio convocadas
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias uteis e dar-se-Ho através de edital afixado na

sede social da Associagfo.
CAPITULO SETIMO
DAS ELEICOES

Artigo 39 - As eleigBes para os cargos da Diretoria serfio realizadas até a segunda quinzena
do meés de Novembro do Gltimo ano do mandato, mediante cédula unica com votagio

direta, secreta ou por aclamagio e pessoal dos associados.

Paragrafo Tnico - A eleigio na forma e segundo critérios e procedimentos ser}‘io R
estabelecidos pela Assembleia Geral convocadas para tal fim, elegendo-se 3 (trés) t
membros que dirigirdo o evento, 0 comparecimento é obrigatério para todos 0} Koty

associados.
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‘Artigo 40 - Consideram-se elei i ;
. -se eleitos os candidate . .
stmples dos votos vélidos, § mtegrantes da chapa que obtiver maioria

de participar das Assembleias, sem direi
R to de voto, podendo, todavia, se tad
cargo de membro da Diretoria e do Conselho Fisca] . rrendopaR e

Art{go 42 - Na falta, impedimento definitivo de qualquer titular ou no caso de rentincia
conjunta do Presidente e Vice-Presidente, serd convocada Assembleia Geral

Extraordindria para eleger substituto dentro do prazo de 15 (quinze) dias, o qual ir& ... ...
completar o mandato do substituido. g

Parigrafo Primeiro - Se a faltz ou impedimento for temporario, entendendo-se como tal
prazo nfo superior a 4 (quatro) meses, 0 Presidente convocara o suplente para ocupar a

vaga.

Paragrafo Segundo - Se a vacincia ocorrer no tltimo semestre do mandato, a Diretoria
deliberara com os membros restantes assumindo o cargo de Presidente respectivamente

o Vice-Presidente.

Pardgrafo Terceiro - Somente terfo direito a voto nas Assembleias, os brasileiros natos ou
naturalizados hd mais de 10 (dez)anos.

CAPITULO OITAVO
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Artigo 43 - Enwe outras atribuigGes, ao Conselho Deliberativo compete deliberar sobrea
politica geral de administragdo da entidade, seus planos de beneficios, orgamento anual

e suas altera¢des e planos de aplicagio dopatriménio.

Artigo 44 - O Conselho Deliberativo serd composto de 05 (cinco) membros, dentre os
quais serdo eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados da entidade, e estes
elegerdo ainda, dentre eles, na mesma ocasido, 0 Presidente e 0 Vice-Presidente que

coordenardo os trabalhos desse Conselho.
Pardgrafo Primeiro - O Presidente da entidade serd membro nato do Conselho
Deliberativo.

Pardgrafo Segundo - O Presidente do Conselho Deliberativo terd direito ao voto de
qualidade.

Pardgrafo Terceiro - Os procedimentos de votagio no &mbito do Conselho Deliberativo

observarfio o escrutinio secreto.

Par4grafo Quarto - O mandato do Consetho Deliberativo serd coincidente com o mandato
da Diretorig da entidade, ou seja 02 (dois) anos, permitida apenas uma reeleicfio.
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Artigo 45 - ‘O Conselho Deliberativo reunir-se-, ordinariamente, uma vez por Trimestre G 3 1
& fEKfiraordmanamente, por convocagdo de seu Presidente ou por requerimento da
matoria de seus membros, ou ainda por solicitaghio da Diretoria.

Artigo 46 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I'- definir, por proposta da Diretoria, as diretrizes gerais de aglo du entidade, com vistas
a consecucdo de sua finalidade;

I - deliberar sobre a implantagdo dos planos, programas, projetos, a¢dcs e atividades
concernentes as finalidades daentidade;

Il - fomentar o intercdmbio entre a entidade e outras entidades congéneres, nacionais
ou internacionais.

CAPITULO NONO
DO CONSELHO FISCAL

. Artigo 47 - O Conselho Fiscal é o érglio fiscalizador da entidade e serd composto de 1
{hum) membro, de idoneidade reconthecida, eleito pela Assembleia Geral dentre os

associados.

Parégrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato da
Diretoria da entidade, ou seja 02 (dois) anos, permitida apenas uma reelei¢do.

OV AN CETI L E Y

Artigo 48 - O Conselho Fiscal reunir-se-4, somente por convocagio do Presidente da
entidade.
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Artigo 49 - Compete ao Conselho Fiscal:

I' - dar parecer formal sobre os relatérios e demonstragdes contabil-financeiras da
ASSOCIACAO oferecendo as ressalvas que julgarem necessdrias;

. I - opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio da ASSOCIACAO AME MAIS
® ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS sempre que necessario;

Il - comparecer, quando convocados, as Assembleias Gerais, para esclarecer seus
pareceres, quando assim julgarem necessario;

IV - opinar sobre a dissolugo e liquidagdo da entidade.

Pardgrafo Primeiro - O Presidente do Conselho Fiscal ter4 direito ao voto de qualidade.

Pardgrafo Segundo - Os procedimentos de votago no 4mbito do Consetho Fiscal
observario o escrutinio secreto. § @

Artigo 50 - Ao Titular do Conselho Fiscal compete:
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I- Convocar e presidir reunides € Assembleias;

I - assinar documentos relativos aos pareceres do Conselho Fiscal:
III - representar o Conselho Fiscal perante a Diretoria; ,
IV - votar nas matérias de apreciagéo, :

Artigo 51 - Ao Suplente do Conselho Fiscal compete:

I - substituir o titular pas faltas eimpedimentos;

U - secretariar as reuniGes e Assembleias;
I - manter sobre sua guarda os livros e documentos relativos ao Conselho Fiscal;

IV - votar nas matérias deapreciagio.

CAPITULQ DECIMO
DO PATRIMONIO

Artigo 52 - Os patriménios da ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS constituem-se de bens mdveis, imdveis e ainda podera ser constituido por
doagbes, subvengdes ou usufrutos que lhe forem conferidos por pessoas fisicas e/ou
Jjuridicas, de direito publico ou privado, nacionais e estrangeiras, bem como os
rendimentos auferidos com a realizagdo de eventos, festas, bingos ¢ demais atividades
afim, 0s quais serfio destinados a angariar fundos para a manutengfio da Associag@o ou

reverté-los em beneficios da comunidade.

Artigo 53 - A ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS nio
distribuird qualquer parcela de seu patriménio ou de suas receitas a titulo de lucro ou

participagio dos resultados sociais.

Paragrafo Unico- A ASSOCIACAO AME MAIS - ASSISTENCIA AMULBERES ACOLHIDAS nfio

podera receber qualquer tipo de doagdo ou subvengdo que possa comprometer sua ,
independéncia e autonomia perante os eventuais doadores ou subventores. .

Artigo 54 - A ASSOCIACAO AME MAJS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS nZo
distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores,
eventuais’ excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacGes,

participag@es ou parcelas do seu patriménio.

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
DA DISSOLUCAO

Artigo 55 - A ASSOCIAGCAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS somente
poderd ser extinta ou dissolvida por:

a) deliberagiio tomada em reunido extraordindria da Assembleia Geral, especialmente
convacada para esse fim, e na presenga de no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus

Assopiados; ‘
b) sentenca irrecorrfve] do Poder Judicidrio transitada emjulgado. ?
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Artigo 56 - N i

especialments 0;250 de dissolugdo, aprovada Pela Assembleia Geral, convocada

remanesconts dP este ﬁﬂ'i, proceder-se-4 ao levantamento do seu patriménio ¢ 0
0 seu parindnio liquido, depois de deduzidas, se for o case, as quotas

ou fragGes ideais, sers dest 3 i

s estinado & entidade de § i

. - * 0s ndo econdm al seréd
designada por deliberacio dos assocladas oo, @ que

obrigatoriamente 4 uma Instituigsio Municipal
Estadual oy Federal, de fins sociais idénticos ou semelhantes. i o

CAPTULO DECIMO SEGUNDO
DO REGIME FINANCEIRO

Artigo 57 - O exercicio financeiro da ASSOCIACAOQ AME MAIS.- ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS encesrar-se-d no dia 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 58 - As demonstragdes contébeis anuais setfo encaminhadas dentro dos primeiros
90 (noventa) dias do ano seguinte & Assembleia Geral, para anélise ¢ aprovagao.

CAP{TULO DECIMO TERCEIRO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 60 - E_expressamente proibido o uso da denominagho social em atos que envolvam
aASSOCIACAO AME MAIS-ASSISTENCIA AMULHERES ACOLHIDASemobrigag@esrelativas

a negdcios estranhos ao seu objetivo social, especialmente a prestagio de avais,
endossos, fiangas ¢ caugio de favor.

Artigo 61 - Para regulamentar ¢ estabelecer a ordem interna da Associagdo, fica a
Diretoria obrigado a apresentar em Assembleia Geral, o Regimento Interno até o 1° dia

de janeiro de cada ano, a fim de que 0 mesmo seja aprovado e posto em prética, tendo
pelo seu caréter fundamental forga imperativa sobre os associados.

Paraprafo Unico - Em hipétese alguma o Regimento Interno, podera ter disposiges
contririas ao Estatuto. :

Artigo 62 - A Associagio terd a duragfo por tempo indeterminado, podendo ser dissolvido
por motivo insuperivel somente com aprovagio de 2/3 (dois tergos) dos seus
associados, ¢ em Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Artigo 63 - O presente Estatuto comegara a vigorar imediatamente apés aprovagao ¢
somente poderé ser reformulado depois de Assembleia Geral constituida para este fim.

Artigo 64 - A Associagio podera filiar-se a qualquer Associacio ou Federagio que
represente a cultura nacional.

Artigo 65 - S#o considerados associados fundadores:
Thaina Perreira Paulmichl

Dawana Ferreira Cordova

Edilene de Fatima Ferreira \\
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Raphael Prestes de Britq

Kaua Ferreira Cordova
Artigo 66 - Integram a atuaj Diretoria:

: ; . bras?!e-:ira, solteira, maior, data de nascimento
ta, residente ¢ domiciliada em Curiti

Geronasso, 686 Bacacher
» ) , CEP: . el
SSP/PR; EP: 82,510 280, CPr: 084.968.179-03 ¢ RG 13.000.547-0

Vice-Presidente Dafvana Ferreira Cordova, brasileira, casada com comunhgio parcial de
bel?s, data de nascimento 29/01/1993, Assistente Social Inscrita no CRESS 11.646
residente. e domiciliade em Curitiba, PR, 4 rua Eduardo Geronasso. 686 Bécac;heri:
CEP: 82.510-280, CPF: 071.143.429-85 e RG: 8.527.241-1 SSP/PR; ’ ,

Secretario: Edilene de Fatima Ferreira, brasileira, solteira, maior, data de nascimento
10/03/1968, professora, residentz e domiciliada em Curitiba, PR, 3 rua Eduardo

ggg;;?{sso, 686, Bacacheri, CEP: 82.510-280, CPF: 679.019.809-15 e RG 4.465.535-7

Tesoureiro: Kaua Ferreira Cordova, brasileiro, casado com comunhfio parcial de bens,
data de nascimento 08/07/1989, mecatrdnico industrial, residente e domiciliada em
Curitiba, PR, & rua Eduarde Geronasso, 686, Bacacherd, CEP: 82.514-280,
CPF:058.760.039- 05, RG: 9292253-7 SSP/PR;

Comnselho Fiscal: Raphael Prestes de Brito, brasileiro, casado com comunhbéo total de bens,
data de nascimento 12/09/1982, motorista, residente e domiciliado em Piraguara, PR, &
rua Tijucas, 24, Vila S3o Tiago, CEP: 83.307-030, CPF: 039.341.219-93 e RG: 7926635-3
SSP/PR

Pitaquara, 20 de Janeiro de 2018

gﬁ"ﬂimé,gg p ‘QNN

Thaina Ferreira Paulmichl
Presidente da Associagdo

o — —
José AlbertoFerreira Trindade
QAB/PR 47275
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ATA DA 2% ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIACAQ AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS

Ao vinte e seis de fevereiro de dois mil e vinte, em Piraquara, PR, & rua Tiiucas, 24, Vila
Santiago, CEP: 83.307-030, reuniram-se os Srs.: Maria Tereza Quirino, brasileira, casada com
unido estdve! , data de nascimento 31/08/1965, dg lar, residente e domiciliada em Piraguars,
PR, & rua Laguna, 26, Vila Santiago, CEP: 82.306-270, CPF: 595.728.09-920 e RG 4.311-030-6
SSP/PR; Barbara Michele Lopes Enes, brasileira, casada com uni3o estdvel, data de nascimento
26/03/1991, Secretaria , residente em Piraquara, Pr, a rua Tilucas n225, S3o Tiago, CEP:83.307-

030, CPF:083.965.389-13 e RG:12612514-3 SSP/PR; SSP/PR; Bruno Aparecido de Araujo,

brasileiro, casado com unifo estavel, datz de nascimento 20/07/1986, Assistente

administrativo , residente e domiciliado em Piraquara, PR, 2 rua Tijucas n® 26, S&¢ Tiago, CEP:
83.307-030, CPF: 071.143.429-85 e RG: 8.527.241-1 $5P/PR; Angela Belo, brasileira, solteira,

maior, data de nascimento 27/07/1978, Assistente Social , residente e domiciliada em

Piraquara, PR, a rua Adhmar Vieira de Araujo , 890, Piraquara CEP: 83.302-210, CPF:
(040.61.685-46 e RG 6.285.328-0 SSP/PR ; Everton Rodrige Amaral, brasileiro, casado com
unido estdvel , data de nascimento 27/01/1976, Dentista, residente e domiciliada em
Piraquara, PR, & rua Franciscoe Vieira de Araujo n® 8 , Primavera, CEP: 83.302-290, CPF:
016.920.279-80, RG:6.205.794-7 SSP/PR; que assinam a lista de presengas, como convidados,
tendo por finalidade, (nica e exclusiva, eleger a nova Diretoria desta Associacdo para o
periodo 2020/2021, para presidir os trabalhos, foi indicado por aclamagdo a Maria Tereza

Quirino , gue escotheu a mim Barbara Michele Lopes Enes para secretaria-la.

Com a palavra a senhora presidente, comunicou gue em virtude de apresentar-se uma (nica
chapa, a mesma foi declarada eleita, sendo que 2 posse se da imediatamente apés o

encerramento da presente Assembiéia, ficando assim constituida a nova diretoriz,eleita por
aclamacdo; ficando composta da seguinte forma:

DIRETORIA EXECUTIVA

Rua: Tijucas n? 24, S3o Tiago
Telefone: 41-3673-5343
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Presidente — Maria Tereza Quiring , brasiteira, casads com unido estdve!, data de nascimento

31/08/15865, do lar, residente e domiciliada em Piraguara, PR, 2 rua Laguna 26, Vila Santiago,
CEP: 82.510-280, CPF; 595.728.09-920 & RG: 4.311.030-5 $5P/PR:

Vice Presidente — Angela Belo, brasileira, sciteira, maior, data de nasciments 27/07/1978
assistente sociel, residente e domiciliada em Piraguara, PR, & ruz Edhmar Vieira de Araujo ,

580, Piraguara, CEP: 83.302-310, CPF: 0040.61.689-46 e RG 5.285.328-0 55P/PR;

Secretéria — Barbara Micheje Lopes Enes,

e
H

sileirz, casada com unido estavel, data de
ascimento 20/03/1991, secretaria, residente 2 domiciliada em Piraquara, PR, & rua Tijucas 25,
Viia Santiago, CEP: 83.307-03C, CPF: e RG SSP/PR;

Conselheiro Fiscal — Everton Rodrigo Amaral, brasiieiro, casado com unio estdvel, data de

nascimernto 27/01/1876, Dentista, residente & domiciiiado em Piraguars, PR, & rua Francisco

Vieirz de Araujo, casa 8, Primavera, CEP: 83.302-290, CPF:016.920.272-80 ; RG:6.205.794-
7/5ESP/PR.

Tesoureirs — Bruns Aparecido de Araujo, brasileiro, casado com unifio estivel, datas de
nascimento 20/07/1926, Assistente Administrativo, residente e domiciliade em Piraguars, PR,
arua Tiucas 25, Vila Santiago, CEP: 83.307-030, CPF: 083.293.822-30, RG: 8.381.657-9 SSP/PR;
£, nor fim, 2 senhorz Presidente d2 posse zos eleitos, para a gestdo de: 26 de fevereirg de
2020 2 31 de Dezembro de 2021, passando g paiavra para guem quisesse se manifestar e, na

auséncia de manifesto, como nade mais havia para ser tratado, agradeceu a presenca de todos

e deu por encerrada a presente assembidla geral, determinando a mim, gue servi como

secretdria, gue lavrasse a presente Ata e a levasse a registro junto aos Orgdos publicos
competenies pars surtr os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim e

peic Presidente e por todos os eleitos, comoe sinal de sua aprovacgao.
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Rua: Tijucas n? 24, 550 Tiago
Telefone: 41-3573-5343

PP S -

b e ot £ R

st o S

|

o g ol
g <
2o o=
xO=
= = g
@ o Y
-
c © 5
o
fﬂ:ﬁo%
Eﬁ‘m;
8£~>’P_§
w2 = C i
= o g
:sémg
o o owl
2 2 5
o3 52':_"_33
5 = Bl
1
85 g
o 3 ol
¢ T o]



&%
7 B
Nege *?
[5‘7: 3‘{:;"'
$7
Roads

(o Dse

Vice Presidente — Angela Belo

Pondiose, il ropu}@w

Secretario — Barbara Michele Lopes Enes

‘Conselheiro Fiscal — Everton Rodrigo Amaral

ﬁlm %/ %’ (Ld =

Tesourairo <Bruno
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¥ REGISTRO N° 0013585
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Piragquara -PR, 27 de fevereiro de 2020
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05/03/. 021 Consulta Regularidade do Empregador

S E o B e e [ 3 o
Rletifct S T OTSEeull

Y
i
s

02

CAl

DAIXA ECONOMICA PEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

7
Inscricdo:  30.069.189/0001-30
Razdo Social:ASSOCIACAQ AME MAIS ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS
Enderego:  RTIIUCAS 24/ VILA SAD TIAGO / PIRAQUARA / PR / 83307-030

‘ A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicio que ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:16/02/2021 a 17/03/2021°

Certificacao Namero: 2021021601573450324621
Informacao obtida em 05/03/2021 13:33:37

‘ A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:fici nsuIta-crf.caixa.gov.br.'consuItacrf/pageslconsultaEmpregador.jsf 1/



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSQOCTACAC AME MATS - ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS
{MATRIZ E FILTAIS)

CNBJ: 30.069.189/0001-30

Certiddo n®: 8007278/2021

Expedigdo: (05/03/2021, as 13:34:10

Validade: 31/08/2021 - 180 (cento e oitenta}) dias, contades da data
de sua expedicéoc.

Certifica—se gue ASSOCIACAO AME MAIS - ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 30.069.18%/0001-30,
NAC CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas. '
Certidic emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalheo, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julhc de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superiocr do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0s dados constantes desta Certiddoc sidc de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 ({dois) dias
anteriores a data da sua expedigaoc.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A acelitacdo desta certiddo condiciocona-se a verificacac de sua
autenticidade no portal de Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Dc Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessariocs a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimenteos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentes ou a recclhimentos determinades em lei; ou decorrente

de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publice do
Trabalho ou ComissZo de Conciliagdo Prévia.
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“d it A
MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

-4

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO AME MAIS - ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS
CNPJ: 30.069.189/0001-30

Ressalvado o direitoc de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos pablicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢bes sociais previstas
nas alineas ‘a’ a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8,212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n“ 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 04:17:52 do dia 27/02/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/08/2021.

Cédigo de controle da certiddo: D04A.32E0.EFF1.3203

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa - Y
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual - 042
N° 023648062-74

(‘ertidao fornecida para o CNPJ/MF:  30.069.189/0001-30
MNome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
r:gistrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
E stado da Fazenda, constatamos hdo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
r esta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
% r atureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 03/07/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

Pagiatde?
Emit. 'o via Internet Publica (05/03/2021 13:35:43)



) MUNICIPIO DE Secretaria de

’g\( Pl RAQUARA Finangas

Certid3o Negativa de Débitos N° 2631/ 2021
CONTRIBUINTE GLOBAL

Contribuinte:  ASSOCIACAO AME MAIS ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS
CPFICNPJ: 30.069.189/0001-30

Logradouro: RUA TISUCAS, N°: 24

Bairro: SAO TIAGO Cidade: PIRAQUARA

Complemento:

Observagao:

..

CODIGO VALIDAGAO: 744254271EA1C241BAS4EEID4A97953C
Finalidade SIMPLES VERIFICACAO

\.

A Prefeitura Municipal de Piraquara - PR, conforme o Artigo 378° da lei Municipal n°
573/2001 de 20/11/2001. Combinamos com o disposto no Artigo 205 da Lei Federal n® 5172 de
25/10/1958 - Codlgo Tributario Nacional, CERTIFICA que o Contribuinte, acima identificado, EM
RELACAC A PESSOA DA CERTIDAO, encontra-se em SITUAGAO REGULAR perante a
FAZENDA PUBLICA MUNICIPAL,

A presente Certidao, nao serwra de prova contra cobranca de qual'sque‘r débitos referente a
recothimento que ndo tenham sido efetuados.e que venham a ser apurados pela Secretaria
Municipal de Finangas, conforme prerrogativa legal prevista nos incisos | a IX do Artigo 149 da Lei

Federal n® 5172, de 25/10!1966 Codlgo Tnbutano Nacional e artigo-Art 383 da Lei Municipal N.o
573/01 de 20/1 1/2001 .

]

PIRAQUARA domlngo 14 de feveretro de 2021,

Validade de 30 dias a partir da data de emsssao
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MUNICIPIO DE PIEN

PIEN DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
045
_PROTOCOLO N° §92/2021 2
INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS
() Convite ( ) Concorréncia
{ ) Pregao Presencial ( ) Concurso
( ) Pregéo Eletrénico (X) Dispensa de Licitagéo
( ) Tomada de Precos ( ) Inexigibilidade de Licitagao

1) OBJETIVO: CONTRATAGCAO DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA
PARA JAQUELINE MALINOVSK! FERREIA

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 12.600,00 (Doze mil, seiscentos reais).
3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s emiss&o de Nota Fiscal.

4) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LDO 2021

Funcional
10.001.08.244.0012.2025-33%0395300
10.003.08.244.0012.2027-3390395300

§) RECURSOS ORCAMENTARIOS

«) Ha disponibilidade
( ) Nao ha disponibilidade

icula 35076-1

6) RECURSOS FINANCEIROS

{ ) Ha previsdo de recursos financeiros e sera incluido na Programacgéo de acordo
com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros

7) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo érgao
solicitante, de acordo com as informagdes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Artg. 16 e 17 da LC 101/00.

05/03/2021

Clauderjin José de Andrade
Secretario Municipal d& Administracdo e Finangas
Decreto §2/2021

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N° XX(X/2021 0

REFERENTE A DISPENSA PREGAO N° X00(/2021

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN/PR E
ASSOCIAGAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES.

O MUNICIPIO DE PIEN, inscrito no CNPI/MF sob o n.0
76.002.666/0001-40, sediada na Rua Amazonas, n® 373, centro, neste ato representada por seu
titular Exmo. Sr. Prefeito, Maicon Grosskopf, casado, diagramador, portador da CI RG n® 10094176~
7, inscrito no CPF/MF sob o n® 080.278.589-17, residente e domiciliado em Pién — PR, neste ato
assistido pelo Procurador-Gerat do Municipio, Sr. Calebe Franca Costa, OAB/PR 61756 em conjunto
com o Secretario Municipal de Assisténcia Social Sra. Katia Regina Rudnick Cavalheiro, portador do
CPF n® £70.551.259-87 doravante denominada CONTRATANTE e de outro a ASSOCIACAO AME
MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS, entidade civil de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 30.069.189/0001-30, localizada no enderego Rua Tijucas, n® 24, Vila Sao Tiago, em
Piraquara/PR, CEP 83.307-030, neste ato representada pelo Sr. XXXX00000COO000C00K, portador
do RG n® XO000OX/XX e CPF n® XOXXOXXXX-XX0, doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, tém entre si justo e contratado a prestaco de servicos, nos termos das teis n®
8.666/93 e n® 10.520/02, arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006 (alterada pela Lei
Complementar n® 147/2014), Lei Complementar Municipal n® 1/2015 e Decreto Municipat no
002/2006 e das cldusulas e condicbes abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e
mutuamente se outorgam, a saber:

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, I, Lei 8.666/93).

Cldusula Primeira: Contratac3o de Instituicdo de Assisténcia Psicossocial de longa permanéncia para

internagéo de 01 (um) pacientes conforme especificagdes e quantidades descritas abaixo:

6

. Valor Valor
Item Descrigao do servigo Qtde C'::'rt':;z d.f’o Maximo Maximo
& Mensal Total

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

Contratagdo de Instituicdo de longa
permanéncia para internacio de
paciente portador de deficiéncia

intelectual leve, transtorno mental 06 (seis)
1 nao especificado, gestante e vinculo 1 meses, R$ 2.100,00 | R$ 12.600,00
familiar rompido. (DESCRIGOES DO prorrogaveis.
PACIENTE:) FEMININO COM MENOS
DE 50 ANOS)

DO REGIME DE EXECUCAO (Art. 55, 11, Lei 8.666/93).

Cldusula Segunda: A internagdo dos pacientes devera se dar em tempo integral, nas dependéncias da
empresa contratada, devendo ser iniciada em ate 1 (um) dia apos emissdo da Requisicdo de

Empenho, o que ocorrerd apds a assinatura do presente Contrato.

Pardgrafo Unico. O CONTRATADO designa para a execugao dos servicos objeto deste contrato como
responsavel técnica Sra. Aime Juliana dos Santos (Terapeuta Ocupacional) CREFITO: 15.675-TO Data
do registro 14/05/2017.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, I1I, Lei 8.666/93).
Cliusula Terceira: O pagamento sera mensal, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao més da

prestacio dos servicos, mediante entrega da nota fiscal e apresentacédo da Certiddo Negativa de
Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido (que_ abrange inclusive as

contribuicdes sociais), do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF e da Certiddo Negativa de

Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo a contratante confirmar as regularidades por via eletronica.

Pardgrafo Primeiro; Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no érgdo

licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

Pardgrafo Segundo: O prego pelo qual sera contratado o objeto da presente licitacdo ndo sera
reajustado, conforme Leis n® 8.880/94 e 9.069/95, exceto quando ocorrer prorrogagdo contratual por
prazo superior a 12 (doze) meses, quando poderd ser promovido reajuste do valor contratual

mediante requerimento da parte interessada, tomando-se por base o indice do INPC.

DO PRAZO DE INICIO DA EXECUCAO E ENCERRAMENTO (Art. 55, IV, Lei 8.666/93).

Cldusula Quarta: O prazo de execugdo e vigéncia inicia-se com a publicacdo do presente contrato

2
Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: {41) 3632-1136
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| | - 048
assinado, encerrando-se em 06 (seis) meses. .

Pardgrafo Unico: O prazo acima poderd ser prorrogado, por até 06 (seis) meses, mediante aditivo,
conforme art. 57, II, da Lei 8.666/93.

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).

Cldusula Quinta: As despesas decorrentes do presente Contrato onerardo os seguintes recursos

orgamentarios:

SECRETARIA DE AGCAO SOCIAL E DEFESA CIVIL
Dotagdes: 10.001.08.244.0016.2026-3390395300
10.003.08.244.0012.2027-3390395300

DA GARANTIA PARA ASSEGURAR A PLENA EXECUGAO (Art. 55, VI, Lei 8.666/93).

Cldusula Sexta: A verificagdo dos servigos e sua execucdo em conformidade com o presente contrato

serd atribuicdo do CONTRATANTE, atravées da Secretaria de Agdo Social e Defesa Civil.

Pardgrafo Unico: Uma vez apurado o descumprimento do presente contrato pelo CONTRATADO, o
fiscal responsavel incumbir-se-a de lavrar a termo a irregularidade e encaminha-la ao Gabinete do

Prefeito para instauragéo do competente processo administrativo.

DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).

Cldusula Setima: Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo de modo satisfatério e de acordo com as determinagtes do CONTRATANTE;

b) Sera de responsabilidade da contratada prover alimentacdo e provisdo das necessidades basicas de

salde e higiene ao paciente internado;

¢) Sera de responsabilidade da contratada providenciar e administrar os medicamentos necessarios ao

tratamento do paciente;

d} Deve contar com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para

auxiliar nas atividades da vida diaria;

e) Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem

€omo o acesso as atividades culturais, educativas, lidicas e de lazer;

f) A capacidade de atendimento da Instituicdo Contratada deve seguir as normas da Vigilancia

Sanitaria, devendo ser assegurado um atendimento de qualidade ao paciente internado;

g) A Contratada n3o podera abrigar nenhum outro paciente sem a autorizacdo e os procedimentos da
3
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contratante;

h) Responder, direta ou indiretamente, por quaisquer danos causados ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

i) Reparar, corrigir, remontar, reconstruir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato que se verifique vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao do servigo;
j) Permitir aos encarregados da fiscalizagéo o livre acesso, em qualquer época, ao servigo contratado;

k) Prestar as informages e os esclarecimentos que venham ser solicitados pelo Contratante;

I) Manter-se durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condictes de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagao;

m) Responder em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execugdo do
objeto; n) Comunicar a Administragdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente;

0) Responsabilizar-se pelos encargos trabathistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da

execucao do contrato.

Paragrafo Unico: A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere & Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizago.

Cldusula Oitava: Constituem obrigaces do CONTRATANTE:

a) Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado nos
termos do edital;

b) Efetuar o pagamento no prazo previsto neste contrato;

c) Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Secretaria requisitante a execucao do

contrato.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).

Cldusula Nona. Pela inexecucdo total ou parcial dos compromissos firmados na presente licitagdo, a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao detentor do Contrato as sancbes previstas
nos art. 86 e 87 da lei 8.666/93, e no art. 7° da Lei n® 10.520/02, conforme segue:

I) ADVERTENCIA: Aplicavel no caso de descumprimento de obrigagao contratual de menor gravidade,

que nio traga prejuizos econémicos e funcionais para a Secretaria requisitante.

I - MULTA
a) Pelo atraso injustificado na execugdo dos servigos, o fornecedor ficara sujeito a penalidade de

multa de mora, a partir do 1° dia (til posterior ao vencimento do prazo devido, a ser calculada pela

sequinte equagao:

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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M=V.F.N - 0 5
Onde:

M=valor da multa

V=valor correspondente a parcela em atraso

F=fator percentual correspondente a 0,33% por dia de atraso

N=periodo de atraso em dias corridos

b) Multa compensatoéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, a critério da
Administragdo Municipal de Pién, que avaliaré a gravidade da falta cometida e os prejuizos sofridos
pela Administracdo, nos seguintes casos, entre outros:

b.1) reincidéncia dos motivos determinantes da aplicacdo da penalidade de adverténcia;

b.2) quando houver atraso injustificado na execugdo dos servigos por prazo superior a 05 (cinco) dias
ou que impossibilite o atendimento de prazos maximos a que se sujeite a Secretaria requisitante;

b.3) descumprimento ou cumprimento irregular das condicdes estabelecidas neste edital, envolvendo
especificagbes, prazos, garantia, entre outros;

b.4) interrupcao da execugdo dos servigos sem justa causa e prévia comunicacdo a Administracdo;
b.5) a subcontratag8o total ou parcial do seu objeto ndo autorizada pela Administracgo;

b.6) desatendimento injustificado das determinagbes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a contrato;

b.7) cometimento reiterado de faltas na vigéncia do contrato;

b.8) recusa injustificada do adjudicatario em aceitar e assinar o contrato dentro do prazo de 05
(cinco) dias Uteis apds a vélida convocagdo, ou pelo cancelamento ndc amigavel do contrato par

iniciativa do contratado.

ITI- SUSPENSAQ: Para o detentor da ata/contratado que praticar qualguer dos atos conternplados no
art. 70 da Lei Federal n® 10.520/2002, aplicar-se-a suspensdo temporaria de participar em licitagio e
impedimento de contratar com o Municipio de Pién, pelo periodo de até 05 (cinco) anos ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo, devendo, também, ser descredenciado, pelo

mesmo prazo estabelecido anteriormente, do respectivo sistema de cadastramento de fornecedor.

VI - DECLARAGAO DE INIDONEIDADE: No caso de o licitante agir de ma fé ou fraudulentamente,
configurando ilicito penal e, no caso de inexecugdo dolosa do contrato que, serd declarada a
inidoneidade do licitante ou contratado para licitar e contratar com a Administraco Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.

Pardgrafo Primejro: As multas sdo autdnomas e a aplicacdo de uma ndo exclui a outra. O valor ca

multa aplicada sera descontado dos créditos devidos ao Contratado. Caso o valor da multa seja

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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_ superior aos créditos referidos neste item, sera cobrada administrativamente pela municipalidade, ou

ainda judicialmente.

Pardgrafo Segundo: As multas e sangbes serdo aplicadas apos regular processo administrativo,

garantido o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

Pardgrafo Terceiro: Independentemente da aplicagdo das penalidades indicadas na clausula decima
primeira, a proponente ficard sujeita, ainda, a composicdo das perdas e danos causados a

Administracio e decorrentes de sua inadimpléncia.

Pardgrafo Quarto: A inadimpléncia total ou parcial do contrato, podera ensejar, aiém da aplicacéo das
penalidades descritas na cldusula décima primeira, a rescisdo contratual, constituindo motivo para
tanto as hipdteses especificadas nos arts. 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e art. 79 da Lei n® 10.520/02.

Fica reconhecido o direito da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa.

Pardgrafo Quinto: Poderdo ser aplicadas, cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n°

8.666/93 e legislagdo complementar.

Pardgrafo Sexto: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade gue
implique no impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura, ou de declaracdo de inidoneidade,

sera obrigatdria a comunicagio do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

Pardgrafo Sétimo: A interposicio de recursos protelatdrios e impugnagdes ao Edital por pessoas fisicas
ou juridicas que visem tumultuar efou retardar o processo licitatério, incidird nas penalidades do
artigo 93 da Lei Federal n® 8.666/93, com consequente responsabilidade civil e criminal que o ato

ensejar.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAQ
(Art. 55, VIII e IX, Lei 8.666/93).

Clausuls Décima: O CONTRATANTE se reserva ao direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n°® 8.666 de 21.06.93,

cominando a rescisdo & multa descrita na clausula nona, II, ¢ deste contrato.

Pardgrafo Unico. A rescisdo do presente contrato poderd ser ainda amigavel, por acordo entre as

partes, na forma do art. 79, II da Lei n® 8.666/93, ou judicial, nos termos da legislagao.
DA VINCULACAO AQ EDITAL Art. 55, XI, Lei 8.666/93).

Cldusufa Décima Primeira: O presente contrato estd vinculado ac edital do Pregdo Presencial n®
104/2017.

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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DA LEGISLAGCAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666,/93). 03 2

Cldusula Décima Segunda. O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei no
8.666/93 e suas alteragbes, pela Lei n® 10.520/02 arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123/2006
(alterada pela Lei Complementar n® 147/2014), Lei Complementar Municipal n® 1/2015 e Decreto
Municipal n® 002/2006 e pelos preceitos de Direito Plblico, aplicando-se supletivamente os principios
da Teoria Geral dos Contratos, as disposicGes de Direito Privado, a Lei Organica e demais normas

aplicaveis a espécie do Municipio de Pién/PR.

Pardgralo Unico: Os casos omissos serdo resglvidos a luz da referida Lei e suas alteragbes,

recorrendo-se a analogia, acs costumes e aos principios gerais de Direitos.
DA FISCALIZACRO DO CONTRATO

Cldusula Décima Terceira: A verificagao dos servicos e sua execucdo em conformidade com o presente
contrato sera atribuiciio do CONTRATANTE, através da Secretaria de AcSo Social e Defesa Civil.

Pardgrafo Primeiro: A fiscalizagio da execucdo do objeto do presente Contrato serd realizada pela
Administragdo, atraveés da servidora indicada abaixo, o qual atuard no acompanhamento das

solicitagbes e acompanhara a efetividade da execugio dos servicos:

SECRETARIA FISCAL
Secretaria de Acdo Social e Defesa Civil Scheila Fuerst Schroth

Parégrafo Segundo: Uma vez apurado o descumprimento do presente contrato pelo CONTRATADO, a
fiscal responsavel incumbir-se-d de lavrar a termo a irregularidade, que seguiréd os procedimentos

conforme Instrugdo Normativa 009/2015, para instauragiio do competente processo administrativo.

DAS CONDICOES DE EXECUCAO E OBRIGACOES DA CONTRATADA (Art. 55, XIII, Lei
8.666/93).

Clausula Décima Quarta: A Contratada devera manter, durante toda a execucao do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Ses de habilitagdo e qualificacdo
exigidas no procedimento licitatdrio, em especial os detalhamentos e especificagfes estabelecidas no
ANEXO I - Termo de Referéncia.

Pardgrafo Unico: Ndo serd permitida a subcontratacdo ou terceirizagdo.

DO FORO (Art. 55, § 29, Lei 8.666/93).

~
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Cldusula Décima Quinta. Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro da Comarca de Rio Negro/PR, para dirimir eventuais questSes

oriundas do presente contrato, com exclus@o de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nete ficou convencionado.

p/Contratante Pién/PR, 10 de margo de 2021
Katia Regina Rudnick C. Fragoso Calebe Franca Costa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Procurador Geral do Municipio
OAB/PR 61756

Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal

XXXXXXXXXXXXX
ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS

Testemunhas:
Nome: MARCOS AURELIO MELENEK Assinatura:
Nome: CARINA DANIELA ALVES Assinatura:

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/ PARANA
Departamento de Licitacoes e Compras

Protocolo N2 402/2021 Requerente: LICITACOES E COMPRAS

Objeto: CONTRATACAO DE INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA CONFORME SOLICITACAO
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ao Juridico

Encaminha-se a Procuradoria Juridica o presente processo para anélise quanto &
adequacdo da contratagdo direta ao caso em apreco.

Segue anexo a minuta do contrato para 06 meses, pois 0 mesmo foi solicitado ao
Estado, conforme agéo judicial em curso.

A urgéncia se faz necessaria, pois vence o contrato no dia 18/03/2021 a Casa onde a
paciente se encontra acolhida.

Aguardo vossa analise e parecer.

jréfio Melenek




Processo: Protocolo 592/2021

Assunto: “Contratagdo de Instituicdo de Longa Permanéncia para atendimenio a
recomendagdo do Ministério Publico”

Requerente: Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil

Parecer Juridico

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para abertura de
processo de aquisicdo de “Contratacdo de Instituicdo de Longa Permanéncia para
atendimento a paciente assistida pelo Municipio”.

Justifica o secretaria Katia Regina Rdnick Cavalheiro Fragoso, que a contratagio
deve ser realizada de forma emergencial;

“Trata-se de situacdo acompanhada pela equipe técnica da protegdo social
especial da politica municipal de assisténcia social e, também do Ministério Publico. A
contrata¢do da instituicdo de longa permanéncia se faz necessdaria vez que Jagueline
Malinovski Ferreira é pessoa com deficiéncia intelectual leve, transtorno menia ndo
especificado, gestante e cujos vinculos familiares estéo rompidos. Ndo apresenta condigdes
de auto sustentabilidade e, caso deixe a institui¢do de acolhimento, volta a estar em situagdo
de risco e vulnerabilidade.”

O processo veio acompanhado da manifestagio do Ministério Publico,
Procedimento Administrativo 0124.20.000910-6 MPPR, requerimento da secretdaria municipal
¢ termo de referencia, declaragio de existéncia de dotagfo orcamentaria, cotagdes de
fornecedores habilitados, com consulta de certiddes dos mesmos, fornecido pelo
departamento de licitagdes pelo sr. Marcos Aurélio Melenek.

Passamos a analise juridica.

As aquisi¢cdes e contratagdes publicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constitui¢do. Porém, o comando constitucional ja
enuncia que a lei podera estabelecer excegdes a regra geral, com a expressdo “ressalvados os
casos especificados na legislagdo™.

De acordo com Lei n.° 8.666/93, a licitagdo ¢ dispensada (ou dispensavel) no caso
de alienag@o de bens moveis e imoveis, conforme disposto no art. 17, e também nas hipoteses
descritas no art. 24, sendo que, em todos os casos, mesmo que exista a viabilidade de
competigfo, o que torna a licitagdo possivel, contudo, por comando normativo expresso, dada
a natureza da contrata¢fo, o procedimento licitatorio estaria dispensado.

No presente caso vemos que, o Municipio nfo possui contrato vigente para o tipo
de servigo solicitado, e que a demanda ¢ excepcional e temporaria, havendo urgéncia na
contrataciio porquanto se trata de risco a integridade e a vida de duas pessoas ja que a
assistida tem deficiéncia intelectual ¢ esta em estado gravidico.

A realizagdo de processo licitatorio, ainda que possivel, demandaria pelo menos 45
dias para cumprimento dos prazos legais necessarios a concretizagfio da contratagio, isso se
houvessem fornecedores interessados e se nfo ocorresse a interposi¢do de recurso ou
necessidade de diligencias que, certamente atrasariam ainda mais o processo.




056
Diante disso o objeto deste processo se amoida perfeitamente ao inciso IV do art.
14 da Lei 8.666/93;

Art. 14 E dispensdvel a licitagdo:
fV - nos casos de emergéncia ou de calgmidade publica, quando

caracterizada urgéncia de atendimento de situacio gue possa_ocasionar
prefuizo ou comprometer a segurancd de pessous, (...)

As hipoteses previstas no art. 24 séo taxativas, de forma que, caso o gestor contrate
diretamente fora dos pardmetros e requisitos nele definidos, podera configurar crime previsto
na propria Lei n.° 8.666/93, art. 89, “dispensar licitugcdo fora das hipéteses previstas em lei”
passivel de sangdes.

Importante ressaltar que a dispensa de licitagdo nfo implica em total abandono de
principios que regem as contratagdes publicas, em especial a impessoalidade e a vantajosidade
da proposta, que deve ser obtida dentro do universo de fornecedores que estejam devidamente
habilitados para fornecimento do produto, neste caso, vemos que houve a busca/pesquisa de
pregos, sendo a mesma considerada como suficiente.

Neste sentido, entendemos que o processo em comento atende os principios
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constitui¢do Federal e, diante disso, opinamos pela
regularidade da “contratagfio direta” neste caso, EXCEPCIONALMENTE para atender a
contratagdo do servigo a que se destina, podendo o mesmo ser realizado em regime de
urgéncia visando preservar a vida da paciente JAQUELINE MALINOVSKI
FERREIRA, assistida pela Secretaria de Assisténcia Social e Defesa Civil, com base no
permissivo legal expresso no inciso IV do art. 24 da Lei 8.666/93.

E o parecer.
Recomendacies:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social: para que, caso ainda nfio o tenha
feito, promova o cadastro da paciente junto ao servigo de acolhimento prestado pelo Estado
do Parand, devendo informar ao Ministério Publico do Parani, no Procedimento
Administrativo citado, para ciéncia e tomada das providencias cabiveis.

A Comissdio de Licitagdes: para que observem as exigéncias do art. 26 da Lei
8.666/93.

Procurador Juridico
OAB/PR 61.756




Protocolo n°; 592/2021 Requerente: Licitagoes e Compras
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Ref. : Dispensa de licitacdo para Contratagio de Instituicio de longa permanéncia.

Ao administrativo

Segue documentagio referente a dispensa acima citada, para seu conhecimento € sua

assinatura.
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Clau‘(-i'eqﬂir José de Andride
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Maicon Grosskopf




MUNICIPIO DE PIEN.
ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO N° 592/2021 0, g
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO 039/2021 |

Dispensa de Licitagdo, na forma do Art. 24°, inciso |V da Lei Federal 8666/93.

Objeto: Dispensa Emergencial Para Contratacdo de Instituicdo de longa permanéncia.
Conforme Solicitacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil.

PESSOA JURIDICA: ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS.

CNPJ:30.069.189/0001-30

VALOR: R$ 12.600,00 (Doze mil, seiscentos reais).

Dotagao Orgamentaria:

Funcional

10.001.08.244.0012.2025-3390395300
10.003.08.244.0012.2027-3390395300

Condigao de Pagamento: Deposito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.

Pién/PR, 10 de Marg¢o de 2021.

-

Maicon Grosskopf

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nagges - Cep: 83823-901 - Telefone: (41} 3627-8500
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS

Compras e LicitagOes
059

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagao Emergencial n° 039/2021, que fem como
objeto Dispensa Emergencial Para Contratacdo de Instituicdo de longa permanéncia,
Conforme Solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, em
favor da proponente ASSOCIAGAO AME MAIS - ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS - CNPJ: 30.069.189/0001-30 no valor total de R$ 12.600,00 (Doze wmil,
seiscentos reais)., com base no Art. 24, Inciso IV, da Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracbes posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica n°® 039/2021 e
tendo em vista os elementos que instruem o protocolo administrativo n° 592/2021.

\
Maicon Grosskopf

Prefeito Municipat



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Comissao Permanente de Licitagdes

060
CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagao N° 039/2021
PROTOCOLO: 592/2021
Objeto: Dispensa Emergencial Para Coniratagao de instituicdo de longa permanéncia.
Conforme Solicitacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES
ACOLHIDAS.

CNPJ: 30.069.189/0001-30

VALOR: R$ 12.600,00 (Doze mil, seiscentos reais).

AUTORIZAGAO: 10/03/2021



Parana , | | de Margo de 2021
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ublique-se & registre-se.

TLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
secretario de Administragio e Finangas
Publicado por:
Luciana Lubke
Codigo Identificador:B3A4A7F3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
DECRETO N° 078/2021, DE 08 DE MARCO DE 2021.

YECRETO N* (78/2021, DE 08 DE MARCO DE 2021.

NOMEIA FABIULA GABRIELLI SURA PARA
OCUPAR O cargo de provimento em comissio DE
chefc de departamente de  ASSISTENCIA A
SAUDE,

¢} Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parani, no uso de suas
; ribuigdes legais, considerando o disposto na Lei Munricipal
15172013, de 30 de janeiro de 2013,

JECRETA:

.«It. 17 Fica nomeada a senhora Fabiula Gabrielli Sura, portadora da
i 8dula de identidade civil RG n® 13.206.750-3/PR, para ocupar o
cargo de provimento cm comissio de Chefe de Departamento de
. .ssisténcia 2 Saide— simbolo CC4, a contar desta data.

. .ri. 2° Este Decreto entra em vigor nesta data.

. .rt. 3° Ficam revogadas as disposigdes cm contrario.
1 én/PR, 08 de margo de 2021.

AATCON GROSSKOPF
| refeito Municipal

1 ublique-se ¢ registre-se.

{'LAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
tecretirio de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Luciana Lubke
Cadigo Identificador:F3035834

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
SUSPENSAO DE LICITACAO.

1 REGAO ELETRONICO N° 16/2021
: VISO DE SUSPENSAO DE LICITACAO

(' Municipio de Pién, Estado do Parand, TORNA PUBLICO que a
{ citagdo referente 4 Pregio Eletrdnico 16,2021, objetivando Sistema
¢ & gestdo municipal, cncontra-se SUSPENSQ, bem como a sessdo
[ blica designada para o dia 19/03/2021 esta cancelada tendo em vista
¢ necessidade de alteracdes ao edital identificadas pela equipe de
| zitagdes, o novo edital sera publicado em breve respeitando o termos
¢ 1lei 8666/93.

I ién/PR, [0 de Margo dec 2021

MARCOS AURELIO MELENEK
I segociro Municipal
Publicado por:
Carina Danicla Alves da Silva
Codlgo Identificador:BA54DT63
SELRETAR]A DE ADM!NISTRACAO E F[NANCAQ
EXTRATO DE ATAS.

EXTRATO DE ATA

£ TASN® 34 ¢ 35,

Modalidade: Pregio de Presencial 07/2021

Contratado: COMERCIAL VITORIA LTDA ME, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n® 18.138.763/0001-69, vencedora dos itens
conforme relatdrio disponivel no porta da transparéncia, resuliando no
valor total de RS 1R.919.95 (Dezoito mil, novecentos ¢ dezenove reais
¢ noventa e cinco reaisy; LETKI MATERIAL DE CONSTRUCAO
LTDA - EPP, pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n®
§2.510.850/0001-02, vencedora dos itens conforme relatdrio
disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor total de RS
30.712.08 {trinta mil, setecentos ¢ doze reais e oito centavos).

Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicho ferragens o
ferramentas, conforme solicitagio da Secretaria  Municipal de
Administragio.

Fiscal Administrativo: Conforme indicados nos autos do proccsso
dispenivel ne portal da ransparéncia
Prazo de Vigéncia:12 { Doze) Meses, 0 6 1

Data de assinatura: 09 de Margo de 2021
COORDENACAO DE CONTRATOS.
COMPRAS E LICITACOES

Publicado por:
Carina Danicla Alves da Silva
Cidigo Ldentificador:774L6AB1
SECRI: IARM DE ADM!NISTRACAO E F]NAN(‘AS
DISPENSA DE LICITACAO 39/2021

CONTRATACAO DIRETA

Dispensa de Licitagio N° 039/2021

PROTOCOLO: 592/2021

Objeto: Dispensa Emergencial Para Contratugio de Instituicdo de
longa permanéncia. Conferme Solicitagioe da Secretaria Municipal de
Assisténeia Social e Defesa Civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: ASSOCIACAQ  AME
ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS.
CNPJ: 30.069.185/0001-30

VALOR: RS 12.600,00 (Doze mil, seiscentos reais).

MAIS -

AUTORIZACAO: 10/03/2021

Publicade por:
Carina Danicla Alves da Silva
Codigo Identificador:E0AT1313
SI:_CRETARIA DE ADMINISTRA(,AO l-.. FINA\ICAS
DISPENSA DE LICITACAO 40_2021

CONTRATACAQO DIRETA
dispensa de Licitacfio N° 040/2021

PROTOCOLO: 634/2021

Objeto: Dispensa de licitagdo para aquisigho de 5000 pacotes ¢ 10
unidades de compressa de gaze estéril, 7.5 X 7.5 cm. confome
solicitacdo da Secretaria de Saude.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: SOS DISTRIBUIDORA E PRODUTOS
PARA SAUDE LTDA

CNPJ: 28.289.799/0001-05

VALOR: R$ 2.632.50 (dois mil, seiscentos ¢ trinta e dois reas ¢
cinguenta centavos).

AUTORIZACAO: 10/03/2021
Publicado por:
Carina Danicla Alves da Silva
Codigo Identificador:1 7CCER4B
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Voltar

Yetalhes processo licitatdrio

Informagdes Gerais

Entidade Executera  myuNICieIO DE PIEN

Ano™ ap21

e licitagio/dispensafinexigibilidade* 3g

Modalidade™® pracesso Dispensa

Nimero edital/processa”™ 5922021

Recursps provenientes de organismos internacionais/meltilaterais de crédito

Instituigio Financeira

Contrato da Empréstimo

. Descricio Resumida do Objeto*  coNTRATACAO DE INSTITUICAD DE LONGA PERMANENCIA PARA JAQUELINE
“MALINOVSKI FERRETRA

Dotagdo Orgamentaria® 1000108244001220253390395300

! Prego mavimo/Referéncia de prego - .12.600,00 ‘
. R+ -
Data Publicacdo Termo ratificacdo 131/03/2021

Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

i

H4 itens exdlusivos para EPP/ME? v i

H3 cota de participagdo para EPPME? hd Percentual de participagdo: g oo i

Trata-se de cbra com exigéncia de subcontratagdo de EPP/ME? e ‘

Ha prioridade para aquisi¢les de microempresas regicnais ou locais? A ‘

, Data Cancetamento

-

CBi : 7176624976 (Logout)



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N© 02072021

REFERENTE A DISPENSA N°© 039/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGCOS QUE ENTRE
SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN/PR E
ASSOCIAGAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES.

O MUNICIPIO DE PIEN, inscrito no CNPJ/MF sob o n.0
76.002.666/0001-40, sediada na Rua Amazonas, n® 373, centro, neste ato representada por seu
titular Exmo. Sr. Prefeito, Maicon Grosskopf, casado, diagramador, portador da CI RG n® 10094176-
7, inscrito no CPF/MF sob o n® 080.278.589-17, residente e domiciflado em Pién — PR, neste ato
assistido pelo Procurador-Geral do Municipio, Sr. Calebe Franga Costa, OAB/PR 61756 em conjunto
com o Secretdrio Municipal de Assisténcia Social Sra. Katia Regina Rudnick Cavalheiro, portador do
CPF n°® 003.911.769-35 doravante denominada CONTRATANTE e de outro a2 ASSOCIAGAO AME
MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS, entidade civil de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n® 30.069.189/0001-30, localizada no endereco Rua Tijucas, n° 24, Vila S8o Tiago, em
Piraquara/PR, CEP 83.307-030, neste ato representada pelo Presidente Sra. Maria Tereza Quering,
portador do RG n® 4.311.030-6 e CPF n0 595.728.099-20, doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, tém entre si justo e contratado a prestacdo de servigos, nos termos das Leis n®
B.666/93 e n® 10.520/02, arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006 (alterada pela Lei
Complementar n°® 147/2014), Lei Complementar Municipal n® 1/2015 e Decreto Municipal n®
002/2006 e das clausulas e condicbes abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer e

mutuamente se outorgam, a saber:
DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, I, Lei 8.666/93).

Cldusula Primeira. Contrataciio de Instituicdo de Assisténcia Psicossocial de longa permanéncia para

internagio de 01 {um) paciente conforme especificaces e quantidades descritas abaixo:

. Vaior Valor
Item Descricdo do servico Qtde c'::::;‘; d‘:o Maximo Maximo
¢ Mensal Total

Rua Amazonas, n?® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: {41) 3632-1136



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

Contratacdo de Instituigdo de longa
permanéncia para internagdo de
paciente portador de deficiéncia

intelectual leve, transtornc mental 06 (seis)
1 ndo especificado, gestante e vinculo 1 meses, R$ 2.100,00 | R$ 12.600,00
familiar rompido. (DESCRICOES DO prorrogaveis.
PACIENTE:) FEMININO COM MENOS
DE 50 ANOS)

DO REGIME DE EXECUCAOQ (Art. 55, I1, Lei 8.666/93).
Cldusula Segunda: A internagiio dos pacientes devera se dar em tempo integral, nas dependéncias da
empresa contratada, devendo ser iniciada em até 1 (um) dia apds emissdo da Requisicdo de

Empenho, o que ocorrera apds a assinatura do presente Contrato.

FParagrafo Unico. O CONTRATADO designa para a execucio dos servicos objeto deste contrato como
responsavel técnica Sra. Angela Belo {Assistente Social) CRESS: 13.139-PR

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, I1Y, Lei 8.666/93).

Cldusula Terceira: O pagamento serd mensal, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao més da

prestacdo dos servicos, mediante entrega da nota fiscal e apresentacdo da Certiddo Negativa de

Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido (que abrange inclusive as

contribuictes sociais), do Certificado de_Regularidade do FGTS — CRF e da Certiddo Negativa de

Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo a contratante confirmar as reguilaridades por via eletrbnica.

Pardgrafo Primeiro: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no drgdo

licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Gtil subsequente.

Pardgrafe Segundo: O preco pelo qual serd contratado o objeto da presente licitagdo ndo serd
reajustado, conforme Leis n® 8.880/94 e 9.069/95, exceto quando ocorrer prorrogacdo contratual por
prazo superior a 12 (doze) meses, quando poderd ser promaovido reajuste do wvalor contratual

mediante requerimento da parte interessada, tomando-se por base o indice do INPC.,
DO PRAZO DE INICIO DA EXECUCAQ E ENCERRAMENTO (Art. 55, IV, Lei 8.666/93).

Clausuia Quarta: O prazo de execugdo e vigéncia inicia-se com a publicagdo do presente contrato

assinado, encerrando-se em 06 {seis) meses.
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Pardgrafo Unico: O prazo acima poderd ser prorrogado, por até 01 (seis) meses, mediante aditivo,
conforme art. 57, 1I, da Lei 8.666/93.

DOS CREDITOS ORGAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).

Cldusula Quinta: As despesas decorrentes do presente Contrato onerario os sequintes recursos
argamentarios:

SECRETARIA DE AGCAO SOCIAL E DEFESA CIVIL
Dotacdes: 10.001.08.244.0016.2026-3390395300
10.003.08.244.0012.2027-3390395300

DA GARANTIA PARA ASSEGURAR A PLENA EXECUGAO (Art. 55, VI, Lei 8.666/93).

Cldusuta Sexta: A verificagdo dos servicos e sua execucdo em conformidade com o presente contrato
sera atribuicdo do CONTRATANTE, através da Secretaria de Acdo Social e Defesa Civil.

Pardgrafo Unico: Uma vez apurado o descumprimento do presente contrato pelo CONTRATADO, o
fiscal responsavel incumbir-se-3 de lavrar a termo a irregularidade e encaminha-la ac Gabinete do
Prefeito para instauracdo do competente processo administrativo.

DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).

Cldusula Sétima: Constituem obrigacBes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo de modo satisfatério e de acordo com as determinacdes do CONTRATANTE;

b) Sera de responsabilidade da contratada prover alimentacdo e provisdo das necessidades basicas de
saude e higiene ao paciente internado;

€) Serd de responsabilidade da contratada providenciar e administrar 0s medicamentos necessérios ao
tratamento do paciente;

d) Deve contar com pessoal habilitado, treinado e supervisionado por equipe técnica capacitada para
auxiliar nas atividades da vida diaria;

e) Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma continua, bem
€OMoO © acesso as atividades culturais, educativas, |tdicas e de lazer;

f) A capacidade de atendimento da Instituicio Contratada deve seguir as normas da Vigilancia
Sanitaria, devendo ser assegurado um atendimento de qualidade ao paciente internado;

g) A Contratada néo podera abrigar nenhum outro paciente sem a autorizacdo e os procedimentos da
contratante,
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h) Responder, direta ou indiretamente, por quaisquer danos causados ao CONTRATANTE, ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato;

i) Reparar, corrigir, remontar, reconstruir ou substituir s suas expensas, no total ou em parte, o
objeto do contrato que se verifique vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo do servico;
j) Permitir aos encarregados da fiscalizaco o livre acesso, em qualquer época, ao servico contratado;

k) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham ser solicitados pelo Contratante;

[} Manter-se durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

m) Responder em relacéo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da execucdo do
objeto; n) Comunicar a Administracdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente;

o) Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerdiais resultantes da

execu¢do do contrato.

Pardgrafo Unico: A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere 3 Administracio Publica a responsabilidade por seu pagamento, nem podera

onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagdo.

Cldusula Oitava: Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Prestar as informacbes & 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado nos
termos do edital;

b) Efetuar o pagamento no prazo previsto neste contrato;

¢) Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Secretaria requisitante a execucao do

contrato.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).

Cldusula Nona: Pela inexecucdo total ou parcial dos compromissos firmados na presente licitagdo, a
Administracio podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao detentor do Contrato as sangoes previstas
nos art. 86 e 87 da lei 8.666/93, e no art. 7° da Lei n® 10.520/02, conforme segue:

)] ADVERTENCIA: Aplicavel no caso de descumprimento de obrigacdo contratual de menor gravidade,

gue ndo traga prejuizos econdmicas e funcionais para a Secretaria requisitante.

IT - MULTA
a) Pelo atraso injustificado na execugdo dos servigos, o fornecedor ficard sujeito a penalidade de
multa de mora, a partir do 1° dia Util posterior ao vencimento do prazo devido, a ser calculada pela
sequinte equagao:

M=V.F.N

4
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Onde: 0
M=valor da multa

e
-2

V=valor correspondente a parcela em atraso
F=fator percentual correspondente a 0,33% por dia de atraso

N=pericdo de atraso em dias corridos

b) Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, a critério da
Administragdo Municipal de Pién, que avaliara a gravidade da falta cometida e os prejuizos softidos
pela Administracdo, nos seguintes casos, entre outros:

b.1) reincidéncia dos motivos determinantes da aplicagso da penalidade de adverténcia:

b.2) quando houver atraso injustificado na execucdo dos servicos por prazo superior a 05 (cinco) dias
ou que impossibilite o atendimento de prazos méximos a que se sujeite a Secretaria requisitante;

b.3) descumprimento ou cumprimento irregular das condicoes estabelecidas neste edital, envolvendo
especificagbes, prazos, garantia, entre outros;

b.4) interrupcdo da execucdo dos servigos sem justa causa e prévia comunicacdo a Administracio;
b.5) a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto ndo autorizada pela Administragdo;

b.6) desatendimento injustificado das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a contrato;

b.7) cometimento reiterado de faltas na vigéncia do contrato;

b.8) recusa injustificada do adjudicatario em aceitar e assinar o contrato dentro do prazo de 05
(cinco) dias Uteis apds a vélida convocagdo, ou pelo cancelamento nd3o amigavel do contrato por

iniciativa do contratado.

I1I- SUSPENSAQ: Para o detentor da ata/contratado que praticar qualquer dos atos contemplados no
art. 79 da Lei Federal n® 10.520/2002, aplicar-se-a suspensdo temporaria de participar em licitacdo e
impedimento de contratar com o Municipio de Pién, pelo periodo de até 05 (cinco) anos ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, devendo, tambeém, ser descredenciado, pelo

mesmo prazo estabelecido anteriormente, do respectivo sistema de cadastramento de fornecedor.

VI - DECLARAGAQ DE INIDONEIDADE: No caso de o licitante agir de ma fé ou fraudulentamente,
configurando ilicito penal e, no caso de inexecuclo doiosa do contrato que, serd declarada a
inidoneidade do licitante ou cantratado para licitar e contratar com a Administracio Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a

propria autoridade que aplicou a penalidade.

Pardgrafo Primeiro: As multas sdo auténomas e a aplicagio de uma ndo exclui a outra. O valor da
multa aplicada sera descontado dos créditos devidos ao Contratado. Caso o valor da multa seja

superior aos créditos referidos neste item, serd cobrada administrativamente pela municipalidade, ou
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ainda judicialmente.

Pardgrafo Segundo: As multas e san¢des serdo aplicadas apds regular processo administrativo,

garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

Pardgrafo Terceiro: Independentemente da aplicagio das penalidades indicadas na cldusula décima
primeira, a proponente ficara sujeita, ainda, 4 composicio das perdas e danos causados &

Administracio e decorrentes de sua inadimpléncia.

Pardgrafo Quarto: A inadimpléncia total ou parcial do contrato, podera ensejar, além da aplicagdo das
penalidades descritas na cldusula décima primeira, a rescisdo contratual, constituindo motivo para
tanto as hipdteses especificadas nos arts. 77 € 78 da Lei n® 8.666/93 e art. 7°¢ da Lei n® 10.520/02.

Fica reconhecido ¢ direito da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa.

Pardgrafo Quinto: Poderdo ser aplicadas, cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n®

B.666/93 e legislagao complementar.

Pardgrato Sexto: Qualquer penalidade aplicada deverd ser registrada; tratando-se de penalidade que
impligue no impedimento de licitar e contratar com a Prefeitura, ou de declaragao de inidoneidade,

serd obrigatdria a comunica¢do do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Setimo: A interposicao de recursos protelatorios e impugnagbes ao Edital por pessoas fisicas
ou juridicas que visem tumultuar e/ou retardar o processo licitatorio, incidira nas penalidades do
artigo 93 da Lei Federal n® 8.666/93, com consequente responsabilidade civil e criminal que o ato

ensejar.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAC
(Art. 55, VIII e IX, Lei 8.666/93).

Cldusuls Décima: O CONTRATANTE se reserva ao direitoc de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipdteses do art. 77 e 78 da Lei n°® 8.666 de 21.06.93,

cominando a rescisio 4 multa descrita na clausula nona, II, ¢ deste contrato.

Pardgrafo Unico. A rescisBo do presente contrato poderd ser ainda amigavel, por acordo entre as

partes, na forma do art. 79, 1I da Lei n® 8.666/93, ou judicial, nos termos da legislagao.
DA VINCULAGCAO AQ EDITAL Art. 55, XI, Lei 8.666/93).

Cldusufa Décima Primeira: O presente contrato estd vinculado ao edital do Pregdo Presencial n®
104/2017.

DA LEGISLACAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93).
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Cldusula Décima Segunda. O presente contrato rege-se pelas disposicies expressas na Lei nd
8.666/93 e suas alteragbes, pela Lei n® 10.520/02 arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006
(alterada pela Lei Complementar n® 147/2014), Lei Complementar Municipal n® 1/2015 e Decreto
Municipal n® 002/2006 e pelos preceitos de Direito PUblico, aplicando-se supletivamente os principios
da Teoria Geral dos Contratos, as disposicbes de Direito Privado, a Lei Orgénica e demais normas

aplicaveis a espécie do Municipio de Pién/PR.

Pardgrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos & luz da referida Lei e suas alteragdes,

recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.
DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

Cldusula Décima Tercefra: A verificacio dos servigos e sua execugdo em conformidade com o presente

contrato sera atribuicio do CONTRATANTE, através da Secretaria de A¢ao Social e Defesa Civil.

Pardgrafo Primeiro; A fiscalizacio da execucdo do objeto do presente Contrato sera realizada pela
Administracio, através da servidora indicada abaixo, o qual atuard no acompanhamento das

solicitacdes e acompanhara a efetividade da execugdo dos servigos:

SECRETARIA FISCAL
Secretaria de Agae Social e Defesa Civil Scheila Fuerst Schroth

Pardgrafo Segundo: Uma vez apurado o descumprimento do presente contrato pelo CONTRATADG, a
fiscal responsavel incumbir-se-& de lavrar a termo a irregularidade, que seguird os procedimentos

conforme Instrucio Normativa 009/2015, para instauracdo do competente processo administrativo.

DAS CONDIGOES DE EXECUGCAO E OBRIGACOES DA CONTRATADA (Art. 55, XIII, Lei
8.666/93).

Cldustifa Décima Quarta: A Contratada devera manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacBes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no procedimento licitatério, em especial os detalhamentos e especificagbes estabelecidas no
ANEXO I - Termo de Referéncia.

Pardgrafo Unfco: Nio serd permitida a subcontratag8o ou terceirizaggo.

DO FORO (Art. 55, § 2°, Lei 8.666/93).

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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Cldusula Décima Quintz. Concorda o CONTRATADO quanto ac foro privilegiado atribuido ao

CONTRATANTE, qual seja o Foro da Comarca de Rio Negro/PR, para dirimir eventuais questdes

oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados, as paries firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

p/Contratante
Katia Regifia Rudnick C. Fragoso Calebe Franga Costa
Secretaria Municipal de Assisténcia Social Procurador Geral do Municipio .
OAB/PR 61756
Y,
Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal
p/Contratado
MARIA TEREZA TR QRO
QUIRINO:59572809920 Dacos 2021 03.15 125431 0300
) Maria Tereza Querino
ASSOCIACAO AME MAIS — ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS .
. i j FA— /
Testemunhas: / A AN ‘
. - : s N Y X
Nome: MARCOS AURELIO MELENEK Assinatura: /u/ﬁ/—/z,.az/ Dyt D
- / ‘.
Nome: CARINA DANIELA ALVES Assinatura: W
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L ECRETO N° 86, DE 12 DE MARCO DE 2021.

ALTERA O DECRETO N° 165, DE (0 DE
OUTUBRO DE 2018.

C Prefeito Municipal de Pién. Estado do Parani. no uso de suas
a ribuigGes legais, conferidas pelo art. 66, item IX. da Lei Orgdnica
M unicipal.

I ECRETA:

¢ rt. 1° O artigo 1° do Decreto n* 165, de 10 de outubro de 2018, que
[ ASsam a vigorar com a seguinte redagio:
" Art. 1° Ficam nomeados para integrar o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, para o periodo de outubro de
2018 a outubro de 2021, os seguintes nwembros:
I - Representantes da Sccretaria Municipat de Assisténcia Social ¢
Diefesa Civil: Danielli dos Santos (titular) ¢ Tatiane Andreza Katzer
tiuplente):
‘i - Representantes da Sccretarta Municipal de Saide: Eliane Maria
"einecker Kamisnki (titular) e Joselia Danusia Sura (suplente);
li — Representantes da Secretaria Municipal de Educagio: Carla
‘enata de Arruda Tavares Pereira Jorgenscn (litnlar) e Leomice
‘immer (suplente);
V — Representantes da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
azer: Adriana de Fatima Fragoso Buenu Franco (titular) ¢ Irvando
iz Zollner (suplente);
. / - Representanies da Associacio Despertando Estrelas: Amanda
vparecida Binneck (titular) ¢ Marily Pentcado Wotroba Heiden
suplente):
/T — Representantes da Associagiio de Pais ¢ Amigos dos Autistas:
“ristiane Rudnick Natsume (titular) ¢ Adriana Damas (suplente):
/T1 - Representantes da PAP EDUCARE PIEN: Lucas Lietz (titular)
: feysi Bucno Franco (suplente);
VIIT — Representantes da APAE de Pién: Méri Pereira de Soura
titular) ¢ Edna Francisca Peres dos Santos™ (NR).

Art, 2* O artigo 2° do Decreto n® 163, de 10 de outubro de 2018, que
2ssam a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2" Ficam nomeados como participantes efetivos do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, para o periodo
de outubro de 2018 a outubro de 2021, os seguintes adolescentes:
Suclen Miranda (titular) ¢ Giovanna Emanuelle de Souza de Paula™
(NR}.

ArL 3" Este Decreto enira em vigor na data de sua publicagio.
Pién, 12 de margo de 2021,

. MAICON GROSSKOFPF
Prefeito Municipal

Publigue-se ¢ registre-se.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretirio de Administragio e Finangas

“Republicada por incorveqdo
Publicado por:
Luciana Lubke
Cadigo Identificador: ACBRYSE6F

SF(‘RFTARIA DP ADMINISTRACAO FINANCAS
INEXIGIBILIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comissdo Permanente de Licitagies
CONTRATACAO DIRETA

Inexigibilidade de Licitacio N° 011/2021
Referente ao Chamamento Piblico 01/2021

PROTOCOL0: 602/2021

Obhjeto: Inexigibilidade de Licitagde para Contratacio de Pessoa
Juridica para prestagio de servigos médicos. Conforme Solicitagdo da
Secretaria Municipal de Saide.

CONTRATANTE: PREFETTURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: F.E SERVICOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 41.049.789/0001-52

VALOR: R} 17254488 (Cenwo e setenta e dois mil, quinhentos ¢
quarenta e quatro reais e oitenta ¢ oito centavos) 0 7 1

Publicado por:
Curina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador: 7 30DD606
SECRFTARIA DF ADMINI&TRACAO F FINANQAS
EXTRATO DO CONTRATO

AUTORIZACAO: 15/03/2021

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°020/2021

Modalidade: Dispensa de Licitagio 03972021

Protocole: 592/2021

Contratado: Associacio ame mais - Assisténcia a mulberes
acolhidas

CNPJ: 30.069.189/0001-30

Objeto: Contratagio de Instituigdo de longa permanénecia parn
internagiio de paciente.

Fiscal Administrativo: Scheila Fuerst Schroth

Prazo de Vigéncia; 06 (Scis) Meses.

Data de assinatura: 11 de Marco de 2021,
15/03/2021

COORDENACAQ DE CONTRATOS,

COMPRAS E LICITACOES
Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
COdlg() Identificador:CH28896C
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAQ BENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
DECRETO N” 20/2021

DECRETO 20/2021

Auioriza o Executive Municipal proceder i abariura
de crédito adicional cspecial suplementar da Lei n”.
T53/2020 no exercicio de 2021,

PAULO FALCADE DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Pinhal de
S30 Bento, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legats e
conforme autorizagio contida em Lei.

Art. 1" - Fica autortzado & abertura de crédito adicional especial no
Orgamento Geral do Municipio de Pinhal de Sao Bento. Estado do
Parang, parz o Exercicio de 2021 no valor de R$290.678.15(Durentos
€ noventa mil seiscentos ¢ setenla e oilo reais e quinze cenlavos)
conformie anexos:

Arl. 2° - Para cobertura do erédito adicional especial a ser aberto em
conformidade ¢com a awtorizagio do artiga anterior scedo wtilizados
recursos oriondos de anulagio de dotagdo das contas e excesso de
arrecadagdo conforme anexos




MUNICIPIO DE PIEN -PR

CNPJ: 7B002666000140 B
Engerego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  GEP 83880000  Cidade: Pién
Fone: 41 36321136  Fax' (41)3632-1148 0 72

NOTA DE EMPENHO

Narrero Tipo Embdo e Requsigda ® Req Corgra N°
127612021 Crdinario 16/03/2021 758 52965
Licitag .o
Tipo NUmero
Proce so dispensa 39/2021 de 10/03/2021
Contr: :o/Aditivo
Sequénc 3 Contrafo Adhitiva Inicio da vigéncia  Fim oa vigéncia  Fim da vig atuahzada  Inicio da execupdo  Fimda evecucdo  Funda exe ahaizada
2810 20/2021 - SIMAM: 202021 16/03/2021 15/08/2021 16/03/2021 15/09/2021
Credo
Fornece o Matricula CPF/CNPJ
ASSC CIAGAO AMEMAIS ASSISTENCIA A MULHERES ACOLHIDAS 26894-1 30.068.189/0001-30
Engereg 1 Bairro
TUUC\S, 24 ViILA SAQ TIAGO
Cidader 'F CEP Fone Tipo de conta bancana  Banco  Agéncia Conta
Piraqu ara/PR 83307-030 41 3673-5343
Classi icagdo da despesa
10 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SQCIAL E DEFESA CVIL ’ Saldo enterior
10.003 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENGIA SOCIAL RS 3.000,00
08 244.0012.2027 PROGRAMAS FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R;al;100 00
. -.3.90.38.53.00 SERVICOS DE ASSISTENCIA SOCIAL Sebdo atus
3501 01022 Transferéncias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS - {COVID-19) Rs 906,00

De Exercicios Anteriores

Qutra: informagoes

Histd ico
Codli o Nome - : T iy R Marca UM Quantidade Valor  Valor total
2221 ACOLHIMENTO INSTITUGIONAL ESPECIALIZADO PARA MULHERES, MES 1,0000 2.100,0000  2.-00,00
BM STUACAQ DE
DEFICIENCIA INTELECTUAL LEVE E MODERADA
Cetbido - - e S e Namero Validade
CER 1DAOD DEBITOS TRABALHISTAS 8007278/2021 31/08/2021
CEH DAD FGTS 2021021601573450324621 17/03/2021
CER TDAQ UNIFICADA - RFB/FGFN D04A 32E0.EFF1.3203 26/08/2021

ACC _HMENTO DA PACIENTE JAQUELINE MALINOV SKI FERREIRA

Forr a de pagamento: EMATE 30 DIAS
Loc: | de entrega: SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL E DEFESA CVIL

N N e e ( // TN

MAICON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITO SECRETARIQ DE ADMINISTRACAQ F FINANCAS CONTADOR




