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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria desenvolvimento econémico i3

Orgao requisitante: | Secretaria de Desenvolvimento Econémico
N° requerimento: 001/2021
Data: 16/03/2021
Objeto:
X UNIDADE DE QUANTIDADE
ITEM ESPECIFICACAO MEDIDA
Servigo de apoio as micros e
pequenas empresas
1 -Sistema de Gestdo para Servi 12 meses
sala do microempreendedor 0
-Capacitagdo dos agentes
. de desenvolvimento.

Justificativa: Considerando a necessidade de assessoramento aos usuérios da Sala do
empreendedor do municipio, considerando que o municipio possui 595 MEIs cadastrados e
0s mesmos necessitam de auxilio para diversas dreas da sua empresa e de acordo com a
da Lei Geral da Micro e Pequena Empresa - Lei Complementar 123/2006 - Art. 27. As
microempresas ¢ empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional podero,
opcionalmente, adotar contabilidade simplificada para os registros e controles das operagdes
realizadas, desta forma o municipio tem interesse em oferecer estes servigos e para este
suporte solicitamos a contratagio dos servigos pactuados com o Sebrae que sera de extrema
importancia para o atendimento de quahdade aos microempreendedores do municipio de
bPlen a contratagio contempla:

Sistema de Gestéo para sala do microempreendedor;

Capacitagio dos Agentes de Desenvolvimento

Implantagio do escritério de compras entre outros servigos que s3o de abjetos do
contrato a ser firmado entre partes.

4. Considerando o cenario atual diante dos desafios que o (COVID 19) trouxe, os
empresarios estdo tendo que se adaptar a novas realidades impostas por este fato,
enfrentando cada dia mais desafios, uma crise que afeta a todos os setores da
economia, € que as micro e pequenas empresas do municipio estdo sendo muito
impactadas, desta forma o municipio através da Sala do empreendedor pretende estar
preparada e apta a oferecer recursos aos empresarios neste momento de crise.

W

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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Secretaria desenvolvimento econdmico

Local de entrega/prestagéo ou execugao do servigco/obra:

Agencia do Trabathador / Sala do empreendedor

Horarios:

08:00 as 12:00 Horas
13:00 as 17:00 Horas

Prazo para entregal/prestacio ou execucao do servigo/obra:

Imediato, ap6s ser firmado contrato com Prefeitura e Sebrae.

Dotagado orgamentaria:

Fonte de recursos (x)Préprios ( ) Estaduais { ) Federais

Responsavel por recebimento e fiscalizagéo da execucéo do objeto:

Ana Cassia Ferreira de Lima

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? () Sim (x) Nao

Ana Cassia Ferreira de Lima
SETOR/ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula 4765244

Ana Cassia Ferreira de Lima
Fiscal de contrato
SETOR/ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula 4754244

Carina Daniela Alves da Silva
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
MATRICULA 4765263

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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ANEXO |
Produto | Entrega/Objetivo Observagtes Servigo Investimento
1- Educacdo | Capacitar os | Programa criado para | Capacitagdo de | R$ 6.300,00 + nimero de
Empreende | professores indicados, | despertar as | professores e | @lunos total do Ensino
dora para posterior | caracteristicas do | material didatico Fundamental 1 multiplicado
N por R$ 6,40 (valor por aluno
aplicagdo da | comportamento no JEPP)
metodologia aos seus | empreendedor nos Inestimento em  media
alunos; Fornecer | jovens do Ensino RS 85.297,00
material diddtico e | Fundamental 1 de
livros para  a | toda Rede Municipal
capacitacdo dos | de Ensino.
professores; Emitir
certificado de
participagdo aos
professores
concludentes com
participacdo de 100%
de presenga no curso;
Fornecer os livros para
aplicagdo do curso
para 0s alunos;
Acompanhar, orientar
e avaliar )
desenvolvimento e
implantagdo do curso
para os alunos.
2- Formacgdo | Rotas da Lideranga. | A selecido dos | Oficinas / | RS 7.800,00
de Gestores | Formacdo para os | participantes da | Worshops .
e Equipe | Gestores e Equipe | Formacédo de
Técnica do | Técnica do Municipio, | Gestores Piblicos
Municipio desenvolvendo as | sera pela Secretaria
de Pién/PR competéncias contratante. A
interpessoais para | metodologia prevé
exercer suas atividades | 25 participantes por
de  maneira mais | workshop. A
efetiva: capacitacio serd
realizada em 3
workshops de 3h de
duracdo cada (total:
Sh), com os temas a
seguir;
1 - Comunicagdo
Assertiva 2 - Estilos
Comportamentais e
Formagdo de Equipes
3 - Estratégias de
Poder e Influéncia 4 -
Inteligéncia
Emocional; 5 - O
3

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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Feedback que
constrgi 6 - O lado
positive do conflito 7

- Transforme sua
reunido em algo que
valha a pena
4- Sala do | Implantacdo da Sala do | Foco em estabelecer | Consultorias/curs | RS 109.200,00
Empreende | Empreendedor no | parcerias e auxiliar | os/palestras/trein
dor MUNICIPIO; Prefeituras amentos/orientag
Implementagdo de | Municipais em acdes | des/planejament
Sistema de Gestdo da | que possam | ©
Sala do Empreendedor; | favorecer o
Atendimento e | empreendedorismo,
acompanhamento da | fortalecer empresas
Sala Digital; | locals e assegurar a
Capacitagdo de Agente | aplicagdo correta das
de Desenvolvimento; | legislagbes.
Capacitagdo de Agente | Fortalecer a
de Crédito; | economia local
Implantacdo do | contribuinde para o
Escritério de Compras; | crescimento da renda
Elaboragdo de | e da pgeracdo de
Planejamento de | empregos. Assegurar
Compras; Realizacdo | as melhores
de Diagndstico da Lei | condigdes de atuacio
Geral e dos principais | dos servidores
dados econdmicos; | plblicos nas entregas
Sensibilizacao, de servicos pdblicos
Planejamento e | empresariais.
Acompanhamento das
reunides do Comité
Gestor/Agente de
Desenvolvimento.
Durante os 4 anos
2021/2024
5 — | Programa de | Auto diagndstico do | Consultorias RS 10.400,00
Formacgio desenvolvimento PDA, devolutiva, | individuais
de lideres | individual para 4 | construcdo do plano
piiblicos secretarios designades | de ag¢do com o
(secretdrios} | pela gest8o municipal, | cliente e 10 horas de
do com plano de acdo nas | coaching. '
municipio competéncias de
de Pién/PR | lideranca.
6- Compras | Implantacio e | Capacitacdo Consultorias RS 40.000,00
Piblicas Acompanhamento do | servidores pablicos

Escritério de Compras;

Elaboragdo . de
Plangjamento de
Compras

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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7 - Aval de | Orientacdes e | Aporte do | Consultorias R$ 10.000,00
Crédito Consultoria para | Municipio no
aporte financeiro do | Fyndo de Aval
municipio no fundo de
aval para atender
empresas locais

8- Inovacdo | Implantagdo pratica de | Programa Sebraetec | Consultorias de | 70%  Sebrae e  30%
e Tecnologia | solugBes de inovacdo e Inovagdo e | Municipio enquanto
tecnologia  utilizadas Tecnologia patrocinador do Empresario
para alavancar a
atividade econdmica.

g = | Solugdes Empreasariais - | Consultorias, SolucBes 50% Sebrae e 50%
Atendiment | Gestdo, Inovagdo, | orientagBes e | construidas Municipio
o Turismo, mercado, | preparagdo de | conforme Valores n&o incluides na
. Empresarial | crédito empreendedores estratégia do | proposta
com cursos, | municipio
palestras,

treinamentos,
seminarios e oficinas
que podem
fortalecer os
empreendedores e a
econaomia local.

Total R$ 262.797,00

Ana Cassia Ferreira de Lima
SET

! DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
‘ Matricula 4765244

o L.

Ana Cassia Ferreira de Lima
Fiscal de contrato
SETOR/ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula 4754244

——

Qs

~ Carina Daniela Alves da Silva
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
MATRICULA 4765263

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO |

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS, SISTEMA DE GESTAO E CAPACITACAO AOS
AGENTES DE DESENVOLVIMENTO, CONFORME NECESSIDADE DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

Pién, 29 de margo de 2021.
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1.1.

Contratacdo de servigos de apoio as micro € pequenas empresas, sistema

de gestdo e capacitagao aos agentes de desenvolvimento, conforme
necessidade da secretaria de desenvolvimento econémico.

1.2,

de extrema

microempreendedores do municipio de Pién.

A aquisigado dos servigos pactuados no contrato firmado com o Sebrae sera
importdncia para o atendimento de qualidade aos

: _“’_’K&i%g(?f&‘ ,L 1
2.1. As especificagdes do objeto estdo estabelecidas abaixo:
Produto | Entrega/Objetivo | Observacdes Servigo Investimento
1- Capacitar os | Programa criado para | Capacitagiio de | R$ 6.300,00 + namero
Educa¢io | professores indicados, | despertar as | professores e | de alunos total do
Empreend | para posterior | caracteristicas do | material Ensipct Fundamental 1
oo L multiplicado por R$ 6,40
edora aplicagdo da | comportamento didatico (valor por aluno no
metodologia aos seus | empreendedor  nos JEPP)
alunos; fornecer | jovens do  Ensino
material didatico e | Fundamental 1 de toda Inestimento em media
livros para a | Rede Municipal de RS 85.397,00
capacitagdo dos | Ensino.
professores; emitir
certificado de
participagdo aos
professores
concludentes com

participacdo de 100%
de presenga no curso;
fornecer os livros para
aplicagde do curso para

0s alunos;
Acompanhar, orientar
e avaliar 0

desenvolvimento e
implantacdo do curso
para os alunos.
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2- Rotas da Lideranga. | A selecdo dos | Oficinas / | RS 7.800,00
Formacdo | Formagdc para os | participantes da | Workshops
de Gestores e Equipe | Formagcdo de Gestores
Gestores e | Técnica do Municipio, | Piblicos serd pela
Equipe desenvolvendo as | Secretaria contratante.
Técnica do | competéncias A metodologia prevé
Municipic | interpessoais para | 25 participantes por
de Pién/PR | exercer suas atividades | workshop. A
de maneira mais | capacitacdo sera
efetiva. realizada em 3
workshops de 3h de
duragdo cada (total:
gh}, com os temas a
seguir:
1 - Comunicagdo
Assertiva 2 - Estilos
Comportamentais e
Formagio de Equipes 3
- Estratégias de Poder e
Influéncia 4 -
Inteligéncia Emocional;
5 - O Feedback que
consttéi 6 - O lado
positivo do conflite 7 -
Transforme sua
reunido em algo que
valha a pena
4- sala do | Implantagdo da Sala do | Foco em estabelecer | Consultorias/cu | R$ 1059.200,00
Empreend | Empreendedor no | parcerias e auxiliar | rsos/palestras/t
edor MUNICIPIO; Prefeituras Municipais | reinamentos/ori
Implementac¢do de | em actes que possam | entagBes/plane]

Sistema de Gestdo da
Sala do Empreendedor;

Atendimento e
acompanhamento da
Sala Digital;

Capacitagdo de Agente
de Desenvolvimento;
Capacitagdo de Agente
de Crédito;
Implantacdo do
Escritorio de Compras;
Elaboragdo de
Planejamento de
Ct‘ampras; Realizagdo de

Diagndstico da  Lei

favorecer )
empreendedorismo,
fortalecer  empresas

locais e assegurar a
aplicagdo correta das
legislagbes. Fortalecer
a economia local
contribuindo para o
crescimento da renda e
da geragao de
empregos. Assegurar as
melhores condigdes de
atuacdo dos servidores
publicos nas entregas

amento
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Geral e dos principais
dados
Sensibilizagdo,
Planejamento e
Acompanhamento das
reunifes do Comité
Gestor/Agente de
Desenvolvimento.

econdmicos;

de servicos piblicos
empresariais.

Durante os 4 anos
2021/2024,
5 - | Programa de | Auto diagnostico do | Consultorias RS 10.400,00
Formacdo | desenvolvimento PDA, devolutiva, | individuais
de lideres | individual para 4 | construgde do planc de
publicos secretarios designados | acdo com o cliente e 10
(secretdrio | pela gestdo municipal, | horas de coaching.
s) do | com plano de agdc nas
municipio | competéncias de
de Pién/PR | lideranca.
6- Implantagio e | Capacitacdo servidores | Consultorias RS 40.000,00
Compras Acompanhamento do | piblicos
Piblicas Escritorio de Compras;
Elaboragio de
Planejamento de
Compras.
7 — Aval de | Orientagtes e | Aporte do Municipio | Consultorias RS 10.000,00
Crédito Consultoria para aporte | no Fundo de Aval
financeiro do municipio
no fundo de aval para
atender empresas
locais.
8- Implantagdo pratica de | Programa Sebraetec Consultorias de | 70% Sebrae e 30%
Inovacdo e | solugdes de inovacdo e Inovagdo e | Municipio  enguanto
Tecnologia | tecnologia  utilizadas Tecnologia patrocinador do
para  alavancar a Empresario
atividade econdmica.
9 = | SolugBies Empresariais - | Consultorias, Solugdes 50% Sebrae e 50%
Atendime | Gestdo, Inovacéo, | orientagBes e | construidas Municipio
nto Turismo, mercado, | preparagdo de | conforme
Empresari | crédito empreendedores com | estratégia  do | Valores ndo incluidos
al cursos, palestras, | municipio na proposta

treinamentos,
seminarios e oficinas
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que podem fortalecer
os empreendedores e a - ﬂ 12
economia local. : -

Total R$ 262.797,00

3.1. Considerando a necessidade de assessoramento aos usuarios da Sala do
empreendedor do municipio, considerando que o municipio possui 595 MEls
cadastrados e 0s mesmos necessitam de auxilio para diversas areas da sua
empresa e de acordo com a daleiGeral da Micro e Pequena Empresa
- Lei Complementar 123/2006 - Art. 27. As microempresas e empresas de pequeno
porte optantes pelo Simples Nacional poderéo, opcionalmente, adotar contabilidade
simplificada para os registros e controles das operacdes realizadas, desta forma o
municipio tem interesse em oferecer estes servicos e para este suporte solicitamos
a contratagdo dos servigos pactuados com o Sebrae que sera de exitrema
importdncia para o atendimento de qualidade aos microempreendedores do
municipio de Pién, a contratagdo contempla:

Sistema de Gestao para sala do microempreendedor,;

Capacitagdo dos Agentes de Desenvolvimento;

Implantagéo do escritério de compras entre outros servi¢os que sdo de
abjetos do contrato a ser firmado entre partes;

Considerando o cenario atual dianfe dos desafios que o (COVID 19) trouxe,
‘08 empresarios estao tendo que se adaptar a novas realidades impostas por
este fato, enfrentando cada dia mais desafios, uma crise que afeta a todos
0s setores da economia, € que as micro e pequenas empresas do municipio
estdo sendo muito impactadas, desta forma o municipioc através da Sala do
empreendedor pretende estar preparada e apta a oferecer recursos aos
empresarios neste momento de crise.

o=

4.1. Agencia do trabalhador / Sala do empreendedor
Avenida Brasil n° 282- Centro — Pién/PR.

5.1. Os servicos seréo exécutados na Sala do Empreendedor;

6.1. Investimento Total dos Parceiros:
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Prefeitura de Pién — R$ 58.200,00
Subsidio Sebrae - R$ 204.597,00

6.2. Forma de Pagamento
Os valores de responsabilidade da prefeitura serdo pagos da seguinte forma:
8 x de R$ 7.525,00 (Sete mil, quinhentos e vinte e cinco reais).

6.5. Cronograma de execugéio

6.4.1. As agdes serdo executadas no exercicio de 2021 conforme cronograma a ser
construido com a prefeitura € Sebrae, exceto Cidade Empreendedora que tera assisténcia
durante 4 anos. -

7= JACOMPANHAMENTG

7.1. Ana Cassia Ferreira de Lima

7.2. A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administragdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993,

7.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execugdo do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funcionarios eventuaimente envolvidos, determinando o que for necessario 2a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8. JOBRIG.

8.1. A Contratada obriga-se a:

8.1.1. Prestar os servigos nas condigdes, no(s) prazo(s) e no(s) local{is) indicados pela
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, em estrita observancia das especificagées do
contrato;

8.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administragdo, inerentes ao objeto
do presente Termo de Referéncia;

8.1.3. Comunicar a Administraci0o, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas que antecede a data de prestagido dos servigos, os motivos que impossibilitem o
cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.1.5. Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagao,

8.1.6. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as
obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada,
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excefo nas condigdes autorizadas no Termo de Referéncia, edital ou na minuta de
contrato;

8.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos ftributos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal,
prestacdo de garantia e quaisquer outras gue incidam ou venham a incidir na execucéo
do contrato.

9 1 A Contratante obnga se a:

9.1.1. Receber provisoriamente o material, disponibilizando local, data e horario;

9.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitagé@o e recebimento definitivos;

9.1.3. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de
servidor especialmente designado;

(0. DA DOTACAO ORGAMENTARIA - -~ - s 5 ]
10.1. Para suporte desta despesa indico a seguunte dotagao orgamentana

| 06.001.23.691.0007.2010.3.3.90.39.00.00 |

1 llNFRAG‘ﬁ%& SAN@QES ADMINISTRATIVAS - O |
11.1. A discipiina das infragdes e sangbes administrativas apllcavels no curso da licitagéo
¢ da contratacao é aquela prevista no Edital.

na Cassia Ferreira de Lima
aﬁesponsével pela elaboracéo
SETOR/ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula 4765244

A/

Cassia Ferreira de Lima
. Fiscal de Contrato
SETOR/ DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula 4765244
.,

Carina Daniela Alves da Silva

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Matricula 4765267

Elaborado em 16 de margo de 2021.
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; EMPREENDEDORISMO
aams | B INOVACAO NO DNA

EMPREENDEDORA | DA SUA GESTAO

| " Proposta Téchica

Apresentagao

O Sebrae Parana tem atuado com o objetivo de fomentar o desenvolvimento de
umarede de informagdes, cooperacio e apoio entre o poder publico, empreéas,
entidades representativas da sociedade civil, entidades de formacéo e de apoio,
visando contribuir no desenvolvimento das empresas e da economia regional.



Conectado a realidade e a dindmica empresarial modema, o Sebrae Parana tem
customizado suas agGes para atender as necessidades de seu publico alvo.

Com o municipio de Pién/PR néo & diferente. Com objetivo de integrar e gerar
novos negocios bem como sustentabilidade, micro e pequenas empresas,
produtores rurais da agricultura familiar, grande empresas e poder publico
municipal serdo estimulados a utilizar nossas solugdes de inovacao e tecnologia
como forma de preparagdo da cidade para o inicio da construgdo de mais
alternativas econdmicas para posicionar a cidade como protagonista no
desenvolvimento local, regional, estadual, nacional e internacional. Ferramentas
modernas, inovadoras e conectadas com o mundo, tanto para liderangas
constituidas, quanto para jovens serdo ofertadas para aiingir os objetivos
propostos,

21§



Justificativa

- 8y

Considerando o fendmeno global onde o conhecimento se transformou na forga
motriz para o crescimento econdmico e 0 desenvolvimento social, em grande
parte alicercados na geragédo e na promoc¢ao da inovacio, levando ao constante
desafio de insercdo das regies urbanas na economia do conhecimento, cuja
origem & atribuida as chamadas sociedade da informagdo ou sociedade em
redes. '

Considerando que a busca pela inser¢éo na economia do conhecimento esta
presente na agenda de desenvolvimento dos paises, desempenhando papel
relevante ha geragao de riqueza e empregos qualificados, e por consegquéncia

melhorando a distribuicdo de renda, levando regides a obterem melhores
resultados sé6cio econdmicos.

Considerando gue os desafios impostos ao Pais ¢ ac mundo pelo novo
coronavirus (Covid-19), ndo tem precedentes na historia recente da

humanidade.

Considerando que estamos diante de uma crise que afetara ndo apenas um
sefor da economia ou algumas regides do Pais, mas claramente uma situagio
que esta impactando o mundo todo, em todas as areas — sistémica e

simultaneamente.

Considerando que nesse cenario fodas as cidades tambéem. serdo afetadas,
cada uma de uma forma, mas todas sofrerdo com quedas de arrecadagéo e
aumento das despesas.

Considerando gue em relagdo a economia, as Micro e Pequenas Empresas do
Municipio serdo muito impactadas pela escassez de recursos e recuo no
consumo entre muitos outros aspectos com repercussdes na redugdo da
arrecadacéo aos cofres publicos.
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Num cenario to desafiador o gestor publico passa a ter um papel ainda mais
importante, exigindo um protagonismo ainda maior do Poder Executivo, que
terd o enorme desafio que é a tomada de decisdo em tempos de crise.

Nesse momento, o planejamento e os subsidios adequados a tomada de
decisdo sao fundamentais. Pois com riscos 180 elevados e recursos escassos
a margem de erro diminui drasticamente.

Neste sentido, 0 Sebrae Parana se coloca ao lado do Municipicde Pién/PR para
desenvolver estratégias e agdes para a melhoria e potencializagdo do
Desenvolvimento Econdmico local.

Introdugéao

Os pequenos negocios no Brasil representam, 98,9% de todas as empresas do

pais, 27% do PIB, 52% dos empregos com carteira assinada, 40% dos salarios
pagos em mais de 9 milhdes de micro e peguenas empresas.

Com base neste cenario, cabe ao gestor estar preparado e capacitado para lidar
com os fatos macro e microecondmicos, tendo conhecimento das praticas de
gestdo necessarias e dominio sobre finangas, vendas, produgao, além de uma
estratégia de planejamento para diversos tipos de cenarios. A capacitacao
através de cursos especificos destinados aos empreendedores, com métodos
de ensino pratico que remetem a realidade do mercado e das empresas, com
estudos de caso, atividades praticas e dindmicas, séo de grande auxilio para
quem deseja ou ja possui uma MPE, e quer se manter competitivo e aumentar
as chancesde sucesso de suaempresa. O Sehrae assim auxilianesse processo,
ofertando cursos que ensinam aos empreendedores os instrumentos de gestio
necessarios para se abrir uma empresa, manté-la com sucesso, contribuindo
para reduzir as chances de mortalidade nos primeiros anos (Rodrigo Carlos
Marcos Pereira e Priscilla Aparecida de Souza - UFF)

“E inegével a forga dos pequenos negécios para a geragdo de empregos no

Brasil” afirmou Guilherme Afif Domingos, entdo presidente do Sebrae. “As
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pesquisas s6 confirmam, més ap6s més, que o empresario de micro e pequena
empresa deve ser prioridade das politicas publicas, porque somenite por meio do
fortalecimento do empreendedorismo o pais tera chance de voltar a crescer.”

O Sebrae Parana coloca a disposi¢cdo do municipiode Pién/PR, ferramentas que
de fato poderdo mudar o perfil empresarial da cidade. Resgatar a autoestima
empresarial é fundamental para manter as empresas locais competitivas e
sustentaveis. Inovar é uma questio de sobrevivéncias para as empresas locais.
Acessar novas fecnologias através das solugdes do Sebrae serd um conjunto
indispensavel para este processo. Preparar liderangas constituidas e novas

liderancas jovens €& de fundamental importdncia para o futuro do
desenvolvimento econdmico local.

Objetivo Geral

O objetivo do Projeto € compreender, construire disponibilizarum conjunto de
solugOesqueatendam as necessidades do empreendedor para seu crescimento
e sustentabilidade, contribuindo desta forma para o desenvolvimento econdmico
da cidade no Ambito do que propde a Secretaria de Indlstriae Comércio através
de suas estratégias locais

Metodologia

Serao disponibilizadas solugdes nas mais diversas areas de conhecimento por

meio de cursos, oficinas, palestras, consuliorias, seminarios, trilhas, feiras,
rodadas de negdcios, por meio de solugdes inovadoras e tecnolégicas.

Todo o programa sera executado por um sfaff de especialistas do Sebrae
Parana.



Para a prestagao dos servigos objeto desta proposta, o Sebrae/PR poderad

se valer do seu quadro de empregados e/ou de empresas e profissionais

credenciados no Sistema de Gestido de Credenciados - SGEC e,

eventualmente, de empresas licitadas ou conftratadas de forma direta

(dispensa ou inexigibilidade), sem qualquer custo adicional, estando o
CONTRATANTE desde ja ciente e “de acordo” com essa possibilidade.

Propostade Acdes

O Sebrae Parana ao demonstrar sua parceria junto ao municipio coloca um

conjunfo de solucdes subsidiadas como forma de viabilizar a estrutura de

atendimento junto ao Programa Cidade Empreendedora e Sala do

Empreendedor. Abaixo segue as solugdes que serdo disponibilizadas pelo

Sebrae anualmente, ac longo de todo contrato com o Municipio e que compode

as solugdes do Sebrae Parana. Segue ainda, nesta mesma tabela o investimento

que o Sebrae realizara no municipio e a contrapartida:

Produto

Entrega/Objetivo

Observagdes

Servigco

Investimento

1- Educacio
Empreende
dora

Capacitar oS
professores indicados,
para posterior
aplicagdo da
metodologia aos seus
alunos; Fornecer
material diddtico e
livros para a
capacitacdo dos
professores; Emitir
certificado de
participacio aos
professores
concludentes com
participacdo de 100%
de presenc¢a no curso;
Fornecer os livros para
aplicacdo docurso para
0s alunos;
Acompanhar, orientar
e avaliar o
desenvolvimento e
implantagdo do curso
para os slunos.

Programa criado para
despertar as
caracteristicas do
comportamento
empreendedor nos
jovens do Ensino
Fundamental 1 de
toda Rede Municipal
de Ensino.

Capacitagao
professores
material didatico

de

e

R$ 6.300,00 + nOmero de

alunos fotal

do Ensino

Fundamental 1 multiplicado
por R$ 6,40 (valor por aluno

no JEPP}
Inestimento

RS 85.397,00

em

media

2- Formacio
de Gestores

Rotas da
Formagdo

Lideranga.
para os

dos
da

A selecdo
participantes

Oficinas
Worshops

/

RS 7.800,00




e Equipe
Técnica do
Municipio

de Pién/PR

Gestores e  Equipe
Técnica do Municipio,

desenvolvendo as
competéncias
interpessoais para

exercer suas atividades
de maneira mals
efetiva.

Formac3o de
Gestores Piblicos
serd pela Secretaria

contratante. A
metodologia prevé 25
participantes por
workshop. A
capacitagdo serd

realizada em 3
workshops de 3h de
duragdo cada (total:
9h), com os temas a
seguir:

1 - Comunicagdo
Assertiva 2 - Estilos
Comportamentais e
Formacdo de Equipes
3 - Estratégias de
Poder e Influéncia 4 -

Inteligéncia
Emocional; 5 - 0O
Feedback que

constréi 6 - O lado
positive do conflito 7
- Transforme sua
reunido em algo que
valha a pena

4- Sala do
Empreende
dor

Implantagdo da Sala do

Empreendedor no
MUNICIPIO;
Implementacdo de

Sistema de Gestdo da
Sala do Empreendedor;

Atendimento e
acompanhamento da
Sala Digitai;

Capacitagdo de Agente
de Desenvolvimento;
Capacltacdo de Agente

de Crédito;
Implantagdo do
Escritério de Compras;
Elaboragdo de
Planejamento de

Compras; Realizagdo de
Diagndstico da Lei
Geral e dos principais

dados econbmicos;
Sensibilizac3o,
Planejamento e

Acompanhamento das
reunides do Comité
Gestor/Agente de
Desenvolvimento.
Durante os 4 anos
2021/2024

Foco em estabelecer
parcerias e auxiliar
Prefeituras

Municipais em agdes
que possam
favorecer o
empreendedorismo,
fortalecer empresas
locals e assegurar a
aplicagdo correta das

legislagBes.
Fortalecer a
economia local

contribuindo para o

crescimento da renda
e da geracdo de
empregos. Assegurar

as melhores
condigdes de atuagdo
dos servidores

plblicos nas entregas
de servigos publicos
empresariais,

Consultorias/curs
os/palestras/trein
amentos/orientag
des/planejament
o

R$ 109.200,00
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Programa de | Auto diagndstico do [ Consultorias RS 10.400,00
Formac3o desenvolvimento PDA, devolutiva, | individuais
de lideres | individual para 4 | construgdo do plano
priblicos secretarios designados | de agdo com o cliente
(secretérios) | pela gestdo municipal, | e 10 Thoras de
do com plano de agZo nas | coaching.
municipio competéncias de
de Pién/PR lideranga.
6- Compras | Implantagdo e | Capacitagdo Consultorias RS 40.000,00
Publicas Acompanhamento do | servidorespublicos
Escritdrio de Compras;
Elaboracdo de
Planejamento de
Compras
7 - Aval de | OrientagBes e | Aporte do | Consultorias RS 10.000,00
Crédito Consultoria para aporte | Municipio no Fundo
financeiro do municipio | de Aval
no fundo de aval para
atender empresas
locais
8- Inovagio | Implantagdo pratica de | Programa Sebraetec | Consultorias  de | 70% Sebrae e 30% Municipio
e Tecnologia | solugdes de inovagéo e Inovagdo e | enquanto patrocinador do
tecnologia  utilizadas Tecnologia Empresario
para alavancar a
atividade econdmica.
9 — | Solugdes Empresariais - | Consultorias, Solugdes 50% Sebrae e 50% Municipio
Atendiment | Gestdo, Inovagdo, | orientagdes e | construidas Valores n3o incluldos na
o Turismo, mercado, | preparagio de | confarme proposta
Empresarial | crédito empreendedores estratégia do
com cursos, | municipio
palestras,
treinamentos,
seminarios e oficinas
que podem fortalecer
os empreendedorese
a economia local.
Total RS 262.797,00

Investimento Total dos Parceiros

= Prefeitura de Pien — R$ 58.200,00
» Subsidio Sebrae— R$ 204.597,00

= Formade Pagamento

Os valores de responsabilidade da prefeitura serdo pagos da seguinte forma:

8 x de R$ 7.525,00 {Sete mil, quinhentos e vinte e cinco reais)
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Cronogramade execugao

As agdes serao executadas no exercicio de 2021 conforme cronograma a ser
construido com a prefeitura e Sebrae, exceto Cidade Empreendedora que tera
assisténcia durante 4 anos.

Recebido por

de de 2021.

Luis Roberto Henriques Zaia

Escritério Sebrae - Sao José dos Pinhais
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prova alteraggo do art. &% inciso X1, do. Estatuto
gocial do SEBRAE/PR.

O Presidente do Conselho Deliberativo Estadual do Servico de Apoio as Micro

e Peguenas Empies
atribuices esiatutarias, e consideranda:

- os termos do Cficio n® 020, de 27/01/2015, do Secietério de Estado do

Planejamento e Coordenagao Geral;

_ a necessidads de alteragéo do estatuto s_aci,ai, em iirtude do disposto na Lei

catadual n® 18.369, de 15 de dezembro de 2014;

- o atendimento 4o GuUOILIM pravisto e rito previstos no art. 13, inciso XX, do
referido estatuto, bem £omo a deliberag&o havida na Reunigo Extracrdinaria

realizada no dia 23 de fevereiro de 2015,

RESOLYE:

art. 4° - Fica alterado o art. 8% inciso-Xi, do Estatute. Social do SEBRAE/PR,

que passa a'vigorar com a seguinie redagao;

" Aﬁ. 8’0

X[ - Secretaria do Estade de Plansjamento e Coordenagio Geral”

Art. 2° - Em face da referida alteragdo, o Esfatuio Sacial dg

as do Estado do Parand — SEBRAE/PR, no uso de suas
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ESTATUTCG SOCIAL DD SEBRAE/PR

TITULO !
DOS FUNDAMENTQS DA ENTIDADE |_1° 8RPJ |
] &, §
GAPITULO 1 s e

DA DENOMINACAD, CONSTI]‘UIQ@O,
SEDE, FORO E DURAGAD

Art. 1° - O Servigo de Apoio &s Micro e Pequenas Empresas do Estado do
Parand & uma entidade associativa de direito privade, sem fins lwerativos,
institnida sob a forma de servigo social auténome, regulada por esie
Estatuto, doravante designada simplificadamsnis cemo SERRAE/IPR.

Art 2° - O SEERAE/PR tem sede e foro na cidade de Guritiba, Estado o
Parana.

Ari, 3¢ - O prazo de duragioc do SEBRAEPR @ indeterminatdo.

CAPITULO H

DA ATUACAGC, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULACAD AD
SISTEMA SEBRAE

Art. &° - & aiuacio do SEBRAEPR limita-se ac ferritéric do Estado do
Parana.

Ari 5° - O SEBRAEPR, no seu ambito ferritorial de stuagho, iem por
objstive fomentar o desenvelvimente sustentével, a competilividade e ©
aperfeicoamento iécnico das microempresas e das empresas de
pequenc porie industriais, comercials, agricolas 2 ds servigos,
notadamentis nos campos da economia, adminisiragdo, finangas e
legisiagio; da faciliiagd0 do asesso ac crédlic; da capitaliza¢do e
fortzlecimantn do mercado secundario de titulos de capitalizagio
daquelas empresas; da siéncia, fecnologia & meio ambisnie; da
capacitagac gerencial e da assisténeia social, medianie a execugio de
aches condizentes:

| - com as politicas, dirstrizes ¢ pricridades de aplicagéo des Feos,
aios, resolugdes, pregramas e projetos aprovados pelc Conselho
Deliberative Macional do Serviga Brasileirc de_Apglo as Migro e
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H - com as resolugbes editadas peia Diretoria Executiva do SEBRAE; ¢

il - com & legislagic pertinenie, aplicavel ao Sistema SEBRAE. @ ZU

§ 1° - O SEBRAEPR poderd sventualmente promever a venda de
predufos e a prestagdo de servigos intrinsecamente Higados acs.seus
objetivos, desde ¢ue os resultados auferidos sejar aplicades na
manutengdo das atividades previstas neste Estatuto.

§ 2° - Pata fins desie Estatuto, considera-se Sisiema SEBRAE o sistema
somposto por uma unidade nacional coordenadora - ¢ SEBRAE - e por
unidades operacionais vinculadas, localizadas em ¢ada vm dos
Estadcs da Federacdc 2 no Distrito Federal, conforme definido’ no
Ectatuto do SEERAE.

§ 2° - A vinculagdo do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depends da
homologagdo deste Estatute pelo CEN.

Art, 8° ~ Relativamente a seus objetivos institucionals, forina e meics de
atuagio, esirutura basica de gesifio, omposicao @ competéncias dos
Grgios que integram sua ssirutura basiea, 2leicZo, resiei¢do’ ou
destituigdc dos dirigentes, caracleristicas dos mandatos; ndo
" remunsragdo dos membros dos Grgacs colegiados, atendimento de
guorum minims. para determinadas deliberagdes, observancia de
disposiges aprovadas pelo GDN sobre. politicas, diretrizes: e
prioridades orgamentarias, controle finalistico das atividades, finang¢as,
coniabilidade, presiagio de contas, licitacéo, pessoal ¢ o processo
eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir 08 principios sistémicos
estabelezidos no Estatute do SEBRAE.

Apt. 70 - O SEBRAEIPR submete-se at poder-de correicao do CON.

Jreeiitey
Ay %y

TiTuLen tf‘i; TREEY
DOS ASSOCIADOS %ﬂwﬁﬁ.
CAPITULD |

DOS ASSOCIADQS /‘j

' aEE , S S RTERTIC A o
o = - . / 7 3
Art. 80 - O SEBRAEIPR tern como associatlos: r FEE 0K TR éﬂfatm i
A s . - 2y : & k]
1 -a Agénela de Fomsnic do Parana; ;_:y%g
hzE
ko N ,f};r‘ E {?:@
émﬁeé@:@w;@g SERRAR ,,,ii _z - 2%
@wwza?‘ei;@e SO ey pAN :
- *-‘{"f‘ﬁumqf/ b £ £ e

FAsneeands g OO

) -

*CLSIINIDG

CLINEY B GREXY  (Of
SR O  SRTPOIULING



i — o Banco do Brasil 3/&.;

il -~ o Caixa Econdmica Faderal;

¥ — o Centro de Integracio ds Tecnoiogia do Paiana - CITPAR;

v — 5 Fedsracio da Agricultura do Estado do Parana - FAEP;

Y| — a Federagao das Associagdes Comerciais 2 Empresariais do Parané -
FACIAP;

VIl - & Federacio do Ceméscio do Esiado do Parana - FECOMERCIO;

Il — a Federagéo das Associagdes de Micro e Fequenas Empresas do
Ectado do Parand — FAMPEPAR;

[¥ — a Federagio das Inddssrias do Estado do Parans — FIEP:

X - ¢ Servico Brasileito de Apoio 3¢ Micre & Peqlenas Empresas —

SEBRAE;

¥ - Sacrataria de Estade de Planejamanto @ Coordenacio Geral - SEPL;

Y[ - o Sindicato 2 Organizagas das Cooperativas do Estade do Parana -

QCEPAR

¥l — a Universidade Federal do Parana — UFPR.

Art. 2° - Os asgcciados;

§ — nao respondew isolada ou subsidiariamenie pelas phrigacies
assumidas pzlo SERRAEIPR;

contribuir com prestagdes peribdicas vara ©

i — nao sic obrigades a
nem 3o Hulares de guota ou fragdo ideal do

custeio de suas atividades,
geu patrimdnlo;

It — tdm o dever de observar sste Estatufo 2 os regimentos internos do

SERRAE/PR. .
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Art, 10 ~ A estrufura bésica do SEBRAEPR & compo

it . P i
_ Sta pelos seguintes
Srgaos: '

1 - o  Conselho Dsliberativo Estadual, dotavante. desighiado

simplificadamente por sig sigle CDE;

- 6 Cansetho Fiscal:

1° SRS
GcAPITULO N \ %%é _

{il —a Direforia'Exacutiva.

DO-CONSELHC DELIBERATIVC ESTADUAL |

Art 41— O CDE & o Srg8o colegiado de diregdo superior, que _-;dgfém o
poder originaria e soberano no ambito k;ljo}@.ESB»AE{PR..

Art. 12 - O GDE & composic por 13- {treze} conselhcires fitwisres o
respectivos  suplentss, pesspas fisicas. capazes civiimente,
representantes ds'cada uma das enfidades associadas a0 SEBRAE/ PR,
mencionadas no art. §° dests Estatuio.

§ 1° - Os consalheires titulares e respectivos suplentes serp indicados.
pelos assaciados, a guam represenitario no 'CDE, & cumprirdo mandafo
de’ 2 {dois) anos, sem remuneragio, permitida 3 recondugdo,.
ressalvado o disposto no paragrafo.4° deste artige. '

§2° - 05 suplentes substituirao vs. conselheiros fitulares e suas
auséncias ¢ impedimentos temporarics.

§ 3° - Os conselheiros titulares ¢ respeciivos -su‘plegifés- exercerfio
pessoalmente suas atribuicdes, ndo: lhes sende pesrmiiide se fazer
representar por prosuradores ou prepostos.

§ 4° - Refirada & indicagéo, pelo associado represeniado, ou flndo o,
prazo de mandato, cessa, de pleno.dirgito, 2 participagle ‘no CDE do
fitular-¢ de geu respective suplants. '

8§ 5 - Na hipéiess prevista no pardgrafo anterior, se .o censelheiry:
destituido exercer cumulativamente a presidéncia do CGDE, farsse-3
eleicdc extraordinaria para imediatd preenchimento -de scargo, em

reuniio convocada espaclalmente para esse fiin, para complsieniacao Sdw g
do mandato, ohservado o prazo pravisto ne pardgrgio” 2° do jart. 13 FUEY
N . . Co e : T _ o1
deste Estatuto. 225
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(dois] ancs sonsacutives, sem remunseracio, pedendo ser reslisito uma
finica vez, por igual pericdo.

§ 7° - Havendc vacéinsia do cargo de Presidenie do CPE, ou
impedimento definitive de seu respectiva titular, reconhecidos pele
6rgdo, far-se-3 cleicio extracrdindria para preenchimento do cargo, ein
reunizo convecada especialmenta para ssse fim, para complementagao
do mandato, obsservade o prazo previsto nc paragrafe 2° do art. 13

deste Estatuto.

§ 8° — Nas hipdieses previstas nos parigrafos 5° e 7° deste artigo,
enguanto nio for realizada & eleico extraordinaria e gmpossade ©
eleito, o Vice-Presidents assumira interinamente a presidéncia. Mao
Havendo Yice-Presidents, a presidéncia serd temporariamente sxercida
pele conselheiro mais antigo ou, ne case de empate, pelo de maior

idada.

Art. 13 — Compesie a0 CDE, sem prejuizo de outras atribuigdes previsias
neste Estaiuio @ nos Regimentos Internes do SEBRAEIPR;

| - eleger, denire os conssinsircs titulares, com o voio congerde da, no
minime, 7 isate) conselheiros, © s2U Presidenie, em raunido
gepacialmente convocada para 8588 fim;

de de, no minimo, 7 {seie) consalhsires, o

Ii - eleger, com o voto concor
Diretor Superintsntente, os demais Dirstores do SEBRAEIPR e o8

membros tiulares do Consslhe Fiscal e respeclives suplentes, em
raunific especiaiments convecada para esse fim;

Ui — destituir ad sutum cu em decorrénsta ga repraseniagdo de gue
trata o pardgrafe 7° desis artigo, com o voto sencorde da, no minkimo, 9
{nove} conselheiros, om reuniao sspecialmente convecada para £88¢
fim, o Diretor Superintendents, gualguer dos demais Diretores ou
qualguer dos membres deo Conaelho Fiscal, titular ou suglenis;

IV - aprovar a discriminac@o das areas de atuagio setorial dos
mmemhros da Diretoria Exscutiva, salvo se esia matéria & estiver
sontida no Regimento Intarne do SEBRAEMPR;

Yy . fixar 2 remuneragio des membros da Diretoria Executiva, que

fevard em conia a reslidade regional & gue nao poderé axceder 3 pags

pelo SEBRAE; e
: o _:é;ngmdmﬁ%
| (' .‘ M\i
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Y| — slaborar e aprovar o Regimento interno do préprio COES
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1% - desidir sobte ag polilicas, diretrizes ¢ priofidadas de aplicagio de.
recursSTs, em consendncia com as deliberagbes do LDN para o Sistema
SEBRAE; .

X - aprovar ¢ Plano Plurfanual e o Crgamento Anual, bem comao 3s
siteragBes que se fizersm necessarias, a seréi-encaminhados ao CDN

nara que este; apos consolidagao’e ingsrgdo de izis pegas nas proposiag
de Plano Plurianual ¢ de Orgamento Anual ‘o Sistéma SEBRAE o8
aprove, observados © Dirscionamenic Estratégico. & as Diretrizes
Orgamentarias para Elaboragéo do Plane Plurianual 2 do Orgaments

Anual definidos peio CDN;

X - aprovar as prestagdes de contas do SEBRAEPR, que. deverdo esiar
Instruidas, no minime, com ¢ elementos previstos no pardgrafo Gnico o
art. 31 deste Esfatuio e com 0% parecerss do Conselho Fiscal & de
smprasa independente de auditoria;

X1t — designar os represeniantes do SEBRAE/PR sm birggos colegiados de
institnigdes nasicnais, chservada a competéncia de que frada o ark 2%,
inciso ¥Yill, deste.Esiatuio, ‘

XHi - estabslecer, mediante resolugdo especifica, rsgras sobre ©
processo de eleigdo de ssu Fresidents, do Direfor-Superinienderite e
demais Dirsiores e dos membros iitulares do Consethe Fisgal e
respectivos suplenties, chservadas as normas que a respeifo. o CDN
tiver baixado;

XIV - aprovar & celebrac8c de acordes, coniratos ou sonvénios, e s8uUS
respectivos adilivos, com eniidades internacionais ou sstrangslras,

XV — aprovar viagens ao exterier de representagio, servico ou-esiudo
de consclheiros do prépio CDE, membros fa Diretoria Executiva, do
consclho Fiscal & convidados, assim gomo egiabelecer normas a
respeito dessas viagens, aplicaveis. inclusive acs. empragados e
consultores externos do SEBRAE/PR]

X - aprovar © Sistoma de Gesliio de Possoas, compreendemdn [+
Quadre de Pessoal, o Plano de Cafges e Salarics, os critérios de
avalizgio de desempenho e cs hergficios do SEBRAEIPR; kem tomo
aprovar o3 reajustamentos sainrials; '

AV ~ aprovar as propostas de alianacdo ou de oneragfio de bens
fmdveis;

pEe
Il - decidir sobre 2 aceitagdo de doagdo com sncarges; g i§
- & & =3 :23“ g
X% — decidir sobre a oxfingdo da entidade e ds% g3
com & vofo concorde de, no minimo, ¥ { s &g 0
reunlio convocada especiaimente para esse fif, g ze%
| Za
Satetio Sovsfo sRA /8 4
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W% — decidir sobre o8 pedidos de afagtamento temporario dos membros
da Diretoria Executiva, dispondo a rezpeito da concesado, oU nio, de
ramuneragho, quando se iratar de casos de suspensic do confraie de
{rabalho; ’

Xy — fiscalizar 8 sxecugdc da= agdes, projelos, programas @
convénioe, a carge da Diretoria Executiva, proponds os ajustamentos
necessérios a0 atendimenio dos objetivos institucionais do SEBRRAE,
do SEBRAE/FR 2 dae resolusdes do CDN ¢ ga Diretaria Executiva do

SEBRAE;

XXl — deliberar sobre a alieragdo do presente Estaiuie, com ¢ yvoio
concorde de, no minime, ¢ {nove) consetheiros, em reunido convocasa

especialmente para esse fim,

XAIK - apressntar ac CON propesigdes sundamentadas, relacionadas
som @ integridade, eficacia e arpliegdo das agdes do Sistema SEBRAE;

¥¥I¥ - interpretar o pressnie Esfatuto o decidir sobre o3 casiés
cmissos, com ¢ voio concorde de, no vinime, 8 (nove} conselheires.

§ 1° - O GDE reunir-ss-4 mensalmente, em cariisr ordinario, @
extraprdinariamente, ssmre gue hecessarie, por iniciativa de seu
Presidents ou de 3 {trés} gonseltheiros. ,
§ 2° - As convocagies do CDE seréio efeiuadas per via postal, fax ou
meio elstronico, desde que seja possivel confirmar a recepgio do
instrumento de cenvocaglo com ansecedéncia minima de 7 {seis) dias,
sendo qus, nos casos de sleiciio de seu Presidente, dos mambros da
Dirstoria Exesutiva @ do Conselho Fiscal, este prazo sera de, ne

minimo, 15 {guinze) dias.

37 . &z reunides do CDE serfio realizadas com a prssenga de, No
minimo, 7 {sate) conselheiros.

§ 4° - As deliberagdes do CDE serdo fomadas pela maioria simples dos
conselhsiros presenies, saive guando esle Estatufo Sxigir gquUOTUm

qualificade.
8§ 5 - O Presidente eleito do CDE, além do voto netmal, terd, ho caso de

empate nas deliberagdes, voio de gualidads, saivo naquelas em que &sie
Estatuto exigir quorum qualificado.

§ 62 - Além dos requisitos gerais que tenham side astabel
Estatuto, o CDE deverd exiglr gue oS candidatos
Diretoriz Executiva & do Conseiho Fiscal comproy
experiéncia téenica ¢ idoneidade moral, median
informacdes, certiddes sfou documenios gue ¢
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B 7° - Tendo ciéricia da pratica de atos de improbidade administrativa
" sy de malversagio de recursos da sntidade; ou de incapacidade civil;
ou de manifesta incompeténcia gerencial; su de ¢clara insubordinacéo ﬂg 2
s deliberagbes expressas do CDE ou de sondenagie a pena que véde, -
ginda gue temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime
falimenfar, de prevaricagéo,-,{:ofmpgéc ativa ou passiva, COTICUSSE0. ol
peculate; ou contra a economia popular, sontra o sisterna financeirc
nacional, contra normas de defesa da concerréncia, contra as relagtss

de consumo, a & piblica ou a propriedade, shquanto perdurarem os

sfelios da condenacio, relativamente ao0s membros da Dirstoria
Execuiiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselhsairos poderéd
reprasentar perante o colegiado, solicitando ac ssu Prosidente a
sonvocagio dg reuniaos, nos iLBrMos do inciso It dsste artigo, para
apreciacdo da procedéncia 93 representacac e, s for o casc, para
destituicio do responsavel ou responsiveis.

§ 8° - As deliberagbes do CDE serdo fundamentadas, podendo seu
Prasidente, ou qualgquer conselheirs, solisitar prévia manifestagio,
escrila ou aral, da Diretoria Executiva, de téenicos do SERBRAE/PR, de
Srydcs de assessorameriio ol de consultores éxierncs do 4rgéo a
respeito da matéria em discusséo.

§ &° - O CDE nBo: podergé apreciar propostas a2 gle submetidas se as
mesmas ndo contiverem os elemeénios’ necessarios & delibéragao,
inclusive, sa for o caso, a estimativa dos recursos gnvolvidos,

§ 10 - Nas hipdieses previsias no pardgraio 7° deste artigo, assegurar-
sc-4 o direito de defesa peranie o propric GDE, em instdncia Unica,
madianie procedimento préprin, disclplinado. pelo orgéo, adotando-se
como paradigma o gue dispuser © Regimente Interne do SDN,

§ 11 — Mo case de exiingao do SERRAEIPR, cs seus bens serfo
destinados a entidads sem fins econdmices ou fuerativos;, gue se
dedigue a atividades semelhanies e que atenda as condigbes iegais
para gozo da imunidade tributaria oy, na falta desta, & Unido.

& 12 - As licitagdes promovidas e os contratos firmades pelo
SEBRAE/PR reger-ss-do pelo Regulamenio de Licitagtes & de
Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDM.

§ 12 - A auditoria interna do SEBRAEIPR devera shcaminhar ac
Presidente do CDE capias do inteiro teor de seus reiatérios de
inspecao & parecares. -

§ 14 - As deliperagbes do CDE terdc nsiursza assembls Fam
registradas sm ata, podendo esta ser lavrada sob a folma ri g B
dos fates ocostidos, inclusive dissidéncias e profss 44
apenas a transcrigido das deliberagles tomadisy SEEy
dacumentos, os volos, propostas oU proiesios es &2 wi
arquivados na Secretaria-do CDE. £
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8 15 - O CDE dispora de asssssoria ou consulioria especializada, que

prestard assisiénciz ao Presidente e demais conselheires no examg de ﬁag
quesibes juridicas, contabels, administralivas, financeiras ou =~
scondmicas -schie gs quais o 6rgdo deva se manifestar.
§ 16 - As deliberagdes do CDE podsrio ser objeto de Resoiugao,
subscriia por seu Presidsnte.
CAPITULO I
DO CONSELHO FISCAL
Art. 14 - O Conselho Fiscal 8 o Grpdo de assessoramento do CDE para
assuntos de gestéc contébil, patrimanial & financeira.
§ 1° - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (irds) membros efelivos e 3 ‘
{irés} suplenies, eleitos pelo CDE denire pessoas fisicas capazes
civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas
o paragrafe 8° do artige 13, indicadas pelas entidades agsociadas «o
SERRAE/PR, com as guais devern possuir vinculo asgogciativa oy
empregaticio, para o exercicio de um mandato de 2 {(dois) anos
consecutivos, sem remuneragéo, permitida a recondugo.
§ 2° Os membros do Conselho Fisral sdao demissiveis ad nuiilm ou em
face de represeniagdo, na forma previsia no incise i do art. 13 desie
Esiatuto,
§ 3° - Néio pode participar do Conselho Fiscal:
1 - smpregade do SEBRAEPR;
i - pessoa gue tenha assento em cutros colegiavos do SEBRAE/PR; ‘
Hl — pessoa que seja indicada pela entidads associada que datenha a
prasidéncia do CDE;
¥ ~ pessoa gue seja cdnjugs ou parante dos dirigsnies do SEBRAEFR
atd o terceive grai. T L S
o REACY
A 4 H "5'\ %X
Art. 15 - Compete ao Conselho Fiscal: s e
i1 §";;‘ -IP/J :
I - sleger o seu Presidente; oo b ¥/
I \1‘?{_3:3?-:!}‘@;?
11 - elaborar proposta de seu Regimento Inisrno ¢ submgie-la 20 Cll £ T e
. B AN T
Il — sxaminar e emitir parecer sobre as demonsiisg ; sz BE
presiagées de confas anuals do SERRAEPR; 4 fiEmoRere, & P BRGE
SEAFADS . Ol ;»‘s‘-'\gﬁangi -
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Y ~ emitir parecerss sobré balancetes de veriiicagldo ou -#ealiz&}?,&

. exames especificos, sempre gue o CDE solicitar;

¥ - amitir parecer, guande solicltado- pelo GDE, sobre a alienacio ou
onsracho de bens Imdveis;

¥i-acompanhar a implementacio, se for o cagy, de-médidas _re,l‘ia-g:;ic‘madas
com as recomendagbes da empresa de auditoria independents gue presia
servigos ao Sistema SEBRAE e de drgéos de-¢ontrola externo,

§ 1° - © Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 4 [quatro) vezes ao
ano e, em cardier extraordinario, sempre fue for convocado pelo
Presidente do CDE cu pelo colegiade.

§ 20O Consslho Fiscal serd subsidiado:

| - pslas areas de contabilidads e dé augitoria do SEBRAEPE no
acompanhamento de qusstdes inerentes ao controle extarns;

N - pela emprssa’ de auditora independente fue presia servicos ac
Sistems SEBRAE.

CAPITULO Y
A, DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 18 — A Diretoria Executiva, drgdo colegiade de natureza sxsouliva,
& responsavel pela gesido administrativa e técnica do SEBRAEIPR.

BArt. 17 — Compete a Direterla Executiva, sem prejuizo de oufras
atribuigtes cometidas por esie Estaiuio:

| - cumprir @ fazer cumpriy o presente Estatuto, v Plano Plurianual, as
regias ostabelecidas nas Dirsfrizes para Elzboragge «o Flano
Piuriznual e do Orcamente Anuzi do Sistema SEEBRAE, bem como as
politicas, diretrizes o prioridades aprovadas ragionaimente peie CDE,
assim comp as resolugbes do CDN e da Birstoria Executiva do
SEBRAE, sstas (ltimas no qus ssjam aplicdveis as agbes do
SEBRAEPR;

Il ~ promover a articulacio intzerinstitucions] 8 definir pacrdes pasg as
aches de atendimenie 3s micreempresas e empresas ge pequ;nc

parte;

eyjoy

Hl — elaborar a progesia ds Regimento Inierng
submaté-lo A aprovagio do CDE; -
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I¥ — expedir e cumpriv as respeciivas normas internas de
funcionamento & operagdo, consoante 2 disposto neste Esiatuto ¢ no :
que dispuser o Regimento lnterno do SEBRAE/PR; - N 3 o

¥ — olaborar = submeter & aprovagic do CDE proposias de Plano
Phirianual & €8 Orgamento Anual, e respectivas aiteragdes;

Yl — slzborar e submeter 4 aprovagic do CDE. relativamente aos
insirumentos de acdo administrativa referidos no incise | deste artigo, |
os relatdrios de acompanhamento s avaliagdo semestrais;

Vil - executar o Orgamento do SEBRAE/PR]

Vill — aprovar os planos de trabalho e orgamentos dag édreas de
supervisdo de cada uma das direiorias;

IX —~ buscar # captagao de recursos -de fontes ndo previsias '
expressamenie neste Esiaiulo, & fim de smpliar as a¢des do
SEBRAE/PR;

X - submater & aprovacic do CDE a realizagio d2 viagens ao extarioy
de servige, estudeo ou represeniagho, de diretores ou convidados:

Xl — olaborar proposta do Sistema de Gestio dde FPssspas,
compraendendo ¢ Quadio de Pessnal, o Planoc de Cargos ¢ Salaries, 08
eritérios d2 avaliagdo e desempenho s os beneficios do SEBRAEFR,
submetendo 2 matéria ac GDE;

Xil — maniiesiar-se, guando solicitada, sobra questdes da competéncia
fdo CDE;

%l - ceomunicar ae CDE a ocordngia de irregularidades no
SEBRAE/PR; ‘

X ~ exeouiar airibuigBes conexas e corrslatas que ihe forem
confiadas pele CDE.

Art. 18 — A Dirsioria Executiva do SEBRAE/PR serd composta por 1
{ism) Diretor Superintendente e por 2 {dois) Biretores, eleitos pelo CDE
para ura mandaic de 2 {dois) anos consacutivos, demissiveis ad aufum
ou em face de representa¢dc, de acordo com o inciso (il do art. 13 desie
Estaiuto, conforme o caso, permitida o recondugdo.

§ 4° - Ocorrendo vachncia em qualguer dos carges da Direhoria BmmC
Exacutiva, o CDE sscolhera o subsilituto, que compietard o mandaj §'§§
§ 29 - Nos casos de afaslamento fempuoraric, 0s meMibros da Difeteria %g"gg
Exscutlva substituir-se-dc entre si, devendo ser ipfrmato @4ksgelin.e.— | 52
Presidents do CDE, guando 2 fratar da Woirete § (850 o
Superiniendents. FEE DOU FENDG B § ” &2
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Art. 19 - O Regimento Interno do SEBRAE/PR definira as arsas sujeitas
3 cogrdenagdo e supervisdo do Diretor Superintendent2 ¢ dos damais
Dirstores, :
art. 20 — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinarfamente duas vazes& 30
por més e, em pardier extraordinario, sempre gus cornvocada pelo
Dirator-Superinfendente.

§ 1° - As dscisfes da Diretoria Executiva serdo iomadas por maigyia
simples..

§ 2° - Excepciohalmente, as reuniGes poserdo se vealizar com a
presenca de apenas dois membros da Direteria Executiva, sendo um
deles o Direfor Superiniendente, ou guem o estiver substituindo
temporariaments, hipéiese em gue as decisbes serao tomadas por
unanimidade.

§ 3 - As decisbes da Diretoria Executiva serfio registradas em aia,
podende esia sof lawrada sob a forma de sumdario des jatos acorridos,
inclusive dissidéncias 2 protesios, contendo apenas a,transcrigﬁ‘a das
decicdes tomadas, desde glle os documsantos, os voios, propoestas €
protestos escriios sejam igualments arguivados.

CAPITULD Y
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAC|
DO PRESIDENTE DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 91 — Compete ao Presidenie do CDE:

| - cumprir & fazer cumptir-o presente Estatuio ¢ as decisbes de CDE,
haigando o8 atos e resolugbes pertinenies;

H - convocar, preparar o presidiras reunides do CDE = elaborar a gauia
dos trabalhos do Orgéo;

11l — rapreseniar o CDE perante 2 administragic piblica ¢ a sociedade
Givil

¥ - receber dos conselheiros gue integram & CBE, do Conselhg,
da Diretoria Executiva e de cutros 4rgéocs o8 documenfos & progosias

passiveis de serem submetidos 3 apreciagdo do COE; ETRY
g B
Y — designar, facultativamente, dentre os demais ¢ BERE f;g}arewng%?
H ' : t e 7 T fhgpgeny, TR LR e SR il % SRY -
do ODE, o Vice-Presidente do colegiado, que, SzSaUSFENRANINS oSy, © 852
temporarios @ auséncias, exercera, de plenc d fas; SATibiEGes 2. o 58 §3 o ®
A - ADND Soan ?F:Cf'r% 208
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ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidads de que irata ¢_
paragraio 3° do art. 13;

Y| — agompanhar, fiscalizar e orientar as agfes z cargo da Diretoria
Executiva, exigindo o cumprimento das deliberagfes do CDE;

Vil — cenvocar os tmembros da Diretoria Execuflva, técnicos,
smpregados ou assessores do SERRAEIPR, consultores ou convidados
a participar das reunibes do CDE, parz acompanhar seus trabalhos,
presiar contzs, esclarecer quesibes, oferecer subsidios, realizar
palestras qu apresentar proposias, sugestdes, projetos ol pareceres;

vill — indicar ao CDE, dentre osg dirvigentes, sarvidores ou conselheiros,
os representantes de SEBRAEPR nos drgios colegiades de
instivigbes nacionals, cbservado o dispesio no insiso Xll do art. 13

deste Estatuio;

IX ~ autorizar a admissio de pessoal, respeitado o dque dispuser o
Ousdro de Pessoal ¢ o Plano de Cargos € Salérios aprovados pele

CDE; ,
X - designar a Secretaria das reunifes do CDE, dantre os empregados

lotados na presidéncia desse colegiado, @ prover as fungSes de
confiangs da estrutura de sell gahbinels;

%1 - decidir, ad refersadum do CDE, quande o recomends a urgéneia,
sobre:

a) alizragdes do Oygamenio Anuz! do SEBRAEPR;

b} celebragio de acordoes, contraios ou convénios ¢ seus respeciivos
adiiives com eniidades infernacionais cu estrangeiras;

¢} vedidos de afagtamentc temporario dos membros da Dirgtoria
Executiva, ¢ sobre a concessdo, ou ndo, de remuneracdo quarndo se

iraiar de suspensdso do contrato de trabalho;

d) wiagens ao eaxterior de representagéo, servige ou esfude dso
conselheiros do CDE, membros da Diréioria Executiva ¢ do Consetho

Fiscal do SERRAE/PR;

8} quaisquer outras stiuagdes ernergencials gue recomendem decisdo

cautelar, desde gue se iraie de matéria relevante, relacionada com a
integridade do Sisteina SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar
dano irreparavei ou de dificil reparagdo.

3 1° — As decisdes do Presidents do CDE previstas
artigo serio cbrigatoriamenie submetidas a hojnoldagceend
primeira reunide subssquente as mesmas. £33 ip
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§ 2 - Casc as deécisbes mencionadas wno pardgrafo anterior sejam

revogadas ou alferadas pele ODE, o que somenie podera ocoirer &38

mediante o voio conicords de, no minimo, 7 {sete) conselheiros, cabera
ao colegiade reguiar ae relagtes juridicas: delas decarrenfes.

' - “SECAO I

DO DIRETOR SUPERINTEMDENTE

Art. 22 - Compete ao Diretor Superintendente:

| — gumprir e fazer cumprir o presente Estatutio, as politicas, diretrizes e
pricridades emanadas do CDM o do CDE, as decisGes de seus
Presidentes, além das resolugbes ¢ decisdes do CDN, as resolugdes do
CDE, da Diretorla Execuiiva to SEBRAE e do proprio SEBRAE/PR, nos
termce do art. 17 deste Estaiufo;,

il - convecarl g presldir as reunises da Diretoria Execuiiva;
] - baixar os 2ios 5 resclugdes aprovados pela Dirstorfz Executiva;

W — coordenar as agoes operacionais desenvolvidas nas areas de
atuagio seiorial dos demais Diretores; '

d

v — decidir sobre 2 demissac e demais atos de movimentagic de

pessoal, bem como processar @ atmisséo, nesie caso observados o
art, 13, Ingiso X¥), & o art. 21, Inciso X, deste Estatusia;

Wl — prover as fungdes de confianga previstas na gslrutura operacional
do SEBRAE/PR, observade o disposio nos incisos ¥ 2 X do art. 21
desic Estaiuto;

Vil - suparyisionar @ coordenar, em conjunic com os temais Dirstores,
a eclaboragéo das propostas cjue devam ser submetidas ao CDE, em
sepecial as previstas nes incisos VI X, X1, XVl e X¥Il do art. 13 deste
Estatuio;

VIl - representar o SEBRAEPR, ativa ou passivamente, em juizo ou
fora dels, Tessalvados og casos o que & Estatuto exila a assinatura de
outra Riretor;

¥ — assinar, em conjunto com cufro Dirstor, convénios, contratos,
ajustes, cheques, diitulos de crédito e guaisguer instrumeRrios, que
importem na realizagZo de despesa, na captagio derecsiia,
prestagio de garantia ou na compra, alienagiio ou.nopsa '
direitos. 3l
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Paragrafo 0Lnico - Excepcionafmewie., com base em dscisdo solegiada
da Diretoria Exscutiva, o Direlor Superiniendants poderd delegar suas

SECAC I i° SRS |

pDOS DIRETORES %&g_

Art. 23 - Compete aos Direlores:

| - cumprir e fazer cumptir o presante Estatulo, as politicas, diretrizes ©
prigridades emanadas do CDN s do CDE, as decisbes dz2 sous
Presidenies, além das resclugdes e decisdes do CDY, as resolugbes do
ODE, da Diretoria Executiva do SEBRAE e do proprio SEBRAE/PR, nos
termos do arvt. 17 deste Estatuto;

if — participar das reunibes da Direteria Execuiiva, podendo soliciiar ao
Diretor Superintendenie gue as conyofue;

i1§ - plainajar, srganizar, dirigir, socvdenar, controlar e-avaliar a8 aches
das unidadas funcionais sob sua supervisio;

iV — indicar ac Diretor Superintendente as gessoas jue exercerdo as
funcdes de confianga das unidades funcionais sch sua supervisiio;

y _ gumeter & apreciagfo da Diretoria Executiva o s2u plano anual de
srabatho & correspondente orgamenio, bem oomo suas eventuais

alierages;

Y1 — apreseniar & Diretoria Executiva o relatdério de acompanbamento
semestral das unidades funcionais sch sua suparvisao;

Vi ~ acompanhar 2 exscucdo fisico-financaiva do Orgamento Anual do
SEBRAE/PR.

Wil ~ assinar, em conjunio con O Diretor Superintendente, convenios,
contratos, ajusies, cheyues, fitulos de oradito e demais instrumentos
gue Imporiem na realizagdo de despesa, Na captagao de receiias, na

presiagio de garaniiag ou na compra, alisnacio ou oneragao de bens @ 93=
direiios; \ >

(X - substituir o Diretor Superintendante, 08 sasos-fe. ala hoou . o
.3 H £ 8 . . " o4 o o By 2
wngedimento temporério, chservade o disposio nojgel 1§ R S
deste Esiatuio. g : ¢ ofipmoimsia B\ ( 2
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airthuicbes a outros Diratores ou a ocupantes de fungbas de confianga, -~ ﬂg
sem prejuize de sua responsabilidade.
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Paragrafo finico — Excepcionalmente, com base em decisao colagiada
da Diretoria Executiva, © Dirstor potlerd delegar suas atribuigdes. 3

acupantes de fungBes de confianca, sem prejuize da  sua

responsabilidade.
TITULS ¥

DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS.

E-REGIME FINANCEIRD
CAPITULOI

O PATRIMOMIO

Ari. 24 - Constifvem pairimdnio do SEBRAE/PR, além dos bens e
direitos @ eventuslmente pertencentes ac exiinto CEAG, 08 bhens
doadps & entidade ou por elz adguirides por forga de suas atlvidades,

bem como os resultados econdmico-financeiros gue venham a ser

obtidos,

Ait. 25 ~ D SEBRAE/PR goza de autoromia patrimionial, adminisirativa.

e financeira, inclusive em relzglo 2 séus associades.

Art, 26 - Os bens e direites do SEBRAE/PR destinar-se-ac
axclusivamenie & consscucgio de seus objetivos, admitida a ulilizacao
ds uns o bouiros para obtenglio de rendimentds, que serao

ohiigatoriamente aplicades nas atividatles & finzlidades previstas neste
Esfatuto.

CAPITULO

DOS RENDIMENTOS E DO
REGIME FINANGEIRO

Apt. 27 — Constituem rendimentos do SERRAEIPR:

| — o3 valores ques [he sejam trangferides pels SERRAE, oriundos da
arrecadacido do adicienal as aliquoias das confribuicdes gsociais
yalativas as entidades de que trata o art, 1° do Decreto-Lel n° 2.318, de
30 de dezembro de 1986, conforme sstabelécido no art, 8% § 3°, da Lel
n° 5.029, de 12 de abril de 1990, alieragBes posteriores, e em outras
fonies da receita; -

[[ — as subvencdes ¢ auxilios financeiros;
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Wl — outras rendas de crigens diversas. 0 41

Art. 28 - Os recursos do SEBRAE/PR, sejz gual for sua naiureza,
independentemente da fonte, serao aplicados integralmenie na
manutencéde de seus objetivos institucionais, vedada 2 distribuigdo de
gualguer parsela de seu patriménio, de suas randas e de evanivais
saldcs, superavits ou resuliados, a guatguer titule.

Art, 28 — O exercicic finanseiro coincidiva com e ano civil.

Ayt 30 — As proposias de Orgamento Anual e de Plano Plurianual
deverdo ser apresentadas pela Diretoria Execuiiva ac CDE, dentro do
prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elaboracio do Plano
Plurianual 2 do Drgamanto Arual. '

Art. 31 — A prestigho de contas anual, slabotatda pela Diretoria

Executiva, seré sncaminhada ao CDE, para apreciagéo, até o Gltimo dia

Gt de fevereiro de cada ano, acompanhada de parecerss de Conselho '
Fiscal e da empresa de auditoria independante que presta servigos ac

Sistema SEBRAE.

Paragrafo Ginico — A prestagdc de gontas pravisia no caput doveverd
conier:

| — reljatério de gesiio estraibgics] ﬁ{;&',ﬁg?\%k
il - relatéric de gestdo administrativa; g ey

PR X\
Il ~ balango pateimonial; -

%?}'8;\-??-

I¥ — demonsiragio deo resultado do exercicio;
W .- demonstrativos da sxecugao orgamantéria; ‘

i - demais pecas exigidas pele Tribunal de Centas da Unido.

THULD ¥

DAS DISPOSIGOES GERAIS,
TRANSITORIAS E FINAIS
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Art, 33 - O Presidente ¢ os demais membros do CDE 2 08 meémbros do
Conselho Fiscal nde serdo remunerados.

Art. 34 — E vedado aos membres do CDE ocupar cargos: na Diretoria) },2

Exegutiva e vicowersa.

§ 1° - Néo p@dem participar do GDE empregado do’ SEERAEIPF% conjuge
pu parente até ferceiro grau cs selis membros ou de membros da

Dirstoria Executiva.

-

&2 7 - Hao podem participat da Diretoria Executiva conjuge ou parenie até
ferceiro grau de seus membros ou de membros do CDE.

Art. 35 — Para fins de ajustamento ac gue deliberar o CDN, nos termos
do art. 35 do Esiatuio do SEBRAE, ¢ presenie Estaiuio deverd ser
alterade para possibilitar a inclusdo, no ruadro de associados do
SERRAE/PR, com dirsito & participagio no CDE, de 3 {irés) entidades
cujos estatutos prevejam coma sxclusivo ohjeto a representacio das
microempresas e empresas de pequend perfe, com atusgdo no Estado
do Parana, respactivaments nas seguinfes éreas:.

I —da industria;. | ]

I} ~ do comércio e servigos €]

il - da producio agricola. %‘Q‘/,@ Y
producag ay xggg&t?p\‘?ff

§ 1° - Na hipstese de que traia este artigo, caso sejam admitidos os’
associados alf referidos, o quorum minimo parz realizagdo- das
reunides e os diversos fipos de guorum qualificado de votagio do CDE,
conforme previsto nesie Es?.almo, serdo adaptados ac niimero de 18
{quinza} membros daquele colegiade, mantidas as meswiss proporgdes
es ta?:}eiamaas neste Estatulo.

§ 2° - A adapiagdo de gue trata o pardgrafe aniericer poderd sor ofetuada
por Resolugdo do CDE,

§ 3° - Caso se apure, em face da adapiacio de gue trata o § 17 deste
artigo, nimeros fracionados, a Resolugdo adofara os numems inteiros

imediatamente superiores aquefeq
Art. 36 — A partir de 1° de janeirc de 2010, o C";msndentﬂ do CDE, cs

gconselheitos deste solegiade & do Conselho Fiscal, assim gomo os
membros da Diretoria Execufiva terfio-mandate de 4 (quatro) anos, vedada
a recondugio do Presidente do CDE.

. am | , } f"@m@\;
&r:, 28-4, O mandato de 4 {guairo} anes ﬁae se aplita 20 Hre d@r;:;: ot
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s Sefist o SEBRAEL L. oo T

Executiva que tiverem sido eleitos ou recleitos para o biénio 2009/2010,
nem aos demais conselhgiros indicados pslas entidades associadas para~
integrar o CDE em data anterior a 1° de janeiro de 2010.

ondugie de que trata o art. 38 nac se aplica ac

Art. 36-B. & vedacio de rec
primeiro mandalo,

Presidente do CDE gue tiver sido eleito para cUmMpTir um
no bignioc 2008/2040.

especialmente as previsias nos

Art. 36-C. As disposigbes desie Estatuio,
acs detentores de mandatos de

arts, 13 2 14, aplicar-se-a0, noque zouber,
4 {guatrc) anos.
a estrutura operacional do SERRAEIPR

Interno @ aprovados pelo
Diretoria Executiva,

Art. 37 — Q funcionamanio e
serdo estabelecidos no seu Regimento
Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da

Art. 38 — O regime juridico dos empregados do SEBRAE/FPR & o da
Consolidacio das Leis de Trabalho.

Art. 39 - Este Esiatuto, apds sus aprovagio pele CLE, sara averbado no
cartdric competente enviado 4 homologacéo pelo COM,

At 32 - Determinar que as alteraces estatuidrias ora aprovadas e
averbadas no Reglsiro de Pessoas luridicas do

tonsolidadas sejam
= Documentos da Capital do Esiado do

competente Lartdrio de Titulos
Parana.

Art. A - Esta Resclucdo entra em vigor nesta data,

74
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Curitiba, 235 de feversire de 2015. T35
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UNIDADE DE ASSESSORIA JURIDICA - UAJ

Assunto: Contratacdo do SEBRAE/PR pela Administragdo Publica -
Fundamento — Aplicabilidade do art. 25, inciso Il da Lei n.° 8.666/93.

Parecer n.° 036/2021

INFOGRAFICO DE CONTRATAGAO DO SEBRAE/PR

'smaummbmﬁ DO
SERVICO

- &

. D5 servigos
- Sebrae/PR 580, em $ua maioris,

exclusivos elevada
complexidade, ndo semio possival
syl a f qualguer

frofissioial padiio de iercado,

ADMINISTRA(;AO
'PUBLICA™

’NOTORIA '
ESPEC!ALIZAQAO

Q Sebrae{PR possui experiéncia. de
mais de 40 afos no atendimentos
4s micro e peguenas empresas; -
tendo inOmeros trabalhos
reatizados gor meio da sua, o
grandiosa g'gijalificada equipe oy
téchica, - !

ﬁelo E

CONFIANGA PUBLICA
Reputacdo "2 reconheamento “da

sociedade na atuagao de fomemo
as micro g pequenas empresas

verificar as assinaturas va ao site hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.briverificar/ e utilize o codigo 71C1-1BC0O-C695-582A.
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UNIDADE DE ASSESSORIA JURIDICA - UAJ
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Assunto: Contratacdo do SEBRAE/PR pela Administragdo Publica -
Fundamento — Aplicabilidade do art. 25, inciso |l da Lei n.° 8.666/93.

Parecer n.° 036/2021

Serve o presente parecer para comprovar a viabilidade juridica para
a contratacdo do SEBRAE/PR pelos entes da Administragdo Publica Federal,
Estadual e Municipal, direta e indireta, por inexigibilidade de licitagdo, demonstrando
que a contratagdo possui legitimidade e observa os principios da legalidade,

moralidade, economicidade, eficiéncia e razoabilidade.
E o breve relatério.

I — CONTEXTO HISTORICO — INSTITUICAO DE FOMENTO AOS PEQUENOS
NEGOCIOS

Ha mais de 40 anos, o Sebrae trabalha para desenvolver o
empreendedorismo brasileiro, fomentando agbes que estimulam, principalmente, a
capacitacdo do empresariado de pequeno porte em todas as regides do pais que
hoje representam 99% das empresas nacionais, 40% dos empregos formais e 25%
do PIB.

O Sistema Sebrae foi criado em 1972, naquela época conhecido
como Cebrae, e seu objetivo era tdo somente o fomento e desenvolvimento dos
pequenos negdécios. Naquele ano, os frabalhos eram realizados por meio de
credenciamento com entidades parceiras nos estados, como o Ibacesc (SC), o
Cedin (BA), o ldeg (RJ), o Ideies (ES), o CDNL (RJ) e o CEAG (MG).

Em 1977, a instituicdo ja atuava com programas especificos para as
pequenas e meédias empresas. No final dos anos 70, programas como Promicro,
Pronagro e Propec levaram aos empresarios o atendimento que necessitavam nas

areas de tecnologia, crédito e mercado.

Em 9 de outubro de 1990, o Cebrae foi transformado em Sebrae

pelo decreto n°® 99.570, que complementa a Lei n° 8029, de 12 de abril. A entidade

uzc'“ello.
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m%: UNIDADE DE ASSESSORIA JURIDICA - UAJ-

Assunto: Contratacdo do SEBRAE/PR pela Administracdo Publica -
Fundamento — Aplicabilidade do art. 25, inciso Il da Lei n.° 8.666/93.

Parecer n.° 036/2021

desvinculou-se da administragdo publica e transformou-se em uma instituicdo
privada, sem fins lucrativos, mantida por repasses de valores das empresas,
proporcionalmente ao valor de suas folhas de pagamento. De |a para ca, o Sistema
Sebrae ampliou sua estrutura de atendimento para todos os estados do pais,
capacitou inimeras pessoas e ajudou na criagcao e desenvolvimento de milhares de

micro e pequenos hegdcios por todo o pais.!

Ou seja, trata-se de uma instituicdo que ha mais de quarenta anos
destina seus esfor¢cos a capacitacdo de micro e pequenas empresas de todo o
Brasil, sendo reconhecida nacional e internacionalmente como uma das instituigoes

mais importantes de fomento aos pequenos negécios.

Para garantir o atendimento aos pequenos negécios em todo o pais,
além da sede nacional, em Brasilia, a instituicAdo conta com diversos escritérios nas
27 (vinte e sete) Unidades da Federagdo, onde sao oferecidos cursos, seminarios,
consultorias e assisténcia para pequenos negocios de todos os setores, em

conformidade com a realidade regional e as diretrizes nacionais.

Além disso, o reconhecimento atribuido pelo Sebrae aos pequenos
negdcios, tais como selos, premiagdes e indicagdes geograficas valoriza produtos e
fortalece economias locais, é decorrente do reconhecimento e da credibilidade da

instituicdo.

Conforme seu estatuto social, o Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Estado do Parana tem como objetivo fomentar o
desenvolvimento sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das
microempresas e das empresas de pequeno porte industriais, comerciais, agricolas
e de servigos, notadamente nos campos da economia, administragao, finangas e

legislacao.

1 hitps://www.sebrae.com.br//sites/PortalSebrae/canais_adicionais/conheca_guemsomos
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UNIDADE DE ASSESSORIA JURIDICA - UAJ

Assunto: Contratacido do SEBRAE/PR pela Administragdo Publica -
Fundamento — Aplicabilidade do art. 25, inciso |l da Lei n.® 8.666/93.

Parecer n.° 036/2021

Ao Sebrae/PR, ainda, é legitimo promover a educacédo, a cultura
empreendedora e a disseminagdo de conhecimento sobre o empreendedorismo, em

consonéncia com as politicas nacionais de desenvolvimento.

O Sebrae/PR, em sua area de atuacao, figura como uma entidade
privada e de interesse publico, apoiando a abertura e expansdo dos pequenos
negdcios e, consequentemente, transformando a vida de milhées de pessoas por
meio do empreendedorismo, tanto é que s6 no ano de 2020 atendeu 278.950

(duzentos e setenta e oito mil novecentas e cinquenta empresas)

Para conseguir atender as diversas areas comerciais dos pequenos
negodcios e em todas as cidades do estado do Parana, o Sebrae/PR, além de dispor
de corpo técnico proprio, disponibiliza para a livre e ampla participagdo de micro e
pequenas empresas editais de credenciamento como, por exemplo o Sistema de
Gestao de Credenciados, o Sebraetec e diversas outras Chamadas Publicas, além
de licitagbes e processos de contratagcdo direta, nos quais sdo avaliados diversos
critérios de selecdo, em especial, a capacidade técnica, conhecimento e experiéncia

destas empresas para a execu¢do de suas atividades institucionais.

Il - A LICITAGAO E A INEXIGIBILIDADE

Quanto ao tema contratagdes publicas, cerne do presente estudo,
cumpre estabelecer duas importantes premissas: a primeira é de que a licitacao é o
instrumento previsto na ConstituicAdo Federal para contratacdo de obras, servigos,
compras e alienagbes, com as excegoes definidas em lei, por aqueles que recebem
e realizam a gestdo de recursos publicos. A segunda premissa € a de que a licitacdo
tem por objetivo principal garantir a proposta mais vantajosa para a Administracgao,

em atendimento ao interesse publico.

“ello.
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Assunto: Contratacdo do SEBRAE/PR pela Administragdo Publica - Parecér n.° 036/2021

Fundamento — Aplicabilidade do art. 25, inciso Il da Lei n.° 8.666/93.

Além de primar pela contratagdo mais vantajosa, a licitagdo € o meio
que assegura a isonomia nas oportunidades de contratar, estabelecendo igualdade

de condi¢bes a todos os interessados no objeto da licitagéo.

As licitagdes, em geral, demandam trés pressupostos basicos para
viabilizar sua instauracdo. S&o eles: a) légico, relacionando-se a definicdo de um
dado objeto e a existéncia de uma pluralidade de interessados em atender a esse
objeto; b) juridico, considerando que a licitagdo ndo é um fim em si mesma, mas um
meio para a obtengdo de um resultado que atenda as necessidades da
Administragdo do modo mais vantajoso e eficaz possivel; e, c) fatico, relacionado a

existéncia de interessados em disputa-la.

A auséncia dos pressupostos acima, no entanto, demanda a analise
do afastamento da licitagdo e da viabilidade da contratacdo direta. Marcal Justen
Filho advoga que a licitagdo ndo pode frustrar o interesse publico, autorizando em

certas situagdes a contratacao direta:

1) Contratagdo direta

A supremacia do interesse publico fundamenta a exigéncia, como regra
geral, de licitagdo prévia para contratagbes da Administracdo Publica. No
entanto, existem hipoteses onde a licitagao formal seria impossivel ou
frustraria a propria consecug¢do dos interesses publicos. O
procedimento licitatério normal conduziria ao sacrificio do interesse
publico e ndao asseguraria a contratagdo mais vantajosa. Por isso,
autoriza-se a Administracdo a adotar um outro procedimento onde
formalidades séo suprimidas ou substituidas por outras. ? (grifou-se).

Especificamente sobre a inexigibilidade de licitagao, essa espécie de
contratagao direta decorre de circunstancias faticas que impedem o administrador
publico de realizar um procedimento licitatério, sob pena de frustrar os interesses em
voga. Se consubstancia na inviabilidade de competicdo ante a auséncia de

pluralidade de sujeitos em condi¢cbes de atender ao objeto a ser contratado ou pela

2 JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de LicitagGes e Contratos Administrativos. 162 ed. Sdo
Paulo: RT, 2014, pg. 390.
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auséncia de objetividade em razao da natureza personalissima da contratacdo que
envolve fatores intelectuais, criativos ou artisticos. Sobre o tema, destaca-se o

magistério do administrativista Hely Lopes Meirelles, que esclarece:

A licitagao é inexigivel em razdo da impossibilidade juridica de se instaurar
competicdo entre eventuais interessados, pois ndo se pode pretender
melhor proposta quando apenas um & proprietario do bem desejado pelo
Poder Publico ou reconhecidamente capaz de atender as exigéncias da
Administragdo no que concerne a realizagdo do objeto do contrato®.

A inexigibilidade de licitagdo esta disciplinada no artigo 25 da Lei n°
8.666/93. Seus incisos, exemplificativos, apresentam os requisitos e pressupostos

para configuragdo da inviabilidade de licitag&o.

Il - A CONTRATAGAO DO SEBRAE/PR PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA POR
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

De pronto e, sendo melhor abordado na sequéncia, podemos afirmar
qgue a Administragdo Publica podera contratar o Sebrae/PR por inexigibilidade de

licitagdo, com fundamento no art. 25, inciso I, da Lei de Licitagdes:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicéo,
em especial:

(..-)

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgagéo;

O mencionado artigo 13 da Lei de Licitagdes assim dispoe:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

(...)

Il - pareceres, pericias e avaliagées em geral;

3 MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagbes e Contrato Administrativo. Sao Paulo: Malheiros Editores,
1999, pg. 108
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lll - assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou
tributarias;

(...)

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal; (grifou-se)

E vélido sinalizar que o rol acima é meramente exemplificativo,

conforme leciona Margal Justen Filho:

Deve reconhecer-se que os incisos do art. 13 comportem interpretagao
ampliativa para casso assemelhados. As hipéteses ali foram previstas em
termos genéricos, de molde a atingir outras situagbes que delas se
aproximem.

A relagéo do art. 13 é meramente exemplificativa. O conceito de servigo
técnico profissional especializado comporta, em tese, uma grande
variedade de situagcdes. Ndo ha duvida de que, além dos casos indicados
no art. 13, existem inumeras outras hipéteses®.

As atividades elencadas no art. 13 da Lei de Licitagbes carregam
elevado grau de subjetividade na sua aplicagdo, ndo sendo possivel inferir em
critérios objetivos para a realizagdo da licitagdo, dada a dificuldade de descri¢cdo do
produto ou servico a ser adquirido. E natural que, em se tratando de servigos
técnicos de profissionais especializados, cada profissional/empresa podera entregar

um produto ou servigo diferente.

A realizagdo de processo de licitagdo nessa situagdo tende a ser
contrario ao interesse publico, podendo acarretar prejuizos financeiros a
Administragdo Publica, -pois podera ensejar a contratagdo de empresas ou
profissionais sem a qualidade necesséaria e pretendida pelo contratante, o que
resulta em clara e evidente violagdo ao principio da economicidade e ao da

eficiéncia. Sobre o tema, citam-se as palavras de Celso Antdnio Bandeira de Mello:

Em suma: sempre que se possa detectar uma induvidosa e objetiva
contradiggo entre o atendimento a uma finalidade juridica que incumba a
Administragdo persequir para o bom cumprimento de seus misteres e a
realizagédo de certame licitatério, porque este frustraria o correto alcance do
bem juridico posto sob sua cura, ter-se-& de concluir que esta ausente o

4 JUSTEN FILHO, Margal. Op. Cit., p. 236.
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pressuposto juridico da licitacdo e se, esta ndo for dispensavel com base
em um dos incisos do art. 24, devera ser havida como excluida com
supedéneo no art. 25, caput.”

Além disso, cabe destacar que a inexigibilidade de licitagdo carrega

consigo elevada carga de discricionariedade para a Administracdo Publica. A

discricionariedade é caracteristica do ato administrativo e é o instrumento de seleg&o

da melhor alternativa a ser contratada neste caso. Citamos a seguinte decis&o do

Tribunal de Contas da Unido®:

Nessa acdo de fiscalizagdo e de controle, penso que o Tribunal deve
buscar essencialmente verificar se, diante dos elementos de informagéo
que se possa coligir, a decis§o adotada pelo administrador atendeu de
forma razoavel as exigéncias da lei. De posse dos dados e informagbes
sobre o caso concreto, ao fazer essa avaliagdo, considero essencial,
igualmente, que a Corte de Contas esteja criteriosamente atenta a margem
de poder discricionério que a lei expressamente confere ao administrador,
para decidir em tais situacées. A néo ser diante de casos em que, como
adiantei acima, fique flagrante e desenganadamente caracterizada
interpretagdo abusiva do art. 25 da Lei das Licitagbes, enfendo que o
Tribunal de Contas deve respeitas a opgdo adotada pelo administrador no
momento de aplica-lo (..). Ressalvados sempre as hipoteses de
interpretagGes flagrantemente abusivas, defendo assim a tese de que se
deve preservar margens flexiveis para que o gestor exerga esse poder
discricionario que a lei lhe outorga.

E, ainda, destacamos o seguinte trecho da Decisdo n° 439/1998, do

Plenario do Tribunal de Contas da Uni3o:

Considere que as contratagbes de professores, conferencistas ou
instrutores para ministrar cursos de freinamento ou aperfeicoamento de
pessoal, bem como a inscricdo de servidores para participagdo de cursos
abertos a terceiros, enquadram-se na hipbtese de inexigibilidade de
licitagdo, prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI do art.
13 da Lei n° 8.666/1993.

5 MELLO, Celso Anténio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 172 ed. rev. e atual. Sdo Paulo:

Malheiros, 2004.

6 TC n° 010.578/95-1, Boletim de Licitagbes e Contratos 3/131-132
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Uniao:

Tal assunto, inclusive, ja estd sumulado no Tribunal de Contas da

Sumula 252: a inviabilidade de competigdo para contratagcdo de servigos
técnicos, a que alude o inciso Il do art. 25 da Lei n°® 8.666/93, decorre da
presenca simultdnea de trés requisitos: servigo técnico especializado, entre
0s mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico e
notéria especializagdo do contratado.

A inviabilidade de competicdo ndo significa que a prestagdo de

servico pode ser executada apenas por um particular, mas que, dentre os possiveis

escolhidos, a Administragdo, no exercicio de seu poder discriciondrio, elege um

como o mais apto a executar o contrato. Sobre a questido, assim leciona Marcgal

Justen Filho”:

Né&o é possivel supor que qualquer prestagao, integrante de uma categoria,
atenderia ao interesse publico. Somente as prestagbes que apresentem
diferenciagdo peculiar, correspondente & peculiaridade do interesse
publico, é que servem para o Estado.

A inexigibilidade de licitag&o para a contratacdo de servigos técnicos

com pessoas fisicas ou juridicas de notéria especializagdo somente é cabivel

quando se tratar de servico de natureza singular, capaz de exigir na selecdo do

contratado elevado grau de confianga na execucdo dos servigos._Nas palavras de

Margal Justen Filho:

A contratac@o de servigos, nos casos do inciso I, do artigo 25, visa a obter
ndo apenas uma utilidade material. E evidente que interessa a
Administracdo a produgdo de um certo resultado, mas a contratacdo
também é norteada pela concep¢do de que esse resultado somente
poderé ser alcangcado se for possivel contar com uma capacidade
intelectiva extraordinaria. O que a Administragdo busca, entdo, é o
desemprenho pessoal do ser humano dotado de capacidade especial de
aplicar o conhecimento tedrico para solugéo de problemas do mundo real.

\

7" JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios & lei de licitagbes e contratos administrativos. 62 ed. Dialética

1999. p. 263)
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As palavras de Margal Justen Filho definem o que € o Sebrae. Uma
instituicdo que detém capacidade tedrica e pratica para aplicagdo no mundo real dos
pequenos negocios. Essa capacidade provém ndo apenas do seu valioso corpo
técnico, mas também das demais instituicdes subcontratadas que possuem

capacidade avaliada e testada nos mais diversos campos de atuag&o empresarial.

E importante afirmar que a subcontratacdo €& pratica regular e
adotada por diversas empresas dos mais variados ramos possiveis, ndo devendo

impactar na qualidade do servigo a ser entregue pela empresa contratada.

A titulo exemplificativo, € comum que empresas de consultoria nos
mais diversos assuntos especializados, em razdo de estratégias comerciais
previamente definidas, subcontratem servigos de palestrantes para a realizagdo de
cursos presenciais ou EAD, o que, em hipétese alguma, desqualifica o seu servigo,
visto estar sob constante vigilancia de colaboradores da empresa com conhecimento

sobre a matéria abordada.

A possibilidade de subcontratacdo do Sebrae, inclusive, ja foi objeto
de avaliacdo pelo Tribunal de Contas da Unido, em processo de Prestacdo de
Contas, sem que a corte de contas federal tenha identificado qualquer irregularidade

no procedimento:

14. De fato, ha distincdo entre subcontratagdo e cessdo de contrato. O
Sebrae/MS, apesar de ter subcontratado totalmente a execugéo, foi
responsavel pela contratagdo da Fundacdo Bidtica e respondeu junto a
Fundtur pelo cumprimento da avenga, conforme documentos acostados a
defesa (p. 57, peca 208, TC Processo 018.016/2006-0). Observa-se, ainda,
que o objefo do contrato foi o “(...) acompanhamento técnico para a
realizacdo de oficinas e seminarios (...)". Isso permite afirmar que os
servigos eram de acompanhamento da realizagdo, englobando ndo s6 a
contratacdo, mas também a avaliacdo do cumprimento do objeto, o que foi
feito pela entidade. Como n&o houve prejuizo, acolho as correspondentes
justificativas.®
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Ainda que parcela da prestagdo dos servicos do Sebrae/PR seja
atribuida aos seus credenciados e empresas subcontratadas, permanece a
responsabilidade integral do Sebrae em aplicar metodologia prépria, promover o
acompanhamento técnico, a avaliagdo e o monitoramento dos servicos e resultados
contatados, o que ndo desnatura sua notéria especialidade para a execucdo
contratual. No mesmo sentido, sobre a legalidade da subcontratacdo pelo

Sebrae/PR, ja se manifestou o Ministério Publico do Parana:

“Além disso, é também incontestavel que o servigo foi prestado em sua
integralidade pela mencionada entidade, uma vez que esta atuou na
formagdo da forga-tarefa, unindo os diversos setores da sociedade civil,
empresarial e a propria Administragdo Publica em prol de levantar e
identificar quais as prioridades atuais para que o plano de acdo pudesse
ser elaborado de forma condizente com as necessidades atuais mais
emergenciais.

Além disso, observa-se que ndo houve desvirtuamento da finalidade da
dispensa para contratagdo do Sebrae/PR, porque a empresa contratada
sob a modalidade de credenciamento, foi selecionada a partir de um
sistema de rodizio enfre as empresas previamente cadastradas na
entidade e com precos e condigcbes também anteriormente fixados pelo
proprio Sebrae/PR.

Registre-se que eventuais subcontratagbes para a realizagdo dos
servicos contratados nao retiram do Sebrae/PR sua notéria especializagio, visto que
todas as empresas passam por um rigoroso processo de selecdo que destina a
contratacdo de empresas aptas a execucdo dos servigcos nas diversas areas do
empreendedorismo, sejam por meio de editais de credenciamenfo, licitacdo ou

contratacao direta.

IV. DA SINGULARIDADE - DOS SERVIGOS CONTRATADOS PELA
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Num primeiro momento, definir um servigo como singular parecer ser

uma tarefa muito dificil. No entanto, tal definicdo é simples e destina-se basicamente

8 TCU. Acérddo n° 744/2017 — Plenario, Relatora Ministra Ana Arraes, J. 12/04/2017.
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a evitar a generalizagao da contratacdo direta para as situagbes elencadas no art. 13

da Lei de Licitages.

Nas palavras de Margal Justen Filho, a singularidade é uma
“situacdo anbémala, incomum, impossivel de ser enfrentada satisfatoriamente por
qualquer profissional especializado. Envolve os casos que demandam mais do que a
especializagao, pois apresentam complexidades que impedem obteng¢do de solugéao

satisfatoria a partir da contratagédo de qualquer profissional.™

Corrobora com esse entendimento a licdo do ex-Ministro do

Supremo Tribunal Federal, Eros Roberto Grau'®:

Servicos de natureza singular sdo aqueles que apresentam, a conforma-
los, caracteristicas de qualidade proprias de seu prestador. Singulares sdo
porque apenas podem ser prestados, de certa maneira e com determinado
grau de confiabilidade, por um determinado profissional ou empresa. [...]
Ser singular o servigo, isso ndo significa seja ele necessariamente o tnico.
Outros podem realiza-lo, embora ndo possam realizar do mesmo estilo de
um determinado profissional ou de uma determinada empresa.

Em outras palavras, a singularidade reside na excepcionalidade do
servigo a ser contratado, na sua complexidade, na inviabilidade de execugao por um
profissional padrdo de mercado e na relevancia do interesse publico na sua correta e
melhor atuagcdo. Com relacdo ao assunto, segue o entendimento do Tribunal de

Contas da Uni&o:

33. Aléem disso, a singularidade pressup8e complexidade e especificidade.
Dessa forma, a natureza singular ndo deve ser compreendida como uma
situagdo de auséncia de pluralidade de sujeitos em condicbes de executar
o objeto, mas sim como uma situacdo diferenciada e sofisticada que exige
grande nivel de seguranca, restrigdo e cuidado.

(..)

9 JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a lei de licitagbes e contratos administrativos. 182 ed.
Dialética 2019. p. 612

0 GRAU, Eros Roberto. Inexigibilidade de licitacdo. Servigos técnico-profissionais especializados —
notéria especializagdo. RDP n.° 99 p. 72
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38. Nesse sentido, o objeto é caracterizado como singular ndo pelas suas
caracteristicas abstratas, mas pela relevancia dos interesses publicos em
; 11

Jogo.

(...) singularidade, a meu ver, significa complexidade e especificidade.
Dessa forma, a natureza singular ndo deve ser compreendida como
auséncia de pluralidade de sujeitos em condigées de executar o objeto,
mas sim como uma situacao diferenciada e sofisticada a exigir acentuado
nivel de seguranca e cuidado.

V. A NATUREZA SINGULAR COMO OBJETO DE INTERESSE PUBLICO

Vem ganhando forca a corrente doutrindria que defende que a
singularidade do servico estd internamente ligada ao interesse publico da

contratacao.

Ora, a singularidade do servico a ser prestado possui peculiaridades
especificas ao caso concreto, acarretando entregas ndo padronizadas. A solugéo a
ser apresentada deve ser inovadora, vanguardista e capaz de solucionar a

necessidade publica.

Um dos defensores desta tese é Margal Justen Filho, que assim

disciplina a respeito:

A singularidade do interesse publico acarreta espécie de ‘infungibilidade’
entre as prestagbes imaginaveis para sua satisfacdo. Ndo é possivel supor
que qualquer prestagdo, integrante de uma categoria, atenderia ao
interesse publico, em fermos equivalentes. Apenas as prestacbes que
apresentem  alguma  caracteristica  especial, correspondente a
peculiaridade do interesse ptblico, é que servem para o Estado.™

" Acérddo n° 10.940/2018 — 12 Camara do TCU — Rel. Min. Benjamin Zymler
2 Acérddo n° 1.074/2013, Plenario, Rel. Min. Benjamin Zymler

13 http:/fjustenfilho.com.br/iwp-content/uploads/2008/12/mjf61.pdf
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Posto isto, os servicos do Sebrae/PR possuem singularidade, pois

estdo carregados de inovagdo, entregas diferenciadas e de resultados a

Administragdo Publica e aos pequenos empresarios da regiao.

VI. A NOTORIA ESPECIALIZAGAO DO SEBRAE/PR

E reconhecida que a notéria especializagéo carrega consigo uma
elevada carga subjetiva e discricionaria do agente publico em sua contratagio, que
devera de forma objetiva comprovar a capacidade técnica da empresa especializada

na matéria.

Marcal Justen Filho afirma que a “comunidade deve prestar ao
contratado o respeito correspondente a essa especializacdo, reconhecendo-o como

um profissional qualificado para o desempenho de atividades especiais”.’*

O Sebrae/PR possui reconhecimento pela sociedade como uma
instituicdo que detém conhecimento sobre os diversos assuntos ligados as
pequenas empresas, tanto é que constantemente seus colaboradores sao
convidados a participar de entrevistas em radios e canais de televisdo para abordar

diversos assuntos referentes ao empreendedorismo.

Pela legislagdo, a notéria especializagdo se comprova de forma
objetiva com desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagbes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas

atividades, desde que intimamente ligado ao objeto a ser contratado.

O Sebrae/PR formaliza anualmente diversos contratos com a
Administragdo Publica e com instituicdes privadas para atuacdo nas mais diversas

areas do empreendedorismo.

14 http.//justentilho.com.briwp-content/uploads/2008/12/mjf6 1.pdf
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Outrossim, o reconhecimenio do trabalho desenvolvido pelo
Sebrae/PR resultou em diversas premiagdes nacionais e internacionais recebidas
pela instituicdo em razdo da sua atuagéo junto as micro e pequenas empresas do

Parana.

Ou seja, a especializacao do Sebrae/PR é reconhecida em seu setor
de atuacdo. Os servigos ou produtos efetivados pelo Sebrae/PR sdo, em muitas
vezes, exclusivos, proprios e diferenciados em relagdo aqueles encontrados

usualmente no mercado.

Além disso, é inegavel a capilaridade no atendimento do Sebrae/PR
e a capacidade de inumeras parcerias politicas e estratégicas em prol dos pequenos
negécios, facilitando a capacitagdo e o desenvolvimento das empresas locais com

produtos diferenciados, especificos e testados.

A notoriedade ganha ainda mais forga quando se é analisado o
grande leque de conhecimento para aplicagdo no mundo dos pequenos negdcios.
Esse conhecimento, além de vir do seu corpo técnico, também tem forte apoio em
instituigbes subcontratadas, devidamente avaliadas e testadas pelo Sebrae/PR, em
procedimentos préprios, isondmicos e imparciais, gerando uma diversidade imensa
de conhecimento a instituicdo e, reforcando, mais uma vez, a singularidade do

servigo prestado.

Registre-se que o Sebrae detém uma variedade de produtos
voltados ao desenvolvimento local dos pequenos negocios, acesso a diversos
servigos financeiros, inovagéo, simplificacdo e desburocratizagdo dos negdcios,
desenvolvimento do associativismo e cooperativismo, acesso a mercados através de
compras publicas, desenvolvimento de liderangas, educagdo empreendedora em
criangas e jovens, desenvolvimento de startups e diversas outras formas de

atendimentos empresariais.
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Portanto, a os servigos prestados pelo Sebrae/PR s&o diferenciados,
com grau de complexidade superior ao normal, com elevado nivel de risco e com
uma gama de atendimento e conhecimento maior do que aqueles servigos

disponiveis habitualmente no mercado.

VIl. A CONFIANGCA PUBLICA NA INSTITUIGAO SEBRAE/PR COMO CRITERIO
DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Além de todos os argumentos faticos e juridicos anteriormente
expostos, outros ndo menos relevantes podem ser alinhados, como a indispensavel

“relagcdo de confianga” que deve existir em contratos dessa natureza.

De forma analoga, podemos verificar a importancia da confiabilidade
das contratagbes publicas por inexigibilidade de licitacdo pautadas no inciso Il do art.

25 da Lei de Licitagdes:

ADMINISTRATIVO E PROCESSUAL CIVIL. INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO PARA CONTRATACAO DE SERVICO DE ADVOGADO.
PRECEDENTES DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL E DO SUPERIOR
TRIBUNAL DE JUSTICA. APELACAO NAO PROVIDA.

(..) :

4. Dessa forma, somando-se o quanto afirmado até agora ao
entendimento do STF de que a prestagdo de servigo de advocacia
envolve uma relagdo pessoal e de confianga, na qual sdo estimados
os atributos pessoais, profissionais e morais do contratado, ndo ha
mais como enfrentar, em decisao judicial, o aspecto da oportunidade
e conveniéncia da contratagdo, sem invadir o &ambito da
discricionariedade do administrador, em outras palavras, o mérito do
ato administrativo.

()

Precedentes do STJ: REsp 861.566/GO, DJ de 23.04.2008, REsp
717375/PR, DJ 08.05.2006 e REsp 514820/SP, DJ 06.06.2005. 6. Diante
do exposto, nego provimento a apelacéo. (grifou-se)

No ambito do Tribunal de Contas da Uniao da-se destaque ao teor

do Acorddao n° 2616/2015, Plenario, de lavra do Ministro Benjamin Zymler, que

ello.
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analisa a subjetividade necessaria a escolha da melhor opgdo a Administracdo

Publica na hipoétese da inexigibilidade de licitagdo:

35. A propria escolha do contratado acaba dependendo de uma anélise
subjetiva, e ndo poderia ser diferente, pois, se a escolha pudesse ser
calcada em elementos objetivos, a licitagdo ndo seria inviavel. Ela é
impossivel justamente porque ha dificuldade de comparacéo objetiva entre
as propostas, que estdo atreladas aos profissionais que executardo os
frabalhos. Portanto, nesse tipo de objeto, resta caracterizada a

discricionariedade na escolha do contratado.

' 36. Nesse sentido, o TCU proferiu o Acérdédo 204/2005-TCU-Plenério, que
ratificou permanecer a critério do gestor ptiblico a escolha do contratado,
visando satisfagdo adequada do interesse publico:

‘16. Verifica-se, entdo, do entendimento desse texto que o Administrador
deve, na situagdo do inciso Il do art. 25, escolher o mais adequado &
satisfagdo do objeto. O legislador admitiu, no caso, a existéncia de outros
menos adequados, e colocou, portanto, sob o poder discricionario do
Administrador a escolha do contratado, sob a devida e indispensavel
motivagdo, inclusive quanto ao prego, ao prazo e, principalmente, o
aspecto do interesse publico, que devera estar acima de qualquer outra
razao’

37. Essa é a melhor inferpretacdo da Sumula 264 do TCU, de que a

contratagdo de servigcos por notdria especializagdo somente é cabivel

quando se fratar de servico de natureza singular, capaz de exigir, na

o selecdo do executor de confianga, grau de subjetividade insuscetivel de

) ser medido pelos critérios objetivos de qualificacdo inerentes ao processo
de licitacéo.

Portanto, a escolha mais vantajosa a Administragdo Publica esta
intrinsecamente relacionada a confianga da instituigdo notdria especialista que sera

contratada para execugao de servico singular.

Essa confianga, no caso do Sebrae/PR esta presente na sociedade,
na constante participagdo do Sebrae/PR em midias sociais e veiculos de
comunicagéo, abordando assuntos ligados ao empreendedorismo. Além disso, a
instituicdo detém reputagéo e reconhecimento por diversos empresarios sobre sua

atuacao de fomento as micro e pequenas empresas.
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Conclusao

Diante do exposto, entendemos ser possivel a contratacdo do

SEBRAE/PR pelos 6rgéos e entidades integrantes da Administragdo Publica federal

estadual e municipal, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do inciso Il do art.

25 da Lei n.° 8.666/93.

E o parecer.
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seguintes peEssgas pat& o mandato L&mp@r&f&& do Chpwélhe &
Fiscal, wom inleie ne pripeiro; dia util rie ﬁuﬂﬁiﬁnam“ﬂLﬁ d %

Sebirae/PR em 2019 e términe em 28 de fevereiro de 201%: Pelo
Prggidente da Fadoméieio, Jl Darci Biana: Tituian - Alberce

V@&ﬁﬁé a*«z:n"fmzays z Sa%fe. - Edgon Lulz Guariza; P lo,

Presidente da Ocepar, 5=. J@ﬁ% Roberto. Ricken: Pitular -
Jogo Gogola dete e Suplente - Claudioni ro Santog Rﬁdfi@&mﬁg
pele Presidante dz FIEP, Sr. Edson Campagnoles itular -
vafam Kegters e Supflente: Luciana Bechara Zukosvki Wichest.

Ato confinue, foram Dndlcadas ak geguintes pessoas dom o
mandate dé guaLro anosg iniciando em 1® de marfe d& 201%
pérming am 28 de fevereifo de 2023: Pelo esidérnbe da
Goepar, Spr. José Hoherto Ricken: “é‘i@m}aqt - Jp&n {zﬁmﬁa Nfztﬁ

& Suplente ~ Claudiemiro Santos Rodrigues; Pela Prégifenie

da TIEP, $r. Edsdn Campa gn@la. Tirular - Bvaldo Keskers a

Suplente: ﬁuslbarm& Tiorese Phllippi; Pele Presidente da

EAMPERAR, Sr. Eramixg Sattinonl: Titwlar - Jonas Bertao;
pelo Presidente da TREER, $r. Rgmaa;&aneguetae* Supganta -
Wilson Hanke' Gamargy. Assins a carbkd fgide Mensguatie”. @

‘restdgnte Aglde perguntou se os censslhelros tinham alguma,
pa*qumﬂa e, nlo Havehdo dowids, abiiy a sgssdo para vobagde
do Dizgtol hupﬁtlﬁ£€ﬂﬁﬁﬁtﬁ, Bollolitou ad Asgessor Péenico . do
DS & convecacan para gque  cads vwnaelhﬁar@ ERBrOEESE BEY
wote de forma abezba & nominal, manlf@andnda sua amngﬁtd&ac¢az
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1. ¥itor Roierte Tiogueta, O . Rigarde Dellaméa cenyvacoy

nomlnaliente o8 'aangcwhaiﬁﬁa Lihuia*as presenest fAgide

Meneguebte (PAEP), Renato ggalabizin (CER), Luld Garlos Bagta
vieire {@itpar), Exoilio gantindni Qfampepawy, Aol Blana
(Feoomérciod, V%Lwaﬁ Ribeire de ﬁﬁﬁ@q&e {Eamwaum Ry, Juseé
Reherte Ricken {ocepar], Elizabeth Soares de ﬁé}aﬁda
{Bebrae/HR]) , Visgilio Mereira $ilho {SEPLY Clevaersgn &f;aa
da Gbnha {UFERY & o5 ganselhelros suplentus: Klexasandar B
dﬁ ﬁliv@arﬁ {Banca de Brasil) e Q%x&aa Walter Martins Pedra
[FiaD) . Todos o5 cgnanihamv@s respondaran aominglmente e
individualmente o voto- favoravel & elelgdo da sy, Viter
woberto Tiogusta. @ Fresidankts Agige Mengguaits soligitel o
Bspessor T@mnica a4 apurdcas gdos vobos. O 8x. Emad“da Dell améa
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Gestae 2019-2022, SﬁlibiLﬁu ap Assgmedr Técpico do CDE a’

h@nvomaya@ pRTE qu& cada ”Oﬁﬁ&lh&lfﬁ ExercessE seu votb de
Eorma aberta @ n@minal, mgnafmatumdﬁ susE bcnmaxdanaim ol néo

pela sleicie dos candidatos ae Conseiha Fisgal, quﬁdxiéﬂno.
2018-2082. O §¢. Rearde Dallaméa cenvouon nominalments as
_ﬁumqalh&”ﬂﬁﬁ ﬁitg1a*ec pregantes Kyglds Mensguetts CFRER) ,

Reng Lo Qaﬁlabziﬁ (QQ”} Luiz Canlds pasta Vieiys Clegany,
&xaiiie Santinoni (Fempepar), UETel Flang  (Fecomérclol.

vilgon Ribeire de fndrade [Fomento: ?R1 José -Robkerio, Blokan

{poepdry, Ellzidbeth Soards de Holanda {Sebgaafﬁﬂ)¢ Firgilio

Moreirz PLlho (SEBRL), Cleverson Repian d3 'Gunhe (UFPR) e o8

songelheting ﬁﬁ?jeﬁ§%$ Bledssandar K. de Qlivelia (Béncp do
Brasili e Carles Walter Marting Bedio {anai, icdﬁa a5

conselhelros rssponderam nominglmente e hndzvgdma%mmnb&.a

yota faverdvel A zlaicio do Conselho Fiscal .pesitulante. 0

‘Prisddents Agide Mensqugtle swldedtet ao Assesser Téenioo

apuraedo dog vokes. O Sr. Bicards Dellaings infdrmow due Foram
dez vatos de conselibsires fitulares = dois de unmsmlhﬁérmm

muplenbes, totalizando doze oles favoraveis acs candidatos
gogtulantes. O Rresidente fide declara e wresuliadeo &
leicio: Pely Otepars Titulsdy — Jodo Goygsla Helko =2 Suplente

- Llamdiamixa saiitos. Hodrigues; Fells FIER: Titular - ﬂ@alﬁ@

Kosters & auﬁl“ﬁ%éa Gud Pherme  Florese Phiddppi: Pela

FAMBEPAR: Titular ~ Jonas HErido; bPels PAEE: Sufl@ﬁ%ﬁ -
Hilson Hanks Camergo. 0 presidente parabenizou os ea ndidatos
aloites. IT.2. Elem@én doz Membros Tiiunlares = Suplentss do

‘Cénsalhe ¥iscal, aspevifidsnente pars wmandsto tewporicic,

com inicidb no pvmmeixﬁ din Gbil dﬁ\ﬁanazonamaan»ﬁm Sebras/ PR
am 2018 a bérmxﬂa o die 28 de r@vmraixa~dehzaz§ & ?resiﬁemte
gliriu-a sessdo para vetagio do Censelho Piscal pata o mandate
LammoraLlé. Selleiton an Assessor Tacnics do CHE-a convocapic
pard gue cads odnsalhiciro exercesse seu voto de forme aberta
e  ndndoal, mani festands. sus Chuedidancia et 'n¥e  pela
manyrancio do atual tang el bio Eisgal, ars it dandats
tempardrio; com ipicis ne prlmﬂiLO clia ufl} de fmnﬁ¢amamea&m
do Sebran/ik-em 2018 ¢ término em ﬁS’QﬁK?QIQ g B, Ricards
Pellaméa Cconvooon neminalmente o8 ﬁﬂbtlhhmﬂmﬂ twﬁmiafe?
presantes: Agide Mendguetie [PRAEBR), ﬁenanaanca¢abrim {CEFY,
taslz  Carles Baeta Viedrs ACitpar), Breilie Santivent
iFampepaxi, Parcd Plans  (Fhedmézcle), Vilson Ribeire de
Andrade i?amﬁHCG B8 . Joga kaberto Rizken iamamam§,
Elizabeth Somrss de Holanda (Sebwme/bA), Virgilio Moreirg
Filheo (BEPL], Clevarsen Reman da Cunha {UFpR e o=
cuiselisleos suplates: Alexssander f. de Oliveirs {(Bance da
Rreﬁiij & Carlos Walter Martins Pedro (Fiep). Zodos os
donzalheiros ﬁm&pﬁnderam pominaluente & Srddvidualnente o
voko favordvel .4 manucengio de ahuai ang ihﬁ fLﬁCnl 0
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CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL DO SEB
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B 26 de novenbro de dois mil e dezoito, as % poras € 30 minUtos, na

sede do
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FAED

Agide Meneguatlie
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Marcelo Mendes falhano-
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Erailio Santinenl
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TERMO DE POSSE A72

Pelo pregente instrumento’ ¢ Senhor VITOR ROBERTO M
TIOQUETR & Livestide wa fungdn de  DIRETOR
SUPERINTINDENTE do Seryigo de Bpslo &s Micre e
Peguenas Enplesds do Bspado do Parand ~ SEBRAE/PR,
elgito paba o ghnadeisénid 2019-2022, cow vigénola a
partir de 19 de janeiro de 2019 a 31 ‘de dezembro de
2022, assumnitide. publicamente 6 cdipronlsse de

gkeboelr flalfiente 48 Huas fungdes.

Q presents Temie & Fssifado pelo’ empassado, pels
Presidente d6 Cohselho Deliberative do Sebrae/PR
Gestde 2017-201P & peld Prggidents Eleidto &Gestde

2019-2022., U DT H’S 3
._ o IO 45 T, FRREINN . - [ |
Curitiba, 10 de dezenbro. de Zowg. | Al Arjuric el Fugsrcho i
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TERMO DE POSSE

Pelo presénte instrumpnts, o Serhor JULIO m:m, o
ACOSTINI & invastide na Ffungds de DIRETOR DE
OPHRACOES db .Sstfvide de Bpoip &s Micre & Paguenas
Imipresas dé Estddo do Parand - SEBRAESPH, eleito
para o guadriénie 2018-202%;, com vigéneia a partir
de. 1% de Janelre de 2019 a 31 da dezenbre de 2022,
asgumindo publicamente o compromisse de essreexn

Helménte a3 Bias funcdes.

‘0 presente Terme & assinado pelo ampossade, pelo
Presidente do Conselhe Deliberative do Sebras/PR

Gestdo 2087-2018 & pele Presidente Blelto Gestdo

2019-2022. | 0 7086 I IJ? &J? }5
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Voltar Imprimir

CAIXA ECOMOMIGA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigdo: 75.110.585/0001-00
Razio Social: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
Endereco: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURITIBA / PR / 80220~300

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade:03/03/2021 a 01/04/2021 |

Certificacdo Nimero: 2021030302053937746263
Informacdo obtida em 09/03/2021 09:34:18

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que;

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificago da regularidade fiscal, ou ainda n3o vencidos:; e

2. nao constam inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao ¢ valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://Awww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:07:56 do dia 13/04/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/10/2021.

Cadigo de controle da certidao: B212.561E.F2FB.A369

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Observagdes RFB:
Por forga de Ag&@oc Judicial n°® 1012945-55.2019.4.01.3400 - 142 Vara

Federal do Distrito Federal.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa A30
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 023608170-87

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0001-00
Nome: SEBRAE/PR SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
hesta data.

Obs.: Esta Certiddao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

‘Valida até 30/06/2021 - Fornecimento Gratuito R

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Enmitido via Internet Publica (02/03/2021 16:46:42)



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA Mj
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS T
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: SERV DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

INSCRICAO MUNICIPAL: 80008-8
ENDERECO: R. CAETE, 150 - PRADO VELHO, CURITIBA,PR
FINALIDADE: CADASTRO E/OU CONCORRENCIA E/OU LICITACAO

E expedida esta CERTIDAO NEGATI" A DE TRIB W_,OS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS, em nome do
sujeito passivo inscritos ou nao em DIVI_ i 6 al

Esta certldao c‘

Predlal Imposto sobre a;I

Servu;os e. peIoJP

CERTIDAO Ne:
EMITIDA EM:

{\’/A”LibA?iTé-’




MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES

_PROTOCOLO N° 867/2021 @ 32
INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS
() Convite ( ) Concorréncia
( ) Pregéao Presencial () Concurso
() Pregao Eletrénico ( ) Dispensa de Licitacao
( ) Tomada de Pregos (X) Inexigibilidade de Licitagédo

1) OBJETIVO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS, SISTEMA DE GESTAO E CAPACITACAO AOS AGENTES
DE DESENVOLVIMENTO, CONFORME NECESSIDADE DA SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 58.200,00 (Cinquenta e oito mil e duzentos reais).
3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apés emissao de Nota Fiscal.

4) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LDO 2021

Funcional
06.001.23.691.0007.2010.3.3.90.39.00.00

5) RECURSOS ORCAMENTARIOS

(#f Ha disponibilidade
( ) Nao ha disponibilidade //

ricula 35076-1

6) RECURSOS FINANCEIRO
( ) Ha previsédo de recursos financeiros e sera incluido na Programacao de acordo
com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros

7) Declaramos que a analise da regularidade orgamentaria e legal foi feita pelo 6rgéo
solicitante, de acordo com as informagbes constantes no processo e epigrafe, em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 e 17 da LC 101/00.

02/02/2021

ir José de Andrade
Secretario Municipal de Administragéo e Finangas
Decreto 02/2021

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/ PARANA
Departamento de Licitacdes e Compras

.
2

Protocolo N2 867/2021 Requerente: LICITAGOES E COMPRAS

Objeto: Contratagdo de servigos de apoio as micro e pequenas empresas, Sistema de
Gestdo e capacitagdo aos Agentes de Desenvolvimento, conforme necessidade da
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

Ao Juridico

Encaminha-se a Procuradoria Juridica o presente processo para analise e parecer quanto
3 contrataciio através de inexigibilidade de licitagdio do objeto em questéo,
considerando a necessidade de assessoramento aos usudrios da Sala do Empreendedor.

Aguardo vossa analise e parecer.

090U - 21
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PIEN Procuradoria

Juridica
Protocolo: 867/2021 J} 3 L_i

Requerente: Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico.

Objeto: “Servigo de apoio as micros e pequenas empresas — Sistema de Gestdo para sala do
microempreendedor. ”

Despacho

A fim de que se possa analisar os contornos juridicos da contratagfo e a sua possivel
adequac@o a regra excepcional do art. 25 da Lei 8.666/93, a Secretaria requerente deve
justificar a escolha da empresa a ser contratada especialmente quanto a singularidade do
servico a inviabilidade da concorréncia, ou, quanto a possibilidade de implica¢Ges outras em
desfavor do interesse publico em caso de contratagio de empresa diversa.

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicio, em especial:

I- para aquisicio de materials, equipamentos, ou géneros que so possam ser fornecidos por
produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo
a comprovacdo de exclusividade ser feita através de atestado fornecido pelo orgdo de registro do
comércio do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federagdo
ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

§ 1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncias, publicagdes,
organizag¢do, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos relacionados com suas
atividades, permita inferir que o seu traballo é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a
plena satisfacio do objeto do contrato.

Encaminho a Secretaria requerente para que preste esclarecimentos adequando a
justificativa da contrataco da empresa Servi¢os de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
do Parana.

Ap0s, retornem para andlise.

Pién, 12 de abril de 2021.

: aa Costa
Proc/v ador Juridico
OAB/PR 61.756



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria de Desenvolvimento Econdmico.

MEMORANDO N° 003/2021

Para: Procuradoria Juridica

De: Secretaria M. de Desenvolvimento Econémico
Assunto: Justificativa Contratacdo SEBRAE

Data: 13/04/2021.

Prezado Senhor (a),

A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, representado pelo
abaixo assinado, vem através do presente, esclarecer e justificar a solicitagao,
cujo objeto Contratagéo de servigos de apoio as micro e pequenas empresas,
Sistema de Gestéo e capacitagao aos Agentes de Desenvolvimento, através do
protocolo n°® 867/2021.

O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas —
SEBRAE & uma instituigéo existente ha 45 anos, presente em todas as unidades
da Federagdo, reconhecido como a maior instituicdo de promogdo do
empreendedorismo e do desenvolvimento das pequenas empresas. A atuacao
do SEBRAE tem dois puUblicos: o Empreendedor e o Poder Publico. No
desenvolvimento territorial, o SEBRAE tem projetos estruturados desde 1984 em
todas as regides. A escolha se deu pela metodologia exclusiva empregada no
Programa Cidade Empreendedora — desenvolvido e implementado unicamente
pelo SEBRAE, tem como objetivo avancar na transformacgéo. local pela
implantag&o de politicas buscando o desenvolvimento do municipio. Além das
solugGes estruturais que permitem a continuidade de estrutura sélida gue resulta
numa Gestdo Empreendedora, o programa apresenta soluges que pode ser
selecionada pelo municipio, de acordo com as demandas identificadas, visando
o desenvolvimento local, Diante deste fato, e considerando as informagdes
contidas na proposta comercial apresentada pelo SEBRAE (anexo), vislumbra-
se justificada a contratagdo em questao, ndao havendo justificativa de prego por

tratar-se de prestador de servico exclusivo e sem similaridades, tornando-se

n3

5
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PlEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria de Desenvolvimento Econdomico.

inviavel a pesquisa de mercado, cabendo, portanto, & Administragéo, aderir ao

preco praticado pela Instituigdo.

Atenciosamente.

Carina Daniela Alves da Silva

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico



037
Procuradoria

Juridica

Processo: Protocolo 86/2021

Assunto: “Contratagdo de servigos de apoio as micro e pequenas empresas, sistema de gestdo e
capacitag¢do aos agentes de desenvolvimento (...)"”

Requerente: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico.

Parecer Juridico

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente para abertura de
processo para “Contratagdo de servigos de apoio as micro e pequenas empresas, sistema de gestdo
e capacitagdo aos agentes de desenvolvimento (...)”, tendo por justifica da secretdria Carina Daniela
Alves da Silva, o seguinte:

“Considerando a necessidade de assessoramento aos usudrios da Sala do empreendedor do municipio,
considerando que o municipio possui 595 MEIs cadastrados e os mesmos necessitam de auxilio para diversas
dreas da sua empresa e de acordo com a da Lei Geral da Micro e Pequena Empresa - Lei Complementar
123/2006 - Art. 27. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional poderdo,
opcionalmente, adotar contabilidade simplificada para os registros e controles das operagbes realizadas, desta
Jorma o municipio tem interesse em oferecer estes servigos e para este suporte solicitamos a contratagdo dos
servigos pactuados com o Sebrae que serd de extrema importdncia para o atendimento de qualidade aos
microempreendedores do municipio de Pién, a contratagdo contempla: 1. Sistema de Gestdo para sala do
microempreendedor; 2. Capacitagdo dos Agentes de Desenvolvimento 3. Implantagdo do escritério de compras
entre outros servigos que sdo de abjetos do contrato a ser firmado entre partes. 4. Considerando o cendrio atual
diante dos desafios que o (COVID 19) trouxe, os empresdrios estdo tendo que se adaptar a novas realidades
impostas por este fato, enfrentando cada dia mais desafios, uma crise que afeta a todos os setores da economia,
e que as micro e pequenas empresas do municipio estdo sendo muito impactadas, desta forma o municipio
através da Sala do empreendedor pretende estar preparada e apta a oferecer recursos aos empresdrios neste
momento de crise.”

O processo veio acompanhado do requerimento da secretdria municipal e termo de
referéncia, proposta técnica, declaragdo de existéncia de dotagdio orgamentdria, justificativa do
departamento quanto a escolha da modalidade e os motivos da contratagio, justificativa do quanto
a singularidade dos servigos e a vantajosidade na contratagdo oferecida a administragio publica,
estatuto do Sebrae e anexos, com consulta de certiddes da mesma, fornecido pelo departamento de
licitagdes.

Passamos a analise juridica.

As aquisi¢Oes e contratagSes piblicas seguem, em regra, o principio do dever de licitar,
previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituig8o. Porém, o comando constitucional j4 enuncia que
a lei podera estabelecer excegOes & regra geral, com a express3o “ressalvados os casos especificados
na legislagdo”.

De acordo com Lei n.° 8.666/93, a licitagéo é dispensada (ou dispensavel) no caso de
alienagdo de bens méveis e iméveis, conforme disposto no art. 17, e também nas hipéteses descritas
no art. 24 e, quanto a inexigibilidade, constante no art. 25 do referido diploma legal, dispSe que a
licitagdo “¢ inexigivel quando houver inviabilidade de competi¢o™.

Essa impossibilidade sempre decorre do objeto, seja porque tinico, como nos casos de
produto exclusivo, ou quando o objeto se mostra inconcilidvel com a ideia de comparaggo objetiva

de propostas. No que se refere o caso em exame, a legislagfio preceitua no art. 25, I e II, da Lei
8.666/93, que:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de competi¢do, em especial:
I - para aquisi¢do de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam ser fornecidos por produtor, empresa
ou representante comercial exclusivo, vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovagdo de exclusifidade



Prefeltlu\rade ! b dori
rocuradoria
PIEN Juridica

ser feita através de atestado fornecido pelo érgdo de registro do comércio do local em que se realizaria a
licitagdio ou a obra ou o servigo, pelo Sindicato, Federa¢do ou Confederagdo Patronal, ou, ainda, pelas
entidades equivalentes;

II - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com
profissionais ou empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagdo;

()

No caso concreto, vemos que pela secretaria de desenvolvimento econdmico do
Municipio, foi salientado a singularidade do servigo prestados pelo Sebrae, como também as
vantagens frente ao assessoramento prestado pela empresa, vejamos:

[...] O Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE é uma institui¢do existente hd 45
anos, presente em todas as unidades da Federagdo, reconhecido como a maior instituicdo de promog¢do do
empreendedorismo e do desenvolvimento das pequenas empresas. A atua¢do do SEBRAE tem dois piiblicos: o
Empreendedor e o Poder Piiblico. No desenvolvimento territorial, o SEBRAE tem projetos estruturados desde
1984 em todas as regides. A escolha se deu pela metodologia.exclusiva empregada no Programa Cidade
Empreendedora - desenvolvido e implementado unicamente pelo SEBRAE, tem como objetivo avangar na
transformagdo local pela implantagdo de politicas buscando o desenvolvimento do municipio. Além das solugdes
estruturais que permitem a continuidade de estrutura solida que resulta numa Gestdo Empreendedora, o
programa apresenta solugdes que pode ser selecionada pelo municipio, de acordo com as demandas
identificadas, visando o desenvolvimento local. Diante deste fato, e considerando as informagdes contidas na
proposta comercial apresentada pelo SEBRAE (anexo), vislumbra- se justificada a contratagdo em questdo, ndo
havendo justificativa de prego por tratar-se de prestador de servigo exclusivo e sem similaridades, tornando-se
invidvel a pesquisa de mercado, cabendo, portanto, a Administragdo, aderir ao prego praticado pela Institui¢do.

Além do mais, restou demonstrado o interesse publico da administragiio municipal em
proporcionar a populagdo servigos de qualidade e eficientes, que certamente na hipétese de
contratagio da referida empresa resultard em beneficios para os empreendedores e o incentivo do
comércio local, especialmente, neste momento de crise financeira ocasionada pela pandemia de
covid-19.

Por fim, entendemos que ¢ processo em comento atende os principios insculpidos no
inciso XXI do art. 37 da Constituigio Federal e, diante disso, feitas as ressalvas pertinentes,
opinamos pela regularidade da “contratagfio direta” neste caso, por inexigibilidade de licitagéo para
atender a demanda apresentada pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, com base no
permissivo legal expresso no art. 25, 1 e II da Lei 8.666/93.

Nesta oportunidade, recomendo a Secretaria requerente e ao departamento de licitagdes
que, caso ainda ndo o tenham feito, proceda a abertura do procedimento de inexigibilidade dando
publicidade a mesma observando o disposto no art. 26 da Lei 8.666/93.

Ressalte-se, ainda, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e conveniéncia
do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como a verificagio das
dotagSes orgamentarias e especificidade ou cumulagdo do objeto do procedimento, pelo que o
presente opinativo cinge-se exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso em comento.

S.M.J. E o parecer.

Pién, 15 de abril de 2021.

eébe Franca Costa
Procurador/Juridico
OAB/PR'61.756
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Protocolo n°: 867/2021 Requerente: Licitagdes

Ref.: Inexigibilidade de Licitagdo para contrataciao de servigos do SEBRAE/PR

Ao administrativo

Segue documentagdo da Inexigibilidade acima citada, para seu conhecimento e sua

assinatura.

A S

g -

/Att Marcds Melenek
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™ X

ClaudemX Jpsé de Andrade
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Maicon Grosskopf
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MUNICIPIO DE PIEN
ESTADO DO PARANA

PROTOCOLO N° 867/2021
TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 017/2021 ) 3@

Inexigibilidade de Licitacédo, na forma do Art. 26° da Lei Federal 8666/93.
Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para CONTRATACAO DE SERVICOS DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS, SISTEMA DE GESTAO E CAPACITAQAO AOS

AGENTES DE DESENVOLVIMENTO.

PESSOA JURIDICA: SEBRAE/PR SERV. DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00
VALOR: R$ 58.200,00 (Cinquenta e oito mil e duzentos reais)

Dotagao Orgcamentaria:

Funcional

06.001.23.691.0007.2010.339039.0000

Condicdo de Pagamento: Depésito bancario em até 30 dias ap6s o recebimento da N.F.

Pién/PR, 19 de abril de 2021.

/
Maicon Grésskopf

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nages - Cep: 83823-901 - Telefone: (41) 3627-8500



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

Compras e Licitagoes

TERMO DE RATIFICAGAO

Ratifico por este termo, a Inexigibilidade de Licitagdo N° 017/2021, que tem como objeto
Inexigibilidade de Licitagdo para Contratagdo de servigos de apoio as Micro e Pequenas
Empresas, sistema de gestéo e capacitagdo aos agentes de desenvolvimento, em favor da
proponente SEBRAE/PR SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
DO PR - CNPJ: 75.110.585/0001-00 no valor total de R$ R$ 58.200,00 (Cinquenta e oito
mil, duzentos reais), com base no Art. 26 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores, de acordo com parecer da Procuradoria Juridica n°® 017/2021 e tendo em vista
os elementos que instruem o protocolo administrativo n® 867/2021.

\r. : fi >
Maicon Grésskopf

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Comissao Permanente de Licitagoes

CONTRATAGAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagdo N° 017/2021

PROTOCOLO: 867/2021
Objeto: Contratagdo de Servigos de apoio as Micro e Pequenas empresas, sistema de
gestdo e capacitacdo aos agentes de desenvolvimento, conforme solicitagdo da

Secretaria de Desenvolvimento Econdémico.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.
PESSOA JURIDICA: SEBRAE/PR SERV.DE APOIO AS MICRO E PEQ.EMPRESAS PR

CNPJ: 75.110.585/0001-00
VALOR: R$ 58.200,00 (Cinquenta e oito mil, duzentos reais)

PIEN, 19 de margo de 2021
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PIEN SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGAS

Comissao Permanente de Licitagoes

CONTRATAGAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagao N° 017/2021

PROTOCOLO: 867/2021

Objeto: Contratacdo de Servigos de apoio as Micro e Pequenas empresas, sistema de
gestdo e capacitacdo aos agentes de desenvolvimento, conforme solicitacdo da
Secretaria de Desenvolvimento Econémico.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: SEBRAE/PR SERV.DE APOIO AS MICRO E PEQ.EMPRESAS PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00
VALOR: R$ 58.200,00 (Cinquenta e oito mil, duzentos reais)

PIEN, 19 de margo de 2021
AP

’r

PUBLICACAO
Certifico para os devidos fins que
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especializada em realizagdo de diagnostico técnico da situagdio atual
da Gestfio Puablica, com levantamento de indicadores em ferramenta
com recursos de business intelligence”, e ADJUDICA o objeto em
favor da seguinte empresa: KATRU ASSESSORIA LTDA, inscrita
no CNPJ 30.140.174/0001-10, vencedora dos itens conforme
relatorio disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 49.600,00 (Quarenta e nove mil e seiscentos reais). O
processo atendeu a legislagio pertinente em toda sua tramitagfo,
conforme Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao
processo.

Pién/PR, 19 de abril de 2021,

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:C313C67D

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO 18/2021

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Paran, no uso
e suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o Pregido Presencial n®
18/2021, o qual tem como objeto o “Registro de pregos para eventual
aquisi¢do de Géneros alimenticios de panifica¢do”, e ADJUDICA o
objeto em favor da seguinte empresa: PANIFICADORA REGIMAR
LTDA, inscrita no CNPJ 04.059,566/0001-40, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 29.778,75 (Vinte e nove mil, setecentos e setenta
¢ oito reais e setenta e cinco centavos). O processo atendeu a
legislagio pertinente em toda sua tramitagdio, conforme Parecer da
Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao processo.

Pién/PR, 19 de abril de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:32780C97

\ SECRETARIA DE APMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGAGCAO DE LICITACAO 32/2021

OMOLOGACAOQO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNIC{PIO DE PIEN, Estado do Parana, no uso
de suas atribuigdes legais, HOMOLOGA o Pregio Eletronico n°
32/2021, o qual tem como objeto a “Contratagio de empresa para
elaboragdio e execugdo do sisterna SIM”, e ADJUDICA o objeto em
favor da seguinte empresa: COOLTIVANDO CONSULTORIA
LTDA, inscrita no CNPJ 32.637.073/0001-85, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 72.000,00 (Setenta e dois mil reais). O processo
atendeu a legislagdo pertinente em toda sua tramitagiio, conforme
Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao processo.

Pién/PR, 19 de abril de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carina Danjela Alves da Silva
Codigo Identificador:6C2B7A78

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 064_2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS :

Comissido Permanente de Licitagdes

: 134
CONTRATACAO DIRETA e
Dispensa de Licitagio N° 064/2021

PROTOCOLO: 1034/2021

Objeto: Dispensa de licitagdo para Contratagio de empresa para
conserto do piso do Gindsio de Esportes Claudio de Oliveira Mendes,
conforme solicitagdo da Secretaria de Esportes, Cultura e Lazer.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: MMS PINOVA EQUIP. E INSTALACOES
ESPORTIVAS EIRELI

CNPJ: 17.992.979/0001-24

VALOR: RS 6.300,00 (Seis mil, trezentos reais).

AUTORIZACAO: 19/04/2021
Publicado por:

Carina Daniela Alves da Silva
Cadigo Identificador:3CE14D32

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE 17_2021

SECRETARIA MUNICIPALL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comisséo Permanente de LicitacGes

CONTRATACAO DIRETA
Inexigibilidade de Licitagiio N° 017/2021

PROTOCOLO: 867/2021

Objeto: Contratagdo de Servigos de apoio as Micro e Pequenas
empresas, sistema de gestdo e capacitagdo aos agentes de
desenvolvimento, conforme solicitagio da  Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR,

PESSOA JURIDICA: SEBRAE/PR SERV.DE APOIO AS
MICRO E PEQ.EMPRESAS PR

CNPJ: 75.110.585/0001-00

VALOR: R$§ 58.200,00 (Cinquenta e oito mil, duzentos reais)

PIEN, 19 de Abril de 2021
Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:0B§S6ABC
ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO |

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 2548/2021

PORTARIA N°.2.548/2021

O Prefeito Municipal de Pinhal de Sdo Bento, Estado do Parani, no
uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE

Art. 1° - EXONERAR a pedido, a partir de 16 de abril de 2021 a
servidora publica municipal, FABIANE NATALINA MAROSTICA
portadora da cédula de identidade RG n° 7.620.806-9 SSP/SP e
inscrito no CPF sob n° 034.443.199-16, do cargo efetivo de
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TREANBAL DECORTASL0 ESTAIXIIN PARANA

Voltar

Detalhes processo licitatdrio

Informacgdes Gerais

Entidade Executora IMUNICfPIO DE PIEN

i
Ano* %2})21 ;
17

No licitagdo/dispensa/inexigibilidade*

Modalidade™ ;Processo Inexigibilidade

* "\ \Nimero edital/processo* 3 17/2021

Recursos provenientes de organismos_internacionais/multilaterais de crédito

Instituigiio Financeira

Contrato de Empréstimo [

O
S -

Descrigéo Resumida do Objeto*

Contrataggo de servigos de apoio de micro e pequena empresa do SEBRAE.

Dotaggo Orgamentaria* | 0500123691000720103390390000

Prego maximo/Referéncia de prego ~ 558.200,00
{
R$*

i

Data Publicagfio Termo ratificagio 150/34720;17

Data de Langamento do Edital ihm_ﬂ*?
: e )
Data da Abertura das Propostas | 7;
b ]

Hé itens exclusivos para EPP/ME? v

Ha cota de participagio para EPP/ME? v Percentual de participagdo: ]0,00
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagdo de EPP/ME? v
@ Ha prioridade para aquisicBes de microempresas regionais ou locais? v

Data Cancelamento {...____W}

i
SN

CPF: 966354958 (Logout)



CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 036/2021

195
Processo de Inexigibilidade n°® 017/2021 w

Contrato de prestacdo de servicos que entre si
celebram o MUNICIiPIO DE PIEN/PR e o SERVIC@
DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESA§
DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR.

ta Franca B

. MUNICIPIO DE PIEN/PR, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n°g
76.002.666/0001-40, com sede na Rua Amazonas, 373, neste ato representado por seu Prefeit
Municipal, Sr. Maicon Grosskopf, que ao final subscreve, doravante denominado MUNICIPIO;

s Zaia e Ea

ll. SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA - SEBRAE/PR
entidade associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo social autonomoc
com sede na Rua Caeté, n.° 150, Prado Velho, em Curitiba, Estado do Parang, inscrito no CNPJ sob n. ¢

enrique

(O
75.110.585/0001-00, neste ato representado por seus Diretores que ao final subscrevem, doravant%ﬁ
denominado SEBRAE/PR. ;‘ﬁ 5

38
| DO FUNDAMENTO LEGAL é@

Esta contratagéo decorre do Processo de Inexigibilidade n°® 017/21, com base no art. 25, inciso | e Il, da Lei n
8.666/93, aplicando-se supletivamente os principios da teoria geral dos contratos e submetendo-se as partes a
disposigdes legais aplicaveis a matéria e as clausulas estabelecidas neste instrumento.

o]

CLAUSULA PRIMEIRA - DA LEGITIMIDADE .

utilize o codigo CD

Os signatarios do presente instrumento declaram, sob as penas da lei, que séo representantes legais das partess
e foram devidamente nomeados na forma dos respectivos documentos sociais, ou que sdo seus procuradore
com poderes outorgados na forma dos respectivos atos constitutivos, estando investidos nos podere
necessarios para assumir em nome da respectiva parte as obrigagGes ora avengadas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

ta, Jose Gav®PN&fb, Doailson Antonio"l\g

qug

Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos de diagnostico, consultoria, treinamento
capacitacdo e disponibilizagdo de produtos e solugdes do SEBRAE/PR, além de outros servigos previstos né
Proposta do SEBRAE/PR, que faz parte deste instrumento independentemente de transcrigéo.

Paragrafo tnico - O objeto descrito no caput sera executado por meio das seguintes ac¢des:

I.  Implantacdo da Sala do Empreendedor no MUNICIPIO DE PIEN/PR;

Il.  Implantagéo e suporte técnico do Sistema de Gestao da Sala do Empreendedor;

lil. Implantagdo e acompanhamento da Sala Digital;

IV. Capacitacdo de Agentes de Desenvolvimento;

V. Capacitacdo de Agentes de Crédito;

VI. Implantagao do Escritério de Compras;

VII. Elaboragéo de Planejamento de Compras;

VIil. Realizagdo do Programa Educagado Empreendedora para alunos do 1° ao 5° ano de Escolas Publicas dé
Pién/PR;

IX. Formacgéo de Lideres Publicos de Pién/PR;

X. Formagéo de Gestores e Equipe Técnica do Municipio de Pién/PR;

Este documento f8i assinado eletronicamente por Vitor Roberto ®io

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto
Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-
2B6B.

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeas&na[ura .com.br/verificar/ e



Xl. Consultorias para implantacao do Fundo de Aval de Créditoc em Pién/PR; e
Xll. Atendimento Empresarial aos MEls, MEs e EPPs do municipio de Pién/PR.

L CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES
Além das demais obriga¢des previstas neste instrumento, sdo obrigagdes:

|

3

. do MUNICIPIO: 3
8

. . ]

a. acompanhar e avaliar os servigos contratados; i
b. prestar ao SEBRAE/PR todas as informages necessarias & execugéo dos servigos; P
ﬁ

C. indicar e nomear o Agente de Desenvolvimento; 2
g

d. indicar o Agente de Crédito para curso de habilitagdo junto a parceiros de crédito do Sebrae Parana:; §
o]

e. emitir, por e-mail, comunicados de inconformidade ac SEBRAE/PR, quando ndo cumpridas as condigée%’
estabelecidas expressamente neste instrumento; i
=2

)

tributos, encargos sociais, contribuigdes para a Previdéncia Social, e agueles relacionados ac pessoal d@
MUNICIPIO utilizado na Sala do Empreendedor;

0. divulgar e dar publicidade as agdes desenvolvidas na Sala do Empreendedor, podendo realizar parceri
com outras instituigdes/entidades para a complementagdo dos servigos oferecidos pela Sala do Empreendedor;

o
[{e]
m
o
B
2
i

[]
f. notificar o SEBRAE/PR, formal e tempestivamente, quando observadas irregularidades no cumprimentd &
. . . . . . . - . S
do contrato ou, ainda, quando os comunicados de inconformidade mencionados na alinea anterior ndo sumren’ég
efeito. _‘f_,.g,
cC T
28
g. participar do Programa Cidade Empreendedora do SEBRAE/PR; < o
o N
0 =
=5
h. disponibilizar o espago fisico para a instalagéo da Sala do Empreendedor nos moldes estabelecidos nc§ 2
Termo de Referéncia disponibilizado pelo SEBRAE/PR; 28
i. prover a Sala do Empreendedor de méveis, equipamentos, recursos humanos, e materiais de consumad ‘é
prezando pela manuteng&o da estrutura e da identidade visual da sala; %’ 8
.
sf
J- designar atendentes com perfil recomendado para a Sala do Empreendedor e disponibiliza-los paraﬁ}_
capacitagéo prévia com o SEBRAE/PR,; 28
23
28
k. receber os profissionais técnicos do SEBRAE/PR para orientacdo e acompanhamento da Sala de g
Empreendedor e para o atendimento aos Microempreendedores Individuais, Micro Empresas e Empresas des g
Pequeno porte; 25
23
25
l. desenvolver e manter os servigos disponibilizados na Sala do Empreendedor; é &
=
Se
m. supervisionar os servigos disponibilizados, sejam proprios ou dos parceiros; é §
3@

Q
n. arcar com todos os encargos que eventualmente decorram destas agdes, especialmente os referentes & §
[77]
@
@

cufento foi a

Para ver

8]

Este d

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto
Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-
2B6B.

&
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I, A
IER

p. organizar a agenda de atendimento e capacitagdes para os Micro Empreendedores e Micro Empresas e

Empresas de Pequeno porte e informar ao SEBRAE/PR em tempo habil;

a. registrar todos os atendimentos em sistema fornecido pelo SEBRAE/PR;

Bubniak.

r. observar e adotar todas as providéncias necessarias para a protecdo de dados pessoais de cllentes
parceiros, colaboradores e demais envolvidos nas operagtes da Sala do Empreendedor, nos termos da Lei Gerag
de Protecao de Dados — LGPD;

s. respohsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta o
indireta, possa resultar ao SEBRAE/PR ou a terceiros, decorrentes deste contrato, por meio de seu
empregados, prepostos ou terceiros;

t. coletar o prévio e expresso consentimento dos titulares de dados pessoais, nos termos da Lei Geral de
Protecdo de Dados brasileira, caso o uso destes dados, na execugéo dos trabalhos, torne-se indispensavel;

u. efetuar o adequado tratamento de dados pessoais, eventualmente coletados, com base em legitim
interesse e para o estrito cumprimento do objeto do contrato, em cumprimento a Lei Geral de Protegéo de Dados

uisRoberto HéRriques Za¥ e Faura Fran

, b

V. 0 MUNICIPIO devera utilizar o IDCE - indice de Desenvolvimento do Cidade Empreendedora n
execucéao do contrato.

fl. do SEBRAE/PR:
a. tratar todas as informacdes a que tenha acesso por forga deste contrato em carater de estrit
confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgago verbal ou escrita, ou permitir o acesso

quaiquer terceiro, durante e apés a vigéncia deste contrato;

b. nao se pronunCIar em nome do MUNICIPIO a 6rgaos da imprensa, sobre qualquer assunto relativo a su
atividade, sem que haja sua prévia e expressa autoriza¢ao;

icGueta, Jose®sava Neto“?Joﬁ\son Antonio Agosfthho

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-2B6B.

c. responsabilizar-se integralmente por todo e qualquer dano, prejuizo ou ofensa que, de forma direta o
indireta, possa resultar ao MUNICIPIO ou a terceiros, decorrentes dos servigos prestados pelo SEBRAE/PR, po'r
meio de seus empregados, prepostos ou terceiros, independentemente de culpa, dolo, impericia ou negligénciag

rto

exceto em casos fortuitos ou de forca maior previstos no Cédigo Civil Brasileiro, ficando o MUNICIPIO, dec%
qualquer forma, isento de toda e qualquer reclamacéo ou ressarcimento; g
: 2

d. arcar com todos os encargos que eventualmente decorram deste termo, especialmente os referentes 2%
tributos, encargos sociais, contribuicbes para a Previdéncia Social, e aqueles relacionados ac pessoal dd¢
SEBRAE/PR utilizados para execugéo deste contrato; §
e. manter-se, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com todas as condigbes d%
habilitagdo e qualificagéo exigidas; 2
0w

&

f. apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do contrato, documentos que comprovem esta%
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas; g
g. executar o objeto do contrato em estrita conformidade com as disposicGes constantes na proposta; 12
)7

w

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto
Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.
Para verificar as assinaturas v ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.brfverificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-

2B6B. ('-O M



h. arcar com todos os encargos decorrentes da presente contratagdo, especialmente os referentes a
tributos, encargos sociais, contribuicGes para a Previdéncia Social, e demais despesas diretas ou indiretas;

i. assumir a defesa do MUNICIPIO e responder pelos valores de eventual condenagao, caso empregado
ou ex-empregado seu interponha reclamatéria trabalhista em face do MUNICIPIO com relagéo a execugéo d(i‘_-5
presente contrato;,

J- informar ao MUNICIPIO a ocorréncia de fatos que possam interferir, direta ou indiretamente, n
regularidade do contrato;

e Laura F®inca Bubn

k. prestar os esclarecimentos julgados necessarios, bem como informar e manter atualizado(s) o(s
niumero(s) de fac-simile, telefone, enderego eletronico (e-mail) e o nome da pessoa autorizada para contatos;

l. manter preposto, aceito pelo MUNICIPIO, nos locais de execugado do objeto, para representa-lo n
execugdo do contrato;

m. adotar, no que couber, boas praticas de sustentabilidade, visando a otimizagéo de recursos, redugéo d
desperdicios, menor poluigdo, racionalizagao do uso de substancias téxicas ou poluentes, promover a remclage
elou destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades pertinentes a execugdo deste contrato e realiz
a separagao dos residuos reciclaveis descartados e a coleta seletiva dos materiais para reciclagem, quando fo
0 Ccaso;

isRoberto He%riques Zat

%Eu

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeass™~*--=s.com.br/verificar/ e utilize o cédigo CD46-4E92-7953-2B6B

n. zelar pela protecdo dos dados que tiver acesso em decorréncia da execugéo deste contrato, evitando
compartilhamento inadequado de informagdes referentes a terceiros e servidores do MUNICIPIO;

o. fornecer modelo padrao de identidade visual da Sala do Empreendedor, disponibilizando os arquivos
orientagdo espacial, e material institucional do SEBRAE/PR para disponibilizar aos Micro Empreendedore
Micro empresas e Empresas de Pequeno porte;

Rie®, Joailson Rntonio Agastin

Qose Gava

0. fornecer material de comunicagao das solugées SEBRAE/PR para disponibilizar aos atendentes e Micro®
Empreendedores, Micro Empresas e Empresas de Pequeno porte;

p. capacitar o corpo técnico de atendentes da Sala do Empreendedor para realizar a gestéo da Sala e
atendimento, bem como repassar informacdes e processos de forma continua e atualizada;

a. Capacitar a equipe do MUNICIPIO nas demais solugdes elencadas na Clausula 22;

r. disponibilizar consultor para o planejamento estratégico, acompanhamento e monitoramento das Sala
e instrumento (fisico ou digital) para langamentos dos atendimentos realizados;

s. disponibilizar capacitagdes, consultorias e outras solugdes para MEI's, presenciais, semipresenciais o
online;

do efetronicaméefite por Vitor Roberfd Tioqueta,

Massina

t. avaliar anualmente os atendimentos da Sala do Empreendedor, a fim de analisar resultados e propo
melhorias;

u. efetuar o adequado tratamento de dados pessoais, eventualmente coletados, com base em legitim
interesse e para o estrito cumprimento do objeto do contrato, em cumprimento a Lei Geral de Protec&o de Dados

deumento fol

e d

Esti

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto
Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.

Para verificar as assinaturas va ao site hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-
2B6B.

;
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L : CLAUSULA QUARTA - DAS VEDAGOES

Sao expressamente vedadas ao SEBRAE/PR:

a. a veiculag&o de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia autorizagdo do MUNICIPIO;

bniak,

b. a subcontratagdo para a execugdo do objeto deste contrato sem prévia e expressa autorizagdo d@E
MUNICIPIO, estando desde j& dispensada dessa autorizagdo a utilizagdo de profissionais e empresas::)’
credenciadas junto ao Sistema de Gestéao de Credenciados — SGEC ou contratadas por meio de procedimentog®
administrativos internos e em conformidade com seu regulamento de contratagao.

L , CLAUSULA QUINTA - DO VINCULO TRABALHISTA

Fica estipulado que, por for¢a deste contrato, ndo se estabelece nenhum vinculo empregaticio deg
responsabilidade do MUNICIPIO, com relagdo ao pessoal que o SEBRAE/PR tilizar, direta ou mdnretamenterr
para a prestacdo dos servigos do objeto deste instrumento, correndo por conta exclusiva desta todos os encargo%
e Onus trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, convencionais, entre outros.

€ Roberto

§1° - O SEBRAE/PR responsabiliza-se, em carater irretratavel e irrevogavel, por quaisquer reclamagoe
trabalhistas ou qualquer outro ato de natureza administrativa ou judicial, inclusive decorrentes de acidente d
trabalho, que venham a ser intentadas por seus empregados, prepostos e/ou colaboradores, contra
MUNICIPIO, mesmo que tenham sido destacados pelo SEBRAE/PR para a prestag&o dos servigos do objet
deste contrato, a qualquer tempo, seja a que titulo for.

rfntonio A995tiF?no“lu

§2° - No caso previsto no paragrafo anterior, 0 SEBRAE/PR respondera integralmente pelo pagamento d
eventuais condenagées, indenizagdes, multas, honorarios advocaticios, custas processuais e demais encargo
devidos, podendo ser chamado ao processo pelo MUNICIPIO quando este for demandado judicialmente pok
terceiro, aplicando-se ao presente contrato o disposto no artigo 125, inciso Il, do Cédigo de Processo Civil.

Tvai¥o

e aia|e Laura

| ' CLAUSULA SEXTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

$¢ Gava Neto,

A gestdo e fiscalizacdo deste contrato sera realizada pela Sra. Ana Cassia Lima, servidora devidament
designada pelo MUNICIPIO, ou pessoa por ela indicada.

§1° - A fiscalizagao feita pelo MUNICIPIO nao supre, substitui ou diminui a responsabilidade da CONTRATADA-
na execugé&o do objeto do presente contrato.

§2° - A agéo ou omissao, total ou parcial, da gestéo e fiscalizagdo do MUNICIPIO n3o elide nem diminui
responsabilidade do SEBRAE/PR quanto ao cumprimento das obrigagdes pactuadas entre as partes
responsabilizando-se este quanto a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicdes técnicas, servic
inadequado ou de qualidade inferior, que néo implicarao corresponsabilidade do MUNICIPIO ou de empregad
designado para essas fungdes.

V1§Br Roberto ?oqueta, J

or

§3° - A constatagéo do descumprimento de qualquer das obrigagdes previstas no presente instrumento poder3
ensejar a rescis&o de pleno direito do contrato, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades admlnlstratlva
eventualmente cabiveis.

ta foi assm‘édo“életronican%nt@p

» ‘ CLAUSULA SETIMA - DAS COMUNICAGOES DOS ATOS DE GESTAO DO CONTRATO

unjen

Fica estabelecido o seguinte enderego eletronico para comunicagao formal com o responsavel do SEBRAE/PR
Izaia@pr.sebrae.com.br telefone: (41) 99635-8705 — Luis Roberto Henriques Zaia.
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§1°-A comunicagdo entre as partes podera ocorrer por telefone, sendo ratificada, posteriormente, por e-mail.

§2° - Na hipdtese de alteragdo do enderego eletrénico indicado pelo SEBRAE/PR, este devera comunicar.
imediatamente o gestor indicado pelo MUNICIPIO.

|

CLAUSULA OITAVA - DOS SERVIGOS E VALORES

Pelos servicos objeto deste contrato, o MUNICIPIO pagara ao SEBRAE/PR a importancia de R$ 58.200,0
(cinquenta e oito mil e duzentos reais), conforme descri¢do detalhada abaixo:

VI.

VIi.

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto

Servigos: Implantagio da Sala do Empreendedor no MUNICIPIO DE PIEN/PR: Implementagéo de:
Sistema de Gest&o da Sala do Empreendedor; Acompanhamento da Sala Digital, Capacitagéo deg
Agente de Desenvolvimento; Capacitagdo de Agente de Crédito; Realizagao de Diagnostico da Lek
Geral e dos principais dados econémicos, durante os 4 anos 2021/2024. Servicos gratuitos, néc% ‘
havera suporte financeiro nestes itens;

Servigos: Educagdo Empreendedora - Programa criado para despertar as caracteristicas
comportamento empreendedor nos jovens do Ensino Fundamental de toda Rede Municipal
Ensino; Capacitar os professores indicados, para aplicagdo da metodologia aos seus alunos
Fornecer material didatico e livros para a capacitagéo dos professores; Emitir certificado d
participag@o aos professores concludentes com participagédo de 100%. de presenga no curso
Fornecer os livros para aplicagdo do curso para os alunos; Acompanhar, orientar e avaliar
desenvolvimento e implantagao do curso para os alunos do 1° ao 5° ano do ensino fundamental da
escolas Municipais de Pién/PR. Servicos gratuitos, ndo havera suporte financeiro nestes itens;
Servigos: Formacao de Gestores e equipe técnica da Prefeitura Municipal de Pién/PR. Execuga
do Rotas da Lideranga. - Desenvolver as competéncias interpessoais para exercer suas atividades
de maneira mais efetiva. A selecéo dos participantes da Formacao de Gestores Publicos sera pel
feita pela contratante, sendo que a metodologia prevé 25 participantes por workshop. A capacitacag
sera realizada em workshops de 3h de duragdo cada, com os com os temas a segui
1 - Comunicagao Assertiva; 2 - Estilos Comportamentais e Formagéo de Equipes; 3 - Estratégias d
Poder e Influéncia; 4 - Inteligéncia Emocional; 5 - O Feedback que constréi; 6 - O lado positivo d
conflito; 7 - Transforme sua reunido em algo que valha a pena. Investimento do MUNICIPIO, no valor:
de R$ 7.800.00 (sete mil e oitocentos reais);

Servigos: Formacgao de lideres publicos (Secretarios) do municipio de Pién/PR. - Programa d
desenvolvimento individual para 4 secretarios designados pela gestdo municipal, com plano de aca
nas competéncias de lideranga. Auto diagnéstico do PDA, devolutiva, construgdo do plano de a¢
com o cliente e 10 horas de coaching. Consultorias individuais. Investimento do MUNICIPIO, no valo
de R$ 10.400.00 (dez mil e quatrocentos reais);

Servigos: Compras Publicas: implantagdo e acompanhamento do Escritério de Compras
elaborag&o de Planejamento de Compras, com 300h de capacitagéo e consultorias para Servidore
publico e fornecedores. Investimento do MUNICIPIO, no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais);
Servigos: Criacdo do Fundo de Aval de Crédito; Consultorias para a estruturagéo e implantagéo d
Fundo de Aval Municipal, aporte financeiro do municipio em um fundo de aval, para atende
empresas locais. Servicos gratuitos, ndo havera suporte financeiro neste item;

Servigos: Inovacdo e Tecnologia - Implantagdo pratica de solugdes de inovagdo e tecnologi
utilizadas para alavancar a atividade econdmica, através do Programa Sebraetec. Consultorias
Inovagdo e Tecnologia para empresarios locais. Nao havera investimento financeiro direto
MUNICIPIO, uma vez que o investimento nestas consultorias, corresponde a 70% do valo
subsidiado pelo Sebrae e 30% custeado pelo préprio empresario.

ePaura Franf3 [Bubhiak.
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VIII. Servigos: Atendimento Empresarial, SolugSes Empresariais - Gestao, Inovagdo, Turismo, mercad‘é",

crédito; Consultorias, orientagdes e preparagdo de empreendedores com cursos, palestras,

treinamentos, seminarios e oficinas que podem fortalecer os empreendedores e a economia local;

200h de solugbes construidas conforme estratégia do municipio. Servigos gratuites, no haverd

suporte financeiro neste item.

gubniak.

§1°. O valor total serd pago em seis parcelas iguais, no valor de R$ 9.700,00 (nove mil e setecentos reais), co
os respectivos vencimentos para os meses de maio, junho, julho, agosto, setembro e outubro de 2021;

§2°. A data de entrega da nota fiscal devera ser estabelecida de comum acordo pelas partes deste contrato.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE EXECUGAO E VIGENCIA

O presente instrumento entrara em vigor na data de sua assinatura e seu prazo de vigéncia sera de 48 (quarent
e oito) meses.

Paragrafo tnico — O presente instrumento poderd ser renovado por 12 (doze) meses, até o limite de 6
(sessenta) meses, mediante termos aditivos e analise de sua vantajosidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

riho, Luis Robérlo Henriqu¥s|Zaia e Laura Franca

O presente contrato podera ser rescindido por mutuo acordo ou denunciado pelas partes a qualquer tempos
mediante notificagao prévia de, no minimo, 30 (trinta) dias ou, ainda, resolvido nos termos do artigo 474 do Cédig
Civil Brasileiro, nas seguintes hipoteses:

S
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I.  pelo seu inadimplemento total ou parcial;

tl.  pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

lll. pela lentiddo no seu cumprimento;

IV. pelo atraso injustificado no inicio da execugéao;

V. pela paralisagdo da execucdo, sem justa causa e prévia comunicacio aoc MUNICIPIO;

VI. pela subcontratagéo total ou parcial do seu objeto, a associacdo do SEBRAE/PR com outrem, a cesséo o
transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagéo, ndo admitidas no contrato;

VII. pelo desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar
sua execugao, assim como as de seus superiores;

VIll. pelo cometimento reiterado de falhas na sua execugéo;

IX. pela alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa, que prejudique a execuca
do contrato;

XIll. pela ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo d
contrato;

XIV. pela pratica de atos considerados corruptos ou lesivos ao erario;

XV. pelo interesse publico, pautado na conveniéncia e oportunidade, bem como na transparéncia e notoriedad
do fato gerador da resciséo.

, Jos® Gava Neto, Joailson Antonio Ao

Qitor R&Derto TioquPra

§1° - Anteriormente a rescisdo, sera assegurada a qualquer uma das partes a possibilidade de exercer
contraditério e a ampla defesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo.

§2° - Todos os pedidos formalmente realizados antes da rescisao dever&o ser atendidos integralmente, no praz
previsto.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO SIGILO |

O SEBRAE/PR fica obrigada a manter sigilo quanto ao conteldo dos dados e informag¢des disponibilizados pelo
MUNICIPIO para execucao dos servicos objeto deste contrato, e a manter, por si, por seus prepostos e seus
empregados ou contratados, irrestrito segredo de todas as atividades desempenhadas em relacdo a esses
servigos.

3
§1°. As obriga¢bes estabelecidas na presente clausula obrigam o SEBRAE/PR durante a vigéncia do presenté
instrumento, bem como apds o seu encerramento ou rescis&o. §
[¢]
[T
§2°. E vedado ao SEBRAE/PR, sob qualquer forma, a exploragéo de midia de qualquer natureza, utilizando-s&€
do objeto deste contrato, em qualquer época, sem prévia e formal autorizagdo do MUNICIPIO. %
K
©
| CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA CESSAO 2 |
Este contrato devera ser executado diretamente pelo SEBRAE/PR, vedada sua cessao ou subcontratagéo sen® |
prévia autorizagio do MUNICIPIO, sendo permitido aoc SEBRAE/PR a utilizacdo de profissionais e empresagc ,\\
credenciadas junto ao Sistema de Gestéo de Credenciados — SGEC ou contratadas por meio de procedimento% %
administrativos internos e em conformidade com seu regulamento de contratagao. ;3%
[o)]
D~
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA TOLERANCIA 52 |

A tolerancia ou qualquer concesséo feita por uma das partes de forma escrita ou verbal ndo implica em novaga
ou alterac¢éo contratual, constituindo-se em mera liberalidade das partes.

Paragrafo (nico - Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condigdes contratuais em face d
superveniéncia de normas federais e municipais disciplinando a matéria, bem como, pelo disposto no Art. 65 d
Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA NULIDADE

A nulidade de qualquer uma das clausulas deste contrato ndo implicara em nulidade das demais.

Gava [Netd, JoailsoPArfbnio Agostffito,
brivdrificar/ e utilize o codigo CD46-4

m

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA AUTONOMIA DE VONTADE

- U)
As partes reconhecem que o presente instrumento foi elaborado de acordo com os principios da probidade e d4 ; ,‘
boa-fé e declaram que exerceram de forma plena suas autonomias de vontade para contratar. gf :

°
Paragrafo Gnico. As partes declaram ainda que leram e compreenderam o contelido de todas as clausulas
contratuais, reconhecendo n&o haver quaisquer ambiguidades ou contradigbes, de forma que a redagéo destéoﬂ

contrato reflete exatamente a vontade dos contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA LElI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

O MUNICIPIO, por si e por seus colaboradores, obriga-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidad
com a legislagao vigente sobre prote¢éo de dados, além das demais normas e politicas de cada pais onde
houver qualquer tipo de tratamento dos dados do SEBRAE/PR, clientes e de terceiros.

do eletr@icRnente|por Vitor

ssina

§1°. O MUNICIPIO devera, sempre que obrigatdrio, obter consentimento prévio e especifico dos clientes
via termo expresso, com vistas a troca de dados e respectivo tratamento.

to foi a:

umen

§2°. O SEBRAE/PR ¢ titular e proprietario bem como responsavel por quaisquer dados de terceiros
inclusive pessoais, compartilhados com o MUNICIPIO ou por clientes, que devera tratar co

Para verificar as assinaturas va ao site ths:/1sebraepr portaldeass®
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confidencialidade e seguranca os dados a que vier a ter acesso em raz&o do cumprimento das disposicdes
deste instrumento.

§3°. O MUNICIPIO seguira as instru¢des recebidas em relacéo ao tratamento dos dados pessoais, além de
observar e cumprir as normas legais vigentes aplicaveis, devendo garantir sua licitude e idoneidade, sob,
pena de arcar com as perdas e danos que eventualmente possa causar, sem prejuizo das demais san¢ées
aplicaveis.

ranca Bub

§4°. O MUNCIPIO, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os dados pessoais
como confidenciais, exceto se j& eram de conhecimento publico, devendo cumprir com requisitos deg
seguranga técnica e organizacional para garantir a confidencialidade, pseudonimizagéo e a criptografia dos»
dados pessoais, inclusive no seu armazenamento, transmiss&o ou compartilhamento.

§5°. O MUNICIPIO devera comunicar ac SEBRAE/PR sobre as reclamacgdes e solicitagdes dos Titulare
de Dados Pessoais utilizados, bem como tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais.

oberto Heifiques Zaia

§6°. O MUNICIPIO devera manter registro das operagbes de tratamento de Dados Pessoais que realizare
bem como implementar medidas técnicas e organizacionais necessarias para proteger os dados contra
destruicao, acidental ou ilicita, a perda, a alteragéo, a comunicacéo ou difusdo ou o acesso ndo autorlzad
além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de Dado
Pessoais sejam estruturados de forma a atender aos requisitos de seguranga, aos padrées de boas pratica
e de governanca, aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

2

-7953-2B6B.
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§7°. Os servicos que envolvam o tratamento de dados pessoais poderdo ser subcontratados mediante
consentimento prévio e por escrito do SEBRAE/PR, devendo o MUNICIPIO formalizar um contrato pos
escrito que assegure as mesmas obrigagdes impostas neste instrumento com a descricdo das medida
técnicas e organizacionais que o subcontratado devera implementar.

&b, Joai

§8°. O préprio SEBRAE/PR ou terceiro por ele indicado, podera acompanhar, monitorar, auditar e fiscaliza
a conformidade das obriga¢bes de protecdo de dados pessoais, sem que isso implique em qualqueg
diminuicéo de responsabilidade do MUNICIPIO, podendo, ainda, notificar e fornecer informagdes, em a
vinte e quatro horas, sobre qualquer ndo cumprimento (ainda que suspeito) das disposi¢des legais o
contratuais relativas a protecdo de dados pessoais, de qualquer violagdo de segurangca ou d
exposigbes/ameacas em relagdo a conformidade com a protegdo de dados pessoais, ou em periodo meno
se necessario, de qualquer ordem de Tribunal, autoridade publica ou regulador competente.

tz, JO3e Gava N

Foe

Para verificar as assmaturas véa ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.briverificar/ e utilize o codigo CD46-4E92
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§9°. N&o ocorrera transferéncia da propriedade ou controle dos dados dos clientes pelo MUNICIPIO, sendosz
que os dados gerados, obtidos ou coletados na execugdo deste contrato serdo de propriedade dd
SEBRAE/PR, sendo vedado o compartithamento ou comercializagdo de quaisquer elementos de dadosg’
produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de dados.

ronic

nado elet

§10. O MUNICIPIO devera devolver todos os dados que vier a ter acesso, em até 30 (trinta) dias, contados;
do término de vigéncia ou rescisdo deste instrumento, ndo podendo, em hipétese alguma, guardar;
armazenar ou reter os dados por tempo superior ao prazo legal ou necessario para a execugéo do presenteg
contrato.

Este docume
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§11. E expressamente vedado o uso, compartilhamento ou comercializagdo de quaisquer eventuais
elementos de Dados, produtos ou subprodutos que se originem ou sejam criados a partir do tratamento de
Dados estabelecido por este instrumento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PRATICAS ANTICORRUPGAO E DA OBSERVANCIA AO CODIGO DE
ETICA DO SEBRAE/PR

Por este instrumento, as partes obrigam-se a cumprir e fazer cumprir as leis do pais de combate & pratica d
atos lesivos ao patriménio publico e atentatérios aos principios administrativos.

§1°. Para fins de cumprimento do disposto na presente clausula, as partes declaram que:

L. conhecem, entendem e observam as leis destinadas ao combate & corrup¢éo no pais;
. n&o foram condenados por pratica de corrupg¢éo;

1. seus diretores, administradores, empregados e prepostos nao cometerao, :
responsabilizagio, qualquer ato ilicito, nem auxiliardo, incitaréo ou instigaréo terceiros a cometerem atos |l|C|tosI
que incluem oferecer, conceder, requerer ou aceitar pagamentos, doagdes, compensagdes, beneficios Ol% 8
quaisquer outras vantagens indevidas e/ou ilegais para si ou para terceiros, bem como o desvio de finalidade d® o
presente contrato, que constituam pratica ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objet
deste contrato;

\A adotardo as melhores praticas de monitoramento e verificagdo do cumprimento das leis anticorrupgao;
com o objetivo de prevenir atos de corrupgao, fraude, praticas ilicitas ou lavagem de dinheiro por seus sécios
administradores, colaboradores e/ou terceiros contratados.

ﬁaues Zaia e Laura Franca Supniak.
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§2°, O SEBRAE/PR se obriga a arcar com todos os prejuizos gerados ao MUNICIPIO relativos a todo e qualque
passivo, demandas, imagem, perdas e/ou danos, penalidades decorrentes de responsabilizagéo por atos d
corrupgao, seja no ambito administrativo ou civil, custas judiciais, honoréarios advocaticios e eventuais despesas>
que porventura venha a ter, desde que fique absolutamente comprovada sua culpa e o nexo de causalidad
entre o ato realizado e o dano causado ao MUNICIPIO.

§3°. O descumprimento desta clausula ensejara a resciséo imediata deste instrumento, observados os principio
do contraditorio e ampla defesa, sem prejuizo da aplicagdo de eventual penalidade e/ou outra providénciay
extrajudicial ou judicial cabivel.

P Jé@e Gava Nflo, %oafso

&rto Tioquet

§4°. Por este instrumento, o MUNICIPIO declara conhecer o Cédigo de Etica do SEBRAE/PR, ao mesmo temp
em que assume o dever de observar integralmente sua abrangéncia, principios, deveres, direitos, vedagde
demais regras e condigbes nele previstos, bem como adotar todas as medidas cabiveis para o seu
cumprimento, devendo, nas suas posturas e agdes, observar os principios da ética, da integridade e
moralidade, além dos mandamentos constitucionais e legais requeridos pela instituigdo.

2 b

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeass~*==3.com.br/verificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-795

Q.=-""’
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§5°. Em agenda a ser organizada pelo Sebrae e suas unidades competentes, os responsaveis pelo atendiment
da sala do empreendedor deverdo participar do curso de Cédigo de Etica do Sebrae Parana, ler o referid
documento (https:/mww.sebraepr.com.br/artigos/codigo-de-etica-sebrae-parana/) e assistir todos os materiai
disponibilizados. Apds a capacitagao deverdo imprimir, assinar e digitalizar o Termo de Compromisso, acessa
a avaliacéo, respondendo todas as questdes e fazer upload do Termo de Compromisso (assinado e digitalizado)

zdo

assin

Este documento foi

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto
Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.
Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.briverificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953~
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| CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro Regional de Curitiba, Estado do Parana, para dirimir quaisquer controvérsias decorrentes deste
instrumento, renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por assim estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento de forma eletrénica, por
meio do portal Certisign, na presenca de quatro testemunhas.

Curitiba, 04 de maio de 2021.

MUNICiPIO

Prefeitd Municipal

SEBRAE/PR

VITOR ROBERTO TIOQUETA JOSE GAVA NETO
Diretor Superintendente Sebrae/PR Diretor de Administragdo e Finangas Sebrae/PR

Testemunhas:

1) Luis Roberto H. Zaia - SEBRAE/PR

2) Joailson Antonio Agostinho — SEBRAR/PR

3) Laura Franga Bubniak — SEBRAE/PR

4) Carina Daniela Alves da Silva - PM Pien/PR @@W

Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta,

Este documento foi assinado eletronicamente por Vitor Roberto Tioqueta, Jose Gava Neto, Joailson Antonio Agostinho, Luis Roberto
Henriques Zaia e Laura Franca Bubniak.

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.briverificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-
2B6B.

Para verificar as assinaturas va ao site https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.briverificar/ e utilize o codigo CD46-4E92-7953-2B6B.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O dooum_'ento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Sebrae PR.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/CD46-
4E92-7953-2B6B ou va até o site hitps://sebraepr.portaldeassinaturas.com.br/verificar/ e utilize o codigo
abaixo para verificar se este documento é vélido.

Cédigo para verificagdo: CD46-4E92-7953-2B6B

AR AR IRLGDN

Hash do Documento
FA9C389C8514ECF35082A9A4CD848DEF9E87715631B7419D22719A63110DFA1C

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 12/05/2021 é(s&o) :

@ Vitor Roberto Tioqueta - 487.208.879-49 em 05/05/2021 18:25 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Autenticagc&o de conta

Evidéncias

Client Timestamp Wed May 05 2021 18:25:21 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -25.4559021 Longitude: -49.2572842 Accuracy: 36
IP 189.75.171.2

Assinatura:

Hash Evidéncias:
68839A8D52C72A0165C4A66C4BC3BI9B5E162B3242794010A61141D347CE8SFESD

@ Jose Gava Neto - 882.905.499-20 em 04/05/2021 18:55 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica

Identificagao: Autenticagdo de conta

Evidéncias

Client Timestamp Tue May 04 2021 18:55:21 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -25.4283 Longitude: -49.2732 Accuracy: 24820
IP 177.96.21.115

Assinatura:
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Hash Evidéncias:
BE22B7EEB655E4F51C49D60C68DD296B6E4166C 188609A0B0AA06C8BF4F3EQ3D
@ Joailson Antonio Agostinho - 488.161.919-53 em 04/05/2021 14:32 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletronica
Identificagao: Autenticagéo de conta

Evidéncias

Client Timestamp Tue May 04 2021 14:32:00 GMT-0300 (GMT-03:00)

Geolocation Latitude: -25.460735999999997 Longitude: -49.243750399999996 Accuracy:
5622

IP 138.204.24.72

Assinatura:

Hash Evidéncias:
F288220A363C85503152D6D67186B7C27B59264E2A9EB53F8CBEB1586B7FF1F8

@ Luis Roberto Henriques Zaia - 583.815.899-91 em 04/05/2021 13:47 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrdnica
Identificagao: Por email: 1zaia@pr.sebrae.com.br

Evidéncias
Client Timestamp Tue May 04 2021 13:47:40 GMT-0300 (GMT-03:00)
Geolocation Latitude: -25.4289541 Longitude: -49.267137 Accuracy: 63159

IP 186.206.62.35
Assinatura:

Hash Evidéncias:
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6760B9BB807E6FBEB42A67F0534330AA52146537C5DAB2221541F9CC55FB04DB

& Laura Franca Bubniak - 079.324.379-38 em 04/05/2021 13:45 UTC-03:00
Tipo: Assinatura Eletrénica
Identificagao: Autenticagéo de conta

Evidéncias

Client Timestamp Tue May 04 2021 13:45:15 GMT-0300 (Hora oficial do Brasil)
Geolocation Location not shared by user.
IP 186.249.217.253

Assinatura:

Hash Evidéncias:
86723A1C6E3BE352BF749FDCD29FA865D15D53970CDC4472268238C70DBE3947

g Carina Daniela Alves da Silva - 048.096.329-03 Pendente

Tipo: Assinatura Eletrénica

o MAICON GROSSKOPF - 080.278.589-17 Pendente
Tipo: Assinatura Eletrénica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
| ESTADO DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO 119
CONTRATO N° 036/2021

Modalidade: Inexigibilidade 017/2021

Contratado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO
DO PARANA -SEBRAE/PR

CNPJ: 75.110.585/0001-00

Objeto: Prestacdo de servicos de diagnostico, consultoria, treinamento, capacitagéo e
disponibilizagdo de produtos e solugGes do Sebrae, além de outros servigos previstos na
Proposta do Sebrae/PR.

Valor: R$ 58.200,00 (Cinquenta e oito mil, duzentos reais)

Fiscal Administrativo: Conforme Processo.
Prazo de Vigéncia: 48 (Meses).
Data de assinatura: 04 de Maio de 2021.

Coordenagao de Contratos.
Compras e licitagdes




Parand , 12 de Maio de 2021 « Diério Oficial dos Municipios do Parand *+ ANO X | N° 2261

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
INEXIGIBILIDADE 20_2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comissio Permanente de Licitacdes

CONTRATACAO DIRETA

Inexigibilidade de Licitacio N° 020/2021

PROTOCOLO: 691/2021

Objeto: Inexigibilidade de Licitagdo para pagamento de Assinatura de
Jornal A Gazeta. Conforme Solicitagdo da Secretaria Municipal de
Governo.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.
PESSOA JURIDICA: EDITORA GAZETA DO NORTE LTDA
CNPJ: 00.506.497/0001-14

VALOR: R$ 1.850,00 (Um mil, oitocentos e cinquenta reais)

AUTORIZACAO: 10/05/2021

N Publicado por:
( ! Carina Daniela Alves da Silva
L/ Cédigo Identificador:0D862F08

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO 36_2021 - INEXIGIBILIDADE
017_2021

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 036/2021

Modalidade: Inexigibilidade 017/2021
Contratado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA -SEBRAE/PR

CNPJ: 75.110.585/0001-00

Objeto: Prestagdo de servigos de diagnostico, consultoria,
treinamento, capacitagio e disponibilizagio de produtos e solugdes do
Sebrae, além de outros servigos previstos na Proposta do Sebrae/PR.
Valor: R$ 58.200,00 (Cinquenta ¢ oito mil, duzentos reais)

Art. 2° As inscrigSes serdo realizadas nos dias 13 e 14 de maio de
2021, das 08h00min as 17h00min horas na Secretaria Municipal de
Educagéo. :
Pardgrafo tnico. Podem participar desta sele¢do os professores
ocupantes de cargo de provimento efetivo ¢ os professores contratados
na forma da Lei Municipal n°® 965/2007. . ‘ 1 1

Art. 3° Para inscrever-se o professor interessado deverd preencher o
Formulério, conforme Anexo desta resolugio, e protocolar na
Secretaria de Educagfo, no prazo estabelecido no art. 2°, podendo
escolher pelas seguintes vagas abaixo mencionadas:

Estahclecimento de Ensino Marnhid | Tarde | Horas semanais

Escola Municipal do Campo de Gramados 1 20
Escola Municipal do Campo de Gramados 1 20

Art. 4° As inscrigdes serdo analisadas e classificadas pela Secretaria
Municipal de Educagfo, de acordo com os critérios estabelecidos nos
artigos 59 e 60 da Lei n° 1070/2010.

Art. 5° Os professores classificados compordo uma listagem, sendo
que a convocagdo sera conforme a necessidade da Secretaria de
Educagfo, respeitada a ordem de classificagio.

Art. 6° Caso o professor convocado ndio deseje assumir a vaga de
Turno Suplementar, poderd requerer final de lista, possibilitando a
Secretaria de Educagdo convocar o préximo candidato por ordem de
classificagéo.

Art. 7° Surgindo novas vagas para turno suplementar, a Secretaria
Municipal de Educagdio poderd convocar o candidato que compde a
lista de classificagdo, respeitada a ordem decrescente.

Art. 8° Os casos omissos e controversos serfio resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo.
Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pién, 12 de maio de 2021.

CLARICE DE FATIMA FRAGOSO
Secretaria de Educacéo

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Matricula Funcional:

CPF:

RG:

Aiscal Administrativo; Conforme Processo.
(i ] s A .

©  azo de Vigéncia: 48 (Meses).

1\_ N Turma/Turno de trabalho:

Data de assinatura: 04 de Maio de 2021. Telofon para contato:

Data dc admisséo:

Instituigdo que leciona:

E-mail:
- _ Instituigdo  def Periodo que trabalhou na
COORDENAGCAO DE CONTRATOS. COMPRAS E LICITACOES Ensino Instituiglo
Vaga Pretendida (relagio de vagas previstas — art. 3°): 1* opgio
Publicado por: ; Zzzzz

Carina Daniela Alves da Silva
Cddigo Identificador: 19B9CF7F

ESTABELECIMENTO DE ENSINO QUE ATUOU NOS 3
(TRES) ULTIMOS ANOS

TURMA(s) QUE ATUOU NOS 3 (TRES) ULTIMOS
ANOS

SECRETARIA DE EDUCACAQ

RESOLUCAOQ N° 003, DE 12 DE MAIO DE 2021. Pién/PR. / /2021

RESOLUCAO N° 003, DE 12 DE MAIO DE 2021. Assinatura do candidato
A Secretdria Municipal de Educagio de Pién, no uso de suas

atribui¢des legais, considerando o disposto nos Artigos 58 a 60 da Lei Recebewem__/_/___
Municipal n°® 1070, de 09 de setembro de 2010, considerando a Ass

necessidade de professores da Rede Municipal de Ensino para suprir —

o : . Publicado por:
os profissionais em licenga legalmente previstas,

Luciana Lubke

Codigo Identificador:25156B39
Resolve:

Art, 1° Abrir as inscriges para formagfo de cadastro de professores , , ES?ADO DO PARANA
com disponibilidade para atnar em Turno Suplementar na Rede | | - .PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

Municipal de Ensino para o ano letivo de 2021,




MUNICIPIO DE PIEN -PR
CNPJ: 76002666000140  |E:
Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000 Cidade: Pién -
Fone: 41 36321136  Fax: (41)3632-1148 i 1 3
NOTA DE EMPENHO N
Ndmero Tipo Emitido em Requisigdo N° Req. Conpra N"l
2737/2021 Ordinario 12/05/2021 1745 53785
Licitagao
Tipo Ndmero
Processo inexigibilidade 17/2021 de 19/04/2021
Contrato/Aditivo
Sequéncia Contrato Aditivo Inlclo da vigéncia Fim da vigéncia Fim da vig, atualizada Infcio da execugdo Fim da execugdo Fim da exe. atualizada
2902 36/2021 - SIM-AM: 362021 04/05/2021  03/05/2025 04/05/2021 03/05/2025
Credor
Fornecedor Matricula CPF/CNPJ
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS EMPRESAS DO PARANA - 14246-8 75.110.585/0001-00
Enderego Bairro
RUA CAETE, 150 PRADO VELHO
Cidade/UF CEP Fone Tipo de conta bancéria Banco Agéncia Conta
Curitba/PR 80220-300 41 3330 5057
Classificagao da despesa
06 SECRETARIA DE DESENVOLVIVENTO ECONOMICO b .. Saldoarteriof
06.001 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO R$ 54.032,58
— - - __Valor empennadd
13.691.0007.2010 MANUTENGAO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO L RS 3700 00
3.3.90.39.48.00 SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO STE
1420 00000 Recursos Ordinarios (Livres) R$ 44.332,58
Do Exercicio
Outras informacgédes
Histérico T
Codigo™ Nome =/ 7 r e g, o B &5 " Quantidade Valor  -Valor total
22658 CONTRATAGAO DE SERVICOS DEAPOIO AS MlCRO EPEQUENAS : 1,0000 9.700,0000 9.700,00
EMPRESAS, SISTEVA -

DE GESTAO E CAPACITAGAO AOS AGE\ITiE’S(t DE'
DESENVOLV IME'NTO

} Numero

Cerfiddo . ... -lntil S Lt ...+ Valldade
CERTIDAO DE3ITOS TRABALHISTAS - 15395792/2021 07/11/2021
CERTIDAC FGTS Rt »,,2021030302053937746263 30/06/2021
CERTIDAQ UNIFICADA - RFB/PGFN - \'!3212.561 EF2FB.A369 10/10/2021

REFERENTE AO MES DE MAIO/2021.

made pagamento: EMATE 30 DIAS
:al de entrega: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

MAICON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRACAQ E FINANGAS CONTADOR

Zauipiang




