PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

{
ey
* e
an
SR

o PREGAO
4  PRESENCIAL
060/2021

K\\I"

Protocolo n? 1377/2021

Servigos de Recepcionistas. Conforme Solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude.

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazonas, 373 - Centro - Cep: 83860-000 — Telefone 41- 3632-1136




Tramitagédo do Processo Pagina 1 de 1
Processo: 1377/2021 Data: 13/05/2021 08:46 Situagdo: Encaminhado
Requerente: FABIULA GABRIELLI SURA Documento: 097.019.519-21
Contato: FABIULA GABRIELLI SURA
o Assunto: LICITAGOES E COMPRAS - Versdo: 1 i ﬁ’ ’% E
Forplaro Descrigao; SOLICITO ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO PARA CONNTRATAGAO DE RECEPCIONISTAS CONFORME
DOCUMENTAGAO EM ANEXO. 7
3 ; Ocorréncia: 1. g o ’ " s Data: 13/05/2021 08:46:59 - . Previsdo: 18/05/2021 J
De:FABIULA GABRIELLI SURA ‘ Para: CARINA DANIELA ALVES
Etapa: ABERTURA Confirmagao: ndo '

Descrigdo: Abertura do processo.

ANEXOS / ASSINATURAS

Anexo Descrigéo Assinatura Assinado em
doc00054220210513084515.pdf REQUERIMENTO
-
T
-\\ 4:;

600.2065f 00966354958, 13/05/2021 09:55:55

Autenticidade : 9ZTMJ2S72J2XC8A9UH( verificado em : 13/05/2021 09:55 )



i
wste
)

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PIEN ESTADC DO PARANA

=3

[N

Orgdo requisitante: Secretaria de Satide
N° requerimento: 023/2021
Data: 12/05/2021

Descrigdo do objeto: Prestacdo de servigos de recepcionista:

CONTRATAQAO DE MAQ DE OBRA TERCEIRIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE
RECEPCIONISTA PARA ATUAR NA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE, NA UNIDADE BASICA DE
‘TRIGOLANDIA E NO CENTRO DE ATENDIMENTO AO COVID, PELO PERIODO DE 30 E 40 HORAS
SEMANAIS.

Posto de -
atendimento Endereco QTDE Carga Horaria
o Rua Belo Horizonte, n° 91, 07:00 as 13:00 hs
Unidade Central |0 i pian.pR, CEP: 83.860-| 1 (30 horas semanais)
de Saude 000 v
. . .| Rua Santo André, n° 82, baifro 08:00 as12:00 hs e das 13:00
Unidade Basica AR 1 as 17:00 hs
de Trigolandia Trigolandia, Pién-PR, CEP: . )
83.860-000 (40 horas semanais)
07:30 as 12:00 hs e das 13:00
Centro de X
‘ o Praca da Paz, n° 68, Centro,| 1 3s 16:30 hs
Atendimento 90 | pien-PR, CEP: 83.860-000, |
ovia- (40 horas semanais)

Justificativa:

3.1. O servico de recepgdo visa o apoio aos usuarios, visitantes: e colaboradores, com
fornecimento de pessoal e insumos basicos, com coordenagdo integrada dos pontos de
recepgdo dos ambientes classificados como Unidades Bésicas de Salde e Secretaria Municipal
de Saude.

3.2. Optou-se pela terceirizagéo dos servicos de Recepgéo por ser esta uma atividade auxiliar a
atividade-meio, cujo cargo foi extinto no municipio.

3.3. O objetivo maior é buscar mais eficiéncia e economicidade na gestéo das atividades meio.
Nesse sentido a terceirizacdo dessa atividade implicaria em reduzir custos adicionais e
temporais face ao custo material do sistema burocratico imputado ao estado, dando celeridade
nas acbes dessa atividade-meio cujas respostas e estimulos do setor privado melhor se aplicam.
3.4. Como o trabalho realizado pelos recepcionistas influenciam diretamente na imagem que o
usuario tem da instituicio, dai entendermos a importancia de investir em qualidade no
atendimento, posto que o servige de recepgdo € o primeiro e o Gltimo contato do-usuario com o
servigo e representa na maioria dos casos o canal de comunicagao direto com 0 mesmo.

3.5. Ademais, o projeto garantira que a Contratada invista em treinamento dos seus funcionarios,

posto gue o grau de satisfaggo dos usudrios sera considerado como indicador de qualidade no

1
Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136 4{7/
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Acordo de Nivel de Servigo. Para controle da fiscalizagédo serd adotado € mantido em todas as
recepcdes um sistema de monitoramento de filas e pesquisas 'de satisfagdo periddica cujas
regras objetivas de avaliacdo estao definidas no Acordo de Nivel de Servigos.

3.6. A contrataggo de pessoa juridica para execugdo dos servigos objeto deste Termo
de Referéncia encontra amparo legal na lei n°8.666,de 21 de junho de 1993 [ei n° 10.520,de 07
de julho de 2002,no Decreto n® 5.450 de 31 de maio de 2005,ho Decreto n° 2,271 de 07 de julhe

de 1997 ,na Instrucdo Normativa SLTI/MP n°® 02,de 30 de:abril de 2008 e alteracges:

Dotagio Orgamentaria:
11.004.10.301.0014.2030-3.3.90.34.00.00.

Recursos ( x ) Proprios ( ) Federais ( )Estaduais

Local de entrega/prestagdo ou | Horarios: Prazo para entrega/prestagao ou
execugdo.do servigo/obra: ' execugao do servigo/obra:

07:00 as 13:00 hs, ou _
No posto de Salde Central, | 08:00 as 12:00 das 13:00 | Imediato.
Unidade- Basica de Trigoléndia e | as.17:00, ou

Centro de Atendimento .ao Covid- | 07:30 as 12:00 das 13:00
18. as 16:30

‘[ Indicagdo do responsavel por recebimento e fiscalizagcdo da execucéo do objeto:

Fabiula Gabrielli Sura

Pedro Gefaldo Cavalhegiro.da Silva
Secretario Municipal de Satde
Portaria n° 019/2021

FabiulaGabrielli Sura
Chefe-dé Aésisténcia em Satide
Decreto n® 078/2021

Rua Amazonas, 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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Prefertura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

B’ pEN Secretaria Municipal de Administragio
o ] Divisdao de Compras e Licitagbes
L 1 5
TERMO DE REFERENCIA - 395
COMPLEMENTAR AO ANEXO |

CONTRATACAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA PARA PRESTACAQ
DE SERVIGOS DE RECEPCIONISTA PARA ATUAR NA UNIDADE
CENTRAL DE SAUDE, NA UNIDADE BASICA DE TRIGOLANDIA E NO

CENTRO DE ATENDIMENTO AO COVID, PELO PERIODO DE 30 E 40
HORAS SEMANAIS.

CONFORME SOLICITAC_}Z\O SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Pién, 12 de maio de 2021.

.

13/05/2021 09:55 )
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Prefeitura de PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

AeBdETO. - oo oo e e

1.1, Contratagao de mio de obra terceirizada para prestagédo de servigos
de Recepcionista para atuar na Unidade Central de Sadlde, Unidade
Basica de Trigoldndia e Centro de Atendimento ao Covid-189.

2. ESPECIFICAGBES R S

2.1. As especificacdes do objeto estdo estabelecidas conforme anexo |.

B .UUSTIFICATIVA = . TR e e

3.1. O servico de recepcdo visa o apoio aos usuarios, visitantes e
colaboradores, com fornecimento de pessoal e insumos basicos, com
coordenacao integrada dos pontos de recepgéo dos ambientes classificados
como Unidades Basicas de Satde e Secretaria Municipal de-Saude.

3.2. Optousse pela terceirizagdo dos servigos de Recepgéo por ser esta. uma
atividade auxiliar a.atividade-meio,. cujo cargo foi extinte no municipio.

3.3. O objetivo maior & buscar mais eficiéncia e economicidade na gestéo das
atividades meio. Nesse sentido -a terceirizagdo dessa atividade implicaria em
reduzir custos adicionais e temporais face ao custo materfal do- sistema
burocratico imputado ao estado, dando celeridade nas agdes dessa atividade-
meio cujas respostas. e estimulos do setor privado melhor se aplicam.

3.4. Como o trabalho realizado pelos recepcionistas influenciam diretamente na
imagem que o usuario tem da instituigdo, daf entendermos a importancia de
investir em qualidade no atendimento, posto que o servico de recepgao é o
primeiro ‘e o Gltimo contato do usudrio com o servigo e representa na maioria
dos.casos o canal de comunicagao:direto com o mesmo.

3.5. Ademais; o projeto garantird que a Contratada invista em treinamento dos
seus func:lonarlos posto que o grau de satisfagdo dos usuarios sera
considerado como indicador de qualidade no Acordo de Nivel de Servigo. Para
controle da fiscalizacdo serd adotado e mantido em todas as recepgbes um
sistema de moriiteramento de filas e pesquisas de satisfagdo periédica cujas
regras objetivas de avaliagdo estéo definidas no Acordo de Nivel de Servigos.
3.6. A contratagéo de pessoa juridica para execugéo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia encontra amparo legal na lei n°8.666,de 21 de junho de
1993 lei n® 10,520,de 07 de julho de 2002,no Decreto n° 5.450 de 31 de maio
de 2005,no Decreto n° 2.271 de 07 de julho de 1997,na Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02,de 30 de abril de 2008 e alteragbes.

a"_ Pi EN Se.c._r‘etaria Municipal de Administracao
e Divisdo de Compras e Licitagdes

4 LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVIGOS = .. .o~

4.1. Unidade Central de Saulde, localizada na Rua Belo Horizente, n°® .91,

Cerntro, Pién-PR, CEP: 83.860-000. ,
/
/

?ﬁ?
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Divisao de Compras ¢ Licitagdes
4.2. Unidade Basica de Trigolandia, localizada em Rua Santo André, n° 82,
bairro Trigolandia, Pién-PR, GEP: 83.860-000. '

4.3, Centro de Atendimento do Covid-19, localizado na Praga da Paz, n°® 68,
Ceritro, Pién-PR, CEP: 83.860-000.

et

IATERIAS PERTINENTE

5.41. Para cada tipo de servigo e de acordo com suas caracteristicas, foram
definidos o perfil do profissional, a experiéncia requerida, as habilidades e os
conhecimentos especificos, além da graduagdo escolar daqueles que sergo
incumbidos. da Execugéo das tarefas.

5.2, Para execugdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar
profissionais com formagao, habilidades e conhecimentos minimos previstos na
Classificagao Brasileira de Ocupagbes-CBO & Convengdes Coletivas de
Trabalho respectivas. Os servigos serao executados pela Contratada,
obedecendo as normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as
seguintes necessidades e especificagdes abaixo descritas.

5.2.1, Controlar a entrada e saida de pessoas e equipamentos;

5.2.2. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico geral;

5.2.3. Elaborar relatério ou outro instrumento para registro de suas atividades;
5.2.4. Controlar a Agenda Mensal de Atendimento; arquivar documentos;
esclarecer dividas; enviar e receber eorrespondéncias;

5.2.5. Receber e interagir com o publico externo a instituigéo, area de trabalho
ou unidade administrativa de forma agradavel, solicita e colaborativa para
prestacéo de informagdes e no encaminhamento ao local desejado;

5.2.6. Prestar atendimento telefénico, dando informagdes, anotando recados ou
buscando-autorizacéo para entrada de visitantes;

5.2.7. Efetuar registro e agenda de consultas e demais procedimentos;

5.2.8. Manter-se atualizada sobré organizagéo, departamento, pessoas e
eventos de sua area,

5.2.9. Confirmar comparecimento na consulta dos pacientes agendados,
separando prontuario medico;

5.2.10. Realizar atendimento ao usuario mediante o Uso de sistema de
informagdes, consultas de cadastro dos prontuarios, cartdo SUS, efc...

Secretaria Municipal de Administragdo

=

()

6.1. As Empresas interessadas dever&o realizar visita técnica aos locais onde
serdo executados os servigos, examinando as é&reas, tomando ciéncia dos
aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execugao dos mesmos,
com o fim de averiguar as condigdes para formalizarem suas propostas, visto
que n&o serdo aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento da
situacao existente.

a7

«
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Divisdo de Compras e Licitagdes

8:2. As Empresas devem agendar data e horario com a Secretaria Municipal de
Salde, até 02 ( dois ) dias antes da data da Abertura da Sessdo de Licitagao.
Secretaria Muinicipal de Satde- Telefone: 3632-1291

6.3. As empresas interessadas deverao:

6.3.1. Comprovar aptiddo no desempenho de atividade pertinente compativel
em caracteristicas como objeto deste Termo de Referéncia, por meio da
apresentacdo de atestado(s) de aptiddo técnica, fornecido(s) por pessoa
jurfdica de direito pdblico ou privado, declarando ter a empresa proponente
realizado ol estar realizando servico(s) pertinente(s) e compativel (éis) em
caracteristicas, quantidades e prazos com -objeto deste Termo de Referéncia,
de forma satisfatéria.

7 [ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAOD  _ — ©.. “~“wiiis ]

74. A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida pela servidora: Fabiula
‘Gabrielli Sura — Chefe de Assisténcia em Salde, matricula 4765284,

87" [DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA _ .~ <. ooy o]

8.1. A Contratada além do fornecimento de mao de obra identificada
necessaria a perfeita execugdo dos servigos obrigar-se a:

8.1.1. Disponibilizar o transporte de-seus-empregados;

8.1.2. Responsabilizar-se integraimente pelos servigos contratados, nos termos
da legislag&o vigente;

8.1.3. Manter disciplina nos locais de prestagéo de servigos, retirando ne prazo
méximo de 24 (vinte e quatro) horas apés notificagao, qualquer profissional
considerando com conduta inconveniente pela Secretaria solicitante;

8.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais
e morais causados pela acdo ou omiss&o de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou fepiesentantes, dolosa ou culposamente, a Uni&o ou-a terceiros;

8.1.5. Utilizar empregados habilitadoes e com conhiecimentos basicos dos.
servicos a serem executados, de conformidade com as normas ¢
determinagdes em vigor;

8.1.6. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagao nominal dos
empregados que -adentrardo o 4rgéo para a-execugio dos servigos; os quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha;

8.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais,
Previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
' i

7 +

Secretaria Municipal de Administragdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Divisdo de Compras e Licitagoes

Inadimpléncia néo transfere responsabilidade & Administragao,

8.1.8. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientag;c")eé} g} 9

da Administragao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas,
quando for o caso,

8.1.9. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidadé verificada no
decorrer da prestagéo dos servigos;

8.1.10. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de guatorze anos, nem
permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

8.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagao
exigidas na licitagao;

8.1.12. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigacbes assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacoes a que esta obrigada, exceto nas condigoes previstas no Termo de
Referéncia ou na minuta de contrato;

8.1.13. Falta ou auséncia de profissional devera ser coberta pela Empresa em
até 04(quatro) horas apos informacao de administraggo. Os. servigos nao
cobertos dentro do prazo estipulado deverdo ser descontados
proporcionalmente do pagamento mensal da Contratada;

8.2, A Empresa Contratada devera cumprir com as normas regulamentadas
referentes a Seguranga e Medicina do Trabalho e quando solicitado devera
permitir o livre acesso as informagdes e documentos que 0 Municipio de Pién
venha a solicitar.

8.3. A contratada devera realizar as contratagdes dos Profissionais
preferencialmente na Agéncia do Trabalho do Municipio de Pién-PR.

8.4. Observar Conduta adequada na utilizagdo dos materiais, uniformes,
equipamentos e utensilios, objetivando a correta execucdo dos servigos,
conforme normas protocolares para Seguranga do Trabalho e Acordos de
ajustamento de Conduta em Vigéncia.

8.5. Implementar, de forma adequada, o plano de execugao dos servicos e
realizar a supervisdo permanente, de forma a obter uma operagdo correta e
eficaz, atendendo aos padrdes de qualidade exigidos pelo contratante.

8.6. Apresentar previamente identificacdo de profissionais que trabalharao nas

dependéncias do Contratante. Em nenhuma hipotese, sera permitido- o acesso,
aos locais da execugdo dos servigos, de funcionarios néo incluidos em al

relacéo.
/gf? ¥

Secretaria Municipal de Administragéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Divisio de Compras é Licitagoes

8.7, Fornecer gratuitamente aos empregados equipamentos de ‘brotégéo
individual(EPI) e coletivo, (EPC), adequado ao risco, em perfeito. estado de
conservagao e funcionamento, bem como exigir o seu uso.

8.8. Elaborar relatério mensal sobre a prestacdo dos servigos, dirigidos ao
fiscal do contrato, relatande todos- os servigos realizados; eventuais problemas
verificados e qualquer fato felevante sobre a execugéo do objeto contratual.

8.8. A Empresa vencedora devera apresentar os. programas de seguranga de
trabalho PPRA (Programa de prévencéo de. fiscos ambientais) e PCMSO
(Programa de controle meédico e sadde ocupacional) e ainda o LTCAT (laudo
téenico das condigbes do ambiente de trabalho) com -a conclusdo para.
insalubridade e /ou periculosidade:.

9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa
desempenhar seus servigos de acorde com as determinagdes do Contrato, do
Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de Referéncia;

9.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela
Contratada, ‘de -acordo com. as: clausulas contratuais e 0s termos de sua
proposta;

9.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por
servidor(es) especiaimente designado(s), anotando em registio proprio as
falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como O nome dos
empregados. eventualmente envolvidos, e encamirhando os apontamentos &
autoridade competente para as providéricias cabiveis;

9.1.4, Notificar a Contratada por escrito da ocorréhcia de eventuais
imperfeigdes no curso da execugédo .dos servicos, fixando prazo para a sua
corregao,

9.1.5. Pagar & Contratada o valor resultante da prestaggo do servigo, na forma
do contrato,

Secretaria Municipal de Administragdo

0, VIGENCIA DO GONTRATO

40.1. O prazo de vigéncia-de contrato objeto do presente Termo de Referéncia
sera de 12 (doze) meses prorrogavel por igual periodo conforme necessidade
da Contratante, com data de inicio e término conforme estabelecido no Termo

* Contratual.

gt
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria Municipal de Administragao
Divisdo dé Compras e Licitagdes
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11.1. A disciplina das infragdes e sangbes adminjstrativas aplicaveis no curso
da presente dispensa € aquela prevista na lei 8.666/93.

Elaborado em 12 de maio de 2021.

y/
AT
Fabiula/Gabielli Sura
Secretaria’Municipal de Salde
Chefe de Assisténcia em Salde

7

Pedro ¢eraldo Cavalheiro da Silva
Secretdrio Municipal de Salide

f*~‘ -
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ANEXO I

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
Secretaria Municipal de Administracao
Divisdo de Compras e Licitagdes

. ‘W
i
Po‘stode e : .
atendimento Endereco | QTDE Carga Horaria
Unidade Central de Rua Belo Horizonte, n°® 91, 07:00 &s 13:00 hs
Satde "~ |Centro, Pién-PR, CEP: 1 (30 horas semanais)
83.860-000
v o & s o Do 08:00 3s12:00.hs & das 13:00 &s.
Unidade Bésica de | Rua Santo Andre, 082, | 4 47:00 his
Trigolandia bairro Trigolandia, Pién- o
ST PR, CEP: 83.860-000. (40 horas semanais)
Centro de- Praga da Paz, n° 68, 07:30 &s 12:00 hs e das 13:00 as
Atehdimento do |Centro, Pién-PR, CEP:| 16:30 hs
Covid-19 183.860-000. (40 horas semanais)

:

Pedro Ger'l,_éldo/bavalh'eiro da Silva
Secretario Mupnicipal de Satde

Autenticidade : 9ZTMJ2572J2XC8A9UH( verificado em : 13/05/2021 09:55 )



COTACAO

MEDPRIME CLINICA GESTAO E SAUDE S.A
CNPJ. 23.481.881/0001-31

Empresa; MEDPRIME CLINICA GESTRO E SAUDE S/A.

CNPJ: 23.481.981/0001-31

E-mail: supervisaomedprime@gmail.com Contato; 41 3010-785

9

Fone: 41991511967 Fax: ndo ha

Apresentamos nossa proposta de pregos médios praticados atualmente, referente a disponibilizagdo
de mdo de obra apta e especializada com a finalidade de prestagdo de servigos de recepgdo, para
atendimento as dependéncias da Secretaria Municipal de Sadde de Pién-PR conforme demostrado na

tabela abaixo, onde especificamos carga horaria, periodicidade, valor unitdrio, valor
fungdo ou servigo requisitado.

global, para cada

DESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO QTDE| VALOR MENSAL

VALOR ANUAL

Recepgdo — 30 horas semanais — Diurnas — Segunda a
sexta feira horéric das 07:00 as 13:00 hs —~ C/
insalubridade 20% - UNIDADE CENTRAL DE SAUDE.

RS 3.785,68

RS

45.428,16

Recepgdo — 40 horas semanais — Diurnas — Segunda a
sexta feira horario das 08:00 as 12:00 hs e das 13:00
as 17:00 hs - C/ insalubridade 20% - UNIDADE DE
SAUDE TRIGOLANDIA.

RS 4.912,67

RS 58.952,04

Recepcdo — 40 horas semanais — Diurnas — Segunda a
sexta felra horério das 07:30 as 12:00 hs e das 13:00
as 16:30 hs - C/ insalubridade 20% - CENTRO DE
ATENDIMENTO COVID-19,

RS 4.912,67

RS 58.952,04

VALOR TOTAL
Cento e sessenta e trés mil trezentos e trinta e dois reais e vinte e quatro
centavos

R$163.332,24

O valor demonstrado em nossa proposta comercial, engloba todos os valores pertinentes e

necessarios para a perfeita execugio dos servigos solicitados pelo contratante.

Validade do orcamento: 60 (Sessenta) dias.

| Curitiba, 12
53.481981/0001-311 ).
WMEDPRIKE CLINICA .~ s ~
GESTAC E SAUDE Sfi:/ léﬁ §LL A POSEANTOS ——
A, m%%xocm%m N° 4725 RGRY i .159.215-8
. SANTA FELICIDADE - CEP: 82015~ 100\\ CPF 922 284 109 34
Li"‘“’ CURITIBA - PR JiRETOR PRESIDENTE
M‘\-

Rud. Cajubi n° 23 - Santa Felicidade CEP 82.01:5-130 - Curitioa ~ Parand
Fone: [41) 3010-7859 - recepcaomedprime@gmail.com

de Maio de 2021.

-

Autenticidade : 9ZTMJ2S72J2XC8ASUH( verificado em : 13/05/2021 09:55 )
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CAIXA ECONORMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  23.481.981/0001-31
Raz3o Social:MEDPRIME CLINICA GESTAO E SAUDE SA
Endereco: R CAJUBI 23 / SANTA FELICIDADE / CURITIBA / PR / 82015-130

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/04/2021 a 20/08/2021

Certificacdo Nimero: 2021042302300609815396
Informagdo obtida em 13/05/2021 15:55:48

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lej esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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It %~ MINISTERIO DA FAZENDA
5 l'k 415 Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

n

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: MEDPRIME, CLINICA GESTAO E SAUDE S/A
CNPJ: 23.481.981/0001-31

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos: e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugéo fiscal, ou objeto de decis&o judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos -efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:18:40 do dia 07/12/2020 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 05/06/2021,

Cadigo de controle da certidio: 31E2.010E.331A.5FF1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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2. Prefeitura Municipal de Pién

/ N4

Rua Armazonas n° 373 - Centro - Pién - Parand - CEP 83..8607000 '
SECRETARIA“MUNICWAL DE.’S’AUDE

COTACAO

Empresa: ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI CNPJ: 10.787.362/0001-28
E-mail: ari.souza@grupoelo.com.br ‘Contato: Ari Borges de Souza
Fone:-41-3013-6566 Fax:

Apresentamos nossa proposta de pregas medios praticados atualmente, referente a disponibilizagao de méo
de obra apta e especializada com a finalidade de prestag8o de servigos de recepgéo, para atendimento-as
dependéncias da Secretaria Municipal de Satde de Pién-PR conforme demostrado na tabelg abaixo, onde

especificamos carga Hordria, petiodicidade, valor unitario, valer global, para cada fungdo ou servigo
requisitado.

DESCRICAO DOS POSTOS DE SERVIGO QTDE | VALOR MENSAL | VALOR ANUAL

Recepgio — 30 horas semanais — Diurnas -
Segunda a sexta feira hordrio das 07:00as 13:00 hs : g

='¢/ nsalubridade 20% - UNIDADE CENTRAL DE| 01 | R®3778T7 RS 45.345,24
SAUDE.

Recepcdo — 40 horas -semanais — Diurnas -
Segunda a sexta feira hordrio das 08:00.3s.12:00'hs . , P

e das 13:00 as 17:00 hs - C/ insalubridade 20% = 01 R§4.522,40 R$'54.268,80
UNIDADE DE SAUDE TRIGOLANDIA.

Recepgdo — 40 horas semanais - Diurnas ~—
Segunda a sexta feira horario das 07:30 a8 12:00 hs : . ma

o das 13:00 &s 16:30 hs - C/ insalubridade 20% -| ©°! R$ 4.522,40 R$ 54.268,80
CENTRO DE ATENDIMENTO CQVID-18.

TOTAIS R$ 12.823,57 R$153.882,84

O valor demonstrado em nossa proposta comercial, éngloba todos os valores pertinentes e necessarios para
a perfeita execugao dos-servigos solicitados pelo contratante.

Validade do orgamento; 60 dias

ROGERIO BUENO DE QUEIROS - DIRETOR

Autenticidade : 9ZTMJ2S72J2XC8AQUH( verificado em : 13/05/2021 09:55 )



=i Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n® 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE ,} ,l o
Ul

COTAGAO

Favor preencher lodos os dacdos da empresa

T e et e et et e 8 e e e

| Empresa: HIGICORP SERV. PORTARIA, LIMPEZA | CNP.: 24 940.631/0001-59
|E CONSERVAGAO LTDA |

i

!
!
|
g.
|

_E‘mai h@?gﬁ?@iﬁt)lcorp.com.br § Cgﬁzato: Lorena e
rFoneh:’ 30571357 Fax: 41-988057554 B _«,M_HA,M_M_.J

Apresentamos nossa proposta de pregos médios praticados alualmente, referente a dispon’ibiliza'qép de méao
de Obrawap}a € especializada com a finalidade de preslagio de servigos de recepgdo, para alendlmento as
dependéncias da Secretaria Municipal de Salde de Pién-PR conforme demostrado na tabela abaixo, onde

especificamos carga horaria, periodicidade, valor unitrio, valor global, para cada fungdo ou servigo
requisitado.

- Conlaips:

BDESCRIGAO DOS POSTOS DE SERVIGO QTDE | VALOR MENSAL |VALORANUAL

Recep¢do ~ 30 horas semanais — Diumas —
Segunda a sexta feira horario das 07:00 &s 13:00 hs
— C/ insalubridade 20% - UNIDADE CENTRAL DE{ 01
SAUDE.,

RS 4.275.85 - R$ 51.310,20

Recepcdo — 40 horas semanais — Diurnas -
Segunda a sexta feira horario das 08:00 as 12:00 hs :
e das 13:00 as 17:00 hs - C/ insalubridade 20% - 01 |R$5.070,68 RS 60'848'16 o
UNIDADE DE SAUDE TRIGOLANDIA, S o

%o

Recepgdo — 40 horas semanais — Diurnas — . o

Segunda a sexta feira horario das 07:30 as 12:00 hs f p

e das 13:00 as 16:30 hs - C/ insalubridade 20% -| ©O' |R®S5.070.,68 | R§60.848,18
CENTRO DE ATENDIMENTO COVID-19. ol

TOTAIS R$14.41721 |R$ 17300652 %)

O valor demonstrado em nossa proposta comercial, engloba-todos os valores pertinentes :el'necessérios para
a perfeita execugao dos servigos solicilados pelo conlratante. o L : ’
Validade do or¢amenta: 60 dias N
[24.940.631/0001:591 -
.. 8ervigos de Portala, Limpeza
P y \ ‘ @ Consérvagao ftda

- Loréna'AlbertonDipiz /1 ¢ ¢ . / Rua Migugl Gaska, 250
" " Diretora-Comerial Y%/ I L.‘(;;paoRaso',-‘-nCEP8-1,32(‘-?-*20 B ‘

y , JCuﬁtlb‘a;e‘,f;Parané

alos: (41) 988057654 0 ctwe i
. ‘E-mail: lorenadiniz@higicorp.com.br g LI
Visite-nosso site: www. higicorp.com.br o ‘ :

Y

Autenticidade : 9ZTMJ2S72J2XC8A9UH( verificado em : 13/05/2021 09:55 )



MINISTERIO DA FAZENDA -
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

.o

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: HIGICORP SERVICOS DE PORTARIA, LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA
CNPJ: 24.940.631/0001-59

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Uni&o (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:28:25 do dia 07/05/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 03/11/2021.

Cadigo de controle da certiddo: B11B.D3B6.EFC4.CBE7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documenito.
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CAIXA

CAIXA ECONSMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  24.940.631/0001-59
Razao Social:HIGICORP SERVICOS DE PORTARIA LIMPEZA E
Enderego:  RUA MIGUEL GASKA 260 / CAPAO RASO / CURITIBA / PR / 81020-710

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacGes com o FGTS.

Validade:10/04/2021 a 07/08/2021

Certificacdo Niimero: 2021041005073340724490
Informagdo obtida em 13/05/2021 15:53:10

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




www.pien.pr.gov.br

Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n°® 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

R

COTACAO

{
o
Tt

Empresa: ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI |CNPJ: 10.787.362/0001-28

E-mail: ari.souza@grupoelo.com.br Contato: Ari Borges de Souza

Fone: 41-3013-6566 Fax:

Apresentamos nossa proposta de pregos médios praticados atualmente, referente a disponibilizagdo de méo

de obra apta e especializada com a finalidade de prestagdo de servigos de recepcdo, para atendimento as

dependéncias da Secretaria Municipal de Saude de Pién-PR conforme demostrado na tabela abaixo, onde

especificamos carga horéria, periodicidade, valor unitario, valor global, para cada fungdo ou servigo
quisitado.

DESCRICAO DOS POSTOS DE SERVIGCO QTDE | VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Recepgao — 30 horas semanais — Diurnas —
Segunda a sexta feira horario das 07:00 as 13:00 hs
— C/ insalubridade 20% - UNIDADE CENTRAL DE| 01

R$ 3.778,77 R$ 45.345,24
SAUDE. '

Recepcao — 40 horas semanais — Diurnas —
Segunda a sexta feira horario das 08:00 as 12:00 hs
e das 13:00 as 17:00 hs - C/ insalubridade 20% -
UNIDADE DE SAUDE TRIGOLANDIA.

01 R$ 4.522,40 R$ 54.268,80

Recepcdo — 40 horas semanais — Diurnas -
Segunda a sexta feira horario das 07:30 as 12:00 hs
e das 13:00 as 16:30 hs - C/ insalubridade 20% -
CENTRO DE ATENDIMENTO COVID-19.

01 R$ 4.522,40 R$ 54.268,80

TOTAIS R$ 12.823,57 R$ 153.882,84

O valor demonstrado em nossa proposta comercial, engloba todos os valores pertinentes e necessarios para
a perfeita execugao dos servigos solicitados pelo contratante.

Validade do orgamento: 60 dias

ROGERIO BUENO DE {5 Assinado de forma digital por

) £ ROGERIO BUENQ DE
QUEIR0S:3922032095'q eipos:39220320959

9 , # " Dados: 2021.05.14 08:48:49 -03'00"

ROGERIO BUENO DE QUEIROS - DIRETOR




wwW.pien.pr.gov.br

i Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n® 373 - Centro - Pién - Parana - CEP 83.860-000

. 4
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE @ Zq i

FELICIO THOMAS VIEIRA
Nome de Fone: (41) 3632-1291 ramal 316
Email: adm2.saude@pien.pr.gov.br
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  10.787.362/0001-28
Razao Social:ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI
Endereco: R LAMENHA LINS 1446 / REBOUCAS / CURITIBA / PR / 80250-020

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuiciio que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contribuicSes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.,

Validade:22/04/2021 a 19/08/2021

Certificagdo Nimero: 2021042201143103505622

Informag&o obtida em 13/05/2021 15:54:18

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Llei esta .

condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI
CNPJ: 10.787.362/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. n&éo constam pendéncias relativas aos débitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB); e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°
5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Ptblica em processos de execugao fiscal, ou
objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragao para fins de certificacéo da
regularidade fiscal. ’

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgédos e fundos publicos da administrag&o direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 02:52:12 do dia 08/05/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/11/2021.

Cadigo de controle da certiddo: D4D1.41EC.D465.19EC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.,
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MAPA COMPARATIVO DE PRECOS.

1

L

[~ 7 - . MICROCHIPS.E LEITORES - .-
- . ; VALOR MENSAL
ITEM| QTDE PRODUTO MEDPRIME HIGICORP ELO SERV. MEDIA UN. MEDIA TOTAL
1 .1 |RECEPCIONISTA UNIDADE CENTRAL DE SAUDE 30HRS/SEM RS 3.946,77 R$3.946,77

v T am

“R$ 491

'R$3.785,68 | “R$3.785,68,

¢ "y

267 [ ¢

- R$:5.070,68

R$4.275,85 | R$4.27585 | R$3:778,77 |- R$3.778,77

‘R$'5.070,68

R$4:522,40 |“R$AS2280 )
L T R$AB3S 5|

‘RS 4.835.35"

"\, |RECEPCIONISTA CENTRO ATEND. COVID 40HRS/SEM_

'R$4.912,67 | R$4.912,67

'R$5.070,68- | R$5.070,68 | R$4.522,40 | R$4.522,40

R$ 4.835,25

R$ 4.835,25

VALOR TOTAL

RS 47.361,20

R$ 58.023,00

R$ 58.023,00

R$ 163.407,20

‘:"‘r.



21/05/2021

PROTOCOLO N° 1377/2021
INFORMAGCOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

() | Convite () |Concorréncia
) | Pregdo Presencial . ( ) [Concurso
(x) |Pregao Eletrdnico , () |Dispensa de Licitacdo
() |Tomada de Precos () |Inexigibilidade de Licitacdo

1) OBJETO: Registro de Precos para contratagdo de mdo de obra temporaria
para prestagdo de servigos nas Unidade Basica do Centro, Trigolandia e Central
do Covid, em atendimento & Secretaria Municipal de satde.

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 163.407,20 (Centyo e sessenta e trés mil,
quatrocentos e sete reais e vinte centavos). '

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias apds emissdo de Nota
Fiscal.

4) DOTAGAO ORCAMENTARIA: Conforme LDO 2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
Dotagdo: 11.001.10.301.0014.2030-3390340000

5‘) RECURSOS ORCAMENTARIOS

( ) Ha disponibilidade

( ) N&o ha disponibilidade ,

(») Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentério-devera ser
consultado no momento da emissdo do contrato/Empenho

Contador C R 049922/0-8
la 35076-1

6) RECURSOS FINANCEIROS

( ) Ha previsdo de recursos financeiros e serd incluido na Programacao de
acordo com a disponibilidade
( ) N&o ha previsdo recursos financeiros

7) Declaramos que a andlise da rejjularifade orcamentaria e legal foi feita pelo
orgdo solicitante, de acordo cam \as ipformacdes constantes no processo e
epigrafe, em conformidade comld qlie d spdes osMrts. 16 e 17 da LC 101/00.

Claudgmir]José de Andrade
Secretario Municipatde Administracdio e Finangas
Decreto 02/2021



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
[ESTADO DO PARANA

PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021 "
PROCESSO N° 13772021 ...« - .= b 3
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

Conforime os itens que integram este edital e anexo I.

REPARTIGAO INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educacéo.

LEGISLAGHO: Leis Federals. n 8.666/1993 & 1® 10.520/2002, Lei Complementar” Federal n°. . -
' 123/2006 (alterada pela Lei Complementar h® 147/2014), Lei Complerentar Municipal n® 1/2015

(Regulamentada pelo Decreto Municipal n® 176/2016), Decreto Municipal n® 002/2006-.

DATA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO DA DECLARACAO DE

ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE DA‘ '
. ‘_ DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE. HABILITACAO E DOS ‘
" ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E DE HABILITACAO 07 de Junho de 2021 as 09 30:. o
-Ahoras ‘ : o )

LOCAL DA REALIZAC,‘AO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO: Prefeltura Munncnpal de’ Plen 5|tuada

na-Rua Amazonas, n°® 373, Centro — Pién/PR.

no Departamento de Licitagdes e Compras.

Pedro 'Gé*\(aldo' Cavalheiro da Silva
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

. ‘Rua Amazonas n0 373 = Centro. Plen/PR CEP 83.860-~ 000 , :
"’CNPJ 76.002. 666/0001 =40 E-mail: l|c1tacoes@Dlen pr.gov. br - Fone (41) 3632-2220

. Objeto: Contratacio de empresa para prestacio de servicos de ‘Recepcionista, .

‘O edital completo estard a disposicdo dos interessados do dia 25 de maio a07 def'JUnho de 2021, AR

Pién/PR, 21 de maio de 2021 *



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021
PROCESSO N° 1377/2021

1. PREAMBULO: _

1.1. O Municipio de Pién, Estado do Parand, TORNA PUBLICO que faré realizar licitagdo, na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, conforme descrito neste Edital e seus Anexos, com base
nas Leis Federais n® 8.666/1993 e n® 10.520/2002, na Lei Complementar Federal n° 123/2006
(alterada pela Lei Complementar n® 147/2014), Lei Complementar Municipal n° 1/2015
(Regulamentada pelo Decreto Municipal n® 176/2016), Decreto Municipal n° 002/2006, do tipo
MENOR PRECO, POR ITEM.

1.2. O PREGAO seré_ conduzido pelo PREGOEIRO, auxiliado pela EQUIPE DE APQIO, designados
pela Portaria n® 03/2021.

1.3. O PREGAO serd realizado no dia 07 de Junho de 2021, com inicio as 09:30 horas, na
Rua Amazonas, n® 373 - Centro, Pién/PR, quando deverdo ser apresentados, no inicio, os
_documentos bara credenciamento, a declaragdo de que a proponente cumpre os requisitos de
habilitagdo (conforme ANEXO-V), e os envelopes de proposta de pregos (envelope 01) e.de
documentos de habilitacido (ehvelope 02), seguindo-se em ato continuo seu processamento.

2. OBJETO DO PREGAO:

2.1, C_o,ntratégéio de empresa para prestagdo de servicos de Recepcionista, Conforme

os itens que integram este edital e anexo I.

3. TIPO DO PREGAO:
3.1. Este PREGAO PRESENCIAL é do tipo menor prego GLOBAL.

4. DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1. As despesas decorrentes da presente licitagdo onerar&o os seguintes recursos orcamentarios:

SECRETARIA DE SAUDE
Dotacdo: 11.001.10.10.301.0014.2030-3390340000

5..CONDICOES DE PARTICIPACAO (:
51 a presente licitagéio € destinada & todas as empresas que apresentarem condi¢Ses em seu

objeto social de atender o servigo, Micro e pequenas empresas também podem participar

2
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conforme condigdes abaixo.

5.2. Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas a participacdo ho certame aquelas que
preenchem os requisitos do art. 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006 € que nao se

enquadrem em nenhuma das situacOes descritas no paragrafo 4° do referido art. 3°.

5.2.1. Conforme o inciso I do § 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006 considera-se
microempresa, aquela que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta igual ou inferior a

R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais).

5.2.2. Conforme o inciso II do § 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006 considera-se
empresa de pequeno porte, aguela que aufira, em cada ano-calendario, receita bruta superior a
R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior a 4.800.000,00 (quatro milhdes

e oitocentos mil reais), conforme inciso II do art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006.

5.2.3. O Microempreendedor Individual (MEI) é equiparado a microempresa, possui natureza

juridica de empresario individual e é optante pelo Simples Nacional, considera-se MEI aquelée que

aufira receita bruta anual de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais), conformé § 1° do art. 18-

A da Lei Complementar n® 123/2006.

5.3. Para fins de comprovacdo da condicdo de Microempresa ou Empresas de Pequeno Porte no
credenciamento, assim definidas aquelas que se enquadram na classificagdo descrita no art. 3°
da Lei Complementar n© 123/2006, as licitantes deverdo apresentar declaragdo de
enquadramento como Microempresa e/ou Empresa de Pequeno Porte conforme modelo (ANEXO
ID).

5.4, A comprovacdo referente as condigdes de fornecer o objeto serd feita por ocasido do

julgamento de habilitagdo através dos seguintes documentos: Classificagdo Nacional de
Atividades Econdmicas — CNAE (cartdo CNPJ), contrato social, atestado de capacidade técnica,

ou ainda por outro meio de comprovagdo de que ja tenha fornecido objeto.

5.5. Ndo sera admitida a participagdo, direta ou indiretamente, na licitagdo:

a) de servidores ou dirigentes de érgdo do Municipio de Pién ou de pessoas juridicas cujos- sécios
sejam servidores ou dirigentes de drgéo do Municipio de Pién;

b) de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais; A

c) de interessados que se ericontrém sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolucdo

e liquidagdo, de consdrcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicdo;

Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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d) de empresas com participagdo societria entre si e empresas do mesmo grupo econdmico deg} 3 9
direito e/ou de fato, exceto para propostas para itens ou lotes distintos;

e) de empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou
executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de

5% (cinco por cento) do capital com direito a voto ou controlador, responsavel técnico ou
subcontratado (quando for o caso);

f) também estdo abrangidos pela proibicio aqueles que tenham sido punidos com suspens3o do
direito de licitar ou contratar com o Municipio de Pién, ou declarados inidoneos para licitar ou
contratar com a Administragéo Plblica ou ainda, daqueles que estejam impedidos de licitar e
contratar com o Poder Pdblico;

5.7. No caso de constar Certidéo Positiva e se tratando o licitante de Micro ou Pequena Empresa,
enquadradas no disposto no item 5.2, sagrando-se vencedor do certame, esta fard jus ao prazo
de 05 (cinco) dias Uteis para apresentar a Certiddo Negativa de Débitos ou a Certidao Positiva
com Efeitos de Negativa de Débitos, em atendimento ao disposto no art. 43, § 1° da Lei
Complementar n® 123/2006.

6. FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS (N° 01) E
DOCUMENTOS DE HABILITACAO (N2 02);

6.1. Os envelopes, respectivamente PROPOSTA DE PRECOS (Envelope n° 01) e DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO (Envelope no 02) deverdo ser apresentados, fechados e indevassaveis,
contendo cada um deles, em sua parte externa, além do nome da proponente, os seguintes

dizeres:

(RAZAO SOCIAL E ENDERECO DA PROPONENTE)
PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N° 01 —~ PROPOSTA DE PRECOS
DATA: ......... [ /2021

(RAZAO SOCIAL E ENDERECO DA PROPONENTE)
PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N° 02 — HABILITACAO

DATA: oo A /2021

Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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"6.2. Os documentos constantes do ENVELOPE N© 01 - PROPOSTA DE PRECOS deverdo ser

apréesentados em 01 (uma) via, redigida com clareza, em lingua portuguesa, salvo quanto as
expressoes técnicas de uso corrente, sem rasuras ou entrelinhas que prejudiquem a sua analise,
numeradas, séndo a proposta datada e assinada na Ultima folha e rubricada nas demais pélo

representante legal ou pelo Procurador, juntando-se, neste caso, a Procuragao.

6.2.1. A apresentacdo dos documentos integrantes do ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA DE PRECOS
obedecera tambémi aos comandos contemplados nos subitens 6.3, 6.3.1, 6.3.1.1, 6.3.1.2, 6.3.1.3,
6.3.2 ¢ 6.3.3.

6.2.2. A proponente somente poderd apresentar uma unica PROPOSTA DE PREGOS.

6.3. Os documentos de habilitagdo (ENVELOPE N° 02) e os documentos para credenciamento
poderdo ser apresentados por cdpias simples, ou por cOpias auténticadas por cartério
competente, ou por meio de publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, ou em original, quando

expedida via Internet.

6.3.1. A aceitacdo de documentagdio por cdpia simples ficard condicionada a apresentacéo do
original ao PREGOEIRO, por ocasido da abertura do ENVELOPE N° 02 e do credenciamento para

devida autenticagao.

6.3.1.1. Para fim da previsdo contida no subitem 6.3.1, o documento original a ser apresentado

nao podera integrar o énvelope.

6.3.1.2. Os documentos expedidos via Internet e, inclusive aqueles outros apresentados, tergo,

sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas por parte do PREGOEIRO.

6.3.1.3. O PREGOEIRO ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios

eletrdnicos, no momento da verificacdo. Ocorrendo a indisponibilidade referida, e nao tendo sido
apresentados os documentos preconizados, inclusive quanto a forma exigida, a proponente sera

inabilitada caso ndo porte a comprovagado da informagéo de que sé trata.

6.3.2. Os documentos apresentados por qualquer proponente, se eéxpressos em lingua
estrangeira, devetdo ser autenticados por autoridade brasileira no pais de origem e traduzidos

para o portugués por tradutor publico juramentado.

6.4. Os licitantes que ndo possam se fazer presentes na sessao de abertura dos envelopes de

Rua Amazonas, n° 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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habilitagdo e de proposta de precos, poderdo enviar seus envelopes via correios ou
transportadoras, devendo garantir que os mesmos cheguem até o Departamento de Licitages e

Compras até a data marcada para a abertura dos envelopes.

6.4.1. Endereco para envio dos envelopes: Rua Amazonas, n° 373, Centro, CEP 83860-000,

Pién/PR, aos cuidados de Sr. Marcos Aurélio Melenek - Departamento de Licitages e Compras.

7. CONTEUDO DA PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N° 01):
7.1. A PROPOSTA DE PRECOS devera:

a) apresentar o nimero do processo licitatério — PREGAO;

b) apresentar a razdo social da proponente, CNP3, enderego completo, telefone, fax e enderego
eletrdnico (e-mail), se houver, para contato;

c) apresentar a descrigdo detalhada do objeto do PREGAO, em conformidade com as
especificagdes contidas no ANEXO I; a descriciio referida deve ser firme e precisa, sem alternativa
de pregos ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado por
LOTE;

d) apresentar o prazo de validade n3o inferior a 60 (sessenta) dias corridos a contar da data de
sua apresentac¢do, sendo que a omissdo do prazo de validade na proposta de precos da licitante
importara no cumprimento da validade minima de 60 (sessenta) dias;

e) apresentar prego unitdrio e total por LOTE, expresso em moeda corrente nacional, em
algarismo, fixo, com duas casas decimais (Ex.: R$ 1,12) e irreajustavel apurado a data da
apresentagdo da proposta, sem incluséo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;
em caso de divergéncia entre os valores unitérios e totais, serdo considerados os primeiros;

f) incluir nos pregos propostos, além do lucro, todos os custos diretos e indiretos relativos ao
cumprimento integral do objeto do PREGAO, envoIVendo, entre outras despesas (quando
aplicavel), fretes, tributos de qualquer natureza, encargos sociais e comerciais, etc., garantindo-
se este durante toda a vigéncia do Contrato, exceto quanto aos precos nas hipdteses de
desequilibrio econémico-financeiro previsto na legislacio incidental;

g) no caso de Micro ou Pequena Empresa ou Microempreendedor Individual conter declaracdo
expressa de que a proponente se enquadra no regime tributario de Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte (ME/EPP), desde que atenda aos preceitos do art. 3° da Lei Complementar

n° 123, de 2006;

h) indicar e-mail para envio da Nota de Empenho e demais informagdes pertinentes ao
processo, além de conter declaragéo que se responsabiliza pela comunicacdo feita pelo e-mail

indicado. (A auséncia desta declaragdo néo gera desclassificacio da proposta).

7.2. E facultado a proponente cotar todos ou quaisquer itens integrantes do objeto do. PREGAOQ,

Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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n&o sendo admitido, todavia, cotagio inferior a quahtidade prevista em cada LOTE.

" 8.CONTEUDO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO (ENVELOPE N¢ 02):

8.1. Habllltagao Juridica:

8.1.1. Os DOCUMENTOS DE HABILITACAO pertlnentes ao ramo do objeto do PREGAQ sdo os |

seguintes (observar disposicdes do item 6.3 e subitens deste edital):

a) Ato constltutlvo estatuto ou contrato social em vigor, devidamente reglstrado (Caso ésse -

documento ja tenha sido entreque no credenciamento fica dispensada sua entreqa novamente)
b) Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ (Cartdo de Identificagéo);

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira  em

funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo

- conipetente, quarido a atividade assim o exigir;

8.2, ‘Re'gularida"d'evFiscaI -e Trabalhista:
a) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

~ . b) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas. (CNDT), .
c) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Atlva da Unlao (que‘

" abrange inclusive as contribuigbes sociais);

d) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais;

e) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais de sua sede;

8.3. Qualificacdo Técnica:

a) Atéstado de “Capacitagdo Técnica”, em nome da EMPRESA fornecido -por pessoa Jundlca de 

direito publlco ou ptivado, de qué: forneceu objeto compativel com o ora I|c1tado, se tratando de

empresa prlvada o atestado deverd ter reconhecimento ém cartdrio.

8.4. Documentagao Financeira:

a) Certid3o Negativa de Pedido de Faléncia ou Concordata, expedida pelo dlstrlbUIdor da sede da‘’

pessoa juridica.

8.5. Doe:’umentagéio Complementar:

a) Declaragdo, nos holdes do ANEXO III deste edltal sob as penas da Lei, que:

1) ndo mantém em seu quadro de pessoal menores de 18 (dezoito) anos em horario hoturno *~ .
de trabalho, ou em servngos perlgosos ou insalubres, ndo mantendo alnda em qualquer"

" . trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condlgao de aprendlz, a partir de 14

(quatorze) anos;

2) nenhum dos sécios da proponente é SeerdOI‘ ou dlrlgente de orgao do MunIClpIO de Plen

Rua Amazonas no 373 Centro Plen/PR CEP 83.860- 000
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3) ndo estd suspensa temporariamente de participar em licitagdo ou impedida de contratar
com a Administragéo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

4) ndo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, em
qualquer e suas esferas; _

5) até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo

e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

8.6. Todas as certidbes exigidas deverdo ser expedidas pela sede do domicilio da licitante.

8.7. Havendo licitante que possua matriz e filiais, toda documentagdo deveré ser apresentada
para empresa que estiver apresentando a proposta, ou seja, se a proposta for da matriz, toda
documentacdo devera referir-se & matriz e se for a filial, toda documentagdo deverd referir-se a
filial.

8.8. N&o seréo aceitos protocolos de solicitacio de certiddes ou de quaisquer outros documentos

em substituicdo daqueles exigidos no presente Edital e seus Anexos.

8.9. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo em certames
licitatorios, deverdo apresentar toda a documentacio exigida para efeito de

comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo.

8.9.1. Havendo alguma restrigdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado as
mesmas o prazo de 05 (cinco) dias (teis, cujo termo inicial correspondera ao momento em. que
0 pfoponent_e for declarado o vencedor do certame, prorrogéaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo Publica, para a regularizacdo da documentacso, pagamento ou parcelamento- do

débito, e emiss&o de eventuais certidSes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

8.9.2. A ndo regularizagdo. da documentag8o, no prazo previsto no subitem 8.6.1, implicara
decadéncia do direito & contratagéio, sem prejuizo das sancSes previstas no art. 81 da Lei no-
8.666/93, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de

classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacso.

8.9.3. A regularizago de documentos relativos & regularidade fiscal que possam ser obtidos sem
custos via internet, poderéo ser impressos durante a propria sess3o plblica pelo pregoeiro juntos
aos sitios oficiais dos drgéos responsaveis pela emissdo dos mesmos e juntados ao processo,

sanando-se, imediatamente a pendéncia.

Rua Amazonas, n°® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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8.9.4. No que pertine a providéncia prevista no item 8.6.3, adverte-se que o Pregoeiro ndo se
responsabilizara por eventual indisponibilidade de acesso aos sitios oficiais dos emitentes de
certidées de regularidade fiscal, cabendo aos interessados, neste caso, buscarem a comprovacéo

da regularizacdo no prazo assinalado no item 8.6.1.

8.9.5. Para certides emitidas que ndo especifiquem seu prazo de validade, serd considerado o
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a partir de suas respectivas emissdes, devendo

estar validas na data de abertura dos envelopes dos documentos de habilitaggo.

8.9.6. A falta ou irregularidade de qualquer dos documentos mencionados acarretara a

inabilitacdo do concorrente.

9. CONSULTA, DIVULGAGCAO E ENTREGA DO EDITAL:

9.1. O EDITAL poderé ser consultado por qualquer interessado no Departamento de Licitagdes e
Compras da Prefeitura Municipal de Pién, com sede a Rua Amazonas, n° 373, Centro, durante o
expediente normal do 6rgdo licitante, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:00 as 16:30 horas, até

a data marcada para recebimento dos documentos e dos ENVELOPES N© 01 E N© 02,

9.2. O aviso do EDITAL serd publicado no Didrio Oficial do Municipio, no site

www.diariomunicipal.com.br/amp também no site oficial do Municipio de Pién, enderego

www.pien.pr.gov.br.

9.3. O EDITAL sera entregue a qualquer interessado até o dia da sessdo, no horario e local

especificado no subitem 9.1.

9.3.1. A providéncia a que se refere o subitem 9.3 podera ser levada a efeito também através do

e-mail licitacoes@pien.pr.gov.br.

10. ESCLARECIMENTOS AO EDITAL:

10.1, E facultada a qualquer interessado a apresentagiio de pedido de esclarecimentos sobre ©
ato convocatdrio do PREGAO e seus anexos, podendo até mesmo envolver a solicitagdo de cpias
da legislacdo disciplinadora do procedimento, cujo custo da reprodugao grafica serd cobrado,
observado, para tanto, o prazo de até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para

recebimento das propostas.

10.1.1. A pretensao referida no subitem 10.1 pode ser formalizada por meio de requerimento

enderecado a autoridade subscritora do EDITAL, devidamente protocolado no endereco e horario

9
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constantes do subitem 9.1. Também serd aceito pedido de esclarecimentos encaminhado por

meio do e-mail licitacoes@pien.pr.gov.br ou fac-simile, através do telefone (41) 3632-1136, cujos
documentos originais correspondentes deverio ser entregues no prazo indicado também no
subitem 10.1.

10.1.2. As dudvidas a serem equacionadas por telefone serdo somente aquelas de carater

estritamente informal.

10.1.3. Os esclarecimentos dever&o ser prestados no prazo de 02 (dois) dias lteis, a contar do
recebimento da solicitagéo por parte da autoridade subscritora do edital, passando a integrar os

autos do PREGAQ, dando-se ciéncia as demais licitantes.

11. PROVIDENCIAS/IMPUGNAGAO AO EDITAL:

11.1. E facultada a qualquer interessado a apresentacdo de pedido de providéncias ou de
impugnagao ao ato convocatério do PREGAO e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de

até 02 (dois) dias Gteis anteriores & data fixada para recebimento das propostas.

11.1.1. As medidas referidas no subitem 11.1 poder&o ser formalizadas por meio de requerimento
enderegado a autoridade subscritora do EDITAL, devidamente protocolado no endereco e horério
constantes do subitem 9.1. Também serd aceito pedido de providéncias ou de impugnacdo

encaminhado por meio do e-mail licitacoes@pien.pr.qov.br ou fac-simile, através do telefone (41)

3632-1136, cujos documentos originais deverdo ser entregues no prazo indicado também no
subitem 11.1.

11.1.2. A decisdo sobre o pedido de providéncias ou de impugnagdo serd proferida pela
autoridade subscritora do ato convocatério do PREGAQ. Além de comportar divulgacdo, devera

também ser juntada aos autos do PREGAO.

11.1.3. O acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacio exige, desde que implique
em modificagdo do ato convocatério do PREGAO, além da alteracdo decorrente, divulgacdo pela

mesma forma que se deu o texto original e designag&o de nova data para a realizacdo do certame.

12. CREDENCIAMENTO:
12.1. Aberta a fase para CREDENCIAMENTO dos eventuais participantes do PREGAO, consoante

previsdo estabelecida no subitem 12.2 deste EDITAL, o representante da proponente entregara
ao PREGOEIRO documento que o credencie para participar do aludido procedimento conforme

estabelece o item 6.3. e subitem 6.3.1, respondendo por sua autenticidade e legitimidade.
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12.2, O credenciamento far-se-& por meio de instrumento pdblico de procuragdo ou instrumento
particular, com poderes especificos para, além de representar a proponente em todas as
etapas/fases do PREGAO, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir
verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa de lances, negociar a redugdo de prego,
desistir expressamente da intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo,
manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengao de interpor recurso administrativo ao
final da sess3o, dssinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo
PREGOEIRO, enfim, praticar os demais atos pertinentes ao certame, podendo para tanto utilizar
o modelo constante do ANEXO 1V.

12.2.1. Quando se tratar de titular da empresa licitante: apresentar cédula de identidade

ou outro documento de identificacdo oficial, acompanhado de registro comercial no caso de

empresa individual, contrato social ou estatuto em vigor, no caso de sociedades comerciais €, no

caso de sociedades por acdes, dos documentos de eleicdo de seus administradores; inscricdo do
ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e
ata de fundag3o e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidaménte
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, no caso de sociedades cooperativas (sendo que em tais documentos devem constar
expressos poderes para exercerem direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal

investidura).

12.2.2. Quando se tratar de representante designado pela empresa licitante: devera

apresentar instrumento publico ou patticular de procuragao ou ainda carta de credenciamento

(conforme modelo do ANEXO V), datada e assinada pelo Diretor ou Representante Legal da

Empresa com poderes para se manifestar em nome da empresa licitante em qualquer fase da
licitacdo, acompanhtiado de documento de identificagdo oficial e do registro comercial, no caso de
empresa individual; contrato social ou estatuto em vigor no caso de sociedades comerciais e no

caso de sociedades por agbes, acompanhado, neste Ultimo, de documentos de eleicdo de seus

administradores; inscricio do ato constitutivo, no caso de sociedades. civis, acompanhada de

prova de diretoria ém exercicio; e ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da

assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito ho Registro

‘Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, no caso de sociedades cooperativas.

12.3. A documentacao apresentada para fins de credenciamento (procuragéo piblica ou particular
ou contrato/estatuto social e cdpia do documento de identificagdo do s6cio ou representante)

serd anexada aos autos do processo, ndo sendo permitida a sua devolug&o.
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12.4. £ admitido somente um representanté por proponente.

12.5. N&o serd admitido o credenciamento de uma (nica pessoa para representar mais de uma
proponente, exceto nos casos em que se tratar de licitagdo por itens ou lotes, em que

comprovadamente as proponentes estejam apresentando propostas para itens ou lotes distintos.

12.5.1. A comprovacdo a que se refere o item anterior serd feita durante a avaliagao das

propostas.

12.5.2. Caso duas ou mais proponentes tenham nomeado o mesmo representante legal para o
credenciamento do pregdo e se verifique que estas formularam proposta para os mesmos itens
ou lotes o representante designado pelas proponentes devera optar por continuar no certame

representando apenas uma delas, ndo acarretando a desclassificacdo das demais.

12.6. A auséncia da documentacio relativa ao credenciamento ou sua apresentacao em
desconformidade com as exigéncias previstas ndo impossibilitara a participacdo da proponente,

neste PREGAO, mas impedira que a mesma tenha possibilidade de formular lances verbais,.

12.7. Desenvolvido o CREDENCIAMENTO das proponentes que comparecerem, o PREGOEIRO
declarard encerrada esta etapa/fase, iniciando-se o procedimento. seguinte, consistente no

recebimento/conferéncia da declaracio exigida neste Edital.

13. RECEBIMENTO DA DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA E
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITACAO E DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (N2 01) E
DOCUMENTOS DE HABILITACAO (N2 02): _

13.1. A etapa/fase para recebimento da DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE, da DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO e DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (N° 01)

E DOCUMENTOQS DE HABILITAGAO (N© 02) serd levada a efeito tdo logo se encerre da fase de
CREDENCIAMENTO.

13.1.1. A DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO
PORTE e a DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE 0S REQUISITOS DE HABILITACAO
ndo devem integrér os ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (N° 01) e DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO (N°© 02), constituindo-se em DOCUMENTOS a ser fornecido separadamente;
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ficando facultada a utilizacdo dos modelos constantes dos ANEXOS II e V, respectivamente.

13.2. Iniciada esta etapa/fase, o PREGOEIRO receberd e examinard a DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE e DECLARACAO DE
QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO.

13.2.1. A auséncia das referidas declaragdes ou a apresenfagéo em desconformidade com a
exigéncia prevista inviabilizara a participacdo da proponente neste PREGAQ, impossibilitando, em
consequéncia, o recebimento dos ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS (N© 01) E DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO (N° 02).

13.2.2. O atendimento desta exigéncia é condi¢do para que a proponente continue participando
do PREGAO, devendo proceder, em seguida, & entrega dos ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS
(N° 01) E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO (N° 02).

13.2.3. Na hipdtese de ndo apresentacdo destas declaragdes ou de sua apresentagdo em
desconformidade com a exigéncia do edital, a proponente poderd firma-las ou corrigi-las na
propria sessdo, desde que possua representante legal com poderes para fazé-lo presente a

sessao.

14. ABERTURA DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREGOS (N2 01):

14.1. Compete ao PREGOEIRO proceder & abertura dos ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS
(N° 01), conservando intactos os ENVELOPES DE DOCUMENTOS DE HABILITA(;/NAQ(NO '02) e sob

sua guarda.

15. EXAME E CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS DE PRECOS:

15.1. O PREGOEIRO examinard as PROPOSTAS DE PREGOS sempre levando em conta as
exigéncias fixadas nos itens 6 e 7.

15.1.1. O exame envolvendo o objeto ofertado implicard na constatagdo da conformidade do
mesmo com as especificagdes estabelecidas no Edital e seus Anexos, para atendimerito das

necessidades do érgdo licitante.

15.2. Definidas as PROPOSTAS DE PRECOS que atendam as exigéncias acima, envolvendo o
objeto e o valor, © PREGOEIRO elaborard a classificagdo preliminar das mesmas, sefpre ém

obediéncia ao critério do menor preco por ITEM.
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16. DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS: 5}/ % }
16.1. Sera desclassificada a PROPOSTA DE PRECOS que:

a) deixar de atender quaisquer das exigéncias preconizadas para a correspondente apresentaggo,
inclusive quanto a especificagdo de itens;

b) apresentar rasuras ou entrelinhas que prejudiquem sua andlise;

c) oferecer vantagem néo prevista neste EDITAL, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo
perdido, ou ainda vantagem baseada nas ofertas das demais proponentes;

d) apresentar ITEM com preco superior ao maximo estimado pela Administracgo.

17. DEFINIC/TO DAS PROPONENTES PARA OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS:
17.1. Para efeito de OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS, O PREGOEIRO selecionard, sempre

com base na classificagéio provisdria, a proponente que tenha apresentado a proposta de menor
prego e todas aquelas que tenham oferecido propostas em valores sucessivos e superiores em

até 10% (dez por cento) aquela de menor preco.

17.1.1. Nédo havendo, pelo menos, 03 (trés) propostas em conformidade com a previsao
estabelecida no subitem 17.1, o PREGOEIRO selecionard, sempre com base na classificacdo
proviséria, a melhor proposta e as duas propostas imediatamente superiores, quando houver,
para que suas proponentes participem dos lances quaisquer que tenham sido os precos oferecidos

nas propostas, observada a previsdo estampada no subitem 17.1.2.

17.1.2. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-30, também para efeito
da definicdo das proponentes que poderdo oferecer lances, as seguintes regras:

a) proposta de menor prego e todas as outras cujos valores sejam superiores até 10% (dez por
cento) aquela de menor prego, devendo existir, nesta situagio, no minimo, 03 (trés) propostas
vélidas para a etapa de lances, conforme previsto no subitem 17.1; ou

b) todas as propostas coincidentes com um dos 03 (trés) menores valores ofertados, se houver.

17.1.3. Na hipdtese da ocorréncia das previsdes relacionadas no subitem 17.1.2, letras “a” e “b”,
para efeito do estabelecimento da ordem da classificagéo proviséria das proponentes empatadas,
a correspondente definigdo sera levada a efeito por meio de sorteio, cabe a vencedora do sorteio

definir o momento em que ofereceréa oferta/lance.

17.1.4. Havendo uma Unica proponente ou tdo somente uma proposta valida, 0 PREGOEIRO
poderd decidir, justificadamente, pela suspens&o do PREGAQ, inclusive para melhor avaliagao das
regras editalicia, das limitagdes de mercado, envolvendo quaisquer outros aspectos pertinentes e

0 préprio prego cotado, ou pela repeticio do PREGAO ou, ainda, dar prosseguimento ao PREGAO,
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condicionado, em todas as hipdteses, a inexisténcia de prejuizos ao orgdo licitante.

18. OFERECIMENTO/INEXISTENCIA DE LANCES VERBAIS:

18.1. Definidos os aspectos pertinentes as proponentes que poderdo oferecer ofertas/lances
verbais, dar-se-3 inicio ao oferecimento destes, os quais deverdo ser formulados em valores

distintos e decrescentes.

18.1.1. Somente serdo aceitos lances verbais que sejam inferiores ao valor da menor proposta

escrita ou do Ultimo menor lance verbal oferecido.

18.2. O PREGOEIRO convidara individualmente -as proponentes classificadas para oferecimento
de lances verbais, de forma sequencial, a partir da proponente da proposta de maior prego € as
demais em ordem decrescente de valor, sendo que a proponente da proposta de menor prego

sera a ultima a oferecer lance verbal.
18.3. Quando convocado pelo PREGOEIRO, a desisténcia da proponente de apresentar lance
verbal implicard na exclusdo da etapa de lances verbais, ficando sua Ultima proposta registrada

para a classificagao final.

18.4. A etapa de oferecimento de lances verbais terd prosseguimento enquanto houver

disponibilidade para tanto por parte das proponentes.

18.5. © encerramento da etapa de oferecimento de lances verbais ocorrera quando todas as

proponentes declinarem da correspondente formulacao.

18.6. Declarada encerrada a etapa de ofereciménto de lances e classificadas as propostas na

ordem crescente de valor, incluindo aquelas que declinaram do oferecimento de lance, sempre

com base no ultimé prego/lance apresentado, o PREGOEIRO examinara a aceitabilidade do valor

daquela de menor prego, ou seja, da primeira classificada, decidindo motivadameénte a respeito.

18.7. E facultado o PREGOEIRO negociar com a proponente de menor prego, para que seja obtido
préco melhor.

18.8. Na hipotese de nao realizagao de lances verbais, o PREGOEIRO verificara a conformidade

entre a proposta-escrita de menor prego e o valor estimado para a contratagao.

18.9. Ocorrendo a previséo delineada anteriormente, € depois do exame da aceitabilidade do
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objeto e do prego, também é facultado o PREGOEIRO negociar com a proponente da proposta

de menor prego, para que seja obtido preco melhor.

18.10. O PREGOEIRO deverd comparar 0s precos apresentados com os atuais praticados no
mercado ou até mesmo propostos em licitagdes anteriores, utilizando-se da pesquisa realizada,
que sera juntada aos autos por ocasido do julgamento, e/ou de todos os meios possiveis para a

correspondente verificagdo.

18.11. O PREGOEIRO pode solicitar a demonstragdo da exequibilidade dos precos propostos ap6s
o término da fase competitiva e, a0 mesmo tempo, o proponente de menor preco tem o dever
de portar informages acerca dos custos (planilhas e demonstrativos) em que incorrera para o
atendimento do objeto do PREGAO, suficientes para justificar a proposta escrita de menor prego

ou o lance verbal de menor prego que apresentar.

18.12. A ndo apresentacdo dos elementos referidos no subitem anterior ou a apresentagdo de
elementos insuficientes para justificar a proposta escrita de menor preco ou o lance verbal de

menor prego acarretara a desclassificacdo do proponente, nos termos do item 16.

18.13. Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO da sua proponente, facultando-lhe o saneamento de falha

formal relativa @ documentacdo na propria sessao.

18.14. Para efeito do saneamento a que se refere o subitem 18.13 a correcdo da falha formal
podera ser desencadeada durante a realizacdo da prépria sessdo publica, com a apresentacéo,
encaminhamento e/ou substituicdo de documento, ou com a verificagdo desenvolvida por meio
eletronico, fac-simile, ou, ainda, por qualquer outro método que venha a produzir o efeito

indispensavel.

18.15. Constatado o atendimento das exigéncias habilitatdrias previstas no EDITAL, a proponente

sera declarada vencedora.

18.16. Se a oferta ndo for aceitavel ou se a proponente desatender as exigéncias habilitatérias,
o PREGOEIRO examinara a oferta subsequente de menor prego, decidindo sobre sua
aceitabilidade quanto ao prego, no caso de oferecimento de lances, ou quanto ao objeto e prego,
na hipétese de ndo realizagdo de lances verbais, observadas as previsdes estampadas nos

subitens antecedentes.
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18.17. Sendo a proposta aceitdvel, o PREGOEIRO verificard as condigdes de habilitagdo da
proponente, e assim sucessivamente, até a apuragao de uma oferta aceitavel cuja proponente
atenda aos requisitos de habilitagdo, caso em que sera declarada vencedora, observando-se

igualmente as previsdes estampadas nos subitens anteriores.

19. RECURSO ADMINISTRATIVO:

19.1. Por ocasido do final da sesséo, a proponente que participou do PREGAO ou que tenha sido
impedida de fazé-lo, se presente a sessdao, deverd manifestar imediata e motivadamente a

intencdo de recorrer.

19.2. Havendo intencdo de interposigao de recurso contra qualquer etapa/fase/procedifnento do
PREGAO, a proponente interessada deverd manifestar-se imediata e motivadamente a respeito,
procedendo-se, inclusive, o.registro das razoes em ata, juntando memorial no prazo de 03 (trés)

dias, a contar da ocorréncia.

19.3. As demais proponentes ficam, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazbes em

igual nimero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do RECORRENTE.

19.4. Apds a apresentagao das contrarrazées ou do decurso do prazo estabelecido para tanto, o
PREGOEIRO examinara o recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-lo, devidamente

informado a autoridade competente para deciséo.

19.5. Os autos do PREGAO permanecerfio com vista franqueada aos interessados, no endereco e

horérios previstos no subitem 9.1 deste EDITAL.

19.6. O recurso terd efeito suspensivo, sendo que seu acolhimento importaré na invalidacdo dos

atos insuscetiveis de aproveitamento.

20. ADJUDICACAO:

20.1. A falta de manifestagdo imediata e motivada da intengdo de interpor recurso, por parte da
proponente, importara na decadéncia do direito de recurso, competindo o PREGOEIRO adjudicar

o objeto do certame a(s) proponente(s) vencedora(s).

20.2. Existindo recurso e constatada a regularidade dos atos praticados e apds a decisdo do
mesmo, a autoridade competente deve praticar o ato de adjudicacdo do objeto do certame a(s)

proponente(s) vencedora(s).
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21. HOMOLOGACAO:

21.1. Compete a autoridade competente homologar o PREGAO.

21.2. A partir do ato de homologacio sera(5o) convocada(s) a(s) proponente(s) adjudicatéria(s)

para assinar o Contrato, respeitada a validade de sua proposta.

22. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PREGAO:

22.1. O resultado final do PREGAO serd comunicado as proponentes e publicado no site

www.diariomunicipal.com.br/amp também no site oficial do Municipio de Pién, endereco

Www.pien.pr.gov.br.

23. AQUISICAO:

23.1. O presente objeto refere-se a uma contratacdio de servigo, portanto a aquisicdo se dard
nos moldes do Termo de Referéncia (ANEXO I) deste Edital e/ou conforme o firmado
juntamente com a parte CONTRATANTE no momento da assinatura do Contrato de prestacao

do servigo.

24. PRAZO E LOCAL DE ENTREGA DOS ITENS:

24.1. Os itens objeto deste PREGAQO deverd ser entregues no prazo maximo de .30 (trinta) dias

corridos, conforme determinagdes expressas no ANEXO 1.

25. PAGAMENTO:

25.1. O pagamento sera efetuado em até 15 (quinze) dias do més subsequente ao que se refere,
mediante a apresentacdo da Nota de Empenho e entrega da nota fiscal, juntamente com a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da
Unido (que abrange inclusive as contribuigdes sociais), do Certificado de Regularidade do FGTS ~
CRF e da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, podendo a contratante confirmar as

regularidades por via eletrénica (e-mail).

25.1.1. Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgdo licitante,

0 pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Gtil subsequente.

25.2. O pagamento seré efetuado por meio de depdsito bancario.
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26. DISPENSA DE GARANTIA:

26.1. N3o serd exigida a prestacdo de garantia, para a contratacio decorrente deste PREGAO.

27. SANSOES ADMINISTRATIVAS:

27.1. Pela inexecucdo total ou parcial dos compromissos firmados na presente licitagdo, a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar ao fornecedor as sang@es previstas nos
art. 86 e 87 da lei 8.666/93, e no art. 7° da Lei n°® 10.520/02, conforme segue:

27.1.1. ADVERTENCIA: Aplicavel no caso de descumprimento de obrigagdo contratual de menor

gravidade, que ndo traga prejuizos econdmicos e funcionais para a Secretaria requisitante.

27.1.2.MULTA
a) Pelo atraso injustificado da entrega dos itens, o fornecedor ficaré sujeito a penalidade de multa
de mora, a ser aplicada a partir do dia 1° dia Util posterior ao vencimento do prazo de entrega,

a ser calculada pela seguinte equagdo:

M=V.F.N

Onde:

M=valor da multa

V=valor correspondente a parcela em atraso

F=fator percentual correspondente a 0,33% por dia de atraso

N=periodo de atraso em dias corridos

b) Multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total da Requisigdo de
Empenho, a critério da Administracio Municipal de Pién, que avaliard a gravidade da falta
cometida e os prejuizos sofridos pela Administracdo, nos seguintes casos, entre outros:

b.1) reincidéncia dos motivos determinantes da aplicagdo da penalidade de adverténcia;

b.2) quando houver atraso injustificado na entrega por prazo superior a 10 (dez) diés‘ ou que

impossibilite o atendimento de prazos maximos a que se sujeite a Secretaria reduisitante;

. b.3) descumprimento ou cumprimento irregular das condigbes estabelécidas neste edital,
envolvendo especificagdes, prazos, garantia, entre outros;

b.4) interrup¢do das entregas sem justa causa e prévia comunicagdo a Administragao;

19
Rua Amazonas, n° 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
CNPJ: 76.002.666/0001-40 E-mail: Iicitacoeg@pien.pr.qov.br - Fone (41) 3632-2220




PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

b.5) a subcontratagéo total ou parcial do seu objeto ndo autorizada pela Administraco;
b.6) desatendimento injustificado das determinagBes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugio;

b.7) cometimento reiterado na execucdo do objeto;

27.1.3. SUSPENSAO: Para o fornecedor que praticar qualquer dos atos contemplados no art. 79
da Lei Federal n® 10.520/2002, aplicar-se-a suspensao temporaria de participar em licitagao e
impedimento de contratar com o Municipio de Pién, pelo periodo de até 05 (cinco) anos ou
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, devendo, também, ser
descredenciado, pelo mesmo prazo estabelecido anteriormente, do respectivo sistema de

cadastramento de fornecedor.

27.1.4. DECLARACAO DE INIDONEIDADE: No caso de o licitante agir de ma fé ou
fraudulentamente, configurando ilicito penal que, serd declarada a inidoneidade do licitante ou
contratado para licitar e contratar com a Administracio Publica enguanto perdurarem os motivos
determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade.

27.2. As multas sdo autbnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a outra. O valor da muita aplicada
sera descontado dos créditos devidos ao Contratado. Caso o valor da multa seja superior aos
créditos referidos neste item, serd cobrada administrativamente pela municipalidade, ou ainda

judicialmente.

27.3. As multas e sangbes serdo aplicadas apds regular processo administrativo, garantido o

direito ao contraditorio e a ampla defesa.

27.4. Independentemente da aplicacdo das penalidades indicadas no item 27.1, a proponente
ficara sujeita, ainda, a composicio das perdas e danos causados a Administracdo e decorrentes

de sua inadimpléncia.

27.5. A inadimpléncia total ou parcial do contrato, poderd ensejar, além da aplicagao das
penalidades descritas no item 27.1, a rescisdo contratual, constituindo motivo para tanto as
hipdteses especificadas nos arts. 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e art. 7° da Lej n© 10.520/02. Fica

reconhecido o direito da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa.

27.6. Poderdo ser aplicadas, cumulativamente, as penalidades previstas na Lei n° 8.666/93 e

legislagao complementar.
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27.7. Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade que implique
no impedimento de licitar e contratar com a Prefeéitura, ou -de declaragéo de inidoneidade, sera

obrigatoria a comunicagdo do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

27.8. A interposicdo de recursos protelatérios e impugnagoes ao Edital por pessoas fisicas ou
juridicas que visem tumultuar e/ou retardar o processo licitatorio, incidird nas penalidades do
artigo 93 da Lei Federal n°® 8.666/93, com consequente responsabilidade civil e ctiminal que o
ato ensejar. ‘

28. DISPOSICOES GERAIS:

28.1. O presente Edital se submete integralmente ao disposto nos artigos 42 a 49 da Lei
Complementar n® 123/2006 e ao art. 34, § 1°, III da Lei Complementar Municipal n® 1/2015
(Régulamentada pelo Decreto Municipal n® 176/2016), estabelecendo-se, para o presente

certame a licitagdo exclusiva para participagéo de microempresas e empresas de pequeno porte.

28.2. As normas disciplinadoras deste PREGAO serfio interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa, observada a igualdade de oportunidades entre as proponentes, sem comprometimento

do interesse publico, da finalidade e da seguranga do contrato dela decorrente.

28.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste PREGAO, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento, e considerar-se-do os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente

disposto em contrario.

28.3.1. S6 se iniciam e vencem os prazos referidos neste artigo em dia de expediente no érgéo

ou na entidade.

28.3.2. Ndo havendo expediente no drgdo licitante ou ocorrendo qualquer ato/fato superveniente
que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no horario e local estabelecidos neste EDITAL, desde que

ndo haja comunicagdo do PREGOEIRO em sentido contrério.

28.4. A autoridade competente para determinar a contratagao poderd revogar a licitagdo por
razbes de interesse pulblico superveniente, devendo invalida-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sem que caiba direito a

qualguer indenizacao.
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28.5. O desatendimento de exigéncias formais n3o essenciais deixara de importar no afastamento
da proponente, desde que possiveis a exata compreensdo de sua proposta e a afericio da sua

qualificacdo, durante a realizagdo da sessdo pblica do PREGAO.

28.6. A proponente assume o custo para a preparagao e apresentacdo de sua proposta, sendo

que o Orgdo licitante ndo se responsabilizara, em qualquer hipStese, por esta despesa

independentemente da conducdo ou do resultado do PREGAO.

28.7. Em qualquer fase do PREGAO, caberd ao representante da licitante comprovar a
exequibilidade da proposta ou lance, durante a prépria sessdo, implicando em desclassificacdo da

proposta quando, inquirido, ndo comprovar por qualquer meio de prova admitida em direito.

28.8. A apresentagio da proposta de pregos implicara na aceitagdo, por parte da proponente, das
condigOes previstas neste EDITAL e seus ANEXOS.

28.9. A proponente € responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos

documentos colacionados em qualquer fase do PREGAO.

28.10. A proponente contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
Nota de Empenho salvo as supressGes resultantes de acordo celebrado entre as partes, que

poderdo reduzir o limite indicado.

28.11. Os casos omissos neste EDITAL DE PREGAO serdo solucionados pelo
PREGOEIRO, com base na legislagdo federal e municipal incidentes, e nos principios gerais de

direito.

28.12. Em conformidade com o disposto no § 3° do art. 48 da Lei n° 8.666/93 quando todos os
licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem desclassificadas, a administracdo podera
fixar aos licitantes o prazo de oito dias (teis para a apresentagdo de nova documentacgo ou de

outras propostas, corrigidas as inconformidades.

28.12.1. Ocorrendo a previsgo delineada no item anterior na fase de habilitagio, a documentac&o

a ser reapresentada deverd ser toda a documentagdo solicitada no item 8.1 deste Edital.

T,
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28.13. Sera competente o foro da Comarca de Rio Negro, Estado do Parana, com rendncia

expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para solugdo de questdes oriundas
deste PREGAO.

29. DAS JUSTIFICATIVAS:
29.1. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO: Essa contratacdo se faz necessaria

para o atendimento dos alunos que utilizam essas linhas de transporte considerando
que os mesmos residem em areas rurais de dificil acesso. Para o cumprimento de 200
dias letivos, € necessario garantir o oferecimento do acesso e permanéncia de alunos
nas escolas e colégios, contribuindo assim para a diminuicdo dos indices de repeténcia
e evasdo escolar. Ndo se mostra razoavel admitir a inexecucéo desse servi¢o publico,
essencial & populacdo em idade escolar e uma vez que a Prefeitura Municipal n&o
dispde da frota necessaria para realizar o transporte escolar por conta prépria €

necessaria a contratagéo de terceiros especializados para tal.

30. RELACAO DE ANEXOS:

30.1. Integram o presente edital os seguintes anexos:

ANEXO I Termo de Referéncia

ANEXO IT Modelo de Declaragdo de enquadramento como ME e/oﬁ EPP

ANEXO III | Modelo de Declaragbes

ANEXO 1V Modelo de Procuragao bara Credenciamento

ANEXO V Modelo de Declafagéo de Cijprimento éos Requisitos do Edita'l-

ANEXO VI Modelo de Proposta de pregos

ANEXO VII Modelo de Declarai;éo de Exeéugéo dos Sewigoé

ANEXO VIII | Declaragdo de Disponibilidade e Vinculo de Veiculos

ANEXO IX | Minuta do Contrato

Pién/PR, 21 de maio de 2021.

A7

Pedro Géréldo Lavalhgiro da Silva

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
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TERMO DE REFERENCIA

COMPLEMENTAR AO ANEXO |

CONTRATAGAO DE MAO DE OBRA TERCEIRIZADA PARA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA PARA ATUAR NA UNIDADE CENTRAL
DE SAUDE, NA UNIDADE BASICA DE TRIQOLANDIA E NO CENTRO DE
. ATENDIMENTO AO COVID, PELO PERIODO DE 30 E 40 HORAS

SEMANAIS.

CONFORME SOLICITAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

Pién, 12 de maio de 2021.
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h._ pBJETO. . . . . T ]

1.1. Contratagdo de mao de obra terceirizada para prestagao de servigos de
Recepcionista para.atuar na Unidade Central de Saude, Unidade Basica de
Trigolandia e Centro de Atendimento ao Covid-19.

2. [ESPECIFICACOES _ DGR ]

2.1. As especificagdes do objeto estdo estabelecidas conforme anexo .

3. DUSTIFICATVA = T

3.1. O servico de recepgao visa 0 apoio aos usuarios, visitantes e colaboradores,
com fornecimento de pessoal e insumos basicos, com coordenagao integrada
dos pontos de recepgdo dos ambientes classificados como Unidades Basicas de
Saude e Secretaria Municipal de Saude.

3.2. Optou-se pela terceirizagdo dos servicos de Recepgéo por ser esta uma
atividade auxiliar a atividade-meio, cujo cargo foi extinto no municipio.

3.3. O objetivo maior é buscar mais eficiéncia e economicidade na gestéao das
atividades meio. Nesse sentido a terceirizagdo dessa atividade implicaria em
reduzir custos adicionais e temporais face ao custo material do sistema
burocratico imputado ao estado, dando c¢eleridade nas agdes dessa atividade-
meio cujas respostas e estimulos do setor privado melhor se aplicam.

3.4. Como o trabalho realizado pelos recepcionistas influenciam diretamente na
imagem que o usuario tem da instituicdo, dai entendermos a importancia de
investir em qualidade no atendimento, posto que o servico de recep¢éo € o
primeiro e o ultimo contato do usuario com o servico e representa na maioria dos
casos o canal de comunicagao direto com o mesmo.

- 3.5. Ademais, o projeto garantird que a Contratada invista em treinamento dos

seus funcionarios, posto que o grau de satisfagdo dos usuarios sera considerado
como indicador de qualidade no Acordo de Nivel de Servigo. Para controle da
fiscalizacdo sera adotado e mantido em todas as recepgbes um sistema de
monitoramento de filas e pesquisas de satisfagdo periddica cujas regras
objetivas de avaliagdo estao definidas no Acordo de Nivel de Servigos.

3.6. A contratacéo de pessoa juridica para execucéo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia encontra amparo legal na lei n°8.666,de 21 de junho de
1993, lei n° 10.520,de 07 de julho de 2002,no Decreto n° 5.450 de 31 de maio de
2005,n0 Decreto n° 2.271 de 07 de julho de 1997,na Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 02,de 30 de abril de 2008 e alteragbes.

l4.=i~~|L’vO;CAI‘_‘A‘PRES‘TA\C_‘,AO DESERVICOS .~ .. . . s B

4.1. Unidade Central de Satde, localizada na Rua Belo Horizonte, n° 91, Centro,
Pién-PR, CEP: 83.860-000.
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4.2. Unidade Basica de Trigolandia, localizada em Rua Santo André, n° 82, bairro
Trigolandia, Pién-PR, CEP: 83.860-000.

4.3. Centro de Atendimento do Covid-19, localizado na Praca da Paz, n° 68,
Centro, Pién-PR, CEP: 83.860-000.

5. | MATERIAS PERTINENTES A EXECUGAGODOS SERVICOS" . N

5.1. Para cada tipo de servico e de acordo com suas caracteristicas, foram
definidos o perfil do profissional, a experiéncia requerida, as habilidades e os
conhecimentos especificos, além da graduagdo escolar daqueles que sero
incumbidos da Execug&o das tarefas.

5.2. Para execucéo dos servicos, a contratada devera disponibilizar profissionais .
com formacé&o, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificagao

Brasileira de Ocupagbes-CBO e Convencdes Coletivas de Trabalho respectivas.

Os servigos serdo executados pela Contratada, obedecendo as normas legais e
regulamentares pertinentes, de acordo com as seguintes necessidades e
especificagbes abaixo descritas.

5.2.1. Controlar a entrada e saida de pessoas e equipamentos:

5.2.2. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico geral;

5.2.3. Elaborar relatorio ou outro instrumento para registro de suas atividades;

5.2.4. Controlar a Agenda Mensal de Atendimento; arquivar documentos;
esclarecer davidas; enviar e receber correspondéncias;

5.2.5. Receber e interagir com o publico externo a instituicdo, area de trabalho

ou unidade administrativa de forma agradavel, solicita e colaborativa para

prestagao de informagdes e no encaminhamento ao local desejado;

5.2.6. Prestar atendimento telefénico, dando informagées, anotando recados ou

buscando autorizagao para entrada de visitantes; ‘
5.2.7. Efetuar registro e agenda de consultas e demais procedimentos; \
5.2.8. Manter-se atualizada sobre organizagdo, departamento, pessoas e

eventos de sua area;

5.2.9. Confirmar comparecimento na consulta dos pacientes agendados,
separando prontuario médico;

5.2.10. Realizar atendimento ao usuario mediante o uso de sistema de
informagoes, consultas de cadastro dos prontuarios, cartdo SUS, etc...

6. /DA VISITA E QUALIFICACAO TECNICA- * AT R

6.1. As Empresas interessadas deverao realizar visita técnica aos locais onde
serdo executados os servigcos, examinando as areas, tomando ciéncia dos
aspectos que possam influir direta ou indiretamente na execugéo dos mesmos,
com o fim de averiguar as condigbes para formalizarem suas propostas, visto
que nado serdo aceitas alegagdes posteriores quanto ao desconhecimento da
situacao existente.
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6.2. As Empresas devem agendar data e horario com a Secretaria Municipal de
Saude, até 02 ( dois ) dias antes da data da Abertura da Sesséo de Licitago.
Secretaria Municipal de Salde- Telefone: 3632-1291

6.3. As empresas interessadas deveréo:

6.3.1. Comprovar aptidao no desempenho de atividade pertinente compativel em
caracteristicas como objeto deste Termo de Referéncia, por meio da
apresentagao de atestado(s) de aptidao técnica, fornecido(s) por pessoa juridica
de direito publico ou privado, declarando ter a empresa proponente realizado ou
estar realizando. servigo($) pertinente(s) e compativel (éis) em caracteristicas,
quantidades e prazos com objeto deste Termo deé Referéncia, de forma
satisfatoria.

7. TACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO = i N

7.1. Afiscalizagéo da contratagédo sera exercida pela servidora: Fabiula Gabrielli
Sura — Chefe de Assisténcia em Saude, matricula 4765284.

8. [DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA .. -

8.1. A Contratada além do fornecimento de mao de obra identificada necessaria
a perfeita execugao dos servigos obrigar-se a:

8.1.1. Disponibilizar o transporte de seus empregados;

8.1.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos
da legislagdo vigente; '

8.1.3. Manter disciplina nos locais de prestagédo de servigos, retirando no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer profissional
considerando com conduta inconveniente pela Secretaria solicitante;

8.1.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais
e morais causados pela acdo ou omisséo de seus empregados, trabalhadores,
prepostos ou representantes, dolosa ou culposamente, a Unido ou a terceiros;

8.1.5. Utilizar empregados habilitados e com conhécimentos basicos dos
servicos a serem executados, de conformidade com as normas e determinacgées
em vigor,;

8.1.6. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos
empregados que adentrardo o 6rgdo para a execugdo dos servicos, os quais
devem estar devidamente identificados por meio de cracha,;

8.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
Previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagao especifica, cuja
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Inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Administracao;

8.1.8. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagées
da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas,
quando for o caso;

8.1.9. Relatar a Administracao toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servicos;

8.1.10. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis -
anos, exceto na condigcéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

8.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigactes assumidas, todas as condigées de habilitagao e qualificacéo exigidas
na licitagao;

8.1.12. N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
as obrigagdes assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta
obrigada, exceto nas condigdes previstas no Termo de Referéncia ou na minuta
de contrato;

8.1.13. Falta ou auséncia de profissional devera ser coberta pela Empresa em
até 04(quatro) horas ap6s informacéo de administragdo. Os servicos nao
cobertos dentro do prazo estipulado deverio ser descontados
proporcionalmente do pagamento mensal da Contratada;

8.2. A Empresa Contratada devera cumprir com as normas regulamentadas
referentes a Seguranga e Medicina do Trabalho e quando solicitado devera
permitir o livre acesso as informagdes e documentos que o Municipio de Pién
venha a solicitar.

8.3. A contratada devera realizar as contratagbes dos Profissionais
preferencialmente na Agéncia do Trabalho do Municipio de Pién-PR.

8.4. Observar Conduta adequada na utilizagdo dos materiais, uniformes,
equipamentos e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servigos,
conforme normas protocolares para Seguranca do Trabalho e Acordos de
ajustamento de Conduta em Vigéncia.

8.5. Implementar, de forma adequada, o plano de execucdo dos servicos e
realizar a supervisdo permanente, de forma a obter uma operagao correta e
eficaz, atendendo aos padrées de qualidade exigidos pelo contratante.

8.8. Apresentar previamente identificagio de profissionais que trabalharéo nas
dependéncias do Contratante. Em nenhuma hipé6tese, sera permitido o acesso,
aos locais da execugdo dos servigos, de funcionarios nao incluidos em tal
relacao.
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8.7. Fornecer gratuitamente aos empregados equipamentos de protecao
individual(EPI) e coletivo (EPC), adequado ao risco, em perfeito estado de
conservacgao e funcionamento, bem como exigir 0 seu uso.

8.8. Elaborar relatério mensal sobre a prestagao dos servigos, dirigidos ao fiscal
do contrato, relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas
verificados e qualquer fato relevante sobre a execug¢ao do objeto contratual.

8.9. A Empresa vencedora devera apresentar os programas dé seguranga de
trabalho PPRA (Programa de prevencao de riscos ambientais) e PCMSO
(Programa de controle médico e salide ocupacional) e ainda o LTCAT (laudo
técnico das condigbes do ambiente de trabalho) com a conclusdo para
insalubridade e /ou periculosidade.

9.0 Ter uniforme de seus funcionarios padronizado, disponibilizar dos itens de
seguranga, como mascaras .

9. [DAS OBRIGACOES' DA CONTRATANTE - -~ -~ . . |

9.1. A Contratante obriga-se a:

9.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa
desempenhar seus servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do
Edital e seus-Anexos, especiaimente do Termo de Referéncia;

9.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada,
de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidor(es)
especialmente designado(s), anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade compétente para as
providéncias cabiveis;

9.1.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigcbes
no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

9.1.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, na forma
do contrato.

6., VIGENGIA DO CONTRATO

10.1. O prazo de vigéncia do contrato objeto do presente Termo de Referéncia
sera de 12 (doze) meses prorrogavel por igual periodo conforme necessidade da
Contratante, com data de inicio e término conforme estabelecido no Termo
Contratual. _ :

1. .JINFRACOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS
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11.1. Adisciplina das infragdes e sancdes administrativas aplicaveis no curso da
presente dispensa é aquela prevista na lei 8.666/93.

ANEXO I:
Posto de ..
atendimento Endereco QTDE Carga Horaria
Unidade Central de Rua Belo Horizonte, n° 91, 07:00 as 13:00 hs
n! Se d Centro, Pién-PR, CEP: 1 (30 horas semanais)
auae 83.860-000
.o 08:00 4s12:00 hs e das 13:00 89|
Unidade Bésica de I;u_a Sgrnfto ,?\Anddr_e, rl]3“82 1 17:00 hs :
Trigolandia airro Trigolandia, Pién- .
PR, CEP: 83.860-000 (40 horas semanais)
Centro de Praga da Paz, n° 68, 07:30 as 12:00 hs e das 13:00 as
Atendimentodo [Centro, Pién-PR, CEP:| 1 16:30 hs
Covid-19 83.860-000.

(40 horas semanais)
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ITEM '> ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

VALOR MENSAL
MEDIO

VALOR ANUAL

1 Recepgéo — 30 horas semanais - Diurnas —
Segunda a Sexta Feira da 07:00 as 13:00 hrs,
com insalubridade 20% - Unidade Central
de Saide

RS 3.046,77

RS 47.361,20

2 Recepcéo — 40 horas semanais - Diurnas —
Segunda a Sexta Feira das 08:00 as 12:00 e
das 13:00 as 17:00 hrs, com insalubridade
20% - Unidade Basica de Trigolandia

RS 4.835,25

RS 58.023,00

g Recepcdo — 40 horas semanais - Diurnas —
' Segunda a Sexta Feira das 07:30 as 12:00 e
das 13:00 as 16:30 hrs, com insalubridade

20% - Centro de Atendimento do Covid-19

RS 4.835,25

RS 58.023,00

TOTAL

RS 163.407,20

Extenso = Cento e sessenta e Trés mil, quatrocentos e sete

reis e vinte centavos.

Rua Amazonas, n® 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
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ANEXO II
MODELO DE DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(Este documento deverd estar fora dos Envelopes n° 01 e 02).

O Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

DECLARACAO

.............................................. , inscrita no CNPI/MF sob 0 nO .......ccccvvivineny, por intermédio
de seu Representante Legal, Sr(@)...ccccirrreeieieercremriensssnninns , portador(a) da Carteira de
Identidade n.o............... , inscrito no CPF/MF sob 0 NO........coceeeeinnnnn. , DECLARA, para fins do
disposto N0 Edital de weriiissscessenmmmssessnsssssnseesnes o L f TP , Sob as penas da

lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

OBS: Assinalar com um “X” a condigdo da empresa.

1. ( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006;

2. ( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3¢ da Lei Complementar
n.0 123, de 14/12/2006;

3. () MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL, conforme § 1° do artigo 18 da Lei Complementar
n.% 123, de 14/12/2006.

DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo
30 da Lei Complementar n.% 123, de 14 de dezembro de 2006.

(Nome, RG e Assinatura do Representante Legal)

Importante:

1) A DECLARAGAO de enquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual, podera ser objeto de diligéncia para confirmaciio da veracidade

da mesma e implicara no tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n.0 123/2006.

2) A DECLARACZ\O de enquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual, falsa ou inveridica sujeitara a licitante as penalidades previstas

neste Edital, bem como, as demais sangdes penais cabiveis.
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ANEXO III .
MODELO DE DECLARACOES o f

Pregdo Presencial n° ...../2021

Declaramos para os fins de direito, na qualidade de Proponente do procedimento licitatério em

epigrafe, instaurado por este municipio, que:

a) nao possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em
observéncia a Lei Federal n.0 9854, de 27.10.99, que altera a Lei n.° 8666/93;

b) nenhum de nossos sécios é servidor(a) ou dirigente de 6rgéo do Municipio de Pién;

c) ndo estamos suspensos temporariamente de participar em licitagdo ou impedidos de
contratar com a Administracdo, por prazo nd@o superior a 2 (dois) anos;

d) ndo fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
em qualquer e suas esferas;

e) até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo

e estamos cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.
Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente.

, em . de , de 2021.

(Nome e assinatura do Representante Legal da Empresa Proponente).

(apontado no contrate social ou procuracdo com poderes especificos).

OBS.: Esta declaracdo devera ser emitida em papel timbrado da empresa proponente e carimbada
com o nimero do CNPJ. '
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ANEXO IV
MODELO DE PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO

(Este documento deverd estar fora dos Envelopes n° 01 e 02).

Por este instrumento particular de Procuragdo, a (Razdo Social da Empresa), com sede (enderego
completo da matriz), inscrita no CNPJ/MF sob no ..., Inscrigéo Estadual sob n° ... e Inscricdo
Municipal sob no ........... , representada neste ato por seu (qualificacdo do outorgante), Sr. ...,
portador da Cédula de Identidade RG n.° ... e CPF n..., nomeia e constitui seu bastante
Procurador o Sr. ..., portador da Cédula de Identidade RG n© .., CPF no..., a quem confere amplos
poderes para representar a (Razdo Social da Empresa) perante a Prefeitura Municipal de Pién, no
que se referir ao PREGAO N.° ... /2021, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas
as fases do PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS
REQUISITOS DE HABILITAGAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE
HABILITACAO em nome da Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de
lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa de lance, negociar a reducio
de prego, desistir expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo ao final da
sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos
solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar os demais atos pertinentes ao certame, em nome da
Outorgante.

A presente Procuraggo é vélida até o dia ....

Nome e Assinatura do Representante Legal
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v £
50
| ) ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO.

(Este documeénto devera estar fora dos Envelopes n° 01 e 02).

REF. PREGAO N© ... /2021
Sr. Pregoeiro,
Pela presente, declaramos que, nos termos do art. 4°, VII, da Lei n° 10.520/2002, a

EIMPreSa .evvvreirrieeenns (indicagdo da razao social) ............. cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdio para © PREGAO N° .../2021, cujo objeto é ....

Nome e Assinatura do Representante Legal
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ANEXO VI
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(razdo social, CNPJ, enderego, telefone, “fac-simile” e e-mail)

A Prefeitura Municipal de Pién

Sr. Pregoeiro,
Ref.: Edital de Pregdo n°® _ /2021

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de V. S® nossa proposta de pregos, a precos

fixos.e sem reajuste, relativa 4 licitagdo em epigrafe, cujo objeto é

ITEM

'DESCRICAO VALOR TOTAL

QTDE |MARCA| VALOR UNITARIO ‘

O prazo de validade da proposta de pregos € de (inserir o prazo de validade) ((inserir o
prazo de validade por extenso)) dias a partir da data limite estabelecida para o recebimento

das propostas.

Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributacio de microempresa e

empresa de pequeno porte, conforme estabelece o artigo 3° da lei complementar n© 123/2006.

Local, _ de__ de?2021.

(nome legivel, RG n° e assinatura do responsével legal)

nome, RG n° e assinatura do responsavel legal
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ANEXO VII
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO NO....... /2021
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N© XXX/2021

CONTRATO DE PESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E
PO 00,0.0.0.00.0.0.0.000.909¢004000.0908

Pelo presente instrumento particular dé prestagéo de
servicos que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 76.002.666/0001-40, com sede a Rua Amazonas, 373,
Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo seu Prefeito S MAICON GROSSKOPF, brasileiro,
casado, empresario, portador da CI n° ...... e inscrito no CPF sob n%® ...covinis , residente e
domiciliado nesta cidade, assistido pelo Procurador Geral Sr. Calebe Fran¢a Costa, OAB/PR n®
61.756/PR em conjunto com o Secretério de Administracdo e Finangas Sr. Claudemir José de
Andrade, inscrito no CPF sob n® 633.107.329-91, doravante denorninado simplesmente
CONTRATANTE, e de oulf0o ciesscssssmrescssinnenss , doravante denominado simplesmente
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato de prestagdo de servigos, nos termos da
Lei Federal n.° 10.520/2002 e, subsidiariamente; nos termos da Lei n® 8.666/1993, e suas
alteracdes, resolugdes e demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente contratagao,
de acordo com as normas constantes no Edital de Licitagdo, modalidade Pregd@o Eletrénico no
009/2021 devidamente homologada pelo CONTRATANTE mediante as clausulas expressas a

seguir, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades de ambas as partes.

DO OBJ@’O E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, I, Lei 8.666/93)
’géusula Primeir*aE O objeto do presente Contrato é a Contratagdo de empresa Servigos de

Recepcionista.

17. Paragrafo Primeiro: O Servico adquirido seguirdo as especificagdes, quantidades,
pregos unitarios e globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme Tabela
em anexo de Itens e valores extraidos a partir do sistema Equiplano Compras.

18. Paragrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ao prego obtido
no certame licitatério € de R$ (XXXXX), no qual se inclui todos os tributos, diretos ou indiretos,
sobre a execugdo do objeto.

19, Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor
caracterizagao dos servigos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigagOes ora contraidas e para todos os fins de direito, obrigando as partes
em todos os seus termos, as condicdes expressas no Edital do PREGAO ELETRONICO 09/2021 e
seus anexos, bem como e o Termo de Referéncia anexo a este Contrato e devidamente assinado
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pelas partes, sendo os mesmos considerados suficientes para, em complemento a este contrato,
definir sua extens@o e, desta forma, reger a execucdo do objeto contratado, bem como o
CONTRATADO assume todas as exigéncias do Edital retro mencionado.

20. Paragrafo Quarto: A contratada devera fornecer acessdo do software.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, II, Lei 8.666/93, regime de execucio indireta
por preco unitario),

Clausula Segunda: A entrega e os servigos deverdo ser iniciadas de forma imediata apds a
emissdo da Autorizagdo de Fornecimento/nota de empenho.

Paragrafo Primeiro: Serd de total responsabilidade da empresa contratada os fornecimentos
de todos os equipamentos e materiais necessérios para a elaboragdo e execucdo do objeto. Todo
0 servigo e quantitativo devera obedecer as especificacdes do termo de referéncia em anexo.

Paragrafo Segundo: Em caso de n&o aceitagio do servico prestado, objeto deste PREGAO, fica
a Contratada obrigada a reitera-lo de forma a corrigir possiveis falhas, em até 24 (vinte e quatro)
horas da solicitagéo, sem qualquer 6nus a Administragéo, logo apds a notificacio expedida pela
Contratante, ou imediatamente; sob pena de incidéncia nas sancBes capituladas no item 28 e
subitens deste Edital.

Paragrafo Terceiro: Os servigos serdo recebidos provisoriamente para efeito de simultdnea ou
posterior verificagdo, conforme o caso, da compatibilidade com as especificacdes pactuadas,
envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita adequacdo, resultando no
recebimento definitivo que sera realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela
Secretaria Solicitante, observado o prazo de até 05 (cinco) dias corridos de sua entrega.

DA FISCALIZAGCAO

Clausula Terceira: Os servigos serdo recebidos provisoriamente para efeito de simultanea ou
posterior verificagdo, conforme o caso, da compatibilidade com as especificacdes pactuadas,
envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita adequacdo, resultando no
recebimento definitivo que sera realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela
Secretaria Solicitante, observado o prazo de até 05 (cinco) dias corridos de sua entrega.

Paragrafo Primeiro: A(s) empresa(s) contratada(s) devera(8o) apresentar a Nota de Empenho
no ato da entrega, para conferéncia por parte de servidor responsével pelo recebimento.

Paragrafo Segundo: E designado como fiscal, a servidora Fabiula Gabrielli Sura, matricula
4765284.
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Paragrafo Terceiro: O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente
adjudicataria, nos termos das prescricdes legais, podendo levar a rescisaée do contrato, sem
prejuizo das sancoes previstas em edital € no presente contrato.

Paragrafo Quarto: Em caso de nao aceitagdo dos servicos objeto do presente contrato, fica a
Contratada obrigada a retira-lo e substitui-lo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da rejeigdo,
ou imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizagdo de fornecimento, ao dia, até o limite
de 10 % (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou ndo complementados.

Paragrafo Quinto: Em caso de diferenca de quantidade, fica a Contratada obrigada a
providenciar sua complementagdo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da notificagdo a ser
expedida pela Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da autorizagdo de
fornecimento, ao dia, até o limite de 10 % (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos,
cofrigidos ou ndo complementados.

Paragrafo Sexto: o servico serd prestado mensalmente assim com o pagamento através da
apresentagao das notas ao fiscal.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Quarta: O presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de
sua assinatura, podendo o prazo ser prorrogade de acordo com a Léi 8666/93

Paragrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do art. 73, inciso
II, alineas “a” e “b” e art. 76 da Lei n9, 8.666/93.

DO PREGO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 55, I1I, Lei 8.666/93).

Clausula Quinta; O pagamento seré efetuado através de depdsito bancério, em até 30 (trinta)
dias contados da apresentacdo da nota fiscal/fatura, conforme disponibilidade financeira na fonte
de recursos, no protocolo financeiro da Prefeitura, desde que devidamente atestada pela
Secretaria solicitante e anexada as provas de regularidade relativa a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o - DAU, abrangendo
inclusive as contribuicdes sociais — INSS, de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, Tributos
Municipais e Tributos Estaduais e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ XXXX (XXXXXXXX).

Paragrafo Segundo: Para reajuste de prego sera considerado o INPC (fndice Nacional de Pregos
ao Consumidor), o qual incidird somente se e apds decorridos 12 (doze) meses de contrato e
obedecidos os valores de mercado. Para tanto, a contratada deverd protocolar pedido formal com
30 (trinta) dias de antecedéncia.
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Parégfafo Terceiro: O fornecimento é indireto por preco global.

Paragrafo Quarto: Se o término do Prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no
drgdo licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Gtil subsequente.

Paragrafo Quinto: Em caso de irregularidade na execugdo do objeto e/ou na documentacdo
fiscal. O prazo de pagamento serd contado a partir da(s) correspondente(s) regularizagdo(des).

Paragrafo Sexto: Em caso de atraso de pagamento em relagdo ao prazo estabelecido nesta
clausula, o valor da nota fiscal podera ser atualizado monetariamente pelo INPC (fndice Nacional
de Prego ao Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigagdo e o efetivo
pagamento (conforme art.40, X1V, “c", Lei Federal 8666/1993).

Paragrafo Sétimo: No preco pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, ja estardo incluidos
todos os impostos, encargos, taxas, frete, manutengao, leis sociais, instalacdo, bem como todo o
material e equipamento necessario para a execucdo dos servicos.

Paragrafo Sétimo: Todos os itens do edital, termo de referencia sdo vinculados ao presente
contrato ndo podendo em nenhum momento serem descumpridos.

DA GARANTIA

Fica dispensada a garantia, pois a objeto seré fiscalizado mensalmente para que a elaboragdo e
execugao do mesmo ocorra na forma deste contrato.

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).

Clausula Sétima; As despesas decorrentes do presente contrato correrao por conta do crédito
indicado pelos cédigos:

Funcional Secretaria

11.001.10.301.0014.2030-3390340000 Secretaria Municipal de Satde

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula Oitava; Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condicdes
avengadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
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Paragrafo Primeiro — Constitui obrigacdes da CONTRATADA:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

b))
k)
1)

Utilizar-se de ma@o de obra e materiais de boa qualidade, com profissionais altamente
qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou culposa
que estes venham causar a Contratante ou terceiros, bem como se responsabilizando
objetivamente pela qualidade da prestacdo de servigos, isentando o CONTRATANTE de
toda e qualquer reclamaga@o que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados vicios,
defeitos ou incorregdes, resultantes da execugdo dos mesmos ou resultantes da qualidade
dos materiais empregados, imediatamente a solicitagdo independente de notificacdo.
Quando houver a necessidade de refazer parte dos servigos executados com erros ou
imperfeigdes, a CONTRATADA devera solucionar o problema imediatamente a solicita¢do
independente de notificacao.

Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da
Administragdo e/ou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razdo da
execugdo do objeto do presente contrato.

Manter em dia todos os valores relativos a remuneragdo, encargos e demais 6nus
trabalhistas ou sociais de toda a equipe mencionada na cldusula primeira, para a
prestagdo dos servigos, constituindo obrigacdo a apresentagdo, juntamente com a nota
fiscal, para pagamento, a apresentacdo de cdpias dos registros em Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, dos recibos de pagamento de todas as despesas trabalhistas e
sociais respectivas e, ainda, de certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;
Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabatho, inclusive
quanto a prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;

Cumprir, durante a execugdo do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsavel por prejuizos decorrentes
das infragdes a que der causa.

Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura incidir
sobre o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios, assim como os que dizem respeito as normas de seguranga do trabalho
prevista na legislagdo especifica e demais encargos que porventura venham a incidir
sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei n°® 8.666/93, com
alteragbes subsequentes;

Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas reparticdes ou em outro local
indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados com o
objeto do Contrato. Lo

Fornecer os nimeros de telefone e fax, bem como enderego de e-mail para contato, a
fim de atender as solicitacbes do Contratante;

Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualdquer natureza provenientes
de servigos executados por forga do Contrato;

Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéricia deste, de todos os
pormenores dos servigos;

m) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados;

Paragrafo Segundo: S3o responsabilidades da Contratante:

a) Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, nas condigdes estabelecidas no instrumento
convocatorio e minuta do contrato;

b) Emitir Ordem de Servigos e AutorizagOes especificas para a atuacdo da CONTRATADA;

¢) Comunicar, verbalmente, imediatamente & Contratada as irregularidades no desenvolvimento
dos servigos;
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d) No ato do recebimento da comunicagdio supracitada, a Contratada deverd atendé-la
imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;

e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto contratado, o
que ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos causados.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).

Clausula Nona: No caso de inexecucdio total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do objeto
desta licitagdo, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal, ressalvado as situacdes
devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragdo Pdblica, garantia a ampla
defesa e o contraditdrio, serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente ou n3o:

a) Adverténcia;

b) Multa. .

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com
a Administragao Municipal por prazo ndo superior a dois anos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéio Publica,
enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacao.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta
para a adogdo das necessarias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir qualquer
das obrigacbes assumidas ou desatender a determinagdes da autoridade competente incumbida
para acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servigos, serd aplicada multa de mora de 1% (um por cento) do
valor integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias, findo os quais,
a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato podera ser
rescindido, caso em que, além da presente multa moratdria, serd aplicada multa
sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangdes previstas na clausula
nona, alineas “c” e “d”;

b) Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumprir o contrato, ou clausulas contratuais
especificas, ou em cumprir determinagdes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou
apresentar documentos solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por cento) do
valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do
valor integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo
de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em iniciar os servigos quando, apds
devidamente notificada do decurso do prazo para inicio da realizagdo dos servicos, a
contratada manifesta-se expressamente pela impossibilidade de iniciar imediatamente os
trabalhos. A realizagdo, ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na presente
alinea, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resciséo,
caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatdria
decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangBes previstas na cldusula nona, alineas
“c"e"d”;

c) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de cldusulas contratuais, ou de
determinacbes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentacio
documentos solicitados nos prazos solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de
condicBes do presente Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do valor
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integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do valor
integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos. A realizagéo, ainda que Unica, de quaisquer condutas previstds
na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar
rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em muita
sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangoes previstas na clausula
nona, alineas “c” e “d";

Pelo descumprlmento de qualquer especificagdo do servico prevista em Contrato ou
Termo de Referéncia anexo, serd aplicada multa de 0,5% (meio por cento) do valor
integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor
integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos e da obrigacdo de desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de
acordo com o Termo de Referéncia. A realizagdo, ainda que Unica, de quaisquer condutas
previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito
Municipal) ensejar resciséo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a
contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes
previstas na clausula nona, alineas “c” e “d".

Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na mesma,
aplicada a penalidade prevista, em nao realizada a obrigacdo de desfazer a parte nao
aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia e/ou especificaces, no prazo
méximo de 20 (vinte) dias da aplicagdo da penalidade da alinea “d” anterior, incorrera a
contratada em multa de 05% (cinco por cento) do valor integral do contrato, sem prejuizo
de eventuais perdas e danos. A realizagao, ainda que uma Unica vez, de tal conduta,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resciséo, caso em
que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente
da rescisao, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das
perdas e danos, e de eventuais sangoes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”.
Qualquer verificagdo de atraso injustificado no cumprimento dos servigos importara em
multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificacdo observada,
sem prejuizo de eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal do contrato,
caracteriza-se como injustificado quando, notificada a empresa contratada, a justificativa
apresentada pela mesma, a critério da administragao publica, ndo é aceita, ou quando a
empresa contratada ndo apresenta justificativa no prazo consignado na notificacdo para
tanto. A realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da
autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa
ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no
valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e
de eventuais sangoes previstas na clausula nona, alineas “c¢” e “d",

Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonancia com o disposto no item VI
anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicacao da penalidade, na execugao dos
servigos noticiado pelo fiscal do contrato, incorrerd a contratada em multa de 2% (dois
por cento) do valor integral contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A
realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja
aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor
de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuiZo das perdas € danos, e de
eventuais sangOes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d",

Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessarios para a
realizagao do pagamento, no prazo necessario, ou a apresentacdo de documento
incompleto, insatisfatério ou irregular, incorrerd a contratada em multa de 0,5% (meio
por cento) do valor integral do contrato, por verificagao observada, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos. Apds a notificacdo da contratada, nos termos do disposto na
presente alinea, para a apresentacdo dos documentos, a mesma tera o prazo de 07 (sete)
dias corridos para apresenta-los, findos os quais, incorrera a contratada em multa de
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0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por semana de atraso. A realizacgo,
ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera
a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por
cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancGes
previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”.

III. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacio falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos
sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da Leij
10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o méximo 05 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de
10 % (dez por cento) do valor do contrato e das demais cominagoes legais.

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puniciio ou até que seja promovida a reabilitacio
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
penalizada ressarcir o Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apos, decorrido o prazo da sangdo
aplicada com base no item anterior. A Declarac8o terd sua publicagdo na Imprensa Oficial, de
acordo com a Lei n%, 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a
Contratada estara sujeita as penalidades tratadas nos incisos III e IV desta clausula, cumuladas
com multas, tanto moratdrios como sancionatdrias.

I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

II - pela recusa em atender alguma solicitagdo para corregéo no fornecimento, caracterizada se
0

atendimento a solicitagéo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da hora da rejeicao;

IIT - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificacdes e prazos estipulados
em Edital e neste Contrato.

Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, a Contratada ficard sujeita, ainda, as
demais penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n® 8.666/93 e posteriores alteracdes.

Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente,
ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo de perdas
e danos cabiveis.
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Paragrafo Quarto: Poder-se-a descontar dos pagamentos porventura devidos a Contratada as
importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscrigdo em divida ativa do
Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Quinto: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de
penalidade que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragao
de inidoneidade, sera obrigatoria a comunicagao do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA
ADMINISTRACAO (Art. 55, VIII e IX, Lei 8.666/93).

Clausula  Dez: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipéteses do art. 77 e 78 da Lei n°. 8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo entre
as partes, na forma do art. 79, II da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos termos da legislagao.

DA VINCULAGCAO AO EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/93).
Cladusula Onze: O presente contrato esta vinculado ao Pregao Presencial n®. XXXX.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL (Art. 55, XII, Lei 8.666/93).

Clausula Doze: O presente contrato rege-se pelas disposigdes expressas na Lei n°. 8.666 de
21/06/93, suas alteracbes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de Direito Publico, aplicande-se
supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposicdes de Diteito Privado,
Cédigo de Defesa do Consumidor, Cddigo Civil a Lei Orgénica e demais normas aplicaveis a
espécie do Municipio de Pién/Pr.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteragdes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGAGAO DO CONTRATADO (Art. 55, XIII, Lei 8.666/93).

Clausula Treze: Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execugio do contrato,
em compatibilidade com as obrigagBes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitacao e
qualificacdo exigidas na licitagdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais decorrentes da execugao do presente Contrato.
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DO FORO (Art. 55, § 29, Lei 8.666/93).

Clausula Quatorze! Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE; qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR,
para dirimir eventuais questSes oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja..

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién, xooxx de 2021
P/ Contratante:

Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal

Procurador ' Secretario Responsavel
P/ Contratado:

XXX
RESPONSAVEL EMPRESA CONTRATADA
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Departamento de Recursos Humanos para Departamento de Licitacées e Compras

DECLARACAO:

Declaramos que ndo hé no quadro de cargos da Prefeitura Municipal de Pién - PR, o

cargo de Recepcionista.

Por ser verdade,

Firmo a presente.

Prefeitura Municipal de Pién/PR, em 24 de maio de 2021.

PREFEITURA MmusLLFAL DE Pl
CNPJ 76.002.666/0001-40
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Luciana Liibke
Departamento de Recursos Humanos
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Protocolo Equiplano: 1377/2021
Assunto: “Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos de recepcionista” (...)”
Requerente: Secretaria Municipal de Satde.

Parecer Juridico

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria Municipal de Saide para
andlise do Processo Licitatorio na modalidade de Pregiio Presencial, tipo menor prego global
que tem por objeto contratagéio de empresa de servigos de recepcionista (...).

Tendo por justificativa do Secretario Pedro Geraldo Cavalheiro da Silva, o seguinte:

“O servigo de recepgdo visa o apoio aos usudrios, visitantes e colaboradores, com fornecimento de pessoal
e insumos bdsicos, com coordenagdo integrada dos pontos de recepgdo dos ambientes classificados como
Unidades Bdsicas de Saiide e Secretaria Municipal de Saiide. Optou-se pela terceiriza¢do dos servigos de
Recepgdo por ser esta uma atividade auxiliar a atividade-meio, cujo cargo foi extinto no municipio. O
objetivo maior é buscar mais eficiéncia e economicidade na gestdo das atividades meio. Nesse sentido a
terceirizagdo dessa atividade implicaria em reduzir custos adicionais e temporais face ao custo material do
sistema burocrdtico imputado ao estado, dando celeridade nas agdes dessa atividade-meio cujas respostas
e estimulos do setor privado melhor se aplicam. Como o trabalho realizado pelos recepcionistas
influenciam diretamente na imagem que o usudrio tem da institui¢do, dai entendermos a importdncia de
investir em qualidade no atendimento, posto que o servigo de recepgdo é o primeiro e o wltimo contato do
usudrio com o servico e representa na maioria dos casos o canal de comunicagéo direto com o mesmo.
Ademais, o projeto garantird que a Contratada invista em treinamento dos seus funciondrios, posto que o
grau de satisfagdo dos usudrios serd considerado como indicador de qualidade no Acordo de Nivel de
Servigo. Para controle da fiscalizagdo sera adotado e mantido em todas as recepgbes um sistema de
monitoramento de filas e pesquisas de satisfagdo periddica cujas regras objetivas de avaliag@o estdo
definidas no Acordo de Nivel de Servigos.”

O processo veio acompanhado do requerimento do secretario municipal justificando
a necessidade da contratagfio, do termo de referéncia, da autorizagfo do secretario municipal
para a abertura da licitag8io, mapa comparativo de pregos, declaragdo de existéncia de dotagdo
orgamentaria, minuta do edital e anexos, das cota¢Bes de fornecedores habilitados com
consulta de certiddes dos mesmos, as quais foram fornecidas pelo departamento de licitagdes.

Passamos a analise juridica.

As aquisi¢des e contratagdes da Administragdo Publica somente podem ocorrer de
acordo com os principios e regras basilares dispostos no art. 37, caput e inciso XXI, da
Constitui¢do Federal e na legislagfo infraconstitucional. Na mesma toada, deve respeitar a Lei
n° 8.666/93, que dispde sobre Licitagéio e Contratos Administrativos, prevendo em seu art. 22
as principais modalidades de licitagfio originalmente existentes, dando a cada uma delas
particularidades bem definidas.

Sendo de suma importéncia esclarecer que a Administragdio Publica dispde ainda da
modalidade Prego, regida em legislagio propria pela Lei n® 10.520/02, sendo cabivel quando
o objeto do contrato for aquisi¢do de bens ou servigos classificados como “comuns” e que
diante destas peculiaridades, o procedimento também deve ser conduzido em perfeita
harmonia com o texto constitucional, bem como, com a Lei de Licitagdo e regida pelos
Principios da Administrag&o Publica.

Quanto a utilizagdo e escolha da modalidade preg#o presencial no presente processo,
justificou a Secretaria que:
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“Tendo em vista que existem empresas situadas no municipio que tem capacida\de de fornecer os itens a
serem contratados e, os mesmos requerem que seja implantada toda uma infraestrutura prévia para seu
pleno funcionamento, é mais conveniente e dgil ao processo que se dé através do meio presencial.
Possibilitando uma maior participagdo do empresariado local, contribui-se também para a fomentagdo do
comércio e oportunidades de trabalho no municipio. O pregdo presencial de nenhuma forma restringe a
disputa, pois existe ampla divulgagdo dos processos licitatorios, sendo elas jornais em sua forma
eletronica, Site da Prefeitura, mural de Licitagdes e entre outras. A Licitagdo ocorrendo de forma
presencial dard maior agilidade ao processo, pois a habilitagdo e os possiveis recursos sdo manifestados
no ato do Pregdo, ndo sendo necessdrios a abertura de prazos como ocorre no processo licitatério de
Jforma eletyénica.”

Para além disso, o departamento de recursos humanos, através da sra. Luciana
Liibke, emitiu declaragfo quanto a inexisténcia no quadro de cargos da Prefeitura, o cargo de
recepcionista.

Nesse sentido, observando-se os documentos acostados aos autos do processo
licitatério em epigrafe, justifica-se a utiliza¢do do Pregdo Presencial do tipo Menor Preco
Global, para o referido procedimento licitatorio, considerando a natureza do objeto a ser
contratado, a estimativa da despesa e a fonte dos recursos que arcardo com a contratagéo,
sendo certo que, ndo obstante o carater facultativo do pregdo, o mesmo se mostra
aconselhavel em fungdo das vantagens que esse sistema pode proporcionar se bem utilizado
pela Administragéo.

O pregdo ¢ regido pela Lei n° 10.520/2002, pelo Decreto n°® 3.555/2000, e,
subsidiariamente, pela Lei n° 8.666/93. E, no caso vertente, pressupde-se correta a
manifestagdo sobre a natureza comum dos produtos a serem adquiridos, o que viabiliza a
adogdo do pregdo como modalidade licitatéria.

O tipo menor prego global, também se mostra adequado ao objeto da contratagéo, em
razdo da natureza dos itens e suas especificidades, possibilitando mais vantagens e beneficios
para a Municipalidade, ao mesmo tempo que garante melhores condi¢Ses para a realizagfo
dos servigos em questfio com qualidade e sem sofrer problemas de continuidade.

O Termo de Referéncia consiste em um dos atos essenciais do pregéo e deve conter
todos os elementos caracterizadores do objeto que se pretende licitar, como a sua descrigéo
detalhada, o orgamento estimativo de custos € o cronograma fisico-financeiro da execug#o.
Em atendimento & exigéncia legal, foi juntado nos autos o documento intitulado Termo de
Referéncia, devidamente aprovado e assinado pela autoridade competente, o qual vislumbro
estar satisfatorio.

A Lei n° 8.666/93, aplicavel subsidiariamente aos pregles, estabelece que a
realizag¢do de licitagdo depende da previsdo de recursos orgamentarios que assegurem o
pagamento das obrigagSes decorrentes de obras ou servigos a serem executadas no exercicio
financeiro em curso, de acordo com o respectivo cronograma, neste sentido, foi anexado ao
processo a declaragfo de disponibilidade or¢amentaria e financeira atestada pelo contador
José Luiz de Barros, servidor do Municipio matricula 35076-1.

E, por fim, ressalta-se, estar presente a autoriza¢io expressa do Secretario de
Administra¢io e Finan¢as Claudemir José de Andrade, para o inicio dos trabalhos
licitatdrios, atestando a existéncia de recursos para contrataco.

Ainda, analisando os autos, verifica-se que a Minuta do Edital segue todas as
cautelas recomendadas pela Lei n°. 8.666/93, que em seu art. 40 elenca os pressupostos que
deverfio constar do Edital de Licitagfo, possuindo indicagdo de nimero de ordem em série
anual, 6rgdo da Administragio Publica interessado, modalidade de licitagdo e regime de
execugao.
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Percebe-se, ainda, que ha o indicativo expresso da regéncia do certame, nos termos
da Lei de Licitagdes, com a designagfo do local, dia e hora para o recebimento dos envelopes
de documentagio e proposta, entre outros requisitos previstos na legislagéo vigente.

Para além disso, segundo o art. 21, incisos VIII e IX do Decreto n® 3.555/2000, o
processo licitatorio deve ser instruido com a minuta de edital e seus anexos, dentre os quais a
minuta da ata de registro de pregos, o que foi atendido no presente caso — contando no
mesmo: predmbulo, objeto, tipo, dotagdo orgamentdria, condi¢des de participagdo, forma de
apresentagdo dos envelopes de proposta de pregos e documentos de habilitagdo, conteiido da
proposta de pregos, conteiido dos documentos de habilitagdo, consulta, divulgagdo e entrega
do edital, esclarecimentos ao edital, providéncias/impugnacdo ao edital, credenciamenio,
recebimento da declarag¢do de enquadramento como microempresa e empresa de pequeno
porte, abertura dos envelopes proposta de pregos, exame e classificagdo preliminar das
propostas de pregos, desclassificagdo das propostas de pregos, defini¢do das proponentes
para oferecimento de lances verbais, oferecimento/inexisténcia de lances verbais, recursos
administrativo, adjudica¢do e homologagdo, divulgagdo do resultado final, aquisi¢do, prazo
e local da entrega dos itens, pagamento, dispensa de garantia, san¢Oes administrativas,
disposig¢des gerais, justificativas e relagdo de anexos.

Pelo exposto, e pelos fundamentos apresentados, temos que o Procedimento
Licitatério, cujo objeto é a contrata¢do de empresa para prestagdo de servigos de
recepcionista (...), atende aos principios norteadores do processo de licitagdo e se encontra
devidamente respaldado na Lei n° 10.520/2002, no Decreto n°3.555/2000 e, subsidiariamente,
na Lei n° 8.666/93, sendo adequada a modalidade e o tipo adotado, bem como, aprovado o
edital de convocagéo.

Ressalto, por fim, a necessidade de apresentagfo e verificagéo da documentagéo para
habilitagdo compativel com o ramo do objeto licitado e dentro do prazo de validade atestado,
conforme prevé o art. 27 e 32, da Lei 8.666/1993.

Anoto que a andlise consignada neste parecer se ateve as questdes juridicas
observadas na instrugdo processual e no Edital, bem como, as justificativas do Secretdrio
requerente com seus anexos € que, ndo se incluem no dmbito de analise desta Procuradoria os
elementos técnicos pertinentes ao certame, como aqueles de ordem financeira ou
orgamentaria.

O presente parecer possui carater meramente opinativo, destinado a dar subsidios a
decisdo da autoridade a que se destina e cinge-se, exclusivamente, de estudo dos contornos

juridicos, da legislag8o e jurisprudéncia em torno do assunto em comento.

E o parecer. S.M.J.

Pién, 21 de maio de 20

Calebe raa Costa
Procurador{Juridico
OAB/PR[61.756
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PREGAO PRESENCIAL Ne. 60/2021 273
OBJETO: Servigos de Recepcionista. Edital disponivel no site:www.pien.pr.gov.br.
Entrega das propostas: a partir de 21/05/2021 na Sala de Licitagéo Situada na Rua

Amazonas,373, Centro — Pién/PR ou via correios. Abertura das Propostas: 07/06/2021
as 09h30 (horario de Brasilia) na Sala de Licitagdo Situada na Rua Amzazonas,373,

Centro — Pién/PR.
ZMKQO/S\/AuréIio e eﬁe%p

Pregoeiro Municipal

Pién/PR, 21 de Maio de 2021.
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24 feira | 24/Mai/2021 - Edigao n° 10939 | 25

empresa para execugdo de reformas ¢ melhorias no CMEI
Municipal - Rio Guarani, tocalizado no Distrito de Rio
Guarani, com dimensdes de 565,40m?.

A pasta técnica com o inteiro teor do Edital e seus
respectivos modelos, adendos e anexos, poderdo ser
examinados no enderego acima indicado a piartir do dia 25
de maio de 2021, no horario de expediente, ou solicitados

através do e-mail: licitacaa.pmnl@enett.com, by ]
www novalaranjeiras.p v.br. Informagdes adicionais,
duvidas ¢ ‘pedides de esclarecimentos deverio ser

encaminhados 4 Comissdo de Licitagdo no enderego
supracitado ou por Telefone (42) 3637-1148,

Nova Laranjeiras - Pr, 21 de Maio de 2021,

VALDECIR ALVES DE MEDEIROS
Presidente da Comissdio de Licitacdo

92242/2021

) AVISO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 01/2021-PMNL

NOVA DATA PARA ABERTURA

O Municipio de Nova Laranjeiras, Estado do
Parana, através da Comissdio Permanente de Licitagdo,
torna publico a realizagio da licitagdo na mddalidade
Tomada de Pregos n° 01/2021-PMNL, tipo menor prego,
as 09:00 horas, do dia 09 de Junho de 2021, na Prefeitura
Municipal, situada 4 Rua Rio Grande do Sul, 2122 - Centro
- Fone (42) 3637-1148, cujo objeto é a contratagio de
empresa para execugdo de obra de Pavimentagio Asfaltica,
Recape Asfaltico em Concreto Betuminoso Usinado a

Quente - CBUQ sobre pavimento de pedras irregulares, na °

Avenida Paranad, Sede .do Municipio, com drea . de
5.572,46m?2.

A pasta técnica com o inteiro teor do Edital e seus

. respectivos modelos, adendos e anexos, poderio ser
examinados no enderego acima indicado a partir do dia 24
de maio de 2021, no hordrio de expediente, ou soli¢itados

através do e-mail: licitacao.pmnl@cnett.com.br e
www . novalaranjeiras.pr. gov.br, Informagdes adicionais,
dividas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser

‘encaminliddos 4 Comissio de Licitagio no ‘enderego
supracitado ou por Telefone (42) 3637-1148.

Nova Laranjeiras - Pr, 21 de Maio de 2021,

VALDECIR ALVES DE MEDEIROS
Presidente da Comissdo de Licitagio

92212/2021
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARANAVAI
ESTADO DO PARANA
Rua: Getiilio Vargas, 900 — Fone (44) 3421-2323

TOMADA DE PRECOS N° 003/2021

Processo Administrativo n° 084/2021 .
“CONTRATAGAODE EMPRESA DEENGENHARIA CIVILPARA EXECUCAO
DE REFORMA DO GINASIO DE ESPORTES NELSON DE JESUS CANATO,
LOCALIZADO NO DISTRITO DE SUMARE”
AVISO DE LICITACAQ . )
O MUNICIPIO DE PARANAVAI, Estado do Parani, através da Diretora de
Compras, S1* Nadime Abdallah de Oliveira, no uso das atribuigGes delegadas por
meio do Decreto Municipal n°® 20.867/2020, torna piiblico para conhecimento
dos interessados, que na forma da Lei Federal n° 8.666, de 21 de Junho de 1993 ¢

alterag3es posteriores, fara realizar as 14:30 horas do dia 15 de JUNHO de 2021,

na sala de LicitagSes da Diretoria de Compras, sita 3 Rua Getiilio Vargas, 900,
Centro, licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECOS, tipo MENOR PRECO
GLOBAL, nos termos ¢ condiges fixados no edital ¢ €m seus anexos, objetivando
a contratagio de empresa de eng ia civil para » da obra de REFORMA
DO GINASIO DE ESPORTES NELSON DE JESUS CANATO, localizado na
Avenida Militdo Rodrigues de Carvalho, s/n°, Lotes 12/13/14/15, Quadra 15, Distrito
de Sumaré, Paranavai-PR, conforme planilhas de servigos, projetos e memoriais
descritivos, por meio da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer; com valor méximo
global estimado em RS 742.491,74 (setecentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e
noventa e win reais e setenta ¢ quatro centavos), O prazo de execugio da obra serd
de 08 (oito)-meses e 0s custos resultantes da presente licitagdo serdo cobertos com
recursos provenientes da dotagdo orgamentaria; 15.001.27.812.0010.1.047.44.90.
51.00(1255). A documentagéio completa do edital correspondente estara disponivel
no site oficial do Municipio: www.paranavai.pr.gov.br/portal da transparéncia/lici-
tagdo/ processos licitatérios. Esclarecimentos serfio fornecidos através do e-mail:
compras@paranavai.pr.gov.br ou pelo telefone (44)3421-2323. Os Envelopes n°
01 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO e n° 02 - PROPOSTAS DE PREGOS,
deverdo ser protocolados na Prefeitura do Municipio de Paranavai — Diretoria de
Compras, até as 14:00 h, dodia15d HO de 2021, As empresas que ainda
nio possuem Cadastro de Fornecedores emitidos por entidades piiblicas, e quiserem
obter o referido cadastro junto ao Municipio de Paranavai/PR, deverio apresentar
a documentagHo exigida para cadastramento até o terceiro dia anterior a data do
recebimento dos envelopes.

PAGO MUNICIPAL DE PARANAVAI, ESTADO DO PARANA, EM 20 DE
MAIO DE 2021.

NADIME ABDALLAH DE OLIVEIRA
Diretora de Compras
91923/2021
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| Perola D’Oeste

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEROLA D’OESTE/PR
AVISO DE LICITACAO.
EXTRATO DO EDITAL DE LIC[TACAOVMODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 20/2021.
O Municipio de Pérola D’Oeste, Estado do Parana, torna publico e para conhe-
cimento dos interessados que fard realizar licitagiio, na seguinte modalidade e
caracteristicas.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°20/2021 — TIPO MENOR PREGO
POR LOTE.
OBJETO: A presente licitagdo, tipo menor prego por lote, tem por objeto a
contratagiio de émpresa especializada para fabricacfio e montagem de méveis
sob inedida para todas as salas da nova estrutura (sede) do CRAS ~ Centro
De Referéncia De Assisténcia Social do Municipio de Pérola D’Oeste, Estado
do Parani, conforme deliberagio n° 020/2018 — CEAS/PR.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 09 de Junho de 2021, as 08h:30 min.
SESSAO DE DISPUTA: Dia 09 de Junho de 2021, as 08h:30min.
O referido edital poder ser obtido junto ao Setor de Licitagdes, ou no Portal da
Transparéncia do Municipio de Pérola D’ Oeste, a partir do dia 24/05/2021 até o dia
09/05/2021, durante o horéirio de expediente da Prefeitura e através de solicitagio
via e-mail: licitacao@peroladoeste.pr.gov.br.
REFERENCIA DE TEMPO: Horétio de Brasilia -DF
Pérola D’Oeste (PR), 21 de Maio de 2021.
EDSOM LUIZ BAGETTI-Prefeito Municipal.
LAJS FERNANDA GINDRI-Pregocira.
: 92489/2021

PREGAO ELETRONICO N°, 59/2021
Tipo: Menor Prego ’
OBJETO Aquisigdo de reldgio ponto.. Edital disponivel no site: www.pien.pr.gov.
br. Entrega das propostas: a partir de 24/05/2021 as 08h00 no SITE da Bolsa
brasil de licitagSes BLL. Abertura das Propostas: 02/06/2021 s 09h30 (horario de
Brasilia) no site jd citado.

- Pién/PR, 21 de Maio de 2021,

Marcos Aurélio Melenek

Pregociro Municipal . -
. . 92259/2021

PREGAO PRESENCIAL N°. 60/2021
Tipo: Menor Prego Global
OBJETO Servigos de Recepcionista. Edital disponivel no site: wwiw plen pr.gov.
br. Entrega das propostas: a partir de 25/05/2021 as 08h00 no Setor de Licitagdes,
sito a Rua Amazonas,373, Centro- Pien/PR. Abertura das Propostas: 07/06/2021
as 09h30 (horério de Brasilia) nesta municipalidade conforme enderégo ja citado.
Pién/PR, 18 de Maio de 2021.
Matrcos Aurélio Melenek
Pregociro Municipal .
9241612021

I . Porto Vitoria - -

MUNICIPIO DE PORTO VITORIA

AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAQO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N 57/2021

PROCESSO DE COMPRA N* 54/2021 ) )
PREGAO ELETRONICO S.R.P. N° 26/2021- OBJETO: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE CORTINAS
PERSIANAS E CORTINAS DE TECIDO, conforme condigdes, quantidades e

exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos. Forma de julgamento: Menor

Prego por lote. No dia 08/06/2021, sendo Recebimento das propostas: até as
08h30min, Abertura e avaliagio das propostds: a partir das 08h3Imin, Inicio
da sessdo piblica,de disputa de pregos: a partir das 09h00min apés a avaliagio
das propostas pelo(a) Pregoeiro(a). LOCAL: www.bll.orgbr - "Acesso
Identificado no link - licitagdes”. Para todas as referéicias de tempo sera
observado o horario de Brasilia (DF). INFORMAGOES:-O edital e seus anexos:
podem ser obtidos no Setor de Compras e Licitagées da Prefeitura Municipal de
Porto Vitéria/PR, no enderego Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717, Centro, Porto
Vitéria/PR, das 08h:00min as 12h:00min, e das 13h:00min as 17h:00min nos dias
uteis, ou ainda no site www portovitoria.pr.gov.br - Menu Licitagdes; no site
www.bll.orebr "Acesso Identificado no link - licitagSes piblicas”. Outras "
informagdes pelo e-mail: licitacao@portovitoria.or.gov.br. Porto Vitéria PR, 21
de maio de 2021. Marisa de Fatima Ilkiu de Souza - Prefeita Municipal.

92349/2021
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Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Codigo Identificador:CSC4E98D

SECRETARIA DE ADMINI§TRAC.&O E FINANCAS
CHAMAMENTO PUBLICO 05_2020

CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/2021

O MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Parand, através da Comissdo
Permanente de Licitagdes nomeada pela Portaria n® 495/2021 e da
Comissdo Especial de Credenciamento, instituida através da Portaria
n® 347/2021 torna publico que se encontra aberto Processo
Administrativo para EDITAL DE CHAMAMENTO PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS DE EDUCACAO
FISICA FEMININO, BACHAREL, COM OBJETIVO
MINISTRAR AULAS DE RITIMOS, JUMP, PILATES,
FUNCIONAL E MUSCULACAO NO CENTRO DE
ATENDIMENTO A MULHER - CAMU, CONFORME
SOLICITACAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E DEFESA CIVIL, respeitando a legislagio em vigor e regras
estabelecidas em Edital. Qualquer empresa que cumpra com as
condigdes, restrigdes, critérios e exigéncias presentes no edital, que
demonstre interesse em credenciar-se, poderd fazé-lo protocolando o

ido junto a Comissdo Permanente de Licitagies — prédio da

feitura Municipal de Pién sito a na Rua Amazonas, n° 373, Centro,

/PR, informando interesse na forma estabelecida em edital,
acompanhado dos documentos exigidos para o Credenciamento. O
Edital completo do presente Chamamento Piiblico permanecera a
disposiciio ‘dos interessados no endereco
http://www.pien.pr.gov.br/transparencia/licitacoes/ ¢ na Secretaria
Municipal de Administracdo e Financas — Setor de Licitagdes, eis
que 0 Chamamento Piblico é permanentemente aberto, durante a
vigéncia dos contratos.

Pién /PR, 21 de Maio de 2021,

MARCOS AURELIO MELENEK
Presidente da Comissdo Permanente de LicitagGes

Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Coédigo Identificador:11A9FDAA

. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANGAS
s PREGAO PRESENCIAL 60_2021

EGAO PRESENCIAL N°. 60/2021

OBJETO: Servicos de Recepcionista. Edital disponivel no
sitetwww.pien.pr.gov.br. Entrega das propostas: a partir de
21/05/2021 na Sala de Licitagdo Situada na Rua Amazonas,373,
Centro — Pién/PR ou via correios. Abertura das Propostas: 07/06/2021
as 09h30 (horario’ de Brasilia) na Sala de Licitagio Situada na Rua
Amzazonas,373, Centro — Pién/PR,

Pién/PR, 21 de Maio de 2021.
MARCOS AURELIO MELENEK
Pregoeiro Municipal
Publicado por:

Carina Daniela Alves da Silva
Codigo Identificador:6B2B77DD

SECRETARIA DE ADMINISTMCAO E FINANCAS
DISPENSA DE LICITACAO 072_2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS

Comissdo Permanente de Licitagdes

CONTRATACAO DIRETA
Dispensa de Licitagdo N° 072/2021

273
PROTOCOLO: 1399/2021
Objeto: Dispensa de Licitagdo para aquisicdo de escadas extensivel
com 29 degraus, perfil em fibra de vidro e degraus em aluminio,
conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Agfio Social e Defesa
Civil.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JURIDICA: LETKI MATERIAIS DE CONSTRUGAO
LTDA.

CNPJ: 82.510.850/0001-02

VALOR: R$ 1.509,20 (Um mil, quinhentos e nove reais e vinte
centavos),

AUTORIZACAO: 20/05/2021 :
Publicado por:

Carina Daniela Alves da Silva
Codigo Identificador:02154DFE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAOQ E FINANCAS
TESTE SELETIVO N° 02/2019 EDITAL N° 04/2020 -
CONVOCACAOQO

TESTE SELETIVO N° 02/2019
EDITAL N° 04/2020 - CONVOCACAO

EDITAL 006/2021 - CONVOCA CANDIDATOS
APROVADOS PARA REALIZACAO DE EXAMES
MEDICOS E  APRESENTACAO  DE
DOCUMENTACAO :

O Prefeito Municipal de Pién/Estado do Parand, no uso de suas
atribuigGes legais, conferidas pelo artigo 66 da Lei Orgéanica
Municipal, considerando o resultado do Teste Seletivo 002/2019 -
Edital n° 001/2019, homologado pelo Edital 003/2020, de 12 de
fevereiro de 2020,

RESOLVE:

1.1. Convocar os candidatos a seguir relacionados para comparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Pién/Estado do Paran4, situada na Rua Amazonas, n° 373 — Centro —
Pién/PR, a partir .do dia 24 dé maio de 2021, no horario das 08:00 as
12:00 e das 13:00 as 17:00, para apresentagio de documentos € para
realizagdo da avaliagdo médica pré-admissional:

PROFESSOR —~20 h

Classificagio Nome do Candidato

15° MARILENE PEREIRA NOGUEIRA

Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parand, em 21 de maio de
2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por:
) Luciana Lubke
Cédigo Identificador:098FB570 .

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO BENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 2571/2021

PORTARIA N.°2.571/2021

O Prefeito Municipal de Pinhal de Sdo Bento, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais,




28/05/2021 . ‘ Mural de Licitagdes Municipais

Editar processo licitatdrio

173

Voltar

Informacgdes Gerais

Entidade Executora | MUNICIPIO DE PIEN

05 campos Ano,N° e Modalidade devem ser Iguals'aos inforntados (& informar) no SIM-AM

Ano* {2021

No licitago/dispensa/inexigibilidade* 60 i

Modalidade*

Pregdo

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

A licitag8o utiliza estes recursos? O

"Nimero edital/processo*

i
6072021 %

Descrigdo do Objeto* | contratacfio de empresa para Servigos de recepcionista, Conforme Solicitacio da
Secretaria Municipal de Satide.

Forma de Avalicio :'Ménbr Peggp T

Dotagdo Orgamentaria* | 1100110301001420303390340000

Pre¢o maximo/Referéncia de prego -
R§*

Data de Langarﬁénto do Edital
Data Abertura das Propostas 10%%/2021 ‘
NOVA Data Abertura das Propostas o l
Data de Cancelamento da Licitagdo rj

163.407,20 -

Ha itens exclusivos para EPP/ME? Sim v
T . e T W
Ha cota de participagio para EPP/ME? | v Percentual de participac8o: 10’00 l
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratagdo de EPP/ME? V
Ha prioridade para aquisigBes de microempresas regionais ou locais? _ v

CPF: 966354958 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/T! CEPR/Muhi'cipal/amI/EditarProcessoCompra;aspx

17



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021
PROCESSO N° 1377/2021
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

=
-]
Ay

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de recepcionista,

Conforme os itens que integram este edital e anexo I.

REPARTICAO INTERESSADA: Secretaria Municipal de Educacdo.

LEGISLAGAO: Leis Federais n® 8.666/1993 e n° 10.520/2002, Lei Complementar Federal n®
123/2006 (alterada pela Lei Complementar n°® 147/2014), Lei Complementar Municipal n® 1/2015
(Regulamentada pelo Decreto Municipal n® 176/2016), Decreto Municipal n® 002/2006.

DATA PARA ENTREGA DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO, DA DECLARACAO DE
ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, DA

'DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO E DOS

ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E DE HABILITACAQ: 07 de Junho de 2021, as 09:30
horas.

LOCAL DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO: Prefeitura Municipal de Pién, situada
na Rua Amazonas, n° 373, Centro — Pién/PR.

O edital completo estard a disposicdo dos interessados do dia 25 de maio a 07 de Junho de 2021,

no Departamento de Licitagdes e Compras.
Pién/PR, 21 de maio de 2021

e

.

‘
Pedro Ger?ﬂo Cag¥alheivo da Silva
SECRETAR

O MUNICIPAL DE SAUDE

Rua Amazonas, n° 373 — Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000.
CNPJ: 76.002.666/0001-40 E-mail: licitacoes@pien.pr.gov.br - Fone (41) 3632-2220




26/05/2021 Licitagbes - Prefeitura Municipal de Pién

PREGAO PRESENCIAL 060/2021

CONTRATAQ,Z\O DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA
Abertura: 07/06/2021 09:30 '

=
0
[N

{ EDITAL COMPLETO
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https://www.pien.pr.gov.br/licitacoes N



PREGAO PRESENCIAL N°
060/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

CREDENCIAMENTO

DATA: 07 de junho de 2021
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TERCEIRA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO
W TRADING SOLUTIONS EIRELI -ME ﬂ 8 3
CNPJ 28.393.005/0001-40
NIRE N° 41600595955

WIVERSON CARLOS GONGCALVES, BRASILEIRO NATURAL CURITIBA - PR, SOLTEIRO, DATA
DE NASCIMENTO 27/04/1990, EMPRESARIO, SEXO MASCULINO, PORTADOR DA CARTEIRA
DE IDENTIDADE RG N¢ 8.594.617-0/SSP-PR E CPF/MF N2 044.948.609-56 — MODELO COM
BASE NA LEI N2 9.503, DE 23.9.97), DOMICILIO E RESIDENCIA A RUA FRANCISCO ADELINO
DOS SANTOS 112, CASA 1, CENTRO, ITAPERUCU — PR, CEP 83.560-000, TITULAR DA EIRELI
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA QUE GIRA SOB O NOME
COMERCIAL W TRADING SOLUTIONS EIRELI — ME, COM SEDE E DOMICILIO A RUA
FRANCISCO ADELINO DOS SANTOS N2 112, SALA 01, CENTRO, ITAPERUCU — PR, CEP
83.560-000, REGISTRADA NA JUNTA COMERCIAL DO PARANA SOB O NIRE Ne
41600595955 DE 10/08/2017, PRIMEIRA ALTERACAO CONTRATUAL N2 20177444509 DE
14/11/2017 E SEGUNDA ALTERACAO CONTRATUAL N° 20210238127 DE 21/01/2021,
RESOLVE ALTERAR SEU ATO CONSTITUTIVO PRIMITIVO, CONFORME CLAUSULAS E
CONDIGOES SEGUINTES.

CLAUSULA 12 O RAMO DE ATIVIDADE PASSA A SER SERVICOS DE ENGENHARIA, OBRAS DE
ALVENARIA, TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGA, EXCETO PRODUTOS PERIGOSOS E
MUDANCAS, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, TRANSPORTE V
RODOVIARIO DE PRODUTOS PERIGOSOS, LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS,

ALUGUEL DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA CONSTRUCAO SEM OPERADOR, EXCETO
ANDAIMES, OBRAS DE TERRAPLENAGEM, COLETA DE RESIDUOS NAO-PERIGOSOS,

SERVICOS DE MANUTENCAO E REPARACAO MECANICA DE VEICULOS AUTOMOTORES,

COLETA DE RESIDUOS PERIGOS, INSTALACAC E MANUTENCAO ELETRICA, COMERCIO A

VAREJO DE PECAS E ACESSORIOS NOVOS PARA VEICULOS AUTOMOTORES, MONTAGEM E
INSTALACAO DE SISTEMAS E EQUIPAMENTOS DE [LUMINACAO E SINALIZACAO EM VIAS

PUBLICAS, PORTOS E AEROPORTOS, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-OBRA,
COMERCIO VAREJISTA DE MADEIRA E ARTEFATOS, ATIVIDADES PAISAGISTICAS, OBRAS DE
URBANIZACAO, RUAS, PRACAS E CALCADAS, FABRICACAO DE ARTEFATOS DE CIMENTO

PARA USO NA CONSTRUCAO, ATIVIDADES DE VIGILANCIA E SEGURANCA PRIVADA,

LOCACAO DE AUTOMOVEIS SEM CONDUTOR, SERVICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS

- LOCACAO DE AUTOMOVEIS COM MOTORISTA, TRANSPORTE RODOVIARIO COLETIVO DE %
PASSAGEIROS, SOB REGIME DE FRETAMENTO, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E~
INTERNACIONAL, MANUTENCAO DE REDES DE DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA/E
LOCACAO DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA.
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TERCEIRA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO
W TRADING SOLUTIONS EIRELI -ME
CNPJ 28.393.005/0001-40
NIRE N° 41600595955

CLAUSULA 22 0 ADMINISTRADOR DE CLARA, SOB AS PENAS DA LEI, DE QUE NAO ESTA
IMPEDIDO DE EXERCER A ADMINISTRAGAO DA EMPRESA, POR LEI ESPECIAL, OU EM
VIRTUDE DE CONDENAGAO CRIMINAL, OU POR SE ENCONTRAR SOB OS EFEITOS DELA, A
PENA QUE VEDE, AINDA QUE TEMPORARIAMENTE, O ACESSO A CARGOS PUBLICOS; OU
POR CRIME FALIMENTAR, DE PREVARICACAO, PEITA OU SUBORNO, CONCUSSAO,
PECULATO, OU CONTRA A ECONOMIA POPULAR, CONTRA O SISTEMA FINANCEIRO
NACIONAL, CONTRA NORMAS DE DEFESA DA CONCORRENCIA, CONTRA AS RELAGOES DE
CONSUMO, FE PUBLICA, OU A PROPRIEDADE.

CLAUSULA 32 PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS CLAUSULAS VIGENTES QUE NAO
COLIDIREM COM AS DISPOSICOES DO PRESENTE INSTRUMENTO.
E, POR ESTAR ASSIM JUSTO E CONTRATADO, LAVRA, DATA E ASSINA O PRESENTE
INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSTITUICAO DE EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA, EIRELI, EM 01 (UMA) VIA, OBRIGANDO-SE FIELMENTE POR
S| E SEUS HERDEIROS A CUMPRI-LO EM TODOS OS SEUS TERMOS.

ITAPERUGCU, 26 DE ABRIL DE 2.021

WIVERSON CARLOS GONCALVES
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME consta assinado digitalmente por:

" IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

Nome

04494860956

WIVERSON CARLOS GONCALVES

Y

CERTIFICO O REGISTRO EM 27/04/2021 14:56 SOB N°

PROTOCOLO: 212491830 DE 27/04/2021.

cODIGO DE VERIFICAGAO: 12102840529. CNPJ
NIRE: 41600595955. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 26/04/2021.

JUNTA COMERCIAL
DO PARANA

W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME

A validade deste documento, se impresso, fica sujeit

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www. empresafacil.pr. gov.br

o A comprovac
informando seus respe

Z0 de sua autenticidade nos respectivos portais,
ctivos cédigos de verificacédo.

20212491830.

DA SEDE: 28393005000140.
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SEGUNDA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO
W TRADING SOLUTIONS EIRELI -ME
CNPJ 28.393.005/0001-40
NIRE N° 41600595955

WIVERSON CARLOS GONCALVES, brasileiro natural Curitiba - PR, solteiro, data de
nascimento 27/04/1990, empresério, sexo masculino, portador da carteira de identidade RG
o° 8.594.617-0/SSP-PR € CPE/MF n° 044.948.609-56 — modelo com base na Lein® 9.503,
de 23.9.97), domicilio e residéncia a Rua Francisco Adelino dos Santos 112, casa 1, centro,
Itaperugu — PR, CEP 83.560-000, titular da eireli empresa individual de responsabilidade
limitada que gira sob o nome comercial W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME,
com sede e domicilio a Rua Francisco Adelino dos Santos n° 112, sala 01, Centro,
Itaperugu — PR, CEP 83.560-000, registrada na Junta Comercial do Parand sob o NIRE n°
41600595955 de 10/08/2017, e primeira alterac@o contratual n° 20177444509 de
14/11/2017, resolve alterar seu ato constitutivo primitivo, conforme cldusulas e condicdes
seguintes.

Clausula 1* O ramo de atividade passa a ser servicos de engenharia, obras de alvenaria,
transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos € mudancas, intermunicipal,
interestadual e internacional, transporte rodoviario de produtos perigosos, limpeza em
predios e em domicilios, aluguel de maquinas e equipamentos para cOmstrucao Sem
operador, exceto andaimes, obras de terraplenagem, coleta de residuos Nao-perigosos,
servicos de manutencao e reparacao mecanica de veiculos automotores, coleta de residuos
perigos, instalacao e manutencao eletrica, comercio a varejo de pecas e acessorios novos
para veiculos automotores, montagem ¢ instalacao de sistemas e equipamentos de
iluminacao e sinalizacao em vias publicas, portos e aeroportos, selecao e agenciamento de
mao-de-obra, comercio varejista de madeira e artefatos, atividades paisagisticas, obras de
urbanizacao, ruas, pracas e calcadas, fabricacao de artefatos de cimento para uso na
construcao, e atividades de vigilancia e seguranca privada.

Clausula 2* O Administrador de clara, sob as penas da lei, de que nfio estd impedido de
exercer a administracio da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagdo
criminal, ou por se encontrar sob 0s efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, O acesso a Cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo,
peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, & piblica, ou a propriedade.
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SEGUNDA ALTERACAO DO ATO CONSTITUTIVO
W TRADING SOLUTIONS EIRELI -ME
CNP]J 28.393.005/0001-40
NIRE N° 41600595955

Clausula 3* Permanecem inalteradas as demais cldusulas vigentes que ndo colidirem com as
disposi¢des do presente instrumento.

E, por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina o presente instrumento particular
de constituicio de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, EIRELI, em 01

(uma) via, obrigando-se fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus
termos.

Ttaperugu, 18del aneiro de 2.021

WIVERSON CARLOS GONGALVES
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PRIMEIRA ALTERACAO DE CONTRATO
W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME
CNPJ 28.393.005/0001-40
NIRE N° 41600595955

WIVERSON CARLOS GONCALVES, brasileiro natural Curitiba - PR, solteiro, data de
nascimento 27/04/1990, empresario, sexo masculino, portador da carteira de identidade RG
n° 8.594.617-0/SSP-PR ¢ CPF/MF n° 044.948.609-56 ~ modelo com base na Lei n® 9.503,
de 23.9.97), domicilio e residéncia a Av. Sdo Pedro n°® 147, casa, centro, ltaperugu — PR,
CEP 83.560-000, a sécia componente da sociedade empresaria eireli que gira sob o nome
comercial W TRADING SOLUTIONS EIRELI — ME, com sede e domicilio a Rua
Francisco Adelino dos Santos n°® 112, sala 01, Centro, Itaperugu — PR, CEP 83.560-000,
registrada na Junta Comercial do Parand sob o NIRE n° 41600595955 de 10/08/2017,
resolve alterar seu contrato eireli primitivo, conforme cldusulas e condi¢8es seguifites.

Clausula 1° O ramo de atividade passa a ser servicos de engenharia, obras de alvenaria,
transportes rodovidrio de carga, exceto, produtos perigosos e mudangas, intermunicipal,
interestadual e ‘internacional, transportes rodovidrio de produtos perigosos, limpeza em
prédios e em domicilios, aluguel de maquinas ¢ equipamentos para construgéo sem
operador, exceto andaimes, obras de terraplenagem, coleta de residuos ndo perigosos,
servigos de manutengio e teparagio mecénica de veiculos automotores, coleta de residuos
perigosos, instalagio e manutengdo elétrica, comércio a varejo de pegas e acessorios novos
para veiculos automotores, montagem e instala¢io de sistemas e equipamentos de
iluminagfio e sinalizagiio em via pablicas, portos e aeroportos, selegdo e agenciamento de
méo-de-obra, fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiro, comércio vargjista
de madeira e artefatos, atividades paisagisticas, obras de urbanizagfio, ruas, pracas e
calgadas, fabricagfo de artefatos de cimento para uso na construgdo.

Clausula 2° O Administrador de clara, sob as penas da ¢, de que nio estd impedido de
exercer a administragio da empresa, por lei especial, cu em virtude de condenagdo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricagao,
peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de

consumo, fé publica, ou a propriedade. ?

o a comprovagido de sua autenticidade nos respectivos portais.
o6digos de verificagédo

: ° 77444509.
CERTIFICO O REGISTRO EM 14/11/2017 13:26 SOB N 201 450
PROTOCOLO: 177444509 DE 10/11/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v 11704397878. NIRE: 41600595955.
W TRADING SOLUTIONS EIRELI ME

JUNTA ME}QR{CN AL Libertad Bogus
DO PA SECRETARIA-GERAL

CURITIBEA, 14/11/2017
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeit .
Informando seus respectivos ¢
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PRIMEIRA ALTERACAO DE CONTRATO
W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME
CNPJ 28.393.005/0001-40
NIRE N° 41600595955

Cléusula 3* Permanecem inalteradas as demais clausulas vigentes que néo colidirem com as
disposigdes do presente instrumento.

E, por estar assim ju,st%\c; contratado, lavra, data e assina o presente instrumento particular
de constituigho d€ E%ngxgsa Individual de Responsabilidade Limitada, EIREL], em 01
(uma) via, obrigandé=se- figlmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os. seus
termos. A

mﬁﬁgbw '

* s Gonsulteresse 58

CERTIFICO O REGISTRO EM 14/11/2017 13:26 SOB N° 20177444509.
PROTOCOLO: 177444509 DE 10/11/2017. CODIGO DE VERIFICAGARO:
v 11704397878. NIRE: 41600595955.

W TRADING SOLUTIONS EIRELI ME

Ju%gg%m& Libertad Bogus
: SECRETARIA-GERAL

CURITIBA, 14/11/2017
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua at_xtent:icidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cédigos de verificagao
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ASSINATURA ELETRONICA "

Certificamos que o ato da empresa W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME consta assinado digitalmente por:

_IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF

Nome

04494860956

WIVERSON CARLOS GONCALVES

A/

JUNTA COMERCIAL
BO PARANA

A validade deste documento, se impresso,

CERTIFICO O REGISTRO EM 21/01/2021 11:53 SOB N° 20210238127.

PROTOCOLO: 210238127 DE 21/01/2021.
NIRE: 41600595955. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 18/01/2021.
W TRADING SOLUTIONS EIRELI - ME

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www. empresafacil.pr. gov.br

fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais,

informando seus respectivos cédigos de verificagso.
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NOME EMPRESARIAL W TRADING SOLUTIONS EIRELI
INSTRUMENTO DE CONSTITUICAO

WIVERSON CARLOS GONGALVES, brasileiro natural Curitiba - PR, solteiro, data de

nascimento 27/04/ 1990, empresario, sexo. masculino, portador da carteira de identidade RG
n°® 8.594.617-0/SSP-PR-e CPE/ME n° 044.948.609-56 —modelo com base na Lei n® 9.503,
de 23.9.97), domicilio e residéncia a Francisco Adelino dos Santos.n® 112, centro, Itaperugu

— PR, CEP 83.560-000, constitui uma EIRELI, (Empresa individual de Responsabilidade
Limitada), mediante as seguiiites clausulas. '

Claasula 1* : A empresa girard sob o nome empresarial de: W TRADING SOLUTIONS
EIRELI e teré sede & domieflio Francisco Adelino dos Santos 1° 112, sala 01, Centro,
ftaperugu — PR, CEP 83.560-000

Clausula 2: O capital social serd R$ 200,000,00. (duzentos mil reais), (art 980-A,
CC/2002), dividido-em 200.000 (duzentos mil).quotas.de valor nominal RS 1,00 (Um real),
integralizadas, neste ato ém moeda corrente do: Pais, pelo empresario.

WIVERSON CARLOS GONQ;ALVES,QOOJO’OO ( duzentos mil) quotas no valor de RS
200.000,00, (duzentos mil reais).

Clausula 3* : O objeto social da EIRELI serd, servigos de engenharia, coleta de. residuos
ndo-perigosos, -coleta. de residuos perigosos, obras de terraplenagem, instalagdo e
manutenc¢io elétiica, montagem ¢ instalagdo de sistemas e equipamentos de. iluminago e
sinalizagio em vias piiblicas portos ¢ ;aeroportos, obias dé alvenaria, seéivigos <de
manutengdo e feparagio mecanicas de veiculos-automotores, cComgreio a vargjo e-acessorios
novos pata veiculos automotores, transportes rodovidrios de carga, exceto produtos

perigosos e mudangas, intermunicipal, intetestadual e infeinacional, transpottes rodoviério-

de produtos perigosos, aluguel de méquinas e equipamentos para construgdo em operador,
exceto andaimes, selegfio e agendamento de mao-de-obra, fornecimento. e gestdo: recursos
humanos para terceiros, limpeza em prédios e em domicilios.

Clausula 4% A Eireli iniciard suas atividades em- 25 de julho 'de 2.017 ‘& seu prazo de-

duragiio € indeteriminado.

Clausula 5° | A réSp’onsébilidade do titular é réstrita ao valorde-suds quotas, respondendo
ainda pela integralizago do-capital social:

Clausula 6* : A administragio da Eireli cabera ap Titular WIVERSON CARLOS
GONCALVES, com os poderes € atribuigdes de Administragio, autorizado e o uso do
nome emptesarial individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas 4o
{iteresse ou assumir obrigagdes seja em favor préprio ou de terceiros. bem como onerat
béns iméveis dd Eireli.

CERTIFICO O REGISTRO EM 10/08/2017 16:39 SOB N° 41600595955.
PROTOCOLO: 175364575 DE 28/07/2017. CODIGO DE VERIFICAGAO:

v‘ 11703090280, NIRE: 41600595955.
W TRADING SOLUTIONS EIRELI
jUNg%%ML Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL

CURITIBA, 10/08/2017
www.empresafacil.pr. gov.br

Informando seus respectivos cédigos de verificagdo
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to a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
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A validade deste documento, se impresso, fica sujeit
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NOME EMPRESARIAL W TRADING SOLUTIONS EIRELI
INSTRUMENTO DE CONSTITUICAO

§ 1° - Faculta-se:ao- administrador, nos limites de seus poderes, constituir procuradores em
nome da Eireli, devendo ser especificado no instrumento de mandado, o atos-e-operagdes
que poderfio praticar ¢ a-duragdo do mandato, que no caso de mandato judicial, podera ser
por prazo indeterminado:

§ 2° - Poderfio der designados-administradores néo titular, no forma prevista no art® 1.061.
da lei 10.406/2002.

Cliusula 7* : O titular da Eireli declara, sob as penas da lei, que ndo participa de nenhuma
outra empresa dessa modalidade.

Clausula 8 : Ao término de ‘cada exercicio. social, em 31 de dezembro, o administrador
prestard contas justificadas de sua administragdo, procedendo a elaboragdo: do -inventério,
do balango patrimonial e do balarigo de resultado econdmico, cabéndo a empresério, 1ia
proporgo de suas-quotas,.ou lucros ou perdas apurados.. '

Clausiila 9° : A Eireli poders a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou outra dependéncia,
mediante deliberagdo assinada pelo titular

Clusula 10” : O empresario podera fixar uma retirada mensal, 4 titulo de “pro labore”
observadas as disposiges regulamentares pertinentes.

Clausula 11° ; Falecendo ou interditado o titulat"da Eireli, a empresa continuard suas
atividades com os herdeiros, sucessores. € .0 incapaz. No sendo possivel ou inexistindo
interesse déstes, o valoir de seus haveres serd apurado- ¢ Tiquidado -com base na situagdo.
patrimonial da empresa, 4 data da resolugdo, verificada em balango espécialmente
levantado.

Paragrafo Ginico — O mestmo procedimento os casos em que a Eireli se resolva em relagio a
seu titular.

Clausula 12° : O- Administrador de clara, sob.as.penas da lei; de-que nfo estd impedido de
exercer a administragio da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenagio
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede; ainda que
temporariaferité, o acesso a cargos publices; ou por ¢rime falimentar, de prevaricagio,
peita ou suborno, concussdo,. peculato, ou contra a economia popular, ¢onfra - sistema
financeéiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé ptiblica, ou a propriedade.

CERTIFICO O REGISTRO EM 10/08/2017 16:39 SOB N° 41600585955.
PROTOCOLO: 175364575 DE 28/07/2017. CODIGO DE VERIFICACRO:

v 11703090280. NIRE: 41600595955.
W TRADING SOLUTIONS EIRELI
SN e - Libertad Bogus
SECRETARIA-GERAL
CURITIRA, 10/08/2017
www.empresafacil.pr.gov.br

Informando seus respectivos cédigos de verificagéo

o a comprovagdo de sua autenticidade nos regpectivos portais.
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NOME EMPRESARIAL W TRADING SOLUTIONS EIRELI
INSTRUMENTO DE CONSTITUICAO

Clausula 131 : Declara o titular, sob-as penas da Lei, que se enquadra na condigdo de
MICROEMPRESA r1ios térmos da Lei complementar n® 123 de 14/12/2016.

Clausula 14* : Fiea eleito o foro de Rio Branco do 'Sul, PR, para o exercicio € O

cliinprimento dos diréitos e obrigagdes fesultante-deste contrato.

E,.por estar assim justo e.contratado, lavra, data e assina o presente instrumento particular

de: constitui¢do de Em resa Individual _'de Rgsponéabil.idade Litnitada, EIRELI, em 01
(uma) vias de ﬁiguah%eg;% ot ¢ forma, obrigando-se fielmente por'si e seus herdeiros:4.cumpri-lo
em todos os seus termeos; N

Ifaperugu, 23 de julho 2.017

CERTIFICO O REGISTRO EM 10/08/2017 16:39 SOB N° 41600595955.
PROTOCOLO: 175364575 DE 28/07/2017. cODIGO DE VERIFICACRO:
i 11703090280. NIRE: 41600595955.
N W TRADING SOLUTIONS EIRELI
}Uﬂt%%gﬁfégmh Libertad Bogus

SECRETARIA-GERAL

CURITIBA, 10/08/2017 '
www.empresafacil.pr.gov.br

Informando seus respectivos cédigos de verificagéo

833

ito a comprovagido de sua autenticidade nos respectivos portais.
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DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITAGCAO.

REF. PREGAO N° 060 /2021
Sr. Pregoeiro,

Pela presente, declaramos que, nos termos do art. 40, VII, da Lei n® 10.520/2002, a
empresa W Trading Solutions Eireli — ME, CNPJ 28.393.005/0001-40 cumpre plenamente os
requisitos de habilitagéo para o PREGAO N© 060/2021, cujo objeto é Contratagéo de
empresa para prestacio de servicos de Recepcionista, Conforme
os itens que integram este edital e anexo 1.

()
o
Ttaperugu, 06 de junho de 2021
MwAssmado digitalmente por WIVERSON
WIVERSON B . /
pla v =,
GSQCR[R S VSE é (Rt
Sl i .
£ 04494860956“&)(1! 'Réader Versdo: 10.1.3
. Wiverson Carlos Gongalves

Sécio Proprietario
CPF 044.948.609-56
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DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE é} ;P 3
O Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

DECLARAGAO

W Trading Solutions Eireli - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 28.393.005/0001-40, por
intermédio de seu Representante Legal, Sr.Wiverson Carlos Gongalves, portador(a) da Carteira
de Identidade n.©8.594.6177-0, inscrito no CPF/MF sob o Nn°044.948.609-56, DECLARA, para
fins do disposto no Edital n® 060/2021, sob as penas da lei, que esta empresa, na presente
data, é considerada:

OBS: Assinalar com um “X” a condicdo da empresa.

1. (x) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006;

2. () EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso 1I do artigo 3° da Lei Complementar
n.% 123, de 14/12/2006;

3. () MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL, conforme § 1° do artigo 18 da Lei Complementar
n.0 123, de 14/12/2006.

DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedacBes constantes do paragrafo 4° do
artigo

30 da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Ttaperugu, 06 de junho de 2021

' ,___..Assin{ago digitalmente: p.nr WIVERSON
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TRADING CNPJ: 28.393.005/0001-40
. E-mail: iverson_aga@live.com - N7

‘PREGAO PRESENCIAL N°
060/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA DE
PRECOS -

DATA: 07 de junho de 2021
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PROPOSTA DE PRECOS nc
W Trading Solutions Eireli — ME - & 9 3
CNPJ: 28.393.005/0001-40
RUA FRANCISCO ADELINO DOS SANTOS N 112
EMAIL: IVERSON AGA@LIVE.COM

A Prefeitura Municipal de Pién

Sr. Pregoeiro,

Ref.: Edital de Pregdo n® 060/2021

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de V. Sanossa proposta de pregos, a pregos
fixos e sem reajuste, relativa a licitagdo em epigrafe, cujo objeto ¢ Contratagdo de
empresa para prestacdo de servigos de Recepcionista, Conforme

os itens que integram este edital e anexo I.

~ VALOR
ITEM | ESPECIFICACAO
c QNTIDADE MENSAL VALOR ANUAL

Recepgio — 30 horas semanais
- Diurnas — Segunda a Sexta

1 Feira da 07:00 as 13:00 hrs, 1 RS 3.200,00 | R$ 38.400,00
com insalubridade 20% -
Unidade Central de Saude
Recepgdo — 40 horas semanais

- Diurnas — Segunda a Sexta
Feira das 08:00 as 12:00 e das '
2 13:00 as 17:00 hrs, com 1 R$3.900,00 | RS 46.800,00
Basica de Trigolandia
L .

insalubridade 20% - Unidade
Recepgio — 40 horas semanais
‘| - Diurnas — Segunda a Sexta
Feira das 07:30 as 12:00 e das

13:00 as 16:30 hrs, com 1 RS 3.900,00 RS 46.800,00

insalubridade 20% - Centro de
Atendimento do Covid-19

TOTAL R$ 132.000,00

0 valor global é de R$132.000,00 (cento e trinta e dois mil reais)
O prazo de validade da proposta de pregos é de 90 dias (noventa dias) a partir da data limite estabelecida para o recebimento

das propostas. /
prop ) ; ),

Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributagdo de microempresa €
empresa de pequeno porte, conforme estabelece o artigo 3° da lei complementar n® 123/2006.

Ttaperucu, 06 de junho de 2021

VMIVERSON CAR[OSHea st b csoumures
GONC ALVESf i gﬁm,cn:svsvadeN CARLGS GONCALVES:
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Sécio Proprietario
CPF 044.948.609-56
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TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE LIMITADA PARA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO DE CONTRATO DA SOCIEDADE = 197
ELO SERVICOS DE FACILITIES LTDA

CNPJ/MF: 10.787.362/0001-28
Pagina: 1 de 4

Pelo presente Ato Constitutivo de transformagéo de Sociedade Limitada
para EIRELL.

ROGERIO BUENO DE QUEIROS, brasileiro, maior, natural de Sao Jodo
do lvai-PR, casado sob o regime de comunh&o universal de bens, nascido
em 07/07/1965, [administrador de empresa, inscrito no CPF/MF sob n°
392.203.209-59, portador da carteira de identidade civii sob n°
3.960.105-2/SSP-PR, expedida em 24/09/2008, residente e domiciliado
na Rua Leonardo Wesolowski, 725, Casa 32, Campo Comprido, CEP:
81230-210, Curitiba-PR

Unico sécio da Sociedade Empresaria Limitada ELO SERVICOS DE
FACILITIES LTDA, com sede na Rua Lamenha Lins, 1446, Reboucas,
CEP: 80250-020, Curitiba-PR, registrada na Junta Comercial do Parana
sob o NIRE 412.0645286-5 em 14/04/2009 e inscrita no CNPJ sob n°
10.787.362/0001-28 em 14/04/2009, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem o presente instrumento de alteragdo e transformacéo
contratual, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - O acervo desta Empresa, no valor de R$ 800.000,00 (oitocentos
mil reais), dividido em 800.000 (oitocentas mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um
real), passa a constltwr o capltal da EIRELI

Nome - . S - %y Cotas |~ Valor
ROGERIO BUENO DE QUEIROS 100,00, 800.000 800.000,00
TOTAL 100,00, 800.000 800.000,00;

CLAUSULA SEGUNDA - Fica transformada esta sociedade limitada em EMPRESA
INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA-EIRELI, sob a denominacéao de ELO
- SERVICOS DE FACILITIES EIRELI, com sub-rogacgido de todos os direitos e obrigagbes
pertinentes.

CLAUSULA TERCEIRA - Declara o titular da EIRELI, para os devidos fins e efeitos de
direito, que o0 mesmo nao participa de nenhuma outra empresa ou pessoa jurldlca dessa
modalidade V

- CLAUSULA QUARTA - Para tanto, passa a transcrever, na integra, o ato constitutivo da
referida EIRELI, com teor seguinte.

ATO CONSTITUTIVO CONSOLIDADO @ i
ELO SERVIGCOS DE FACILITIES EIRELI
CNPJ 10.787.362/0001-28 @V

%/
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TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE LIMITADA PARA EMPRESA INDIVIDUAL DE
. RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELLI
DECIMA PRIMEIRA ALTERACAO DE CONTRATO DA SOCIEDADE
ELO SERVICOS DE FACILITIES LTDA -
CNPJ/MF: 10.787.362/0001-28
Pagina: 2 de 4

ROGERIO BUENO DE QUEIROS, brasileiro, maior, casado sob o regime de comunhéo
universal de bens, natural de Sdo Jo&o do Ivai-PR, [administrador de empresa, inscrito no
CPF/MF sob n° 392.203.209-59, portador da carteira de identidade civii sob n°
3.960.105-2/SSP-PR, expedida em 24/09/2008, residente e domiciliado na Rua Rua
Leonardo Wesolowski, 725, Casa 32, Campo Comprido, CEP: 81230-210, Curitiba-PR,
RESOLVE constituir uma EMPRESA DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI, e
que regera mediante as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - A Empresa Individual de Responsabilidade Limita - EIRELI, com
a denominagdgo ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI, CNPJ sob n°
10.787.362/0001-28, data da constituicdo 14/04/2009, sera regida por este Ato
Constitutivo, pelo Cédigo Civil, Lei 10.406/2002.

CLAUSULA SEGUNDA - A EIRELI tera a sua sede na Rua Lamenha Lins, 1446,
Reboucas, CEP: 80250-020, Curitiba-PR, que é seu domicilio, podendo a qualquer tempo,
a critério do seu titular, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério nacional

CLAUSULA TERCEIRA - O prazo de duragdo da EIRELI é de tempo indeterminado e o
inicio das operacdes sociais, para todos os efeitos, € a data do registro do instrumento
constitutivo.

Paragrafo unico -E garantida a continuidade da pessoa juridica diante do
impedimento por forca maior ou impedimento temporario ou permanente do titular,
podendo a empresa ser alterada para atender uma nova situagao.

CLAUSULA QUARTA - O objeto social da EIRELI sera: - SERVICOS DE LIMPEZA
GERAL E CONSERVACAO EM PREDIOS DE QUALQUER RESIDENCIAS,
ESCRITORIOS, FABRICAS, ARMAZENS, HOSPITAIS, PREDIOS PUBRICOS E
OUTROSPREDIOS QUE DESENVOLVEM ATIVIDADES COMERCIAIS E DE SERVICOS
-FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA EFETIVA (REGIDA PELA CLT) PARA SERVICOS
A) CARGA E DESCARGA B) RECEBIMENTO E CONTROLE DE MATERIAIS EM
ALMOXARIFADO E/OU EMBALAGEM E/OU EXPEDICAO C) MONTAGEM DE KITS E
EMBALAGENS DE PRODUTOS D) SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E)
SERVICOS DE APOIO INDUSTRIAL F) ATIVIDADES INTERMEDIARIAS EM GERAL.

CLAUSULA QUINTA - CAPITAL SOCIAL - O capital da EIRELI na importancia de R$
800.000,00 (oitocentos mil reais), dividido em 800.000 (oitocentas mil) quotas de valor
nominal R$ 1,00 (um real), o qual esta totalmente integralizado em moeda corrente do
Pais.

Nome . .- ' T % Cotas |- . Valor
ROGERIO BUENO DE QUEIROS 100,00f 800.000 800.000,00
TOTAL 100,00, 800.000 800.000,00

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADE - A responsabilidade do titular é Ilmltada

193
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TRANSFORMAGAO DE SOCIEDADE LIMITADA PARA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO DE CONTRATO DA SOCIEDADE 1 ] 1
ELO SERVICOS DE FACILITIES LTDA i
- CNPJ/MF: 10.787.362/0001-28
Pagina: 3 de 4
capital integralizado da empresa que sera regida pelo regime juridico da Empresa
Limitada e supletivamente pela Lei da Sociedade Anénima

CLAUSULA SETIMA - ADMINISTRAGAO -A administragdo da EIRELI cabera ao titular
ROGERIO BUENO DE QUEIROS, dispensado de caugdo, a quem cabera dentre as
outras atribui¢bes, a representacéo ativa e passiva, judicial e extrajudicial, desta ElRELl
sendo a responsablhdade do titular limitada ao capital integralizado.

§1.° - O titular podera fi ixar uma retirada mensal a titulo de “pro-labore" observadas as
disposigdes regulamentares pertinentes.

§2.° - Faculta-se ao administrador, nos limites de seus poderes, constituir
procuradores em nome da EIRELI, devendo ser especificado no instrumento de
mandato, os atos e operagdes que poderdo praticar e a duragdo do mandato, que no
caso de mandato judicial, podera ser por prazo indeterminado

CLAUSULA OITAVA - O término de cada exercicio social encerrado em 31 de dezembro
do ano civil, com a apuracéo do balango patrimonial e resuitado econémico do ano fiscal,
cabendo ao titular, os lucros ou perdas apuradas

Paragrafo Unico: A sociedade podera levantar balangos ou balancetes patrimoniais
em periodos inferiores ha um ano, e o lucro apurado nessas demonstracdes
intermedidrias, podera- ser distribuido mensalmente aos sécios, a titulo de
Antecipagéo de Lucros, proporcionalmente as quotas de capital de cada um. Nesse
caso sera observada a reposicdo dos lucros quando a distribuicdo afetar o capital
social, conforme estabelece o art. 1.059 da Lei n.° 10.406/2002.

CLAUSULA NONA - Falecendo ou interditado qualquer sdcio, a soc1edade continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessores e o incapaz. Ndo sendo possivel ou
inexistindo interesse destes ou dos sécios remanescentes, o valor de seus haveres sera
apurado e liquidado com base na situagéo patrimonial da sociedade, & data da resolugéo,
verificada em balango especialmente levantado.

Paragrafo Unico: O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
EIRELI se resolva em relagdo ao seu titular.

CLAUSULA DECIMA - DECLARAGAO DE DESIMPEDIMENTO - O titular declara sob
as penas da lei, que ndo esta impedido, por lei especial e nem condenado ou que se
encontra sob os efeitos de condenacao, que o proiba de exercer a administragdo desta
EIRELI, bem como nédo esta impedido, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos ou crime falimentar, de prevaricagédo, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa de concorréncia, contra as relagcbes de consumo, fé publlca ou a

W
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TRANSFORMAGCAO DE SOCIEDADE LIMITADA PARA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI
DECIMA PRIMEIRA ALTERAGAO DE CONTRATO DA SOCIEDADE !‘ ﬂ)
ELO SERVICOS DE FACILITIES LTDA i
CNPJ/MF: 10.787.362/0001-28

propriedade. ( Artigo 1.011, § 1°, CC/2002 ).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O endereco do titular, constantes do ato constitutivo
ou de sua ultima alterag&o ser&o validos para o encaminhamento de convocagées, cartas,
avisos e etc., relativos a atos societarios de seu interesse. A responsabilidade de
informag&o de alteracbes destes enderecos e exclusiva do titular, que devera fazé-lo por
escrito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Declara o titular da EIRELI, para os devidos fins e
efeitos de direito, que o mesmo ndo participa de nenhuma outra empresa ou pessoa
juridica dessa modalidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ENQUADRAMENTO - Os sécios declaram que a
atividade se enquadra em Empresa de Pequeno Porte - EPP, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e que n&o se enquadra em qualquer
das hipoteses de excluséo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - O titular elege o Foro da Comarca de Curitiba-PT, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiados que seja, para o exercicio e o
cumprimento dos direitos e obrigacdes resultantes deste contrato

Péagina: 4 de 4

E por estar assim justo e decidido, lavra, data e assina o presente instrumento particular
de constituicido de Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI,
elaborado em via Unica, para que valha na melhor forma do direito, sendo destinada ao
registro e arquivamento na junta comercial do parand, obrigando-se fielmente por si e
seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos

Curitiba-PR, 04 de setembro de 2020
Rogerio Bueno de Queiros
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Secretaria Especial de Desburocratizagéo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragio

- ASSINATURA ELETRONICA 113

Certificamos que o ato da empresa ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI consta assinado digitalmente por:

3 IDENTIFICACAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF Nome
39220320959 ROGERIO BUENO DE QUEIROS

7

CERTIFICO O REGISTRO EM 21/09/2020 15:34 SOB N° 41601049873.
PROTOCOLO: 205105572 DE 17/09/2020 15:10.

v . .. CODIGO DE VERIFICACAO: 12004437543. NIRE: 41601049873.
ELO SERVICOS DE FACILITIES EIRELI v

’ = ] c / 55, .’ g

L DO RN LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCATA

SECRETARIO-GERAL
CURITIBA, 21/09/2020
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nos respectives portais,
informando seus respectivos cédigos de verificagdo.



PROCURACAO

Por este instrumento particular de Procuragao, a ELO SERVICOS DE
FACILITIES-EIRELI, com sede a Rua Lamenha Lins, 1446, inscrita
no CNPJ/MF sob n® 10.787.362/0001-28, Inscricao Estadual sob n©
Isento e Inscricao Municipal sob n° 564479-7, representada neste ato
por seu Diretor, Sr. Rogério Bueno de Queirds, portador da Cédula de
Identidade RG n.° 3960105-2 Sesp-Pr e CPF n.C¢ 392203209-59,
nomeia e constitui seu bastante Procurador o Sr. Ari Borges de Souza,
portador da Cédula de Identidade RG n° 13838412-1 Sesp-Pr, CPF n°
275511489-49, a quem confere amplos poderes para representar a
ELO SERVICOS DE FACILITIES-EIRELI perante a Prefeitura
Municipal de Pién, no que se referir ao PREGAO N.° 60 /2021, com
poderes para tomar qualquer decisao durante todas as fases do
PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, os envelopes

PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE HABILITAGAO em nome

da Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de
lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa
de lance, negociar a redugdo de prego, desistir expressamente da
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessdo,
manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengao de interpor
recurso administrativo ao final da sessao, assinar a ata da sessao,
prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim,
praticar os demais atos pertinentes ao certame, em nome da
Outorgante.

A presente Procuragao é valida até o dia 07 de Julho de 2021.

Curitiba, 07 de Junho de 2.021

Rogério Bueno de Queiros
CPF-392,203.209-59

@@Ms P

ROGERIO BlTE/N945E QUEIROS-RG: 3960105-2-SESP-PR

PLURAL Rua Lamenha Lins, 1446 - Rebougas | Curitiba - PR
[ securan cA . CEP 80250-020 Fone/Fax: 41.3013-6566
www.grupoelo.com.br
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ELO SERVICOS DE FACILITIES-EIRELI
PREGAO PRESENCIAL N© 60/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N2 1 — PROPOSTA DE PRECOS
DATA>: 07 DE JUNHO DE 2021
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FACILITIES

ELO SERVICOS DE FACILITIES-EIRELI

A Prefeitura Municipal de Pién
Sr. Pregoeiro,
Ref.: Edital de Pregao n° 60/2021

Apresentamos e submetemos a apreciagao de V. Sa nossa
proposta de precos, a pregos fixos e sem reajuste, relativa a
licitagdo em epigrafe, cujo objeto é Contratagédo de méo de
obra terceirizada para prestacio de servicos de

Recepcionista para atuar na Unidade Central de Saude,
Unidade Basica deTrigolandia e Centro de Atendimento ao

Covid-19.

ITEM DESCRICAO

LOTE 01
Unidade Central de Salde
| VALOR | VALOR
ITEM | DESCRICAO QTDE | MENSAL | ANUAL
Recepcionista .
30 hs Semanais
01 |das 07h00 as 01 - 3.780,17 | 45.362,04
13h00 de 22 a
62 feira.

VALOR MENSAL: Trés mil, setecentos e oitenta reais e

dezessete centavos.

VALOR ANUAL: Quarenta e cinco mil, trezentos e sessenta

e dois reais e quatro centavos.

PLURAL

H SEGURANCA

Rua Lamenha Lins, 1446 - Rebougas | Curitiba - PR
. CEP 80250-020 Fone/Fax: 41 3013-6566
www.grupoelo.com.br




Unidade Basica de Trigolandia

VALOR | VALOR
ITEM | DESCRICAO | QTDE | MENSAL | ANUAL
Recepcionista
40 hs Semanais
02 |das 08h00 as 01 4.521,70 | 54.260,40
17h00 de 22 a
62 feira.

. VALOR MENSAL: Quatro mil, quinhentos e vinte e um reais
o e setenta centavos. _
VALOR ANUAL: Cinquenta e quatro mil, duzentos e
sessenta reais e quarenta centavos.

Unidade Centro de Atendimento do Covid 19

VALOR | VALOR
ITEM | DESCRICAO QTDE | MENSAL | ANUAL
Recepcionista
40 hs Semanais {)
03 |das 07h30 as 01 4.521,70 | 54.260,40
) 16h30 de 22 a
62 feira.

VALOR MENSAL.: Quatro mil, quinhentos e vinte e um reais
e setenta centavos.

VALOR ANUAL: Cinquenta e quatro mil, duzentos e
sessenta reais e quarenta centavos. ./

%§f¥
%ﬁb

I PLURAL Rua Lamenha Lins, 1446 - Rebougas | Curitiba - PR
e o ﬁ: SEGURANGA CEP 80250-020 Fone/Fax: 41 3013-6566
FACILITIES

www.grupoelo.com.br
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FACUTIES

VALOR TOTAL MENSAL: R$ 12.823,57 (Doze mil,
oitocentos e vinte e trés reais e cin{qu,enta-_e sete centavos).

)

VALOR TOTAL ANUAL: R$ 153.882,84 (Cento e cinquenta
e trés mil, oitocentos e oite ta e dois reais e oitenta e quatro
centavos). T

Endereco eletr6nico para envio da nota de empenho:
gestaocontratos@grupoelo.com.br

O prazo de validade da proposta de precos € de 60
(Sessenta) dias a partir da data limite estabelecida para o
recebimento das propostas.

Curitiba, 07 de Junho de 2021.

. g \ 13
@@WO .

7
’{OGERIO BUENO DE QUEIROS

RG: 3960105-2-SESP-PR ' ?

PLURAL Rua Lamenha Lins, 1446 - Rebougas | Curitiba - PR
F SEGURANGA CEP 80250-020 Fone/Fax: 41 3013-6566
www.grupoelo.com.br
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GM INSTALADORA EIREL] i iy _?;
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
CNPj N2 14.623.473/0001-50 NIRE N.. 42600387547

GUSTAVC DE LIMA ROCHA, brasileiro, nascido em
82/01 19932, solisiro, owmpresirio, poriador 4o CPF n?
$86.715.779-10, Toxiehrs de Identidads n® 5.699-620 SSB/SC,
residente e domiciliado na Rua Paul Harris, n.2 736, no ceniro do
municipio de Canoinhas/SC, CEP 89.460-164, tvlar da empresa
oM INSTALADORA FIRELL regishrada nz Junts Comercial do
Estado de Santa Catarina, sob NIRE n.2 42600387547, com sede
na Rua Frei Menandro Kamps, n.2 298, no centro do mumnicipio
de Cancinhas/SC, CEP |[9.480-040, devidamente inscritz ao
Cadastvo HNacional de Pessoa juridicsfMF =scbh o n2
14.623.473/0001-50, delibera e ajusta a Citava Alteragio
Contratual, nos termos da Lei n? 10.406/2002, mediante as
condictes estabelecidas nas cidusulas seguintes:

BG DRJETD

CLAUSULA 92 Fica 2 partir desiz data afterado o objeto social parz 2 exploracie dos
ramos de: Prestacio de servigos em construcie civil, prestacio de servicos em

= s T, &= T T o o P = emmTr P ] ) T G e = oy 2 oo 2. P Ty T ]
maniiencio ¢ ConRSTTvagEa gﬁisg}&zz‘;“ BT izl de estabolecimentns E’sé‘é}ng‘ué' € BPEERE0GS,

com as funcies envolvende pedreirps, gesseirgs, marcenesiros, carpintzires, pinbores,
encanadores, eletricistas, mecdnicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e
desinfec¢io de caixas d'agua, instalador e auxiliar de manutengio elétrics; Locac3o de
mio-de-pbhra; Agenciamento de lecacSc de mB3p-de-obra, itals como: servigps de
alimentacfio {lanchonets, cantina e cafezinhe), sevviges auxiliares, zeladores, jardineiros,
carpinteires, bibhlioteoivics, cozinheives, mevendsivas , auxilisres de cozinhs, copairos,
padeiros, confeiteiros, ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, secretdrias; Auxiliares
administratives, auxiliares em escritdrios, operadores de caixa, repositores, estoguistas,
auxiliares de servicos gerads, elefonisias, carteiros, enlvegadores, digitadores, monitores
e programadores em informética; Seguranga armada, porieires, gargons, passadeiras,
saragistes, controiadores de esincionamento, manabrisias, molorisiss, office-boys, main-
haoys, vigiz, controindor de anesso & fiscal d: loias; Operadores de maguinas & cominhias,
varric3o e capinas de ruas, obras de terraplanagem, alugue! de maguinas e eguipamentes
para construcio, sem operador; Servigos de jardinagem, rocadores, coveiros,
sepultndorss, auxiliar rural; Servicos de lavanderias, costursiras; Services de coletas de
lixo urbanos; Servicos de hotelzria, cemareiras, dizvisizs, Exineiras, cartegadores,
favadores; Agentes de saide, auviliares de enfermazemm, mB3o-de-obra hospieiar e de
satide; Transportes rodovidrios de malotes e documentos; Leituristas de hidrémeiro, gis
e contadores de energia elétrica, carteiros, operagiic de estacionamento retativo piblico

Reqg: BL1O0LOCHT761062Z Piginaided

Jomia Comercial do Estado de Santa Catarina 09/1272020

Ceatifico o Registro om 03422020

Argaivamenip 20202442500 Protocolo 202442500 dz 087/12/2020 NIRE 42600387547

Noowe da conpeesa G INSTALADORA EIRELY

Este documento pode ser verificado em bifp/fregin jucescse.gov briautenticaczoDocumentosfautenticacao.aspx
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&M INSTALADORA EIiRELY | .
OITAVA ALTERACAC CONTRATUAL
CNPJ N.©2 14.623.473 /6601-50 NIRE N.© 42600387547

e privade; Services de natureza operacionz] em pories e 2eroparies, atendimentos de
aeronaves, atendimento e conivole de embargue ¢ decembargue de pastageires, Hmpeza
de aevonaves, movimentacio de cargas, em terminals aeroporios, services de protecio
em aeroportos, inspegio de passageiras, tripulantes, bagagem de m3o e pessoal de
servicos de bagagem despachada, controle de acesso de areas restritas de seguranga,
Servigos de limepezza, desinfeccio e descontaminacio de superficies de zeronaves, veictlos
terresires em ansite por esiagies e passagens de frontziras, embarcacdes, recintos
aifandegados, porios, terminais, porbsirios © aeroportudrics de carga e viasjantes,
terminais aditaheiros de uso piblicos, estacio e passagem de fronieiras, -

a} Consirucio de edificios;

b} ManutencSo e reparacio de aparelhos e instrumentos de medida, tesie e controle;

<} Gerag3o de energia elélrica;

€} Transmiss3o de energia elftrics;

e} Distribui¢io de energia eléizica;

f} Coleta de residuos nio perigosos;

g} Construcio de rodovias e ferrovias;

h} Construgdo de estagBes de redes de distribuic3o de energia elétrica;

i} Manutencio de redes de disiribuicio de energia elétrica;

I} Constvucio de sstagles e vedes de telecommnicacies;

k¥ Manuteng3o de estacdes e redes de tolecomunicecies;

I) Construgio de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construcdes
correlatadas, exceto obras de frrigacio;

m} Obras de terraplanagens;

n} Instalactes hidraulicas, sanitérias e de gis;

o} Instalacio e manuiencio de sistemas cenirais de ar condicionado, de ventilacio e
refrigeracio;

p} Instalagfes de sistemas de prevencio contra Incéndio;

q) Montagem e instalacdo de sistemas e equipamentos de fluminagfio e sinalizacio
ein vias piiblicas, portos e aeroportos;

r} Obras de instalagles em construcfes;

s} Servicos de niniura de edificios;

&} Obras de acabomento da construgic;

1} Obras de fundacSes;

v} Comércio varejista de material elétrico;

w) Comércio varejista de materiais de construgio;

X} Comércio varejista especializado de equipamentos de telefonia e comunicagio;

¥} Comércio varejista de artdgos de fhuminac3o;

z} Comércico varejisia especializado de pecas e acessdrics parz aparethos
eleiroeisirbnicos para vso doméstics, excetn informdtion e comunicecio; ?

//

aa) Setvicos de transpotte de passageiros — locacio de automdveis com inotorista;
bb)Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas;

Reg: 81000680761062 PiginaZde 8
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G INSTALADORAEIREIY @ = ..
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
CNPj N2 14.623.473/6001-50 NIRE MN.© 42600387547

cc} Cantinas ~ servicos de alimentacio privatives;
ddlAlugusi de miguinas ¢ equipamentss pars consbucio sem operador, exceis
andaimes;
e€} Locacio de mio de obra temporiria;
ff} Atividades de vigildncia e seguranca privada;
gg) Atividades de monitoramento de sisteneas de seguranca sletrfinics;
hhijAtividades de servicos de seglivancs;
i} Servicos combinadeos parz apoioc a edificios, excelo condominios prediais;
i} Limpezs em prédics e em domiciios;
kkjAtividades de limpeza;
I} Agvidades paisagisticas;
mm} Servigos combinados de escritdrio e apolio administrativo;
nn)Atividades de teleatendimento; '
colMedicEo de consumo de energia elétrica, gis e dgun;
ppiReparagio ¢ manutengSo de equipemenios de comunicacio;
gaiinst=izcio e manuiencio sifirics;
1T) Obras de alvenaria;
ss) Servicos especializados para construcio;
t) Tramsporie rodovisfrio de carga, exceto produlos perigosos e mudancas, myanicipal;
ui} Transporie rodovigric de carga, excelo produics perigosos e mudancas,
intermunicipe!, interestaduzi ¢ internacional;
vy} Transporte rodovidrio de produtos perigosos;
ww} Carga e descarga;
xx) Atividades auxiliares dos transportes adreos, excele operacic dos aeroportos e
campaos de aterrissagens;
y¥) Servigos de malote nfio realizados pelo correio nacional;
ZZ} Alugtel de maguings e equipaimenios comercials e indusiviais, sem operador;
zaz) SelecZo e agenciamento de mdn-de-ohiry;
bbb} Atividades de franspories de valotes;
ccc) Imunizagio e controle de pragas urbanas;
ddd} Fornecimento e gestdo de recursos humaneos para terceiros;

CEATISHIE A 22 Emm face das modificacies ora afusiadas ¢ om consondnda com o que
B determing o lef n 2 15.406/2602, o Ubslar resolve, por este nsbrumente, ammalzar e
‘ consolidar o contrato sodial, ternando assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas e
condicSes contidas no contrato primitivo, que adequado 3s disposictes legais, passa a ter

4a seguitite redac@o:

Reqg: 81800608007 61062 PiginaZde &
\
Junta Comercial do Esiado de Sania Catarina ' 09/1202020
Cartifice o Regisiro em $9/§2/2020
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Neowe da empress GM INSTALADGRA EIRELY
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GM INSTALADORA EIRELT o
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL = __ i %_’?
CNPJ N.© 14.623.473/0001-50 NIRE N.© 42660387547

CONSOLIRACAS CONTRATUHAL
GRi INSTALADORA EIRELI
CHNP] K. 2 14,.623.473/60601-56

GUSTAVO DE LIMA BOCHA, brasileiro, nascide em
08/D01/1992, solisiro, empresario, portador do CPF n2
080.715.779-18, Carteira de Identidade n.2 5.699-620 SSP/SC,
residente ¢ domicifizdo na Ruas Paul Harris, 5.2 736, no cento do
nrunicipic de Canoinhas/SC, CEP 89.4606-164, Goslar da empresa
GM INSTALADORA EIREL], registrada na junta Comercial do
Estado de Santa Catarina, sob NIRE n.2 42600387547, com sede
na Ruaz Fref Menandro Kamps, n.° 298, ne cepfre do municipio
de Cancinhag/SC, CEP 83.460-000, devidamente inscrita neo
Cadastve HNacienzl dJe Pessos juwridica/BiF ssb o n®
14.623.473/00012-50, deitherz & zjusiz a Oitava Alferacio
Contratual, nos termmos da Lei n® 10.406/2002, mediante as
condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

{- NOME EMPRESARIAL - SEDE - CAPITAL SGCIAL - CBIETO -~ INiCio EpuRACAT

CLAUSULA 12: A empresa gira sob o nome empresarial de GM INSTALADORA EIRELI e
tem come sede e domicilic na Rua Frel Menandro Kamps, n 2 298, no centre do municinio
de Cancinhas/SC, CEP 82.460-000.

CLATISTILA 23:  capital social da empresa corresponde 3 RS 550,006,080 {guinhentos e
cinquentz mil reais} divididos em: 550.000 {quinhentas e cinquenta mil} quotas no valor
de R$ 1,00 (um real) cada, subscritas e integralizadas pelo titular a saber:

a) GUSTAVO DE LIMA ROCHA, n.? de quotas 550.000 {quinhentos e cinquenta mil),
corrvespondente 2 RS 550.000,00 {guinhentos ¢ dnouents i resis), om moeda
corvente deste pafs, :

CLAUSULA 3% A empresa tem como objeto social a exploracio dos ramos de: Prestagio
de servicos em construicie civil, prestacdo de servicos em manutencdo € conservacio e
Hmpeza predizl de esiobheledmentas piblicos e privadeos, com as fmngSes envoivendo
pedrelios, gesseli'cs, marceneirss, carpinieires, pinicores, encanadores, elietricistss,
mecdnicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfeccio de caixas dagua,
instalador e auxiliar de manutencio elétrica; Locagio de mio-de-obra; Agenciamento de

Reg: 810006867 61062 : Piginadde 8

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 097122629 %
Centifico o Registro em (971272020
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GBI INSTALADORA EIRELY
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
CNPJ N.© 14.623.473 /0001-50 NIRE N.= 42600387547

locacio de mIoc-de-obra, tais como: servicos de alimentacio (fanchonete, cantina e
cafezinho), servigos suxilizres, =Z=lodores fnrdineltos, corpinteires, hikliotecirios,
cozinheiros, merendeiros , amdiliares de cozinha, copeires, padeiros, confeiteiros,
ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, secretdrias; Auxiliares administrativos,
auxiliares em escritérios, operadores de caixa, repositores, estoquisias, auxiliares de
servigns gerals, telefonisias, corteiros, entregadores, digitadores, monilores e
programadores em informatics; Segurancs armada, peorteiros, garcons, passadeiras,
garagistas, controiadores de estacicnamento, manchristss, motorisias, office-bhoys, moto-
baoys, vigia, controlador de acesso e fiscal de Iojas; Opeiadores de magiiinzs e caminhdes,
varric3o e capinas de ruas, obras de terraplanagem, aluguel de midquinas e equipamentos
para constucdo, sem operadon; Servicos de jardinagem, rogadores, coveiros,
sepultadores, auxiliar rural; Servigos de lavanderias, costureiras; Servigos de coletas de
live urbanos; Servigos de hotelariz, camareivas, diaristas, Zxinetras, corregadores,
javadores; Agentes de saiide, auxilisres de enfermmagem, mIo-de-cbra hospitaiar e de
satide; Transpories rodoviirios de malotes e documentos; Leituristas de hidrémetro, gas
e contadores de energia elétrica, carteiros, operagio de estacionamento rotativo publico
e privado; Services de naiureza operacional em porios e agroporios, atendimentos de
asronaves, atendimento ¢ contiole de embargue e desembarque de passageiros, limpeza
de zeronaves, movimeniacio de czrgas, em ferminzis zeroportes, servigas de proiecio
e aeroporios, inspecdo de passageiros, ripulantes, bagagem de mio e pessoal de
servigos de bagagem despachada, controle de acesso de dreas restritas de seguranga,
Servicos de limpeza, desinfeccfio e descontaminacio de superficies de aeronaves, vefculos
terrestres em trinsito por estacgies e passagens de fronteiras, embarcacBes, recintos
alfandegades, porios, terminsis, poriufrios o scroporinérios de carge e viajanies,
terminais aduaneirss 2e uso phblicos, esiagio e passégsm de frontsiras.

a) Construgio de edificios;

b} Manutencio e reparacio de aparelhos e instumentos de medids, teste e contiole;

cj Gerag3o de energia eléirica;

g} Transmissio de energia elélzica;

e} Distribuicio de encrgia elésics;

f} Coleta de residuos ndo perigososs;

g) Construcdo de rodovias e ferrovias;

h) Construgio de estagfes de redes de distribuicio de energia elétrica;

i] Manufengdc de redes de distribuicio de energiz elétrica;

j} Construgio de estacles e redes de telecomunicacSes;

k} damuizncio de esingBes e redes de ielecomanicacbes;

I} Construcio de redes de zbastecimento de dgua, coleis de esgoio e consirucdes
correlatadas, exceto obras de irrigacio;

Reg: 81000080761062 _ ‘ PiginaSdes
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GHi INSTALADORA EIREL]
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
CNPJ N.2 14.623.473 /6001-50 NIRE N.2 42600387547

m)} Obras de tervaplanagem;

n} Instalaches hidrdulicas, conftiriac o de gig;

o} Instalacio ¢ manutencio de sistemas centyais de ar condidenado, de ventilacis ¢
refrigeracio; '

p} InstalacSes de sistemas de prevengiio contra incéndio;

g} BMontagem e instalacdo de sistemns e equipamentos de Huminacio o sinalizacio
ein vias pitblicas, porios e acroporios;

1 Obracg de instalacBes em consirucfes;

5} Zerviges de intura de edificios;

£} Obras de acabamento da constirugio;

u} Obras de fundagdes;

v] Coméreio varejisia de material elétrico;

w) Comércio varejisia de materiais de construcio;

X} Comércio varejista especializade de equipamentos de telefonia e comunicacio;

¥} Coméreio varejiste de ariigss do Humminacio;

z} Comércio varejisiz especializado de pecns & zcessfrios para aparethos
eletroeletrdnicos para uso doméstico, exceto informéatica e comunicagio;

aa]) Servicos de transporie de passageiros — locacgio de automodveis com motorista;

bbjFornecimento de alimenics preparados preponderaniemenie para empresas;

cc) Cantinas — servigos de alimentacio privativos;

ddjsluguel de miguinas ¢ eguipamentios para consttucss somnm operadorn, excels
andaimes;

ee) Locacio de m3o de obra temporaria;

ff} Advidades de vigildncia e seguranca privada;

gg) Atividades de monitoramento de sistemas de seguranca eletrénica;

hh}Atividades de servigos de seguranga;

i} Servigos combinados para xpolo 2 edificios, exceto condominios prediais;

i} Limpezs em prédios e em domicilios;

g Atividades de limpezs;

I} Atividades paisagisticas;

mm) Servicos combinados de escritério e apoio administrativo;

nn}Atividades de teleatendimento;

oo}Medicio de consumo de energia elélrica, gis e dgua;

ppiReparscio o manubenoio de eqguinamentos de comunicecio;

qglinsiaiacio e manuiencio sifirica;

. 1T) Obras de alvenaria;

ss} Servicos especializados para construcio;

i} Transporte rodoviirio de cargs, exceto produtos perigoscs e mudangas, municipal;

uujTransporie rodovidrio de carga, excefo produtos perigosos e mudangas,
intermunicipal, interestadussl e internacienal;

vV} Transporis rodovifrio de produtos perigosss;

ww) Carga e descarga;

Req: §1600086761062 . Pigina6de 8
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OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
CNPJ N.2 14.623.473/0001-50 NIRE N.2 42600387547

xx} Atividades auxiliares dos ransportes aéress, excelo operacdo dos asreportos e
campos de alsrrissagen;
¥¥}1 Servicos de mzlote n3o reglizados pelo correio nacional;

zz} Aluguel de miquinas e equipamenios comerciais e industriais, sem operador;
aaa) Selec¢do e agenciamento de m3o-de-obra;
bbb} Atividades de transportes de valores;
cec) Tmunizacio e controle de pragas urbanas;
ddd} Foernecimente e gesiSo de recurses humanoes para terceiros;

CLAUSYULA £3; A empresa iniciou suas atividades em 28 de novembro de 2011, e sen
prazo de duracio é indeterminado.

-
R T ——— g
' E-ADRINISTEACSD

CLAUSULA 52: A administracio da empresa caberd isoladamente ao titular Sr. GUSTAVO
DE Li6A BOCHA, com poder e atribuicio de representacds ativa € passiva judicial e
extrajudicial, podendo praticar todos os altos compreendidos no objeto, sempre de
interesse da empresz, autorizade o uso do nome empresarial

CLAUSHLA 62: O titular Sr. GUSTAVO DE LIMA ROCHA, por seus servicos prestados, |
perceberd a tftulo de pré-labere, uma quantia mensal nunca inferior a um ao saldrio
ninimo,

LLAUSTLA 72 A empresa pode 2 guziquer temmpe, abrir ou fechar sl cu ocufra
dependéncia, mediante alteracio assinada pela tiular.

i - EXERCICIO SOCIAL E RESULTADGS

\\0

‘ CLAUSULA 82: Ao termino de cada exercicio da empresa, em 31 de dezembro, proceder-
se-4 a elaboracfio do Balango Patrimonial e Demonstraciio de Resultade do Exercicio,
cabendo ao titular, os lucros ou perdas apuradas.

1V - DISPOSICOES FINAIS

Reqg: 8180000761052 Pigina7 de 8 ?
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GM IRSTALADORA EIRELI
OITAVA ALTERACAO CONTRATUAL
CNP] N.2 14.623.473 /0081-50 NIRE N.2 42600387547

CLAUSHLA 92: Falecends ou interditado o titular, 2 empresa continuars suas atividades
com herdeires on sucsssores. o sendo possivel ou ineyicstindo interesses dostes, o valor
de seus haveres serd apurado ¢ Bauidads com base na sitvacio sstrimonial da empresa,

na data da resoltic3o, verificada em balanco especialmente levantado para este fim.

CLAUSIILA 38: O administrador declara sob as penzs da lei de gue nfio esth impedido de
exercer a adminisiracio da empresa, por Ief especial, ou em virtude de condenacio
criminal, ot por se cncomirar sob os efeitos dels, 3 pens gue vede, ainda que
temporarizsmente, ¢ acesso a carges piblicos, ou por crime fzlimentar, de prevaricacio,
peita ou suborno, concuss3o, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeira nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consume, € piblica ou 2 propricdade. .

LIAVISHEA 23 O titslar Sr. GISTAVO DE LIMA BROCHA declars, sob as penas da Ief, que
n3o participa de outra empresa da mesma modalidade.

CLAUSULA 12: O contrato pode ser reformavel, através de uma alteracio mediante
determinacio do thsdar.

W;_ Os casos omissos e ndo regulados pelo presente instrumento, serio
regulados pela Let em Vigor.,

CLAYISTILA 14: Pica cleito Pérum da Comarca de Cancinhas /ST, para dichmir as guestbes
oriundas do presente contrato, ‘
Canocinhas/SC, 24 de Novembro de 2020.

GUHSTAYO DE LIBIA BOCHA
RE n 2 5. 699.620-885P/<C
CPF 0. GRB.TISTF2-18
Testemunhas
REINALDO DE LINMA JUNIOR MIBISA L. EFRBEST DELIMA
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R n23. 319 443 -88P/5 RE 22245382 F-SSP/SC
LPF n2 G838 224 629-04 EPF n2 @61 458.769-73
CRC/SCn.224.318/0-4 CRC/SCn.2 19.858/0-6
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8 Instaladora Eireli

CNPJ 14.623.473/0001-50
INSCRIGAOQ ESTADUAL 256.572.933 C
(47) 3624 0107 ™ 1 1 9

E-mail: licitaca minstata@®amail.com

Precuragao para representacdo em Licitagdes Publicas

QUTORGANTE:

GM INSTALADORA EIRELI, inscrita no CNPJ n® - 14.623.473/0001-50, com
sede & Rua Frei Menandro Kamps, n. 298, Bairro Centro, no Municlpio de
Canoinhas/SC, neste alo representada por seu administrador o Sr. Gustavo de
Lima Rocha, portador da Carteira de ldentidade n.° 5.699-620 SSP/SC e do
CPF N.°080.715.779-10.

QUTORGADO:

Patrick Otévio Safanelli, nacionslidade brasileira, solteiro, comerciante, nascido
aos 27/09/1998, portador da Carteira Nacional de Habilitaggc CNH
06331051653, 6rgao emissor DETRAN/SC, onde consta Carteira de ldentidade
RG n® 6.442.058 SSP/SC, CPF n° 089.699.929-79, residente e domiciliado, na

Rua Almeida Cardoso, n® 166, na cidade de Canoinhas, Estado de Santa
Catarina.

OBJETIVO e PODERES:

Por este instrumento particular e na melhor forma de direito, a outorgante
nomeia e constitui seu bastante procurador, o outorgado, para o fim especial de
promover a participac@o da outorgante em licitagbes p(zblicas nas esferas
Federal, Estadual e Municipal, conferindo-lhes amplos, gerais e ilimitados
poderes para, em conjunto efou separadamente, participar da licitagéo, tomar
quaisquer decisdes durante todas as fases das licitagtes, inclusive apresentar
e assinar propostas e declaragbes em nome da empresa outorgante, formular
verbalmente novas propostas de pregos nas etapas de lances, desistir
expressamente da intencdo de interpor recurso administrativo, manifestar
imediata e motivadamente a intenggo de interpor recurso administrativo ao final
da sessdo, interpor recurso administrativo, assinar a ata da sessio, assinar
recurso administrativo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo
Pregoeiro, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em
nome da smpresa outorgame inclusive impugnar editais, requerer, alegar,
declarar e assinar tudo mais que preciso for e praticar enfim, todos os demais
atos administrativos, necessarios e inerentes 2 finalidade e cumprimento deste
mandato.

to/140T21510Z06637654707
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Canoinhas, 02 de outubro de 2020.
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GM INSTALADORA EIRELI

PJd N2 n? 14.623.473/0001-50
Gustavo de Lima Racha

RG N.? 5.699-620 SSP/SC
CPF N.2080.715.779-10
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GM INSTALADORA EIREL! - CNPJ 14.623.473/0001-50

Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - Canoinhas/SC
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Repuiblica Federativa do Brasil
Estado de Santa Catarina

1° TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTO DE TiTULOS
MARIA JUSSIMARA METZGER LECIN - Tabelia Interina

INSTALADORA EIRELI, EM FAVOR DE PAULO CESAR Livio: 247  Folha: 074
SAFANELLI, COMO SE DECLARA: - ‘ 15983

Data do Protocolo: §1110/2018

S A B A M quantos esfe piblico instrumente de procuragdoe virem gque aos onze dias do més
de outubro do ano de dois mil e dezenove, nesta Cidade e Comarca de Canocinhas, Estado de
Santa Cataring, Brasil, neste 1° Tabelionato, perante mim Escrevenie Notarial Autorizada,
compareceu como outorgante, G INSTALADORA EIRELL inscrita no CNPJ sob n°
14.623.473/0001-50, empresa individual de responsabilidade limitada, estabelecida com sua
sede 3 Rua Frei Menandro Kamps, n® 298, Centro, nesta Cidade Canoinhas — SC, registrada
na Junta Comercial do Estado de Santa Catarina sob o n° 20188029834, em data de:
01/11/2018, NIRE 42600387547, neste ato representada por sau titular, conforme a Cldusula 5°
(Quinta), da 4® Alteracio Contratual, GUSTAVO DE LIMA ROGCHA, nascido aos 08/01/1982,
portador da Carteira Nacional de Habilitagdo CNH n® 04888220868, drg@c emissor
DETRAN/SC, emitida em data de: 18/03/2015, onde consta a Carteira de Identidade RG n°
5699620, drgao emissor SSP/SC, inscrito no CPF sob n® 080.715.779-10, de nacionalidade
brasileira, empresario, solteiro, residente e domiciliado & Rua Paul Harris, n® 736, Centro, nesta
Cidade de Canoinhas - SC; de cuja identidade e capacidade para o ato dou &, por intermédio
dos documentos apresentados, cujas fotocopias encontram-se arquivadas neste 1°
Tabelionato. E, assim, pela empresa outorgante, por seu representante, foi-me dito que por
este instrumento e na melhor forma de direito, nomeia e constitui seu bastante procurador,
PAULO CESAR SAFANELLI nascido aos: 23/12/19568, portador da Caiteira Nacional de
Habilitaggo CNH n° 05645856708, o6rgao emissor DETRAN/SC, emitida em data de:
26/02/2018, onde consta Carteira de ldentidade RG n°® 2318769, 6rgdc emissor SSP/SC,
inscrito no CPF sob n® 582.847.299-20, de nacionalidade brasileira, comerciante, casado,
residente e domiciliado & Rua Almeida Cardoso, n® 168, Centro, nesta Cidade de Cancinhas —
SC; a quem confere poderes especiais para promover a paricipagio da outorgante em
licitagGes piblicas em ambito Federal, Estadual e Municipal, conferindo-lhes amplos, gerais e
ilimitados poderes para, participar de licitagGes, tomar quaisquer decisdes durante todas as
fases das licitagBes, inclusive apresentar e assinar propostas e declaragbes em nome da
empresa outorgante, formular verbalmente novas propostas de pregos nas etapas de lances,
desistir expressamente da intencéo de interpor recurse administrativo, manifestar imediata e

. motivadamente a intengde de interpor recurso administrative ao final da sesséio, interpor

 recurso administrativo, assinar a ata da sessdo; assinar recurso administrativo, prestar todos

os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, enfim, praticar todos os demais atos periinentes
ao ceriame em nome da empresa outorgante, inclusive assinar contratos de fornecimento e
demais compromissos, requerer, alegar, declarar e assinar tudo mais que precisa for e praticar
enfim, todos os demais atos administrativos, necessdrios e inerenies a finalidade e
cumprimento deste mandato. (LAVRADA SOB MINUTA ). Fica perfeitamente esclarecido que
a qualificacBo das partes foi por elas fornecida, por conta e respansabmdade das mesmas,
isentando este Servico Notarial de quaisquer responsabilidades quanto a correcdo da mesma.
Assim o disse do que dou fé e me-pediu que lhes lavrasse este instrumento que thes sendo lido,
aceita e assina perante mim Escrevente Notarial Autorizada, que a digitel, conferi,
subscreve e assino em publico . raso. De acordo com o Art. 215, § 1°, Il do Cdédigo Civil
Brasileiro, as partes manifestaram a dispensa da assinatura de testemunhas Assinou nesta
procuragdo. GUSTAVO DE LIMA ROCHA como Representante representande a GM

INSTALADORA LTDA EPP. Nada mais, trasiada em seguida. Porlo por & que ¢ presente g

traslado & copia fiel da procuragiio lavrada por este servigo notarial. Observagdo:

Ceontinua na préxima pagina (Pagina 1 de 2).
Tabelionato de Notas e Protestos - Rua: Rua Franciscs de Paula Persirg, §42, Centro ;

Canoinhas - SC - Cop: 82460-080 - mariacartoriccanoinhas@gmall.com - (47) 36224308

&xﬁaosﬂaéosﬂﬂcﬂaft fisel PH'-WQMNF 5 u‘f‘ a’mh;,“}x"' mﬁ“"““ -@7222112214 "1555354
,2 Au!euﬁsagan&g‘!a! Caxdigo: 1@722202214!51554@1 SU0N 3 Gar“m-e Azevado Bastos
. O Datn Z2keeizasi o3tiSEs | - “ N 5 . APk Epnichy Person SHG -
o T vanrTotido A RE468 T T R efeds §8 Bt s Bl Selio Passon 20
] -\ iy VR § - ER Wi E TSR A S
33 S&z@e@r@wnmm ST s/ 3 Rt esiiie-wivipservat el s shlid-se

- 20
Municipio e Comarca de Canoinhas fd

FSOLIVEIRA DE ALENCAR, om sogunda-feira, 22 ds fevereiro do 2021 09:20:53 GMT-03:00, CHS: 06.870-0 - 1°

NOTAS/PE, nos termos da medida provisdria N. 2,200-2 de 24 de agosto de 2001, Sua aulenticidade devara ser confirmada no anderego

sente decumento digital pode ser convertido em papal por melo de autenticagsio no Tabelionato de Notas, Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

Mferide com o original @ assinads digitelmente por
OAS NATURAIS E TABELIONATO

R CIVIL DAS PESS

&

alotrdnico www.cenad.drg.briavtenticldade. O pra

QO presente docume
OFICIO DE REG!



Repliblica Federativa do Brasil _ .

Estado de Santa Catarina g, - 23
*unicipio e Comarca de Canoinhas

1° TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTO DE TiTULOS

NP MARIA JUSSIMARA METZGER LECIN - Tabelid Interina
INSTALADORA EIRELI, EM FAVOR DE PAULO CESAR Livro: 247  Folha: 075
SAFANELLI, COMO SE DECLARA: - 15983

Data de Protocolo: 14/16/2019

Eventualmente, a quantidade de folhas do livio e traslado podem divergir, pois o livro
dependera do niimero de paries envolvidas no ato e o traslado dependerd da quantidade de
selos utilizados, onde os mesmo saem impressos ao final do trasliado. Emolumentos: 1 Selo
de Fiscalizagio pago (FPY15436-8GY9) - R$ 1,95, 1 Procuragde ad negotia - R$ 54,50, 1
Copia reprografica de documento apresentado pelo usuério destinado a pratica do ato
requerido - R$ 0,40, 1 Certiddo, trasiado ou publica forma - R$ 10,80, 1 Imposte Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - RS 1,31, Total: RS €8,%6.

Canoinhas - SC, 11 de ouiubro de 2018.

! %’\ Clen *(_Q/\«,LLé

SOEL! ARENDARCHUKA GASIORCK
Escrevente Notarial Autorizada

Podar Judiciivio
Estado de Santa Celerna
Sele Digital da Fiscalizagiio
Normal
FPY15436-3GY9
Coniira 03 dados e
htp:#selo.tisc jus.brf

Documento impresse por melo eletiénico. Qualquer rasura ou indiclo de adulteraghio serd considerado fraude.
© espago abaixo @ 0 verso estéo reservades 4s anctaghes efou Averbagdes.

digitst foi cenferido com o original ¢ assinade digilafmenta por DANILLO PINTO CLIVEIRA DE ALENCAR, em segunda-faira, 22 do feverelro da 2021 09:20:53 GMT-03:00, CHS: 08.870-0 - 1°

OFICIO DE REGISTRO CIVIL DAS PESSCOAS NATURAIS E TABELIONATO DE NOTAS/PE, nos lermss da medida proviséria N. 2.200-2 de 24 de agosto de 2001, Sua autenticidade devers ser confirmada no enderego
elefrbnico www.cenad.org.br/iautenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por melo de autenticacfo no Tabelionato de Notas. Provimanio n® 100/2020 CNJ « artigo 22,
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GM Instaladora Eireli

CNPJ 14.623.473/0001-50
: | INSCRICAO ESTADUAL 258,572.933
SERVIGOS (47) 3624 0107 e g
war3sz40107 E-mail: licitacao@gaminstala@gmail.com ;? 5
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DECLARAGAC DE HABILITAGAOD
PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021

x

A Prefeitura Municipal de Pign/PR

Pela presente, decleramos que, nos termos do art. 4°, Vii, da iei n® 10.520/2002,2
pessoa juridica G Insialadora Birell, nscifia no CHPJ N°® n°® 14.823.473/60601-50,
iﬂsczégéa sstadual n.® 256 572 933, com sede 2 Rua F reg t‘fm&nﬁm Kamps, n. 288,

e L T N PN P

Bzhvo Conlrs, 0o Munitins do ConoinhasiSC por lamddis de oo %%ﬁm, Si.

Paulo Cesar Safanel, posiador do RG N° 2.318.762 SSPSC 2 insceifo no CPF N°
582 847.299-20, cumpre plenamente os requisitos de habilitagco para o PREGAO N°
60/2021, cujo objeto é a Coniratacio de empresa para prestagdo de senvicos de
recepcionisia, Conforme os #ens gue infegram esle ediial e anexo L

Canomhas, §7 de junho de 2021
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Sistoma Naecional de Reglstro da Empreses Moreants - SINREM |
SECRETARIA DE ESTADD DO DESENY. ECOXOMICO SUSTENTAVEL
JUNTA CORERCIRL DO ESTADD DE SANTA CATARINA - JUCESC

CERTIDAO SBAPLIFICADA Pagnatda?

C@ma@%m%mmmmmaﬁﬁamewm
b oo ematsn

G INSTALADORA EREL ) N b ‘3

Hoterorn Sunton  SFRESA NDNVIDUAL DE RESFONSASLIDADE 1704 ' .

m@m@m@ ams oty g Aogulersenpin Dabs &z kel

Emm-m@ade) . ) o o Comstintdo . G Ativiiods

426 Q0387587 14.623 4AT2A001-60 12112011 28112011

Enterego Completo {Logratoms, ¥ e Complemente, Bsino, Cidads, U5, ¢

B
{PRESTAGAQ DE SERVIDOS EM
NADCS: CO% AS raiss =wwowEoo

EIETRICISTAS, MECANICOS,

E! ¥
enlciosth gy mme £ REPARRGAC DE
; RICA; »gn) TRANSMISSAD DE

(wmsmmmms)
Capltel tnfegralizadn: RS 55000000

(CURSENTOS E CDAENTA MR REAS)
BLASCO BORGES BARCELLOS )
Centisign- Autoridede Certifcadors )
Cartificado palo Instituto Nadional de Teanologia de informitica
e
i s ga o . Documenio Assinatis DipRatmente 1
; 6&% PresidénciadaReptblica | §iria Comercial e Samia Cotaris
. A Casa Givil CNPL: 83,565,648 0001.32
' Ry | Medida Provistria N° 22002, | vy gave instater o cartficarto da JUCESC
vamaar a aulenfitiide areese ecn jroesns SEgrer b NG . g ’ mm
© inomtis  reletess 13200201 65 Crsainde w de 24 de agosto de 2001. Delcarticato




Sistema Nacions! de Registro de Empresss Morcantls - SINREM
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA - JUCESS

CERTIDAD SIMPLIFICADA PignaZdal
Ceriifizames que a5 fomecies ahabo consiom dos doarmenios avquivedos nests Jords Comerdial o <80 vigendes
e doin o o omedicio,
Rome Emprasarizl: - ) } ,-7
G INSTALADORA EREL] . % ks &
Haterors SuwkSos: CHFRESE RENYERIEE OF RESFOSASE MECE LA
Ermero de MceBSeerin oo Beciviro da fosck] D i aeic S Bots o Inicin
Bopoeses - RS S0 : 22 Txmehe e AR
2eomEinig 1263 AT TSI RN
Thular :
HomelCPF Adminkstrador Endclo do Bandalo Fémmino do Mandalo
GUSTAVD DE I R2A RDCHA sEm TS XD0DOD000,
SRTIETTR-1T )
Admindsiraior YomeaiofTamdns Jo Bandsis
KomailFE Término do ¥arndalo
GUSTAVO DE LIMA ROCHA 000C000NX
080.715.778-10 -
f=e Argiwrmente Sreanie
. Daks: CENITEEED TROATIVD
Bventelsk FOOODTO0000H
ALTERACAO DE DADOS (EXOETO ROME EMPRESARIAYL)
CONSOLIDACAD DE CONTRATOESTATUTO

Eu,

Ccmf.aisaﬁgog

BLASCO BORGES BARCELLOS
SECRETARIO GERAL
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M instaladora B m@ln
CNPJ 14.623.473/0001-50
BNSCRI@A@ EETADUAL 258.572.933
{47) 3624 0107

3M INSTALADORA EIRELS
A7 310001-50 -
Rua Frei Menandro Kamps, i@B Centro, Canoinhas - SC
10.gminstala@gmail.com |
)7
ESENCIAL N° 60/2021
\ MUNICIPAL DE PIEN - PR
\* 01 -~ PROPOSTA DE PRECOS

07 DEJUNHODE 2021




GM instaladora Eireli

CNPJ 14.623.473/0001-50
R B INSCRICAQ ESTADUAL 256.572.933
SERVIGDS {47) 3624 0107
wn38260107 E-mail: Licitacao.gminstala@gmail.com
Ao o= 123

MUNIQ;P?O DE PIEN/PR
PREGAQC PRESENCIAL N°. 60/2021
PROCESSO W 1377:2g621

Prezados Senhorss,

4. DADOE GA PROPONENTE
PROPONRENTE: GM INSTALADORA EIRELI
ENDERECO: Rua Frei Menandro Kamps, 298.
BAIRRG: Cenlro - CIDADE: Canoinhas UF: 5C
FONE: {47) 3624 8107
ERALL: licliscaogminsiaic@ameli.com
CEP: 88.460-000 - CNPJ:14.623.473/0001-50.
REPRESENTANTE LEGAL QUE ASSINARA O CONTRATO: Gustavo de Lima
Rocha, poriadoria) da Carleira de Identidads N.° 5.8388.620 SSPISC e do CPF
080.715.77%-10

PREPOSTC QUE REPRESENTARA A CONTRATADA DURANTE A VIGENCIA DO
AJUSTE NOME: Danicle Komuchens, Registro no CRAST . 30.808, RE 2.7758.541

SSPISC e CPF 898.740.858-34.

Sv%é’f%ﬁ’éﬁéﬁ DE MAC DE OBRA ?’?&_;E IZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA PARA ATUAR NA
UNIDADE CENTRAL DE SAUDE, UNIDADE BASICA DE TRIGOLANDIA
E CENTRO DE ATENDIMENTO AD COVID-18.

ﬂ
F‘i 4.623 47310001 50

GM \NSTALADORA EIREL! %

NANDRO KAMPS, 288

RUA FREIME

i
CENTRO ARINA .g
CANOINHAS NTAGAT F/ &
L (=5
. N
Gi instaladora Eireli A

Rua Frei Monandro Kamns, 288 — Cenfro - Cancinhas/SC - CEP 82.450-000
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GM Instalado®a Eireii

CNPJ 14.623.473/0001-50 =% = { >
b | INSCRICAO ESTADUAL 256.572. 933 ’
SERVIEOS {47} 3624 0167
sm3s24.0101 . E-mail: Licitzcac.gminstala@amail. con. =

©

Al

Apreseniamos nossa proposta comercial referente 2o Pregao Presencial N" 60/2021
conforme abaixo:

IDOVALOR

R e}

— VALOR | CALOR ANUAL
£ ESPECIFICAGAO QUANTIDADE | MENSAL :

]

]{ch@qsu 30 horas scmanms . I
wrnas — Sopunds 3 Sexis
Gi Feim da G7:00 as 13:00 ks,
com mmsalubnidade 20% -
Unidade Central de Saide

01 R33.827.48 | R 47.128,88

o1

Recepgio — 40 boras semanais

- Diurnas — Segunda 2 Sexia
Feirg Gas 0800 a3 12:00 ¢ das

13:00 as 17:00 hrs, com
insalubridade 20% -

Unidade Basica de Tricolindia

. B ] R§ 443565 | RO 49.627.80

01

Recepgiic — 40 horas semangds

- Dimnss — Segunds 2 Sexta

Feira das 07:30 as 12:G0 e das

13:00 as 16:30 hrs, com
insaiubridade 20% -

Centro de Aﬁ%ﬁdﬁﬁ%& do Cond-19

3} 4
01 RS 4.135,65 | ~® 49.627.80

EXTENSO: CENTO E QUARENTA E SEIS ML, TREZENTOS E OITENTA E CINCO REAIS;

FOTALS 14638548 ¢

QUARENTA E OITO CENTAVOS

Ao apresentarmos a presente proposis, manifesiamos no senfido de mszc@!dgr com
o3 fermes do Edilel & ssus anoxes, 1os comgromeisnds & cumpr fslmsnds suss
ciausulas.

A presente proposis paséaé validade de 60 (sessentis) diss 2 parlir dz data de

Apreseniacao. - ? (\ \

3.1 Declaramaos, para todos os fins que temos conhacimenio do PREGAD N°8D/2021, .
na sua integra. \
3.2 Declaramos para fins de parlicipacdo, que nos precos propostos encontram-se

incluidos lodes os tibulos, encargos socials e iodos e guaisquer ouiros &nus gue
porvenhia possam recair sabns ¢ objelo da prasents $icilacis. :

3 3 Declaramos ¢ gue eshe proposis, nos emmos do edilsl, € frme o conorsls, nio nos

cabendo desisténcia apos a fase de habilitagio, na forma do art. 43, § 6°, da Lei n°.

8.666/93 com suas alteragGes. N Jm
@/ @ 14.623.473/0001 -50
| GM INSTALADORA ElRELl
GM ins{aiadcra E'reii RUA FRE! MENANDRO KAMPS, 298

CENTRO - CEP 82460000

Rua Frei Menandro Kamps, 298 — Centro - CanoinhasiSC - QEE-%M% SANTA CATARINA N



T T

GM ?nstaiadara E;s'e !
CNPJ 14.623.473/0001:50 8

' SERVIGOS {47} 3824 0107 °

usdszenier i E-mail: Licitacao.gminstala@gmail.com

© S
Y
4
£

 3.4- Declaro conhecar a legislagio de regoncia destia hoitacA0 e que S servigos serio

execuizdos de scordo com =25 cond 5.::—35 eﬁi‘awisﬁfi:s nasie Editsl = ssus ansxos,
que conhecemos e aceitamos em tcdos 0s seus termos;

Obs.1: Nos ﬁfs«;cs indicados na proposia esifo incluidos fodos os beneficios e os
cusios dirctos e indirclos gue forem oxigidos pors oxefugEo do obislo, assim
entendido, nao sb as despesas direias, pagamenio da mao de obra, como também,
as despesas indiretas, denire elas: fransporte, despesas financeiras, servicos de
terceiros, contribuiches devidas 2 Pravidéncia Sodial, encargos sociais e frabathistas;
imposlos, faxes ¢ emolumenios incidenies sobie a execucso do Sevicos, ou culras
despesss, qUaistusr qUS SSiam 23 SUas nalreres. '

DADOS PARA PAGAMENTO BANCO:

Titular da Conta Comrente: GM INSTALADGORA EIREL]
Banco: SICCOB

Agéncia 3031

Conta: 286114-0

E-mail para envio da Noia de Empenho e demais mformag:oes pertinentes ao
processo: licitacao.gminstala@gmail.com

Q‘:%GL RAMOS QUE NOS RESPONSASH IZAMOS PELA CONMUNICACAQ FEIT.

PRI ERES é_,i HRLADE,

Canoinhas, 07 de junho de 2021.

<
~
GRS doa Fivel
Cngi 601-50
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%:mm
g &
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i |
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urador
RG N.° 238,768 SSPISC

CPF N® 582847 269-20
I \

G instaladora Eirell
Rua Frei Menandro Kamps, 258 — Cenfro - Canoinhas/SC - CEP §9.4680-000

W
¥

. |
INSCRIGAO ESTADUAL 256.572.933 b _ & Y 1
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Prefeitura Municipal de Pién

- 132

Equiplane £ - ~ -

Processo: 1574 / 2021

PROTOCOLO

Requerente: OBSERVES SERVICOS EIRELI CNPJ: 26.412.260/0001-68
Contato: OBSERVES SERVICOS EIRELI -
 Telefone:
Assunto:  LICITACOES E COMPRAS - Verséo: 1
AR A RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE CREDENCIAMENTO,HABILITA AO E PROPOSTA D.E PRECOS REFERENTE
Descricao: AO PREGAO 060/2021. ¢ ¢

ENTREGA POR MOTOBOY NO DIA 07/06/21 AS 08:00 HRS

Tempo Minimo Estimado: 0 dias.

Tempo Maximo Estimado: 30 dias.
Pién, 07 de Junho de 2021.
B

BERNADETE MAGUEROVSKI DOS SANTOS
Protocolista '

LSTP 500.2065i rptProcessoProtocolo , ) bernadete, 07/06/2021.08:39:37 _J

Prefeitura Municipal de Pién W

PROTOCOLO

Equiplanc

Processo: 1574 / 2021

Requerente: OBSERVES SERVICOS EIRELI CNPJ: 26.412.260/0001-68
Contato: OBSERVES SERVICOS EIRELI -

Telefone:

Assunto: LICITACOES E COMPRAS - Verséo: 1

Descrigéo: REGEBIMENTO DOS ENVELOPES DE CREDENCIAMENTO,HABILITAGAO E PROPOSTA DE PRECOS REFERENTE

AO PREGAO 060/2021.
ENTREGA POR MOTOBOY NO DIA 07/06/21 AS 08:00 HRS

Tempo Minimo Estimado: 0  dias.
Tempo Maximo Estimado: 30  dias.
Pién, 07 de Junho de 2021.

OBSERVES SERVICOS EIRELI -
Requerente

LSTP 500.2065i rptProcessoProtocolo bernadete, 07/06/2024” 08:




. ._.Cadastlo Nacional de Pessoa -Juridica/MF sob o n° 26.412:260/0001-68, delibera e

-estabelecidas nas clausuhs se(rumtes

" CLAUSULA SEGUNDA ‘o capxt’nl anitetior totalmente mtemalxzado passa a se/1 de RS

. aumento é totalmente subscuto e mtecn ahzado neste ato pelo tltuI'u

CLAUSULA TERC‘ETRA A admlmstlag:ao da emplesa cabela a PRISCILA

VA

ATO DE ALTERACAO N°o6 DA OBSERVES SERVICOS EIRELI

g,

"CNPJ n° 26. 412 760/0001 68

&

PRTSCILA MAHNKE nac10nahd’1de blasﬂena ‘nascida -em 11/05/1996, solteira,
empresaria, CPF n°® 090.949. 919-50, carteira nacional de habilitagdo n® 06129636703,
6rgdo expedidor Detran - SC, 1eS1dente e domiciliado(a) no(a) rua Jo@o Pessoa, 989
fundos, Bairro Velha em-: Blumenau SC, CEP 89036001 B1a51l :

Titular da empresa de nome OBSERVES SERVIC oS, EIRELI 1e01st1ada nesta Junta
Comercial do Estado de Santa. Catarina, sob NIRE n° 42600264984 ‘com sede Rua Joao
Pessoa, 2530, Casa 20, Velha Blumienau! SC, CEP 890%6003, devidamente inscrita no

ajusta a-presente alterag@io, nos termos da Lei n°® 10. 406/ 2002, mediante as condigde$

ENDERECO

CLAUSULA PRIMEIRA' A .empx‘esa paséa a exercer suas atividades no seguinte
enderego sito a RUA EMILIO GESKE 13 SALA 20 VELHA BLUMENAU, SC,
CEP 89. 045 262! '

DINHYA Y110S1Hd-0S616676060 H0d IINAWTVLIDIQ OGYNISSY & i
q )

ZoneyoyBL [YZDBUMAXYZ 1d8/OX [ 91=] 9ABLD L 0BDED I3USINE /NI OPRU ISSB/.1q - 10D~ $0sd - 1opeutsse/ /1 d33

DO cabrraL .

-

1.200.000 ,00 (um milhdo, duzentos: 11111 xeals) em moedﬂ ‘corrente 1]210101]‘11 cujo -

DA ADMINISTRAC‘AO

MAHNKE, acima quahficada .com,, oS podeles e atubux(;oes de administrador,
autouzado o uso do nome emplesaual vedado no éntanto, ém atividades estranhas ao
interesse’ social, bem comio orerar ou ‘alienar bens imoéveis” da sociedade, sem
autorizac¢io do TITULAR. o

P B

Em face das alteragdes acima, consolida-se o ato constitutivo, nos termos da Lein®
10. 406/2002, medlantc as condlgoes e c]ausulas seﬂumtes .

7

J - r

CONSOLIDACAO
Clausula pr 1mena A Somed'xde gird sob o nome emplesanal OBSERVES SERVICOS

EIRELI, e tem sua sedea RUA EMILIO GESKE 1s; SALA 20, VELHA BLUMENAU, SC2
CEP 89.045-262. = - v. " v T s S

yaInAG Mxo-"ydsmmoghp

2
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Req: 81900001332669 Pagina 1

1. Junta Comercial do. Estado.de Santa Catari ina
: Cerllhco o Registro-em 14/ 10/2019
Arquivamento 20195445708 Protocolo 195445708 de 14/1 0/20] 9 NIRE 42600264984
Nome da empresa OBSERVES SERVICOS EIREL} - .
Este documento pode ser verificado em htlp //regm |ucesc SC.8OV. br/autenllcacaoDocumentos/wlenncacao aspx
Chancela 245249965811343
Esta c6pia foi autenticada digitalmente e assmada em 14/10/2019 por Blasco Borges Barcellos Sccrel'mo geral:

PR



ATO DE ALTERACAO N° 6 DA OBSERVES SERVICOS EIRELI

CNPJ n° 26.412.260/0001-68

Clausula segunda: O capital'social € de R$:1.200.000,00 (Um milhio e duzentos mil reais),
divididos em [.000.000 (Um milhdo) quotas no valor de RS '1,00 (um real) cada uma,
totalmente subscritas e integralizadas, em moeda corrente nacional e assim distribuidos:

NOME DO TITULAR Yo N® DE QUOTAS R$

PRISCILA MAHNKE 100 1.200.000 -, 1.200.000.00
TOTAL 100 1.200.000 * 1.200.000,00

Clausula terceira: O objeto social é a exploragiio das seguintes atividades:

PRESTADORA DE SERVICOS DE LIMPEZA E ROCADA DE VIAS MUNICIPAIS,
ESTADUAIS E FEDERAIS: CONSTRUCAO, REFORMAS E MANUTENCOES
PREDIAIS: INTALACAO E MANUTENCAO ELETRICA; .INSTALACOES
HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS; SERVICOS DE PINTURAS DE EDIFICIOS,
INTERIOR E EXETERIOR, EM EDIFICACOES; MONTAGEM E DESMONTAGEM DE
ANDAIMES E ESTRUTURAS TEMPORARIAS; .SERVICOS ESPECIALIZADOS
PARA . CONSTRUCAQO; ESTACIONAMENTO DE VEICULOS E APIO EM
ESTACIONAMENTO; SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA, COMO
COZINHEIROS, COPEIROS, MOTORISTAS. JARDINEIROS, RECEPICIONISTAS,
TELEFONISTAS, CASEIROS, MERENDEIRAS, ATIVIDADES DE VIGILANCIA E
SEGURANCA PRIVADA, SERVICOS DE PROTECAO A 'LUGARES E SERVICOS
PUBLICOS DE VIGIA; FORNECIMENTO DE PESSOAL DE APOIO PARA PRESTAR
SERVICOS EM INSTALACOES PREDIAIS PARA CLIENTES, DESENVOLVENDO
UMA COMBINACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAQ. DISPOSICAQO DO LIXO,
RECEPCAO, PORTARIA, ZELADORIA E CONSERVACAO DAS INSTALACOES
PREDIAIS; ATIVIDADES DE LIMPEZA URBANAS: ATIVIDADES PAISAGISTICAS,
DE JARDINAGEM, PLANTIO, TRATAMENTO E MANUTENCAO DE JARDINS E
GRAMADOS DE PREDIOS RESIDENCIAIS, PREDIOS PUBLICOS E SEMI
PUBLICOS COMO: ESCOLAS. HOSPITAIS, IGREJAS, PARQUES MUNICIPAIS,
CEMITERIOS, AREAS VERDES, PREDIOS INDUSTRIAIS E COMERCIAIS,
QUADRAS DE ESPORTES, PLAYGROUNDES E PARQUES RECREACIONALIS,
PISCINAS, LAGOS. CANAIS, INTERIORES DE RESIDENCIAS E EMPRESAS:
SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO,
SERVICOS DE RECEPCAO, PLANEJAMENTO FINANCEIRO, CONTABILIDADE,
ARQUIVAMENTO, PREPARACAO DE MATERIAL PARA ENVIO POR CORREIO;
PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO: SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS. CONGRESSOS,
EXPOSICOES E FESTAS: ATIVIDADES E SERVICOS DE BRIGADA E BOMBEIRO
CIVIL: PRODUCAO MUSICAL; PRODUCAO DE ESPETACULOS DE DANCA;
ATIVIDADES DE SERVICOS PESSOAIS. MANOBRISTA E SERVICOS DE
SEGURANGCA DE PISCINAS EM PREDIOS; OBRAS DE URBANIZACAO EM RUAS,
PRACAS E CALCADAS, A SINALIZAGAO COM PINTURAS EM VIA URBANAS,
RUAS E LOCAIS PARA ESTACIONAMENTO DE VEICULOS: SERVICOS DE
MEDICAO E CONSUMO DE ENERGIA ELETRICA, GAS E AGUA ASSOCIADOS

Req: 81900001332669 -

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 14/10/2019 #
Certifico o Registro em 14/10/2019

Arquivamento 20195445708 Protocolo 195445708 de 14/10/2019 NIRE 42600264984

Nome da empresa OBSERVES SERVICOS EIRELI

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacao Documentos/autenticacao.aspx
Chancela 245249965811343 i .

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 14/10/2019 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral:

Pagina 2



- E por estar-assim justo assina o presente instrumento em-3.(trés) vias de igual valor.

BLUMENAU/SC, 14'deoutubro de 2019+ .- = . %%

-\‘;";: s

ATO DE ALTERACAO N° 6 DA OBSERVES SERVICOS EIRELI ~ ~

v

b3

‘ ' CNPJ n° 26.412.260/0001-68 .| "%
COM A MANUTENCAO DE MEDIDORES DE CONSUMO,. INCLUSIVE OS.
SERVICOS DE LIGAGAO E CORTE DE CONSUMO, EXECUTADOS POR
TERCEIROS, LEITURISTA; TELEFONISTA, SERVICOS.DE GALL CENTER,
ATIVIDADES DE TELE 'ATENDIMENTO, ATENDIMENTO TELEFONICO A

N

. SOLICITACOES DE CONSUMIDORES E ATENDIMENTO A, RECLAMACOES

SERVICOS PRESTADOS POR TERCEIROS, CONTATOS TELEFONICOS REC. ADOS
SERVICOS DE PRESTACAO DE INFORMACOES POR TELEFONE.

Cliuisula quarta: A Sociedade iniciou suas atividades em 21 de outubro de 2016 e seu
prazo de duracdio & mdetelmmado

~Clausula Qumta - A emplesa ¢ adniinistrada pela titular- PRTSCTLA MAHNKE com
.poderes - atnbutqoes de administrar os negdcios, autorizado o uso do nome empresarial

individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao ou assumir obriga¢des seja

. em favor proprio ou de terceiros bein como onerar ou alienar bens iméveis da Eireli.

‘Cldusula Sexta - A-titular.declara sob as penas da lei de que nio esta impedido de exercer a

administragiio da cmpresa, por lci cspecial, ou cm Vmudc dc condcnagdo criminal, ou por sc
encontrar sob os efeitos dela, a’ pena que ‘vede, ainda qué temporariamente, 0 acesso a cargos
piblicos, ou por crime falimentar, de preyaricagfio, peita ou suborno, concussio, pcculato, ou
contra a economia popular, contla o sxstema ﬁn'mceuo nacional, comxa normas de defesa da
concorlcncm contra as 1clac;ocs de’ consumo I'c publxca ou a proprxcd'ldc

vt

Clausula Sétima - A ulul'xr PRISCILA I\/IAHNKE dccl'ua quc nao pm ticipa dc ncnhuma outra
empra“sa dessa mod'111dade el T SR LR

Clausu]d Olthd — Ao término de cad'1 exercicio econon'nco em,3l de dezembro, o titular
prestara contas justificadas’ de’ sua admunstxac;ao plocedendo a elabonqao do m\,entano do

balanco _patrimonial e do resultado CCQnOlTllCO

CTiusila Nona — Fica el’f;lto o foro da comarca de Blumenau, Santa Catarina, para o exercicio €
o cumprimento dos-dircitos ¢ obrigagdio resultantes deste ato;

o
PRSI tLE

PRISCILA MAHNKE: .
e
. . o
=
Req 190000133 7669
Junta Comelclal do Estado de Santa Catarina L 10/2019
Certifico o Registro em I4/10/2019 ¢

Arquivamento 20195445708 Protocolo 195445708 de 14/10/2019 NIRE 42600764984

Nome da empresa OBSERVES SERVICOS EIRELI ‘

Este documento pode ser verifi cado’ em http //regm |ucesc sC. gov br/autemlcacaoDocumentos/autemlcacao aspx
Chancela 245249965811343 - ° - .
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SMPEZA E COMSERVACAD

PREGAO PRESENCIAL 60/2021

ANEXO V

. DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUlVIPRE (0 1] REQUISITOS

“ ' DE HABILITAGAO.

-

OBSERVES SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 26.412.260/0001-68, com sede na Rua Emilio Geske, N° 15, sala
20, Velha, Blumenau SC, por seu representante legal infra assinado, DECLARA'

Pela presente data declaramos que, nos termos do art. 4° VII, da Lei n°
10.520/2002 cumpre plenamente os requisitos de habilitagédo para o PREGAO
N° 60/2021, cujo objeto é serwgos de recepcnonlstas

BIqmenau-SC, 04 de Junho de 2021
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Assinado digitalmente por PRISCILA
MAHNKE:09094991950

P R I S( : I L A DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da
. \ Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB *
ot e-CPF A1, OU=(EM BRANCO),

M AH E . OU=36265326000198,
. QU=videoconferencia, CN=PRISCILA

[ oo MAHNKE:09094991950 . . "
PO Razio: Eu $ou o atitor deste documento. -
- O 9 94 9 9 1 9 5 Localizagdo: Blumenau/SC s
' P ‘ . . > Data: 2021-06-04 14:57;17 A
Foxit Reader Vers&o: 9.5.0,
PRISCILA MAHKE

CPRF 090.949.919-50 ..
Admmlstradora ‘CRA 31590 .. - ,
- OBSERVES SERVIGOS EIRELI ' \
26.412.260/0001-68

Observes ServicoIRELI | CNPJ: 26.412.260/0001-68
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bairro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000
CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina @/
www.observservicos.com.br
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LIMPEZA E CONSERVACAD

OBSERVES SERVICOS EIRELI
RUA EMILIO GESKE, 15, VELHA, BLUMENAU/SC
PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA DE PREGCOS
DATA: 07/06/2021

OBSERVES SERVICOS EIRELI

RUA EMILIO GESKE, 15, VELHA, BLUMENAU/SC
PREGAO PRESENCIAL N2 060/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N2 02 — HABILITACAO

DATA: 07/06/2021

OBSERVES SERVICOS EIRELI

RUA EMILIO GESKE, 15, VELHA, BLUMENAU/SC
PREGAO PRESENCIAL N2 060/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
CREDENCIAMENTO

DATA: 07/06/2021

Observes Servigos EIRELI | CNPJ: 26.412.260/0001-68 :
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bairro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000
CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina
© . www.observservicos.com.br
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LIMPEZA E COMSERVACAD

’ ~ ANEXO Il - DECLARACAO ®

PREGAO PRESENCIAL 60/2021

OBSERVES SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° 26.412.260/0001-68, com sede na Rua Emilio Geske, N° 15, sala
20, Velha, Blumenau-SC, por seu representante legal infra assinado,
DECLARA sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, €
considerada:

OBS: Assinalar com um “X” a condicao da empresa.

1. () MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n.®
123, de 14/12/20086;

2. (X ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da
Lei Complementar n. ©123, de 141 2/2006 -

\L

3. () MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL conforme § 1° do artigo 18 da Lei
Complementar n.® 123, de 14/12/2006.

DEGLARA ainda, que‘a'émpresa esta excluida das vedagdes constantes do
paragrafo 4° do artigo 3° da Le| Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de
2006 '

Blumenau SC 04 de Junho de 2021

Assinado digitalmente por PRISCILA

N MAHNKE:09094991950
i : DN: C=BR, O=ICP- Brasﬂ OUs=! Secrelana da

MAHNKE: cm()“
09094991950zt
~ PRISCILA MAHKE
CPF 090.949.919-50 "
Administradora - CRA 31590
OBSERVES SERVICOS EIRELI

26.412. 260/0001 -68
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Observes Servigos EIRELI | CNPJ: 26.412.260/0001-68
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bairro: Velha |.Fone: +55 (47) 3325-5000
CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina
_www.observservicos.com.br .
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Sistenta Nacional de Registro dé Empresas Mercantis - SINREM.. - .~ -~

b SECRETARIA DE ESTADO DO DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL - . % - Ty 1 4 1
" JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA JUCESC - : : ..\. <X
CERT|DAO SIMPLIFICADA ' Péagina 1 de 2
Certificamos que-as informacdes abalxo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comerctal e sdo vigentes
na data da sua expedic&o. BEEER .
Nome Empresarial: T _— ; - S
OBSERVES SERVICOS EIRELI ' )
Natureza Juridica: _ EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA * LT L
Niimero de ldentif,iqagéo do Registro de : CNPJ " Lo Data de Arquivamento do Data de Inicio"
Empresas - NIRE (Sede) : - T . Ato Constitutivo de Atividade
426 0026498-4 ' * 26.412.260/0001-68 . 21102016 : 21/10/2016

Enderego vCompvleto (Logradouro, N° e Complemento, Balyro, Cidade, UF, CEP)
RUA EMILIO GESKE, 15 -SALA:20, VELHA, BLUMENAU, SC, 89.045—262

Objeto Social | - . .

PRESTADORA DE.-SERVICOS DE LIMPEZA. E ROGADA DE VIAS MUNICIPAIS, ESTADUAIS E 'FEDERAIS; CONSTRUGAO, REFORMAS E
MANUTENGOES ~ PREDIAIS; INSTALAGAO E MANUTENGAO "ELETRICA; lNSTALA(;OES HIDRAULICAS, SANITARIAS E DE GAS; SERVICOS
DE PINTURA- DE EDIFICIOS, INTERIOR E EXTERIOR, EM EDIFICAQOES MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ANDAIMES E -ESTRUTURAS
TEMPORARIAS; ' "SERVICOS "ESPECIALIZADOS:" PARA’ CONSTRUGAQ:-- .ESTACIONAMENTO DE . VEICULOS E .APOIO EM ESTACIONAMENTO;
SELEGAO - E AGENCIAMENTO DEAMAO DE OBRA; COMO COZlNHElROS,,COPEIROS MOTORISTAS JARDINEIROS, RECEPCIONISTAS,
TELEFONISTAS, CASEIROS, MERENDEIRAS ATIVIDADES DE VlGILANClA E. SEGURANGA PRIVADA SERVICO DE PROTEGCAO A
LUGARES E SERVICOS® PUBLICOS ‘'DE VIGIAS FORNEGIMENTO DE’ PESSOAL DE APOIO PARA PRESTAR SERVICOS EM INSTALAGOES
PREDIAIS PARA CLIENTES, DESENVOLVENDO UMA COMBINACAO DE SERVIGOS DE- MANUTENGAO, DISPOSIGAO DO LIXO, RECEPGAO,
PORTARIA, ZELADORIA E CONSERVAGAO DAS INSTALA(;OES PREDIAIS I ATIVIDADES DE LIMPEZA "URBANAS; ATIVIDADES
PAISAGISTICAS DE JARDINAGEM, PLANTIO, TRATAMENTO E MANUTENCAO DE JARDINS E GRAMADOS DE: PREDIOS RESIDENCIAIS,
PREDIOS’ PUBLICOS E SEMI PUBLICOS COMO: - ESCOLAS HOSPITAIS, IGREJAS, PARQUES MUNICIPAIS, CEMITERIOS, AREAS VERDES,
PREDIOS. INDUSTRIAIS E COMERCIAIS, - QUADRAS = DE ESPORTES, PLAYGROUNDS E PARQUES RECREACIONAIS, PISCINAS, LAGOS,
CANAIS, . INTERIORES DE RESIDENCIAS .E_.EMPRESAS; .SERVIGOS. COMBINADOS DE - ESCRITORIO E . APOIO ADMINISTRATIVO, SERVICOS
DE RECEP(;AO PLANEJAMENTO FINANCEIRO . CONTABILIDADE, : ARQUIVAMENTO, .PREPARACAO DE MATERIAL PARA ENVIO POR
CORREIO; s PREPARACAO DE DOCUMENTOS E SERVIGOS*® ESPECIALIZADOS DE  APOIO ADMINISTRATIVO; SERVICOS DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FEESTAS; ATIVIDADES E SERVICOS DE BRIGADA E BOMBEIRO CIVIL;
PRODU(;AO MUSICAL PRODUGAO DE ESPETACULOS DE DANQA X ATIVIDADES DE SERVIGOS | PESSOAIS, MANOBRISTA E SERVICOS
DE SEGURANCA DE PISCINA EM PREDIOS; OBRAS DE’ URBANIZA(}AO EM. RUAS, . PRA(;AS -E. CALGADAS A SINALIZAGAO COM PINTURA
EM VIAS URBANAS RUAS E LOCAIS PARA ESTAC!ONAMENTO DE: VEICULOS; OS SERVIQOS DE MEDICAO DE CONSUMO DE ENERGIA
ELETRICA GAS E AGUA ASSOCIADOS COM A MANUTENGAO DE MEDIDORES DE; CONSUMO "INCLUSIVE OS SERVIGOS DE LIGAQAO E
CORTE 'DE CONSUMO, EXECUTADOS POR TERCEIROS, - LEITURISTA; TELEFONISTA SERVICO DE CALL CENTER, ATIVIDADES DE TELE
ATENDIMENTO, -ATENDIMENTO .TELEFONICO A - SOLlCI'FACOES ‘DE -CONSUMIDORES - E- ATENDIMENTO A RECLAMACOES, SERVIGOS
PRESTADOS POR TERCEIROS CONTATOS TELEFONICOS RECADOS SERVI(}O DE PRESTAGAOQ DE INFORMAGOES POR TELEFONE.

Capital: R$"" " 1.200. 000,00 ~ - c L " R Microempresa ou Prazo de Duraqao .
(UM MILHAO E DUZENTOS MIL REAIS) I - . Empresa de Pequeno Porte
. . X . : (Lei n®123/2006)
Capital lntegrahzado RS . 1.200.000,00 L
(UM MlLHAO E DUZENTOS MIL REAIS) .. Sl . I
- B . R P -Empresa dé_'pequeno‘porte } lndqt__eﬁninado
Titular - § R ‘. A‘ ’ ,‘ s . _f. s : . :
Nome/CPF L St 0wt e Administrador T Imcio do Mandato Término do Mandato
PRISCILAMAHNKE _ o D e e, © 210016 XXXOOOKNKK 1~
090.949.919-50 e Ve :

Admlnlstrador NomeadoITermmo do Mandato
NomeICPF

AN .. .. . . Término do Mandato |
PRISCILA'MAHNKE‘ ) P ety

| : R , XOXXRKKXXXX
090.949.919-50 * coLL . O
Ultimo Arqu .a‘:,r;nento e LT T \ . Situagdo _
7/02/2C Nomero: . 20204737192 - .- T o T T - REGISTRO ATIVO, -
Ato: BALANCO : T R status |
Evento(s):, . - B L -: D _' . - . YXXXXHXKKKXXKXX
;. BALANCO R .. L~

AR

Florianépoiis - SC quarta-felra 7 de abrll de 2021

Lot

)

Coe Conferi e assino.

BLASCO BORGES BARCELLOS .. ..
. » Certisign - Autoridade Certificadara .
L i . . Certlﬁcado pelo lnsmuto Nacwnal de Tecnologla de lnformatlca L

_{ Documento Assinado Digitalmente 07/04/2021
Presldencta da Repubhca Junta Comercial de Santa Catarina

; Casa Civil CNPJ: 83‘565 648.0001-32
! ‘ -t . LR y ~ -
Medida Proviséria N° 2.200-2, | voc deve instalar o certificado da JUCESE
Para verifi car a autentlcndade acesse Www.jucesc.sc.gov. br

de 24 de agosto de 2001. www.jucesc.sc.gov.bricertificado »

einforme o numero 151 13652021-01 na consulta de processos.

2 -

/w



o

[

% . * .r“’ﬂ o Xl:)4~2 A
Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM e @@
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA - JUCESC

CERTIDAO SIMPLIFICADA Pagina 2 de 2

Certificamos que as informages abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sao vigentes
na data da sua expedicéo.

Nome Empresarial:
OBSERVES SERVICQOS EIRELI

Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA .

Namero de Identificagdo do Registro de . CNPJ Data de Arquivamento do Data de Inicio

Empresas - NIRE {Sede) Ato Constitutivo de Atividade
N !

426 00264954 26.412.260/0001-68 ‘ 21/10/2016 21/10/2016

Florianodpolis - SC, quarta-feira, 7 de abril de 2021

Eu,
Conferi e assino.

BLASCO BORGES BARCELLOS
SECRETARIO GERAL

e



LIMPEZA E CONSERVACAD

DECLARACAO UNIFICADA

OBSER\';’ES SERVICOS‘ EIRELI, pessdajuridica de direito privado, inscrita
fno «CNPJ l CNPj/MF n° 26.412.260.0001-68, éom" enderego  eletronico:
licitacao@obs_ervservicos.com.blr, sediada na Rua Emilio Geske, n°® 15, Bairro Velha, CEP
89.045.262, Municipio de'Blumenau/SC, por intermédio de sua representante legal,
PRISCILA MAHNKE, administradora, solteira, inscrita no CPF n°® 090.949.919- 50 e
RG n° 5.314.030, endereco eletrdnico administracao@observservicos.com.br, residente na
Rua Emilio Geske, n° 15, Bairro Velha, CEP 89045262, Municipio de Blumenau/SC,

declara, sob as penas da lei que:
. . .. . L]

O edital e seus anexos” foram colocados @ nossa disposi¢do, ¢ tomamos
conhecimento de todas as informagdes, condigbes, locais e grau de dificuldade para
execucgdo do objeto da licitagdo.
CONHECIMENTO DO LOCAL
Declaramos, sob as penas da lei, que possuimos pleno conhecimento das condi¢bes
inerentes a natureza.dos servicos objeto desta -licitagdo e que..assumimos total
responsabilidade por estes fatos, € que ndo nos utilizaremos deste; para quaisquer
quesiionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras.

Ainda, conhecemos o loca] designado, com pleno conhecimento de érea, para para a
realizagfo dos servicos, objeto do presente certame.

DISPOSICAO PARA A EXECUCAO DO CONTRATO
Disporemos para a execu¢do do contrato de instalagdes, pessoal qualificado e
aparelhamento técnico adequado e disponivel para cumprir o objeto da licitagdo.

CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Declaramos, sob as penas da lei, para efeito do cumprimento ao estabelecido no inciso
VI, do artigo -4° da -Lei Federal n® 10. 520/2002 sob as penalidades cabiveis, que
cumprimos plenamente 0s 1eqmsltos de habilita¢do exigidos no edital supracitado.

CONDICOES DE HABILITACAO ’
Comprometemo-nos a manter, durante a execugao do Cont1 ato, em compatlblhdade om
as obrigagdes assumidas, todas as condicoes de habllltagao e quallﬁcagao e>7 as na

IlCltacao
“

Cewarn il

Observes Servigos EIRELI- | CNPJ: 26.412.260/0001-68
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bairro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000
CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina
" www.observservicos.com.br
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LUMPEZA E CONSERVAGAD T oo S S -

ALTERACAO DE IMPOSTOS o ,

Comprometemo-nos a repassar na propor¢do correspondente, eventuais redug:oes de
precos decorrentes de mudangas de aliquotas de impostos incidentes sobre o fornecimento
do objeto, em fungdo de alteragGes de legislagcdo correspondente, publicada durante a
vigéncia do Contrato;

FATOS IMPEDITIVOS- . _

Declaramos, sob as penas da lei;.que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
participacdo e habilitagdo.-de* nossa. empresa na 'presente licitagdo, ciente da
obrigatoriedade de declarar,  caso ocofram fatos posterloles que nos inabilite a participar
de licitacdes. :

Declaramos ainda que a empresa nfio se encontra declarada inidonea para licitar ou
contratar com érgéos da Administra¢do Publica. '

ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA ouU EMPRESA DE PEQUINO
PORTE ,

Declaramos, para os fins do tratamento diferenciado e favorecido previsto neste edital e
que cogita a Lei Complementar n® 123/2006: '

(x) que estamos enquadrados, na data designada para o inicio da sessdo publica, na
condi¢do de MICROEMPRESA-ou" EMPRESA DE PEQUENO PORTE e que nio
gstamos incursos nas vedagoes a que se reporta o §4° do art. 3° da Lei Complementar n°
123/2006, ciente que a declaragfo inexata ou falsa importard nas sangdes previstas no
edital, sem prejuizo das responsabilidades civil-e criminal que o ato ensejar.

PROTECAO AO TRABALHO MENOR

Declaramos, sob as penas da lei, em atendlmento ao quanto pl evisto no inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal, para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei
8.666/1993, que ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, NAO POSSUINDO, AINDA, qualquer trabalho de menores de 16 (dezessels)
anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

INEXISTENCIA DE PARENTESCO o -
Declaramos, sob as penas da lei, que os socios da empresa, bem como gerentes ¢ diretores
ndo séo conjuges, companheiros (as) ou parentes, em linha reta, colateral ou por afinidade
até o terceiro grau do Plegoelro - Eqmpe de Apoio da Administragdo Publica
supramencionada.

Ainda, ndo contratamos e nfo contrataremos prestadones para execugdo de servigos com”
vinculo familiar (conJuge companhelro ou parente em linha reta ou colateral), por

Observes Servigos EIRELI | CNPJ: 26.412.260/0001-68
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bajrro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000
CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina
www.observserv’icos.com.br '
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consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, nos termos do art. 2°, inciso 1ll, do
Decreto n° 7.203/2010

AUTORIZACAO DE DESCONTOS FISCAIS

Autorizo o desconto no documento fiscal dos valores relativos aos salarios e demais
verbas trabalhistas, contribuicSes previdenciarias e do FGTS, e o pagamento direto aos
uabalhadm es, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes, at¢ o momento
da 1egula1 izagdo, sem prejuizo das penalidades previstas neste instrumento e de acionar
as Autoridades do Trabalho competentes para intervencdio, a fim de salvaguardar os
interesses desses trabalhadores e da contratante.

ENDERECO FISICO E ELETRONICO (E-MAIL)

Declaramos que o e-mail administracao@observservicos.com.br, devera ser utilizado
pela Administracio Publica para comunicagdo entre as partes, para encaminhamento de
contratos, atas, citagdes, notificagdes, intimagBes e quaisquer outros Necessarios
referentes ao-processo licitatério supracitado. - '

Declaro, ainda estar ciente da responsabilidade de informar formalmente sobre qualquer
alteracdio e de:verificar periodicamente o correio eletrdnico, sabendo que o conteddo dos
e-mails encaminhados entre as.partes produzirdo total validade juridica..

Blumenau-SC, 4 de-junho de 2021

z P I S C I LA Assmado digitalmente por PRISCILA
MAHNKE 09094991950
N: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB,
2 . OU=RFB e-CPF A1, OU=(EM BRANCO),
0U=36265326000198,
OU-=videoconferencia, CN=PRISCILA

O 9 O 94 9 9 1 9 MAHNKE:09094991950
Razdo: Eu sou o autor deste documento

Localizagéo: Blumenauw/SC

50 - Posi Raader versdo: 550
PRISCILA MAHNKE

CPF 090.949.919-50
Administradora - CRA 31590
: OBSERVES SERVICOS EIRELI
26.412.260/0001-68- - '
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Observes Servicos EIRELI | CNPJ: 26.412.260/0001-68
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bairro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000
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OBSERVES SERVICOS EIREX, K
RUA EMILIO GESKE, 15, VELHA, BLUMENAU/SC™
PREGAQ PRESENCIAL N2 060 2021
PREFEITURA MUNIEIPAL DE PIEN % . L

L~ "ENVELOPE N2 01 — PROPOSTADE £R os; "
_DATA:07/06/2021 S
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LHEPERA B CORSERVALAQ

A Prefeitura Municipal de Pién
Sr. Pre§oeiro,

Ref.: Edital de Pregdo n2 60/2021

REF: PREGAO PRESENCIAL N2 60/2021
PROCESSO N2 1377/2021
PROPOSTA DE PRECOS

“.{ " OBSERVES.SERVICOS EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP}
CNPJ/I\ZF n? 26.412.260.0001-68, com enderego eletrénico:

licitacao@observservicos.com.br, sediada na Rua Emilio Geske, n? 15, Bairro Velha, CEP

89.045.262, Municipio de Blumenau/SC, por intermédio de sua representante legal,
PRISCILA MAHNKE, administradora; solteira, inscrita no CPF n2 090.949. 919-50 e RG n®

5 314 030, enderego eletrénico administracao@observservicos.com.br, residente na

Rua Eml|lO Geske, n2 15, Bairro Velha, CEP 89045262, Municipio de Blumenau/SC, vem
© apresentar proposta para a Contratagdo de empresa éspecializada na prestacdo de
servigos, .conforme condi¢Ses, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital
060/2021 e seus anexos.

Declaro estar incluso nos pregos da proposta, todos os insumes que o compdem,
que incfdam direta ou indiretam_ente no objeto, desta licitagdo. Igualmente, declaro que
a responsabllldade sobre a quntagao dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do

co,n_trato sdo exclusnvamente da contratada.
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' * " ‘Observes Servigos EIRELI | CNPJ: 26.412.260/0001-68
Rua Eml|IO Geske, 15, sala. 20 | Bairro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000
" CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina
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Apresentamas e subrmetemos & apreciacio de-V. Sa ndssa propesta de pregos, a

precos fixos e SUJEITO a reajusté, Felativa & licitagdo em 'e'p’in’é'rafe, cujo objeto é:

TR ERIIY S LS IR ‘ '
' ITEM ESPECIFICAGRO : QUANTIDADE VALOR MENSAL MEDIO VALOR ANUAL
Recepgdo — 30 horas sz;manansl Diurnas — Seg;,unda a’ A
1 Sexta Feira da 07:00 2s 13:00 hrs, com insalubri m'ade 1 RS 3.741,34 | R$ 44.896,08
& 20% - Unidade Central de Saudﬁ- Lo IR : '
LOTE 1: Recepcdo — 40 nora§ semanals - Diurnas — Segunda a . .
T . Sexta Feira das 08:00 as 12:00 € das 13:00 as 17500 - ’ .
. 2 hrs, com insalubridade 20% - Unidade Basica de 1 RS 4.406,52 | RS 52.878,24
NN Trégoléndia
- “ Reqepgac 40 ‘w(as semanals Dlurnas Segunda a
T r|sextaFeira das 07; 30 35 12:00 e das 13:00 as 16:30 : .
3 70 |tirs, com insalubridade 20% - Centro de Atendimenta’ - . 1. . RS . 4.406,52 | RS 52.875,24
. |do,Covid-19
N TOTAL < . it (_:..‘}" NN B wh e ' ‘P,--.ans ) 150.852,56
ITEM DESCRICAO QTDE IVIARCA VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 O prazo de validade da proposta de pregos é'de 60 (sessenta dias) a partlr da data
Ilmlte estabeleuda parao receblmento das propostas Declaramos ainda, que estamos
enquadrados no regime de trlbutagao de mlcroempresa e empresa de pequeno porte,
conforme estabelece o artigo 32 da lei complementar n2 123/2006. R S

Rt
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__Blumenau-SC, 4;dejun4hp_.dle'.2.02-1‘ o )

" PRISCILA MAYINKE ™
.+ % CPF090:949:919:50 - AN

Administradora - CRA-31590

'OBSERVES SERVICOS EIRELI

. 26.412.260/0001-68

Observes Servigos EIREL! | CNPJ: 26'.412.260/0001—68 7
Rua Emilio Geske, 15, sala 20 | Bairro: Velha | Fone: +55 (47) 3325-5000

i CEP: 89045-262 | Blumenau | Santa Catarina
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ANEXO | - PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PI;"EQ‘SS:;.__%&?
" 1-DADOS GERAIS T " -

CCT UTILIZADA: ' PR000326/2021

A planilha foi elaborada com base no salario. normatlvo 1 516.66

(8,91 por hora) o

Convencgao Coletiva de Trabalho/ Categoria Profissional: 2020/2021

Data base da categoria: jun/20

Posto de Servigo/ Horas: Recépcionista 30 horas semanais

Local do Posto de Servico: Curitiba/PR e Regiao conf. E.T.

il - MAO DE OBRA . _ ‘

1. Remuneragio _ _ " % ou Valor Ref: ™ VALORES (R$)
Salario. ) — 1 1.240,90
Adicional de PerlcuI03|dade 20% 372,27
Insalubridade . -
Adicional Estimulo 0% -

Outros (éspecificar) -

TOTAL DA REMUNERAGCAO - 1.613,17

2. Encargos Sociais '

Grupo A

A.01 - INSS 20,000% 322,63

A02-FGTS _ 8,000% 129,05

A.03 - SESI/SESC =~ . 1,500% 24,20

A.04 - SENAI/SENAC 1,000% 16,13

A.05-INCRA.. . 0,200% 3,23

A.06 - SEBRAE - 0,600% 9,68

A.07 - Salario Educacéo. : _ . 2,500% 40,33

A.08 - GIIL-RAT (RAT X FAP) 3 X 1 1691 3,5073% - 56,58

Total Grupo A . - i -377307% '601,83] .

Srupo B , ]

3.01 - 13%Salario : . S 8,333% 134,43
B.02 - Férias (incluindo 1/3 cons’utucuonal) 11,111% 179,24
B.03 - Avisd Prévio Trabalhado ' - 1,944% 31,36
B.04 - Auxilio Doenca  1,389% 22,41
B.05 -'Aciderite de Trabalho . 0,001% 1 0,02
B.06 - Faltas Legais 0,020% .0,32
B.07 - Férias sobre Licenca Maternidade 0,030% 0,48
B.08 - Licen(;a Paternidade 0,011% . 0,18
TOTAL - GRUPO B 22,839% 368,43
Grupo C.. i
C.01- Av1so Prevno Indenlzado 0,417% . 6,73
C.02 - Indenizagéo Adicional 0,167% 2,69
C.03 - Indenizagéo (resciséo sem justa causa — multa, de - 3200% _

40% do FGTS) ; ' 51,62
Total Grupé: €. 3, 784% 61,04
GrupoD : LY '

D.01 - Incidéncia cumulatlva do grupo A sobre o grupo B 8, 521 %

’34.
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D.02 - Incudenda dos encargos do Grupo A sobre os ’ o - 0
valores constantes da base de calculo referente ao salano 0,269%| .. ¥ o Q J VY 435
maternidade - L e w
Total Grupo.D 8,790% 141,80
GRUPOE - '
E.01 - Incidéncia d? F?TS excluswamente sobre 0 aviso : 0,033% 0,53
prévio indenizado
E.02 - FGTS sobre afastamento superior a 15 dias por ~ " | : 0,027% 0,44
acidente de trabalho
Total Grupo E -0,060% 0,97
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,781% 1.174,08
TOTAL DA MAO DE OBRA (REMUNERAC}AO + . 2.787.25
ENCARGOS SOCIAIS) T
lil - INSUMOS
3. Beneficios e Insumos VALORES (R$)
Vale Transporte / Despesas de Transporte 4,50 121,57
Vale Alimentacdo (mercado) 450,00 360,00
Uniformes e EPI's 15,00
leneficio Assisténcia Médica 64,00
Beneficio Social Familiar 21,00
Fundo dé Formacao Profissional 21,00
Seguro de'vida. _ 1,00
TOTAL DOS’INSUMOS 603,57
SUBTOTAL (MAO DE OBRA + INSUMOS) 3.390,82
IV - DEMAIS COMPONENTES
4. Demais Componentes -, VALORES (R$)
Despesas 'administrativas/ operac10na|s 1,000% 33,91
Lucro . . 2,00000% . 67,82
TOTAL DEMAIS CONPONENTES 101,72
SUBTOTAL (MAO DE OBRA + INSUMOS + DEMAIS .
..... 3.492,54

COMP ) . /
V- TRIBUTOS [
3. Tributos - VALORES (R$)
COFINS- 3,000% 112,24
PIS s 0,650% - 24,32
CPRB . .. lo-ww _ 0,000% ) -
ISS (VALGR MEDIQO)-- O:ISS sera-quantificado conforme o 3,000% 112,24
mun|C|p|o em que forem executados 0S servicos. S
TOTAL TRIBUTOS . "~ 6,650%
PRECO UNITAR!D MENSAL PARA o POSTO DE

SERVIQO

'~‘uz..=\

e ;pﬂmuz@ 10001-88 i
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- 1-DADOS GERAIS| -~ [ T

ccT UT}'I;'L':"I.ZADA' T . PR000326/2021 . ..~

A plamlha”fm elaborada com base no salario normativo: _ - g
1.516,66
(8,91 por hora) : : :

Convenggo_Coletiva de Trabalho/ C'ategoria Profissional: -- e 2020/2021

Data ba,S‘_e'da-éaté’gb'r’ia: S . S jun/20

Posto dé-Servigo/ Horas: . o . ~ - Recepcionista 40 horas semanais

l.ocal do Posto.de Servico: . . , . Cuntlba/PR e Reglao conf. ET.-
Il-- MAO DE OBRA ' Se el : LG
1. Remuneragéo R ’% ou-Valor Ref VALORES (R$)
Salario .. . e > -1 . 1.516,66
Adicional de Perlculosudade, C R . 20% " . 455,00
Insalubridade E N T R ] -
_Adicional Estimulo ol e T T 0% 1. . -
Outros (Especificar) o ' ' ’ -
TOTAL DA REMUNERAGAO el T o 1,971,66
2. Encargos Sociais o ' '
Grupo A, ... P ‘ . -
A.01-1INSS .. L _ A ~20,000% 394,33
A.02 -FGTS o . b . 8,000% 157,73
A.03 - SESI/ISESC : o b 1,500% 29,57
A.04 - SENAI/SENAC | . 7 1,000% 19,72
A.05-INCRA - . _ . 0,200% 3,94
A.06 - SEBRAE ] o ' ©0,600% 11,83 %

A.07 - Salario'Educacéo _ . S L o Lt 2500% - 49,29

A.08 - GIIL.=RAT (RAT X FAP) 3 x1,1691 . . ... 1 . 3 5073% 69,15

Total GrupoA - Tt e Tl e e e oW e 37.307% s 735,67
Srupo B - : L o o :
3.01 - 13° Salarlo S .Ykt 8333% 164,30
B.02 - Eérias (incluindo. 1/3 constltumonal) T 11,111% 219,07
B.03 - Aviso Prévio Trabalhado .-+ ... .+, | L 1,944% 38,33
B.04 - Atixilio Doenga o o 1,389% 27,39
B.05 - Aéideritetde Trabalho S o R 0,001% 0,02
B.06 - Faltas Legais C o 0,020% 0,39
B.07 - Férias sobre Licenca Maternidade s 0,030% 0,59
B.08 - Llcenga Patermdade . “0,011% 20,22
TOTAL- GRUPO B .- .. . 22,839%| - . 450,31
Grupo C. - : 5y : _ ) B B
C.01 - Awso Prewo Indenlzado " 0,417% - 8,22

C.02 - Indenizacdo Adicional _ ] 0,167% . 3,29
C.03 - Inderiizac ao (resciséo sem justa causa — multa de : '

40% do FGTS)Q (.- J 7 3,200% "63,0,4

Total GFUDOC R AT L 3T784% 74,61
L |D.01 - InC|denC|a c,umulatlva do grupo A sobre 0 grupo B L : 8,521% 7)) _— 168,01

~*33m e
. (;gx\m 26.412.260/004
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D.02 - Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os
valores constantes da base de calculo referente ao salario - 0,269% 5,31
maternidade : :
Total Grupo D 8,790% 173,32
GRUPO E -
E.O1 - Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso 0,033% " 0,65
prévio indenizado
E.02 - FGTS sobre afastamento superior a .15 dias por 0,027% 0,53
acidente de trabalho :
Total Grupo E . __0,060% 1,18
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS 72,781% 1.434,99
TOTAL DA MAO DE OBRA (REMUNERAQAO + 3.406.65
ENCARGOS SOCIAIS) ) R
Il - INSUMOS
3. Beneficios e Insumos : VALORES (R$)
Vale Transporte / Despesas de Transporte 4,50 105,02
Vale Alimentacdo (mercado) 450,00 360,00
Uniformes e EPI's 15,00
Beneficio Assistéfcia Médica 64,00
Beneficio Social Familiar - 21,00
Fundo de Formagao Profissional 721,00
Seguro de‘vida - : T b 1,00
TOTAL DOS"INVSUMOS o 587,02
SUBTOTAL (MAO DE OBRA + INSUMOS) 3.993,67
IV - DEMAIS COMPONENTES - .,
4. Demais Componentes . VALORES (R$)
Despesas administrativas/ operaCIonals 1,000% - 39,94
Lucro 2,00000% 79,87
TOTAL DEMAIS COMPONENTES ' 119,81
SUBTOTAL (MAO DE OBRA + INSUMOS + DEMAIS : O

4.113,48
COMP)
V- TRlBUTOS -
5. Tributo’s’"" : VALORES (R$)
COFINS™ 3,000% 132,20
PIS Lo 0,650% - 28,64
CPRB :irirhoen 0.000% = .
ISS (VALOR MEDIO)- O ISS sera gquantificado conforme o © - 3.000% _'-%32,20
mumcnplo em que forem executados 0S servicos. o )
TOTALTRIBUTOS . ‘ 6,650% 293,04
PREGCO UNITARIO MENSAL PARA 0 POSTO DE 4';106 52
SERVIQO N

 OBSERVES &
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CCT UTILIZADA?

- PR000326/2021
A plamlha f0| elaborada com base no salano normativo: 1.516,66
(8,91 por. hora) ‘
Convengao -Qoletlva de Trabalho/ Categoria Profissional: . 2020/2021
Data base da‘categoria: jun/20

Posto de- Servico/ Horas:

Recepcionista

40 horas semanais

Local do Posto:de Servigo:

egido conf. E.T.

il - MAO DE O'BRA‘

. Curitiba/PR e R

% ou Valor Ref,

VALORES (R9)

1. Remuneragao - Co e
Salario - : e i o1 . 1.516,66
AdlClonaI de PencuIOSIdadeis - 20% - - 455,00
Insalubridade T . . Vo -
Adiciondl;Estimulo "~ .. 4 TR 0 I e 0% ... -
Outros {especificar) o S .-
TOTAL DA REMUNERAGAQ: - . . .~ ~ 1.971,66
2. Encargos Sociais T B B
Grupo A . :
A.01-INSS." = o 20,000% 394,33
A.02-FGTS . L -. 8,000% 157,73
A.03 - SESI/SESC T 1,500% 29,57
A.04 - SENAI/SENAC ~ . 1,000% 019,72
A.05-INCRA . 0,200% 3,94
A.06 - SEBRAE - 0,600% 11,83
A.07 - Salario-Educacao, - L LT 2.500% 49,29
A.08 - GIIERAT? -RAT X FAP)=3x1,1691 - 3;5073% 69,15
Total:Gru_poA Sy gl 2 237,307% ..%135,57
Grupo B.: " , .
3.01 - 13% Salarlo : - . 8,333% 164,30
B.02 - Eérias- (mclumdo 1/3 constltumonal) L - 11,111% 219,07
B.03 - Avisd Prévio Trabalhado T S 1,944% 38,33
B.04 - Auxilio Doenga o ~ 1,389% 27,39
B.05 - Acidente de Trabalho®# 0,001% 0,02
B.06 - Faltas Legais 0,020% 0,39
B.07 - Férias sobre Licenca Maternidade . 0,030% 0,59
B.08 - Llcenga Paternidade -0,011% 40,22
TOTAL - GRUPO B ’ '22,839% 450,31
Grupo G- @ ’
C.01- Av1so Previo Indenizado 0,417%

C.02 - Indenizacéo Adicional

0,167%

C.03 - lndenlzagao (reSCISao sem justa ¢ausa — multa de

3,200%

40% do'EGTS): 5

"3,784%

D.01 - Inmdencua cumulatlva do grupo A sobre 0 grupo B

T 8.521%|




D.02 - lncidéncia dos encargos do Grupo A sobre os ‘ : - e T
valores constantes da base de calculo referente ao salario 0,269% 5,31
maternidade
Total Grupe D - 8,790% 173,32
GRUPO E v B
E.O1 - Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre 0 aviso 0,033% 0.65
previo indeénizado - .
E.02 - FGTS sobre -afastamento superior a 15 dlas por 0,027% 053
acidente de trabalho -
Total Grupo E 0,060% 1,18
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS - 72,781% 1.434,99
TOTAL DA MAO DE OBRA (REMUNERAQAO + 3.406.65
ENCARGOS SOCIAIS) T
Il — INSUMOS
3. Beneficios e Insumos VALORES (R$)
Vale Transporte / Despesas de. Transporte 4,50 105,02
Vale Alimentagdo (mercado) ' 450,00 360,00
Uniformes e EPI's 15,00
3eneficio Assisténcia Médica 64,00
Beneficio-Social Familiar 21,00
Fundo de’Formacéo Profissional .21,00
Seguro de vida 1,00
TOTAL DOS INSUMOS 587,02
SUBTOTAL (MAO DE OBRA + INSUMOS) 3.993,67
V- DEMAIS COMPONENTES
4. Demais Componentes . . . VALORES (R$)
Despesas, admmlstratlvas/ operacnonals 1,000% © 39,94
Lucro '~ 2,00000% 79,87
TOTAL DEMAIS COMPONENTES 119,81
SUBTOTAL (MAO DE OBRA + lNSUMOS + DEMAIS "
4.113,48
COMP) A
V- TRIBUTOS :
5. Tributos™- - : VALORES (R$):
COFINS™-. ¥/~ 3,000% 132,20
PIS ot 0,650% 28,64
CPRB © "l.ur 0,000% -
[SS (VALORSMEDIO) 0©:1SS sera quantmcado conforme o 3,000% 132,20
mumcnplo em que forem executados os serwgos A i
TOTAL TRIBUTOS - 6,650% © 293,04
PRECO UNITARIO MENSAL PARA O POSTO DE ’ 4 ;06 52
SERVIQO ' I
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ESPECIFICACAO- [ " |. QUANTIDADE VALOR MENSAL MEDIO VALOR ANUAL ... | !
. ) . - J

-+ |Recepgéo — 30 horas semanais - Dlurnas Segundaa . <.~. o . 1 ’ : .

L i Sexta Feira da 07:00 as 13:00  hrs, com insalubridade P R$ -7 7 7 374134 RS -

dade CentraldeSaude A AV PPN L -7 =
IS .

. |Recepcdio — 40 horas.semanais- Diurnas—Segundaa. |. & . . . ... . < ah
7 {Sexta’Feira das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 hrs, . 1 R$ . 4.406,52 | RS . 52.878,24
. |com insalubridade 20% - Unidade Basica de Trigolandia R s e B4

¢

Recepcio — 40, hords semanais = Diurnas,~Segunda a S
Sexta Feira das 07:30 as 12:00e’das 13:00 as 16:30 hrs, ) . L ol

. - ' 1 . .3.4.406,52 | R 52.878,24
com insalubridade 20% - Centro de Atendimentodo-. | ' . . .. . RS Lo L7 ’ $ .
Covid-19

TOTAL, o o L R$ 150.652,56 ¥

- v

Blumenau-SC, 4 de junhd de 2021 . ’ '

! - L .1
“PRISGILA I\/’I;\gHNKEI S T
.. CPF090.949.319-50 . i
.Administradora - CRA-31590 ) ; '
- ~OBSERVES SERVICOS EIRELI~ - - - L o
. . 26.412,260/0001-68 L K
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ATO DE ALTERAGCAO N° 2 DA AGIL EIRELI
CNPJ n? 26.427.482/0001-54

CAMILLA ARACELI PAJANO nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 22/06/1990, SOLTEIRA,
EMPRESARIA, CPF n° 067.490.799-03, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°® 5278333, 6rgédo expedidor
SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JOAO FIRMINO BITTENCOURT, 70, ARMACAO,
PENHA, SC, CEP 88385000, BRASIL,

Titular da empresa de nome AGIL EIRELI], registrada nesta Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina, sob NIRE n°® 42600266031, com sede Rua Uruguai, 122, Sala 03 Box 141, Centro Itajai, SC,
CEP 88302200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n°
26.427.482/0001-54, delibera e ajusta a presente alteracio, nos termos da Lei n°® 10.406/ 2002, mediante
as condi¢des estabelecidas nas clausulas seguintes: :

OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA. A empresa passa a ter o seguinte objeto:
SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, OPERACIONAL E TECNICO EM
ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS, REPARTICOES PUBLICAS, INDUSTRIAIS, EMPRESAS
PUBLICAS (ESTATAIS) OU OUTRAS EMPRESAS PRIVADAS. AUXILIAR ADMINISTRATIVO /
ESCRITORIO / DEPARTAMENTO PESSOAL, ASSISTENTE TECNICO / ADMINISTRATIVO /
7 v PESSOAL / FINANCEIRO / CONTABIL / FATURAMENTO / LOGISTICA, ATENDENTE
~~'  COMERCIAL, ATENDENTE DE COBRANCA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
DIGITADORES, ARQUIVISTAS, FOTOCOPISTAS, PROCESSAMENTO DE DADOS,ATIVIDADES
DE TELEFONISTAS (TECNICOS E AUXILIARES EM TELEFONIA) E CENTRAL E DE
ATENDIMENTO (CALL CENTER), SECRETARIA (ABRANGENDO EXECUTIVA E TECNICO EM
SECRETARIADO), RECEPCIONISTA, RECEPCIONISTA EM COMITE DE ADMINISTRACAO,
RECEPCIONISTA BILINGUE, RECEPCIONISTA TRILINGUE, TECNICOS DE INFORMATICA,
INSTRUTOR DE INFORMATICA, OPERADOR DE SOM E IMAGEM, ATENDIMENTO TECNICO,
PORTARIA, SEGURANCA, RONDA, VIGIA E MONITORES (SEGURANCA ELETRONICA,
MONITORACAO DE IMAGENS E ALARMES/EQUIPAMENTOS E LOGRADOUROS), MONITOR
AQUATICO / AMBIENTAL / ESCOLAS, CONTROLADOR DE ACESSO, INSPECAO DE
BAGAGENS E PASSAGEIROS, SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRACAL, OPERADORES
DE CAIXAS, FISCAL DE APOIO / CATXA / LOJA / PATIO / PISO, ASCENSORISTA, GARAGISTA,
AGENTE DE ESTACIONAMENTO, DESENHISTA, SERVICOS GRAFICOS, PROGRAMADOR
VISUAL, ZELADORIA, COZINHEIRO, NUTRICIONISTA, AUXILIAR DE COZINHEIRO,
CANTINEIRO, COPEIRO, GARCOM, LAVANDEIRAS, TOALHEIROS, DEMONSTRADOR,
PROMOTOR DE TRADE MARKETING, LAVANDEIRO, OFFICE BOY, MOTO BOY,
MERENDEIRA, ALMOXARIFE, CONTINUO, MOTORISTA, MOTORISTA INTERMUNICIPAL,
MANOBRISTA, GARAGISTA, TRATORISTA, OPERADOR DE MAQUINA AGRICOLA E
MOTOSSERRA E ROCADEIRA E MICROTRATOR, COVEIROS, ASSISTENTE DE
. MANUTENCAO DE CEMITERIOS, OPERADOR DE BALSA, OPERADOR DE ESCAVADEIRA,
' OPERADOR DE MOTONIVELADORA, OPERADOR DE PA CAVADEIRA, OPERADOR DE
- RETRO ESCAVADEIRA, OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR, MENSAGEIRO, CARTEIRO,
ACOUGUEIRO, CABINEIRO, ASSISTENTE OPERACIONAL, TECNICO OPERACIONAL,
AUXILIAR OPERACIONAL, AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA
URBANA E PREDIAL E INDUSTRIAL, CONSERVACAO E MANUTENCAO PREDIAL,
PAISAGISMO, JARDINAGEM E MANUTENCAO DE AREAS VERDES (ROCADA, CAPINA,
LIMPEZA MANUAL E MECANICA), LIMPEZA HOSPITALAR, HIGIENIZACAO,

g
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DESINSETIZACAO DEDETIZAGCAO, DESRATIZACAO DESINPECCAO DESCONTAMINACAO,
IMUNIZACAO, ASSEPSIA, LIMPEZA DE SUPERFICIES, HIGIENIZACAO DE EQUIPAMENTOS,
VARREDORES, COLETORES DE LIXO, SERVICOS DE LEITURISTA, ENTREGADOR DE
FATURAS, COBRADOR, SERVICOS TECNICOS DE ELETRONICA, TELECOMUNICACOES
TRABALHADOR RURAL, EDITOR DE TEXTOS E IMAGENS, ASSISTENTE DE ESTUDIO,
SERVICOS DE TRATADOR DE ANIMAIS, SERVICOS DE CRIACAO / MANEJO / VACINACAO /
ADESTRAMENTO DE ANIMALIS, PRESTACAO DE SERVICOS DE PRODUGCAO JORNALISTICA,
REPRESENTACAO, ADMINISTRAGCAO E CONTROLE DE ESTACIONAMENTO, PRESTACAO
DE SERVICOS AGRICOLAS E AGROPECUARIOS. OPERADOR LOGISTICO, OPERADOR DE
LINHA DE PRODUCAO, AUXILIAR DE EXPEDICAO, AUXILIAR DE PRODUCAO AJUDANTE
GERAL, FACILITADOR, ABASTECEDOR DE LINHA, CLASSIFICADOR, SEPARADOR,
CONTROLADOR, BALANCEIRO, ENCAIXOTADOR, ETIQUETAGEM, CARGA E DESCARGA,
MOVIMENTACAO DE PRODUTOS/MERCADORIAS EM GERAL, MANUTENGCAO DE
PALETAS, VERTICALIZACAO, ETIQUETAGEM, EMBALAGEMF E REEMBALAGEM,
PALETIZACAO, FECHAMENTO COM FITA, DESCARTE, PRENSA, ENVASAMENTO,
PLASTIFICACAO, EMPACOTAMENTO, ENFARDAMENTO, RETRABALHO, CONTROLE DE
ESTOQUES, CONTROLE DE QUALIDADE, AMARRACAO, RETIRADA E COLOCAGCAO

TAMPAS/FUEIROS/LONAS/GRADES, ORGANIZACAO, REMOCAO, ARRUMACAO,
DESMONTAGEM, PESAGEM, MONTAGEM, EMPILHAMENTO, DESEMPILHAMENTO,
ENSAQUE, ACOMODACAO, PREPARO, MANUSEIO, REORDENACAO, ARRASTO;.

POSICIONAMENTO, AMOSTRAGEM, REPARACAO, APONTADOR, OPERADOR DE™
EMPILHADEIRAS, CONFERENTES; ARBITROS, OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL,
ELETRICISTA, ENCANADOR, CALCETEIRO, CARPINTEIRO, PEDREIRO, SERVENTE DE
PEDREIRO, MARCENEIRO, BOMBEIRO CIVIL E HIDRAULICO, INSTALADOR HIDRAULICO,
ENGENHEIRO, ARQUITETO, MANUTENCAO EM GERAL, LAVADOR DE VEICULOS,
SANITARISTA, AGRONOMO, QUIMICO, MECANICO, TECNICO EM NUTRICAO, SEGURANCA
DO TRABALHO, SUPERVISAO DE SERVICOS OPERACIONAIS, SERVICOS DE INSTALACAO
DE SISTEMA DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO, SERVICOS DE CONTROLE DE
TRANSITO. ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E NAO ESPECIALIZADA, AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA
ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS E ARTISTICAS..

DO CAPITAL

CLAUSULA SEGUNDA. O capital anterior totalmente integralizado passa a ser de R$ 750.000,00
(setecentos e cinquenta mil reais), em moeda corrente nacional, cujo aumento .é totalmente subscrito e
integralizado, neste ato, pelo titular.

DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA TERCEIRA. A administragio da empresa caberA a CAMILA ARACELI PAIANO
nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 22/06/1990, SOLTEIRA, EMPRESARIA, CPF n°
067.490.799-03, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°® 5278333, ¢6rgdo expedidor SSP - SC, residente e
domiciliado(a) no(a) RUA JOAO FIRMINO BITTENCOURT, 70, ARMACAO, PENHA, SC, CEP
88385000, BRASIL com os poderes e atribuigdes de administrador, autorizado o uso do nome
empresarial, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social, bem como onerar ou alienar
bens imoveis da sociedade, sem autorizagido do TITULAR.
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ATO DE ALTERACAO N°2 DA AGILVEIRELI L & » ‘l S0

DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA. O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que nio estid impedido
de exercer a administrag@o da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagfo criminal, ou por se
encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o0 acesso a cargos publicos, ou
por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia
popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, cdntra as rela¢des
de consumo, fé publica ou propriedade. .

Em face das alteracdes acima, consolida-se o ato constitutivo, nos termos da Lei n°® 10.406/2002,
mediante as condicdes e clausulas seguintes

Clausula Primeira - A empresa tem como nome empresarial “AGIL EIRELI”.

Cldusula Segﬁnda — A sociedade tem sua sede na Rua Uruguai, 122, Sala 03 Box 141, Centro Itajai, SC,
CEP 88302200.

Clausula Terceira — O Capital social que é de R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais),
totalmente subscritas e integralizado, em moeda corrente nacional neste ato

Cléusula Quarta — A empresa tem como objeto o ramo de “SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO, OPERACIONAL E TECNICO EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS,
REPARTICOES PUBLICAS, INDUSTRIAIS, EMPRESAS PUBLICAS (ESTATAIS) OU OUTRAS
EMPRESAS PRIVADAS. AUXILIAR ADMINISTRATIVO / ESCRITORIO / DEPARTAMENTO
PESSOAL, ASSISTENTE TECNICO / ADMINISTRATIVO / PESSOAL / FINANCEIRO /
CONTABIL / FATURAMENTO / LOGISTICA, ATENDENTE COMERCIAL, ATENDENTE DE
COBRANGCA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, DIGITADORES, ARQUIVISTAS,
FOTOCOPISTAS, PROCESSAMENTO DE DADOSATIVIDADES DE TELEFONISTAS
(TECNICOS E AUXILIARES EM TELEFONIA) E CENTRAL E DE ATENDIMENTO (CALL
CENTER), SECRETARIA (ABRANGENDO EXECUTIVA E TECNICO EM SECRETARIADO),
RECEPCIONISTA, RECEPCIONISTA EM COMITE DE ADMINISTRACAO, RECEPCIONISTA
BILINGUE, RECEPCIONISTA TRILINGUE, TECNICOS DE INFORMATICA, INSTRUTOR DE
INFORMATICA, OPERADOR DE SOM E IMAGEM, ATENDIMENTO TECNICO, PORTARIA,
SEGURANCA, RONDA, VIGIA E MONITORES (SEGURANCA ELETRONICA, MONITORACAO
DE IMAGENS E ALARMES/EQUIPAMENTOS E LOGRADOUROS), MONITOR AQUATICO /
AMBIENTAL / ESCOLAS, CONTROLADOR DE ACESSO, INSPECAO DE BAGAGENS E
PASSAGEIROS, SERVENTE, SERVENTE DE SERVICO BRACAL, OPERADORES DE CATIXAS,
FISCAL DE APOIO / CAIXA / LOJA / PATIO / PISO, ASCENSORISTA, GARAGISTA, AGENTE DE
ESTACIONAMENTO, DESENHISTA, SERVICOS GRAFICOS, PROGRAMADOR VISUAL,
ZELADORIA, COZINHEIRO, NUTRICIONISTA, AUXILIAR DE COZINHEIRO, CANTINEIRO,
COPEIRO, GARCOM, LAVANDEIRAS, TOALHEIROS, DEMONSTRADOR, PROMOTOR DE
TRADE MARKETING, LAVANDEIRO, OFFICE BOY, MOTO BOY, MERENDEIRA,
ALMOXARIFE, CONTINUO, MOTORISTA, MOTORISTA INTERMUNICIPAL, MANOBRISTA,
GARAGISTA, TRATORISTA, OPERADOR DE MAQUINA AGRICOLA E MOTOSSERRA E
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ROCADEIRA E MICROTRATOR, COVEIROS, ASSISTENTE DE MANUTENCAO DE
CEMITERIOS, OPERADOR DE BALSA, OPERADOR DE ESCAVADEIRA, OPERADOR DE
MOTONIVELADORA, OPERADOR DE PA CAVADEIRA, OPERADOR DE RETRO
ESCAVADEIRA, OPERADOR DE ROLO COMPACTADOR, MENSAGEIRO, CARTEIRO,
ACOUGUEIRO, CABINEIRO, ASSISTENTE OPERACIONAIL, TECNICO OPERACIONAL,
AUXILIAR OPERACIONAL, AUXILIAR DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO, LIMPEZA
URBANA E PREDIAL E INDUSTRIAL, CONSERVACAO E MAIQJTENCAO PREDIAL,
PAISAGISMO, JARDINAGEM E MANUTENCAO DE AREAS VERDES (ROCADA, CAPINA,
LIMPEZA  MANUAL E MECANICA) LIMPEZA  HOSPITALAR, HIGIENIZACAO
DESD\TSETIZACAO DEDETIZACAO, DESRATIZACAO DES]NFECCAO DESCONTAMINACAO,
IMUNIZACAO, ASSEPSIA, LIMPEZA DE SUPERFICIES, HIGIENIZAGCAO DE EQUIPAMENTOS,
VARREDORES, COLETORES DE LIXO, SERVICOS DE LEITURISTA, ENTREGADOR DE
FATURAS, COBRADOR, SERVICOS TECNICOS DE ELETRONICA, TELECOMUNICACOES,
TRABALHADOR RURAL, EDITOR DE TEXTOS E IMAGENS, ASSISTENTE DE ESTUDIO,
SERVICOS DE TRATADOR DE ANIMAIS, SERVICOS DE CRIACAO / MANEJO / VACINACAO /
ADESTRAMENTO DE ANIMAIS, PRESTACAO DE SERVICOS DE PRODUGAO JORNALISTICA,
REPRESENTACAO, ADMINISTRACAO E CONTROLE DE ESTACIONAMENTO, PRESTACAO
DE SERVICOS AGRICOLAS E AGROPECUARIOS. OPERADOR LOGISTICO, OPERADOR DE
LINHA DE PRODUGCAO, AUXILIAR DE EXPEDICAO, AUXILIAR DE PRODUCAO AJUDANTE
GERAL, FACILITADOR, ABASTECEDOR DE LINHA, CLASSIFICADOR, SEPARADOR,
CONTROLADOR, BALANCEIRO, ENCAIXOTADOR, ETIQUETAGEM, CARGA E DESCARGA,
MOVIMENTACAO DE PRODUTOS/MERCADORIAS EM GERAL, MANUTENCAO DE
PALETAS, VERTICALIZAGCAO, ETIQUETAGEM, EMBALAGEM E REEMBALAGEM,
PALETIZACAO, FECHAMENTO COM FITA, DESCARTE, PRENSA, ENVASAMENTO,
PLASTIFICACAO, EMPACOTAMENTO, ENFARDAMENTO, RETRABALHO, CONTROLE DE
ESTOQUES, CONTROLE DE QUALIDADE, AMARRAGCAO, RETIRADA E COLOCACAO

TAMPAS/FUEIROS/LONAS/GRADES, ORGANIZACAO, REMOGCAO, ARRUMACAO,
DESMONTAGEM, PESAGEM, MONTAGEM, EMPILHAMENTO, DESEMPILHAMENTO,
ENSAQUE, ACOMODAGAO, PREPARO, MANUSEIO, REORDENAGCAO, ARRASTO,

POSICIONAMENTO, AMOSTRAGEM, REPARACAO, APONTADOR, OPERADOR DE
EMPILHADEIRAS, CONFERENTES; ARBITROS, OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL,
ELETRICISTA, ENCANADOR, CALCETEIRO, CARPINTEIRO, PEDREIRO, SERVENTE DE
PEDREIRO, MARCENEIRO, BOMBEIRO CIVIL E HIDRAULICO, INSTALADOR HIDRAULICO,
ENGENHEIRO ARQUITETO MANUTENCAO EM GERAL, LAVADOR DE VEICULOS,
SANITARISTA, AGRONOMO, QUIMICO, MECANICO, TECNICO EM NUTRICAO, SEGURANCA
DO TRABALHO, SUPERVISAO DE SERVICOS OPERACIONAIS SERVICOS DE INSTALACAO
DE SISTEMA DE PREVENCAO CONTRA INCENDIO, SERVICOS DE CONTROLE DE
TRANSITO. ADMH\IISTR_ACAO DE RECURSOS HUMANOS E LOCACAO DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA E NAO ESPECIALIZADA, AGENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS PARA
ATIVIDADES ESPORTIVAS, CULTURAIS E ARTiSTICAS ”.

Clausula Quinta — A sociedade iniciou suas atividades em 26/10/2016 e seu prazo de duragiio ¢é
indeterminado.

Cldusula Sexta — A empresa sera administrada pelo Titular CAMILA ARACELI PAIANO, com os
poderes e atribui¢des de administrar os negécios autorizados o uso de nome empresarial, vedado, no
entanto em atividades estranhas ao objeto.
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Cldusula Setima — O administrador declara, sob as penas da lei, de que nfo-esta irﬁp'édido de exercer a
administragdo da empresa, por lei especial, ou em virtude de condenag¢do criminal, ou por crime
falimentar, de prevaricagio, peita ou suborno, concusso, peculato, ou contra a economia popular, contra
o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as rela¢gdes de consumo, fé

publica, ou a propriedade.

Clausula Oitava — A empresiria CAMILA ARCELI PAIANO, declara que nio participa de nenhuma
outra empresa dessa modalidade.

Clausula Nona — O exercicio social terminara em 31/12, serdo levantados balango. patrimonial, sera
efetuada apuragio e distribui¢fio do resultado com observancia das disposi¢des legais aplicdveis..

ITAJAL 9 de janeiro de 2020.

CAMILA ARACELI! PAIANO
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Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquwados nesta Junta Comercial e sdo vigentes
na data da sua expedicio.

Nome Empresarial:

AGIL EIREL! .

Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA

Ndmero de ldentificagao do Registro de CNPJ Data de Arquivamento do Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo de Atividade

42 6 0026603-1 26.427.482/0001-54 26/10/2016 26/10/2016

RUA URUGUAI, 122-SALA 03 BOX 141, CENTRO, ITAJAI, SC, 88.302-200

Objeto Social
SERVIGOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, OPERACIONAL E Técmco 'EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS, REPARTICOES PUBLICAS,
INDUSTRIAIS, EMPRESAS PUBLICAS ol RESAS, PRIVADAS.." 'AUXILIAR ADMINISTRATIVO / ESCRITORIO /
DEPARTAMENTO PESSOAL, ‘ADMINISTRATIVO 1 -}PESSOAL-._/ FINANCEIRO ) CONTABIL / FATURAMENTO !/
LOGISTICA, ATENDENTE COMERCIAL, E°"DE  COBRANGA, iiAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DIGITADORES, ARQUIVISTAS,
FOTOCOPISTAS, PROCESSAMENTO:, Df DOS TIVIDADES DE xTELEFONlSTAS (TECNICOS E. AUXILIARES EM TELEFONIA) E CENTRAL
E DE ATENDIMENTO (CALL CENTER).’ RECEPCIONISTA,
RECEPCIONISTA EM  COMITE {DEX RECEPCIONISTA,~ BILINGUE, ** RECEPCIONISTA TRlLlNGUE TECNICOS DE
NFORMATICA, INSTRUTOR DE%/INFORM OM._ E; IMAGEM ATENDIMENTO* TECNICO,  PORTARIA, SEGURANGA,
RONDA, VIGIA E ONIT E ;,”ALARMES/EOUIPAMENTOS E
LOGRADOUROS) lequAo DE BAGAGENS E

ESCAVADEIRA, CABINEIRO ASSISTEN

OPERACIONAL, ~ TECNICO;/OPERA( AUXILIAR ; * CONSERVAGAO,  LIMPE

URBANA E PREDIAL™E- INDUSTRIAL,{ CONSE A -,ﬂE MANUTENGAO .PREDIAL, ‘PAISAGISMO JARDINAGEM E“MANUTENCAO DE AREAS
VERDES (ROGADA, CARINAL Lif JMECANICA) PEZA “HOSPITALAR: HIGIENIZAGAO, “DESINSETIZAGAO, DEDETIZAGAO,
DESRATIZAGAD, A ASSEPSIA,, TIMPEZA DE” SUPERF[CIES‘“ WMHIGIENIZACAO DE

EQUIPAMENTOS, VARREDORES(
SERVICOS TECNICOS DE™

PRESTACAO DE SERVICOS Q
PRESTAGAO DE SERVICOS A
AUXILIAR DE EXPEDICAO AUXILIAR
SEPARADOR, CONTROLADOR
PRODUTOSIMERCADORIAS “EM.. Lo i V_ -
REEMBALAGEM, '\.,{‘ PALETIZACAO"‘V ECHAMENTO - COM ¢ FITA DESCARTE
EMPACOTAMENTO, ENFARDAMENTO RETRABAL O CONTROLE DE ’ESTOQUES e

’MOVIMENTACAO DE
CETIQUETAGEM,: EMBALAGEM E
ENVASAMENTO,  PLASTIFICACAO,

_QUALIDADE, AMARRAGAO,
“ ARRUMAGAO,  DESMONTAGEM, PESAGEM,
'MANUSEIO, -~ REORDENAGAO, ARRASTO,
] NTE ARBITROS, OFICIAL
DE  MANUTENGAO PREDIAL, , SERVENTE DE  PEDREIRO,
MARCENEIRO, BOMBEIRO CWVIl' ' E D ( .« MANUTENGAO EM GERAL,
LAVADOR DE VEICULOS, SANITARISTA; AGRONOMO, QUIMICO, MECANI T “ KA

Capital: R$  750.000,00 R
(SETECENTOS E CINQUENTA MIL REAIS)

Prazo de Duragio
res»z) ‘de Pequeno Porte
N (Lei ne » 123/2006)

Capital Integralizado: R$ 750.000,00

(SETECENTOS E CINQUENTA MIL REAIS)
Microempresa Indeterminado

Florianépolis - SC, quarta-feira, 21 de abril de 2021

Eu,
Conferi e assino.

BLASCO BORGES BARCELLOS

Certisign - Autoridade Certificadora
Certificado pelo Instituto Nacional de Tecnologia de Informatica \
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA - JUCESC

CERTIDAO SIMPLIFICADA Pagina 2 de 2
Certificamos que as informag¢des abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e s&o vigentes
na data da sua expedic&o.

Nome Empresarial:

AGIL EIRELI
Natureza Juridica: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA
Namero de Identificagio do Registro de ' CNPJ Data de Arquivamento do Data de Inicio
Empresas - NIRE (Sede) Ato Constitutivo - de Atividade
42 6 0026603-1 26.427.482/0001-54 26/10/2016 26/10/2016
Titular

Nome/CPF Administrador Inicio do Mandato Término do Mandato

CAMILA ARACELI PAIANO sim 26/10/2016 D 8.0,00.949.9 6.4

067.490.799-03

Administrador Nomeado/Termino do Mandato

Nome/CPF Término do Mandato
CAMILA ARACELI PAIANO ) XOOOOOXXXX
067.490.799-03

(_ “Ultimo Arquivamento Situagao
o Data: 10/02/2020 Ntmero: 20204947642 REGISTRO ATIVO
Ato: ALTERACAO ' Status
Evento(s): OO
ALTERACAOQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL)
CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

) . ' Floriandpolis.- SC, quarta-feira, 21_de abril de 2021 %/ @)

) . Eu,
B Conferi e assi;JQ

BLASCO BORGES BARCELLOS
SECRETARIO GERAL
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| AGIL SERVI(OS

L/ \\L
— ANEXO IV

PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuracdo, a AGIL EIRELI, inscrita no CNPJ]
26.427.482/0001-54, por intermédio de seu representante legal, Sdcia
administradora: Camila Araceli Paiano, RG 5278333 SSP/SC, CPF 067.490.799-03,

InscricGo Estadual ISENTA e Inscricdo Municipal sob n® 20774/202, nomeia e

constitui seu bastante Procurador a Sra. Gabriela de Carvalho Ferraz, CPF
444,821.288-21, RG 15.095.902-0, a quem confere amplos poderes para representar

a AGIL EIRELI perante a Prefeitura Municipal de Pién, no que se referir ao PREGAO
PRESENCIAL N° 060/2021 PROCESSO N° 1377/2021, com poderes para tomar

qualquer decisdo durante todas as fases do PREGAO, inclusive apresentar
DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITAGAO,

os envelopes PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE HABILITACAO em nome da

Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir
verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa de lance, negociar a redugdo de

preco, desistir expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo ao final

da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intencdo de interpor \
recurso administrativo ao final da sessao, assinar a ata da sessdo, prestar todos os '
esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar os demais atos

pertinentes ao certame, em nome da Outorgante. A presente Procuracdo é valida até

o dia 04/08/2021

Cordialmente;

Itajai, 04/06/2021

AGIL EIRELI
26.427.482/0001-54
Sécia administradora: Camila Araceli Paiano, RG 5278333 SSP/SC, CPF 067.490.799%-

\ | \
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ANEXO II DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

O Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
DECLARACAQO

AGIL EIRELI, inscrita no CNPJ] 26.427.482/0001-54, por intermédio de seu
representante legal, Sécia administradora: Camila Araceli Paiano, RG 5278333
SSP/SC, CPF 067.490.799-03, DECLARA, para fins do disposto no Edital de PREGAO
PRESENCIAL N° 060/2021 PROCESSO N° 1377/2021, sob as penas da lei, que esta
empresa, na presente data, é considerada: OBS: Assinalar com um “X” a condigdo
da empresa. 1. ( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei
Complementar n.2 123, de 14/12/2006; 2, (x) EMPRESA DE PEQUENO PORTE,
conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar n.© 123, de 14/12/2006; 3. ()
MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL, conforme § 19 do artigo 18 da Lei Complementar
n.° 123, de 14/12/2006. DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedagoes
constantes do paragrafo 40 do artigo 3° da Lei Complementar n.© 123, de 14 de
dezembro de 2006

Cordialmente;

Itajai, 04/06/2021

AGIL EIRELI
26.427.482/0001-54
Sécia administradora: Camila Araceli Paiano, RG 5278333 SSP/SC, CPF 067.490.799-

03
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AGIL SERVICOS .

ANEXO V -
DECLARACAQO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO.
REF. PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021 PROCESSO N° 1377/2021

Sr. Pregoeiro, Pela presente, declaramos que, nos termos do art. 49, VII, da Lei n®
10.520/2002, a empresa AGIL EIRELI, inscrita no CNPJ 26.427.482/0001-54
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo para o PREGAO PRESENCIAL N°©
060/2021 PROCESSO N° 1377/2021, cujo objeto é Contratacdo de empresa para
prestacao de servigos de-recepcionista, Conforme os itens que integram este edital
e anexo I.

Cordialmente;

Itajai, 04/06/2021 [ ..

AGIL EIRELI
26.427.482/0001-54
Sécia administradora: Camila Araceli Paiano, RG 5278333 SSP/SC, CPF 067.490.799-

03

i
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AGIL SERVI(OS

ANEXO VI
DE PROPOSTA DE PRECOS
A PrAefeitura Municipal de Pién
Sr. Pregoeiro, |

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021 PROCESSO N° 1377/2021

("“*-v'e;os do representante da empresa que assinard o termo de contrato, conforme constano contrato social.
'RAZAO SOCIAL: AGIL EIRELI
CNPJ: 26.427.482/0001-54
ENDERECO COMPLETO: RUA URUGUALI, n° 122, SALA 03 BOX 141, CENTRO, ITAJAI, ESTADO: SC, CEP 88.302-200
TELEFONE: (47) 3068-0355
CELULAR: (47)99772-8115

E-MAIL: comerciall @gruposs.net

NOME E CARGO: Camila Araceli Paiano, Sécia Administradora
RG: RG 5278333 SSP/SC

CPF: 067.490.799-03

TELEFONE: (47)99772-8115

S _
% AJAIL: comerciall @gruposs.net

Informagdes para o preenchimento de instrumento contratual:

Razao Social: AGIL EIRELI
CNPJ: 26.427.482/0001-54
ENDEREGO: RUA URUGUAI, n° 122, SALA 03 BOX 141, CENTRO, ITAJAI, ESTADO: SC, CEP 88.302-200

/\/

E-MAIL: comerciall @gruposs.net

TELEFONE: (47) 3068-0355 / (47) 99772-8115

Nome completo do Contato: Camila Araceli Paiano

BRASILEIRA

Sécia Administradora da empresa para fins de assinatura de instrumentos contratuais:
Nome Completo: Camila Araceli Paiano

Cargo/Fungao na empresa: Sicia Administradora

Ne. Cédula de Identidade: RG 5278333 SSP/SC

N°. de inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) 067.490.799-03

Informagdes bancarias da empresa: . WV
Instituigao financeira: CAIXA ECONOMICA FEDERAL )
Agéncia: 0416 OPER: 003 (PJ) N°. da Conta: C/C 00006257-6

D4Sign 5913¢162-68b3-426f-8a88-c4ef6f82e318 - Para confirmar as assinaturas acesse httpsiffsecure.ddsign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2,200-2/01, Art. 109, §2.
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prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data limite para a entrega dos envelopes

Nos pregos propostos estdo inclusos todos os custos necessarios para o FORNECIMENTO E ENTREGA do objeto da licitagio,
bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros e quaisquer

outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado.
a simples apresentagéo das propostas implica submissdo a todas as condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita

observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no preambulo deste Edital.

Apresentamos e submetemos & apreciagdo de V. As nossa proposta de pregos, a pregos fixos e sem reajuste, relativa a licitagdo em epigrafe, cujo objeto
é Contratagao de empresa para prestagio de servigos de recepcionista, Conforme os itens que integram este edital e anexo I.

O prazo de validade da proposta de pregos é de 60 (sessenta) dias a partir da data limite estabelecida para o recebimento das

propostas.

!

Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributagdo de microempresa e empresa de pequeno porte,

-~ -3forme estabelece o artigo 32 da lei complementar n2 123/2006.

ITEM

DESCRICAO

QTDE

MARCA

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

Recepg¢do — 30 horas semanais
- Diurnas — Segunda a Sexta
Feira da 07:00 as 13:00 hrs,

com insalubridade 20% -
Unidade Central de Salde

SERVICO

RS 2.700,00 RS 32.400,00

LOTE1

Recepgdo — 40 horas semanais
- Diurnas — Segunda a Sexta
Feira das 08:00 as 12:00 e das
13:00 as 17:00 hrs, com
insalubridade 20% - Unidade
Bésica de Trigolandia

SERVICO

RS 3.400,00 RS 40.800,00

Recepgdo — 40 horas semanais
- Diurnas — Segunda a Sexta
Feira das 07:30 as 12:00 e das
13:00 as 16:30 hrs, com
insalubridade 20% - Centro de
Atendimento do Covid-19

SERVICO

RS 3.400,00 RS 40.800,00

TOTAL RS$ 114.000,00

Cordialmente;

Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 102, §2.

AGIL EIRELI

26.427.482/0001-54
Sdécia administradora: Camila Araceli Paiano, RG 5278333 SSP/SC, CPF 067.490.799-03
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g

\

Itajai, 04/06/2021
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Secretaria da Micro e Peguena Empresa
. Secretaria da Racionalizagdo e Simpliﬁcdgﬁo
Departamento de Registro Empresatial e integragio

REQUERIMENTO DE EMPRESARIO
Folhas 1/1

TR {proonches soments mmal) = =
41108042727 XXX
RORVE DO EMPRESARIOQ {tompieto, sem abrmtu;a;) : B B
ADILSO DE JESUS MELO
NACIONALIDALRE . : ) ESTABOCIVIL
BRASILEIRA g SOLTEIRQ(A)
RERG i REGIME DE BENS(sa casada)
Masculino ’ XXX
PN DE ipak {mae)
JOAQ ROSA DE MELO ) ] | ISARINA OLIVEIRA DE MELO
NASCIDS BN {uata de nascimento) DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAQ {nimnero) Og3n eniissor. S CPFindmero}
14/03/1989 2470027 8sP ) [ SC 749.627.609-04
EMARCIPADD POR {farma da emancipsqdo - soments ht T80 do menor) i .
XXX A
TOMICILIADG NA (WOGRADOURO - iz, av, 615} j
ESTRADA CAMPINA DOS CRISPINS .
COMPLERMENTO EAIRRQIDKS_TRIT_O ) CEP .
XXX I CAMPINA DOS CRISPINS 83860-000
TRUNICIPHS )
Pién
declara, sob as penas da lel, ndo estar impedido de exercer atividade empresaria, que ndo possui outro registro de empresdrio e requer;
A JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARANA A-JUNTA COMERCIAL DO XXX
CODIGO E DESCRICAO DO ATO CODIGO E DESCRICAO DOATO
002 - ALTERAGAQ : XXX x
CODIGO E DESCRICAO DO EVENTO CODIGO E DESCRICAO DO EVENTO
021 - ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) XXX P
ROME EMRRESARIAL ; " [ENQUADRAVENTO
ADILSO DE JESUS MELO. ' . A ME (Microempresa)
LOGRADDURD {fuls,fiv, 828) . NUMERO'
ESTRADA CAMPINA DOS CRISPINS o .
COMPLEMENTC BARRODISTRING (= — i
XXX | CAMPINADOSCRISPINS ..  _... ;.. " fgaagpgggo. N
HUNICIRIo ? UF PAIS
Pien ¢ PR . BRASIL | cantato@lieblcoritabil.com.br
TALOR DD CABH AL, - RS VALOR DO CAPTTAL. - {00t BXIO080] i
110.000.00 cento e dez mil reais
TODGH OE ATVIDADE ECONOMIGA: Dascedo 66 Dbjotd
Atidada Peirvipal {onne Fiseal) Alividades de monitoramento de sistemas de seguranga e!elromoo, Afividades paisagisticas; Atividades

de hmpeza e conservagio; Serviges-conibinados para apoio'a edificios, exceto condominios prediais,
servigos de comrole de acesso, apoio, portaria, limpeza, manutengo e conservagio; Servicos de
pinitura de edificios em geral;

8020001

Atiddade Senigtbda
4330404, 8111700, 8128000,
130300

TATA OF ICI OAS ATIVIDADES ‘\:,: g o mFEFEEN?:!%‘AA DE. sr:gs OUDEFILALDE  UF  JUSODAJUNIA
10/04/2016 ’

DATA ASSINATURA
26/03/2019
PARA USO EXCLBSIVOTDA JUNTA EOMERC

M R A

PR2190002502912

FARA USO EXCLUSIVO DA JUNTA COMERCIAL : * Este documento fol gerado no portal Empresa Faci Parand

CERTIFICO O REGISTRO EM 02/04/2013 09:42 SOB N° 20191592315,
PROTOCOLO: 191592315 DE 28/03/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

W . 11901473255. NIRE: 41108042727.
ADILSO DE JESUS MELO

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARTO-GERAL

_ CURITIBA, 02/04/2019

‘www.empregafacil.pr.gov.br

t

SJUNTA COMERCIAL
DO PARAMNA B

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagio, de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando. seus respectivos c¢Sdigos de verificagio
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CERTIFICO O REGISTRO EM 02/04/2019 09:42 SOB N° 20151592315.
PROTOCOLO: 191592315 DE 28/03/2015. CODIGO DE VERIFICAGAO:

- 11901473255. NIRE: 41108042727.
WIAPRL. MWW | ADT1SO DE JESUS MELO /
JURTA QORERCEAL .

B3O BARANK

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO~-GERAL
CURITIBA, 02/04/2019
www.empresafacil.pr.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivos cddigos de verificagéo
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ANEXO IV
MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO
(Este documento devera estar fora dos Envelopes n° 01 e 02).

Por este instrumento particular de Procuragéo, a ADILSO DE JESUS MELO - ME, com sede
na Estrada Campina dos Crespins, n°® 57 — Campina dos Crespins — Pién/PR, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 24.514.688/0001-96, Inscricdo Estadual ISENTA e Inscricdo Municipal sob
n® 14.362, representada neste ato por seu (qualificacdo do outorgante), Sr. ADILSO DE
JESUS MELO, portador da Cédula de ldentidade RG n.° 2.470.027-4 SESP/SC e CPF n.°
749.627.609-04, nomeia e constitui seu bastante Procurador o Sr. ADILSO DE JESUS
MELO, portador da Cédula de ldentidade RG n° 2.470.027-4 SESP/SC e CPF n°
749.627.609-04, a quem confere amplos poderes para representar a empresa ADILSO DE
JESUS MELO perante a Prefeitura Municipal de Pién, no que se referir ao PREGAO N.°
60/2021, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do PREGAO,
inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS
DE HABILITACAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE
HABILITACAO em nome da Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa
de lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa de lance, negociar a
reducéo de precgo, desistir expressamente da intengdo de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intencdo de interpor
recurso administrativo ao final da sessao, assinar a ata da sessao, prestar todos os
esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar os demais atos pertinentes
ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuragdo é valida até o dia 27/06/2021. /

pien, _O7 de 4{44///«0 de 702 . &‘

e |
(O AAlitet %
Adilso de Jesus Melo :
RG n®2.470.027-4 SESP/SC /
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ANEXO Ii
MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(Este documento devera estar fora dos Envelopes n° 01 e 02)

Ao Pregoeiro Oficial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Adilso de Jesus Melo inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 24.514.688/0001-96, por intermédio de seu
Representante Legal, Sr.(a) Adilso de Jesus Melo, portador(a) da Carteira de Identidade

n.° 2.470.027-4 SESP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n°® 749.627.609-04, DECLARA, para fins do
disposto no Edital de Contratagac de empresa para prestagéo de servigos de recepcionista
1° 60/2021, sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:

OBS: Assinalar com um “X” a condigéo da empresa.

1. (X) MiCROEMPRESA, conforme lnC|so | do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/20086;

2. () EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso il do artigo 3° da Lei Complementar n.c
123, de 14/12/2006;

3. () MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL, conforme § 1° do artigo 18-A da Lei Complementar n.°
123, de 14/12/2006.

DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do
artigo 3°

da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

pien. 07 de 4/,{,(,;/40 de 2021. . )/

v

Adilso de Jesus Nelo
RG n®2.470.027-4

iImportante:
1) A DECLARAGAO de enquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual, podera ser objeto de diligéncia para confirmacao da veracidade da
mesma e implicara no tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar n.° 123/2006. o7
2) A DECLARACAOQO de enquadramento como Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou
Microempreendedor Individual, falsa ou inveridica sujeitara a licitante as penalidades previstas

neste Edital, bem como, as demais san¢des penais cabiveis. &\
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO.
(Este documento devera estar fora dos Envelopes n° 01 e 02).

REF. PREGAO N° 060 /2021

Sr. Pregoeiro,
Pela presente, declaramos que, nos termos do art. 4°, V|, da Lei n° 10.520/2002, a empresa

Adilso de Jesds Melo cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo para o PREGAO N°
60/2021, cujo objeto é Contratagdo de empresa para prestacao de servicos de recepcionista

pien. J7 de am/ﬁlo de 2021,

s |

Adilso de Jesus Melo
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ADILSO DE JESUS MELO — ME

ESTRADA CAMPINA DOS CRESPINS, N° 57 — (,AMPINA DOS ,
CRESPINS - PIEN/PR _ 4
PREGAQ PRESENCIAL N° 060/2621 : ' (j '
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN ' L '*z"
-ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECOCS ! (cl;;
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ANEXO Vi
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Pién
Sr. Pregoeiro,
Ref.: Edital de Pregao n° 60/2021

Apresentamos e submetemos a apreciagéo de V. Sa nossa proposta de pregos, a pregos
fixos e sem reajuste, relativa a licitagdo em epigrafe, cujo objeto & a Contratagio de
empresa para prestacao de servicos de recepcionista.

ITEM | DESCRICAO | QUANTIDADE MARCA VALOR VALOR TOTAL ANUAL
MENSAL
MEDIO

1 Recepcdo — 30 R$ 2.954,55 R$ 35.454,60
horas semanais '
- Diurnas —
Segunda a
Sexta Feira da 1
07:00 as 13:00
hrs, com
insalubridade
20% - Unidade
Central de \

Satde '

2 Recepcio — 40 R$ 3.939,40 R$ 47.272,80
horas semanais :
- Diurnas —
Segunda a
Sexta Feira das
08:00 as 12:00 1
e das 13:00 as
17:00 hrs, com
insalubridade
20% - Unidade
Basica de
Trigolandia

3 Recepcdo — 40 : R$ 3.939,40 R$ 47.272,80
horas semanais
- Diurnas —
Segunda a

Sexta Feira das 1

07:30 as 12:00
e das 13:00 as

16:30 hrs, com
insalubridade

20% - Centro de ' \' .
Atendimento .

do Covid-19
TOTAL R$ 130.000,20

Valor por extenso: Cento e Trinta Mil Reais e Vinte Centavos .
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ADILSO DE JESUS MELO — ME e
CNPJ: 24.514.688/0001-96
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Municipio de Pién — PR. CEP: 83.860-000 - ajesusmelo-me@outlook.com.br

O prazo de validade da proposta de pregos é de 60 dias (sessenta) dias a partir da data
limite estabelecida para o recebimento das propostas.

Indicar e-mail para envio da Nota de Empenho e demais informagdes pertinentes ao
processo, além de conter declaragéo que se responsabiliza pela comunicagéo feita pelo e-

mail ajesusmelo-me@outlook.com.br.

Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributagdo de microempresa e
empresa de pequeno porte, conforme estabelece o artigo 3° da lei complementar n°
123/20086.

pien, _OF de /C(/ﬂ/ o de 2021,

L s

L=t e

Adilso de Jesus Melo
RG 2.470.027-4 SESP/SC

e
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CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau. Brasil, N° 312 Capela. Velha./ Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8877-3224
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ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIREL
| 5* ALTERACAO
CNPJ: 35.010.113/0001-52 F - 135

NIRE 41600945751

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS, brasileira, maior, casada sob regime de comunhdo parcial e
bens, nascida em 13/04/1973 empresdria, residente e domiciliada a Rua Ari'a_no Suassuna, n° 1177 — Casa
08 — Veneza — Fazenda Rio Grande/Pr. Cep 83825-102, portadota do documento de identidade RG n°
6.216.430-1, expedido pelo- LL/Patan e CPF n° 503.905.469-68, na condigdo de titular da Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS
SERVICOS EIRELI, CNPJ 35.010.113/0001-52 com sede na Rua Pau Brasil, 312 — Capela Velha —
Araticéria/PR. CEP 83705-420, com ‘seu ato Constitutivo devidamente arquivado na Junta Comercial do
Parand sob o nire n° 41600945751 por despacho em scssdo de 27/09/2019 e sua ultima alteragio sob n.°
2021011770 por despacho em sesséio de 12/01/2001, Resolve, na melhor forma de direito e-consoante com
0 artigo1.033 e 980-A. da Lei n® 10.406/02, e em conformidade com a Lei 12.441/2011, alterar Ato
Constitutivo da enipresa, conforme: as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Altera o ramo de atividade da empresa que era: LIMPEZA EM PREDIOS E EM
DOMICILIOS, LOCACAO DE AUTOMOVEIS E MEIOS DE TRANSPORTE, TRANSPORTE RODOVIARIO DE
CARGAS, MUNICIPAL, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, ATIVIDADES )/
PAISAGISTICAS PREPARACAO DE CANTEIRO E LIMPEZA DE, TERRENO OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS,
PRACAS E CALCADAS ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E ESTRUTURAS. DE USO TEMPORARIO
DEMOLICAO .DE_EDIFICIOS E ESTRUTURAS SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS COMERCIATS,
INDUSTRIAIS E. RESIDENCIAIS SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO
ATIVIDADES DE LIMPEZA EM VIDROS, CALHAS E CAIXAS DE AGUA SERVICOS DE PREPARACAO DO
TERRENO SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS CONSTRUCAD ™

DE: EDIFICIOS ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL E DESINFECCA®
IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA % .
COLETA. DE RESIDUOS NAO PERIGOSOS, passando a ser: LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS,
LOCACAO DE AUTOMOVEIS E MEIOS DE TRANSPORTE, TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS,
MUNICIPAL, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, ATIVIDADES PAISAGISTICAS
PREPARACAO DE CANTEIRO'E LIMPEZA. DE TERRENO OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E
;  CALCADAS ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO DEMOLICAOQ DE

EDIFICIOS E ESTRUTURAS SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS E
RESIDENCIAIS SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO-ADMINISTRATIVO ATIVIDADES-DE
LIMPEZA EM VIDROS, CALHAS E CAIXAS DE AGUA SERVICOS DE PREPARACAO DO TERRENO SERVICOS
'DE. ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS CONSTRUCAO DE EDIFICIOS
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL E DESINFECCAO, IMUNIZACAO E
CONTROLE DE PRAGAS URBANAS, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA E COLETA DE
RESIDUOS NAO PERIGOSOS. )

CLAUSULA SEGUNDA: Resolve a Titular consolidar seu Ato e alteragSes mediante as seguintes

clausulas;
N %




Pagind 2 de 5

QN

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
52 ALTERACAQ |
CNPJ: 35.010.113/0001-52 |
NIRE 41600945751 T

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI

CONSOLIDACAQ
CNPJ: 35.010.113/0001-52
NIRE 41600945751

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS, brasileira, maior, casada sob regime de comunhfio parcial

¢ bens, nascido em 13/04/1973 empresdria, residente e domiciliada a Rua Helena Piekarski Pinto, n®

536 - Bairro Fazenda Velha — Araucaria/PR, CEP 83704-650, portadora do documento de identidade

RG n° 6.216.430-1, expedido pelo LI/Parani ¢ CPF n° 503.905.469-68, na condiclio de titular da
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI ACR ADMINISTRADORA DE .
SERVICOS EIRELI, €NPJ 35.010.113/0001-52 com sede na Rua Pau Brasil, 312 — Capela Velha — V

Araucaria/PR CEP 83705-420, com 'seu ato- constitutivo devidamente arquivado na Junta Comercial
do Parané sob o nire n° 41600945751 por despacho em sessdo de 27/09/2019 e sua ulfima alteragfio
sob n.? 2021011770 por despacho em sessdo de 12/01/2001, Resolve, na melhor forma de direito ¢
consoante com o artigo1.033 ¢ 980-A da Lei 1° 10.406/02, promove a Consolidagio, conforme as-
clausulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO TIPO JURIDICO E RAZAO SOCIAL - O Tipo juridico da
empresa serd: EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LTDA — EIRELL com stb-
rogagdo de todos os dircitos e obrigagBes pertinentes e girard sob a razio social de ACR
ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIREL], CNPJ 35.010.113/0001-52 com sede na Rua Pay =~ <
Brasil, 312 — Capela Velha — Araucéria/PR CEP 83705-420, podendo, a qualquer tempo, a critério de

seu titular, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério nacional. (‘\

CLAUSULA_SEGUNDA -~ DO_CAPITAL SOCIAL - O capital social da empresa é de RS
100.000,00 (Cem Mil Reais) dividido em 100.000 (Cem: Mil) quotas no valor de R$ 1,00 (Um Real)

CERL
§ ¢




'Pégina? 3deb5-

[ BRI

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI

5* ALTERAQAO
CNPJ : 35.010.113/0001-52

L
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CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO SOCIAL - ILIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS,
LOCAGAO DE. AUTOMOVEIS E MEIOS DE "TRANSPORTE, TRANSPORTE -RODOVIARIO DE CARGAS,
MUNICIPAL, INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, ATIVIDADES PAISAGISTICAS
PREPARACAO DE CANTEIRO E LIMPEZA DE TERRENO OBRAS DE URBANIZACAO - RUAS, PRACAS E
CALCADAS ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO DEMOLICAO DE
EDIFICIOS E ESTRUTURAS ‘SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS E
RESIDENCIAIS SERVICOS COMBINADOS.DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO ATIVIDADES DE
LIMPEZA EM VIDROS, CALHAS E CAIXAS DE AGUA SERVICOS DE PREPARACAO DO TERRENO SERVICOS
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS CONSTRUCAO DE EDIFICIOS
ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL E DESINFECCAO, IMUNIZACAO E
CONTROLE DE PRAGAS URBANAS, SELECAO E AGENCIAMENTO. DE MAO DE OBRA E COLETA DE
RESIDUOS NAO PERIGOSOS. .

-CLAUSULA UARTA — DA DURACAO - O prazo de duragfo ¢ por tempo indeterminado tendo
iniciado suas atividades em 27/09/2019. E gatdntida 4 conitinuidadé da pessoa juridica diante do
unpednnento por for¢a maior ou impedimento temporério oupermanente do: tltular podendo a:empresa
sér alterada para atender uma nova situacso.

CLAUSULA QUINTA -~ DA ADMINISTRACAO - A admiinistragfio da empresa sera exercida por
ROSANA COMPADRE DOS SANTOS , a. quém. caberd, dentre outras-atribuigoes, a répresentagéio
ativa-e passiva, judicial e extrajudxclal da empresa EIREL] A responsabilidade do titular é limitada ao
capital integralizado e a:empresa sera regida pelo regime juridico da empresa limitada e supletivamente
pelas leis das Sociedades Andnimas..

Paragrafo vinico: O término de cada exercicio social serd encerrado em 31 de Dezembro do ano civil,
com a-apresentagdo do balango patrimonial e resultado econdmico do aiio fiscal.

CLAUSULA SEXTA - Declara sob as penas da Lei, que se enquadra na condigfo de microempresa,. '
nos termos da.Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006.

CLAUSULA SETIMA - DA DECLARACAO DE DESEMPEDIMENTO - A titular declara:sob as
penas da lei, que nfo esta impedido, por lei espe<:1al ¢ nem condenado ou que se encontra sob osefeitos
de condenagéio, que o proiba de exercer a administragiio desta EIRELI, bein como nio esta impedido,
ou em virtude de condeniago criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que. vede, ainda,
que temporariamente, 0 .acesso a.cargos publicos ou crime falimentar, de prevaricagfio, peita ou
suborno;. concussfo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé ptiblica ou a propriedade.

(At 1.011, § 1°, CC/2002).

Pardgrafo iinico: A titular da Eireli declara, sob as penas da lei, que nfio participa de nehhuma outra
empresa dessa modalidade.
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ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
52 ALTERAC A0

CNPJ; 35.010.113/0001-52 B
NIRE 41600945751 T

CLAUSULA OITAVA - DO FORO - Fica eleito o foro tal da Cidade de Araucaria do. Estado do
Paran4, para resolver quaisquer lmgws oriundos-do presente Ato.

A titular assina o preserite instrumento; em 01 (uma) via de igual feor e consisténcia.

Araucdria, 18 de Janeiro de 2021.
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Secretaria Especial de Desburocratizag@o, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integragao .~ fg«g

R N

TERMO DE AUTENTICIDADE

Eu, MICHELI CRISTINA CZELUSNIAK BARBETA, com inscrigdo ativa no CRC/PR, sob o n° 061187, expedida em
24/06/2013, inscrito no CPF n° 05204899936, DECLARO, sob as penas da Lei Penal, e sem prejuizo das sangdes
administrativas e civeis, que este documento é auténtico e condiz com o original.

B IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
) CPF_ _ N° do Registro Nome
05204899936 061187 MICHELI CRISTINA CZELUSNIAK BARBETA

CERTIFICO O REGISTRO EM 19/01/2021 00:00 SOB N° 20210275294.
PROTOCOLO: 210275294 DE 18/01/2021.

wwi .empresafacil.pr.gov.br

v . CODIGO DE VERXFICACRO: 12100307041. CNPJ DA SEDE: 35010113000152.
A NIRE: 41600945751, COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 18/01/2021.
JUNTA COMERCIAL]  ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
DO PARANA
LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA g/ %
SECRETARIO~GERAL

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais
informando seus respectivos cbdigos de verificacdo.
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Secretaria da Micro e Pequena Empresa ’ '
T MR laL Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA M 190
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Sistema Nacional de Reglstro de Erripresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagGes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: ACR ADMINISTRADORA DE SERVIGOS EIREL! Protocolo: PRC2106622446

Natureza Juridica: Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresaria)

NIRE (Sede) CNPJ Arquivamento do Ato Inicio de Atividade
41600945751 35.010.113/0001-52. Constitutivo 27/09/2019
27/09/2019

Enderego Completo
Rua PAU-BRASIL, N° 312, CAPELA VELHA - Araucaria/PR - CEP 83705-420

ijeto
. WPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS, LOCACAO DE AUTOMOVEIS E MEIOS DE TRANSPORTE, TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS, MUNICIPAL,
INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, ATIVIDADES PAISAGISTICAS PREPARACAQO DE CANTEIRO E LIMPEZA DE TERRENC OBRAS DE
URBANIZACAQO - RUAS, PRACAS E CALCADAS ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO DEMOLICAO DE EDIFICIOS E
ESTRUTURAS SERVICOS DE PINTURA DE EDIFICIOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS E RESIDENCIAIS SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO
ADMINISTRATIVO ATIVIDADES DE LIMPEZA EM.VIDROS, CALHAS E CAIXAS DE AGUA SERVICOS DE PREPARACAO DO TERRENO SERVICOS DE.
ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS CONSTRUCAO DE EDIFICIOS ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAC
EMPRESARIAL E DESINFECCAOQ, IMUNIZACAO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA E COLETADE
RESIDUYOS NAO PERIGOSOS.

Capital Porte Prazo de Duragédo
R$ 100.000,00 (cem mil reais) ME (Microempresa) Indeterminado
Capital Integralizado

R$ 100.000,00 (cem mil reais)

Titular
Nome ! CPF Administrador Inicio.do Mandato Término do Mandato
ROSANA COMPADRE DOS SANTOS 503.905:469:68. . § 10/02/2020

Dados do Administrador
Nome CPF = “inicio do Mandato Término do Mandato
ROSANA COMPADRE DOS SANTOS 503.905.469-68 ) 10/02/2020

Ultimo Arquivamento Situagdo

Data Numero o ATIVA

18/01/2021 20210275294 ~002/ 051:=CONSOLIDAGAG DE Status

-~ SEM STATUS
Esta certidgo foi e : 3 auto nf 5/. k Py (horario de Brasilia).

Se impressa, verificar s , com o codigo XPEJNWLQ.

AR
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PROCURACAO

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida
na rua Pau Brasil, n° 312, na cidade de Araucdria-PR, inscrita no CNPJ sob n°
35.010.113/0001-52, neste ato representada por sua sdcia gerente Rosana
Compadre Dos Santos, residente em Araucaria-PR, Casada, e inscrita sob o CPF

n° 503.905.469-68, Cédula de Identidade n® 6.216.430-1, 6rgdo expedidor SSP-
PR.

OUTORGADQ:

ANANIAS CORREA DOS SANTOS NETO CPF: 835.489.399-53 e¢ RG:
5.869.571-8, Casado, Gerente Administrativo, residente em Araucaria Parana
OBJETIVO e PODERES:
Por este instrumehto particular e na melhor forma de direito, a outorgante nomeia
¢ constitui seu bastante procurador, o outorgado, para o fim especial de promover
a participacdo da outorgante em licitagdes puiblicas, concordar com todos os seus
termos, assistir a abertura de propostas, fazer impugnagdes, reclamacées,
protestos e recursos, fazer novas propostas, rebaixar pregos, conceder descontos,
prestar caucdo, levanti-las, receber as importéncias caucionadas ou depositadas,
transigir, desistir e praticar todos os atos necessarios ao cumprimento do presente
mandato, constituir procurador com poderes “ad judicia® e substabelecer com ou
sem reserva de poderes. o e

Com validade até 31 de Dezembro de 2021.

/

L

OSANA !
09 de

4,

S

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente Procuragfo.."

" 23 TABELIONATO DE NOTAS DE ARAUCARIA < PAR
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£y

Araucaria-Paran
da Verda

18146145VAAG0800003205213

est®
5

fevereiro de
. E
%rlck intoi
YA ] .
‘\ , AS

2021.*"E}6KCFK4V-569658-10"

W
Roséé;_(yxglim Dos Santos |

Sécia Gerente - .
RG: 6.216.430-1: "

o por semelhanga a(s) assinatura(s) de

Selo Digital N°
COMPADRE DOS SANTOS. Dou fé.

. RualAgrim. Carlos Hasseltaanin, 348 - (041)3643/1848
Valide esse selo em http:

*  Reconheg

S N y;\
@/ A <
=3, ~
CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Arducaria-PR 4 Qe

LA WA e
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06 {-‘? ﬁ\&*’;" &
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118/ cel. : (41) 9 8877-3224 FEFCESEEN
!\ ? QQ‘-' {7’\“:\%



4




3 ANEXOII
DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Prefeitura Municipal de Pién
Pregdo Presencial n® 60/2021

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida na rua Pau Brasil, n°
312, na cidade de Araucédria-PR, inscrita no CNPJ sob n® 35.010.113/0001-52, E-mail:
licitacoes@acradmservicos.com.br, neste ato representado por seu Gerente Comercial, Ananias Correa
dos Santos Neto, residente em Araucaria-PR, e inscrito sob o CPF n° 835.489.399-53, Cédula de
Identidade n° 5.869.571-8, 6rgdo expedidor SESP-PR, DECLARA, para fins do disposto no Edital de
pregio presencial n® 60/2021, sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:
OBS: Assinalar com um “X” a condigfo da empresa. :

1. (X) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006; A
2. () EMPRESA BE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar ‘
n.° 123, de 14/12/2006;

3. () MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL, conforme § 1° do artigo 18 da Lei Complementar
n.° 123, de 14/12/2006.

DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedagdes constantes do paragrafo 4° do artigo
3°da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

™ c NP’ oo
35.010.113/0001-52"
ACR Administradora e Servigos Fire -
Rua Pau Brasil n, 312

L(-:apela Velha - CEP 83.705-420

Araucaria-PR, 07 de Junho de 2021.
ARAUCARIA-PR

ANANIAS CORREA

RG 5.869.571 .
GERENTE COMER(CIAL: \
CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucéria-PR @
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06

e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8706-6544




) ANEXOV .
DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO.

A Prefeitura Municipal de Pién
Pregéo Presencial n® 60/2021

ACR ADMINISTRAPORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida na rua Pau Brasil, n°
312, na cidade de Araucéria-PR, inscrita no‘,":'CNPJ sob n® 35.010.113/000]1-52, E-mail:
licitacoes@acradmservicos.com.br, neste ato representado por seu Gerente Comercial, Ananias Correa
dos Santos Neto, residente em Araucéria-PR, e inscrito sob o CPF n° 835.489.399-53, Cédula de
Identidade n° 5.869.571-8, 6rgdo expedidor SESP-PR, Pela presente, declaramos que, nos termos do art. 4°,
V11, da Lei n° 10.520/2002, a empresa ACR ADMIN ISTRADpRA DE SERVICOS EIRELI acima citada
cumpre plenamente os requisitos de habilitagio para 0 PREGAO N° 60/2021, cujo objeto é Contratagiio de
empresa para prestaciio de servicos de recepcionista, Conforme os itens que integram este edital e anexo I,

Por ser expressio da verdade, firmamos a presente.

E“’ C. N. P 1. ,
35.010.113/0001—5;=E )/
.. ACR Administradora de Servigos Firel

" RuaPalBrasil'n, 312
L |

Araucaria-PR, 07 de Junho de 2021.

T el e \
CNPJ; 35,010,113/0001-52 / END, Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucéria-PR g/ %
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06 .
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8706-6544
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ACR Administradora de Servigos — R. Pau Brasil n® 312 —
Capela Velha — Araucéria.

PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA DE PRECOS
DATA.: 07/06/2021

b e i T R, et
s

gt M b on

CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 3 12 Capela Velha / Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06 _
(41) 9 8706-6544

e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. :
. {




TN

ANEXO VI
PROPOSTA DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Pién
Pregdo Presencial n® 60/2021

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida na rua Pau Brasil, n°
312, na cidade de Araucaria-PR, inscrita no CNPJ sob n* 35.010.113/0001-52, E-mail:
licitacoes@acradmservicos.com.br, neste ato representado por seu Gerente Comercial, Aniiiias Correa
dos Santos Neto, residente em Araucaria-PR, ¢ inscrito sob o CPF n° 835.489.399-53, Cédula de
Identidade n° 5.869.571-8, 6rgdo expedidor SESP-PR, Apresentamos e submetemos a apreciagfio de V.
Sa nossa proposta de precos, a pregos fixos e sem redjuste, relativa a licitagio em epigrafe, cujo objeto

¢ Contratacio de empresa para prestaciio de servi¢os de recepcionista, Conforme os itens que

integram este edital e anexo I.

VALOR VALOR
- UNITARTIO | TOTAL
R$2.360,36 | R$ 28.324,34

ITEM | DESCRICAO QTDE | MARCA

1 Recepgdio — 30 horas semanais - | 1 PROPRIA
Diurnas — Segunda a Sexta Feira
da 07:00 as 13:00 hrs, com

 insalubridadé 20% - Unidade
Central de Satide.

2 Recepgdo — 40 horas semanais - | 1

Diurnas — Segunda a Sexta Feira

das 08:00 as 12:00 e das 13:00

as 17:00 hrs, com insalubridade

20% - Unidade Basica de

Trigolandia.

3 Recepgio — 40 horas semanais -
Diurnas — Segunda a Sexta Feira
das 07:30 as 12:00 e das 13:00
as 16:30 hrs, com insalubridade -

' 20% - Centro de Atendimento  ::
do Covid-19.

PROPRIA R$ 2.653,62 | R$ 31.843,43

il

Custo total mensal: R$ 7.667,60

Valor total da proposta: RS 92.011,20 (»

O prazo de validade da propostd de prego
estabelecida para o recebimento das propostas

CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06 o ,
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8706-6544

EN




Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributacdo de microempresa e
empresa de pequeno porte, conforme estabelece o artigo 3° da lei complementar n°® 123/2006.

Por ser express@o da verdade, firmamos a present:

Araucaria-PR, 07 de Junho de 2021.

C. N. ), .
'35.010.113/0001-52"

ACR Administradora de Servigos Eirel ST
Rua Pau Brasil n. 312 P
Capela Velha - CEP 83.705-420
L_ ARAUCARIA-PR |

CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka; N° 1780, 2° andar, Sala 06
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8706-6544




Remuneracio conforme CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO %
CCT SINEEPRES/ SINDEPRESTEM-2021-2022 (NUMERO DE REGISTRO NG MTE: PR000751/2021) ' -
Data base da Categoria: 01/03/2021 %&

[ RECEPCIONISTA 40 HORAS ]
Salédrio Base da categoria (44 HRS) o RS : » 1.186,15 .
Percentual do adicional 'de insalubridade 20%
‘Quantidade total de empregados 1,
Duraggo do contrato (meses) o , : L . : R o 12

et et e A o % St

. . msumosdemdodeobra
Custo do uniforme N RS , 330,00
‘Custo de EPI's . RS 103,20 :
Custo do transporte _ R ) - RS o . ' - 22440
Custo d¢ auxilio alimentagdo ~ * . " RS o 506,00

e

T .. .. Thbutes el
Percentual de ISSON do Municipio S o S S . 3%

T Hhanilha de Custos T

[

T . Destricdo do ttem —

[ S e et S £ o A o S S 8 S S AP e o e e ot e e, . S . ettt S . & ki A N et s ot

[ Mo de obra_ - ) i

Saldrio - , , RS - " , 80874 ./
Valor do adicional-de insalubridade - s RS o ., 220,00 e
‘Enicargos Sociais RS 875,85 '/

| ____Total Mao de Obra RS 16859
e T insumosdemdodechkra e

Valordo uniforme I ‘ RS ‘ S - 2750
Valor de EPI's R$ S o 860

G A= Q\ ' oy

887

|
i
t
g



' V 5 ;404 80 !
1500&
. (78, oor
C 21,00 ]
494,90]
{ . 16,85
L oo 33,69,
B , i o 21319
l R T ributes g T
tPIS (0 65%) .-i‘ - »\ ..-«- T e - - e e e e cemga s o v R e mum Y e emim s heee sidedel s e Ny W e e ey t,' 14 39 ‘
ICOFINS (3%)-++ -~ 66 40
lissaN (3:%)” e s ‘
[Total dos Tributos (sobre o faturamento) ,

Valor do’ auxilio alimentagao (Ja descontado 0 percentual de 20%7 S
:conforme et supracitada) - - '“ ST s R$ T
Beneﬂcm Soc:al Familiar (Clausula 1-'1a da CCT ) ,
,Benef:cm Socnal Odontologlco (Clausula :13a da CCT) ,
Fundo de Quallflcagao P_rofos;snor)al (Clausula 19a da CCT)

B __Total &6s'|hsunios de m§o de obra

[
f

e sk

Custos lndlretosﬂt
Lucro s

e i ampghne et e

.i?,.t..a'_:'d?% Demais Componentes . R§ |

el i e pemies 7 R e

Valorparacalculodetributos’ - R$

P T ;:,t Pooeit vy .;'Vél,orl-"iin;alj, |   j . T I T Lo ]
!Pre;o umténo por. éhpregado :
Preco total da fungio (1 funciondrio) - -~ -+ Tt RUTRRE T ey e e T e T 2.360,36 |
\Valor Total do Contrato (1 funcnonérios por.12 m ; “R$ - 128.324,34

—al e

&
f_] —-—



PLANILHA DE CUSTOS DE MAO DE OBRA - ITEM 2

Remuneracdo conforme CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
CCT SINEEPRES/ SINDEPRESTEM-2021-2022 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR0O00751/2021)
Data base da Categoria: 01/03/2021

[ RECEPCIONISTA 40 HORAS

Saldrio Base da categoria (44 HRS) RS
Percentual do adicional de insalubridade

Quantidade total de empregados

Durag&o do contrato (meses)

s e . i i e . AR o i i = i e . ot et 2t 8 e A oA S 2 b .+ = 3 e o A 7 A e e s i e e £ T e e s 2 it i e

| o - Insumosde mao decbra

1.186,15
20%

1

12

o e b

}
4

‘Custo do uniforme ‘ RS 330,b0 ‘
Custo de EPl's RS 103,20 :
Custo do transporte o RS 224,40
‘Custo do auxilio alimentagéo o RS 506,00 .
e ' ~ Tributos o T
Percentual de ISSON do Municipio 3%
.. __ __ PlnihadeCustos ]
o pescrigodoftem T T T e ]
e f_j.f T TWodeobra e
Saldrio - RS 1.078,32 \/
Valor do adicional de insalubridade RS 220,00
Encargos So¢iais R$_ o 875,85
lo— . TotalMdodeObra RS 1.95417]
T ________ Insumosdemdodecbra ]

Valor do uniforme Rs
Valor de EPI's o RS

= 7

27,50
8,60
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PLANILHA DE CUSTOS DE MAO DE OBRA - ITEM 3

Remunera;ﬁo conforme CQN\IENQAO COLETWA DE TRABALHO v
CCT SINEEPRES/ SINDEPRESTEM-2021-2022 (NUMERO DE REGISTRO NG MTE: PR000751/ 2021)
. Data base da Categorla 01/03/2021

[—M ( “ T _ ;” RECEPCION!STAAIOHORAS _

105'de mao de obra - -

-/ Planilha de'Custos

Mao deobra .

~Valor do umforme
Valor de EPI 'S

%%
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QUADRO RESUMO DE CUSTOS

| _WEM  FUNCAO ___QUANTIDADE _ CUSTO MENSAL _ CUSTO ANUAL |
. . RECEPCIONISTA30HRS, ... 1" RS . 2360,36 RS :28.324,34 |

1.
2 ' RECEPCIONISTA40HRS - 1. -  R$ - 2.653,62 RS - -
3 . RECEPCIONISTA4OHRS . -1 RS. - 265362 Ry

31.843,43 |

3184343

K CUSTOTOTAL 7N WS 7.667,60 RS

92.011,20 |

ANANIAS CORREF
CPF: 835.4%




ACR Administradora de Servigos — R. Pau Brasil n° 312 —
Capela Velha — Araucéria. |
PREGAO PRESENCIAL N° 066/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ENVELOPE N° 02 - HABILITACAO

DATA: 07/06/2021

Y e

CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br/ tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8706-6544 -
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. 30/Q4/2021

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

b’ E ” . s 3 ()
w CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA & 2@0
RSB WEsel | COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO| Shs e Reeronn
nsﬂr;\gr@mgn/oom -52 | CADASTRAL ‘2710912019

NOME EMPRESARIAL

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOCS EIRELI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIAY ) PORTE

Kikdkkihk M E

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

38.11-4-00 - Coleta de residuos nio-perigosos

41.20-4-00 - Construgdo de edificios

42.13-8-00 - Obras de urbanizagio - ruas, pragas e calgadas

43.11-8-01 - Deéiiioli¢ao de édificios é outras astrituras

43.11-8-02 - Preparagéo de canteiro e limpeza de terreno

43.19-3-00 - Servigos de preparagio do terreno nio especificados anteriormente

43.21-5-00 - Instalagiio e manutengio elétrica

 43.22-3-01 - InstalagGes hidraulicas, sanitarias e de gas

43.30-4-04 - Servigos de pintura de edificios em geral

49.30-2-01 - Transporite rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, municipal.

49.30-2-02 - Transporte rodoviario-de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
intemacional )

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestido empresarial, exceto consultoria técnica especifica (Dispensada *)
77:11-0-00 - Locagao de automoveis sem condutor

77.19-5-99 - Locacio de outros meios de transporte nio especificados anteriormente, sem condutor

-77.39-0-03 - Aluguel de palcos, coberturas e outras estruturas de uso temperario, exceto andaimes

operador

'78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mio-de-obra /

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
| 81.22-2-00 - Imunizag3o e controle de pragas urbanas

81.29-0-00 - Atividades dé limpéza ndo especificadas anteriormente

77.39-0-99 - Aluguel de oufras maquinas e equipamentos comerciais e industriais nao especificados anteriormente, sem ‘

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURQ NUMERO COMPLEMENTO

R PAU-BRASIL 312 | e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
 83.705-420 CAPELA VELHA " | ARAUCARIA “|PR
ENDEREGO ELETRONICO " | TELEFONE

ACRENGENHARIA3S@GMAIL.COM (41) 99214537

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Kdckkd

-

SITUAGAO CHDASTRAL i DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA /6 - | 2710012019
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
)
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 30/04/2021 as 10:11:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2
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30/04/2021
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i REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
I -2

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

B AT 0oet s COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 55/0.% A8ERTURA
.010.113 109

:IISA(':'}?‘:Zﬂ /0001-52 CADASTRAL 27/09/2018

NOME EMPRESARIAL

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIREL!

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo (Dispensada *)
82.30-0-01 - Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes e festas (Dispensada *)

- CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA ]
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empreséri

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R PAU-BRASIL 312 it

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
] 83.705-420 CAPELA VELHA ARAUCARIA PR

ENDEREGO ELETRONICQ TELEFONE

ACRENGENHARIA35@GMAIL.COM (41) 9921-4537

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

hkknk

SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 27/09/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

hhkdbedkkk wkkhdkihk

(*} A dispensa de alverds e licengas ¢ direjto do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolugdo CGSIM n® 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislagdo prépria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, ndo tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto as atividades dispensadas.

rovado pela Instrucio Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 30/04/2021 &s 10:11:19 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2



19/05/2021 Consuita Regularidade do Empregador
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade /
do FGTS - CRF

Inscricdo:  35.010.113/0001-52
Razao Social:ACR MORAES ENGENHARIA E SERVICOS EIRELI
Enderego: R PAU-BRASIL 312 / CAPELA VELHA / ARAUCARIA / PR / 83705-420

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢do que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer deébitos referentes a contnbwgoes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagGes com o FGTS.

~ Validade:26/04/2021 a 23/08/2021/

Certificagdo Niimero: 2021042601470977756080

Informacgéo obtida em 19/05/2021 09:40:31

‘ A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: )
www.caixa.gov.br &

@ #

hitps://consulta-crf. caixa.gov.br/consuitacri/pages/consultaEmpregador. jsf 1M
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PODER JUDICIARIO " A"‘Z_@ o
JUSTICA DO TRABALHO

-

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 35.010,113/0001-52

Certiddo n°: 12273626/2021

Expedigdo: 12/04/2021,_ as 09:05:29

Validade: 08/10/2021°- 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gque ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 35.010.113/0001-52, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidac@o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s8o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentog, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificac¢3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente. ‘7

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas g%&\
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes

de execugdo de acordos firmados perante o Ministério PUblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia. é?y//

Ddvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



12/04/2021

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional -

e p ) T

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS_ RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
CNPJ: 35.010.113/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigé Tributarié Nacional (CTN), 6u Objéto dé décisad judicial qué determirid sud
desconsideraco para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda no vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certid&o € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacgo desta certiddo estad condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Avww.pgfn.gov.br>,

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as.08;59,20 do dig12/04/2021 <hora e data de Brasilia>,

Vélida até 09/10/2021.

Cddigo de controle da certiddo: 049B.C3D5.4997.2C49

Qualquer rasura ou emenda invalidaréa este documento.

1M



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

=1
Certiddao Negativa T

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024211506-09

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  35.010.113/0001-52
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
: natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigac¢des tributarias acessérias.

Vilida até 22/09/2021 ‘-/Fomecimento Gratuito

A autenticidade desta certidido devera ser confirmada via Internet

www fazenda,.pr.gov.br

Pdagina 1de 1
Emitldo via Internet Piblica (25/05/2021 10:09:08)



)
MUNICIPIO DE ARAUCARIA / o 2172
C.N.P.J.: 76.105.535/0001-99
RUA PEDRO DRUSZCZ, N° 111 - CENTRO - CEP: 83.702-080 Araucadria - PR_.,
E-mail: o e r
Home Page: hitps://araucaria.atende.net

DEPARTAWTO DE RENDAS MOBILIARIAS/ IMOBILIARIAS
CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - PESSOA JURIDICA
N° 60935/2021

Nome/Razdo Social: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI /

CPFICNPJ: 35.010.113/0001-52

Enderego:. RUA PAU-BRASIL N 312
Bairro: CAPELA VELHA

Complemento:

Cidade: Araucéria - PR

Finalidade: DIVERSOS POR CONTRIBUINTE

' Observagio:

Certificamos a pedido da parte interessada, que apds pesquisa em nossos arquivos, constatou-se a
INEXISTENCIA de débitos tributarios vencidos, em nome do contribuinte acima identificado. Fica ressalvado o
direito da Fazenda Publica Municipal cobrar débitos posteriormente constatados, mesmo referente ao periodo nesta
certiddo compreendido.

ATENGCAO

O presente documento ndo cerfifica inexisténcia de débitos do Imposto sobre Servicos de Qualquer
Natureza declarados pelo contribuinte no ambito do Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e
... Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — Simples Nacional. Caso o
contribuinte seja ou tenha sido optante pelo Simples Nacional nos (ltimos 5 (cinco) anos, a presente certidgo
. devera ser complementada por certiddo de Situagdo Fiscal fornecida pela Receita Federal do Brasil.

/ Araucaria PR quarta-feira, 19 de maio de 2021 as 09:42 hs.
Certiddo Valida até 18/06/2021

A autenticidade dessa certiddo podera ser confirmada na pagina da Secretaria Municipal de Finangas
(https://araucaria.atende.net) através do cédigo de autenticidade N° WGT211202-000-UPUVOLJUZJACUF-7
Emitida no Portal do Cidadao



v

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

- . ESTADO DO PARANA : 0
COMARCA DA REGIAO METROPOLITANA DE CURITIBA FORO REGIONAL 'E_ '
Ny ARAUCARIA :
Y . OFicIO DISTRIBUIDOR. E ANEXOS ) AT ITUL A R
I Rua Francisco Dranka, 991 - Vila Nova ’ " ATILIO BAVARESCO
oo - ARAUGARIAIPR 83702270 : JURAMENTADO:
ST ‘GILMAR BAVARESCO

Custas = R$ 33,66
Péglna 000170001
<<<<<<<CERTIDAG EMITIDA REFERENTE A COMARCA DE ARAUCARIA PR>55555>
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SAMAE

SERVICO AUTANOMD MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
SAO BENTO DO SLIL ¢ SANTA CATARINA Zi ;!

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE, COM SEDE NA RUA MARECHAL
FLORIANO N2 214, CENTRO, SAO BENTO DO SUL, SC, INSCRITO SOB O CNPJ: 86.050.978/0001-83, NESTE
ATO REPRESENTADO PELO SEU DIRETOR PRESIDENTE, SR. FRIDOLINO VAN DEN BOOM, PORTADOS DO CPF:
529.661.199-34 VEM ATRAVES DESTE ATESTAR PARA OS DEVIDOS FINS QUE A EMPRESA ACR
ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, PESSOA JURIDICA DE DIREITO PRIVADO, DEVIDAMENTE INSCRITA
NO CNPJ 35.010. 113/0001-52, COM SEDE E DOMICILIO NA RUA PAU BRASIL, N° 312, CAPELA VELHA —
ARAUCARIA-PR. A PRESTAC-AO SERVICOS DE PORTEIRO PARA O POSTO FIXADO POR ESTE SAMAE ENVOLVE

A ALOCAGAO, PELA CONTRATADA, CONFORME CONTRATO N2 118/220 E EMPENHO Ne 1133/2020, DE
MAO-DE-OBRA CAPACITADA PARA:

CONTROLAR A ENTRADA E SAIDA DOS VEItULOS;

CONTROLAR O ACESSO AO LOCAL ACIMA CITADO, DE SERVIDORES E VISITANTES, DE MODO A IMPEDIR O
INGRESSO NAS DEPENDENCIAS DAQUELES QUE NAO ESTIVEREM PREVIAMENTE AUTORIZADOS E -
IDENTIFICADOS, ANOTANDQ ESTES DADOS EM PLANILHA DIARIA;

CUIDAR DA CORRESPONDENCIA QUE EVENTUALMENTE SEJA ENTREGUE NA PORTARIA, ENTREGANDO A
MESMA AO RESPONSAVEL;

COMUNICAR IMEDIATAMENTE A ADMINISTRAGAO, QUALQUER ANORMALIDADE VERIFICADA, INCLUSIVE
DE ORDEM FUNCIONAL, PARA QUE SEJAM ADOTADAS AS PROVIDENCIAS DE REGULARIZACAO
NECESSARIAS;

OBSERVAR A MOVIMENTAGAO DE INDIVIDUOS SUSPEITOS NAS DEPENDENCIAS DO IMOVEL, ADOTANDO

AS MEDIDAS CONFORME ORIENTACAO RECEBIDA DA ADMINISTRACAO, BEM COMO AS QUE ENTENDEREM
OPORTUNAS;

FISCALIZAR A ENTRADA E SAIDA DE VEICULOS NAS INSTALACGES, IDENTIFICANDO O MOTORISTA E PL

DO VEICULO, MANTENDO SEMPRE OS PORTOES FECHADOS; (%\
REPASSAR PARA O PORTEIRO QUE ESTA ASSUMINDO O POSTO E/OU RESPONSAVEIS, TODAS AS

ORIENTACOES RECEBIDAS E EM VIGOR, BEM COMO EVENTUAL ANOMALIA OBSERVADA NAS INSTALACOES
E DEPENDENCIAS DO IMOVEL;

COMUNICAR A ADMINISTRACAO DESTE SAMAE DE TODO ACONTECIMENTO IDENTIFICADO COMQ
IRREGULAR, E QUE POSSA VIR A REPRESENTAR RISCO PARA O PATRIMONIO DESTA INSTITUICAO;

CONTROLAR RIGOROSAMENTE A ENTRADA E SAIDA DE VEICULOS E PESSOAS TODOS OS DIAS, INCLUSIVE
FERIADOS E FINAIS DE SEMANA, ANOTANDO EM DOCUMENTO PROPRIO O NOME, REGISTRO OU

MATRICULA, CARGO, ()F/{GRQ DE LOTAGAO E TAREFA A EXECUTAR; E SOMENTE PERMITIR A ENTRADA DE
PESSOAS COM AUTORIZAGAQ ANTECIPADA DA CHEFIA.

\

A %(\?RES AMBULANTES E ASSEMELHADOS AS INSTALAGOES;

E\x!PostnI 422 - 830 Bento ilo Sul /SC - CEP 89.280-343 - Fone (47} 3631-3940 - CNPJ 341050.978/0001-8. N
www.samaeshs.sc.gov.br W

R 5



PROIBIR A AGLOMERACAO DE PESSOAS JUNTO A GUARITA, COMUNICANDO O FATO AO RESPONSAVEL
PELO SETOR NO CASO DE DESOBEDIENCIA;

®»

SERVICO AUTAONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESE‘:!“:ITI:I
SAT BENTO DG SUL. ¢ SANTA CATARINA

PROIBIR A UTILIZAGAO DA GUARITA PARA GUARDA DE OBJETOS ESTRANHOS AO LOCAL, BENS DE
TERCEIRIZADOS OU TERCEIROS;

NAO DEVERA AFASTAR-SE DE SEUS AFAZERES, PRINCIPALMENTE PARA

ATENDER CHAMADOS OU CUMPRIR TAREFAS SOLICITADAS POR TERCEIROS NAO AUTORIZADOS;

O TURNO DE TRABALHO DEVERA SER DE 12 HORAS, 07(SETE) DIAS/SEMANA;

PARA O SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - SAMAE, DE SETEMBRO DE 2020 ATE A
PRESENTE DATA, NAO CONSTA EM NOSSOS REGISTROS NADA QUE DESABONE SUA CONDUTA ETICA,
MORAL OU PROFISSIONAL NO QUE DIZ RESPEITO A QUALIDADE, QUANTIDADE E PRAZOS.

POR SER A EXPRESSAO DA VERDADE, FIRMAMOS O PRESENTE ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA PARA
QUE PRODUZA SEUS EFEITOS DE DIRETO.

SAO BENTO DO SUL, 21 DE DEZEMBRO DE 2020

A4

. ~ <
SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO - ‘iﬁ?ﬁ@*/

PAULO SCHWIRKOWSKI - CPF 729.863.959-53

FRIDOLINO VAN DEN BOOM - CPF 529.661.199-34

Diretor Presidente

Riza Jodo Venceslau Pschieidt, 811, Brasilis - Cx Postal 422 = S&o Bento.do Sul /SC < CEP 89.280-343 - Fane (37) 3631-3900 - CNPJ 86.050.978/0001-83
www.samaesbs.sc.gov.br

C.;"!_



ADM!N!STRADORA DE SERV!COS

ANEXOII
DECLARACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

A Prefeitura Municipal de Pién
Pregdio Presencial n° 60/2021

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida na rua Pau Brasil, n°

312, na cidade de Araucaria-PR, inscrita no CNPJ sob n° 35.010.113/0001-52, E-mail:

licitacoes@acradmservicos.com.br, neste ato representado por seu Gerente Comercial, Ananias Correa

dos Santos Neto, residente em Araucaria-PR, e inscrito sob o CPF n° 835.489.399-53, Cédula de

Identidade n® 5.869.571-8, 6rgdo expedidor SESP-PR, DECLARA, para fins do disposto no Edital de

pregio presencial n° 60/2021, sob as penas da lei, que esta empresa, na presente data, é considerada:
' OBS: Assinalar com um “X” a condigfio da empresa.

1. (X) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123, de
14/12/2006;

2. () EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3° da Lei Complementar
n.° 123, de 14/12/2006;

3. () MICROEMPREENDOR INDIVIDUAL, conforme § 1° do artigo 18 da Lei Complementar
n.° 123, de 14/12/2006.

DECLARA ainda, que a empresa esta excluida das vedag¢Ges constantes do paragrafo 4° do artigo
3° da Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006.

3. 010-'.1'13/0001 R?

- ACR Adminstradorade Servigos Eirf: -

. +RuaPauBrasitn:312 T
1 Capela Velha - CEP 83.705-420

| B - ARAUCARIA—PR 5

i

Araucaria-PR, 07 de Junho de 2021.

CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha/ Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41) 3406-3118 / cel. : (41) 9 8706-6544
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\ A Governo do Estado do Parana . EmpresapFicil] Y
Secretaria da Micro e Pequena Empresa . i
JUNTA COMERCIAL Junta Comercial do Estado do Parana

CERTIDAO SIMPLIFICADA

% o s £ L o FN DA e T TR L T el Sty S e 4 M 2 B T .

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junta Comerdial e sdo vigentes na data da sua expedicio.

Nome Empresarial: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIREL Protocolo: PRC2106622446
N Juridica: Emp Individual de Responsabilidade Limitada {de Natureza Empresaria)
NIRE (Sede) CNPJ Arquivamento do Ato inicio de Atividade
41600345751 35.010.113/0001-52 Constitutivo 27/09/2019

27/08/2018
Enderego Completo

ua PAU-BRASIL, N° 312, CAPEL-A VELHA - Araucaria/PR - CEP 83705-420

Objeto

LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS, LOCACAO DE AUTOMOVEIS E MEIOS DE TRANSPORTE, TRANSPORTE RODOVIARIO DE CARGAS, MUNICIPAL,
INTERMUNICIPAL, INTERESTADUAL E INTERNACIONAL, ATIVIDADES PAISAGISTICAS PREPARACAO DE CANTEIRO E LIMPEZA DE TERRENO OBRAS DE
URBANIZACAQ - RUAS, PRACAS E CALCADAS ALUGUEL DE PALCOS, COBERTURAS E ESTRUTURAS DE USO TEMPORARIO DEMOLICAQ DE EDIFICIOS E
ESTRUTURAS SERVICOS DE FINTURA DE EDIFICIOS COMERCIALIS, INDUSTRIALS E RESIDENCIAIS SERVICOS COMBINADOS DE ESCRITORIO E APOIO
ADMINISTRATIVO ATIVIDADES DE LIMPEZA EM VIDROS, CALHAS E CAIXAS DE AGUA SERVICOS DE PREPARACAO DO TERRENO SERVICOS DE
ORGANIZACAQ.DE FEIRAS, CONGRESSO0S, EXPQSICOES E FESTAS CONSTRUGAQ DE EDIFICIOS ATIVIDADES DE. CONSULTORIA EM.GESTAO
EMPRESARIAL E DESINFECCAO, IMUNIZACAQ E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA E COLETADE

RESIDUOS NAO PERIGOSOS.
Capital Porte ' Prazo de Duragao
R$ 100.000,00 {cem mil reais) ME (Micrcempresa) Indeterminado

Capital'integraiizado
R$ 100.000,80 {cem mil reais)

Titular
Nome Administrador Inicio do Mandato Término do Mandato
ROSANA COMPADRE DOS SANTOS . . s 10/02/2020

Dados do Administrador

Nome CPF nicio do Mandato Término do Mandatg

ROSANA COMPADRE DOS SANTOS 503.905.469-68 10/02/2020

(hkimo Arquivamento Situagdo

Data Niimero ATIVA
/2 19/01/2021 20240275294 Status

‘ SEM-STATUS

:(horério de Brasilia).
r, com o codigo XPEJNWLAQ.

Esta certidao foi
Se impressa, verificar su

VTR NE

PRC2106622446

S 1de1




" ADMINISTRADORA DE SERVICOS |

ANEXO IIl
DECLARACOES

A Prefeitura Municipal de Pién
Pregéo Presencial n° 60/2021

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida na rua Pau Brasil, n°
312, na cidade de Araucaria-PR, inscrita no CNPJ sob n° 35.010.113/0001-52, E-mail:
licitacoes@acradmservicos.com.br, neste ato representado por seu Gerente Comercial, Ananias Correa
dos Santos Neto, residente em Araucaria-PR, e inscrito sob o CPF n° 835.489.399-53, Cédula de
Identidade n° 5.869.571-8, 6rgdo expedidor SESP-PR, Declaramos para os fins de direito, na qualidade
de Proponente do procedimento licitatorio em epigrafe, instaurado por este municipio, que:

, a) ndo possuimos, em nosso Quadro de Pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso on insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salve na
condigio de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n.° 9854, de 27.10.99,
que altera a Lei n.° 8666/93;

b) nenhum de nossos sécios é servidor(a) ou dirigente de 6rgdo do Municipio de Pién;

c) ndo estamos suspensos temporariamente de participar em licitagio ou impedidos de contratar com a
Administragio, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) nfio fomos declarados inidéneos para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica, em qualquer
e suas esferas;

€) até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo e estamos
cientes da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

ACR Administradora de Servigos Bl
' Rua- Pau Brasﬂn 312

Capela Velha - CEP 83.705-420
L.. ARAUCARIA-PR

Araucéria-PR, 07 de Junho de 2021.

CNPI; 35.010.113/0001-52 / END, Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Arancaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06
e-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br / tel. : (41)3406-3118/ cel. : (41) 9 8706-6544
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA 219
PREGAO N° 060/2021

CREDENCIAMENTO, ANALISE DE PROPOSTAS
LANCES VERBAIS, HABILITACAO E ADJUDICACAO

No dia sete do més de junho de dois mil e vinte e um, as 09:30 horas, reuniram-se na sala de reunides da
Prefeitura Municipal de Pién, localizada na Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, o pregoeiro e sua equipe
de apoio, designados pela Portaria n® 496/2021, para procederem as atividades pertinentes ao PREGAO
PRESENCIAL n° 060/2021, que tem como objeto a Contrataciio de empresa para prestacio de
servicos de recepcionista. As 09:30 horas foi aberta a sessdo publica, iniciando o periodo de
identificagdo/credenciamento dos representantes, tendo sido credenciadas 07 empresas participantes a
saber: GM INSTALADORA EIRELI, inscrita no CNPJ 14.623.473/0001-50, localizada a Rua Frei Menandro
Kamps, n°® 298, Centro, em Canoinhas/SC, CEP 89460-000, fone (47) 3624-0107, representado nessa
sessdo por Patrick Otdvio Safanelli portador do RG 6.442.058 e CPF 089.699.929-79; ACR
ADMINISTRADORA DE SERVICOS EILRELI, inscrita no CNPJ n° 35.010.113/0001-52, localizada.a Rua
Pau Brasil, 312, Bairro Capela Velha, municipio de Araucaria/PR CEP: 83.705-420, fone (41) 3406-3118,
representada nessa sessao por Ananias Correia dos Santos Neto portador do RG n°: 5.869.571-8, CPF:
835.489.399-53; ELO SERVICOS DE FACILITIES-EIRELI, inscrita no CNPJ n°® 10.787.362/0001-28,

localizada a Rua Lamenha Lins, 1446, Bairro Rebougas, Curitiba/PR CEP: 80250-020; fone (41) 3013-6566

representado por Ari Borges de Souza portador do RG n°: 13838412-1 CPF: 275.511.489-49; OBSERVES
SERVICOS EIRELI, inscrita no CNPJ n°® 26.412.260/0001-68 localizada a Rua Emilio Geske, 15, Bairro
Velhé, em Blumenau/SC, Cep: 89.045-262 fone (47) 3325-5000, sem representante na sessdo; AGIL
EIRELI inscrita no CNPJ n°: 26.427.482/0001-54, Rua Uruguai, 122 Bairro Centro, Itajai/SC CEP: 88.302-

200 fone (47) 3068-0355, representada nessa sessdo por Gabriela de Carvalho Ferraz portadora do RG n®:
15.095.902-0 e CPF: 444.821.288-21; W TRADING SOLUTIONS EIRELI ME, inscrita no CNPJ ne:
28.393.005/0001-40, localizada a Rua Francisco Adelino dos Santos, n® 112, Centro, Itaperucgu/PR, CEP: -
83560-000, fone:(41) 99890-4377, representada nessa sessdo por Wiveréon Carlos Gongalves, portador

do RG n°® 85946170 e CPF: 044.948.609-56; ADILSON DE JESUS MELO - ME, inscrita no CNPJ RQ°;
24.514.688/0001-96 localizada a Rua Estrada Campina dos Crespins, n° 57, Pién/PR, CEP: 83860-000,
fone:(41) 99722-8564, representada nessa sessdo por Adilson de Jesus Melo, portador do RG n°
2.470.027-4 e CPF: 749.627.609-04; Imediatamente apés o encerramento do periodo de credenciamento SN
O pregoeiro e sua equipe de apoio iniciaram a abertura dos envelopes de propostas de precos, efetuando

a vérific’agéo'dos requisitos exigidos no edital. As empresas apresentaram os precos ofertados e sua 7
conformidade com previsdo editalicia. Iniciou-se a etapa de lances verbais, em que os representantes J
credenciados tiveram a oportunidade de reduzir os precos ofertados nas propostas escritas, cujo vencedor LQ/
foi @ empresa ACR ADMINISTRADORA DE SERVIGOS EILRELI EIRELI, as empresaé participantes
questionaram a exequibilidade da proposta solicitando a planilha de custos, a empresa vencedora da etapa

de lances apresentou a mesma junto a proposta a qual vai ser analisada pelo contador municipal. Foram
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encaminhadas cépias da planilha para os participantes. Com o encerramento da etapa de lances verbais,
foi aberto o envelope de habilitagio das empresas ofertantes dos menores pregos. A documentacao
apresentada foi verificada para comprovacdo de sua conformidade com as exigéncias do edital. As
empresas ofertantes dos menores pregos tiveram seus documentos verificados e achados conformes, sendo,
portanto, habilitadas. Os representantes presentes analisaram e visitaram a documentagao, ndo tendo nada
a acrescentar ao que ja foi relatado. Finalizada a etapa competitiva e de habilitacdo, o Pregoeiro declarou
as vencedoras conforme registrado no Relatdrio de Classificagdo por Fornecedor que segue anexo.
Concluidos os procedimentos relativos ao PREGAO PRESENCIAL n° 060/2021, considerando que: a)
as propostas das empresas vencedoras satisfazem as exigéncias do edital; b) foram apresentados todos os
documentos exigidos para fins de habilitagdo em conformidade com as exigéncias do edital; c) os pregos
cotados estio dentro do limite estabelecido em edital; d) houve manifestagdo expressa por parte dos
representantes das licitantes de intengdo de interpor recurso, pelos seguintes motivos: 1°© as recorrentes
solicitam diligencia do atestado da empresa vencedora verificando junto ao Servigo Aut6nom.o Municipal
de Agua e Esgoto as especificagoes dos servigos prestados; 20 Alegam que o objeto social da empresa nao
é compativel com o objeto do pregdo; 3° Alegam irreqularidades na planilha de custos apresentada; 4°
Alegam o ndo cumprimento do item 6.1 do Termo de Referéncia elaborado pela Secretaria Municipal de
Salde. Fica estabelecida a data final de 10/06/21 para apresentagdo dos recursos, apos essa sera emitida
a analise do contador, bem como serdo feitas as diligéncias e esclarecidas todas as duvidas. Nada mais

havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda, que os membros da equipe de apoio, ao assinarem a ata,

Equipe de apoio: BERNADETE M DOS SANTOS

Equipe de apoio: EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI
GM INSTALADORA EIRELI

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EILRELI
ELO SERVICOS DE FACILITIES-EIRELI

AGIL EIRELI

W TRADING SOLUTIONS EIRELI ME

ADILSON DE JESUS MELO - ME

atestam sua participacdo e colaboragao no certame. /V/ 4 @/
Pregoeiro: MARCOS AURELIO MELENEK /l (7% WB/ i A @Zz/ ~
N (-
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ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) DA COMISSAO DE LICITAGOES DO MUNICIPIO DE PIEN

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 60/2021

AGIL EIRELI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ 26.427.482/0001-24, devidamente
qualificada no processo licitatorio em_epigrafe, vem, tempestivamente, por meio de seu representante
legal, interpor RECURSO ADMINISTRATIVO contra a classificagdo da empresa ACR
ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI pelos fundamentos expostos a seguir.

{ ) 1. FUNDAMENTAGAO JURIDICA

. 1.1 A empresa Recorrida ndo atendeu o item 8.3 do edital, devido a ndo apresentar atestado com objeto
compativel com o ora licitado, ou seja, servigos de Recepcionista, logo apresentou atestado apenas de portaria.

1.2 A empresa Recorrida ndo atendeu os direitos trabalhistas e obrigagdes tributarias, sendo vejamos.

1.2.1 nas planilhas do item 1, item 2 e item 3 foram suprimidos a obrigagao trabalhista da Clausula 462, da
convengao coletiva em anexo. ' '
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CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - TERMO DE QUITACAO ANUAL DE OBRIGAGCOES

wa.mtegovbrlsistemasimediadorResumo/ResumoVisualizar?NrSolisliacao=MRO 1434172021 - :;2?2{’

05/2021 ) Mediador - Exirato Convengio Coletiva

TRABALHISTAS

A Luz da Lei 13.467/2017, que trata do negociado sobre o legislado, e visando a garantia de recebimenta dos
direitos de todos os trabalhadores Temporarios, Terceirizados e afins, bem como a seguranga jurfdica na relagao |
entre Empregador e Empregado, todas as empresas que prestam e possuam contratos de servigos junto aos érgdos
publicos, estatais € empresas de economia mista, gstdo obrigadas a incluir em suas planilhas de custos os valores
conforme disposio no paragrafo quarto desta clausula, garantindo desta forma a elaberacéo do termo de quitacéo
anual das obrigagées para lodos os funclondrios que prestam servigos de Terceirizaco e colocaghio de mio obra
Temporana no Estado do Parana por parte da enlidade laboral.

Paragrafo primeiro: nos termos do artigo 507-8 da CLT, os empregadores e empregados estao autorizados a firmar
perante o SINEEPRES; um termo de quitagdo anual de obrigagbes frabalhistas, na vigéncia ou ndo do contrato de
emprego.

Paragrafo segundo: as empresas no contrato de trabalho firmade com o empregado, especificard o termo de | -
quitagdo anual a ser firmado com o sindicate laboral. [»

Paragrafo terceiro: o Termo de Quitagdo Anual assinado pelo empregado e empregador, com assisténcia do
SINEEPRES, com observancia dos requisitos exigidos nos paragrafos do art. 507-8B da CLT, tem eficacia liberatoria
em relagio as parcelas expressamente consignadas no Termo, salvo se oposta ressalva expressa e especificada ao
valor dado & parcela ou parcelas impugnadas. | - A quitag8o n&o abrange parcelas' ndo consignadas no termo de
quitagdio e, consequentemente, seus reflexos em outras parcelas, ainda que eslas constem desse Termo. Jdi - A
quitag@o é valida a lodos os direilos & verbas trabalhistas em relago ao perfodo expressamente consignado no
Termo de quitagdo.

Paragrafo quarto: para tanto, as_empresas gue prestem servicos ao setor piblico. pagardioc mensalmente ao
SINEEPRES, a partir do dia 5 (cinco) de maiof2021, através de bolelos especificos solicitados & entidade laboral
(cadasiro@sineepres.org.br), a titulo de Termo de Quitagéo Anual de Obrigagdes Trabalhistas, os valores conforme
abaixo: | ~ Empresas Associadas ao Sindicato Patronal SINDEPRESTEM/PR, o custo sera de R$ 7,50 (sete reais e
cinquenta centavos) ao més por empregado; Il - Empresas ndo Associadas ao  Sindicato Patronal
SINDEPRESTEM/PR, 0 custa serd de R$ 15,00 (Quinze reais) ao més por empreqado;

Paragrafo quinto: as empresas que prestam servigos ao setor privado, de acordo com o paragrafo primeiro desta
clausula, ou seja, de forma facultativa, os valores a serem recolhidos ao sindicato laboral SINEEPRES, quando
solicitados os termos, ocorrerdo da seguinte maneira: |)Empresas associadas ao sindicato patronal
SINDEPRESTEM/PR, o custo por evento e por funciondrio sera de R$ 300,00 (Trezentos reais); I[)Empresas néo
Assocnadas ao SINDEPRESTEM!PR o custo sera de R$ 600,00 (Seiscentos reais), por evento e por funciondrio. /

Pardgrafo sexto: as empresas que possuam contratos com o setor pablico, de acordo com esta clausula, deveréo
encaminhar mensalmente ao SINEEPRES a listagem contendo o nome de todos os empregados beneficiados, bem
como a copia do bolelo devidamente quitado, através do e-mail: cadastro@sineepres.org.br

1.2.2 nas planilhas do item 1, item-2 e item 3 foram suprimidos a obrigagdo convencionais da Clausula 492,
da convengéo coletiva em anexo, a saber, taxa de revers&o patronal.

1.2.3 nas planilhas do item 1, item 2 e item 3 foram suprimidos a obrigag¢éo trabalhista lecionada no Art. 168,
da CLT, a saber, exame médicos obrigatérios, por conta do empregador.

“Art. 168 - Sera obrigatério exame médico, por conta do empregador, nas condicbes
estabelecidas neste artigo e nas instrugbes complementares a serem expedidas pelo

Ministério do Trabalho: (Redacéo dada pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)
! - a admisséo; (Incluido pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)

Il - na demisséo; (Incluido pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)

Il - periodicamente. (Incluido pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)

§ 1° - O Ministério do Trabalho baixara instru¢bes relativas aos casos em que serdo

exiaiveis exames: (Redacio dada nela | ei n® 7.855. de 24.10. 1989)
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a) por ocasido da demisséo; (Incluido pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)
. 599
b) complementares. (Incluido pela Lei n® 7.855, de 24.10.1 989). P4 2 o

§ 2° - Outros exames complementares poderédo ser exigidos, a critério médico, para
apuragéo da capacidade ou aptidao fisica e mental do empregado para a fungdo que
deva exercer. (Redagéo dada pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)

§ 3° - O Ministério do Trabalho estabelecera, de acordo com o risco da atividade e o
tempo de exposigdo, a périodicidade dos exames médicos. (Redagéo dada
pela Lei n® 7.855, de 24.10.1989

§ 4° - O empregador manterd, no estabelecimento, o material necessario & prestacéo -
‘de primeiros socorros médicos, de acordo com o risco da atividade. (Redagéo
dada pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)

§ 5° - O resultado dos exames médicos, inclusive o exame complementar',' sera
comunicado ao trabalhador, observados o0s preceitos da ética médica:
(Redagéo dada pela Lei n° 7.855, de 24.10.1989)” ‘

1.2.4 nas planilhas do item 1, item 2 e item 3 foram suprimidos a obrigag&o trabalhista de custos com laudos
obrigatorios, a saber:

1.2.4.1 PPRA - PROGRAMA DE PREVENGAO A RISCOS AMBIENTAIS - NR 9, tem carater obrigatério a
idos os empregadores que admitam trabalhadores como empregados, conforme a Portaria n® 3.214/78, Norma
Regulamentadora N° 9, do Ministério do Trabalho e Emprego, emitida no ano de 1994.

1.2.4.2 PCMSO — PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - NR 07 tem carater
obrigatorio, conforme previsto na Norma Regulamentadora n° 7, criada pela Portaria n® 3.214/78 e aprovada em 1994, ‘

1.2.5 nas planilhas do item 1, item 2 e item 3 foram sonegados encargos trabalhistas, sendo vejamos:

1.2.5.1 item 1, salario R$ 808,74 + insalubridade R$ 220,00 + encargos sociais R$ 875,85 = R$ 1.904}59,
porém, Recorrida declarou total mao de obra R$ 1.684,59, logo, sonegou R$ 220,00 de encargos sociais.

, CE T mdodeobra . b R
Valor do siicioedldu insatubridade " LN e .o RY L s SoRa0.00
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- Salario R$ 808,74 + insalubridade’ R$ 220,00 + encargés sociais R$ 875,85
' =R$ 1.9‘(_)4,‘5»9, porém, Ré‘oorrida.;d,egfarou total méo de obra R$ 1.684,59

1.2.5.2 item 2 e item 3, salario R$ 1.078,32 + insalubridade R$ 220,00 + encargos sociais R$ 875,85 = R$'
2.174,17, porém, Recorrida declarou total mao de obra R$ 1.954,17, logo, sonegou R$ 220,00 de encargos sociais.
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salario R$ 1 ;078-,32 + insalubridade R$ 220,00 + encargos sociais R$ 875,85
= R$ 2.174,17, porém, Recorrida declarou-total mé(\)}de obra R$ 1.954,17

1.2.6 item 2 e item3, salario foi cotado como R$ 1.078,32, porém, a C@Té% anexo assegura o salario de R$

1.186,15, bem como, o Art. 58 A da CLT nao abre margem para pagamento parcial em jornada superior a 36 horas
semanais, sendo vejamos: -
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“Art. 58-A. _Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele_ cuja .

duracdo_ndo exceda a trinta horas semanais, sem a possibilidade de horas
suplementares semanais, ou, ainda, aquele cuja duragdo ndo exceda a vinte e seis

—rg T

horas semanais, com a possibilidade de acréscimo de até seis horas suplementaresz
24

semanais. (Redacgéo dada pela Lei n°® 13.467, de 2017) (Vigéncia)

§ 1° O salério a ser pago aos empregados sob o regime de tempo parcial sera
proporcional & sua jornada, em relagdo aos empregados que cumprem, nas mesmas
fungoes, tempo integral. (Incluido pela Medida Proviséria n° 2.164-41, de
2001)”

2. DOS PEDIDOS.

2.1 Por todo exposto, para que ndo se consolide uma decisdo equivocada, a AGIL
EIRELI, solicita:
2.2 Desclassificagdo da empresa ACR ADMINISTRADORA DE SERVIGOS EIRELI.

7
Nestes termos, i

e

Pede deferimento.

AGIL EIRELI

AGIL SERVIGOS
) CNPJ26.427.482/0001-54
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P CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2021/2022 - S~

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000751/2021
DATA DE REGISTRO NO MTE: 30/03/2021

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR014341/2021
NUMERO DO PROCESSO: 13068.101922/2021-33
DATA DO PROTOCOLO: 29/03/2021

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.,

TERMOS ADITIVO(S) VINCULADO(S)

Processo n°: 13068102097202194e Registro n°: PR000838/2021

SINEEPRES SIND EMPREGADOS EM EMP PREST SERV A TERC COLOC E ADM MAO DE OBRA
TRAB TEMP DO EST DO PR, CNPJ n. 02.977.757/0001-65, neste ato representado(a) por seu ;

E

SINDEPRESTEM-PR-S‘IND DAS EMPR DE PREST DE SERV A TERCEIROS, COLOC E ADMINISTR DE
MAO DE OBRA E TRAB TEMPORARIO NO EST DE PARANA, CNPJ n. 14.765.953/0001-55, neste ato
representado(a) por seu ;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periode de 01° de margo de
2021 a 28 de fevereiro de 2022 e a data-base da categoria em 01° de margo.

‘CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengédo Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) Empregados em Empresas de
Prestacdo de Servigos a Terceiros, Empregados em empresas de colocagio e administragido de
maéao-de-obra Temporaria, Selegcdao e Agenciamento de Mao-de-Obra, Empregados em Empresas de
Trabalho Temporario Regidos pela Lei n°® 6.019/74, Empregados em Agéncias dé Emprego,
Recrutamento, Selegédo dé Pessoal e de Recursos Humanos, EXCETUANDO-SE a Categoria dos
Empregados nas Empresas de Prestagido de Servigos de Asseio e Conservagio, Higiene, de Limpeza
Publica Urbana, Vigildncia e Seguranga Patrimonial, Transporte de Valores e Escolta Armada,
Empregados em Empresas de Prestagdo de Servigos Auxiliares de Transporte Aéreos, que prestami
servigos nos seguintes municipios do Estado do Parana e Empregados em Empresas Terceirizadas
que prestam servigos nos Estabelecimentos de Saude, com abrangéncia territorial em
Adrianépolis/PR, Almirante Tamandaré/PR, Antonina/PR, Araucaria/PR, Bocaitiva do Sul/PR,
Campina Grande do Sul/PR, Caimpo Largo/PR, Campo Magro/PR, Cerro Azul/PR, Colombo/PR,
Curitiba/PR, Doutor Ulysses/PR, Fazenda Rio Grande/PR, Guaraquegaba/PR, Guaratuba/PR,
Itaperugu/PR, Matinhos/PR, Morretes/PR, Paranagua/PR, Pinhais/PR, Piraquara/PR, Pontal do
Parana/PR, Quatro Barras/PR, Rio Branco do Sul/PR, Sdo José dos Pinhais/PR e Tunas do
Parana/PR.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial
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CLAUSULA TERCEIRA - REAJUSTE SALARIAL

A Luz da Lei 13.467/2017, que trata do negociado sobre o legisiado, os salarios dos empregados
abrangidos por esta Convengéao Coletiva de Trabalho serdo reajustados a partir de 1° de Margo
de 2021 com um percentual de 5,5% (Cinco virgula cinco por cento), devendo tal indice ser
aplicado da seguinte forma: a)3% (trés por cento) sobre os salarios no més de margo/2021;
b)2,5% (dois virgula cinco por cento), sobre os salarios no més de julho/2021, totalizando dessa
forma o indice total de 5,5%, respeitando-se as condi¢des especiais firmadas em acordo coletivo
de trabalho entre sindicato laboral e empresa.

Paragrafo primeiro: caso alguma empresa do segmento esteja em condigbes financeiras e
queira antecipar o percentual total do reajuste salarial aos seus empregados (5,5%), as mesmas
poderao fazé-lo através de acordo coletivo de trabalho com o sindicato laboral, sob a anuéncia
do Sindeprestem/PR, para fins de garantias legais trabalhistas.

Paragrafo segundo: para os empregados admitidos apds o més de Mar¢o/2020, o reajuste
salarial sera proporcional ao tempo de servigo, conforme tabela abaixo.

MES DE ADMISSAO COEFICIENTE DE
CORRECAO

Marco/2020 5,5% sendo 3% + 2,5% em
julho/21

Abril/2020 : 5% sendo 2,75% + 2,25% em
julho/21

Maio/2020 4 50% sendo 2,47% + 2,03%
em julho/21

Junho/2020 4.05% sendo 2,22% + 1,83%
em julho/21

Julho/2020 3,60% sendo 2% + 1,60% em
julho/21

Agosto/2020 3,15% sendo 1,75% + 1,40%
em julho/21

Setembro/2020 2,70% sendo 1,50% + 1,20%
em julho/21

Outubro/2020 2,20% sendo 1,20% + 1% em
jutho/21

Novembro/2020 1,80% sendo 1% + 0,80% em
julho/21

Dezembro/2020 1,40% sendo 0,80% + 0,60%
em julho/21

Janeiro/2021 1% sendo 0,55% + 0,45% em
julho/21

Fevereiro/2021 0,50% sendo 0,28% + 0,22 em
jutho/21
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CLAUSULA QUARTA - SALARIO NORMATIVO

Durante o periodo de vigéncia deste instrumento coletivo de trabalho, ficam assegurados os
seguintes pisos salariais, para os cargos especificados, correspondentes a 220 horas mensais,
aplicando-se a proporcionalidade salarial em casos de carga horaria diferenciada (exceto para
a fungéo de telefonista, cuja carga horéaria é de 180 horas mensais):

Grupo l)

1 |Almoxarife: R$ 1.357,42 em marco/21 e R$ 1.390.37 em julno/21
Ascensorista: R$ 1.256,52 em margo/21 e R$ 1.287,02 em julho/21

3 Assistente Administrativo/Assistente Pessoal/Assistente Financeiro: R$ 1.287,76
em margo/21 e R$ 1.319,02 em julho/21

4 Assistente Contabil/Assistente Faturamento: R$ 1.287,76 em margo/21 e R$
1.319,02 em julho/21

'Assistente de Recrutamento e Selecdo: R$ 1.287,76 em margo/21 e R$ 1.319, 02
lem julho/21

5
6 |Atendente: R$ 1 240,86 em margo/21 e R$ 1 270,97 em Julho/21

7 [Atendente de Cobranga: R$ 1.268,01 e margo/21 e R$ 1.298,78 em Julho/21
8

9

Aux. Administrativo / Escritério/ Depto. Pessoal: R$ 1.240,86 em margo/21 e R$ |
1.270,97 em julho/21

!Auxiliar de Almoxarifado: R$ 1.240,86 em margo/21 e R$ 1.270,97 em julho/21
11 ‘Auxiliar de Cozinha/ Cantineiro / Merendeiro: R$ 1.240,86 em margo/21 e R$
11.270,97 em julho/21

12 JAuxiliar de Manutencéo: R$ 1.240,86 em margo/21 e R$ 1.270,97 em julho/21
13 IAuxiliar de Produgao/ Auxiliar Operagdes: R$ 1.240,86 em mar¢o/21 e R$
1.270,97 em julho/21

14 ‘Auxiliar de Servigos Gerais (Copeira): R$ 1.133,00 em mar(;é/21 e R$'1.160,5O
iem julho/21

15' IAuxiliar de Servxgos Gerais (hmpeza e/ou Portarla) R$ 1. 133 00 em marg:o/21 e
IR$ 1.160,50 em julho/21

16 Carregador ( Carga e Descérga ): R$ 1.240,86 em margo/21 e R$ 1.270,97 em
~julho/21

17 {Conferente: R$ 1.240,86 em mar(;o/21 e R$ 1.270,97 em JU|hO/21

18  |Continuo / Office-boy: R$ 1.133,00 em margo/21 e R$ 1.160,50 em julho/21
19 |Controlador de Acesso: R$ 1.158,04 em margo/21 e R$ 1.186,15 em julho/21
20 |Cozinheiro: R$ 1.292,57 em margo/21 e R$ 1.323,94 em julho/21

21 Demonstrador / Degustador / Promotor Trade Marketing: R$ 1.133,00 em
- |margo/21 e R$ 1.160,50 em julho/21

22 |[Empacotador / Repositor: R$ 1.133,00 em margo/21 e R$ 1.160, 50 em julho/21
23 [Encarregado: R$ 1.475,05 em margo/21 e R$ 1.510,85 em julho/21

-24  [Enlonador : R$ 1.133,00 em margo/21 e R$ 1.160,50 em julho/21

25 [Fiscal de apoio: R$ 1.245,59 em margo/21 e R$ 1.275,83 em julho/21
26 - [Fiscal de Caixa: R$ 1.245,59 em margo/21 e R$ 1.275,83 em julho/21
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27  [Fiscal de Loja: R$ 1.245,59 em marco/21 e R$ 1.275,83 em julho/21

28 [Fiscal de Patio: R$ 1.245,59 em margo/21 e R$ 1.275,83 em julho/21

29 [Fiscal de Piso: R$ 1.245,59 em margo/21 e R$ 1.275,83 em julho/21

30 |Garagista / manobrista: R$ 1.287,76 em marco/21 e R$ 1.319,02 em julho/21

31 |Operador de Empilhadeira: R$ 1.584,31 em margo/21 e R$ 1.622,76 em julho/21
32 |Operador de Maquina: R$ 1.584,31 em margo/21 e R$ 1.622,76 em julho/21

33 |Porteiro / Vigia ( SDF ): R$ 1.158,04 em marco/21 e R$ 1.186,15 em julho/21

34 Porteiro / Vigia (44 horas ou Escala de 12 x 36 ): R$ 1.389,65 em margo/21 e R$
1.423,38 em julho/21

35 Recepcionista e/ou Auxiliar de Recrutamento e Seleg¢do: R$ 1.158,04 em
margo/21 e R$ 1.186,15 em julho/21

36 [Tratador de Animais: R$ 1.357,42 em margo/21 e R$ 1.390,37 em julho/21
37 |Cuidador de ldosos: R$ 1.363,11 em margo/21 e R$ 1.396,19 em julho/21
38 |Telefonista: R$ 1.133,00 em margo/21 e R$ 1.160,50 em julho/21

39 iAuxiliar de Logistica 1: R$ 1.133,00 em margo/21 e R$ 1.160,50 em julho/21
40 Auxiliar de Logistica 2: R$ 1.340,78 em margo/21 e R$ 1.373,32 em julho/21
41 Supervisor: R$ 1.810,62 em margo/21 e R$ 1.854,57 em julho/21

42 |Gargom: R$ 1.259,74 em margo/21 e R$1.290,31 em julho/21

43 |Demais Cargos: R$ 1.363,11 em margo/21 e R$ 1.396,13 em julho/21

Grupo II)

1) Aprendiz: a) 220 horas mensais: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais).

Descontos Salariais

CLAUSULA QUARTA - DESCONTOS SALARIAIS

Por for¢ca do dispositivo normativo ora ajustado e a Luz da Lei 13.467/17 e que trata do
negociado sobre o legislado, as empresas quando notificadas pelo sindicato laboral, deverao
efetuar os descontos em folha de pagamento dos valores relativos a mensalidade associativa
devidamente autorizadas pelo empregado e efetuar o repasse a entidade sindical beneficiada.

Paragrafo primeiro: em caso de dispensa ou pedido de demissdo do empregado, a empresa
devera comunicar ao sindicato laboral no prazo de até 5 (cinco) dias apos a saida do empregado
para que cesse a cobranga.

Paragrafo segundo: fica a empresa autorizada a efetuar o desconto em folha de pagamento
do empregado do seguro de vida em grupo, mensalidade associativa, alimentagao/refeicao,
empréstimos - consignados, convénios com farmacias, supermercados e congéneres,
telefonemas particulares e outros, desde que tais descontos sejam por eles autorizados.

Paragrafo terceiro: a empresa devera efetuar, quando notificada pela entidade laboral, o
desconto das contribuigées negociais previstas na convengao coletiva de trabalho e/ou acordos
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coletivos, desde que aprovadas em assembleia da categoria, cujo repasse devera ser efetuado
ao sindicato da categoria.

Paragrafo quarto: excetuam-se da obrigatoriedade da autorizagio por parte do emprégado o
beneficio assistencial odontolégico, o fundo de qualificagdo profissional e o beneficio social
- familiar, instituidos nesta convencao coletiva de trabalho, cujos valores sdo integralmente
recolhidos pelas empresas e que ndo admitem a coparticipagdo do empregado.

Paragrafo quinto: proibe-sé¢ o desconto no salario do empregado dos valores de cheques de
clientes ou de terceiros ndo compensados ou sem fundos, recebidos em pagamento, exceto
quando houver descumprimento de resolugbes da empresa.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA QUINTA - PRESTAGAO DE CONTAS DO CAIXA

O Caixa prestara conta, pessoalmente, dos valores em dinheiro, cheques e outros titulos de
créditos, mediante formulario que prepare e autentique. O empregador ou superior hierarquico
conferira, no ato, os valores em cheques, dinheiro e outros titulos de crédito, sob pena de néo
poder imputar ao Caixa eventual diferenga. '

Gratificag6es, Adicionais, Auxilios e Outros

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA SEXTA - ADICIONAL DE HORA-EXTRA

Os adicionais de horas extras serdo pagos nos termos da legislagdo em vigor.

Adicional Noturno

CLAUSULA SETIMA - ADICIONAL NOTURNO

Os adicionais de horas noturnas seréo pagos nos termos da legislagdo em vigor.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA OITAVA - INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE
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As empresas se comprometem a adotar todas as medidas propostas através de comissdes
formadas por membros das Comissdes Internas de Prevengéo de Acidentes — CIPA e técnicos
qualificados indicados pelas empresas, visando eliminar as eventuais situagdes de labor em
condigdes de risco e insalubridade. '

Paragrafo primeiro: enquanto perdurarem as condigdes de risco e insalubridade sera garantido

o recebimento dos adicionais legais em grau maximo.

Paragrafo segundo: esta cldusula ndo se aplica as empresas que tenham laudo expedido por
técnico qualificado junto @ SRTE/PR, o qual podera ser revisto a qualquer tempo. Neste caso,
as empresas deverdo observar os adicionais previstos no laudo, bem como fornecer os
Equipamentos de Protecao Individual (EPI’s), necessérios & diminuigdo da insalubridade/risco.

Outros Adicionais

CLAUSULA NONA - ADICIONAL DE QUEBRA DE CAIXA

Os empregados em loja ou escritorio, enquanto atuarem no cargo de Caixa, recepcionando
pagamento de verbas junto ao publico, conferindo dinheiro, cheques, cartdes de créditos e
outros titulos de crédito, notas fiscais, liberando mercadorias e sendo obrigados a prestagao de
contas aos seus empregadores ou superiores hierarquicos, terdo direito a um adicional mensal
minimo equivalente a 10% (dez por cento) do maior salario normativo.

Paragrafo unico: o Caixa prestara conta, pessoalmente, dos valores em dinheiro, cheques e
outros titulos de créditos, mediante formulario que prepare e autentique. O empregador ou
superior hierarquico conferira, no ato, os valores em cheques, dinheiro e outros titulos de crédito,
sob pena de ndo poder imputar ao Caixa eventual diferenca.

Comissdes

CLAUSULA DECIMA - COMISSIONADOS

Ao empregado remunerado por comissfes fica assegurada a garantia de uma remuneragao
minima mensal equivalente ao piso salarial correspondente ao cargo ocupado, de acordo com
a previsdo contida na clausula 4% desta Convengao, nela incluido o descanso semanal
remunerado, que somente prevalecera no caso das comissdes aferidas em cada més néo atingir
o valor da garantia.

Paragrafo Unico: as empresas fornecerdo aos empregados comissionados o relatério das
vendas ou produgéo realizada no més, indicando sobre que valor as comissées e o repouso
semanal remunerado foram calculados. O relatdrio podera ser entregue até 10 (dez) dias apds
o pagamento do salario.

D4Sign b1b562dd-bb88-4c4f-a820-5452a310e294 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.

v



Auxilio AIim'entagéo — e

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONCESSAO DE TIQUETE-REFEICAO

As empresas que prestem servigos nos municipios abrangidos poresta Convencao Coletiva
de Trabalho deveré&o fornecer aos seus empregados efetivos e terceirizados (exceto os _
trabalhadores temporérios, cujo beneficio sera o mesmo do tomador de servigos), o tiquete-
refeigao ou vale-alimentagdo no valor minimo de R$ 23,00 (Vinte e trés reais) em quantidade
equivalente ao nimero de dias Uteis trabalhados no més, podendo efetuar o respectivo
desconto salarial em conformidade com a legislag&o que rege a matéria.

Paragrafo primeiro: as empresas sediadas ou que prestem servigos em quaisquer dos
municipios da base de representagdo do sindicato laboral e que ja fornecem o beneficio em
condi¢bes superiores as estabelecidas nesta clausula, deveréo dar continuidade & concessdo
dentro dos mesmos critérios até ent&o praticados.

Paragrafo segundo: as empresas sujeitas ao cumprimento desta clausula poderdo se
inscrever no Programa de Alimentagéo do Trabalhador - PAT, a fim de receber os incentivos
fiscais pertinentes.

Paragrafo terceiro: o beneficio ora instituido ndo seré considerado como salério, em nenhuma
hipotese, seja a que titulo for para nenhum efeito legal.

Paragrafo quarto: tendo em vista as peculiaridades do setor de terceirizacdo de mao de obra,

inclusive mé&o de obra de servigos temporarios (tais como: contratos individuais de trabalho de -
curta duragdo; grande quantidade de tomadores em varios municipios; auséncia de rede de
atendimento dos servigos de cartdo/vale em municipios de menor porte econémico; dentre

outras), fica facultado aos empregadores a concessdo do auxilio-alimentacdo e/ou

refeicho em dinheiro, desde que esta pratica seja adotada para atender situagdes

excepcionais, e que seja autorizada necessariamente através da formalizagdo de acordo

coletivo de trabalho com o sindicato laboral.

Auxilio Trénsporte

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VALE-TRANSPORTE

As empresas se obrigam a conceder aos seus empregados o vale transporte em conformidade
com a legislagao vigente.

Paragrafo primeiro: todavia, tendo em vista as peculiaridades do setor de terceirizagdo de mao
de obra, inclusive da méao de obra temporaria (tais como: contratos individuais de trabalho de
curta duragéo; grande quantidade de tomadores em varios municipios; entre outras), fica
facultado aos empregadores a concessdo do vale-transporte em dinheiro, desde que esta
pratica seja adotada para atender situagdes excepcionais, e que seja autorizada
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necessariamente através da formalizagdo de acordo coletivo de trabalho com o sindicato
laboral.

Paragrafo segundo: o vale-transporte concedido nos moldes acima previstos ndo possui
carater remuneratdrio, e consequentemente, ndo se incorporard em hipotese alguma aos
salarios dos empregados, ndo havendo inclusive sobre os mesmos a incidéncia de qualsquer
encargos de natureza trabalhista e/ou previdenciaria.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - BENEFiCIO SOCIAL ODONTOLOGICO ;

As entidades sindicais convenentes estabelecem a partir de 01/04/2021, o Beneficio Social
Odontolégico a vigorar nos municipios abrangidos por esta Convencdo Coletiva de
Trabalho pela representacdo de categoria e na base territorial do SINEEPRES e do
SINDEPRESTEM/PR, cujo beneficio devera ser disponibilizado a todos os empregados efetivos
e terceirizados (junto ao tomador de servigos), subordinados a esta Convengao Coletiva de
Trabalho.

Paragrafo primeiro: para tanto, todas as empresas abrangidas por esta convengéo
coletiva, sediadas ou que prestem servicos no estado do Parand, disponibilizardo aos seus
empregados o Beneficio Social Odontolégico do SINEEPRES, em conformidade com a CLT -
Consolidagéo das Leis do Trabalho, cujos servigos de apoio social aos representados consiste
no beneficio do-plano social odontolégico, sendo que o sindicato exclusivamente prestara
servicos diretamente e/ou por terceiros (Operadoras), sob as condigdes estabelecidas nos
paragrafos seguintes:

Paragrafo segundo: as empresas pagardo exclusivamente ao SINEEPRES, a titulo de
beneficio social odontologico, o valor mensal de R$ 18,00 (dezoito reais), por empregado.

Paragrafo terceiro: a concessao do beneficio ndo esta vinculada a participagdo do empregado
no custeio, sendo vedada, portanto, a coparticipagao.

Paragrafo quarto: Para a confec¢do das carteirinhas e o devido atendimento. aos
beneficiarios(as), o departamento de RH da empresa e/ou setor responsavel devera
encaminhar mensalmente ao sindicato laboral SINEEPRES através do e-mail:
recepcao@sineepres.org.br, até o dia 5 (cinco) do més subsequente, a relagao/planilha
atualizada dos empregados efetivos e terceirizados, sendo que para a confecgao da
carteirinha do beneficio na relagao/planilha conforme modelo padrao encaminhado pelo
sindicato, devera obrigatoriamente constar: nome completo do funcionario e sem
abreviaturas, numero do CPF, e-mail, data de nascimento, nimero do telefone com DDD
e o nome completo da mae e sem abreviaturas.

Paragrafo quinto: os recolhimentos dos valores estabelecidos nesta clausula deverao ser
efetuados através de guia Unica de recolhimento, até o dia 15 (quinze) de cada més,
(relativamente ao més imediatamente anterior), vinculado a relagdo dos empregados e
eventuais dependentes, que devera ser encaminhada ao sindicato laboral juntaménte com a
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copia da guia de recolhimento quitada, no maximo até o dia 20 (vinte), apds o recolhimento,
através do e-mail: cadastro@sineepres.org.br

oW Ty o

Paragrafo sexto: o empregado e os eventuais dependentes (somente em caso de filiagdo do
empregado ao sindicato) passam a ter direito ao beneficio a partir do dia seguinte ao da entrega
das mencionadas guias devidamente recolhidas e a relacdo de empregados a serem fornecidas
pela empresa, reiterando que o beneficio pago pela empresa € especifico ao empregado, e no
caso de inclusdo de dependentes somente se aplica no caso de filiagdo ao sindicato, conforme
valores definidos pela mensalidade associativa do sindicato laboral Sineepres.

Paragrafo sétimo: a presente clausula ndo tem natureza salarial, ndo se integrando na
remuneracgao para qualquer fim.

Paragrafo oitavo: a presente clausula nao se aplica aos empregados que trabalhem em jornada
inferior a 4 (quatro) horas diarias e /ou 20 (vinte) horas semanais.

Paragrafo nono: fica esclarecido que a presente clausula aplica-se aos empregados efétivos e
sob contratos terceirizados (junto ao tomador de servigos), ficando pactuado entre as partes que
esta clausula néo se aplica aos trabalhadores temporarios regidos pela Lei 13.429/2017.

Paragrafo décimo: por tratar-se de um beneficio social, esta clausula devera ser cumprida por
todas as empresas, inclusive constando em sua planilha de custos e/ou licitagdes.

Paragrafo décimo primeiro: fica estipulada a multa de R$ 25,00 (Vinte e cinco reais) por
empregado e por més, no caso de descumprimento do previsto na presente clausula em favor
da parte prejudicada.

Paragrafo décimo segundo: a cobranga dos valores e beneficios sera executada pelo
Sineepres e/ou por gestora aprovada pela entidade laboral.

Paragrafo décimo terceiro: fica esclarecido que o envio dos dados dos empregados é para
uso exclusivo da disponibilizag&o do beneficio social odontoldgico, nos termos da clausula 412
desta convengao coletiva de trabalho, e que trata da LGPD.

Paragrafo décimo quarto: o valor do beneficio expresso no paragrafo primeiro desta clausula
sera automaticamente corrigido mediante a aplicagéo da variagdo do INPC acumulado dos
ultlmos 12 meses imediatamente anteriores a data-base.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - BENEFICIO SOCIAL FAMILIAR (BSF)

As Entidades Sindicais Convenentes prestardo indistintamente a todos os trabalhadores e
empregadores. subordinados a esta Convengéo Coletiva de Trabalho, o plano Beneficio Social
Familiar abaixo definido pelas entidades convenentes e discriminado no Manual de Orientagéo
e Regras, parte integrante desta clausula, através de organizagio gestora especializada e
aprovada pelas Entidades Convenentes.
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Paragrafo primeiro — A prestag&o do plano Beneficio Social Familiar iniciara tera como base
para os procedimentos necessarios ao atendimento dos trabalhadores e empregadores, o
Manual de Orientagao e Regras disponibilizado no website
www.beneficiosocial.com.br/manuais-orientacao.

Paragrafo segundo — Para efetiva viabilidade financeira do plano Beneficio Social Familiar e
com expresso consentimento das entidades convenentes, as empresas, recolherao a titulo de
custeio, até o dia 10 (dez) de cada més, a partir de 10/05/2021, o valor total de R$ 15,00
(quinze reais), por trabalhador que possua, exclusivamente, por meio de boleto disponibilizado
pela gestora no website www.beneficiosocial.com.br. Com o intuito de regular e dirimir possiveis
duvidas, dos procedimentos na prestagédo dos beneficios as Disposicoes Gerais, Manual de
Orientacdo e Regras, e Tabela de Beneficios sdo registrados em cartdrio. O custeio do plano
Beneficio Social Familiar sera de responsabilidade integral das empresas, ficando vedado
qualguer desconto nos salarios dos trabalhadores.

Paragrafo terceiro — Em caso de afastamento de trabalhador motivado por doenca ou acidente,
o empregador mantera o recolhimento por até 12 (doze) meses. Caso o afastamento do
empregado seja por periodo superior a 12 (doze) meses, o empregador fica desobrigado ao
recolhimento desta contribuigdo a partir do décimo terceiro més, ficando garantido ao
trabalhador afastado todos os beneficios sociais previstos nesta clausula e no Manual de
Orientacéo e Regras, até seu efetivo retorno ao trabalho, quando entdo o empregador retomara
o recolhimento relativo ao trabalhador afastado. : -

Paragrafo quarto — Devido a natureza social, emergencial e de apoio imediato, dos beneficios
sociais definidos pelas entidades, na ocorréncia de qualquer evento que gere direito de
atendimento ao trabalhador e seus familiares, 0 empregador devera preencher o comunicado
disponivel no website da gestora, no prazo maximo e improrrogavel de até 90 (noventa) dias a
contar do fato gerador e, no caso de nascimento de filhos, este prazo sera de até 150 (cento e
cinquenta) dias. O empregador que ndo observar estes prazos, podera arcar com sang¢des
pecuniarias em favor do trabalhador ou familia prejudicada, como se inadimplente estivesse.
Caso a empresa nao efetue o comunicado junto a gestora, o trabalhador e seus beneficiarios,
n&o perderao o direito ao beneficio, devendo a entidade efetuar tal comunicado, ndo eximindo
o empregador de suas responsabilidades e sangbes previstas.

Paragrafo quinto — O empregador que estiver inadimplente ou efetuar recolhimento por valor
inferior ao devido, perdera o direito aos beneficios a ele disponibilizados, até sua regularizagéo.
Nesses casos, na ocorréncia de qualquer evento que gere direito de atendimento aos
trabalhadores e seus familiares, estes ndo perderao direito aos beneficios e serdo atendidos
normalmente pela gestora, a mando das entidades, respondendo o empregador, perante o
empregado e/ou a seus dependentes, a titulo de indenizagdo, o equivalente a 10 (dez) vezes o
menor piso salarial da categoria vigente a época da infragdo em favor do trabalhador ou seus
beneficiarios. Caso o empregador regularize seus débitos no prazo de até 15 (quinze) dias
corridos, ap6s o recebimento de comunicacdo de débito feita por e-mail, pela gestora, ficara
isento desta indenizagao.

Paragrafo sexto — Os valores porventura ndo contribuidos pelo empregador serdo devidos e
passiveis de cobranga judicial e/ou extrajudicial, acrescidos de multa, juros e demais
penalidades previstas nesta norma coletiva, podendo ainda, o empregador ter seu nome incluso
em o6rgdos de protec¢éo ao crédito.
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Paragrafo sétimo — Nas planilhas de custos, editais de licitagdes ou nas repactuagdes de
contratos, devido a fatos novos constantes nesta norma coletiva, e em consonancia a instrugéo
normativa em vigéncia, nestes casos, obrigatoriamente, deverdo constar a proviséo financeira
para cumprimento desta clausula, preservando o patriménio juridico dos trabalhadores,
conforme o artigo 444 da CLT.

Paragrafo oitavo — Estara disponivel no website da gestora, a cada recolhimento mensal, o
Comprovante de Regularidade especifico para atendimento da clausula do plano Beneficio
Social Familiar, referente aos Ultimos 5 (cinco) anos, a ser apresentado aoc contratante, as
entidades sindicais, e a érgdos fiscalizadores, quando solicitado.

Paragrafo nono — O presente servigo social ndo tem natureza salarial, por ndo se constituir em
contraprestacdo de servigos, tendo carater compulsorlo e ser eminentemente assistencial e
emergencial.

Paragrafo décimo: — Fica instituida uma multa equivalente a R$ 20,00 (Vinte reais), por més e
por trabalhador, no caso de descumprimento da presente clausulaem favor da parte
prejudicada.

Paragrafo décimo primeiro - Fica esclarecido que o envio de dados dos empregados € para
fins exclusivos da disponibilizagdo dos beneficios aos colaboradores, conforme pactuado na
clausula 412 desta convengao coletiva de trabalho, e que trata da LGPD.

Paragrafo décimo segundo — Para lisura e transparéncia na prestagéo dos beneficios, segue
abaixo um resumo e breve descritivo da forma em que eles serdo disponibilizados. Tal
procedimento é necessario para que ndo haja desvio de finalidade do beneficio a ser
disponibilizado e devera ser rigorosamente observado, devido ser carater social, emergencial e
de natureza alimenticia. A integra do Manual de Orientagdo e Regras que regem a prestagao
dos beneficios estara registrado em cartério e disponivel no website da gestora.

RESUMO DOS BENEFICIOS DISPONIVEIS PARA EMPREGADORES,

TRABALHADORES E ENTIDADES.

BENEFICIOS PARA OS TRABALHADORES: S

FORMA DE .
| BENEFlCIO_S  PRESTAGAO | . DESCRITIVQ -

SERA DISPONIBILIZADO ATRAVES DE
CARTAO DE DEBITO PRE PAGO, COM O

BENEFICIO 1Xx |R$ 500 OOINTUITO DE BANCARIZAR A FAMILIA DO

NATALIDADE "““IBENEFICIARIO, REDUZINDO SUAS
DESPESAS BANCARIAS E FACILITANDO A
UTlLIZA(;AO DESTE BENEFICIO.

. SERA DISPONIBILIZADO CARTAO DE
BENEFICIO : DESCONTOS EM REDES CREDENCIADAS,
FARMACIA 1X |R$ 200,00COM O OBJETIVO DE FACILITAR O ACESSO
NATALIDADE FAMILIAR A MEDICAMENTOS EM CASO DE

_ NASCIMENTO DE FILHO DE TRABALHADOR
BENEFICIO SIM SERA DISPONIBILIZADO CARTAO DE
ENFERMIDADE | A DESCONTOS EM REDES CREDENCIADAS,
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COM O OBJETIVO DE FACILITAR O ACESSO
FAMILIAR A MEDICAMENTOS EM CASO DE
AFASTAMENTO.

BENEFICIO
ALIMENTAR

12X

R$

SERA ENCAMINHADO A RESIDENCIA DA
FAMILIA, ALIMENTOS DE QUALIDADE E
VARIEDADE, FICANDO VEDADO O
PAGAMENTO EM DINHEIRO OU VALES/
TICKET ALIMENTACAO, PARA QUE NAO
HAJA DESVIO DE FINALIDADE DESTE
BENEFICIO.

BENEFICIO
SERVICO
FUNERAL

1X

R$ 3.500,00

SERA ACIONADA UMA EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PROVIDENCIAS DE
SEPULTAMENTO, CASO A FAMILIA OPTE
POR SERVICO DE MENOR CUSTO OU NAO
UTILIZE NOSSO PRESTADOR DE SERVICOS,
O VALOR TOTAL OU O SALDO SERA
ENCAMINHADO AO ARRIMO DA FAMILIA.

BENEFICIO
RECOLOCAGAO

SIM

SERA DISPONIBILIZADO APLICATIVO SEM
CONSUMO DA FRANQUIA DE DADOS, ONDE
O TRABALHADOR TERA ACESSO A UMA
GRANDE REDE DE VAGAS DISPONIVEIS.

BENEFICIO _
CAPACITAGAO
ON-LINE

SIM

SERA DISPONIBILIZADO CURSOS DE
CAPACITAGAO ATRAVES DE APLICATIVOS
E COMPUTADORES, CAPACITANDO O
PROFISSIONAL E PROPORCIONANDO
MELHOR QUALIDADE DE TRABALHO AS
EMPRESAS.

BENEFICIO
PSICOSSOCIAL
E NUTRICIONAL

SIM

SERA DISPONIBILIZADO APOIO
PSICOLOGICO, SOCIAL E NUTRICIONAL, A
TODOS OS TRABALHADORES DO
SEGMENTO, VIA 0800, POR PROFISSIONAIS
LEGALMENTE CAPACITADOS.

BENEFICIO
CERTIFICACAO
DIGITAL
(TRABALHADOR)

SIM

SERA DISPONIBILIZADO, EMPRESA

L EGALMENTE HOMOLOGADA PARA
CERTIFICAGAO DIGITAL, COM VALORES
ABAIXO DO MERCADO, COM ATENDIMENTO
EM REDE CREDENCIADA, VIRTUAL OU EM
DOMICILIO

CONSULTA
MEDICA ONLINE
(TELEMEDICINA)

SIM

SERA DISPONIBILIZADO AOS
TRABALHADORES E DEPENDENTES
CONSULTA MEDICA ONLINE COM UM
CLINICO GERAL SEM CUSTO, -
PROPORCIONANDO UM ATENDIMENTO
AGIL, MODERNO E DESBUROCRATIZADO,
ATRAVES DE UM APLICATIVO QUE SEGUE
TODAS AS NORMAS REGULAMENTADAS
PELO MINISTERIO DA SAUDE. FICARAO
DISPONIVEIS ATE 5 CONSULTAS PELO
PERIODO DE 12 MESES A CONTAR DO
PRIMEIRO ATENDIMENTO. FICA TAMBEM
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DISPONIVEL UMA REDE DE LABORATORIOS

CONVENIADOS PARA A REALIZACAO DE

EXAMES COM CUSTO ABAIXO DA MEDIA DE
[MERCADO.

BENEFICIOS PARA CONJUGE E FILHOS
. FORMA DE
~ BENEFICIOS PRESTACAO

DESCRITIVO

SERA ACIONADA UMA EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PROVIDENCIAS
DE SEPULTAMENTO, CASO A FAMILIA
BENEFiCIO X ' R$ 3.500.00 OPTE POR SERVICO DE MENOR CUSTO
SERVICO FUNERAL . TTTTTI0U NAO UTILIZE NOSSO PRESTADOR DE
SERVICOS, O VALOR TOTAL OU O SALDO
SERA ENCAMINHADO AO ARRIMO DA

—_—

o
[
3

FAMILIA.
BENEFICIOS PARA AS EMPRESAS
FORMA DE
BENEFICIOS PRESTAGAD DESCRITIVO
EM CASO DE FALECIMENTO OU INVALIDEZ
AENEFICIO PERMANENTE PARA O TRABALHO, SERA
ENCAMINHADO A CONTA CORRENTE
EEEEAE%E)SO 1X|R$ 1.500,00/5ANCARIA DA EMPRESA APOS
< RECEBIMENTO DOS DOCUMENTOS
NECESSARIOS.
SERA DISPONIBILIZADO APLICATIVO SEM
| ' CONSUMO DA FRANQUIA DE DADOS, PARA
Do CONECTAGIM QUE AS EMPRESAS POSSAM CONTATAR
| 0S TRABALHADORES DE FORMA RAPIDA E
SEGURA. ' L L
- SERA DISPONIBILIZADO AS EMPRESAS
NP SISTEMA ON-LINE, PARA INSERCAO DAS
EENEﬁngG%USRAL SIM VAGAS DISPONIVEIS, TAIS VAGAS SERAO
DIVULGADAS AOS TRABALHADORES PELO
BENEFICIO RECOLOCAGAO. N
SERA DISPONIBILIZADO UMA REDE DE
, < FORNECEDORES, COM DESCONTOS
SENEF CI0 COMPRA i1 SIGNIFICATIVOS EM SEUS PRODUTOS E
SERVIGOS, DEVIDO A INEXISTENGIA DE
INTERMEDIARIOS.
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SERA DISPONIBILIZADO SISTEMA ON-LINE
PARA AS EMPRESAS ENCAMINHAREM OS

: : ATESTADOS MEDICOS RECEBIDOS DOS
oE prmor TRIAGEM ) TRABALHADORES, TAIS ATESTADOS
' PASSARAO POR TRIAGEM RESULTANDO
EM UM LAUDO ENCAMINHADO AS
EMPRESAS.
SERA DISPONIBILIZADO AOS
BENEFICIO EMPREGADORES CERTIFICADOS DIGITAIS
CERTIFICACAO | SEM CUSTOS, PROPORCIONANDO
'DIGITAL PAGO PELAS ECONOMIA E COMODIDADE DEVIDO A
ENTIDADES POSSIBILIDADE DE ATENDIMENTO EM
DOMICILIO.

Contrato de Trabalho Admisséo, Demissio, Modalidades

Normas para Admiss&do/Contratagdo

CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONTRATO DE EXPERIENCIA

O contrato de experiéncia sé tera validade se expressamente celebrado, com data de inicio
grafada e com a assinatura do empregado sobre a referida data, devendo ser anotado na CTPS
do empregado.

Paragrafo Unico: o contrato de experiéncia sera de, no maximo, 90 (noventa) dias, de acordo
com a legislacdo vigente, e ndo serd permitido na readmissdo de empregados na fungéo
exercida anteriormente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - TRABALHO EM ESCALA 12X36 HORAS

Fica admitida a jornada de trabalho no regime 12X36 (doze horas de trabalho por trinta e seis
horas de descanso), com apoio no art. 7°, inciso XXVI, da Constituicdo Federal, aqueles que
desempenhem as fungdes descritas nesta CCT, sem percepgéo de horas extras, assegurando-
se o piso salarial, situagé@o esta que se estendera a toda e qualquer fungéo. O implemento do
referido regime de trabalho fica legitimado pelo presente instrumento, cabendo ao empregado
e empregador, ajustarem sua adog&o através de acordo coletivo de trabalho especifico com as
entidades sindicais laborais convenentes;

Paragrafo primeiro: sobre as horas excedentes a oitava hora diaria trabalhada nesta jornada
de trabalho no regime especial 12X36, ndo ensejara adicional de hora extra, inclusive para
- aquelas semanas que ultrapassarem as 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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Paragrafo Segundo: ficam assegurados aos que laborarem na escala 12x36, os direitdos ao

vale-transporte e vale-refeicdo por dia trabalhado, previstos neste instrumento coletivo de
trabalho.

-———— _

Desligamento/Demisséao

CLAUSULA DECIMA SETIMA - RESCISAO CONTRATUAL POR JUSTA CAUSA

No caso de rescisdo do contrato de trabalho por justa causa, o empregador devera indicar por
escrito a falta cometida pelo empregado.

Outros grupos especificos

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PRAZO PARA HOMOLOGAGAO DA RESCISAO DE CONTRATO DE
TRABALHO

A Luz da Lei 13.467/2017, que trata do negociado sobre o legislado, as empresas deverédo
efetuar a homologacéo do termo de resciséo do contrato individual de trabalho do empregado,
no prazo maximo de 30 (trinta).dias, contados da data do pagamento das verbas rescisorias. Os
prazos para pagamento das verbas rescisérias deverdo obedecer as disposi¢des contidas no
§6°, do art. 477, da CLT. '

Paragrafo Unico: tendo em vista a especificidade do contrato de trabalho temporario, previsto
na Lei n° 13.429/2017, onde o seu termo final esta vinculado ao encerramento do prazo
estipulado em contrato entre empregador € empregado, aplica-se neste caso, o prazo para
quitagdo das respectivas verbas rescisorias previsto no artigo 477, §6°, alinea ‘b’, da CLT.

Relagoes de Trabalho Condigoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidédes

Qualificagao/Formacgao Profissional

CLAUSULA DECIMA NONA - FUNDO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

As entidades sindicais convenentes estabelecem o Fundo de Qualificagédo Profissional a todos
os empregados subordinados a esta Convencdo Coletiva de Trabalho, e para tanto, as
empresas pagardo mensalmente a titulo de FUNDO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL, com
o valor mensal de R$ 21,00 (vinte e um reais), por empregado, destinado a formagéo e
qualificagéo profissional dos empregados efetivos e terceirizados (junto ao tomador de servigos),
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‘das categorias representadas pelos sindicatos signatarios, sendo que tais valores serzo
custeados pelas empresas e vedada a copartipagdo dos empregados.

Paragrafo primeiro: com o intuito de agilizar a gestdo das empresas e otimizar os processos
do departamento de contabilidade e/ou RH das empresas, o recolhimento previsto nesta
clausula sera recolhido mensalmente todo dia 10 (dez), juntamente com a contribuicdo do
Beneficio Social Familiar(BSF) prevista na Clausula 142 desta CCT, a qual é disponibilizada por
sistema online (www.beneficiosocial.com.br).

Paragrafo segundo: desta forma, os boletos gerados terdo como base o valor total de R$ 36,00
(trinta e seis reais), sendo R$ 21,00 da Clausula 19%(Fundo de Qualificagéo Profissional) + R$
15,00 da Clausula 142 (Beneficio Social Familiar).

Paragrafo terceiro: os cursos seréo voltados ao segmento e oferecidos na modalidade EAD e
Presencial, sob a coordenagdo do INSTITUTO MAIS BRASIL — IMB, conforme acordado e
aprovado pelo Sineepres, Sindaspel e o Sindeprestem/PR, em mediagdo de negociacéo coletiva
de trabalho junto a SRTE/PR.

Paragrafo quarto — A obrigagdo de pagamento pela empresa serd mantida em caso de
afastamento do (a) empregado (a), por motivo de doenga ou acidente de trabalho, pelo prazo
de 12 (doze meses). Decorrido tal tempo, ao(a) empregado(a) sera facultada a manutengdo do
beneficio mediante pagamento direto por ele feito ao seu sindicato de classe, desobrigada
desde logo a empresa de qualquer responsabilidade.

Paragrafo quinto - Estabelecem as partes — frente a constatagéo de que ha alguma dificuldade
de contratagdo de pessoas com deficiéncia (PCD) e aprendizes, malgrado as promogdes
conjuntas realizadas pelas entidades sindicais laboral e patronal, dada a especificidade das
atividades laborais, fundamentalmente ligadas ao setor de prestagdo de servigos, recursos
humanos, colocagéo e administragdo de mé&o de obra temporaria, bem assim as condigbes
remuneratérias possiveis de serem praticadas em tal segmento econémico, que concorre com
as diversas outras atividades (indUstria, comércio, educagao e afins) mais qualificadas — envidar
esforgos a possivel reverséo de tal quadro, com a implementagdo de novas chamadas para
cursos de qualificagéo profissional e expedi¢éo de oficios conjuntos as entidades publicas e
privadas, que tenham como escopo o portador de deficiéncia e o trabalhador aprendiz,
indicando-lhes vagas para admisséo, facultada a negociagéo direta entre empresa e a entidade
sindical a regulagao do trabalho aprendiz e deficiente.

Paragrafo sexto - Em todas as planilhas de custos e em participagdo nos processos de
licitagbes, as empresas deverdo constar a provisdo financeira para cumprimento deste
beneficio, a fim de que seja preservado o patriménio juridico dos trabalhadores em consonancia
com o artigo 7°, inciso XXV, da Constituicdo Federal.

Paragrafo sétimo - Fica esclarecido que a presente clausula aplica-se aos empregados efetivos
e com contratos terceirizados (junto ao tomador de servigos), ficando pactuado entre as partes
que esta clausula n&o se aplica aos trabalhadores temporarios regidos pela Lei 13.429/2017.

Paragrafo oitavo -As empresas deverdo encaminhar até o dia 30 de cada més, ao Instituto, a
listagem contendo o nome de todos 0s empregados beneficiados.

Paragrafo nono - Considerando os esforgos das entidades sindicais laboral e patronal no
sentido de promover a qualificagdo e capacitacdo dos trabalthadores dos segmentos
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representados, e visando a melhoria de sua condigdo social e de empregabilidade, fica
convencionado que as horas dispendidas pelos trabalhadores em quaisquer cursos promovidos
pelo Instituto Mais Brasil - IMB, ainda que custeados pelo empregador, fora da jornada normal
de trabalho, ndo seréo consideradas como integrativas desta, para qualquer efeito, diretamente
ou por convénio.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA VIGESIMA - ESTABILIDADE PROVISORIA DA GESTANTE

Ao empregado que comprovadamente estiver ha 12 (doze) meses da AQUISICAO do direito de
aposentadoria por tempo de servigo (em conformidade com o que dispdem os arts. 56 e 64,
caput, do Decreto n° 3.048, de 06.05.99) e que tenha no minimo 3 (trés) anos de servigo na
atual empresa, fica-lhe assegurada a garantia de emprego durante o periodo que faltar para a
aposentadoria. A concess&o prevista nesta clausula ocorrera uma tnica vez.

Paragrafo primeiro: para fazer jus & estabilidade acima prevista, o empregado devera
comprovar, durante os primeiros trinta dias que iniciam o direito a essa estabilidade, a averbacéo
do tempo de servico mediante a entrega de certiddo expedida pela Previdéncia Social. A
apresentacdo da certiddo podera ser dispensada, caso o empregador, a vista dos documentos
fornecidos pelo empregado, verifique a existéncia do tempo de servigo necessario a concessao
do beneficio.

Paragrafo segundo: a falta de cumprimento dessa obrigagéo pelo empregado no periodo aqui
estabelecido dispensa o emprégador de garantir esta estabilidade.

Paragrafo terceiro: a estabilidade prevista nesta clausula ndo sé aplica nas hipoteses de
encerramento das atividades da empresa, dispensa por justa causa ou pedido de demisséo.

Paragrafo quarto: é facultado ao empregado renunciar a esta estabilidade convencional em
seu proprio beneficio, desde que essa renuncia seja feita por escrito e honiologada pelo
sindicato laboral que o represente.

Outras normas referentes a condigéés para o exercicio do trabalho

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - PANDEMIA CORONAVIRUS (COVID-19)

Considerando a pandemia causada pela COVID-19, bem como considerando as medidas de
contencdo de proliferagdo do agente patégeno por via do isolamento social, com diminuigao
substancial da atividade econdmica e suas inerentes consequéncias, bem como considerando
a Portaria MS/GM n.° 188 de 03 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, que declarou
Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional em fung&o do Coronavirus, bem como
considerando o Plano de Contingéncia Nacional para Infecgdo Humana, publicado pelo
Ministério da Salde em fevereiro de 2020 e, ainda, a Declaragdo da Organizagdo Mundial da
Satde(OMS), de 30 de janeiro de 2020, que constitui o surto do Coronavirus como Emergéncia
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de Saude Publica de Importancia Internacional, tendo a mesma instituicdo, em 11 de marco de
2020, declarado tal surto pandemia mundial, as entidades sindicais acima designadas, na
qualidade de agentes sociais cujo minus publico primordial é fazer valer a garantia do bem
estar social e defesa dos interesses basilares de todos os empregados e empregadores
envolvidos nas atividades econdmicas encampadas por suas areas de representacao, firmam a
presente convengao coletiva de trabalho como forma de instrumentalizagdo de mecanismos que
prezem pela garantia de salide e bem estar social, manutengéo da atividade econémica — fonte
de renda, tributos e manutengao das condi¢cGes basilares de sustento de incontaveis familias —
e facilitagdo da manutengéo e geracio de empregos na categoria.

Outras normas de pessoal

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TRABALHO HOME OFFICE POSSIBILIDADE DE TERMO ADITIVO
--AO CONTRATO DE TRABALHO

Em virtude dd estado de pandemia do Covid-19, bem como em fungéo de possiveis alteracées
na legislagéo trabalhista no regime de trabalho por razbes econdmicas, de mobilidade e de
saude, as partes ajustam a presente clausula.

Paragrafo primeiro: ALTERAGCAO DO CONTRATO PARA O REGIME DE HOME OFFICE.

Por mutuo acordo entre as partes (empregador e empregado), a partir da assinatura do presente
instrumento, o Contrato de Trabalho podera ser regido em regime de Home Office, por prazo
indeterminado, onde o empregado realizara a prestacao de servigos preponderantemente fora
das dependéncias da empresa. Além disso, o empregado devera respeitar (I) a carga horaria
prevista no contrato de trabalho; (il) registrar sua jornada de trabalho por meio de ponto
eletronico disponibilizado pelo EMPREGADOR e (Il) realizar no minimo, o intervalo de 01 hora
para refeigao.

Paragrafo segundo: COMPARECIMENTO DO EMPREGADO NAS DEPENDENCIAS DA
EMPRESA.

Caso seja necessario o comparecimento do empregado nas dependéncias da empresa para a

realizac&o de atividades especificas que exijam a presenga do mesmo, ndo descaracterizara o .

regime de home office, ficando sob a responsabilidade do empregador o reembolso das
despesas com locomog&o (vale-transporte, aplicativos de transporte, taxi, etc).

Paragrafo terceiro: RESPONSABILIDADE DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS AO
DESEMPENHO DO TRABALHO.

Convencionam as partes que ficara a cargo do EMPREGADOR a disponibilizagdo dos
equipamentos tecnoldgicos e da infraestrutura necessaria e adequada a prestagdo do trabalho
remoto, ficando a cargo do EMPREGADO zelar pela preservagao do material recebido
e responsavel pelo custo na hipétese de avarias ndo decorrentes do uso regular, bem como
pela perda, extravio ou subtragéo.
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Paragrafo quarto: em casos de impossibilidade de disponibilizagdo de.
equipamentos tecnolégicos e de infraestrutura minima para execucdo do ftrabalho, o
EMPREGADOR e EMPREGADO deverso fazer acordo de trabalho individual, definindo um
valor justo a fim de auxiliar o custeio com uso de equipamento, internet, telefonia, energia
elétrica e demais despesas decorrentes do trabalho em sua residéncia, valor este que n&o
integra a remuneracao.

Paragrafo quinto: cessado o contrato de trabalho em home office, tal valor ndo sera mais
devido.

Paragrafo sexto: contra recibo, o empregador discriminard o material/equipamento
disponibilizado ao empregado, sendo que o mesmo devera comprometer-se pela sua guarda e
preservagio, devendo restitui-lo ao EMPREGADOR ao final do contrato, sob pena de
indenizagéo correspondente.

Paragrafo sétimo: PRECAUCAO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO E DOENCAS
OCUPACIONAIS.

.O Empregado declara que esta ciente das precaugdes a tomar a fim de evitar doengas e
acidentes de trabalho, mediante assinatura do termo de responsabilidade a ser fornecido pelo
empregador, bem como comprometendo-se a seguir as instrugdes fornecidas pelo empregador.

Paragrafo oitavo: MANUTENCAO DAS DEMAIS CLAUSULAS CONTRATUAIS.

O contrato de trabalho podera ser ratificado em todos os seus termos, clausulas e condigbes
ndo expressamente alteradas por esta clausula.

Paragrafo hono: aos empregados elegiveis ao controle de jornada (marcagéo de ponto) que:
estejam em trabalho remoto, deverdo langar sua jornada de trabalho em sistema de controle
disponibilizado, este, nos moldes da portaria 373 do MTE.

Paragrafo décimo: o empregado, desde que comunicado pelo empregador, podera voltar a
prestar servicos na sede da empresa, mediante o aviso prévio de 48 (quarenta e oito) horas.

Paragrafo décimo primeiro: enquanto perdurar o contrato de trabalho de home office, a
empresa devera conceder ao empregado, o valor minimo de 50% (cinquenta por cento), do
auxilio refeigao/alimentagdo previsto na clausula 132 desta CCT.

Paragrafo décimo segundo: as empresas deverdo conceder todos os beneficios sociais
previstos nesta CCT aos empregados regidos pelo contrato de home office (beneficio
assistencial odontolégico, beneficio social familiar e o fundo de qualificagéo profissional, sendo
vedada a coparticipagdo dos mesmos).

Outras estabilidades

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE PARA O DIRIGENTE SINDICAL

.
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Nos termos do art. 543 da CLT e seus paragrafos, as empresas comprometem-se a reconhecer
e garantir a estabilidade do dirigente sindical, eleito pela entidade sindical laboral convenente.

- Jornada de Trabalho Duragio, Distribuigao, Controle, Faltas

Compensagao de Jornada

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - BANCO DE HORAS

As pessoas juridicas representadas pelo SINDEPRESTEM/PR poderdo instituir banco de
horas, mediante acordo coletivo de trabalho homologado pelo sindicato laboral signatario,
ficando, desta forma, dispensadas do pagamento da remuneracdo da hora extra, desde que o
excesso de horas em um dia seja compensado pela correspondente diminuicdo em outro dia,
de maneira que nao exceda, no periodo méaximo de 1 (um) ano, a soma das jornadas semanais
de trabalho previstas, nem seja ultrapassado o limite maximo de 10 (dez) horas diarias, devendo
essas negociacgbes ter por base as seguintes condigdes:

A compensacéo das horas extras sera feita na proporgao de uma hora de trabalho por uma hora
de descanso, desde que essas horas extras sejam realizadas de segunda a sexta-feira e nao
ultrapassem o méximo de duas horas extras diarias e nem 30 (trinta) horas extras mensais;

A compensagao das horas extras sera feita na proporgéo de uma hora de trabalho por uma hora
e meia de descanso, desde que essas horas extras sejam realizadas de segunda a sexta-feira
e nao ultrapassem o méximo de duas horas extras diarias, mas sejam superiores a 30 (trinta)
horas extras mensais;

A compensacgao das horas extras sera feita na proporgao de uma hora de trabalho por duas
horas de descanso, quando essas horas extras forem realizadas nos sabados, domingos e
feriados, exceto para aqueles segmentos cuja atividade laboral exija o trabalho nesses dias.
Esses casos especiais deverdo ser apresentados, por escrito, ao sindicato de trabalhadores,
com a participagdo do SINDEPRESTEM-PR, para apreciacdo e posterior autorizacdo para
elaboragéo de acordos especificos;

A auséncia do empregado do trabalho, para atender os seus interesses pessoais, desde que
previamente ajustada com o empregador, podera ser compensada através do banco de horas
na razéo de uma hora por uma hora.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - COMPENSAGAO DE JORNADA PARA TEMPORARIOS

A Luz da Lei 13.467/2017, que trata do negociado sobre o legislado e considerando a pandemia
causada pela COVID-19, bem como as medidas de contencao de proliferagdo do agente
patégeno por via do isolamento social, com diminuigdo substancial da atividade econdmica e
suas inerentes consequéncias, as empresas por meio de acordo individual de compensacéo de
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horas nos termos do artigo 59, 59-A e 59-B da CLT, poderdo compensar as horas n&o
trabalhadas neste periodo devido a forga maior e compensa-las pelo correspondente trabalho
em outro periodo.

Paragrafo primeiro: as compensages destas horas poderdo ocorrer em até 06 (seis) meses
do fato gerador, respeitando os prazos de contratos estabelecidos pela Lei 6.019/74 (ja com a
nova redacgéo dada pela Lei n® 13.429/2017), por meio acordo individual escrito, nos termos do
Artigo 59, § 2° e § 5° da CLT.

Paragrafo segundo: a compensacgdo das horas sera feita na propor¢do de uma hora de
descanso por uma hora de trabalho, sendo que nado ultrapasse o limite méximo de 10 (dez)
horas diarias, nos termos do § 2° do artigo 59 da CLT.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - INTERVALOS PARA DESCANSO

Havendo condigbes de seguranca, os empregadores autorizardo seus empregados a
permanecerem no recinto de trabalho para gozar do intervalo para descanso previsto no art. 71
da CLT. Tal situacdo, se efetivada, ndo ensejara trabalho extraordinario ou remuneracao
correspondente.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - INTERVALOS PARA LANCHES

As empresas que adotarem intervalos de até 15 minutos para lanches, poder&o reduzir o mesmo
tempo do intervalo na intrajornada de seus colaboradores, nos termos dos artigos 611, 611-A,
611-B da CLT.

Controle da Jornada

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - PRORROGAGAO DA JORNADA

Fica vedada a prorrogagdo de horario de trabalho para os empregados estudantes que
comprovem a sua situag&o escolar, desde que expressem, por escrito, ‘seu desinteresse pela
citada prorrogagéo.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - CONTROLE DA JORNADA DE TRABALHO
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Os empregadores poderéo adotar sistemas alternativos de controle da jornada de trabalho nos
termos da Portaria n°® 373, de 25 de fevereiro de 2011, do Ministério do Trabalho, que tem o
seguinte teor:

PORTARIA N° 373, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2011

DispGe sobre a possibilidade de adogéo pelos empregadores de sistemas alternativos de
controle de jornada de trabalho.

O MINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no uso das atribuictes que lhe
conferem o inciso Il do paragrafo tnico do art. 87 da Constituicdo Federal e os arts. 74, §2° e
913 da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1943; resolve:

Art.1° Os empregadores poderdo adotar sistemas alternativos de controle da jornada de
trabalho, desde que autorizados por Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho.

§ 1° O uso da faculdade prevista no caput implica a presuncéo de cumprimento integral pelo '
empregado da jornada de trabalho contratual, convencionada ou acordada vigente no
estabelecimento.

§ 2° Devera ser disponibilizada ao empregado, até o momento do pagamento da remuneragao
referente ao periodo em que estd sendo aferida a frequéncia, a informacéo sobre qualquer
ocorréncia que ocasione alteracdo de sua remuneracdo em virtude da adogdo de sistema
alternativo.

Art. 2° Os empregadores poderdo adotar sistemas alternativos eletrbnicos de controle de
jornada de trabalho, mediante autorizagio em Acordo Coletivo de Trabalho.

Art. 3° Os sistemas alternativos eletrdnicos ndo devem admitir: | - restricdes a marcagdo do
ponto;

- marcagao automatica do ponto;

- exigéncia de autorizagdo prévia para marcagéao de sobrejornada: e IV - a alteragdo ou .-
eliminagéo dos dados registrados pelo empregado.

§1° Para fins de fiscalizac&o, os sistemas alternativos eletrénicos deverao: | - estar disponiveis
no local de trabalho;

- permitir a identificacdo de empregador e empregado; e

- possibilitar, através da central de dados, a extracgdo eletrénica e impressa do registro fiel das
marcagoes realizadas pelo empregado.

Art. 3° Fica constituido Grupo de Trabalho com a finalidade de elaborar estudos com vistas a
revisdo e ao aperfeigoamento do Sistema de Registro Eletrénico de Ponto - SREP.

D4Sign b1b562dd-bb89-4c4f-a820-5452a310e294 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.ddsign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, §2.



SRR 14,

Art. 4° Em virtude do disposto nesta Portaria, o inicio da utilizagdo obrigatéria do Registrador
Eletrénico de Ponto — REP, previsto no art. 31 da Portaria n® 1510, de 21 de agosto de 20089,
sera no dia 1° de setembro de 2011.

Art. 5° Revoga-se a portaria n° 1.120, de 08 de novembro de 1995. Art. 6° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicagao.

Paragrafo tnico: as empresas que estiverem cumprindo as disposicdes da Portaria n°
1.510/2009 do MTE, utilizando o Sistema de Registro Eletrénico de Ponto, ficam dispensadas
de colher a assinatura dos empregados no espelho ponto mensal. :

CLAUSULA TRIGESIMA - PRE-ASSINALAGAO DA INTRAJORNADA

Os empregadores poderdo utilizar-se da pré-assinalagdo do horéario de intervalo, em
substituicdo & marcagao do intervalo, desde que feita mediante acordo coletivo de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - AUTORIZAGAO PARA ASSINATURA ELETRONICA DE
DOCUMENTOS '

Por forga do dispositivo normativo ora ajustado e & Luz da Lei 13.467/17, que trata da nova
legislacdo trabalhista e do negociado sobre o legislado, as empresas ficam autorizadas a obter
a assinatura dos empregados, de forma remota, em todo e qualquer documento por via
eletrénica, nos seguintes termos:

Paragrafo primeiro: a assinatura eletrdnica, nos moldes da Medida Proviséria n° 2200-2, de 24
de agosto de 2001 e do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, devera possuir meio de
comprovagdo da autoria e integridade de documentos, sendo permitido, inclusive, utilizar
identificagdo por meio de nome de usuério e sénha, desde que garantida a seguranga juridica
da assinatura. ‘

Paragrafo segundo: a solugio de assinatura eletronica fornecido pelo empregador devera
garantir a seguranga juridica da assinatura eletronica através metodos auditaveis de rastreio e
verificacdo da identidade do signatério, como por exemplo, desenho da assinatura manuscrita
combinado com a geolocalizagéo, o endereco do computador na internet (enderego IP), e-mail,
senha de protecao, PIN para celulares, dentre outros.

Paragrafo terceiro: os documentos nato-digitais (criado originariamente em meio eletrénico) e
assinados eletronicamente sdo considerados originais para todos os efeitos legais e admitidos
pelas partes (empregador e empregado) como vélidas e aceito a quem for oposto o documento.

Paragrafo quarto: o empregador devera fornecer uma via do documento assinado pelas partes
ou permitir que ao empregado faga o download do documento.
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Paragrafo quinto: ndo sera permitida a delegacéo do uso da Assinatura Eletronica a terceiros.

Paragrafo sexto: o empregador podera, a qualquer tempo, proceder ao bloqueio ou
cancelamento preventivo da assinatura eletrénica, desde que constatado, através dos seus
sistemas de seguranga ou outros meios, o risco de fraude.

Faltas

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ABONO DE FALTAS

Serdo abonadas as faltas dos empregados vestibulandos, no periodo que comprovarem
exames, desde que ocorram na localidade em que trabalhem ou residam.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ABONO DE FALTAS PARA LEVAR FILHO AO MEDICO

Assegura-se o direito 4 auséncia remunerada de 1 (um) dia por semestre ao empregado, para
levar ao médico filho menor ou dependente previdenciario de até 6 (seis) anos de idade,
mediante comprovag&o no prazo de 48 (quarenta e oito) horas. (PN n° 095 — TST)

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - ATESTADOS MEDICOS

As faltas por motivo de doencga devem ser justificadas com atestado médico que indique o
periodo de afastamento necessario e, preferencialmente, com a indicagéo do CID (Classificagéo

-Internacional de Doengas), nos limites estabelecidos pela Resolugédo n° 1.658/2002 do Conselho
Federal de Medicina. O atestado médico devera ser entregue ao empregador, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, contados a partir da data inicial (inclusive) de afastamento do empregado, ou,
até o dia em que o mesmo retornar ao trabalho no caso de afastamento de até 5 (cinco) dias.
Entregues fora desses prazos, os mesmos néo serdo considerados para o fim de justificativa
valida de auséncia ao trabalho.

Paragrafo uinico: fica facultada & empresa a pericia de atestados apresentados pelos
colaboradores através do Beneficio Triagem de Atestado, previsto no pacote de beneficios as
empresas e disponibilizado pelo Beneficio Social Familiar (BSF), conforme clausula 142 desta
CCT.

Férias e Licengas

Duragéo e Concessio de Férias
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As férias serdo concedidas por ato do empregador, podendo ser fracionada em até dois
periodos, um dos quais, ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos.

Paragrafo primeiro: o inicio do gozo das férias nunca podera coincidir com dias destinados ao
descanso, tais como, sabados, domingos e feriados.

Paragrafo segundo: nos casos de pedido de demiss&o, o trabalhador que contar com quinze
dias ou mais de servigo na empresa e menos de 01 (um) ano contado da data da admisséo,
fara jus ao recebimento das férias proporcionais relativo ao periodo efetivamente trabalhado.

Paragrafo terceiro: o fracionamento das férias podera ser adotado, inclusive para empregados
com idade acima de 50 anos.

Licenga nio Remunerada

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - LICENGA NAO REMUNERADA

As empresas com numero maior que 20 (vinte) empregados, por estabelecimento, concederao
licenga remunerada aos dirigentes sindicais eleitos e no exercicio de seu mandato, para
participarem de reunides, conferéncias, congressos e simposios. A licenga sera solicitada pela
entidade sindical, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias e por prazo ndo superior a 5 (cinco)
dias sucessivos ou 10(dez) dias alternados no ano.

Saude e Seguranga do Trabalhador

Acompanhamento de Acidentado e/ou Portador deé Doenga Profissional

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - TRANSPORTE DE ACIDENTADOS, DOENTES E PARTURIENTES

Obriga-se o empregador a transportar o empregado, com urgéncia, para local apropriado, em
caso de acidente, mal sibito ou parto, desde que ocorram no horério de trabalho ou em
consequéncia deste. (PN n® 113 — TST).

Relagdes Sindicais

Contribuigdes Sindicais
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A ‘CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL LABORAL : 2 J 0

Conforme acordado em mediagao junto a Procuradoria Regional do Trabalho da 92 Regigo/PR,
através do PA-PROMO: 003986.2017.09.000/7, e com base no artigo 611 da CLT, que trata do
negociado sobre o legislado & Luz da Lei 13.467/2017 (Nova Legislagdo Trabalhista), as partes
pactuam o seguinte:

A Luz da Lei 13.467/17, que trata da nova legislagéo trabalhista e do negociado sobre o
legislado, fica instituida nos termos aprovados em Assembleia Geral Extraordinaria da categoria,
a Taxa Negocial no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais), a ser paga pelos empregados
efetivos, terceirizados e trabalhadores temporarios ao sindicato laboral SINEEPRES, devendo
0s empregadores fazer o respectivo desconto nos salarios em parcela Unica no més de
abril/2021, e o repasse no dia 10 de maio de 2021 (10/05/2021).

Paragrafo primeiro: o atraso no recolhimento, incbrreré em multa de:
a) até 15 (quinze) dias de atraso 1% (um por cento);
b) acima de 30 (trinta) dias de atraso 2% (dois por cento);

c) juros de 1% (um por cento) ao més ou frag&o, aplicado sobre o valor corrigido e demais
penalidades previstas em Lei.

Paragrafo segundo: o recolhimento devera ser efetuado, impreterivelmente, até o dia
10/05/2021, através de guias especificas baixadas no site do SINEEPRES:
www.sineepres.org.br ou solicitadas através do e-mail: cadastro@sineepres.org.br

Paragrafo terceiro: por ocasiéo do desconto e o recolhimento da Taxa Negocial, as empresas
remeterd@o por meio eletronico a relagdo dos empregados pagantes ao Sineepres, através do e-
mail: cadastro@sineepres.org.br

Paragrafo quarto: fica assegurado o direito de oposicdo pelos empregados, a ser formalizado
de forma individual ao sindicato, no prazo de até 10 dias contados da homologagéo junto ao
sistema mediador da SRTE/PR.

Paragrafo quinto: fica facultado ao sindicato laboral, a cessdo ou ndo dos convénios e
beneficios negociados e/ou disponibilizados pelo SINEEPRES aos empregados(as) que
apresentarem cartas de oposicéo.

Paragrafo sexto: fica esclarecido, para os efeitos de direito, que a presente Convengéo
Coletiva de Trabalho n&o trata da Contribuigdo Confederativa (CF, artigo 8°, IV), raz&o pela qual
as partes reconhecem a inaplicabilidade da Sumula n° 666, editada pelo Supremo Tribunal
Federal, porquanto aqui se cuida apenas da Contribuicdo Negocial prevista em Lei ordinaria,
expressamente autorizada pelo artigo 513, alinea “e”, da CLT.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - TAXA DE REVERSAO PATRONAL
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Com fundamento no art. 513, alinea “e”, da,CLT, e por deliberagdo da Assembleia Geral
Extraordinaria Patronal, realizada em 25/02/2021 que aprovou e deu poderes a diretoria para
negociar a Convengao Coletiva de Trabalho, fica instituida a Contribui¢do Negocial Patronal de

1,5% (um e meio por cento) sobre.o valor total da folha de pagamento do més de Maio/2021, a
ser paga pelos empregadores em favor do SINDEPRESTEM-PR, através de boleto bancarlo a
ser enviado por esta entidade sindical patronal.

Paragrafo primeiro: até R$ 3.001,00 (trés mil e um reais) o valor devera ser pago em cota
Unica, cujo vencimento dar-se-a em 10/06/2021.

Paragrafo segundo: no caso de valor superior acima de R$ 3.001,00, as empresas deverao
seguir a seguinte tabela:

A - R$ 3.001,00 até R$ 6.000,00 > em duas vezes, sendo a primeira até dia 10/06/2021 e a
segunda (com o valor do saldo) em guia (solicitada pelo e-mail: atendimento@sindeprestem-
pr.com.br), cujo vencimento sera até o dia 10/07/2021.

B - R$ 6.001,00 até R$ 10.000,00 > em 3 parcelas, valores iguais e vencimentos nos dias
10/06/2021: 10/07/2021 e 10/08/2021.

C — A partir de R$ 10.001,00 o parcelamento pode ser efetuado em até 5 vezes, com 1°
vencimento no dia 10/06/2021 e as demais parcélas sempre com vencimento no dia 10 do més
subsequente.

Paragrafo terceiro: o SINDEPRESTEM/PR enviara os boletos e a empresa fara o calculo )
conS|derando os valores de sua folha de pagamento, nos termos acima citados.

Paragrafo quarto: para os casos excepcionais, cujos valores extrapolem R$ 20.000,00, as
empresas poderdo contactar o SINDEPRESTEM-PR, através do telefone: (41) 3079-1717, para
negociagdo / avaliagdo especifica, considerando sempre a tabela explicitada acima, e as
tratativas somente quanto ao valor excedente.

Paragrafo quinto: as empresas deverdo encaminhar ao SINDEPRESTEM/PR a comprovagéo
das guias devidamente quitadas, anexando copia da GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social) com a respectivas
relagdo dos funcionarios.

Paragrafo sexto: as empresas que n&o possuem empregados deverao pagar o valor em cota
Unica de R$ 300,00 (trezentos reais), cujo vencimento dar-se-a em 10/06/2021.

Paragrafo sétimo: o atraso no recolhimento implicara (por forga de lei) em juros de mora de
1% (um por cento) ao més ou fragdo mais multa, aplicados sobre o valor atualizado do débito,
de acordo com a seguinte tabela:

a) até 15 dias de atraso 2% (dois por cento);’
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b) 16' a 30 dias de atraso — 4 % (quatro por cento);

¢) 31 a 60 dias de atraso — 10% (dez por cento);

d) 61 a 90 dias de atraso — 15% (quinze por cento);

e) acima de 90 dias de atraso — 20% (vinte por cento).

f) juros de 1% (um por cento) ao més ou fragéo, aplicado sobre o valor corrigido e demais
penalidades previstas em lei.

Outras disposigées sobre relagio entre sindicato e empresa

CLAUSULA QUADRAGESIMA - ATIVIDADES SINDICAIS

As empresas, conforme seus critérios permitirdo afixacdo de cartazes e editais, em locais
determinados por elas, e a distribuicdo de boletins informativos 3 categoria.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - LE| GERAL DE PROTEGAO DE DADOS - LGPD

Em face da Lei n® 13.709/18 e atos normativos dela decorrentes, as entidades convenentes
fixam, conforme disposicdes contidas nos artigo 7°, inciso I, artigo 11, inciso I, ¢/c artigo 9°, § 3°
da referida Lei, que os dados pessoais dos empregados, tais como nome, CPF, enderecgo
residencial e todos os dados necessarios para atender as normas e regras de seguranca
exigidas pelos tomadores de servigo, operadora/administradora de beneficios, sindicato laboral
e outros estritamente ligados & atividade, poderzo ser compartilhados sempre que necessario e
quando autorizados em assembleia geral da categoria, assim entendida largo senso, ou quando
vinculados diretamente a relagdo mantida por sua empregadora e seus clientes e fornecedores,
tendo em conta a atividade por ela exercida e as necessidades de seguranga da informacéo.
Do mesmo modo, tocaré aos seus empregados estrita observagado de tal conduta, no exercicio
dos seus cometimentos funcionais, quando do acesso a dados de terceiros, direta ou
indiretamente ligados a empregadora e/ou a sua atividade junto aos clientes tomadores de seus
servigos, sob pena de responsabilidade pessoal.

Paragrafo Unico: para sua seguranca juridica, a empresa podera incluir esse item no contrato
de trabalho firmado com o empregado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - CERTIDAO NEGATIVA PARA FINS DE LICITAGAO

As entidades sindicais (patronal e obreira) estao obrigadas a fornecer as empresas, desde que
solicitado com até 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, a certiddo negativa de débitos
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junto as mesmas, sendo que as requerentes deverdo comprovar a regularidade dos seus
recolhimentos sindicais até a data do pedido.

Paragrafo primeiro: por forca desta convengdo e em atendimento ao art. 607 da CLT, ficam
obrigadas todas as Empresas Prestadoras de Servigos a Terceiros, Agéncias de Emprego-e de
Recursos Humanos; Prestagdo de Servigos de Assessoria de Marketing e Merchandising;
Consultorias de Recursos Humanos; Organizagdo e Promogao de Eventos e Congressos;
Empresas de Prestagéo de Servigos de Colocacéo e Administragdo de M&o de Obra; Empresas
de Locagéo e Fornecimento de Mao de Obra; Selegdo de Pessoal: Servigos de Recrutamento
e de Trabalho Temporério, Servigos Combinados de Escritorio e de Apoio Administrativo e de
Terceirizagdo de Logistica, que prestem servigos no estado do Parana, a apresentarem em
todos os processos licitatorios, juntamente com os documentos de habilitagéo a Certidéo de
Regularidade Sindical, a ser expedida pelos sindicatos convenentes, devidamente assinada por
seu representante legal, em até 72 (setenta e duas) horas, apés a devida solicitagéo, com .
“validade de até 90 (noventa) dias.

Paragrafo segundo: consideram-se obrigagdes sindicais: Recolhimento de todas as taxas e
contribuigdes aprovadas em assembleia/negociagao coletiva e firmadas em conveng&o coletiva
de trabalho, inclusive os beneficios sociais protetivos aos empregados, tais como: Fundo de
Qualificacéo Profissional, Beneficio Social Familiar, Beneficio Social Odontolégico, bem como
o cumprimento integral desta convengéo e devido cumprimento das normas que regulam as
relagdes individuais e coletivas de trabalho previstas ha CLT, assim como na legislagao
complementar concernente a matéria trabalhista e previdenciaria.

Paragrafo terceiro: somente sera permitido o uso desta convengéo coletiva para fins licitatorios
elou tomada de pregos aquelas empresas devidamente cadastradas junto as entidades
sindicais laborais e patronal signatarias deste instrumento coletivo de trabalho, sob pena de
desclassificagdo no certame. - '

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - ACORDO COLETIVO

Fica permitida a celebragdo de acordo coletivo de trabalho entre a entidade sindical de
trabalhadores e as empresas, para compensagdo e/ou prorrogacdo de jornada de trabalho,
observadas as disposicdes constitucionais, desde que seja encaminhado a entidade sindical
dos empregados para homologagé&o.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - COMPETENCIA PARA HOMOLOGAGAO

De acordo com a Ementa n° 4, baixada pela Secretaria de Relagdes do Trabalho, do Ministério
do Trabalho e Emprego, através da Instrugéo de Servigo n° 1, de 17.06.99, fica estabelecido
que as homologagdes das rescisdes de contrato de trabalho deverdo ser efetuadas,
preferencialmente, junto a entidade sindical laboral.
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Paragrafo (nico: Quando da homologagao da resciséo contratual, o sindicato profissional
responsavel comunicara possiveis irregularidades cometidas no pagamento das verbas
rescisorias, bem como eventuais diferengas decorrentes do extinto contrato de trabalho, para
regularizacdo dos valores, aplicando-se ao feito o preceito estabelecido no Enunciado n° 330
do TST, evitando-se assim demandas judiciais desnecessarias.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS PARA HOMOLOGAGAO

Com base no que dispde a Instrugdo Normativa SRT n° 15, de 14/07/2010, e demais normas
aplicaveis ao caso, as empresas ficam obrigadas a apresentar os seguintes documentos no
momento da homologag3o: '
Termo de Rescisdo de Contrato de Trabalho (TRCT) em 5 (cinco) vias;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, com as anotagdes atualizadas; Ly
Livro ou Ficha de Registros de Empregados;

notificagéo de demiss&o, comprovante de aviso prévio ou pedido de demiss3o;

extrato para fins rescisérios da conta vinculada do empregado no FGTS, devidamente
atualizado, e guias de recolhimento das competéncias indicadas como nio localizadas na conta
vinculada;

guia de recolhimento rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social, nas hipéteses do art. 18 da
Lei n° 8.036, de 11 de maio de 1990, e do art. 1° da Lei Complementar n° 110, de 29 de junho
de 2001;

Comunicagéo de Dispensa - CD e Requerimento do Seguro Desemprego, nas rescisées sem
justa causa; '

Atestado de Salide Ocupacional Demissional, ou Periodico, durante o prazo de validade,
atendidas as formalidades especificadas na Norma Regulamentadora - NR 7, aprovada pela
Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978, e alteragbes posteriores:

documento que comprove a legitimidade do representante da empresa;

carta de preposto e instrumentos de mandato que, nos casos previstos nos §§ 2° e 3° do art. 13
e no art. 14 desta Instrugdo Normativa, serdo arquivados no 6rgéo local do MTE que efetuou a
assisténcia juntamente com cépia do Termo de Homologagéo;

prova bancaria de quitagdo quando o pagamento for efetuado antes da assisténcia;

O numero de registro ou cépia do instrumento coletivo de trabalho aplicavel;

Prova da quitagdo das contribuicdes devidas aos sindicatos convenentes;
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Outros documentos necessarios para dirimir davidas referentes a resciséo e/ou ao contrato de
trabalho

,(_IL/-’\USULA QUADRAGESIMA SEXTA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS

A Luz da Lei 13.467/2017, que trata do negociado sobre o legislado, e visando a garantia de

2

recebimento dos direitos de todos os trabalhadores Temporarios, Terceirizados e afins, bem

como a seguranga juridica na relagédo entre Empregador e Empregado, todas as empresas que
préstam e possuam contratos de servigos junto aos 6rgdos publicos, estatais e empresas de
economia mista, estdo obrigadas a incluir em suas planilhas de custos os valores conforme
disposto no paragrafo quarto desta clausula, garantindo desta forma a elaboragéo do termo de
quitagdo anual das obrigagbes para todos os funciondrios que prestam servicos de
Terceirizacdo e colocagdo de mao obra Temporaria no Estado do Parana por parte da entidade
laboral. '

Paragrafo primeiro: nos termos do artigo 507-B da CLT, os empregadores e empregados estao

autorizados a firmar perante o SINEEPRES, um termo de quitagdo anual de obrigagoes.

trabalhistas, na vigéncia ou ndo do contrato de emprego.

Paragrafo segundo: as empresas no contrato de trabalho firmado com o empregado,
especificara o termo de quitagdo anual a ser firmado com o sindicato laboral.

Paragrafo terceiro: o Termo de Quitagdo Anual assinado pelo empregado e empregador, com
assisténcia do SINEEPRES, com observancia dos requisitos exigidos nos paragrafos do art.
507-B da CLT, tem eficacia liberatdria em relagdo as parcelas expressamente consignadas no
Termo, salvo se oposta ressalva expressa e especificada ao valor dado a parcela ou parcelas
impugnadas. | - A quitagdo n&o abrange parcelas ndo consignadas no termo de quitagéo e,
consequentemente, seus reflexos em outras parcelas, ainda que estas constem desse Termo.
Il - A quitacdo é vélida a todos os direitos e verbas trabalhistas em relagdo ao periodo
expressamente consignado no Termo de quitagao.

Paragrafo quarto: para tanto, as empresas que prestem servigos ao setor publico, pagaréo
mensalmente ao SINEEPRES, a partir do dia 5 (cinco) de maio/2021, através de boletos
especificos solicitados a entidade laboral (cadastro@sineepres.org.br), a titulo de Termo de
Quitacdo Anual de Obrigagbes Trabalhistas, os valores conforme abaixo: | - Empresas
Associadas ao Sindicato Patronal SINDEPRESTEM/PR, o custo sera de R$ 7,50 (sete reais e
cinquenta centavos) ao més por empregado; Il - Empresas ndo Associadas ao Sindicato
Patronal SINDEPRESTEM/PR, o custo sera de R$ 15,00 (Quinze reais) ao més por empregado;

Paragrafo quinto: as empresas que prestam servigos ao setor privado, de acordo com o
paragrafo primeiro desta clausula, ou seja, de forma facultativa, os valores a serem recolhidos
ao sindicato laboral SINEEPRES, quando solicitados os termos, ocorrerdo da seguinte maneira:
I)Empresas associadas ao sindicato patronal SINDEPRESTEM/PR, o custo por evento e por
funcionario sera de R$ 300,00 (Trezentos reais); |l)Empresas n&do Associadas ao
SINDEPRESTEM/PR, o custo sera de R$ 600,00 (Seiscentos reais), por evento e por
funcionario.
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Paragrafo sexto: as empresas que possuam contratos com o setor publico, de acordo com esta
clausula, deverdo encaminhar mensalmente ao SINEEPRES a listagem contendo o nome de
todos os empregados beneficiados, bem como a copia do boleto devidamente quitado, através
do e-mail: cadastro@sineepres.org.br

Paragrafo sétimo: seréo considerados nulos de pleno direito o termo de quitacéo de obrigagbes
trabalhistas que néo for firmado perante o Sindicato Laboral da categoria, nos termos do artigo
507-B da CLT.

Paragrafo oitavo: esta cladusula sera facultativa as empresas que possuam contratos
especificamente com o setor privado, porém caso manifestem interesse, poderao solicitar junto
ao sindicato laboral o termo de quitacdo anual das obrigagdes, devendo observar o paragrafo
6° desta clausula.

Paragrafo nono: o atraso no recolhimento, incorrera em multa de: a) até 15 (quinze) dias de
atraso: 1% (um por cento); b) acima de 30 (trinta) dias de atraso: 2% (dois por cento); c) juros
de 1% (um por cento) ao més ou fragao, aplicado sobre o valor corrigido e demais penalidades
previstas em Lei.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - FORO COMPETENTE

As partes elegem o foro da Justica do Trabalho de Curitiba para dirimir quaisquer davidas
relativas a aplicagéo da presente convengao coletiva de trabalho.

O presente ajuste é considerado firme e valioso para abranger, por seus dispositivos, todos os
contratos individuais de trabalho firmados entre as empresas representadas pela entidade
sindical patronal das categorias econémicas convenentes e os trabalhadores pertencentes as
categorias profissionais da respectiva entidade sindical laboral.

Disposigbes Gerais

Regras para a Negociagio

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - RENEGOCIACAO

As partes convenentes acordam que, dentro de 6(seis) meses, a contar da homologacio deste
instrumento coletivo, voltardo a se reunir visando reavaliar a clausula que trata do reajuste
salarial, dentro do cenario econdmico do pais.

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - APLICAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO
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 Esse instrumento se aplica &s empresas com sede ou filial, bem como as empresas com sede

em outros Estados e que vierem a prestar servicos nos seguintes municipios: Curitiba/PR,
AdrlanopollsIPR Almirante Tamandaré/PR, Antonina/PR, Araucaria/PR, Bocailiva do -
Sul/PR, ‘Caimpina Grande do Sul/PR, Campo Largo/PR, Campo Magro/PR, Cerro Azul/PR;
Colombo/PR, -Doutor UIysses/PR Fazenda Rio Grande/PR, Guaraquegaba/PR,
Guaratuba/PR, Itaperu¢u/PR, Matinhos/PR, Morretes/PR, Paranagud/PR, Pinhais/PR,;
Piraquara/PR, Pontal do Parana/PR, Quatro Barras/PR, Rio Branco do Sul/PR, Sao José
dos Pinhais/PR e Tunas do Parana/PR, e que compde a base territorial dos sindicatos que
firmam esse instrumento coletivo, independentemente de possuirem filiais nessas localidades,

e ficam.obrigadas a atender as condigoes pac_tuadas nesta Convengéo Coletiva de Trabalho
_ firmada entre o SINDEPRESTEM/PR e o SINEEPRES, sendo aplicada para todos os

empregados em Empresas Prestadoras de Servigos a Terceiros, Agéncias de Emprego e de

- "Recursos Humanos; Prestacdo de Servicos de Assessoria de Marketing e Merchandising;
" Consultorias de Recursos Humanos; Organizagdo e Promogdo de Eventos e Congressos;

Empresas de Prestacéo de Servigos de Colocagéo e Administragéo de Mo de Obra; Empresas

. de‘Locagao e Fornecimento de M&o de Obra; Selegao de Pessoal: Servigos de Recrutamento

e de Trabalho Termporario, Servicos Combinados de Escritério e de Apono Administrativo e de
Tercelrlzagao de Loglstlca

Paragrafo prlmelro as empresas representadas pelo Sindeprestem- PR, ao participar de

licitagbes e tomadas de pregos, deverao constar a proviséo financeira em sua planilha de custos
para todas as clausulas econdmicas e sociais desta convengéo coletiva de trabalho, sob pena
de desclassificacdo e eventuais a¢des de cumprimento por parte da entidade sindical patronal

e Iabora|

‘Paragrafo segundo: esta convengao coletiva podera ser utilizada para serwgos tercelrlzados

de portaria, recepcionistas, servigos administrativos, de logistica e na area de produgéo e

atividades afins.

Paragrafo terceiro: excetuam-se da representacéo e aplicagao desta converigio coletiva de

* trabalho 0s servicos especificos de limpeza publica & urbana e servigos de seguranga

(VlgllanCIa e escolta armada).

Paragrafo quarto: as empresas deveréo anotar no contrato de trabalho do empregado o

™ Sineepres como sindicato laboral da categoria’

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - DIVULGAGAO DO INSTRUMENTO COLETIVO

: As partes convenentes firmam o compromisso de divulgar os termos do presente mstrumento -

coletivo aos seus representados, inclusive em suias redes sociais.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - PENALIDADES
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Pelo descumprimento de quaisquer das clausulas acordadas, ficam os infratores obrigados ao
pagamento de multa igual a 10% (dez por cento) do menor piso salarial da categoria, que
revertera em favor do prejudicado, seja o empregado, sejam as entidades sindicais
conveniadas. Tal penalidade cabera por infrag&o, por més e por empregado prejudicado com
eventual infringéncia. A penalidade aqui prevista poderd ser reclamada diretamente pela
entidade sindical, independentemente de outorga de mandato do empregado, quando em favor
deste. Se a infragdo for por dolo e o empregado tiver sido indenizado, a multa fica reduzida em
50% (cinquenta por cento).

Outras Disposigoes

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - TRABALHADORES TEMPORARIOS

Ficam asseguradas aos trabalhadores temporarios as garantias minimas estabelecidas
na Lei 13.429/2017.

Paragrafo Primeiro: Por este instrumento, as empresas reconhecem o Sineepres como
legitimo representante da categoria dos trabalhadores temporarios, conforme constante em sua
certidao de registro sindical, devidamente expedida pela Secretaria de Relag¢des do Trabalho.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - APRENDIZ BASE DE CALCULO

A Luz da Lei 13.467/2017, que trata do negociado sobre o legislado, as empresas que possuem
dentre as suas atividades econdmicas a prestacao de servicos terceirizados, a base de calculo
para se apurar a cota de pessoas com deficiéncia ou reabilitados, nos termos do artigo 93, da
Lei n°® 8.213/91, sera individualizada a cada tomador de servico.

Paragrafo tinico: Em casos de contratacbes para 6rgdos Publicos por meio de Processo
Licitatdrio, a contratagéo de pessoas com deficiéncia e/ou reabilitados sera de acordo com o
estabelecido em cada Edital Licitatério.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - EXAMES MEDICOS

As empresas se obrigam a realizar por sua conta, sem 6nus para os empregados, todos os
exames medicos admissionais, periédicos e demissionais, nos termos da NR-7 e da Portaria
3.214/1978, podendo ainda fazé-lo através de consultas online (telemedicina) enquanto
perdurar a pandemia do Covid-19.

Paragrafo Gnico: o exame médico demissional sera dispensado sempre que houver sido
realizado qualquer outro exame médico obrigatério em periodo inferior a 135 dias, para
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empresas de grau de risco 1 ou 2 e inferior a 90 dias para empresas de grau de risco 3 ou 4,
conforme item 7.4.3.5 da NR-7. Esses prazos poderdo ser ampliados em até mais 135 dias ou
mais 90 dias, respectivamente, em decorréncia de negociagéo coletiva, com assisténcia de
profissional indicado de comum acordo entre as empresas e os sindicatos convenentes,
conforme o item 7.4.3.5.1 da NR-7.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - APLICAGAO DA SUMULA 374 DO TST

Em fun¢io da tipicidade do segmento de prestagdo de servigos terceirizados, os Sindicatos
Convenentes resolvem adotar a Stmula 374, do TST (Tribunal Superior do Trabalho),
acordando que o empregado integrante da categoria profissional diferenciada n&o tem direito
de haver de seu empregador, vantagens previstas em instrumento coletivo na qual a empresa
nao foi representada por érgdo de classe de sua categoria.

PAULO CESAR ROSSI
Presidente
SINEEPRES SIND EMPREGADOS EM EMP PREST SERV A TERC COLOC E ADM MAO DE
OBRA TRAB TEMP DO EST DO PR

DANILO EDUARDO PADILHA
Presidente
SINDEPRESTEM-PR-SIND DAS EMPR DE PREST DE SERV A TERCEIROS, COLOC E
ADMINISTR DE MAO DE OBRA E TRAB TEMPORARIO NO EST DE PARANA

ANEXOS
ANEXO | - ATA DE ASSEMBLEIA SINEEPRES 2020_P1

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA SINEEPRES 2020_P2

Anexo (PDF)

ANEXO Il - ATA DE ASSEMBLEIA SINEEPRES 2020_P3
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Anexo (PDF)

ANEXO IV - ATA DE ASSEMBLEIA SINEEPRES 2020_P4

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no enderego http://www.mte.gov.br.

D4Sign b1b562dd-bb89-4c4f-a820-5452a310e294 - Para confirmar as assinaturas acesse https://secure.d4sign.com.briverificar
Documento assinado eletronicamente, conforme MP 2.200-2/01, Art. 109, 82,



41 péginas - Datas e hordrios baseados em Brasilia, Brasil
”D.Q.Sign Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 10 de junho de 2021, 13:22:23

RECURSO AGIL + ANEXO pdf
Cédigo do documento blb562dd-bb89-4c4f-a820-5452a310e294

Assinaturas
= CAMILA ARACELI PAIANO:06749079903
{?’;@ Certificado Digital
comercial2@gruposs.net
Assinou

Fventos do documento

10 jJun 2021, 13:17:04 ’ 2 ’
Documento nimero b1b562dd-bh89- 4c4f-a8i» 0- 5452a310e294 crlao por CAMILA ARACEL! PAIANQC {Conta
f8c0a2b9-7510-4274-945f-7cdfdcbf88d3). En fall comerC|aI1@grupo~ net. - DATE_ATOM:

2021-06-10T13:17:04-03:00 . i

10 jun 2021, 13:19:06 P M

Lista de assinatura iniciada por CAMILA ARACELI PAIANO {Conta f8c“a2b9 7510-4274-945f-7cdfdcbf88d3). Email:
comerciall@gruposs.net. - DATE_ATOM: 20211 -06- 10T13 19:06-03: 00!

10 jun 2021, 13:20:01 f"" ‘

ASSINATURA COM CERTIFICADO DIGITAL ICP-BRASIL - CAMILA ARACELI PAIANO:06749079903 Assinou
Email: comercial2@gruposs.net. IP: 177.23. 118.70 (70 118 23.177. p4net net.br porta: 1844). Dados do Certificado:
C=BR,0=ICP-Brasil,0U=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,0U=Autoridade Certificadora

~ SERPRORFBV5,0U=A1,CN=CAMILA ARACEL PAIANO:06749079903. - DATE_ATOM: 2021-06-10T13:20:01-03:00

Hash do documento original

(SHA256):a56493f855082861980629045f2f45a3800821ccf1aB9e958c17cf2¢c5df7bd03
(SHA512): -229b5368839a64b576788f19697¢797845f84802fc6b7262bcb1073b6520b1d3a534916a46a20aa4cc8283116c6a6872e0db4228afb62657557517d1eeelbb56

Esse log pertence tnica e exclusivamente aos documentos de HASH acima

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign



ILUSTRISSIMO SENHOR PREGOEIRO OFICIAL DA COMISSAO DE LICITAGOES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN -PARANA.

REFERENTE AO PROCEDIMENTO LICITATORIO - PREGAO PRESENCIAL 060/2021
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA,
CONFORME OS ITENS QUE INTEGRAM O EDITAL E ANEXO |

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, com firma estabelecida
na rua Pau Brasil, n° 312, na cidade de Araucdria-PR, inscrita no CNPJ sob n°
35.010.113/0001-52, E-mail: licitacoes@acradmservicos.com.br, neste ato
representado por seu Gerente Comercial, Ananias Correa dos Santos Neto, residente
em Araucdria-PR, e inscrito sob o CPF n°® 835.489.399-53, Cédula de ldentidade n°
5.869.571-8, érgdo expedidor SESP-PR, por seu intermédio de seu procurador in fine
assinados, TEMPESTIVAMENTE , com fulcro aos nortes que a Lei n° 8.666/1993
proporciona a administrac@o publica, vem respeitosamente & presenca de Vossa

Senhoria, apresentar:

CONTRARAZOES DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Interposto pela empresa Aéll SERVIC}OS EIRELl, pelas razdes de fatoe

de direito a seguir delineadas.
Dos fatos

Atendendo ao chamamento publico desta municipdlidade, através
da publicac@o do edital de preg@o presencial 060/2021 PUBLICADO POR ESTA
MUNICIPALIDADE, ONDE RECORRIDA E RECORRENTE e outras licitantes vieram a
participar. ,v '

Conforme consta na ata de julgamento de andlise das.propostas e
habilitacdo de 07/06/2021, arespeitével Comissdo de Licitag&o e Compras classificou .’
a proposta da RECORRIDA [ACR ADMINISTRADdRA\ DE SERVICOS EIRELl), e em ato

CNPJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucaria-PR
End. Comercial: Rua Francisco Dranka, N° 1780, 2° andar, Sala 06
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continuo de andlise de habilitacdo a nobre comisso, acerfadamente declarou

vencedora a recorrida.

Inconformada por ndo ter sagrado- se vencedora na licitagdo, a
RECORRENTE, interpds recurso administrativo, suscitando genericamente que a
recorrida apresenta precos inexequiveis, € que a mesma ndo atende o objeto com
seu atestado de capacidade técnica.

Muito embora o recurso administrativo, impetrado pela recorrente,
seja muito bem elaborado com palavras e cdiculos que encham os olhos de quem
Ié, tratam-se 1Go somente de “ARTIMANHAS,” no intuito de confundir esta nobre
comiss@o e pbér em divida a acertada decisdo, correndo o risco de ferir os principios
bdsicos que regem a administragdo publica, indo na contra mdo de decisdes
pacificadas pelo Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Parand, aceitando a

proposta mais vantgjosa para o municipio.

Todavia, o recurso apresentado pela RECORRENTE & Comissdo de,

Licitag&o e Compras ndo deve prosperar, pois, somente tem o cunho protelatdrio
criando &bice ao processo licitatério. Cabe salientar, que nos procedimentos
licitatérios nGo é raro o inconformismo daqueles que sucumbem na frajetéria do
certame, pois nGo conseguem apresentar a mlelh'or. proposta para a Admi'nis’frcc;ao
Publica e conforme se denota das rozées__[eé'urmis, trata-se de mera insatisfagc@o da
RECORRENTE com o resultado do c'értcrhe,‘ visto que ndo aponta qualquer

ilegalidade que venha a comprometer a credibilidade do resultado.
Da manuten¢do de habilitagcdo da Recormrida
No que tange &s alegacdes de-que a Recorida ndo apresentou

pregos exequiveis, estas devem ser rechacadas por esta comissdo. As alegacdes

realizadas pela Recorrente s&o genéricas ao passo que o intuito é tdo somente induzir

a nobre comissdo ao emo, pois em hipdtese alguma a proposta estd- em

descompasso com a previsdo editalicia.

CNPIJ: 35.010.113/0001-52 / END. Rua Pau Brasil, N° 312 Capela Velha / Araucaria-PR
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Cumpre mencionar que a Recorrida atendeu todos os requisitos
solicitados pelo edital, tendo também juntado na oportunidade atestados que
comprovam a total capocidcde técnica para prestar os servigos postos em licitagdo.

Vale lembrar que, todos os documentos colacionados pelos
interessados para participar do certame, foram averiguados rigorosamente pela
comissdo de licitagcdo e compras, ndo tendo apresentado qualquer divergéncia com
a previsdo do edital.

Ademais, o edital a despeito do que alegou a Recorrente, ndo
menciona nenhuma exigéncia de planilha de composicao de custo ou capacitagdo
técnica “IDENTICA", como fentou induzir a recomente, que fazem assim o
cumprimento soberano do instrumento convocatério por parte da recorrida.

O item 8.3 dlinea q) diz o seguinte:

8.3. Qualificacdo Técnica:

a) Atestado de “Capacitagdo Técnica”, em
nome da EMPRESA, fornecido por pessoa
juridica de

direito plblico ou privado, de que
formeceu objeto COMPATIVEL com o ora
licitado, se tratando de

empresa privada o atestado devera ter

.. econhecimento em cartdrio.
Vejamos o que diz o Aurélio sobre o signiﬁéado da palavra compativel;

compativel

_adjetivo de dois géneros
i1 1
passivel de coexistir ou conciliar-se, a
um fempo, com outro ou outros.
2 2
cap de funcionar.
conjuntamente; harmonizavel

Nitidamente, a recomida, atendeu fal exigéncia editalféib,:
apresentando atestado de Capcc‘idcde"récnic&‘] COMPAﬁVEL, primeiro que € uma
secto de mdo de obra, e o edital trata-se desse objeto, segundo que conforme
legislacdo vigente, sdo similares as funcdes de‘-ﬁpor’ron'o, recepcionista e -com‘r'olado[_

de acesso, pois desempenham as mesmas cﬂvid_odes.
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Sobre as alegacdes de inexequibilidade vejamos também o

que dizoitem 18.11:

18.11. O PREGOEIRO pode
solicitar a  demonstragdo  da
exequibilidade dos pregos propostos
apos o término da fase competitiva e,
ao mesmo tempo, 0 proponente de
menor prego tem o dever de portar
informagdes acerca dos custos
(planilhas e demonstrativos) em que
incorrera para o atendimento do
objeto do PREGAO, suficlentes para
justificar a proposta escrita de menor
preco ou o lance verbal de menor
preco que apresentar.

A apresentacdo de planilha de composicdo de custos ndo é
documento habilitatério, mas sim o direito de ampla tutela por parte do pregoeiro
para a afericdo da exequibilidade, que prontamente estamos apresentando em
anexo.

Neste passo, ndo hd como dar provimenio as alegagdes
trazidas pela Recorrente, que se mostram, na verdade, um mero inconformismo vazio
de razdes juridicas substanciais que possam levar a uma alteragcdo do merito
administrativo j& exarado. )

Portanto, € necessé@rio que sejom honradas as disposicoes
consignadas no instrumento convocatério, mantendo a Recorida na condigdo de
vencedora habilitada, sob pena de violagcdio do principio da vinculagd&o ao

instrumento convocatdrio.

Do pedido

Ante todo o exposto, requerse, o recebimento destas
CONTRARAZOES, de forma ajulgar totalmente improcedente o recurso administrativo
apresentado pela licitante AGIL SERVICOS EIRELL, tendo em vista que os motivos e as

razdes do recurso apresentados pela RECORRENTE n&o merecem guarida.
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Da mesma maneirq, fundada nas razdes recursais, requer-se ainda
que essa respeitavel Comissdo de Licitacdo e Compras confirme a decisGo proferida
declarando que a Empresa ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI ME, ora
RECORRIDA vencedora do certame, dando confinuidade ao procedimento,
seguindo aos demais atos previstos na regra editalicia para inicio dos trabalhados,
qual destacamos o zelo € o empenho nos Principios Constitucionais e Licitatérios que
norteiom toda a Administrac&o PUblica.

Nesses termos,

Pede deferimento.

C. N. P. 1. "‘]

I?35.010;113/0001-52

ACRAdmiﬂiStlale'adeServigos Eireli Araucdria, 15 de junho de 2021.
Rua Pau Brasil n. 312

Lfapela Vetha - CEP 83.705-420
ARAUCARIAPR  __J
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PLANILHA DE CUSTOS DE MAO DE OBRA - ITEM 1

T Remuneracio conforme CONVENGCAO COLETIVA DE TRABALHO
CCT SINEEPRES/ SINDEPRESTEM-2021-2022 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000751/2021) L4 y
Data base da Categoria: 01/03/2021 ~
[ . _ _ RECEPCIONISTA4HMORAS ]
Salario Base da categoria {44 HRS) RS 1.186,15
Percentual do adicional de insalubridade 20%
Quantidade total de empregados 1

Duragdo do contrato {meses) 12

. " Insumosde mdodeobra ;
Custo do uniforme RS 65,00

Custo de EPl's RS 41,00

Custo de alimentagio* RS 150,00
’ o T T T T mbwtes T T T o o m g

Percentual de ISSQN do Municipio 3%

. Descricio da ftem __

LT Lo

“Hario RS 808,74
. “)lor do adicional de insalubridade RS 220,00
Encargos Sociais RS 875,85
: - TotalMiodeObra RS . _ . __ 1890459
o ... 7. . wsumosdemdodecbra o]
Valor do uniforme RS 5,42
Valor de EPl's RS 3,42
Valor alimentacio RS 150,00
Beneficio Social Familiar (Clausula 142 da CCT) RS 15,00
Beneficio Social Odontolégico (Clausula 132 da CCT) RS 18,00
Fundo de Qualificagdo Profossional {Clausula 192 da CCT) RS 21,00
I _Totaldosinsumosdemdodecbra RS . _ .. 21283
. DemaisCompomentes ]
Custos Indiretos** RS 68,73
Lucro RS 27,03
Total dos Demais Componentes RS 95,76
| Valor para cilculo de tributos RS 2.213,19 |
. . Tebwos ]
73(0,65%) RS 14,39
JFINS {3%) RS 66,40
ISSON (3%) RS 66,40
Total dos Tributos {sobre o faturamento) RS 14718
I Valor Final |
Preco unitdrio por empregado RS 2.360,36
Pregco total da fungiio (1 funciondrio) RS 2.360,36
Valor Total do Contrato (1 funciondrios por 12 meses) RS 28.324,324
*0 valor dos custos de alimentagdo s3o referentes ao custo para forncei: de ali Foemum local, onde j& negociamos para fornecer alimentag3o para outros
postos de trabalho que j4 possulmos na cidade.
** Estdo inclusos nos custos indiretos valores de contribuigdes sindicals necessdrias para manuteng3o do vinvulo da Empresa com o Sindicato da CCT supracitada.
**2 N3p estdo cotados custos com transporte, pois a cidade ndo possui yra R plbligh e a locomogdo dos funciondrios contratados n3o acarretard nenhum custo adicional &

Enpresac que ja dip s de dois postos de trabatho na gfdadg.e o mysmg veicuo de tranpsorte serd utilizado para o deslocamento de todos os funcionérios.

|"’" C. N. P. J

35.010.113/00¢:
ACR Admnistradora de Serv:::-

Rua Pau Brasil .
Capela Velha - CEP 82. /-
L_. ARAUCARIA-P+

™D
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PLANILHA DE CUSTOS DE MAO DE OBRA - ITEM 2

Remuneragao conforme CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
CCT SINEEPRES/ SINDEPRESTEM-2021-2022 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR000751/2021) Ld 4
Data base da Categoria: 01/03/2021 ~
o _RECEPCIONISTA4OMORAS ]
Salario Base da categoria (44 HRS) RS 1.186,15
Percentual do adicional de insalubridade 20%
Quantidade total de empregados 1
Duragdo do contrato (meses) 12

: Insumos de mdo de obra !

vy oy o~

DD

()

Custo do uniforme RS 65,00
Custo de EPI's RS 41,00
Custo de alimentag¢do* RS 150,00
ST ’ CFabutos T ' B
Percentual de ISSQN do Municipio 3%
. ... . ovinithadeCustes """ ]
.. .. Descriggodoltem Custo, o
... . _wmEedeoba . __ . _ . _|
1lario RS 1.078,32
+alor do adicional de insalubridade RS 220,00
Encargos Sociais RS 875,85
. _ TotalMiodeObra RS _ 217417
o __ a : o T ,— Insumos de mao de obra : _j_ “_m >_ _ L * _> __ ___- __ﬁ_"
Valor do uniforme RS 5,42
Valor de EPI's RS 3,42
Valor alimentacio RS 150,00
Beneficio Social Familiar (Clusula 142 da CCT) RS 15,00
Beneficio Social Odontoldgico (Clausula 132 da CCT) RS 18,00
Fundo de Qualificagdo Profossional (Clausula 192 da CCT) RS 21,00
_Totaldosinsumosde mdodeobra R o 212 831
o . .0 _ .. .  DemaisCompomentes  _ _  ___ __ __ __ _ __}
Custos Indiretos** RS 75,06
Lucro RS 26,09
Total dos Demais Componentes RS 101,15
Valor para caiculo de tributos RS 2.488,16 |
o L TWbwes T ]
5(0,65%) RS 16,17
_- JFINS (3%) RS 74,64
ISSQN (3%) RS 74,64
Total dos Tributos (sobre o faturamente) RS o 165,46 ;
! Valor Final |
Prego unitdrio por empregado RS 2.653,62
Prego total da funcdo (1 funcionario) RS 2.653,62
Valor Total do Contrato (1 funcionarios por 12 meses) RS 31.843,43

*0 valor dos custos de alimentacio sdo referentes ao custo para fomncei de J0 em um local, ende ja negociamos para fornecer alimentagdo para outros

postos de trabalho que ja possuimes na cidade.

** Estio inclusos nos custos indiretos valores de cantribuigBes sindicais necessarias para manutgngdo do vinvulo da Empresa com o Sindicato da CCT supracitada.

e A locomog3o dos funciondrios contratados ndo acarretard nenhum custo adicional
ifuo de tranpsorte serd utifizado para o desl de todos os funci i0s.

. P 3 "'|
¥ ~ I 35.010.113/0001-52

ACR Administradora de Servigos Eirel

Rua Pau Brasil n. 312

*** N30 estdo cotados custos com transporte, poida cittade nio possui trangporte bl
Enpresa consid do que ja dip de dois posths de trabglho na cidadg e o mespho vi

ANANIAS CORREA - GRRENJEAO| 1A

CPF: 835. 9 3 v
‘ Capela Velha - CEP 83. 705-420
L_ ARAUCARIA-PR _.l
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DE CUSTOS DE MAO DE OBRA - ITEM 3

PLANILHA

Remuneragio conforme CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO
CCT SINEEPRES/ SINDEPRESTEM-2021-2022 (NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR0O00751/2021)
Data base da Categoria: 01/03/2021

[ RECEPUONSTAAGMORAS _ T ]
Saldrio Base da categoria (44 HRS) RS 1.186,15
Percentual do adicional de insatubridade 20%
Quantidade total de empregados 1
Duragdo do cantrato {meses) 12
| T T T " Insumos de m3o de obra T | ’ T
Custo do uniforme RS 65,00
Custo de EPI's RS 41,00
Custo de alimentagio* RS 150,00
. i " Trbstes 7 T T
Percentual de ISSQN do Municipio 3%
Lo ) - _PlenilhadeCustos ]
e\ e ... _DescriciodoMem ] I
[ e . _...Maodeobra e
“lario RS 1.078,32
«dlor do adicional de insalubridade RS 220,00
Encargos Sociais RS 875,85
... . TotalMSodeObra_ RS . .2amar]
. . _ ... ... __..__ Wumosdemodeobra |
Valor do uniforme RS 5,42
Valor de EPI's RS 3,42
Valor alimentacio RS 150,00
Beneficio Social Familiar (Cldusula 142 da CCT) RS 15,00
Beneficio Social Odontolégico (Clausula 132 da CCT) RS 18,00
Fundo de Qualificacido Profossional {Clausula 192 da CCT) RS 21,00
L _ Total dos insumos de m3o de obra _ _____ R e 212,83 !
L. . ... . ... .. . .. DemasCompomentes . . __ .. . _]
Custos Indiretos** RS 75,06
Lucro RS 26,09
Total dos Demais Componentes RS 101,15
Valor para calculo de tributos RS 2.488,16 [
o ... Wbwos ]
© 5(0,65%) RS 16,17
_JFINS (3%) RS 74,64
ISSQN (3%) RS 74,64 .
Total dos Tributos (sobre o faturamento) RS ... 16546
[ Valor Final ]
Preco unitario por empregado RS 2.653,62
Prego total da funcdo (1 funcionario) RS 2.653,62
Valor Total do Contrato {1 funcionarios por 12 meses} RS 31.843,43
*0 valor dos custos de afimentagdo s3o referentes ao custo para fornceiment -Soemum local, onde j& negociamas para fornecer alimentag3o para outros
postos de trabalho que j passuimos na cidade.
** Estdo inclusos nos custos indiretos valores de contribuigtes sindicais fiec [ ¢do da vinvulo da Empresa com o Sindicato da CCT supracitada.

d a4,

*** N3o estdo cotados custos com transporte, pois a tidede ndo possfii transpg

que ja dip de dois postos ¥

;

C. N. P

- |
35.010.113/0001-

ANANIAS CORREA -
CPF:383

ENTE COMERCML
399.5; ¢
L

ARAUCARIA-PR
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- QUADRO RESUMO-DE CUSTOS +

| ITEM FUNCAO QUANTIDADE _ CUSTO MENSAL _ CUSTO ANUAL

1 RECEPCIONISTA 30 HRS 1 RS 2.360,36 RS  28.324,34

2 RECEPCIONISTA 40 HRS 1 RS$, 2.653,62 RS  31.843,43 |

3 RECEPCIONISTA 40 HRS 1, R§  2.653,62 RS  31.843,43 !

| CUSTO TOTAL / .\ RS 7.66760 RS  92.011,21]
ANANIAS CORR

I c NP o3 ™
35.010.113/0001-52°
ACR Adminisradora de Sevigos v
Rua Pau Brasil n. 312
L i

T o
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. refeitura Municipal de Pién -2021 .
Classificagdo por Fornecedor
Pregdo 60/2021

Péagina:1
ltem Produto/Servigo UN. Quantidade Status Marca Modelo Prego Unitério Prego Total Sel
Fornecedor: 25995-1 ACR ADMINISTRADORADE SERVIGOS EIRELI ME . ° CNPJ: 35.010.113/0001-52 Telefone: 41999214537 Status: Classificado '« R e ’ 92.011,20
Emall: ACRENGENHARIA35@GMAIL.COM )
Lote 001 - Lote 001 ’ ) T ’ w020
001 22682 RECEPCIONISTA 30 HORAS SEMANAIS, DIURNAS, SEGUNDA A SEXTA FEIRA DAS ME 12,00 Classificado 2832432 *
07:00 AS 13:00 HRS, COM INSALUBRIDADE 20% - UNIDADE CENTRAL DE SAUDE
002 22683 RECEPCIONISTA 40 HORAS SEMANAIS DIURNAS - SEGUNDA A SEXTA FEIRA DAS ME 12,00 Classificado 31.84344 *
08:00 AS 12:00 E DAS 13:00 AS 17:00 HRS, COM INSALUBRIDADE 20% - UNIDADE BASICA DE TRIGOLANDIA
003 22684 RECEPCIONISTA 40 HORAS SEMANAIS - DIURNAS — SEGUNDA A SEXTA FEIRA DAS . MEX i}’lud‘fj‘ 12,00, . Glassificado 31.84344 *
. " ! Ty
07:30 AS 12:00 E DAS 13:00 AS 16:30 HRS, COM INSALUBRIDADE 20% - CENTRO DE ATENDIMENTO DO COVID-JQ’% IS e O m&wg%‘ugﬁ’f fﬂ-w
Y}*?f o oy A 2:;»‘
92.011,20
: D\
| wn]
: jouam

Emitido por: Bernadete Maguerovsk dos Santos, na verséo: §527 i 07/06/2021 10:45:42
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Prefertura de | n
PIEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANA

PARECER TECNICO CONTABIL N° 005/2021

PROCESSO: 1377/2021

SECRETARIA: ADMINISTRACAO

EDITAL: PREGAO PRESENCIAL 060/2021

TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECEPCIONISTA.

CONSIDERACOES PRELIMINARES:

!
i)
Ra

g O processo acima identificado veio a este departamento para analise da Planilha de custos, e Parecer
Técnico Contabil, referente a proposta de pregos da empresa ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS
EIRELI, para atendimento aos requisitos do Termo de Referéncia do edital, obedecendo integralmente
Leis Federais n® 8.666/1993 com suas alteragdes e n® 10.520/2002, Decreto Federal 10.024/2019, arts.
42 a 49 da Lei Complementar 123/2006 (alterada pela Lei Complementar 147/2014), Lei Complementar
Municipal n® 001/2015 (Regulamentada pelo Decreto Municipal n° 176/2016) e Decreto Municipal n®
002/2006.
DA ANALISE:
Verificamos e analisamos as informacdes das exigéncias apresentadas no processo, conforme planilha
. detalhada de formacfio de custos contemplando todos os custos diretos e indiretos relativos ao
,/ W cumprimento integral do objeto do PREGAO.
DOS VALORES APRESENTADOS:
Descricdo Recepgio 30 h | Recepgédo 40 h | Recepgdo 40 h | Valor Mensal | Valor Anual %
Salario Base R$ 808,74| R$ 1.078,32| R$  1.078,32 2.965,38 35.584,56 35,6
Adicional Insalubridade. | R$ 220,00| R$ 220,00| R$ 220,00 660,00 7.920,00 7.9:
Encargos Sociais R3 875,85 | RS 875,85| R$ 875,85 2.627,55 31.530,60 31,5
Insumos s/ mao-de-obra | R$ 494,90 | R$ 494,90 | R$ 494,90 1.484,70 17.816,40 17.8.
7.737,63 92.851,56 92,8
Custos Indiretos R% 16,85 | R$ 19,54 | R$ 19,54 55,93 671,16 | 0,6’
Lucro R$ 16,85 | R$ 19,54 | R$ 19,54 55,93 671,16 . 06
Tributos R$ 147,18 | R$ 165,46 | R$ 165,46 478,10 5.737,20 57
[ Totais [R$  2.580,37| R$ _ 2.873,61] R$  2.873,61]  8.327,59 | _ 99.931,08]

é/:,,_ 1
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s Y PIEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

ESTADO DO PARANA

‘ﬂ; 7 3
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DA CONCLUSAO:

Diante dos nimeros apresentados podemos verificar que mais de 90% do contrato representa
saldrios e insumos sobre a m3o de obra, nota-se também uma diferenca no valor total da planilha na
ordem de R$ 7.920,00 (sete mil novecentos e vinte reais) referente a insalubridade, o qual a empresa
ndo considera na soma de seu custo. Entende esse departamento que o custo apresentado pela
proponente mostra desconformidade com relacio ao adicional de insalubridade, bem como rentabilidade
que representa apenas 0,67% dos valor total do contrato, sendo assim, opina-se pela n3o aceitacdo da
planilha, lembrando que todas as vantagens demostradas no custo de pessoal (vale alimentacdo,
transporte, Adicional insalubridade, Epi’s) devem ser alvos de fiscalizagdo na execucdo do contrato, a ﬁm‘i.

de evitar qualquer ac¢do trabalhista por parte de funcionérios da proponente contratada.,

E o parecer.

Pién, 21 de junho de 2021.

Cristiano /Qua
CRC PR-06

ras
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PREGAO PRESENCIAL N° 60/2021
Protocolo n°® 1377/2021
Tipo: Menor Prego Global

JULGAMENTO E DECISAO DO PREGOEIRO
SOBRE RECURSO ADMINISTRATIVO

O Pregoeiro, nomeado por meio da Portaria n° 496/2021, no uso de suas
atribuigBes legais, apresenta a decisdo sobre o recurso administrativo interposto por AGIL
EIRELLI, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.427.482/0001-24,
acerca da classificagdo da proposta e da habilitagdo da licitante ACRADMINIS:I'RADE)RADE
SERVIGOS EIRELI., pessoa juridica inscrita no CNPJ sob o n° 35.010.113/0001-52, no
certame do procedimento licitatorio do Preg@o Presencial n® 60/2021, o qual tem por objeto

"Contratagdo de empresa para prestagfo de servigos de recepcionista”.

1. DO RELATORIO

Aos 7 dias do més de Junho de 2021, no pago municipal, a empresa licitante
AHGLI:EIRE:LI se manifestou com intengdo de interpor recurso alegando que a licitante
vencedora ndo cumpri com os termos do edital, pois apresenta alguns documentos irregulares
bem como atestado de capacidade técnica incompativel e planilha de composi¢io de custo
irregular, alegando que iria discorrer sobre em seu recurso.

O Pregoeiro, com fulcro no Art. 4°, Inciso XVIII, da Lei Federal 10.520/2002,
concedeu o prazo de 03 (trés) dias Uteis para apresentagfo das razdes do recurso.

A impetrante encaminhou a peticdo ao Pregoeiro, tempestivamente em 10 de
Junho, via e-mail oficial do setor de compras e licitagdes, cumprindo os termos do edital.

A pega recursal foi encaminhada aos demais licitantes, por meio eletrdnico, ém 10

de Junho de 2021, momento em que foram intimadas para contrarrazoar.
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tempestivamente, contrarrazdes ao recurso interposto.

E o relatério.

2. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

O Recurso foi manifestado imediata e motivadamente, pelo representante na '

condi¢do de procurador da empresa, conforme determina o Art. 4°, XVIII, da Lei Federal
10.520/2002.
XVIII - declarado o vencedor, qualquer licitante poderd manifestar
imediata e motivadamente a inteng¢do de recorrer, quando lhe serd
concedido o prazo de 3 (trés) dias para apresenta¢do das razdes do
recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar

contra-razbes em igual numero de dias, que comegardo a correr do

término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos
autos,

O recurso foi apresentado via original (assinatura eletrdnica) , dentro do prazo

estipulado, cumprindo com o edital.

3. DAS RAZOES DO RECURSO

A recorrente, em sintese, questiona o atestado de capacidade técnica da recorrida

alegando n#o ter apresentado atestado compativel com o do certame, abaixo parte do texto do

atestado em anexo.

“Prestagdo de servicos de porteiro para o posto fixado por este SEMAE —
Servico Autdonomo Municipal de Agua e Esgoto — Sdo Bento do Sul,
Santa Catarina”.

Deciséo sobre Recurso Administrativo PP 60/2021 /
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Solicita ainda que o pregoeiro/Prefeitura entre em contato com Orgdo SEMAE,

para verificar a veracidade do atestado bem como solicitar informages do servigo prestado.

Alega que a recorrida ndo atende os direitos trabalhista em sua planilha de custo

bem como obrigagdes tributarias.

‘ - Solicita a inabilitagdo da licitante ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS

EWRELT por ndo atender os requisitos de habilitagio.

4. DAS CONTRARRAZOES

A licitante ACR’ ADMINISTRADORA DE_SERVICOS EIRELI, em suas

contrarrazoes, se¢ coloca a disposigio para a comprovagio da veracidade do atestado de

capacidade técnica.
Segundo a recorrida, o atestado ¢ compativel com o pregdo pois se trata de

terceirizagfio de servigos, bem como justifica que cumpre com todas as obrigagSes com seus

‘ colaboradores.

Solicita que o pregéo prossiga com sua habilitago.

5. DOS FUNDAMENTOS E DECISAO

Primeiramente, é necessario observar que o recurso interposto pela licitante AGIL

A EfRELI é tempestivo nos termos da Lei Federal 8.666/93, Lei 10.520/2002 e do edital da '
= licitag8o.
¥ @
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5.1. ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA
Vale ressaltar que o atestado de capacidade técnica se faz necessario para que
comprove a capacidade da empresa em prestar o servigo.
. Cita-se : Margal Justen Filho. .

’ “E Proibido rejeitar atestados, ainda que ndo se refiram exatamente
ao mesmo objeto licitado, quando versarem sobre obras ou servicos
similares e de complexidade equivalente ou superior. A Similitude
serd avaliada segundo critérios técnicos, sem margem de liberdade

para a administracdo.”

De contra méo foi feito contato com o érgéo que forneceu o atestado de capacidade
técniéa para diligéncias, foi informado ao Pregoeiro que realmente o servigo foi prestado, foi
verificado que os senhores Paulo Schwirkowski e Fridolino Van Den Boom que assinaram o
atestado, sdo do SEMAE e atestaram a prestagfo dos servigos.

Ainda sobre a capacidade o departamento verificou o site do SEMAE e encontrou o
contrato  118/2020, cujo € referente ao atestado, link do porta da transparéncia

https://samaesaobentodosul.atende.net/?pg=transparencia#!/erupo/1/item/2/tipo/1.

O atestado mesmo que ndo seja de recepcionista se trata de uma prestagdo de

servico com m&o de OBRA.

5.2. PLANILHA DE CUSTOS
Foi juntado parecer do contador municipal referente a planilha de custos e
exequibilidade da proposta. Cujo o Texto redigido por Cristiano Quadros:

“Diante  dos numeros  apresentados

podemos verificar que mais de 90% do contrato representa saldrios e

insumos sobre a mdo de obra, nota-se também uma diferenca no

valor total da planilha na ordem de R$ 7.920,00 (sete mil novecentos

e vinte reais) referente a insalubridade, o qual a empresa ndo

considera na soma de seu custo. Entende esse departamento que o

v S
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custo apresentado pela proponente mostra desconformidade com
relag@io ao adicional de insalubridade, bem como rentabilidade que
representa apenas 0,67% dos valor total do contrato, sendo assim,
oo opina-se pela ndo aceitagio da planilha, lembrando que todas as
vantagens demostradas no custo de pessoal (vale alimentagdo,
transporte, Adicional insalubridade, Epi’s) devem ser alvos de
[iscalizacdo na execugdo do contrato, a fim de evitar qualquer acdo

‘ . trabalhista por parte de funciondrios da proponente contratada.”

Sabendo deste optamos por citar também o que fala a lei sobre inexequibilidade de
propostas.
“Art. 48

§ 1° Para os efeitos do disposto no inciso 1l deste artigo consideram-
se manifestamente inexequiveis, no caso de licitagdes -de menor
preco para obras e servicos de engenharia, as propostas cujos
valores sejam inferiores a 70% (setenta por cento) do menor dos

seguintes valores: “
Por mais qhe esta licitagdo néo fale de obras ou servigo de engenharia, ainda sim é um
“ _ servigo prestado a prefeitura o qual envolve a contratagdo de pessoal pela empresa e fiscalizagdo
‘ da prefeitura na execugfio dos servigos bem como acompanhar o pagarﬁento da empresa junto a

seus funciondrios cumprindo suas obrigagdes.

Dessa forma foi constado que a empresa ACR j& possui contratos com a prefeitura,
inclusive de prestagdo.de servigos, o que a torna capacitada e demonstra que assim como cumpre
0s outros contratos pode executar este.

Inabilitar a empresa seria um tanto quanto exagerado neste momento.

Porem considerando todos os argumentos da recorrente, junto ao parecer do contador

municipal.
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apresente a_documentacio_referente a contratacio das recepcioni_srtas' no momento de

assinatura do_ contrato, informo que serdo_exigidos mensalmente da empresa a

comprovacio de pagamento de todos os encargos trabalhista referente a esses funcionarios,

tal fiscalizacio sera exercida pela servidora , Fabiola Gabrielle Sura, a qual assinou se

comprometendo com o termo de referencia deste processo.

Solicito ainda a adequacfio de sua planilha de custos, respeitando o preco do

pregsio e considerando todos os encargos, € que esta seja apresentada na assinatura do

contrato.

Identificada qualquer irregularidadg com os pagamentos a fiscal deve informar

ao_setor de compras em conjunto com o_juridico municipal para que tomem as

providencias cabiveis, bem como multas e suspensdes.

Todos os documentos devem ser juntados a0 processo.

E de direito deste 6rgio municipal reter os pagamentos da empresa se identificar

a falha da recorrida com seus funcionarios.
6. CONCLUSAO

Ante os fatos, em estrita conformidade com os principios da legalidade, da
probidade administrativa e da sele¢do da proposta mais vantajosa para a administragfo, e com
fulcro no principio da autotutela, que d4 & Administragiio Publica o poder de controlar os
proprios atos, INDEFIRO o recurso interposto por AGIL”EIB”E_L“I, E fica mantida a decisfo

tomada em sess&io, com base nos fundamentos aqui expostos.

Decis@o sobre Recurso Administrativo PP 60/2021
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Encaminho este para o prefeito Municipal que sera informado de toda a situacio

bem como ira ter acesso a todos os documentos, se concordar com o pregoeiro que assine este

como termo de concordéncia, ou emita parecer contrario .

Ap0s, publique-se a decisfo e o processo siga normalmente.
Abaixo assinam o pregoeiro,'o Chefe do departamento de licitagdes que participou
da elaboragfo deste e também participa da equipe de apoio.

Em anexo parecer do contador municipal.

6 Pién/PR, 24 de Junho de 2021,

o> W < Q%
arco Aur. io Melehek Eduardo Duarte Schei

Pregoeiro oficial Licitagdes e Compras

Maicon Grisskopf

Prefeito Municipal

L

Decisdo sobre Recurso Administrativo PP 60/2021



Protocolo n°: _1377/2021 Requerente: | COMPRAS

Ref. :

Ao Junidico

Para analise e parecer sobre a possibilidade de Homologac#io considerando que foi

emitida decisfo do recurso apresentado.
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Procuradoria
Juridica

Protocolo Equiplane: 1377/2021
Requerente: Secretaria Municipal de Satde.
Objeto: “Contrata¢do de empresa para prestagdo de servigos de recepcionista (...)” Pregéo
Presencial 060/2021. '
%52

Parecer Juridico Cmre e

1. Relatorio

Apresenta-se para parecer derradeiro desta procuradoria juridica o Pregéio Presencial n°
060/2021 referente ao processo administrativo n°® 1377/2021, que trata sobre a contratagdo de
empresa para prestagdo de servigos de recepcionista (...), conforme requerimento da secretaria
municipal, termo de referéncia, declaragfio de existéncia de dotagfio orgamentaria e recursos
financeiros atestada pelo secretario Claudemir José€ de Andrade e o contador José Luiz Barros.

Foi procedida a juntada do ato de designagfio do Pregoeiro e Equipe de Apoio e o
processo transcorreu sem impugnacgfo ao edital e/ou interposigdo de recursos. Realizado o
pregdo presencial em 07 de junho de 2021, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Pién,
conforme ata anexada.

Realizado o credenciamento dos licitantes, procedeu-se a abertura dos envelopes com
as propostas. Apds iniciada a etapa de lances sagrou-se vencedora a empresa ACR
Administradora de Servigos Eilreli. Pelos demais licitantes houve manifestagéio expressa quanto
ao interesse em interpor recurso, sendo fixado pelo pregoeiro como data final 10/06/2021 e apés
o encaminhamento ao contador municipal para analise dos documentos apresentados.

Interposto o recurso administrativo e oportunizado o oferecimento de contrarrazdes, foi
emitido o parecer contdbil pela ndo aceitagdo da planilha de custos. O pregoeiro municipal
decidiu pelo indeferimento do recurso interposto pela empresa Agil Eireli, mantendo a deciséo
tomada na sessdo anterior e solicitou a apresentagio pela vencedora de documentagéo
comprobatoéria referente a contratagiio das recepcionistas, como também a adequacdo da
planilha de custos para posterior apresentagfio na assinatura do contrato.

Recebo o processo para analise de cumprimento de requisitos legais.
2.  Parecer Juridico

Inicialmente vislumbramos que a modalidade licitatdria utilizada no presente processo
pela Comisséo de Licitagdes ¢ a mesma que foi orientada no parecer juridico e que o processo
transcorreu sem recursos ou impugnagéo.

Ademais, cumpre ressaltar que, cabe tdo somente a Comisséo de Licitagdes a condugdo
do procedimento licitatorio em todos os seus atos, tendo os seus membros a responsabilidade
de examinar e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao cadastramento de
licitantes e andlise de certiddes quanto a veracidade e vigéncia.

Também compete a Comissdo de LicitagSes o julgamento das propostas conforme a
regra do edital de convocagdo, a verificagsio da adequagéio do prego ao valor praticado no
mercado, o registro de todos os acontecimentos em ata, a desclassificagdo de propostas
desconformes ou incompativeis, bem como, coibir qualquer conduta antijuridica ou ilegal no
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processo, conforme o art. 43 da Lei 8666/93, podendo a qualquer tempo realizar diligéncias
destinadas a esclarecer ou complementar o processo.

Sendo assim, a este parecerista resta aqui tdo somente a andlise de legalidade da
licitagdo dentro dos contornos juridicos, especialmente quanto aos principios da Lei 8.666/93,
e das regras do Pregfo insculpidas no Decreto N° 3.555, de 8 de agosto de 2000, portanto o
presente estudo niio pode avangar sobre questdes técnicas de competéncia exclusiva da
Comissao de Licitagdes.

Neste sentido, nfo tendo encontrado no processo qualquer oposi¢éio por parte dos
licitantes e ndo havendo a Comissdo de LicitagSes noticiado outras irregularidade no decorrer
de seus trabalhos nesta licitagio, nfo resta outra providéncia senfio opinar pela
regularidade do processo em apre¢o, podendo o mesmo ser encaminhado para os atos de
homologacio e adjudicagiio pela autoridade competente.

No que tangencia a emissdo de parecer proferido por advogado no processo
administrativo, cabe destacar que o mesmo apresenta natureza apenas opinativa, verdadeiro
controle preventivo de legalidade, sendo o Administrador/gestor, destinatario da consulta
juridica, responsavel pela edi¢éio do ato decisério final.

E o parecer. S.M.J

Pién, 25 de junho de 2021.

Calebe Franca Costa
Procurador Juridico
OAB/PR {1.756
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HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Parand, no uso de suas
atribuigdes legais, HOMOLOGA o Pregdo Presencial n° 60/2021, o qual tem como
objeto a “Servigos de Recepcionistas. Conforme Solicitagdo da Secretdria Municipal de
Saude”, e ADJUDICA os itens do objeto conforme relatério em anexo em favor da
seguinte empresa: -

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI ME inscrita no CNPJ
n°® 35.010.113/0001-52, vencedora dos itens conforme relatério disponivel no portal da
transparéncia, resultando no valor total de R$ 92,011,20 (noventa e dois mil, onze reais
e vinte centavos).

O processo atendeu a legislagdo pertinente em toda sua tramitagfo, conforme
Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao processo.

Pién/PR, 28 de junho de 2021.

Maicon Grosskopf
Prefeito Municipal

PUBLICACAQ
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O senhor Claudemir José de Andrade, Secretario de Administragdo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parana, no uso de
suas atribuigbes legais conferidas pelo Decrete 002/2021
considerando ainda o disposto no Art. 97 da Lei Municipal 960/2007
— Estatuto dos Servidores Piblicos € no Art. 54 da Lei Municipal
1.110/2011

RESOLVE:

Art. 1° Conceder auxilio doenga, no periodo de 23 de junho a 01 de
julho de 2021, a servidora publica Mara Silvana Telmann Lang,
portadora da cédula de identidade civil com RG n® 2.374.062/SC,
ocupante do cargo publico de Professor.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Pién/PR, em 24 de junho de 2021.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario de Administragdo e Finangas
Publicado por:
Luciana Lubke
Codigo Identificador:9FBA4FBD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Paran4, no uso
de suas atribui¢des legais, HOMOLOGA o Pregio Presencial n°
60/2021, o qual tem como objeto a “Servigos de -Recepcionistas.
Conforme Solicitagdo da Secretdria Municipal de Saide”, e
ADJUDICA os itens do objeto conforme relatério em anexo em favor
da seguinte empresa:

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI ME inscrita
no CNPJ n° 35.010.113/0001-52, vencedora dos itens conforme
relatorio disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 92,011,20 (noventa e dois mil, onze reais e vinte
centavos),

O processo atendeu a legislagdo pertinente em toda sua tramitagdo,
conforme Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao
processo.

Pién/PR, 28 de junho de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:A502F021

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO

HOMOLOGACAO DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIEN, Estado do Parang, no uso
de suas atribuigbes legais, HOMOLOGA o Pregio Eletronico n°
67/2021, o qual tem como objeto a “Aquisi¢do de Retroescavadeira
conforme pedido da Secretaria municipal de Agricultura e Meio
Ambiente —via convenio”, e ADJUDICA os itens do objeto conforme
relatério em anexo em favor da seguinte empresa:

YAMADIESEL COMERCIO DE MAQUINAS - EIRELI inscrita
no CNPJ n° 22.087.311/0001-72, vencedora dos itens conforme
relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando no valor
total de R$ 346.000,00 (trezentos e quarenta e seis mil) reais.

O processo atendeu a legislagiio pertinente em toda sua tramitagdo,

conforme Parecer da Procuradoria Geral do Municigio ﬁem anexo ao
5 Nk N
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Publicado por:
Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:A3960EC2

Pién/PR, 28 de junho de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 686/2021. DE 25 DE JUNHO DE 2021.

PORTARIA N° 686/2021.
DE 25 DE JUNHO DE 2021.

Concede férias para servidor publico.

O senhor Claudemir José de Andrade, Secretirio de Administragdo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parang, no uso de
suas atribuigdes legais conferidas pelo Decreto 002/2021,
considerando ainda o disposto no Titulo III, Capitulo III da Lei
Municipal 960/2007 — Estatuto dos Servidores Piblicos,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias, no periodo de 26 de julho a 04 de agosto de
2021, a servidora publica Simone Andreia da Cruz Gulchinski,
portadora da cédula de identidade civil com RG. n® 3.618.973/SC,
ocupante do cargo pablico de Enfermeira.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.
Pién/PR, em 25 de junho de 2021.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario de Administragio e Finangas
Publicado por:
Luciana Lubke
Cédigo Identificador:1F4254B0

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 687/2021. DE 25 DE JUNHO DE 2021.

PORTARIA N° 687/2021.
DE 25 DE JUNHO DE 2021.

Concede férias para empregado piblico.
O senhor Claudemir José de Andrade, Secretirio de Administracdo e
Finangas da Prefeitura Municipal de Pién/Estado do Parana, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo Decreto 002/2021,
considerando ainda o disposto no Titulo III, Capitulo III da Lei
Municipal 960/2007 — Estatuto dos Servidores Publicos,
RESOLVE:
Art. 1° Cdnceder férias, no periodo de 05 de julho a 16 de julho de
2021, a empregada publica Alcione Alves Dorneles Zanchett,
portadora da cédula de identidade civil com RG. n° 8.952.807-0/PR,
ocupante do emprego pitblico de Agente comunitirio de sadde.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Art. 3° Ficam revogadas as disposigdes em contrério.

Pién/PR, em 25 de junho de 2021.
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EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 055/2021

Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021

Contratado: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
CNPJ: 35.010.113/0001-52
Objeto: Contratagio de empresa Servigos de Recepcionista.

Valor: R$ 92.011,20 (noventa e dois mil, onze reais e vinte centavos).
Fiscal Administrativo: Conforme processo

Prazo de Vigéncia: 12 Meses
Data de assinatura: 29 de Junho de 2021.

Coordenagiio de Contratos.
- Compras e licita¢oes

PUBLICACAO

Certifico para os devidos fins que
este Edital for publicado no quadro
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CONTRATO N° 055/2021
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 06072021 287

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E

ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI.

O MUNICIPIO DE PIEN, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 76.002.666/0001-40, sediada na Rua
Amazonas, n°® 373, centro, neste ato representada por seu titular Exmo. Sr. Prefeito, Maicon
Grosskopf, portador da CI RG n°® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n° 080.278.589-17,
residente e domiciliado em Pi€n — PR, neste ato assistido pela Procuradoria Juridica do Municipio, Sr.
Calebe Franca Costa, OAB/PR 61756 em conjunto com o Secretario Municipal de Sa(ide Sr. Pedro
Geraldo Cavalheiro da Silva portador do CPF n° 670.551.259-87 doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI, pessoa juridica

de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 35.010.113/0001-52, estabelecida na Rua Pau Brasil, n°.’
312, Capela Velha, em Araucéria/PR, CEP 83705-420, Fone (41) 3406-3118, e-mail

licitacoes@acradmservicos.com.br; neste ato representado pelo, Sr. Ananias Correa dos Santos
Neto, inscrito no CPF sob n°. 835.489.399-53 doravante denominado simplesmente CONTRATADO,
resolvem celebrar o presente contrato de prestacdo de servicos, nos termos da Lei Federal n.0
10.520/2002 e, subsidiariamente, nos termos da Lei n® 8.666/1993, e suas alteracbes, resolugdes e
demais normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente contratagdo, de acordo com as normas
constantes no Edital de Licitacdo, modalidade Pregdo Presencial n°® 060/2021 devidamente
homologada pelo CONTRATANTE mediante as clausulas expressas a seguir, definidoras dos direitos,
obrigages e responsabilidades de ambas as partes.

‘DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 55, I, Lei 8.666/93)

Eléusula Primeira: O objeto do presente Contrato é a Contratagio de empresa Servigos de

Recepcionista.

a) Paragrafo Primeiro: O Servico adquirido seguird as especificagbes, quantidades, precos
unitarios e globais ofertados pelas empresas classificadas no certame, conforme Tabela em anexo de
Itens e valores extraidos a partir do sistema Equiplano Compras.

Paragrafo Segundo: O valor total do presente contrato correspondente ao prego obtido no certame
licitatdrio é de 92.011,20 (noventa e dois mil, onze reais e vinte centavos), no qual se inclui todos os
tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugao do objeto.

b) Paragrafo Terceiro: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor
caracterizagdo dos servigos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas decorrentes
das obrigacOes ora contraidas e para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus
termos, as condigGes expressas no Edital do Pregdo Presencial n® 060/2021 e seus anexos, bem como
e o Termo de Referéncia anexo a este Contrato e devidamente assinado pelas partes, sendo os
mesmos considerados suficientes para, em complemento a este contrato, definir sua extensdo e,
desta forma, reger a execugdo do objeto contratado, bem como o CONTRATADO assume todas as
exigéncias do Edital retro mencionado.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 55, II, Lei 8.666/93, regime de execucdo indireta por
preco unitario).
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Clausula Segunda: Os servios deverdo ser iniciados de forma imediata apos a emissdo da
Autorizacdo de Fornecimento/nota de empenho.

Paragrafo Primeiro: Serd de total responsabilidade da empresa contratada os fornecimentos de
todos os equipamentos e materiais necessdrios para a elaboracdo e execucio do objeto. Todo o
servico e quantitativo devera obedecer as especificacGes do termo de referéncia do edital 060/2021.

Paragrafo Segundo: Em caso de ndo aceitagdo do servigo prestado, objeto deste PREGAO, fica a
Contratada obrigada a reitera-lo de forma a corrigir possiveis falhas, em até 24 (vinte e quatro) horas
da solicitagdo, sem qualquer 6nus a Administragdo, logo apds a notificagdo expedida pela Contratante,
ou imediatamente; sob pena de incidéncia nas sangbes capituladas no item 28 e subitens deste Edital.

Paragrafo Terceiro: Os servigos serdo recebidos provisoriamente para efeito de simultinea ou
posterior verificagdo, conforme o caso, da compatibilidade com as especificagbes pactuadas,
envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita adequac8o, resultando no recebimento
definitivo que serd realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela Secretaria
Solicitante, observado o prazo de até 05 (cinco) dias corridos de sua entrega.

DA FISCALIZACAO

Clausula Terceira; Os servicos serdo recebidos provisoriamente para efeito de simultdnea ou
posterior verificagdo, conforme o caso, da compatibilidade com as especificagdes pactuadas,
envolvendo a qualidade, quantidade, testes de aceite, perfeita adequacio, resultando no recebimento
definitivo que sera realizado pelo servidor devidamente designado como fiscal pela Secretaria

Solicitante, observado o prazo de até 05 (cinco) dias corridos de sua entrega.

Paragrafo Primeiro: A(s) empresa(s) contratada(s) deverd(8o) apresentar a Nota de Empenho no
ato da entrega, para conferénc_ia por parte de servidor responsavel pelo recebimento.

Paragrafo Segundo: E designado como fiscal, a servidora Fabiula Gabrielli Sura, matricula 4765284.
Paragrafo Terceiro: O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da proponente
adjudicatdria, nos termos das prescrigGes legais, podendo levar a rescisdo do contrato, sem prejuizo
das sangdes previstas em edital e no presente contrato.

Paragrafo Quarto: Em caso de ndo aceitagdo dos servicos objeto do presente contrato, fica
Contratada obrigada a retira-lo e substitui-lo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da rejeicdo, ou
imediatamente; sob pena de multa de 2% da autorizagdo de fornecimento, ao dia, até o limite de 10
% (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou ndo complementados.

Paragrafo Quinto: Em caso de diferenga de quantidade, fica a Contratada obrigada a providenciar
sua complementacdo no prazo de 05 (cinco) dias, contados da notificagiio a ser expedida pela
Contratante, ou imediatamente, sob pena de multa de 2% da autorizacdo de fornecimento, ao dia,
até o limite de 10 % (dez por cento) do valor produtos ndo substituidos, corrigidos ou ndo
complementados.

Paragrafo Sexto: o servicgo serd prestado mensalmente assim com o pagamento através da
apresentacdo das notas ao fiscal.

DA VIGENCIA DO CONTRATO
Clausula Quarta: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de sua
assinatura, podendo o prazo ser prorrogado de acordo com a Lei 8666/93

Paragrafo Unico: Executado o contrato, o seu objeto sera recebido nos termos do art. 73, inciso II,
alineas “a” e “b” e art. 76 da Lei n°. 8.666/93.

DO PRECO E DAS CONDIGOES PAGAMENTO (Art. 55, III, Lei 8.666/93).
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Clausula Quinta: O pagamento serd efetuado através de depdsito bancario, em até 30 (trinta) dias
contados da apresentacdo da nota fiscalffatura, conforme disponibilidade financeira na fonte de
recursos, no protocolo financeire da Prefeitura, desde que devidamente atestada pela Secretaria
solicitante e anexada as provas de regularidade relativa a Tributos Federais e 3 Divida Ativa da Unido
referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido - DAU, abrangendo indusive as
contribuiches sociais — INSS, de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, Tributos Municipais e Tributos
Estaduais e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Paragrafo Primeiro: Fica ajustado o valor total do presente contrato em R$ 92.011,20 (noventa e
dois mil, onze reais e vinte centavos).

Paragrafo Segundo: Para reajuste de prego sera considerado o INPC (indice Nacional de Pregos ao
Consumidor), o qual incidird somente se e apds decorridos 12 (doze) meses de contrato e obedecidos
os valores de mercado. Para tanto, a contratada devera protocolar pedido formal com 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

Paragrafo Terceiro: O fornecimento € indireto por preco global.

Paragrafo Quarto: Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgdo
licitante, o pagamento devera ser efetuado no primeiro dia atil subsequente.

Paragrafo Quinto: Em caso de irregularidade na execucdo do objeto efou na documentagao fiscal.
O prazo de pagamento sera contado a partir da(s) correspondente(s) regularizagdo{des).

Paragrafo Sexto: Em caso de atraso de pagamento em relagdo ao prazo estabelecido nesta

cléusula, o valor da nota fiscal podera ser atualizado monetariamente pelo INPC (indice Nacional de

Preco ao Consumidor), entre a data em que deveria ter sido adimplida a obrigacdo e o efetivo
pagamento (conforme art.40, XIV, "c”, Lei Federal 8666/1993).

Paragrafo Sétimo: No preco pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA, ja estarao induidos todos
os impostos, encargos, taxas, frete, manutengdo, leis sociais, instalagdo, bem como todo o material e
equipamento necessario para a execucao dos servigos.

Paragrafo Sétimo: Todos os itens do edital, termo de referéncia sdo vinculados ao presente
contrato ndo podendo em nenhum momento serem descumpridos.

DA GARANTIA

Fica dispensada a garantia, pois a objeto sera fiscalizado mensalmente para que a elaboragdo e
execucdo do mesmo ocorra na forma deste contrato.

DOS CREDITOS OR(;AMENTARIOS (Art. 55, V, Lei 8.666/93).

Clausula Sétima: As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do crédito
indicado pelos cédigos:

Funcional Secretaria

11.001.10.301.0014.2030-3390340000 Secretaria Municipal de Salde

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Clausula Oitava: Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condiges
avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro — Constitui obrigagbes da CONTRATADA:

a) Utilizar-se de mao de obra e materiais de boa qualidade, com profissionais altamente
qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou culposa que
estes venham causar a Contratante ou terceiros, bem como se responsabilizando
objetivamente pela qualidade da prestacdo de servigos, isentando o CONTRATANTE de toda e
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qualquer reclamagdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados vicios,
defeitos ou incorrecoes, resultantes da execugdo dos mesmos ou resultantes da qualidade dos
materiais empregados, imediatamente a solicitagdo independente de notificagdo.

©) Quando houver a necessidade de refazer parte dos servigos executados com erros ou
imperfeigdes, a CONTRATADA devera solucionar o problema imediatamente a solicitagdo
independente de notificagdo.

d) Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da Administragdo
e/ou de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razdo da execugao do objeto do
presente contrato.

e) Manter em dia todos os valores relativos a remuneracdo, encargos e demais onus trabalhistas
ou sociais de toda a equipe mencionada na clausula primeira, para a prestagdo dos servicos,
constituindo obrigacdo a apresentacdo, juntamente com a nota fiscal, para pagamento, a
apresentacio de c6pias dos registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, dos
recibos de pagamento de todas as despesas trabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de
certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

f) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho, inclusive
quanto a prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;

g) Cumprir, durante a execugdo do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduais e
municipais pertinentes e vigentes, sendo a Unica responsdvel por prejuizos decorrentes das
infragBes a que der causa.

h) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura incidir sobre
o respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios,
assim como os que dizem respeito as normas de seguranga do trabalho prevista na legislacao
especifica e demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos
termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei n°® 8.666/93, com alteragbes subsequentes;

i) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas reparticdes ou em outro local
indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados com o objeto
do Contrato.

j) Fornecer os nlimeros de telefone e fax, bem como enderego de e-mail para contato, a fim de
atender as solicitacdes do Contratante;

k) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza provenientes de
servigos executados por for¢a do Contrato;

I) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste, de todos os
pormenores dos servigos;

m) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados;

Paragrafo Segundo: S3o responsabilidades da Contratante:

a) Efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA, nas condicGes estabelecidas no instrumento
convocatorio e minuta do contrato;

b) Emitir Ordem de Servigos e AutorizagGes especificas para a atuacdo da CONTRATADA;

c) Comunicar, verbalmente, imediatamente a Contratada as irregularidades no desenvolvimento dos
servigos;

d) No ato do recebimento da comunicacdo supracitada, a Contratada deverda atendé-la
imediatamente, sob pena de descumprimento contratual; ‘

e) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto contratado, o que
ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos causados.

DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Art. 55, VII, Lei 8.666/93).

Clausula Nona: No caso de inexecucdio total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do objeto
desta licitacio, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal, ressalvado as situagdes
devidamente justificadas e comprovadas, a critério da Administragdo Publica, garantia a ampla defesa
e o contraditdrio, serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente ou nao:

a) Adverténcia;
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b) Multa. 2 9'

C) Suspensdo tempordria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo ndo superior a dois anos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo P(blica,
enquanto perdurarem os motivos da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a
adogdo das necessarias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir qualquer das
obrigagGes assumidas ou desatender a determinagbes da autoridade competente incumbida para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a)

b)

o)

d)

e)

Pelo atraso no inicio dos servicos, sera aplicada multa de mora de 1% (um por cento) do
valor integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias, findo os quais, a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato podera ser rescindido, caso
em que, além da presente multa moratéria, sera aplicada multa sancionatéria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e
danos, e de eventuais sangdes previstas na clausula nona, alineas “¢” e “d”;

Pela recusa em iniciar o servico, ou em cumprir o contrato, ou cldusulas contratuais
especificas, ou em cumprir determinagbes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou
apresentar documentos solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por cento) do
valor integral do contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do valor
integral do contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de
eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em iniciar os servigos quando, apds
devidamente notificada do decurso do prazo para inicio da realizagdo dos servicos, a
contratada manifesta-se expressamente pela impossibilidade de iniciar imediatamente os
trabalhos. A realizagdo, ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que,
além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e
danos, e de eventuais sangles previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”;

Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de clausulas contratuais, ou de
determinagbes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentagdo documentos
solicitados nos prazos solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de condigGes do presente
Edital, ou da Lei 8.666/93, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato,
quando da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do valor integral do contrato,
quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A
realizacdo, ainda que (nica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a
critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da
multa ja aplicada, incorrerd a contratada em muita sancionatdria decorrente da rescisdo, no
valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de
eventuais sancoes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”;

Pelo descumprimento de qualquer especificagdo do servigo prevista em Contrato ou Termo de
Referéncia anexo, sera aplicada multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do
contrato, quando da primeira ocorréncia, e de 1% (um por cento) do valor integral do
contrato, quando da segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e
danos e da obrigacdo de desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de
Referéncia. A realizagdo, ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea,
pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que,
além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e
danos, e de eventuais sangGes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d”.

Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na mesma,
aplicada a penalidade prevista, em ndo realizada a obrigagdo de desfazer a parte ndo aceita e
refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia efou especificacies, no prazo maximo de 20
(vinte) dias da aplicacdo da penalidade da alinea “d” anterior, incorreré a contratada em
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multa de 05% (cinco por cento) do valor integral do contrato, sem prejuizo de eventuais
perdas e danos. A realizacdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da
autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja
aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatdria decorrente da rescisdo, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais
sangdes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d".

f) Qualquer verificagdo de atraso injustificado no cumprimento dos servigos importara em multa
de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificacdo observada, sem
prejuizo de eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal do contrato, caracteriza-
se como injustificado quando, notificada a empresa contratada, a justificativa apresentada
pela mesma, a critério da administragao publica, ndo é aceita, ou quando a empresa
contratada ndo apresenta justificativa no prazo ‘consignado na notificacgdo para tanto. A
realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa j& aplicada,
incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisao, no valor de 10% (dez
por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes
previstas na clausula nona, alineas “c” e “d".

g) Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consondncia com o disposto no item VI
anterior, em persistindo o atraso, motivador da aplicagdo da penalidade, na execugdo dos
servicos noticiado pelo fiscal do contrato, incorrera a contratada em multa de 2% (dois por
cento) do valor integral contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo,
ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito
Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa j& aplicada, incorrerd a contratada
em multa sancionatdria decorrente da rescisao, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancGes previstas na clausula
nona, alineas “¢” e “d".

h) Caso a contratada ndo apresente qualquer um dos documentos necessarios para a realizaggo
do pagamento, no prazo necessario, ou a apresentacdo de documento incompleto,
insatisfatorio ou irregular, incorrera a contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor
integral do contrato, por verificacdo observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos.
Apds a notificacdo da contratada, nos termos do disposto na presente alinea, para a
apresentacdo dos documentos, a mesma tera o prazo de 07 (sete) dias corridos para
apresenta-los, findos os quais, incorrerd a contratada em muita de 0,5% (meio por cento) do
valor integral do contrato por semana de atraso. A realizagdo, ainda que uma Unica vez, de tal
conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso
em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada em multa sancionatéria decorrente
da rescisSo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e
danos, e de eventuais sangdes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d".

A

III. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a
Unidio, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 da Lei 10520/02, pelo prazo de
02 (dois) anos até o maximo 05 (cinco) anos, sem prejuizo de multa de 10 % (dez por cento) do valor
do contrato e das demais cominagdes legais.

IV. Declaracio de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacio perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a penalizada ressarcir o
Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apds, decorrido o prazo da sang&o aplicada com base no item
anterior. A Declaracdo tera sua publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n°. 8.666/93.

Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a
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Contratada estara sujeita as penalidades tratadas nos incisos III e IV desta clausula, cumuladas com
multas, tanto moratdrios como sancionatérias. .
I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;
II - pela recusa em atender alguma solicitagdo para correcdo no fornecimento, caracterizada se o
atendimento a solicitacdo ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da hora da rejeigdo;
III - pela ndo execugao do fornecimento de acordo com as especificagées e prazos estipulados em
Edital e neste Contrato. ‘
Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, a Contratada ficard sujeita, ainda, as demais
penalidades referidas no Capitulo IV da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores alteracoes.

Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente,
ficando o seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo de perdas e
danos cabiveis.

Paragrafo Quarto: Poder-se-d descontar dos pagamentos porventura devidos a Contratada as
importancias alusivas a multas, ou efetuar sua cobranca mediante inscricio em divida ativa do
Municipio, ou por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Quinto: Qualquer penalidade aplicada devera ser registrada; tratando-se de penalidade
que implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragdo de
inidoneidade, sera obrigatéria a comunicagao do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACAO
(Art 55, VIII e IX, Lei 8.666/93).

quando ocorrerem as hipoteses do art. 77 e 78 da Lei n9. 8.666 de 21.06.93.

Paragrafo Unico: A rescisdo do presente contrato podera ser ainda amigavel, por acordo entre as
partes, na forma dc_) art. 79, 1I da Lei n°. 8.666/93, ou judicial, nos termos da legislagdo.

DA VINCULACAO AO EDITAL (Art. 55, XI, Lei 8.666/93). /%
Clausula Onze: O presente contrato esta vinculado ao Pregdo Presencial n® 060/2021.

DA LEGISLA(;RO APLICAVEL (Art 55, XII, Lei 8. 666/93)

A I T

21/06/93, suas alteracbes pela Lei 8742/93, e pelos preceitos de Direito Publico, aphcando-se
supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposicGes de Direito Privado, Cédigo
de Defesa do Consumidor, Cédigo Civil a Lei Organica e demais normas aplicaveis a espécie do
Municipio de Pién/Pr.

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos a luz da referida Lei e suas alteracSes,
recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direitos.

DA OBRIGA(;AO DO CONTRATADO (Art. 55, XIII, Lei 8.666/93).

Clausula Treze: Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execucio do contrato, em
compatibilidade com as obrigagGes por ele assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
decorrentes da execucdo do presente Contrato.

Rua Amazonas, n° 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136
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DO FORO (Art. 55, § 29, Lei 8.666/93).

Clausula Quatorze: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para
dirimir eventuais questdes oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

N augs)

Maicoft Grosskopf
Prefeito

Calebe Franca Costa
Procuradoria Juridica
OAB/PR 61756

Testemunhas:

Nome: Fabiula Gabrielli Sura Assinatura: n AT 4 w&ﬂ{ /
Nome: Marcos Aurelio Melenek Assinatura: M&AMZ ;é - / Z
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constru¢dio ou reforma dos prédios piblicos de que trata o caput do
artigo 1° desta lei.

§ 1° O padrdo somente serd dispensado se o imével tiver exigéncias de
cores especiais por normas nacionais e internacionais ou ainda
tombadas como patriménio histérico e cultural ou se tratar de iméveis
cedidos pelo Estado ou Unido.

§ 2° Na impossibilidade técnica da utilizagdo das cores da bandeira ou
do brasdio na pintura imdveis ou prédios piiblicos, deverdio entdo ser
identificados com placas, obedecidas as razdes previstas nessa lei.

Art. 3° O mesmo critério prevalece para o uso das cores em uniformes
escolares.

Art. 4° Também fica estabelecido o uso obrigatrio de adesivo
identificador nos veiculos utilizados pelo Poder Executivo do
municipio de Pién, com adesivos em que se identifique as cores da
bandeira e ou o brasgo.

Art. 5° A padronizagdo deverd oportunizar melhor identificagfio dos
prédios publicos aos cidadios e:
a) a valorizagfio e o reconhecimento da bandeira e do brasfio do

.- .. Municipio;

1) o reconhecimento historico e cultural dos patriménios;
<) melhor conservagdo predial;
d) menor custo com a manutengdo da pintura.

Art. 6° Fica proibida a utiliza¢o das cores dos partidos politicos em
prédios e obras de engenharia e arquiteturas piiblicas.

Art. 7° Fica dispensada a padronizago das placas de identificagdo dos
6rgdos, nas quais poderdo ser utilizadas cores e logomarcas diferentes
do estabelecido, desde que contenham o Brasio ou Bandeira do
Municipio na placa.

Art. 8° Eventuais despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10. Revogam-ée as disposiges em contrério.
Pién/PR, 30 de junho de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

- Publique-se e registre-se.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario de Administragfio e Finangas
Publicado por:
Leticia Aparecida Fuerst
Codigo Identificador:8D8AIDAA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
PORTARIA N° 699, DE 01 DE JULHO DE 2021.

PORTARIA N° 699, DE 01 DE JULHO DE 2021.

Instaura Processo Administrativo Apuratério.
O Prefeito Mimicipal de Pién, Estado do Parand, no uso de suas
atribui¢Ges legais, conferidas pelo art. 66, IX da Lei Orginica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar processo administrativo apuratério a fim de
averiguar os fatos comunicados pela Secretaria de Satide.

Art. 2° Nomear as pessoas abaixo relacionadas para comporem a
Comissdo Processante:

I—Katia Rejane Nenevé; ~ o
II — Mirian Balan de Oliveira;
III — José Luiz de Barros;

IV — Claudinei de Siqueira;
V — Cristiano Quadros.

B ore .,

295

Art. 3° A escolha do Presidente e do Secretario da Comissdo, de
acordo com o Art. 3° da Portaria n° 441/2018, se dara por escolha feita
pelos 5 (cinco) membros, que escolherdo entre seus pares.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data,
Pién/PR, 01 de julho de 2021.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

Publique-se e registre-se.

CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE
Secretario de Administraggo e Finangas
Publicado por:
Luciana Lubke
Cédigo Identificador: A49ADE66

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DO CONTATRO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 055/2021
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL N° 060/2021

Contratado: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
CNPJ: 35.010.113/0001-52

Objeto: Contratagiio de empresa Servigos de Recepcionista.
Valor: R$ 92.011,20 (noventa e dois mil, orfze reais e vinte centavos).
Fiscal Administrative: Conforme processo

Prazo de Vigéncia: 12 Meses

Data de assinatura: 29 de Junho de 2021.
COORDENACAO DE CONTRATOS.
COMPRAS E LICITACOES
Publicado por:

Carina Daniela Alves da Silva
Cédigo Identificador:29D636B5

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 056/2021
Modalidade: PREGAO ELETRONICO N° 067/2021

Contratado: YAMADIESEL COMERCIO DE MAQUINAS
EIRELI

CNPJ: 22.087.311/0001-72

Objeto: Aquisicdo de Retroescavadeira para a Secretaria Municipal
de Agricultura e Meio Ambiente adquirida com recursos de convenio.
Valor: R$ 346.000,00 (Trezentos e quarenta e seis mil reais)

Fiscal Administrativo: Conforme processo

Prazo de Vigéncia: 12 Meses

Data de assinatura: 29 de Junho de 2021.
Coordenagiio de Contratos.
Compras ¢ licitagdes
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MUNICIPIO DE PIEN -PR

CNPJ: 76002666000140  IE:
Fone: 41 36321136  Fax: (41)3632-1148
NOTA DE EMPENHO

: -
Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pién \“"977“2*9 n
&

len/ero : Tipo Enitido em Requisigdo N° Req. Conpra N°
4219/2021 Ordinario 01/07/2021 2727 54673
Licitagao
Tipo Ntimero
Pregao 60/2021 de 21/05/2021
Contrato/Aditivo
Sequéncia Contrato . Aditivo Infcio da vigéncia Fim da vigéncia Fim-da vig. atualizada  Infcio da execugdo Fim da execugdo Fimda exe. atualizada
2979 55/2021 - SIM-AM: 552021 29/06/2021  28/06/2022 29/06/2021 28/06/2022
Credor
Fornecedor Matricula CPF/CNPJ
ACR ADMINISTRADORA DE SERVIGOS EIREL]I ME 25995-1 35.010.113/0001-52 .
Enderego Bairro
RUA FRANCISCO DRANKA, 1780
Cidade/UF CEP Fone Tipo de conta bancdria Banco Agéncia Conta
Araucéaria/PR 83705-450 41999214537 Conta Corrente 033 823 13002102-8
Classificagao da despesa : - -
11 SECRETARIA DE SAUDE : i —saldo anzterzic;-,
. 11.001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE R 254'?8 ’
: * . . I _Valor empenhadg
110.301.0014.2030 MANUTENGAO DA SAUDE R$ 7.667,60
3.3.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECORRENTES DE CONTRATOS DE TERCERZAGAQ — S
3850 00303 Salde - Receitas Vinculadas (EC 29/09;, 5“%)”?*" : R$ 246 714,67 |
Do Exercicio 5 ;.
Outras informacgdes
Histérico
Cédigo Nome " Quantidade..  Valer  Valor total

22682 RECEPCIONISTA 30 HORAS SEMANAIS llURNAS SEGUND
SEXTA FEIRA DAS N

22684
SEXTA FEIRA DAS . ‘%
07:30 AS 12:00 EDAS 13:00 AS 16:30 HRS {COM INSAL;Q
20% - CENTRO DE ATENDIMENTO DO COVID—19
22683 RECEPCIONISTA 40 HORAS SEMANAIS' DIURNAS SEGU
SEXTA FEIRA DAS T

1,0000 2.360,3600 2.360,36

1,0000 2.653,6200 2.653,62

1,0000 2.653,6200 2.653,62

T
e
g

A 08:00 AS 12:00 EDAS 13:00 AS 17:00 HRS, COM INSALUBRIDADE”
- 20% - UNIDADE BASICA DE TRIGOLANDIA
Gertiddo - - .~ o LT T e e L R et NGmere ™ e “* “Validade
CERTIDAQ FGTS 2021042601470977756080 23/08/2021
CERTIDAO UNIFICADA - RFB/PGFN 00C7.EEA8.3C66.960B 11/10/2021
Forma de pagamento: MENSAL
Local de entrega: SECRETARIA DE SAUDE
EMPENHO REFERENTEAO MES DE JULHO (08/07/2021 A 05/08/2021).
i

MAICON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JOSE LUIZ DE BARROS
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS CONTADOR

—akiptano




