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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIII"EN
Secretaria Municipal de Educacao.

Orgdo requisitante SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOD |
N° requerimento: 43/2022 N !
Data: 25/05/2022 !

|
Descri¢do do objeto a ser comprado/contratado: V

DESCRIGAO DO OBJETQ: Contratagdo de empresa especializada na prestacéo de, servicos dela
“~peza, higienizacdo, conservagio de ambientes infemos, extemos, desinfeccdo de superficies ¢

T - r - . P . -~ -
-~ biliarios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de higienizagdo de roupas de cama, mesa, banho!,

com emprego de méo de obra qualificada e habilitada, bem como, fomecimenio de equ'iﬁamentos de |

o e PR = . . L
protecao individual e dos materiais e insumos necessarios a execucao dos Servigos para atender as areas’;
£ . . . = . . | .

"~ Cas pertencentes a Secretaria Municipal de Educacéo de Pién -PR, de forma continua, pelo periodo de

'__trés) meses. Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas semanais — Diumas — de segunda a sext |-

feira - horario entre 07:00 a 18:00 horas conforme cronograma a ser fornecido pela gestéio da secretaria dé
educagdo. Especificagdes de acordo com o Termo de Referéncia anexo.

Justificativa:

Compra/Contratagao é para atendimento de ordem judicial? ({ )Sim (x)Nao
Em caso afirmativo descrever qual:

|

Considerando que existe uma demanda na prestag¢éo de servigos continuados de Iimpez'a nas escolas

e Mmeis municipais e que ndo temos no momento quantidade suficiente de pessoal que possa realizar os.:;
€ Icos em virtude da vacéncia do cargo de auxiliar de servicos gerais e o rompimento de contrato com g
empresa ACR identifica-se a necessidade de uma contratagcéio em carater emergencial para a terceirizagao

- . . - . . - . o]
de servigos, sob o risco de sofrermos interrupgdes do funcionamento do servigo de limpeza no ambiente

~~"olar e comprometer a qualidade no ensino. N

E importante destacar que atualmente o Poder Executivo Municipal, ndo possui em gquantidade
suficiente em seu quadro permanente de pessoal cargos que tenham como atribuigdo atividades de IimpezaL
uma vez que, os-cargos de Agente de Servigos Gerais e Agente Operacional foram extintos através da Lei
1.403, de 08 de junho de 2021. '

Destacamos ainda a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos essenciais de limpeza ¢
conservacgao predial nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Pién, portanto essa:
confratacéo na prestagéo de servigos tem como objetivo manter os ambientes escolares limpose saudz’;wveisI
em condigdes minimas de higiene e conforto tanto para os servidores, bem como para os alunos e publico
extemo especialmente neste momento pandémico, onde agdes de higienizagdo se tomam extremamente
fundamentais e mais frequentes, proporcionando para as criangas um ambiente higienizado, cqrh as devidas.f
precaugdes necessarias para garantir que a avaliagédo de indicadores de satide, como nimero de criangas
por tipo de agravo ocorrido, como surtos de diarreia, vomito, gripes, viroses, se mantenha com nivel de
exceléncia, n@o prejudicando a satde das criancas, através da proliferagdo de doengas e do contagio entre

elas. , |
! |
|

!
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{

Necessitamos que em todo o ambiente escolar a higienizagdo ocorra em perfeitas condlgoes serlp
acarretar prejuizo ao atendimento das unidades, considerando que diariamente, possulmos uma grande
circulagio de pessoas, entre criangas, pais e comunidade escolar. i

Considerando ainda que € uma obriga¢do da administragdo conservar e manter os bens publicos

. - | .
0s servigos de limpeza e conservagédo se enquadram como servigos essenciais contmuados pois a sua

interrupg&o pode comprometer a continuidade das atividades da Administragéo e da educa(;ao
Ressaltamos que essa contratacdo é de forma temporaria no periodo de 90 (noventa) dias temp
+essario para o tramite de uma licitagéo, enfatizando que esta secretaria ja vem se organizando para
aoertura de um processo licitatério para a contratagéo dos referidos servigos. ! I
|

woo

Dotagdo Orgamentaria: :
Hagdes: 08.001.12.361.0009-2017 - 3.3.90.34,00.00
recurso '

( )Federal ()Estadual (X) Préprio

Local de entregalprestacdo ou execugdo do servigo/obra:
Secretaria Municipal de Educacgao.
Avenida Brasil, n° 81, centro, Pién/PR.

Escolas e Cmeis Municipais, conforme especificactes e enderegos no termo de referéncia.

Horéarios:
(" “orario sera compreendido das 7:00 as 18:00 hrs perfazendo um total de 08h/dia — Confor.

e cronograma
& --r definido previamente pela Secretaria de Educacéo.

S R SN AN

Prazo para entrega/prestagdo ou execugéo do servigo/obra:

carga horaria prestada por profissional (Posto de trabalho) sera de 40 (quarenta) holrzés semanais, |

vonforme cronograma a ser fomecido pela Secretaria de Educacgéo. l

Responséavel por recebimento e fiscalizagdo da execugédo do objeto: i
Daiane dos Santos :

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? ( }Sim (x) Nao

1
|
Em caso afirmativo informar: '
a) N° do processo licitatorio: |
b) N° do contrato/ata de registro de pregos vigente:

c) Data de vencimento do contrato/ata de registro de precos:

Avenida Brasil 81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone; (41) 3632-1014
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Daiane dos Santos — Assessor 95/ Area Il - Apoio Administrativo |
Matriculd 4765251 |
0
b
i

RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO E FISCAL DO CONTRATO.
'.

CLARICE DE FATIMA FRAGOSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014

00

'5




“J

O

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Secretaria Municipal de Educagao.

o A e wn ————————

b e TR NI @ ) WS

TERMO DE REFERENCIA

|

i

|

i '[a
| i

DESCRIGAO DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servu.o{% de
limpeza, higienizagdo, conservagédo de ambientes internos, externos, desmfecgao de superﬂc;es e
mobiliarios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de higienizacéao de roupas de cama, mesa
banho, com emprego de m&o de obra qualificada e habilitada, bem como | fornemmenito, do:-:I
equipamentos de prote¢do individual e dos materiais e insumos necessarios a execug.ao dos Se rvicos
para atender as areas fisicas pertencentes a Secretaria Municipal de Educacéo de'lP|en -PR, degforma
continua, pelo periodo de 03(trés) meses. Periodicidade por posto de frabalho: 40 horas semanais —
Diurnas — de segunda a sexta feira - horario entre 07:00 a 18:00 horas conforme lcronogramal 5 ser
fornecido pela gestao da secretaria de educagao. Especificagdes de acordo com o Termo de Referéncia

anexo.

l

‘E
CONFORME SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU(I:II\CAO.

|

Pién, 25 de Maio de 2022.

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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(1 *|DEFINIGAO'DOIOBIETORS G . - % i Wyl

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Iimpéza, higienizagao,
conservagdo de ambientes internos, externos, desinfeccéo de superficies e mobiliarios, recolhimento
de residuos, asseio e servigos de higienizagdo de roupas de cama, mesa, banho, com emprego du= mao
de obra qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de equipamentos de proteg:?o lndlwdual edos
materials e insumos necessarios a execugao dos Servigos para atender as areas ffsmas pertenc entes
a Secretaria Municipal de Educacéo de Pién -PR, de forma continua, pelo periodo, ‘de 03(trés) rrlteses
Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas semanais — Diurnas — de segunda a sexta feira - hlor_ano
entre 07:00 a 18:00 horas conforme cronograma a ser fornecido pela gestio da secretaria de educagao.

B | -

WL Ml | aSUBRFE e

2 T{ESPECIFICAGOES'DOIOBIETOY =, . - F Fopin

2.1. As especificagbes do objeto estdo estabelecidas conforme segue:

2.1.1.Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Ilmpeza hlglenlzag:ao
conservacdo de ambientes internos, externos, desinfec¢do de superficies e mobz[lanos recolhlmelnto
de residuos, asseio e setvicos de higienizagdo de roupas de cama, mesa, banho, com emprego de: rpao
de obra qualificada e habilitada, bem como, fornecimento de equipamentos de protegdo individualle dos
materiais e insumos necessarios a execucao dos Servicos para atender as areas fisicas pertencentes
a Secretaria Municipal de Educacéao de Pién -PR, de forma continua, pelo periodo de 03(trés) meses
Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas semanais — Diurnas — de segunda a sexta feira - h;arano
entre 07:00 a 18:00 horas conforme cronograma a ser fornecido pela gestéao da secretarla de educagao [

ITEM CATEGORIA UN. ' QTDIIE i

Postos de trabalho individuais para atuag¢do em local fixo nas :
1 unidades educacionais da secretaria de educacéo. Posto . 20 |

2.1.1.1. Para fins deste termo de referéncia, entende-se como posto de trabalho o espago ocupado por
uma pessoa para ¢ desenvolvimento de atividades relacionadas ao objeto da contratacéo.

i |
2.1.1.2. Para a prestacéo de servigo a empresa devera designar um supervisor o qual sera responsavel |
pelo acompanhamento dos servicos com o objetivo de garantir o bom andamento dos mesmos,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. O supervisor d|=v'era
visitar as unidades acompanhar e orientar os trabalhos, disponibilizar os materias e EPI’s, bem co,mo
orientar os funcionarios quanto ao uso correto das EPI's. L

2.1.1.3. A higienizagdo dos ambientes é alcangada mediante os procedimenil;os de limpeza e
desinfecgdo. I I

2.1.1.4. Materiais, equipamentos, utensilios incluem todos aqueles necessanos e adequados a
execucao dos Servigos, de acordo cormn rol exemplificado no detalhamento dos serwg:os

. 5
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2.1.1.5. O detalhamento e especificagdes dos servicos esta disposta no anexo' | deste Termo de
Referéncia. l

2.1.1.6. Além das especificagbes contidas neste termo de referéncia, a contratada devera cumprlr o
contido nas normas de execugdo servigos de higienizacdo estabelecidas pela ANVISA e demals
Procedimentos Operacionais Padréo e Manuais de referéncia que estabelecem parametros para uma!
completa e eficaz higienizagdo de estabelecimentos publicos. ! i

3.1 Da Justificativa. ’ !

Considerando que existe uma demanda na prestagdo de servigos contir}uados de I1r'|peza
nas escolas e Cmeis municipais e que ndo temos no momento quantidade suficiente de pessoil quei
possa realizar os servigos em virtude da vacéncia do cargo de auxiliar de servigos gerais e o rompiinento,
de contrato com a empresa ACR identifica-se a necessidade de uma contratat;ao em carater;
emergencial para a terceirizagio de servigos, sob o risco de sofrermos interrupgées do funcionamento
do servico de limpeza no ambiente escolar e comprometer a qualidade no ensino. | , I

E importante destacar que atualmente o Poder Executivo Municipal, ndo possui em quantldade
suficiente em seu quadro permanente de pessoal cargos gue tenham como atnbulgao atlv:dadesI de
limpeza, uma vez que, os cargos de Agente de Servigcos Gerais e Agente Operamonal foram emntos
através da Lei 1.403, de 08 de junho de 2021, :

Destacamos ainda a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos essenCIcus de
limpeza e conservacdo predial nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Pién, portanto
essa contrataggo na prestagdo de servigos tem como objetivo manter os ambientes escolares hmpos e
saudaveis em condi¢cSes minimas de higiene e conforto tanto para os servidores, bem como pcllra oS!
alunos e publico externo especialmente neste momento pandémico, onde agdes de hlglenlzagao se
tornam extremamente fundamentais e mais frequentes, proporcionando para as crtangas um aml'nente
higienizado, com as devidas precaugdes necessarias para garantir que a avaliacdo de mdlcador'es de
saude, como numero de criangas por tipo de agravo ocorrido, como surtos de diarreia, vomito, grlpes
viroses, se mantenha com nivel de exceléncia, nao prejudicando a salde das criangas, atrawns da;
proliferagcdo de doengas e do contagio entre elas. oo

Necessitamos que em todo o ambiente escolar a higierizagéo ocorra em perfeltas condigbes, !
sem acarretar prejuizo ac atendimento das unidades, considerando que dlarlamente possmmos umaf
grande circulagdo de pessoas, entre criangas, pais e comunidade escolar. i

Considerando ainda que & uma obrigagdo da administragao conservarie manter os benSr
publicos, os servicos de limpeza e conservagdo se enquadram como servigos essenciais continuaqos, i
pois a sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades da Administragéo [e da
educagao.

Ressaltamos que essa contratacdo é de forma temporaria no periodo de 90 (noventa) dlas|
tempo necessario para o tramite de uma licitagdo, enfatizando que esta secretarla ja vem’ sel
organizando para a abertura de um processo licitatério para a contratagcdo dos refendos Servigos. |

|
1
1 t
1
|

B.  [FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO B
|

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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4.1. A periodicidade da prestagdo dos servigos é de 40 horas semanais, devendo serde executados de
segunda a sexta feira no horario compreendido entre 07:00 e 18:00hs, conforme cronograma a ser

fornecido pela gestao das secretarias solicitantes.

4.2. Os locais para prestagao dos servigos estdo estabelecidos conforme tabela abaixo:
Unidade escolar Enderego I :
CMEI Gotinhas do Saber Rua Goiénia, 994 - Avencal ' '
CMEI Tia Nena Rua Diadema, 258 - Centro K
CMEI Tio Milton Avenida Parana, 105 - Trigolandia J ‘ '
CMEI Vida Nova Rua Primeiro de agosto, s/n — Ponte Alta : ;
CMEI Raio de Sol Estrada Principal, s/n — Campina dos Mlaia | .
Escola Alminda Anténia de Andrade Avenida Parand, 223 - Trigolandia i [ i
Escola Marciano de Carvalho Rua Fortaleza, 532 - Centro ’ [ !
Escola de Gramados Estrada Principal, s/n - Gramados | i
Escola Etelvina Pacheco Estrada Principal, s/n - Campo Novo |
Escola Prefeito Laércio B. dos Santos Estrada Principal, s/n — Pogo Frio ol
Escola Santa Isabel Estrada Principal, s/n — Campina dos Cr;espins. :
Escola Frei Demétrio Estrada Principal, s/n — Campina dos M?ia '
Sede Secretaria de Educacéo | Avenida Brasil 81 — Centro f o

i

G RYOMEEEUE® | [ []
|

5.1. O prazo de contratagdo dos servigos serd de 90 dias a partir da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado, nos termos da Lei n° 8.666/93.

1
+

i
CICERICAGBESIDAICONTRATAD AN PR | S—

6.1. Alem das responsabilidades resultantes da legislagdo que rege a matéria, constituem obngagoes e
responsabilidades de empresa contratada: ' [

a) Utilizar-se de méo de obra, equipamentos e materiais e de boa qualidade; ' com profi ssionais
altamente qualificados, responsabilizandc-se por quaisquer danos de na}'ureza dolos.a ou
culposa que estes venham causar a Contratante ou terceiros, bem como se responsab:lu'ando
objetivamente pela qualidade da presta¢éo de servigos, isentando o CONTRATANTE de toda e
qualquer reclamagéo que possa surgir em decorréncia dos mesmos; t

| |

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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1

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas excluswas expensas e
responsabilidade, no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verifi cados vicios, d1=-fe|tos
ou incorreg¢des, resultantes da execugdo dos mesmos ou resultantes da qualldade dos mateerlausI
empregados, imediatamente a solicitagdo independente de notificagao. ! .

c) Quando houver a necessidade de refazer parte dos servicos executados com erros ouﬁ

imperfeicdes, a CONTRATADA devera solucionar o problema 1medtatamente a sohcﬂtagao
independente de notificacéo. i i
LI
d} Repor no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da Administragéo é/ou
de terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em raz&o da execugdo do objeto do pre:sente

contrato.

e) Assumir integral e exclusivamente, toda a responsabilidade quanto as pesso;las que venr':am a
executar os servigos decorrentes desta contratagéo, as quais possuiréo vmcu[o empreqatlcm
exclusivamente e com a empresa vencedora responsabilizar-se por todas as obngagoes e
encargos trabalhistas, previdencirios, fiscais e comerciais, nos termos do amgo 71e paraqrafos
da Lei Federal 8.666/93, os decorrentes de indenizagdo por acidentes do trabalho, bem como
todos os demais encargos que porventura venham a incidir sobre o ob;eto do presente

instrumento. 1

f) Manter em dia todos os valores relativos & remuneracéo, encargos e demals 6nus trabalhlstas
ou sociais de todo o corpo de funciondrios necessérios para a prestagao dos ser'v:gos
constituindo obrigagdo a apresentacdo, juntamente com a nota fiscal, para pagamehto, a
apresentacao de copias dos registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia' Social, dos recxbos
de pagamento de todas as despesas trabalhistas e sociais respectivas e, ualnda de certldao
negativa de Débitos Trabalhistas; ! : ]

g) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalh:cé, inclusive qua{nto
a prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores; | :

1 ‘l '

h) Cumprir, durante a execugado do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduals e mummpals
pertinentes e vigentes, sendo a (inica responsavel por prejuizos decorrentes das infragdes ia que

der causa. [

i) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura incidir scnbre o
respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, frabalhistas e prewdenmanos assim
como 0s que dizem respeito as normas de seguranga do trabalho prewsta na legislagdo
especifica e demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos
termos do § 1°, do Artigo 71, da Lei n° 8.666/93, com altera¢tes subseqt‘:ente‘s :

E
i) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, 4s suas repart[goes‘ ou em outro Ic::cal
indicado, para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacuonados com o c)bjeto

do Contrato.
|
|

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014 ,
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k) Fornecer os nimeros de telefones, bem como enderego de e-mail para contato, a fim de alender

1

as solicitagdes do Contratante; i
I) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza provemen{es de

servigos executados por forga do Contrato; ' | !

m) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste de todos os
pormenores dos servicos; | |

n) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados;
|
0) Realizar as contratagfes dos profissionais preferencialmente na Agéncia do Trabalhactor do:

municipio de Pién-PR. E |

|
p) Fornecer de mao de obra e dos equipamentos, e materiais necessarios para a'perfeita exen..ug:ao'
dos servicos de limpeza dos prédios e das demais atividades correlatas. D:spomblllzar 0,
transporte de seus empregados, bem como o transporte de equipamentos e materiais; | t

q) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da [eglslagao wqente

r) Manter disciplina nos locais de prestag&o de servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vllnte e
quatro) horas apés notificagdo, qualquer profissional considerade com conduta inconveniente
pela secretaria solicitante;

| )

s) Manter os profissionais uniformizades, e provendo-os dos equipamentos de protegéo individual
—EPI's; » ‘ :

1 | !

1 ] !

t) Manter todos os equipamentos e utensilios necessérios a execugéo dos servigos, em perfeitas
condigdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) I'llofas;

u) ldentificar todos os equipamentos, tais como: aspiradores de pé, enceradeiras, mangue1ras
lavadora de alta pressao, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propne dade
da Administragéio Publica de Pién;

| t ‘
v) Implantar, de forma a obter uma operagédo correta e eficaz, realizando os servicos de forma:

cuidadosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos | ;
servigos; ‘ E

w) Indicar 1 funcionario na fun¢do de Supervisdo, o qual devera agendar com 0 responsévell p:ela
unidade, e verificar se ha alguma inconformidade nos servicos prestados, entregar a avaliagdo,
fiscalizar todos os ambientes, verificar a limpeza junto a encarregada ou serventes do ‘local, .|

orientar sobre a qualidade dos servicos, efetuar a entrega dos EPls, constatar a utlllzagao dos !
mesmos pela equipe de limpeza e recolher a avaliagdo carimbada (carimbo da umdade) e
assinada somente pela diretora, agente administrativo ou funcionario publico com matrlcula l
Estes prepostos teréo a obrigagéo de reportarem-se, quando houver necessudade aos F1scals
responsaveis da secretaria pelo contrato e tomar as providéncias pertmentes para que ¢ ejam
corrigidas todas as falhas detectadas; ‘

v 9
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x) O supervisor tem como objetivo de garantir o bom andamento dos trabalhos, fi scahzando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. O supen}lsor devera .wsnar
as unidades no prazo maximo de 15 (quinze) em 15 (quinze) dias (conSIderando como pnmelral
quinzena de 1 a 15 e a segunda quinzena de 16 a 31) dentro do horério compreendldo entre 8h
€ 11h30min e 13h30min &s 16h30min. O supervisor deverd acompanhar as suas respe:ctivasf
unidades e disponibilizar um telefone para contato do Gestor durante o expediente nos p':ostosI
de trabalho, inclusive aos sabados, para que as situagdes que comprometam o funmonamento
normal quanto a limpeza sejam informados e que as providéncias sejam agilizadas junto a

1
Empresa; | I

1 ! |
¥) Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares determinadés pela secretaria
solicitante; :

z) Falta ou auséncia do profissional de limpeza dever ser coberta pela empresa em até 12 (doze)
horas apés informacéo da Administragéo. Os servigos ndo cobertos dentro do prazo estlpu[adol
deveré&o ser descontados proporcionalmente do pagamento mensal da contratada; ,

aa) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais disponibilizadt::ss, equipamentos,

utensilios, objetivando a correta execugéo dos servicos; | i i

bb)A empresa contratada devera cumprir com as normas regulamentadas referentes a Seguranga
e Medicina do Trabalho, e quando solicitado devera permitir o livre acesso as lnformags:aes e
documentos que o Municipio de Pién venha a solicitar; '.

l
cc) Realizar controle de frequéncia dos empregados que desenvolveram as atividades prewstas no
objeto deste termo.

. i
dd)Aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, os acréscimos e supressoes que se flxerem
necessarios na prestagao dos servigos de acordo com a Lei 14.133/2021. . | -

|
ee} Assumir integral responsabilidade pelos danos que causar ao Municipio ou a terceiros, polsi ou
por seus sucessores e representantes na execugao dos servigos contratados, isentando o)

CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagéo que possa surgir em decorréncia dos meimos; !

ff) Deslocar sem énus para o municipio; empregado de outras unidades, para atender a irasos
especiais de inauguracio ou qualquer outro evento promovido pela Secretaria solicitante, que

necessite de reforgo na limpeza, quando solicitado pelo CONTRATANTE, | | |

|‘
gg) Entregar ao Gestor do Contrato, até o 15° dia (til do més subsequente, o resumo dos seivigos
quinzenais, mensais, semestrais e anuais, que devera ser comprovado através de “Formulario
de Avaliagdo de Servigos”

| i
hh)Executar os servigos com a seguinte jornada de trabalho: | i i

- Entre o horario das 7h as 18h horas conforme a necessidade do funcionamento de cada Unidade,
perfazendo um total de 44 horas semanais. Em caso de qualquer atividade desenvolvida no sébado

i: !
10
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que venha necessitar dos servigos, a comunicagéo devera ser feita pela Unidade (CONTRATANTE)
com 7 {sete) dias de antecedéncia, para que haja redugdo de 48 minutos diarios, totalizando 4 horas
de trabalho, para cada prestador de servigo, que podera ser utilizado no periodo da manha ou tarde
do sabado, quando necessario; !

- Todos os horarios deverdo ser adequados para que seja cumprida a carga horarta de 8h d:anas
no periodo compreendido entre as 07h e as 18h. 5 l |

- Em casos extremos, onde se perceba o comprometimento do funcxonamento da umdade o
CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA & prestagdo do servigo para o penodo de 4 horas
no domingo efou feriades, sendo que a redugéio de 48 minutos diarios, para cada prestador de
servico devera acontecer na semana subsequente, sem 6nus para o municipio. . ; !

i) Fornecer quando solicitado pelo CONTRATANTE, elementos necessarios & ava]tagao dos
servigos,bem como dados estatisticos e demonstrativos de custos, relatorios comprovantes de
servicos, comprovante de formacéoftreinamento (anual) dos prestadores de sewngos
devidamente assinados pelo responsavel pelo Contrato, com o nome legivel, documento de
identificacdo e data; ! ; i

ji) Executar os servigos dentro dos horérios pré estabelecidos sem jamais prolongar o tempo naoI
podendo permanecer nos postos de trabalho apdés o horario sem a sohcntagao ei
acompanhamento da secretaria. | i

kk) Evitar que os produtos de limpeza e equipamentos fiquem expostos nos locais de grande
circulagéo dos alunos, afim de evitar acidentes.

Il Observar os prazos de validade dos produtos de limpeza fornecidos pela
CONTRATANTE;

l

mm) Informar imediatamente, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a|pos a
constatagdo, o afastamento do funcionario, por motivo de doenga epidemiolégica — contacnosa

nn)Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, resultados de exames de seus funcio anos;
relacionados com o diagnéstico e profilaxia de doengas infectocontagiosas, cujo dnus sera de,
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA,; ' !

oo)Efetuar a substituigdo, quando comunicado pelo CONTRATANTE, de qualquer trabal 1a|dor
julgado inconveniente ou ausentes dos servigos, em 24 horas, seja qual for o rﬁotivo ou que nédo
estejam desempenhando suas fungdes a contento. Nos casos considerados graves| que
comprometam o funcionamento normal da Unidade, a saida do funcionario devera ser |me-d|ata1
havendo a substituicdo do mesmo; !

pp}Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obngdgoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, excetc» nas!
condicdes autorizadas no Termo de Referéncia; . |

11
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Pl
7.1. Constituem obrigagdes do contratante: :
| L)

i
a) Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as dependéncias da Sec
de Educagéo para tratar de assuntos pertinentes aos servigos contratados; |

- . . I
b) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com o cfontrato;

c) Disponibilizar material de higiene e limpeza nas unidades nos postos de trabalho;

d) Efetuar os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, nas condigbes estabelecildlas no instrumento

convocatorio e minuta do contrato; |

e} Proporcionar todas as condigdes necessarias ao bom andamento dos servigols contratados!

f) Emitir Ordem de Servicos e Autorizagbes especificas para a atuagéo da CONTRATADA;

@) Comunicar, verbalmente, imediatamente & Contratada e proposto as 'irregularidades

desenvolvimento dos servigos; |

h) No ato do recebimento da comunicagéo supracitada, a Contratada devera atendé-la

imediatamente, sob pena de descumprimento contratual;

i) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao ObJEtO contratcldo o

que ndo exime a CONTRATADA da responsabilidade por danos causados.

‘etaria

t
!

ne

B+ D OIPAGAMENTO VREFHE

Emnh

R e

8.1. Os valores devidos serdo quitados mensalmente, em até 30 dias apds aienfrega da
fiscal/fatura, mediante atestado de aceitagdo dos servigos pela Secretaria de Educagio bem com
comprovantes de regularidade perante o INSS e o FGTS e da CNDT, prewstas neste term
referéncia.
8.2. Sem prejuizos as clausulas comuns definidas nos contratos administrativos, sugere-se par
de efetivagéo do pagamento, a inclus&o dos itens a seguir: -
a) Copia autenticada das folhas de salario dos empregados envolvidos na e:x'lecur,:éo do ¢
contratado; “

b) Declaragéo do responsavel legal pela empresa dando conta da regular qu1tagao de todos os

direitos sociais trabalhistas de seus empregados; |

c) Codpia dos termos de resmsao contratual firmados no periodo e correspondente terrr
quitagdo das verbas rescisérias e recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Serva
FGTS; !

{

nota
o dos
|oi de

a ?‘ins

!
hjeto
|
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|
|
d) Declaragdo do responsavel legal da empresa, contendo indicagdo doé empregados 'que
desenvolveram as atividades previstas no objeto do contrato por posto de- trabalho e pe'nodo'
integral ou parcial, de atuagdo no més de apuragio, com indicativo expresso da Jc:rnada
cumprida em cada posto de trabalho e hordrio de intervalo de cada empregac'io, |
e) A declarag&o mencionada na alinea “d” acima devera trazer, ainda, a qualifi cagdo civile numero
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social -~ CTPS de cada um dos empregados envo]wglos
bem como o motivo o afastamento durante o més. | i

B DOIACOMBANHANENTOIERISCALIZAGAO: S P

9.1. Responsavel pela fiscalizagéo da execugao do objeto do contrato de credenciaHento: o

Daiane dos Santos — Assessor de Area Il - Apoio Administrativo - Matricula 4765251 ! i
ol

9.2. A fiscalizag&o de que trata este item néo exclui nem reduz a reSponsablhdade da fornecedora
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de lmperfetgoes tecI icas,
vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta
nao implica em corresponsabilidade da Administrag&o ou de seus agentes e prepostos de conformldade
com a Lei 14.133/2021. . i
9.3. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execufgéo
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e encamintiando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis. . | !
i |
9.4. A fiscalizagdo se dara através do acompanhamento efetivo das atividades c'[gsenvolvidas pela
contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eﬁcié'lncia e eficacia do
servigo prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos profissionais. '

I
9.5. A CONTRATADA devera indicar formalmente o supervisor para manter-se em Pién, além disso,

deve a CONTRATADA informar os canais de comunicacgdo imediata com o prepostolsupemsor qu1ta tera
as seguintes responsabilidades:

1

a) Comandar, coordenar e controlar a execugao dos servigos contratados;
b} Encaminhar & unidade fiscalizadora todas as faturas dos servicos prestados; !
. ' ‘
¢) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados; |
|
|

d) Cuidar da disciplina; e

e) Estar sempre em contato com a FISCALIZAGAQ.

| 13
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110::DORECEBIMENTOIEPACEITACAQD" 'DOIOBJETO 248 Y]

10.1. Os servicos deverdo ser iniciados em até 02 (dois) dias apds emissdo da Autorizagéoi' de
Fornecimento nos locais determinados no Termo de Referéncia.

10.2. Os servigos deverdo ser executados com o fornecimento da m&o de obra, disponibmlizagac{» de
equipamentos, materiais necessarios para a perfeita execucéo dos servigos de Ilmpeza dos prédios e
demais atividades correlatas, devendo estes ser previstos na elaboragao de- Planilha de Custos e
Formag&o de Precos sob pena de desclassificagdo. ] i

10.3. Os servicos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo cc’pm} as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na planilha de custos devend;o ser
carrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicagdo de penalidades. ' [

10.4. Os servigos seréo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebulnento
provisoério, apés a verificagao da qualidade e quantidade do servigo executado e matenals empregados
com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

i

10.5. Em caso de néo aceitacdo dos servigos objeto do presente contrato, fica a Contratada obrigada a
retiré-lo e substituf-lo no prazo de 1 (um) dia dtil.

1 """"IINFRAQGES"E!SANQOES?ABMINISTRATIVAS SR b b

12.1. A disciplina das infragSes e sangdes administrativas aplicaveis no curso da presente dispensa é
aquela prevista na lei14.133/2021. '

1258 [FONTES!DEIRES QUISAYRBRIE

|
TECNOLIMP SERVICOS LTDA - Francisco Nowotarski, n°® 82, Fazendinha { Curitibayj .
CNPJ:73.767.790/0001-09. |
CLASSE GESTAO E PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS LTDA — R??ovia BR 2813, KM
56 n° 13050 - Centro - Sala 002 89270000 - Guaramirim — SC CNPJ:32.588.354IOOO|1-95
VEPER SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA — Rua Omilio Monteiro Soares, r}" 2677, Fanny —
Curitiba/PR. CNPJ: 02.083.833/0001-99
RENOVA J.R CONSULTORIA E SERVIGOS DE RECURSOS HUMANOS EIRELI — Rua José de
Alencar, n° 590, Alto da XV — Curitiba/PR. CNPJ: 04.699.076/0001-08
ORBENK ADMINISTRAGAQ E SERVIGOS LTDA — Rua Chile, 1107, Prado Velho — Curitiba /PR. |

CNPJ:79.283.065/0003-03 L

— -
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SN PO ACACIORGAMENTAR A R A

13.1. As despesas decorrentes da presente licitagéo onerardo os seguintes recursos! orgamentaros:

{
|
|
1
:
!
|

SECRETARIA DE EDUCAGAOQ
Dotag¢des: 08.001.12.361.0009-2017 - 3.3.90.34.00.00

Pien, 25/de Malo def2022.

Elaborado por:

e

Daiane dos Santos — Assesst{r de Area I| - Apoio Administrativo
i Matricula 4765251
RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO E FISCAL DO CONTRATO.,

CLARICE.DE FATIMA FRAGOSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA -
DETALHAMENTO E ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS.

1. DESCRIGAO:

1.1. A prestagéo de servicos continuados de limpeza e desinfecgéo de ambientes mternos e exterﬁos
superficies e mobiliarios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de hlgtenlzagao de rouplas de
cama, mesa, banho, com emprego de méo de obra qualificada e habilitada, bem como, fornecimento
de equipamentos de protecéo individual e coletiva e materiais necessarios e adequados a execu"géol
dos servicos para atender as areas fisicas pertencentes a secretaria municipal de Educagéo de P;ién-r
PR. ' |

|

| i
i

1.1.1. A prestagéo dos servigos higienizagédo de compreende as seguintes etapas: ! !

1.1.1.1. Limpeza: consiste na remogdc das sujidades depositadas nas superficies inanimadas
utilizando-se meios mecanicos (friccdo), fisicos (temperatura) ou quimicos (sanea'ntes), com é'gua e
sabdo, em um determinado periodo de tempo. Independentemente da area a ser higieniza'da, 0
importante é a remogdo mecéanica da sujidade e ndo simplesmente a passagem de panos l'lmidO‘ ﬁara
espalhar a sujidade. A escolha das técnicas de limpeza e desinfecgéo esta dlretamente relacmnada ao
tipo de superficie a ser limpa e desinfetada, a quantidade e o tipo de matéria organlca presente. Deve

preceder os processos de desinfecgdo e esterilizago. N |

i

1.1.1.2. Desinfecg&o: E 0 processo de destruigdo de microrganismos patogénicos na forma vegeltatlva;
existente em artigos ou superficies, mediante a aplicagdo de solugio germicida em uma sups=rf|C|e
previamente limpa. A aplicagdo de um desinfetante de uso geral, busca ellmmar das supellﬂmes
99,999% dos germes, bacterias e virus, reduzindo-os a niveis ndo patogénicos, com um tempo medlo
de contato de 10 minutos. ; E

1.1.2. As superficies para higienizagdo compreendem mobiliarios, pisos, paredes, leISOFIaS portars e
macanetas, tetos, janelas, equipamentos, bancadas, pias, calgadas, ba[anga computac[ores
instalagdées sanitarias, grades de aparelho de condicionador de ar, ventilador, exaustor luminarias,
bebedouro, aparelho telefénico e outros. .
1.1.3. Os itens de roupas mencionados compreendem: lengbdis, toalhas, panos de prato, panost! de

limpeza e roupas de cama, mesa, banho em geral. : '
|
1.1.4. A méo de obra empregada deve ser qualificada e habilitada para prestagéo do servigo objeto

deste termo, podendo ser rejeitada pela equipe de gestfo da secretaria caso néo atenda afi nalidade
ou nao tenha perfil para atuar no ambiente determinado. |

1.1.5. A empresa contratada devera fornecer EP| aos seus empregados e EPC p!ara seguranga das
pessoas que circulam o local da prestagdo de servico, conforme determina Iegislagao traba hl'le.ta,
normas de seguranga € medicina do trabalho e ANVISA.
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| ' i
1.1.5.1. Equipamentos de Protegao Individual (EPI} —tem por finalidade a protegéo do individuo dtJrante
a realizagdo de determinadas tarefas, sendo composto por 6culos, luvas grossas de borracha de- cano.
longo, botas de borracha, avental, méscara, touca descartavel, capa de chuva, cmtos de seguranga|

para janelas, e outros. .
|

1.1.5.2. Equipamentos de Protegéo Coletiva (EPC) — tem por finalidade a protegéo ‘coletiva dur|anjce a
realizagéo de determinadas tarefas, sendo composto por placas sinalizadoras, cones, fitas zebradas e
outros. | i

I
1.1.5.3. A CONTRATADA devera instruir os seus empregados, através de ordens de servigo escritas e

™ . N - . . L |
com a ciéncia do trabalhador, quanto as precaugdes a tomar no sentido de evitar acidentes do trebalho

S l
ou doengas ocupacionais. g |
[} I
|
1
|
1
1

1.1.5.4. A CONTRATADA fica obrigada a revisar os sistemas de prote¢do lndnnduals e coletivos, bem
como analisar os riscos e o estado geral das ferramentas e equipamentos a serem utlltzados

1.1.8.5. Cabe ao Municipio exigir da CONTRATADA o total cumprimento das normas que regulam a:
seguranga e medicina do trabalho, e em caso do ndo cumprimento das ex:genCtas legais podera
interditar imediatamente por medida de cautela os servigos ou parte destes. Essas paralisa¢des se
houver, néo seréo caracterizadas como justificativa por atraso na execugéo dos serwgos

1.1.5.6. A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE copia dos segumtes docume=ntos
Programa de Prevengio de Riscos Ambientais - PPRA, Programa de Controle Medlco de uaude
Ocupacional - PCMSO — (NR 7); Atestado de Satide Ocupacional — ASO. . o

2. DAS RESPONSABILIDADES: 3

. . U .
2.1. Para um bom andamento das atividades e eficacia dos processos, deve-se seguir as seguintes
recomendagées: ' '
2.1.1. Proceder a frequente higienizac&o das maos. , ‘
1

i
2.1.2. Néo utilizar adornos (anéis, pulseiras, reldgios, piercing) durante o periodo de trahalho. 1

2.1.3. Manter os cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmaite.

2.1.4. O uso de EPI deve ser apropriado para a atividade a ser exercida. |

i
I
- . . . o] »
2.1.5. Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersio de microrganismos qus séo
veiculados pelas particulas de pé. Utilizar a varredura Gmida, que pode ser realtzadaicom mops ou rodo
|

e panos de limpeza de pisos. .
I

2.1.6. Para a limpeza de pisos, devem ser seguidas as técnicas de varredura:imida, ensaboar,
enxaguar e secar.

w

2.1.7. O uso de desinfetantes fica reservado apenas para as superficies que clontenham matéria
organica, em leitos de isolamento de contato e em casos de surtos. [ l ‘
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2.1.8. O profissional de impeza sempre devera certificar se os produtos de higienel,
papel toalha e outros s@o suficientes para atender &s necessidades do setor.

2.1.9. Cada setor devera ter a quantidade necesséria de equipamentos e materiais para limpeza e

desinfec¢do de superficies.
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como sabonete e

2.1.10. Nao realizar rodizio de profissionais para higienizagdo em outros setores .I,em comunicacao
prévia a equipe de gestéo da secretaria de educagéo. Excepcionalmente, os profi ssmn
outro setor da mesma linha de cuidados, porém utilizando sempre os materiais de hmpeza do carrinho

do setor a ser higienizado.

2.1.11. Os panos de limpeza de piso e panos de mobilia devem ser encaminhados

processamento. |

2.1.12. Todos os equipamentos dever&o ser limpos a cada término da jornada de trak
Depdsito de Materiais de Limpeza (DML) organizado e com a porta fechada.

2.1.13. Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o transito de pes

procede a limpeza do outro lado. Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais' organizados, alfim

de evitar acidentes e poluigdo visual.

3. DOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA EXECUGAO DO SERVIGO:

3.1. Alem da m&o de obra a empresa devera fornecer todos os materiais, equ1pamentos ferramentas e

utensilios necessarios para a execugdo do servico de higienizagéo, promovendo

quando necessdrio. Devendo fornecer no minimo os itens elencados a seguir em ro| exemplifi catwo

3.1.1. Escova em nylon;

3.1.2. Rodo em plastico 40 cm para chéo;

3.1.3. Vassoura em nylon e palha;

3.1.4. Esfregao em nylon para limpeza pesada, estrutura em plasticos
3.1.5. Baldes em plastico de diversos tamanhos;

3.1.6. Kits para limpeza de vidros e tetos;

3.1.7. Escada;

3.1.8. Conjunto mop;

3.1.9. Kits para limpeza de vidros e tetos;

3.1.10. Escova de cerdas duras com cabo longo;

3.1.11. Placa de sinalizagdo;

3.1.12. Maquinas de rotagdo (enceradeira);

3.1.13. Rodo em plastico com espuma para parede;

3.1.14. Escova para [impeza de vaso sanitdrios;

3.1.158. Pa para lixo;

3.1.16. Desentupidor de vaso sanitario;

3.1.17. Panos multiuso para limpeza cor branca e flanelas diversas.

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014

i
ais poder&o cobrir

a lavanderia p{ara

|

yalho, mantendoe o

soal, enquanto se

sua substltuu;ao

18




021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN

Secretaria Municipal de Educagao.

i I
4. DO UNIFORME E IDENTIFICAGAO: . |
|

4.1. Os colaboradores deverdo utilizar EPls e uniformes a serem fornecidos pela Contratada i seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no orgao Contratante,

compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
0 empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

4.1.1.2. Calga;
4.1.1.3. Mascaras; \
4.1.1.4. Oculos; '

I

]

. . | |

4.1.1.1. Camisa ou camiseta; | |
| |

I

[

|

|

4.1.1.5. Jaleco quando necessario; i

4.1.1.6. Par de botas ou outro calgado apropriado para o servigo de hmpeza '

4.1.1.7. Luvas; -

4.1.1.8. EPIs especificos para cada posto de trabalho e atividade desempenhada.
|

5. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS — BOAS PRATICAS AMBIENTAIS.

o para

.

5.1. A Contratada elaborar e manter um programa interno de treinamento de seufsiempregado;s para
reducao de consumo de energia elétrica, consumo de agua e redugao de produgéo de residuos silidos,

observadas as normas ambientais vigentes; .
5.2. Uso racional da agua: :
i

5.2.1. A Contratada devera colaborar com as medidas de reduc&o de consumo e uso racional da

agua,

cujos encarregados devem atuar como facilitadores das mudangas de compoﬁamén’to de empre'gados|

da Contratada, esperadas com essas medidas;

5.2.2. Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipémento de limpeza|
com jatos de vapor de dgua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de i movagao tecnologlc : cu;al
utilizag@o sera precedida de avaliagéo pelo Contratante das vantagens e desvantagens Em c:lso de

utilizag&o de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazio maxima de 360 Iltroslhora

I
5.3. Uso racional de energia elétrica: |
i

!
i
|
56.3.1. A Contratada devera manter critérios especiais e privilegiados para aquisicao de produtos e
I ]
|

equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo; !

5.3.2. A Contratada devera comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcmnamelnto ou

|
danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminé
mau funcionamento de instalagdes energizadas; .
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5.3.3. A Contratada devera realizar verificagbes e, se for o caso, manutengdes periddicas nos. seus
aparelhos elétricos, extensdes, filtros, recipientes dos aspiradores de pé e inas escovas das

enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensGes elétricas; . |
' I |
|
5.3.4. A Contratada devera repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducgio do
cansumo de energia fornecidas pelo Contratante. ‘
|

5.4. Residuos sélidos: ! L
1

5.4.1. A contratada devera colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do proc rama
interno de separagdo de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores

internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo Contratante. |
[
5.5. Poluicdo Sonora: o

5.5.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funmonafnento observa'r al
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagéo do nivel de poténcia sonora, medldo em d¢'=c.|bel f
- Db(A), conforme Resolugdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face'do ruido excesswo
causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audigéo. A utlllzagao de tecnologlas
adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducdo de niveis de; r}.ndo I

6. DA PERIODICIDADE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS. o [

6.1. DIARIAMENTE :

1 ‘I . |
6.1.1. Varricdo completa de todas as dependéncias da Unidade, interna e externa, mcluswe 0s passelos
via de circulagdo e demais locais tais como: salas, corredores, banheiros e hall de entrada e todlas as,
areas pavimentadas, com aplicagao de pano Umido, para remoc¢éo de sujeira, nos perlodos da manha
e tarde, e/ou mais vezes conforme necessidade. As cadeiras devem ser des]ocatl:las 0S tapett=s de1
borracha e tatames retirados do local, para a limpeza completa do chéo, e recolocadols apés alim peza.

' 1
6.1.2. Atendimento de emergéncia diante de situagbes que comprometam a higiene Iocal como: vomlto
alimentos derramados, fezes ou urinas no ch&o, e outros incidentes que necessﬂem de uma llmpeza
maior, na hora da ocorréncia. [ |

: |

I i
6.1.3. Limpeza diaria dos soldrios logo no inicio da manha e todas as vezes que se fizérem necessarias.

il

] !
6.1.4. Limpeza efou desinfec¢do com flanela ou pano umido em todo e qualquer ,rﬁével ou utensilio
incluindo: cadeiras, mesas, sofas, balcbes, geladeiras, calculadoras, telefones, peitoris de jar|1e as,
portas, lustres,computadores, televisores, armarios e outros objetos, quando necessario, devendo os
mesmos serem deslocados para completa higienizag&o e recolocados apés a Iimpe(;z 3.

6.1.5. Limpeza de cortinas, capachos, tapetes. l

6.1.6. Higienizagéo adequada dos pisos de salas (vinilico e madeira) utilizando pano Umido ¢
agua diretamente no local. |

W

néo
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6.1.7. Limpeza diaria das mesas e assentos com pano imido com alcool 70% antes e apos as refei
nos refeitorios e nas salas onde ha alimentagéo
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O
N
N

icées,

6.1.8 Recolhimento de todo o lixo (com separagdo do lixo reciciavel) existente nos cestos e deposﬂos
Sacos

préprios, pelo menos trés vezes ao dia, ou mais vezes conforme necessidade, acondlc;onado em

plasticos e, colocar no depdsito do lixo em frente ao prédio, em dias e horarios de acordo com a coleta

da Prefeitura para ser recolhido pelo servigo de coleta publica. Manutengéio dos re‘mplentes deix: ando—'

os perfeitamente limpos e em ordem.

|
6.1.9. Limpeza com higienizac&o e desinfecgio de todos os banheiros, no mmlmo quatro vezes ao,

dia ou mais vezes, conforme necessidade. Abastecendo todas as dependéncias samtarlas com
higiénico, papel toalha e sabonete liquido.

papel;

1
1

| .
6.1.10.Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros, e demais insumos'

quando necessario; também Alcool em gel nos dispensadores e almotolias de mesa;

6.1.11. Execugdo da desinfeccdo em todos os trocadores, com alcool, no minimo quatro vezes ao,

dia ou conforme a necessidade. |

, I,
6.1.12. Execugdo da limpeza das dreas livres, parquinhos e brinquedos dos parquinhos, e calg
inclusive com a troca de sacos plasticos das lixeiras externas. |

6.1.13. Limpeza com polimento e remogao de eventuais manchas de qualquer natureza em torn

maganetas, arquivos, paredes divisdrias, portas e demais areas pintadas. |
1

i

:ac'rjas,

I
1

elras,

6.1.14. Limpeza com pano Umido e posterior lustramento nos pisos de todas as dependéncias do predlo
como: salas, corredores, rampas, banheiros, hall de entrada, areas de circulagio externas, utilizando

produtos apropriados para cada tipo de limpeza. !

6.1.15. Limpeza geral de todas as paredes azulejadas, utilizando produtos apropriac'ios
I 1

6.1.16. Higienizagdo de panos, baldes e demais equipamentos utilizados na I|mpeza em tanques

préprios, com varal proprio, instalados na Unidade. |
6.1.17. Limpeza dos quadros de giz e outros quadros, conforme a necessidade. :

6.1.18. Limpeza com deslocamento dos mobiliarios e recolocagdo no lugar adequado dos me
apés a realizagdo de eventos (festas, comemoragées, reuniGes e demais eventos).
6.1.19. Higienizacdo de roupas de cama, banho, capas de colchonetes, travesselros e cobertore

Cmeis. |
|

6.1.20. Passar as roupas lavadas de cama, mesa, banho e de uso das criangas, peﬂelncentes ao(
de forma adequada. [ l

6.1.21. Retirada do p6 dos estrados dos bergos, deslocando os colchﬁeslco[chonete:é
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6.1.22. Higienizacdo em todos os lados dos colchonetes utilizados pelas criangas durante 0 sonlo

{(bergo e chao) com alcool. |

6.1.23. Higienizag&o dos tatames, tapetes e emborrachados (neste caso com agua & sabao). I
|

o _

6.1.24. Higienizac¢&o de todos os bebedouros, com material adequado para comple‘té desinfecga
I

6.2. SEMANALMENTE ! i

6.2.1. Lavar todos os pisos (ceramicas, marmores, granitos, lajotas, cimento e, todos os cemals
existentes que permitam utilizagdo de dgua), cal¢adas e pétio interno. . ;

6.2.2. Enceramento e posterior lustramento dos pisos de todas as dependencnas que permitam é
utilizacdo de cera, utilizando equipamentos adequados, sem a presenca das cnangas no local da
limpeza.

6.2.3. Higienizacdo e desinfecgdo dos brinquedos da unidade, fantasias, tecidos utilizados nas
brincadeiras e dos brinquedos de tecidos e livros de materiais lavaveis. . ‘

6.2.4. Limpeza geral e completa de todas as paredes azulejadas, banheiros, trocadores e hall de
entrada. '

6.2.5. A execucédo desses servigos devera ser efetuada conforme cronograma estabelecido pela diregdo:
da unidade escolar, em conjunto com o supervisor da empresa terceirizada atendendo os horarios'
especificados e sem a presenca das criangas no local da limpeza.

6.3. QUINZENALMENTE

6.3.1. Limpeza dos livros, apostilas, revistas e outros materiais armazenados em estantes com pano
seco. i

| .
6.3.2.. Limpeza de todos os vidros, interna e externamente das Unidades. A execugéo dessa atividade

sera predeterminada, e nos horarios em que ha menor circulagio de criangas.

1 ]
6.3.3. Exposicdo ao sol dos colchonetes, fravesseiros e cobertores. " |
6.3.1. Higienizagcdo de brinquedos maiores, como triciclos, jacarés, cavalinhos, q:tlentopeias, tuneis,
bambolés, e demais brinquedos. ; !

6.3.4. Limpeza adequada nas geladeiras e/ou freezer, descongelando, iimpando, retirando as comidas,

22
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limpando os recipientes e demais acessorios e recolocando-os no lugar.

6.3.5. Limpeza com pano imido dos extintores sem danos ou acionamento.

6.4. MENSALMENTE E

6.4.1. Limpeza com pano Umido de luminarias internas e externas, ventiladores de: parede e ou putros,

calhas e lampadas.

|

6.4.2. Encaminhamento da hidro lavadora a jato de agua fria em todas as Unidade'? de acordo;com o
cronograma encaminhado pela empresa, para lavar patios, paredes, calgadas, e demais espagos CUJOS

servicos sdo necessarios. -

|
1

6.4.3. A hidro lavadora deve estar em perfeito funcionamento e ser testada antes de delxa-la na

Unidade. | |

6.4.4. Limpeza de vidros interna e externamente de todas as Unidades com vidros altos (com

altura

superior a 2 metros) efou com 2 (dois) ou 3 (trés) andares por equipe especializada | e com & u'ullzr:i](;,éol

de EPls. ' |

6.5. CONFORME SOLCIITACAO DA UNIDADE ESCOLAR

6.5.1. O Servigo de limpeza de cortinas e persianas a ser executado pela CONTRATADA deveré‘:
= Ser executado em local adequado ao servigo. .
* Incluir a retirada (quando necessério) e colocagdo das cortinas efou persianas; | -

Em caso de avaria (manchas), de qualquer natureza (6leo, dgua sanitaria e outras)! rasgos e dtlamais'

danos decorrentes da limpeza e secagem, a CONTRATADA devera substituir por novas cortinas, {guais
ou com as mesmas caracteristicas daquelas que foram danificadas, no prazo maxrmo de 15 (quinze)

dias.

. sy | -
6.5.2. Lavar forros, paredes internas e externas, corredores, patios, muros, calgadas e pisos em geral,

paredes azulejadas e de marmore

7.D0S DETALHAMENTOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO. ¥

7.1. Entregar ao FISCAL do Contrato, até o 15° dia util do més subsequente, o r,ésumo dos s
realizados, que devera ser comprovado através de “Formulario de Avalia¢@o de Servigos”

a. Nome legivel da diretora, agente administrativo, pedagoga Cll)l‘il responsave
|

b. Assinatura. :
c. Data. '

Avenida Brasil, 81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014 - )
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d. Carimbo da Unidade. ! ‘

e. Os documentos acima deverao ser apresentados em 3 (tres) vias, sendo I

- Uma via devera permanecer no CMEI, ou Escola. i !
- Uma via, devidamente legivel, devera ser encaminhada pela CONTRATADA a Secretarla

de Educagéo. !

- Uma via para a CONTRATADA. 1 :
7.2, Efetuar os servigos descritos neste Termo de Referéncia com prestadores de trabalho dewdamente
treinados, atendendo a todas as exigéncias técnicas de suas atividades. | ! I

7.3. Executar os servicos sem causar prejuizo ao andamento normal das atwtdades da Umdade |
escolar;

7.4. Realizar a execugdo dos servicos, confarme cronograma estabelecido juntamente com a
direcdo da unidade escolar e supervisor, o qual serd alterado somente em caso de extrerlna
necessidade e mediante autorizag@o da diretora. ' |

7.5. Executar os servicos sem jamais prolongar o tempo de saida das criangas das salas além o
recomendado e/ou necessario as atividades pedagodgicas, para a execugdo da limpeza; ‘ l

7.6. Realizar os servigos conforme hordrio estabelecido pelo Diretor e conjunto com a empresa
(supervisor), atendendo as necessidades da Unidade e em concordancia com as Leis Trabalhistslls; |

7.7. Efetuar os servigos da limpeza intensa nas salas ao final do turno, apés a saida dos estudante 'S;

7.8.Assegurar que os produtos de limpeza FIQUEM FORA DO ALCANCE DAS CRIANCAS
DURANTE O USOQ;

i
7.10. Providenciar que os produtos sejam ARMAZENADOS FORA DO ALCANCE DAS CRIAN(;A-ES;

7.9..Observar o prazo de validade dos produtos de limpeza fornecido pelo CONTRATANTE;

7.11.Promover treinamento a todos os prestadores, abrangendo o relacionamento interpessoallll,'
atendendo a todas as exigéncias técnicas de suas atividades e especificamente no que diz respeiio

as necessidades apresentadas pelas criangas e frequentadores das unidades escolares, inclusive

no que se refere a utilizacdo adequada dos equipamentos (enceradeira, hidro lavadora, ferros

de passar e outros).O mesmo devera ser comprovado através de apresentagio de documentclns !
contendo: contelido programatico do curso, incluindo os seguintes temas: utilizagio de EPI;,,
manipulagdo de produtos de limpeza, estocagem de materiais de limpeza, limpeza x efetividade,
uso de equipamentos, doengas infectocontagiosas, transmissibilidade de doengas, desenvolvimenilo
infantil, relacionamento interpessoal, capacitagdo de combate a principio de incéndio e primeiro
socorros; com carga horaria, no minimo de 8 horas, sendo 4 horas préticas para cadla trabalhadclnr
(a), e folha de frequéncia (contendo o nome e Unidade) em que executa o trabalho dos participantes,
em periodicidade semestral e entregar a secretaria de educacio. i
7.12.Estar ciente que o comportamento dos prestadores de servicos devera seguir as normas
adotadas pelo CONTRATANTE, no que diz respeito & comunidade, pais, funcionarios, criangas;,
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'. |
tendo a compreensdo da questéo ética que envolve 0 ambiente educacional das criangasjem
desenvolvimento; [ !

. | i |
7.13.Estar ciente que o supervisor das unidades escolares sera responsavel pela programagao da
escala de trabalho para atendimento com o servigo delimpeza, nos sabados letlvos previstos 'em
calendario ou quando solicitado pela diregéo da Unidade; i

N

7.14.Devera ser respeitado Calendario Escolar, os servicos ocorrerdo nos dias ietlvos de seglimda a
sexta-feira e, excepcionalmente aos sabados, domingos e feriados motlvad(l)s por atlvlldadesI
pedagogicas extracurriculares que necessitem dos servigos objetos desta licitagdo, previamente
autorizado pela CONTRATANTE, sendo que estes casos serdo comunicados a Contratada no]l prazo!
minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia. ! | b

8.HORARIOS E LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS: ! l

'
13

8.1. Os horarios de execugdo dos servigos para cada area devem ser definidos de’ forma a aten!lder as
necessidades, em fung¢éo das especificidades requeridas por cada ambiente, Iembrando semprelque oi
horario de funcionamento do setor ndo & determinante para a fixagdo do horario de execug:ao dos!
servigos de limpeza, pois a necessidade de [impeza ndo necessariamente deve ocorrer durante 1odo ol
horario de funcionamento do ambiente, podendo ocorrer de segunda a sexta feira das 07:00 as 18 00h. ]

|
8.2. Os servigos serdo prestados na Secretaria Municipal de Educagéo nos enderegos listados zbaixo
conforme a demanda da secretaria.

I

Unidade escolar

Enderego

CMEI| Gotinhas do Saber

Rua Goiénia, 994 - Avencal

CMEI Tia Nena

Rua Diadema, 258 - Centro

CMEI Tio Milton

Avenida Parand, 105 — Trigolandia

CMEI| Vida Nova

Rua Primeiro de agosto, s/n — Ponte Alta

CMEI Raio de Sol

Estrada Principal, s/n — Campina dos Mzia

Escola Alminda Anténia de Andrade

Avenida Parang, 223 - Trigolandia

Escola Marciano de Carvalho

Rua Fortaleza, 532 - Centro

Escola de Gramados

Estrada Principal, s/n - Gramados

Escola Etelvina Pacheco

Estrada Principal, s/n — Campo Novo :

Escola Prefeito Laércio B. dos Santos

Estrada Principal, s/n — Pogo Frio

Escola Santa isabel

Estrada Principal, s/n — Campina dos Cres'lpins.

Escola Frei Demétrio

Estrada Principal, s/n — Campina dos Maia

Sede Secretaria de Educacéo

Avenida Brasil 81 — Centro
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PROCESSO ADMINISTRATIVO APURATORIO N° 008/2022

Apuracao de irregularidades no curso de execuc¢do contratual

DECISAQ

1. Relatdério:

Trata-se de Processo Administrativo Apuratdrio, cujo objetivo é a confirmagdo dos fatos
comunicados pela Secretaria de Educagdo, onde Informa que a empresa ACR Adminis'tradora de
Servigos EIRELI, detentora do Contrato n°® 092/2021, decorrente do Pregao Presencial n|080/2021,
ndo atendeu as sclicitagdes efetuadas pela Secretaria de Educacio, quais sejam: apresentacdo dos
comprovantes de entrega de EPI's e de equipamentos de limpeza para os trabalhadores que foram
disponibllizados pela empresa para a prestagdo dos servigos contratados pela Municipalidades.

Vistos os presentes autos, verifiquei que:

a) Fol devidamente instaurado o Processo Administrativo para apuragao das irreglularidades
comunicadas pela Secretaria reclamante; !

b) Houve a regular tramitagdo do processo, tendo sido concedido & contratada a garantia
constitucional do contraditério e da ampla defesa, insculpidos na Constituicdo Federal;

¢) A Comissdo Processante sugeriu pela aplicagio das seguintes penalidades a) MULTA de
5% (cinco por cento)} sobre o valor total do contrato (R$ 824.989,80), o que perfaz o vailor de R$
41.249,49 (quarenta e um mil, duzentos e quarenta e nove reais e quarenta e nove centabos), com
base na alinea “c" do paragrafo segundo da Ciadusula Nona do Contrato n® 92/2021; b) RESCISAO

CONTRATUAL, com amparc na alinea “c” do pardgrafo segundo da Clausula Nona do Contrato n°
92/2021,

2. Analise de mérito:

Resta demonstrado que a empresa ndo atendeu a solicitagéio da Secretaria de F;c]iucagéo,
pois ndo apresentou os comprovantes de entrega de EPI's e comprovantes de enfrega de
equipamentos de limpeza para os trabalhadores, que foram disponibilizados pela empresa para a
prestagdo dos servigos contratados pela Municipalidade. i

Portanto, a empresa descumpriu os itens 7.1.1, 8.12 e 8.14 do Termo de Referéncila\: {Anexo
II do Contrato n¢ 92/2021), bem como, descumpriu os seguintes dispositivos do Contrato n@ 9:2/2021:
a) parégrafo primelro da cldusula segunda; b) alinea “g” do paragrafo primeirc da clausula qi'tava; c)
alinea “d” do paragrafo segundo da clausula oltava, "

3. Decisdo: ] t

Por tudo o que consta no P.rocesso Administrativo e do mais ora exposto, acolho olrelatério
da Comisséo Processante e decido aplicar as penalidades de: a) MULTA de 5% (cinco por; cento)

sobre o valor total do contrato (R$ 824.989,80), o que perfaz o valor de R$ 41.249,49 (quarenta e um




ESTADO DO PARANA
|
|

mil, duzentos e quarenta e nove reals e quarenta e nove centavos), com base na alinea

paragrafo segundo da Cldusula Nona do Contrato n® 92/2021; b) RESCISK(? 'iCONTRATU
amparo na alinea “'c” do pardgrafo segundo da Clausula Nona do Contrato n© 9%/'2021.

S

s Diante do presente julgamento, determino seja lavrado o competente Ato, procede
sua publicacdo na imprensa oficial para atendimento do disposto no art. 109, § 10 da Lein® 8
|

PREFEITURA MUNICIPAL DE P][E

666/ 93

Intime-se 2 contratada e remetam-se cépias desta decisdo aos [orgdos competentes

envolvidos neste processo.
Cumpra-se.

Gablnete do Prefelto, 24 de maio

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal

de 2022,




REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL 080/2021 l

Prefeitura Municipal de Piéen |

Coordenacao de Contratos |

TERMO DE RESCISAO 013/2022 ' '

RESCISAO DO CONTRATO 092/2021| QUE ENTRE sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN E Al EMPRESA ACR
ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI '

I
Pelo presente instrumento o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de dlrelto=;|:-ubllco mterno no‘i
CNPJ/MF sob o n.° 76.002.666/0001-40, sediada na Rua Amazonas, n° 373 centro, Pign/PR;
neste ato representada por seu ftitular Exmo. Sr. Prefeito, Maicon Grosskopf caEsado.
diagramador, portador da Cl RG n°® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n"| 080.278.589-17,
residente e domiciliado em Pién — PR, neste ato assistido pela Procuradorla Juridica’ do
Municipio, Sr. Calebe Franga Costa, OAB/PR 61756 em conjunto com a Secretana Mun1c1pal
de Educagdo, Sra. Clarice de Fatima Fragoso, inscrita no CPF sob n° 563l 771.859-87, le 0
secretario de Satde Sr. Pedro Geraldo Cavalheiro da Silva, portador do CPF n° 670.551. 259-
87,doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado, ACR ADMINISTRADORJ\ DE
SERVIGOS EIRELI, inscrita no CNPJ sob n® 35.010.113/0001-52, estabelectda a Rua\| Paul
Brasil, n® 312, Capela Velha — Araucaria/PR, CEP 83.705-420, telefone: (41) 3406 3118 e|ma|E |
liciracoes@acradmservicos.com.br, doravante  denominada CONTRATADA relsolvef
RESCINDIR UNILATERAL o Contrato n° 092/2021 — Pregao Presencial 080!2021 conforme‘
Processo Administrativo Apuratério n® 008/2022, a partir do dia 25 de maio de 2022 ' 1

P! Contratante;

Mamkopf

Prefeito Municipal

Claridg)de Fatima Fragoso

Secretaria Municipal Educacéo Procuradoria Jur]Tdica! do Municipio

OAB/PR 61756 !
Testemunhas: |

| |
Nome: Nathalia Aoana Melenek Assinatura:y% l
Nome: Eduardo Duarte Scheivaraski Assinatura: @ X E%I & 2 X




P IEN Coordenagdo de Contratos R ”

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL 13/2022
' CONTRATO N° 092/2021

L 031
CONTRATANTE: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIEN;

CONTRATADO: ACR ADMINISTRADORA DE SERVICOS EIRELI
CNPJ: 35.010.113/0001-52;

OBJETO: “Execugao de servigos de limpeza e conservagdo”
MODALIDADE: Pregéao Presencial 080/2021;

DATA DA ASSINATURA: 25/05/2022.

PROCESSQ APURATORIO: 008/2022

S — 11— —_—

- Fica rescindido unilateralmente a partir de 25 de maio de 2022, o contrato de n° 092/2021 —~
Pregéo Presencial 080/2021, cujo objeto do presente contrato é, “Contratagao d?]empresa
para prestagdo de servigos de limpeza, asseio, conservagdo e higienizagao, de acordo

com a solicitacdo das secretarias de satde e educagéo.

\ ’ Coordenacéaaq ‘de!Gontratos

l

M

’ |
PN =

Rua Amazonas, 373 - Ceatro — Pién - PR - CEP 838600-000 - Fone/Fax Oxx41 3632-1136
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‘'Wwuww.pien.pr .!3ov. br

Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n° 373 - Centro - Pién - Parang - CEP 83.860-000

|
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGADO.

q 33
COTACAO

Favor preencher todos os dados da empresa. I|
|

Empresa: CLASSE SERVICOS ESPECIALIZADOS | CNPJ: 32.588.354/0001-95

E-maii: comercial@classeservicos.com.br Contato: CLAUDIR SCHAEFFER i

Fone: (47) 99702-6501 Fax: ! I

' | |
Apresentamos nossa proposta de precos médios praticados atualmente, referente a dispdnibilizagéo e mao
de cobra apta e especializada com a finalidade de prestagéo de servicos gerais de limpeza, |asseio,
conservagio de ambientes internos, externos e servigos de higienizacso de roupas de cama, mesa,.banho,
para atendimento das unidades escolares da Secretaria Municipal de Educacéo de, Pién-PR conforme

. . . . . . ey s !
“nostrado na tabela abaixo, onde especificamos carga horaria, periodicidade, valor unitario, valor rnensal,
or global. ' '

' l
DESCRIGAO DO OBJETO: Prestacéo de servigos de limpeza, higienizagéo, conservacéo de ambientes
internos, externos, desinfecg&o de superficies e mobilidrios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de
higienizac&o de roupas de cama, mesa, banho, com emprego de méo de obra qualificada e habilitada, '‘bem
como, fornecimento de equipamentos de protegdo individual e dos materais e insumos necessérios a
execuclo dos Servicos para atender as areas fisicas pertencentes a Secretaria Municipal de Educacdo de
Pién-PR, de forma continua, pelo periodo de 03(trés) meses. Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas

semanais — Diurnas — de segunda a sexta feira - horario entre 07:00 a 18:00 hs conforme cronograma a ser
fornecido pela gestdo da secretaria de educagdo. !

QTDE | VALOR VALOR |VALOR ANUAL
ITEM CATEGORIA UN. INDIVIDUAL | MENSAL o
Postos de trabalho individuais L

_ |
01 |para atuacdo em local fixo nas| Posto 20 4.449,98 88.993,20 |

escolas e Cmeis Municipais.

P VALORES TOTAIS 4.449,98 88.993,20 :i

' |
-~ salor demonstrado em nossa proposta comercial, engloba todos os valores pertinentes ejnecessérios;; para.
a perfeita execucéo dos servigos solicitados pelo contratante. | !

OBS: A cotagdo devera conter o carimbo da empresa e assinatura e identificagéo do responsave

|

|I pelo
orgamento. ! !

|

Validade do orgamento: 60 dias
Contatos:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
DAIANE DOS SANTOS

|
| .
| '
Telefone: (41) 3632-1447 | | i
E-mail: daiane@pien.pr.gov.br '} K




27/05/2022 14:55

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir }
R |
|

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  32.588.354/0001-95 :
Razdo Social:CLASSE GESTAO E PRESTACAO DE SERVICOS ES I
Enderegco:  BR 280 13050/ CENTRO / GUARAMIRIM / SC / 89270-000 |
[

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicéo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima tdentn‘"cada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0. presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devmdos
decorrentes das obrigagdes com o FGTS. '

Validade:25/05/2022 a 23/06/2022

Certificacdo Nimero;: 2022052502160644171103

Informagdo obtida em 27/05/2022 14:52:38 '

K
A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Calxa
www.caixa.gov.br

L

https:/consulta-crf.caixa.gov.br/consuitacrf/pagesfconsultaEmpregador jsf

1
I

M



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

|
l

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO ‘

Nome: CLASSE GESTAO E PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA
CNPJ: 32.588.354/0001-95 ‘ !

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). ‘

I l
Esta certid&o é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federatlvo para
todos os drgédos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se A sﬂuacao do

sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicGes soclals previstas |

nas allneas a' a 'd' do paragrafo tnico do art, 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991 ‘

A aceltac,ao desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. L

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/1 0/2014,
Emitida as 16:20:22 do dia 06/05/2022 <hora e data de Brasilia>. |
Valida até 02/11/2022,

Cddigo de eontrole da certiddo: 6128.E34D.0DD9.37CD ! E
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. i I
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Prefeitura Nunicipal de Pien

Rua 4:1:1‘320':1_23’5 n° 373 - Centro - Pién - Parand - CEP 83.860-000 |

SECRETARIA MUNICIPAL, DE EDUCAGAO. 037
COTAGAO |

. |

[Favor-preencher todos os dados da empresa: | | ]
Empresa; RENOVAJ. R. CONSULTORIAE ~ |CNPJ: 04.699.076/0001-08 ]
SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS EIREL!. o '.
E-mail: Rafael@agilidade.com.br’ —|contato: (41y 9872097602 . [ ** :
Fone: (41)-3023-0806 _ | Comefcial Responsével: Rafael P. Cordeiro ~ [ |

. o b G
Apresentamos.nossa proposta: de pre¢os médios praticados atualmente, referente a disponibilizagao.de: mao
de obra apta e.-especializada com a finalidade de prestagac de SErvioos{gerais_.dg limpeza, asseio,

conservagio de ambientés intemos, externos e servigos de higienizagdo de roupas de:¢ama, mesa, banho,

para atendimento das unidades escolares: da Sécrétaria Municipal’ de Educagdo de |Pién-PR. confoitiie

deniostrado na tabela abaixo; onde especificamos carga horéria, pericdicidade,. valor unitario, walor mensal,
valor global. ' B ¥ !

DESCRIGAO DO OBJETO: Prestacio de servigos de limpeza, higienizacdo, conservacdo de ambientes!
internos,.-extermos; desinfecgdo dé superficies & mobilidrios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de
higieniza¢io dé roupas de cama, mesa, banho, com emprego ds m3o de obra qualificada e habilitadzy;, bem
como, fomecimento -dé equipamentos de protecdo individual e dos miteriais e insumos necessdrios &
execugiio dos Servigos para atender as. 4reas fisicas: perténcentes a Secretaria Municipal de Educa(3o de
Pién-PR; de fofma contiritia, pelo periodo de 03(trés) meses. Periodicidade por posto de trabalho: 40, horas
semaniis — Diumas — de segunda a sexta feira~ hordrio eritre 07:00 a 18:00 hs. conforme-cronogramid a ser
‘fomnecido péla gestdo da secretaria de educagao. . . -

ITEM CATEGORIA UN,

QIDE | VALOR | VALOR| |VALORANUAL|
. | INDIVIDUAL: | MENSAL ]

Posfb's‘, de trabalho -individuéi's ’ ‘ R b
01 .|para ,atuagio em local fixo nas Posto 20 | R$4:673,48 | R$ 93.469,62 RS ‘!.121.635,43

|escolas 6 Cmeis Municipais;; | |
T -u."-'...'. ’ .- o ’ A . R . ‘ ] ':,_E ’ . i
VALORES TOTAIS. o N

1 - . . Coe o - - - - - _."L - ,-..—.,, 7--.A
O valor-demonstrado em nossa proposta comercial, engloba todos os valores pertinentes e necessarins par_l_a

a peifeiid execugso dos servicos solicitados-pelo:contratante. ‘ e

OBS: K"égt"fr-.’fc}éo"diévé'ré conter © carimbo da empfésa e assinatura e identificacio. o responsavel pelo
- t oed a P - . ) - .1 :

on?ar,nento “ '
Validade'do orgameénto: 60.dias . | :
Proposta de méo-de obra temporéria para 90 dias. 5 ll
_"7_‘- _‘-_--';'. N .:, : I |
i : S RENOVA J R iﬁi’,"a‘éﬂ:%?;iﬂ"é'“ 2 dtel ’ ' ]
CONSULTORIAE CONSULTORIAE |
SERVICOS DE SERVICOS DE RECURSOS ’
s g L e
wnsagodettie”  104.699,076/6001-08]
~ Diretora I Fr ':- y
R .RUR-JQSE DE‘,A',LENCA_R;SSO
: N ALTODAXV- CEP: BRS15:
"“ } = ~IDITIRA - B0~ . ._l

28y
3

Scanned with Camé’c’énner




271052022 14:57

" Consuilta Regularidadé do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigio:  04.699.076/0001-08 '
Raz&o Social:RENOVA ] R CONS E SERV DE RECURSOS HUMANOS EIRELI |
Enderego: R JOSE DE ALENCAR 590 / JUVEVE / CURITIBA / PR / 80040-070 i

|
A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Artl:.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situagao regufar perante 0
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. !

|
O - presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:19/05/2022 a 17/06/2022

Certificagdo Nimero: 2022051900533639200060

Informagédo obtida em 27/05/2022 14:55:19 0l

|
A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www,.caixa.gov.br

1
L)

hitps:ficonsulta-crf.caixa.govibriconsultactf/pagesicansultaEmpregador.jsf

11



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO |

Nome: RENOVA J. R, CONSULTORIA E SERVICOS DE RECURSOS HUMANOS EIRELI
CNPJ: 04.699.076/0001-08

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas del
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certlf cado queI
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributéarios administrados pefa Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo (DAU) junto al

Procuradorfa-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federatlvo para
todos os 6rgdos e fundos ptiblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se é situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagédo desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1,751, de 2/1 0/2014,
Emitida as 15:07:38 do dia 09/12/2021 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 07/06/2022, |
Cddigo de controle da certiddo: 2859.D08F.CF06.D7A7 ,
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

0

9
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Curitiba/PR, em 13 de maio de 202|2.

)

A

Prefeitura Municipal de Pién
Daiane dos Santos

|
1
|
1
I
|
i
1

L

PROPOSTA COMERCIAL

|

-1 I
i !
TECNOLINP SERVIGOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o N'li)'
73.767.790/0001-09, estabelecida a4 Rua Francisco Nowotarski, n°. 82, Fazendinha,ano municipi:a

de Curitiba/PR, telefone / fax (41) 3239-1070, vem apresentar proposta comercial, com precos
medios praticados no mercado. '

|
|
OBJETO:

Prestac8o de servicos de limpeza, higienizagéo, conservagéo de ambientes internos, externosf_,
desinfecgédo de superficies e mobiliarios, recolhimento de residuos, asseic e servigos de‘a
higienizagédo de roupas .:de cama, mesa, banho, com emprego de mao de obra qualificada e||
habilitada, bem como, fc}rnecimento de equi:pan‘ientos de protegdo individual e dos materiais e
insumos necessarios a ':execugéo dos Servig:os; para atender as areas fisicas pertencentes g
Secretaria Municipal de Educagio de Pién-PR, de forma continua, pelo periodo de 03({trés)
meses. Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas semanais — Diurnas — de sedunda a sexta

feira - horario entre 07:00 a 18:00 hs conforme cronograma a ser fornecido pela gestdo da:
secretaria de educagéo, conforme tabela abaixo: |

|
VALOR | VALOR | VALOR |
[TEM CATEGORIA UN. |QTDE | \\DIVIDUAL | MENSAL | ANUAL |

Postos de trabalho individuais para

= R$ R$ R3
1 |atuagdo em local fixo nas escolas|Pesto| 20 '
e Cmeis Municipais. 5.570,82 1111.416,3111.336.995,74 |
VALORES TOTAIS RS R%

111.416,31) 1.336.995,74

SELEGAO DE PESSOAL, UNIFORME E IDENTIFICACAO: | | |

Para execugéo dos servigos, colocaremos em atividade profissional cuidadosamente selecionada
e treinada. Os profissionais se apresentario devidamente uniformizados, identificados e atentando
sempre na manutengao da boa imagem do cliente.

Ruo Francisco Nowolarski, 82 - Cop: 81320-100 - Curitiba - Parand - Fone/fax: (47) 3239-1070 - e-muil: tecnolinp@tocnolimp. com.br
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Tecnoirmp

FORMA DE PAGAMENTO: i '

O pagamento devera ser efetuado até o 5° dia Gtil do més subsequente ao da
servigos, mediante apresentagio da nota fiscal. '

prestagao dos

o
i i
ENCARGOS: H i

A TECNOLIMP assume todas as obrigagdes sociais, previdenciarias e tributarias como Oni(::ol

empregador. Nos responsabilizamos por quaisquer énus decorrentes da legislacio trabalhista
previdenciaria e acidentes de trabalho de todo o pessoal empregado na execugéo dos servigos
contratados. As atividades desenvolvidas por nossos funcionarios sdo ~analisadas e

acompanhadas pela area de seguranga e medicina do trabalho da TECNOLIMP por meio dos
programas PCMSO e PPRA.

VALIDADE: ' | |
A presente proposta tem validade de 90 (noventa) dias |

| s :
. . . ot |
Sem mais para o momento, agradecemos pela oportunidade de oferecermos nossos servicos, e ,

ficamos a disposig&o para dirimir quaisquer dvidas. : |
i !

' f

1

, |

Atenciosamente,

/] J(&d\'\ Z V- QQG X
Tecnglimp Servigos Lt .
Nicolas Brun de Souza
Representante Legal
Fone: (41) 3046-1087

Rua Francisco Nowotarski, 82 - Cop: 81320-100 - Curitiba « Parand - Fone/fax: {41} 3239-1070 - o-moil: teenolimp@tecnolimp.com.br
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Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIZA *

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  73.767.790/0001-09 _
Razao Social:TECNOLIMP SERVICOS LTDA |

Endereco: R FRANCISCO NOWOTARSKI 82 / FAZENDINHA / CURITIBA / PR / 81320-
100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribulgdo que lhe confere o Al'*t
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,.
empresa acima identificada encontra-se em situag8o regular perante|
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. |

0. presente Certificado ndoc servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes efou encargos dewdos
decorrentes das obrigagbes com ¢ FGTS.

Validade:12/05/2022 a 10/06/2022

|
|
Cértificacdo Namero: 202205120211362362404% ‘

Informagao obtida em 27/05/2022 14:57:25

|
i
'
A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

hitps:f/consulta-crf.caixa.gov:br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1M



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

|
|
|

|
CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS Aos', TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: TECNOLIMP SERVICOS LTDA !
CNPJ: 73.767.790/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquen dividas de '

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certlf' cado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Recelta Federal do Brasil {(RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1866 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencudos e

2. néo constam inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria- Geral da Fazenda -

Nacional (PGFN). |

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
hegativa. '

Esta certiddo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federatlvo para
todos os drgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se‘a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991
A aceitagap desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet. nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. i

|

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 13:10:55 do dia 10/05/2022 <hora e data de Brasflia>, \

Valida até 06/11/2022. i |

Cédigo de controle da certidao: AED8.B570.C1B2.978C o
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




—_— - E—

- - ~ _ -

o
< TISW-d ap USBLIG € JEdI1IaA SITUR wWas sU[| sod anbip opu iseppaquodsap soafnbis ax1eq no mIqE OB N QOYINITLY
o L ; IR - e T T
"SIRI3D) SOSIAISS Bp JRIIXNY - OYjeqR.] Sp SOISOJ - 0JUSLUESIO 8P GESEJIN0S :0JUNSSY
Jqrwodtadanodnib@enewan ieled
00:0T €20C 3p OBl ap QT ‘el19)-e5:3) jwa eperauy
[1q*Aobad uaid@sojues-aueep:oljiew] SOLNVS SOd INVIVA :2a
...q. L S G O ST € DAY SUTIEN § SR 35 sl “ruvifi 50 Yy @
»..Wﬂ“.h rywoeysadarodnuT sy | 0Z08-LyZE (LY) w 041 091 P..a_..énoun ) su..a:u.._\
ﬂ..vf,.. ¥d - eqnund -+ 100-0£018 - Auuey Y w
Wl s ££9 'SDILOS DAAUOK OHIUID LYy i ' |
2 S2d3
e, |ed43wWwo) ®
@ BAIDAN0 3P SEIq Ueudy m )T A
‘gluallesopualy
‘[eiaUasdlaws ojuawipuale eled eysodoid essou angag
jelp woq ‘sueleq 10
4pd0p'ZZ0Z'S0E UBId BINYRJRId J3dBA [ePiawWo) Bisodold Jpdoopzzog - OYOVLOD - SIVYID SODIAYIS :SoXauy
"S|RI3S) SOSIAISS Bp JBI|IXNY - OY[egel) 3P SOJSO4 - CIUBUIEI0 Sp OBSeID!|0S SN ro3unssy
Saulon, 29D
SOLINVS SOQ INVIVA eled
6€:0T ¢Z0Z 9p OleW Bp 7 ‘elia}-e318) tua opeiAuy
<lq'wodadarodniB@enonjourusl> ueUay g
L - __ N L -

SOLNYS SOQ INVIVA



I | ! !

wiaw.plen.pr.gov.bx

Prefeitura Municipal de Pién

Rua Amazonas n® 373 - Centro - Pidn - Parand - CEP 83.860-000 —

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ. | 0 4 6

COTAGAO

Favor preencher todos os dados da empresa. -

Empresa: VEPER SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA  {CNPJ: 02.083.833/0001-99 :
E-mail: comercial@grupoveper.com.br Contato: Oscar Neto '

Fone: 41 3247-8020 Fax:

- i !
- I

Apresentamos nossa proposta de pregos médios praticados atualmente, referente a disponibilizagdo de méo .

de obra apta e especializada com a finalidade de prestagcdo de servigos gerais de limpeza, asseio,

conservagdo de ambientes internos, externos e servigos de higienizagdo de roupas de cama, mesa, bzftnho,

.para atendimento das unidades escolares da Secretaria Municipal de Educagdo de Pién-PR conforme

emostrado na tabela abaixo, onde especificamos carga horaria, periodicidade, valor unitér'lio, valor mensal,
lor global. | |

DESCRIGAO DO OBJETO: Prestagdo de servigos de limpeza, higienizagao, conservacdo de ambie‘:ntes
internos, externos, desinfec¢do de superficies e mobiliarios, recolhimento de residuos, asseio e servigas de
higienizagdo de roupas de cama, mesa, banho, com emprego de méo de cobra qualificada e habilitada,ibem
como, fornecimento de equipamentos de protegdo individual e dos materiais e insumos necessarips & ,
execucao dos Servigos para atender as areas fisicas pertencentes a Secretaria Municipal de Educacéo de '
Pién-PR, de forma continua, pelo periodo de 03(trés) meses. Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas

semanais — Diurnas — de segunda a sexta feira - horario entre 07:00 a 18:00 hs conforme cronograma & ser
fornecida pela gestdo da secretaria de educacéo. '

” i
ITEM CATEGORIA UN. | QTDE |, VALOR VALOR 1'\/Al OR ANUAL
|

INDIVIDUAL MENSAL

Postos de trabalho individuais '

i 1
01 [para atuagdo em local fixo nas| Posto 20 R$ 5.750,00 |R$ 115.000,00| R$ 1.380.00q,00
escolas e Cmeis Municipais.

VALOR TOTAL RS 1.380.000,00 | |

valor demonstrado em nossa proposta contempla fornecimento de mao de obra. Os materiais, insum;os e 1
equipamentos por conta da contratante. |

Validade do orgamento: 60 dias
Contatos:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
DAIANE DOS SANTOS ' |

Telefone: (41) 3632-1447
E-mail: daiane@pien.pr.gov.br




Desde 1997

@UPD VEPER®  EXCELENCIA em SEGURANC/ ;

PROPOSTA PARA PRESTACAO DE

SERVICOS DE
FACILITIES

Prefeitlu‘ra de
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VEPER® | 048

TRCELEHEIA N SEGURARGAL e 1997

Curitiba, 24 de maio de 2022.

A Prefeitura Municipal de Pién

A Sra.Daiane dos Santos

Prezada,

e sy S Wt gl B Al AU ™ i ML

1
b
1
]
1
'

|
O GRUPO VEPER é especializado no planejamento e execucio de projetos de
seguranga Patrimonial, atividade que exerce desde 1997 para diversos! setores.
Autorizada pela Policia Federal, a VEPER estd em total conformidade com a
legislagdo brasileira.

O Grupo é formado por empresas que se complementam: Veper Servigos de
Vigildncia, que atua nas dareas de Vigildncia Patrimonial, Segurancga ., Pessoal,
Vigilancia Eletrdnica e Escolta Armada; Veper Servigos Especializados, que presta
servicos de Bombeiro Civil, Portaria, Recepgdo, Telefonista, Motoristas, Limpeza e
Conservagdo, entre outros; Personal Security, escola de formacg8o de vigilantes,
reciclagem, extensdo para transporte de valores e treinamentos diversos. ',

|

. |
Com estes pilares, o GRUPO VEPER busca constantemente desenvolver um
novo conceito em prestacdo de servigos, no qual as solu¢des apresentadas sio

sempre justificadas com base nas tecnologias mais modernas existentes, prezando
L
sempre pelo melhor custo beneficios ao cliente. H

Rua Omilio Monteiro Soares, 2677 | (41) 3247-8020 (-f%}‘ |
Fanny - 81030-001 - Curitiba - Pr. Www.grupovapercom.be 5\\‘.““;;.; '
]

AN
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EXCELENCIA EM SEGUMNCMDESGE 1457
PROPOSTA COMERCIAL
DESCRICAO DOS SERVICOS ,_QTDE | N°FUNC | VALORUNIT. | VALOR MENSAL
Auxiliar de servigos gerais, 40 horas semanais |
de segunda a sexta-feira (exceto feriados). 20 20 R95.750,00 | RS 1'1;5'000’ go

T
OBS.: O reajuste dos precos acima sera por ocasido de alteracdo
contratuais e/ou tributdrias, aumentos salariais efou de beneficios da categoria em época
da data-base Fevereiro de 2023, ou por forga de dissidio, sentenca normativa,|alteracio
legal bem como aumentos estipulados pelo Governo, nas mesmas proporgdes percentuais.

das .c"abrigagﬁes

A proposta apresentada contempla fornecimento de mio de obra. Materiais,

linsumos e
equipamentos por conta da contratante.

Alguns dos nossos diferenciais:

Materiais de Comunicagiio e controle de jornada.

O Grupo Veper disponibiliza um smartphone, o qual conta.com app
desenvolvido pelo nosso time de tecnologia, possibilitando marcar o ponto
do colaborador, funcionando em tempo real, as informagdes ('data, hora,
foto e localizagio GPS), sdo enviadas & central Veper mesmo quando o

celular est3 fora da drea de cobertura de sinal, inclusive com detngﬁo facial

Imagem meramente [fustrativa

do colaborador,

Supervisdo constante.

Cada filial estd equipada com sistemas de comunicagdo fixa e mével, viaturas
para supervisdo operacional sempre presente, responsavel pelo escalonamento
e programagdo de faltas previstas e inesperadas, recebendo chamados de
apoio e/ou emergéncias, bem como confirmam o efetivo in loco,

i

PP

Um dos maiores diferenciais do Grupo Veper em relacdo aos nossos v
concorrentes, dé-se pelo pronto atendimento, grande proximidade, sinergia e parceria que buscamos

com todos os nossos clientes, o que facilita a comu nicacdo e a resolucdo de eventuais demandas que
surjam no decorrer da relagdo contratual. |

Rua Omilio Monteiro Soares, 2677 | (41) 3247-8020 (@x
Fanny - 81030-001 - Curltiba » Pr. WWW,EcUpoYepercom.br b

Ay
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Proponente:
VEPER SERVICOS ESPECIALIZADQS LTDA
CNPJ: 02.083.833/0001-99

V&P&IQ | 050

Cusdg 1997
EKCELEHCIAEHSEGUWCM 4 139

Central de Operagdes 24 horas

O Grupo Veper conta com uma central de monitoramento de dltima geracdo operando 24

horas por dia, garantindo o funcionamento dos servigos. |

Bases Operacionais ' |
1 |

Bases operacionais distribuidas estrategicamente pela cidade de Curitiba, possibilitando mais '

eficiéncia e agilidade no atendimento tatico.

Personalizagao

Projetos de Seguranga Eletronica com planejamento e implantagio de acordo com o perfil de

cada cliente,

Atenciosamente.

Departamento Comercial
(41) 3247-8020
comercial@grupoveper.com.br

{3681 >

(41) 99951-9970
José Gomes

Rua Omifio Monteiro Soares, 2677 | (41) 3247-8020 (;-{a;-
3

K
Fanny - 81030-001 - Curitiba - Pr, www.gcunavener.com.hr IS
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Consuita Regularidade do Empregador

Voltar imprimir
— — L |

CAIZA t

|
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade '
do FGTS - CRF !

N

|
Inscrigdo:  02,083.833/0001-99 |
Razdo Social:VEPER SERV ESPECIALIZADOS LTDA ,

Endereco: R MAJOR VICENTE DE CASTRO 2453 / FANNY / CURITIBA / PR / 810305-
020

|

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuig8o que lhe confere o Art:
7,.da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,,a
empresa acima |denttf'cada encontra-se em situaca@c regular perante'o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. |

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca dé
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos dev:dos‘
decorrentes das obrigactes com o FGTS.

Validade:12/05/2022 a 10/06/2022 i

Certificacdo Niimero: 2022051203004490651784
Informagdo obtida em 27/05/2022 14:59:16

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hllps:llconsulta-crf.caixa.gov.brlconsultacrf!pages!consullaEmpregador.]sf

11




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VEPER SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA i

CNPJ: 02.083.833/0001-99

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que detérmina sua
desconsideragéo para fins de certificag@o da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

! I

2. né@o constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria- Geral da Fazenda

Nacional (PGFN).

! !
Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeltos|da certiddo
negativa.

Esta certiddo é vélida para o estabelecimento matriz e suas filizis e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos plblicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passwo no @mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991. '

I
A aceitag@o desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na 1ntemet. nos
enderegos <http:llrfb.gov.br> ou <htip:/iwww.pgfn.gov.br>,

|
Certidso emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10!2014
Emitida as 10:50:05 do dia 23/05/2022 <hora e data de Brasilia>.
Vdlida até 18/11/2022. '
Cddigo de controle da certiddo: 42A9.FD6E.CE47.68F2 :
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

|
|
)
‘!
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Prefeitura de Pién
Estado-do Parana

|
|
AJC Daiane Santos ‘

REF.: ?P_ROPOSTA COMERCIAL - CONTRATAGAQ EMERGENCIAL

Apresentamos nossa proposta de pregos médios praticados ataliente,| referente: a
disponibilizagéo de méo de-obrd aptd & espécializada o afinalidade de prestagao de serv:g:os
gerais de hmpeza asseio, conservagao dé. ambientes intemos, externos el servigos de
hlgtenlzagao de roupas de-cama, mesa, banho, para atendimenito das un:dades* escolares da
Secretaria Municipal de Edicaggio de Pién-PR conforme demostrado na tabela’ .abaixo, oride
especificamoy carga horaria, periodicidade; valor unitario, valér mensal, valor global

: :

OBJETO
Prestagéo de servigos de limpeza, higienizagdo, conservagéo de ambientes-internos, externti)s
desinfecg8o de superficies e mobiliarios, recolhimento de residuos, asseio: e servicos de
higieriizagdo de roupas de cama, mesa, banho, com emprego de Mad de. obra,quahf' cadal <
habilitada, bém coms; fomecnmento de equipamentos de proteg:ao individual & dos matenalc )
insumos necessarios -a execiicdo dos Servicos: para atender as areas: fisicas pertencentes a
Secretaria Municipal dé Educagao de Pign -PR, de forma continua, pelo, perfodo d&’ 03(tre's)'
meseés. Periodicidade por posto-de trabalhio: 40 horés. sermahais — Diurnas —de: segunda a se>13
feira - horario entre 07:00 a 18:00 hs conforme cronograma .a-ser fornecido pela gestée da
sécretaria de ‘educagao. |

{

Valordos fS_e'r_Vi'gbs: | ll |

VALOR ANUAL

- P T . larnel  VALOR VALOR
ITEM CATEGORIA UN: |QTBE| |\ o viDUAL MENSAL
Postos de trabalho ' . i
4 |individuais para atuacdo &m| b\ .| oG R 4.164,10 |R$:83:262,00 | RS 998.384,00] |
local fixo nas e€scolas e :

ﬁCmels Muniéipais: ) ) _ Ll

VALORESTOTAIS |  |Rs83.282,00| RS 999:384,00|
= VALOR TOTAL MENSAL: R$ 83.282;00 (6itentta & fiés- mil, duzentos © clntenta e dclri's
reais)
Validade da 'P‘roposta::,

_ apresentagao.

' Proposta i 50457 )

R

Contribui¢ées Sociais:
508 150Y” | .
14001 9001 wwwiorbenkcom.br ' \

A presente propostd é valida pelo periodo de: 60 (sessenta) dias contades’ d? dsdta desua,
|
|
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ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA. |

CNPJ N° 79.283.065/0001-41- NIRE 42200795231 JOINVILLE - SC |
41* ALTERACAO CONTRATUAL CONSOLIDADA REALIZADA EM 09/05/2022,

1 l

ORBENK PARTICIPACOES EIRELI, pessoa juridica brasileira de direito privado, com sede
na cidade de Joinville — SC, 43 Rua Dona Leopoldina, 26, Sala A Bairro Centro, CEP 89201 -095,
inscrita no CNPJ n° 27.401.858/0001-14, com contrato social arquivado na Junta Comerc1al do
Estado de Santa Catarina sob n° 42600363273, em 16/10/2017, neste ato reprcsentada por seu
administrador ALCIDES BENKENDORTF, brasileiro, natural de Corupa - SC, casado sob regune
de comunh#o universal de bens, empresdrio, nascido em 15/09/1951, residente e domiciliﬂ'do a Rua
Indaial, 817, bairro Saguagu, CEP 89221-400, Joinville - SC, RG n° 2/R 186.318 - SSI/SC e CPF
n®098.412.969-34; RONALDO BENKENDORF, brasileiro, natural de Joinville— SC, casado sch
regime de comunhio parcial de bens, empresirio, residente e domiciliado a Otto Boehm, n°152 ap.
1402, América, CEP 89201-700, Joinville — SC, RG n® 2,768,759 - 8SP/SC e CPF n°® 751 256 849-
53; LEANDRO MENEGHINI, brasileiro, natural de Porto Alegre — RS, casado sob rcgune de
comunh@o parcial de bens, diretor financeiro, residente e domiciliado a Rua Euzébio de Quelroz
n°® 388, ap. 701, bairro Gléria, CEP 89216-290, Joinville — SC, RG n” 1037496005 - SSP/RS e CPF
n® 553.812.000-72; RICARDQ WASEM ALVES, brasileiro, natural de Santo André - SP,
solteiro, nascido em 09/06/1984, diretor comercial, residente ¢ domiciliado a Rua Henrique Meyer,
n® 184, ap. 1304, Centro, CEP 89201-405, Joinville — SC, RG n° 34014033 - SSP/SC.e CPF n*°
040.151.689-09; ANDERSON DE MEDEIROS BECK, brasileiro, casado pelo regime de
comunhio parcial de bens, diretor Administrativo ¢ Planejamento, natural de Tubarao/SC' nascido
em 23/08/1977, CPF 026.538.559-84, RG 3.664.661 SESP/SC, residente e dommthado na Rua
Saldanha Marinho, n® 176, apto 202, Bairro Centro, Lajeado/RS, 95900-020; tnicos sécms da
Socieddde Empresaria Limitada que gira sob a denominagio social de ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVIQOS LTDA., pessoa _]und1ca de direito privado, com scde ¢ foro
na cidade de Joinville - SC, & Rua Dona Leopoldina, n® 26, Centro, CEP 89201-095, CNPJ n°
79.283.065/0001-41, com contrato social arquivado na Junta Comercial do Estado dc Santa
Catarina sob n® 42200795231, em 02/04/1986, e tultima alteragio contratual reglstrada
28/07/2021, resolvem de comum acordo alterar o contrato social da seguinte forma:

1. Fica aprovado o aumento do capital social em R$ 346.248,00 (trezentos e quarenta e seis
mil, .duzZentos e quarenta e oito reais), representado por 346.248 (trezentos e quarenta e seis mil,
duzentos e quarenta e oito) quotas com valor nomina unitario de R$ 1,00 (um real),: neste ato
subscritas e integralizadas pelos sécios, na proporg¢do de suas participagdes societérias, mediante a
capitalizagéio de lucros acumulados no valor de R$ 346.248,00 (trezentos e quarenta e seis mil,
duzentos e quarenta e ¢ito reais). Deste modo o capital social, passa de R$ 1.903.752,00 (Um
rmlhao novecentos e trés mil, setecentos e cinquenta e dois reais), para R$ 2.250.000,00 (Dois
milh&es, duzentos e cinquenta mil reais), representado por 2.250,000 (dois milhdes, duzentos e
cinquenta mil) quotas com valor nominal de R$ 1,00 (um real).

2. . Em razdo da deliberagéio do item 1 acima, fica alterada a redagdo do caput da Cléusu]a 5°
do. Contrato Social, que passa a adotar a seguinte redagio:

O Capn‘al Social é de R R¥ 2.250.000,00 (Dois milhdes, duzentos e cinquenta mi! rears)
representado por 2.250.000 (dois milhdes, duzentos e cinguenta mil), com valor nomma! unitdrio
de R3. 1,00 (um real), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente nac:onal ou bens.
fi canda psstm distribuido entre os socios: '

\' LR

sSdcios Ouotas Valor (R3) &
1Qrbenk Participacdes Eireli. 2.216.700 R$ 2.216.700,00 '
Ronaldo Benkendorf 26.550 R3 26.550,00 - -
- Leandro Meneghini 2.250 R§ 2.250,00 . ! i
" Ricardo Wasem Alves 2.250 RE 2.250,00 e
] ;.:r_(' 1
HEES A
)
i :.: .
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Anderson de Medeiros Beck 2.250 R$ 2.250.00
Total 2.250.000 RE 2.250.000,00
3. Resolvem os sécios alterar a redagdo da Clausula 13, Paragrafo 2° do Contrate Social, a

qual passa a adotar a seguinte redagio: “Somente com autorizagdo expressa prévia de sécios
representantes da maiovia do capital social, o Diretor poderd alienar, vender, doar, cedeér, gratuita
ou onerosamente, gravar, dar em garantia perante bancos para fins de empréstimos, e adquirir
bens imoveis, participagfes societdrias ou fundo de comércio.’

4. Em razio destas alteragdes, os sécios consolidam o contrato social, que passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N° 79.283.065/0001-41- NIRE 42200795231~ JOINVILLE - 8§C
CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

.

Clausula 1° — A Sociedade gira sob a denominagdo social de ORBENK ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA., com sede e foro na cidade de Joinville — SC, na Rua Dona Leopoldina, 26,
Cenfrd, CEP 89201~095

Clausula 2* — Sociedade poderd, a critério e por deliberagiio da Diretoria, ou dos sécios que
representem 75% do Capital Social, criar, instalar, manter ou extinguir agéncias, sucursais, filiais,
eécritérios ou departamentos em qualquer ponto do territério nacional'ou do exterior, A sociedade
tem as seguintes filiais: a) Filial 01: na cidade de Curitiba — PR, 4 Rua Chile, 1107, Loja 02,
Andar Térreo, Bairro Prado Velho, CEP 80.215-184, tendo iniciado suas atividades em 03 de
setembro de 2003, inscrita no CNPJ sob n® 79.283.065/0003-03 e com NIRE 41900823554, com
capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social
o mesmo da matriz; b) Filial 02: na cidade de Joinville — SC, & Rua Dona Francisca, 8.300, Sala
Térrea 3, Perini Business Park, Distrito Industrial, CEP 89219-600, com inicio das atividades em
02/04/2014, inscrita no CNPJ sob n® 79.283.065/0004-94 e com NIRE 42901048539, tendo capital
social destacado para fins fiscais de R$ 10.000,00 (dez mil reais) ¢ como objeto social as mesmas
atividades da matriz acrescidas das atividades de obras de terraplenagem ¢ de aluguel de maqumas
e equipamentos para construgdo sem operador, exceto andaimes; ¢) Filial 03: na ‘cidade de
Blumenau — SC, na Rua Doutor Amadeu da Luz, 261, sala 01, Centro, Blumenau-SC, CEP 89010-
160, com inicio das atividades em 11/07/2016, inscrita no CNPJ sob n® 79.283.065/0005-75 e com
NIRE 42901125975, tendo capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais)
e como objeto social exercer atividades administrativas de apoio 4 matriz; d) Filial 04: na cidade
de Itajai-SC, com endere¢o na Rua Doutor Cacildo Romagnani, n® 141, Centro, Itajai-SC, CEP
88303-023, com infcio das atividades em 03/04/2017, inscrita no CNPJ sob n. 79.283.065/0006-56
.e com NIRE 42501151666, com valor do capital social destacado de R$ 2.000,00 (dois mil reais),
cujo objeto € o exercicio da atividade administrativa de apoio 4 matriz; €) Filial 05: na cidade de
Florianépolis-SC, com enderego na Rua Visconde de Cairdt, n® 96, Estreito, Floriandpolis - SC,
CEP B8B.075-020, com inicio das atividades em 07/11/2017, inscrita noc CNPJ sob n°
79.283.065/0008-18, NIRE 42901180313, com valor do capital social destacado para fins fiscais
de R$ 2.000,00 (dois mil reais), cujo objeto & o exercicio da atividade administrativa de apoio a4
matriz; f) Filial 06: na cidade de Lages-SC, com endereco no Parque Jonas Ramos, n° 209, Centro,
Lages-SC, CEP 88.502-224, com inicio das atividades em 07/11/2017, inscrita no CNPJ sob n°
79.283.065/0009-07, NIRE 42901180321, com valor do capital social destacado para fins fiscais
de R$ 2.000,00 (dois il reais), cujo objeto & o exercicio da atividade administrativa de apoio a
matriz; g) Filial 07: na cidade de Chapec6-SC, com enderego na Rua Benjamin Constafit, n® 153~
E, Galeria FM, Sala 08, Centro Chapecd/SC, CEP:89802-200, inscrita no CNPJ sob n°
79. 283 065/0007-37, NIRE 42901180305, com inicio das atividades em 07/11/2017, com valor do
cap1tal social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), cujo objeto & o exercicio
dd’atividade administrativa de apoio & matriz e; h) Filial 08: na cidade de Porto Alegre-RS, com

ia
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enderego & Avenida Assis Brasil, n® 3535, Sala 501, Bairro Cristo Redentor — Condoniinio Hom
Lindéia; CEP 91010-007, Porto Alegre, estado do Rio Grande do Sul, inscrita no CNPJ sob n°
79.283.065/0010-32, NIRE 4390195014-4, com infcio das atividades em 02/07/2018, coin valor do
capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como ob_]e'to social
o exercicio da atividade administrativa de apoic 4 matriz; i) Filial 09: na cidade de Sdo Paulo-SP
com enderct;o na Avenida Paes de Barros, 514, Bairro Mooca, Municipio de S3o Paulo, Estado de
S&o Paulo, CEP 03114-000, inscrita no CNPJ sob n® 79.283.065/0012-02, NIRE 35905741004
com inicio das atividades em 12/11/2018, com valor do capital social destacado para fins fiscais de
R$ 2.000,00 {dois mil reais), tendo como objeto social: a) prestagfo de servigos de conservagiio e
limpeza de estabelecimentos publicos e privados; b) locagﬁo de mao-de-obra em geral; ©)
agenciamento de locagfio de mio-de-obra, tais como: servigos de alimentagio (la.nchonete cantina
e cafezinho), servigos auxiliares, zeladores, bibliotecarios, cozinheiros, padeiros, conf‘extelros
copeiros, ascensoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares admxmétratxvos
porteiros, agougueiros, gargons, passadeiras, garagistas, controladores de estacmnamento
motoristas, Office-boys, mote-boys, transporte rodovidrios de malotes e documentos, lelturlstas‘de
hidrémetros, gas ¢ contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, 'mxlharcs
de enfermagem, secreténas, movimentagio de cargas, servu;os de jardinagem, rocadores,{sqrvlgos
de lavanderia, servi¢os de coleta de lixo urbano, servu;os de hotelaria, operadores de maqumas,
merendeiras, agentes de saide, varrigio e capina de ruas, monitores e programadores em
informatica, operago de estacionamento rotativo piblico e privado, méo-de-obra hospitalar e de
satide, auxiliar rural, costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestagio de
servigos de manutengiio predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores,
encanadores, eletricistas, mecinicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfecgfo de
caixas d’agua; €) Servigos de natureza operacional em aecroportos, atendimento de acronaves,
" atendimento e controle de desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves, m0v1menta¢ao de

carga em terminais aeroportuénos servigo de prote;:ao em aeroportos, inspecéo de passagelro,
mpulante bagagem de mio e pessoal de servigo, inspegiio de bagagem despachada, controle de
acesso as 4reas restritas de seguranga; f) Administragéio e controle de empresas do mesmo grupo;
g) Servigo de limpeza, desinfecgio ¢ descontaminagio de superficies de Aeronaves, veiculos
terrestres em trinsito por estagles ¢ passagens de fronteira, embarcages, recintos alfandegados,
portos, terminais portwarios e aeroportudrios de cargas e viajantes, terminais aduane1ros de uso
publico g estagfo e passagem de fronteiras; h) Comércio varejista de dgua. Filial 10: na ¢idade de
Campo Grande-MS, na Rua Uruguaiana, n°® 403, Sala 01, Bairro Coronel Antonio, Municipio de
Campo Grande, Estado do Mato Grosso do Sul, CEP 7901 1-33, inscrita no CNPJ 79.283.065/001 1-
13, NIRE 54900375030, com inicio das atividades em 12/11/2018, com valor do capital social
destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social o mesmo da
matriz. k) Filial 11: na cidade de Cascavel-PR, com enderego & Rua Carlos de Carvalho, n® 2521,
Bairro Parque Sido Paulo, CEP 85803-780, Cascavel, estado do Paran4, inscrita no CNPJ sob n °
79.283.065/0013-85, NTRE 41901911783, com inicio das atividades em 02/09/2019, com valor do
capital social destacado para fins fiscais de R$ 2.000,00 {(dois mil reais), tendo como objeto social
o mesmo da matriz. I} Filial 12: na cidade de Foz de Iguagu-PR, com enderego a8 Avenida Jos¢
Maria de Brito, n.® 1707, Anexo Alfa Coworking, Bairro Jardim Central, CEP 85863-730, Foz do
Iguagu, Estado do Paran4, inscrita no CNPJ 79.283.065/0014-66, NIRE 41901922378,-c'9m inicia’
das.atividades 19/02/2020, com valor do capital social destacado para fins fiscais de R$' 2.000,00
(dois mil reais), tendo como objeto social 0 mesmo da matriz, m) Filial 13: na cidade de Francisco
Beltrio-PR, com enderego a Rua Rio Grande do Sul, n.° 34, Sala Comercial térrea, CEP 8560Q1-
050, Francisco Beltrao,sL ‘Estado do Parand, inscrita no CNPJ 79.283.065/0015- 47, N]iRE
41901927639, com inicio'das atividades em 24/07/2020, com valor do capital social destacadapam
fins fiscais de R$ 2.000,00 (dois mil reais), tendo como objeto social a) prestagio de servuf:os de
conser\caq.ao e limpeza de estabelecimentos pablicos e privados; b) locagio de mao—de—ob 4 c)
_agenciamento de locaqao de mao-de-obra, tais como: servigos de alimentagiio (la.nchonete “cantina
e cafezmho), servigos auxiliares, zeladores, bibliotecérios, cozinheiros, padeiros, confclteu'os
copeLmS, ascensonstas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares a.dnnmstratxvos
portelros agougueiros, gargons, passadeiras, pgaragistas, controladores de estacionamento,
motoristas, Office-boys, moto-boys, transporte rodovidrios de malotes e documentos, lczmnstas de
hldrémetros, géas e contadores de energia elétrica, camarelras, carregadores, lavadores, auxﬂlares
de enfermagem, secretérias, movimentacio de cargas, servigos de jardinagem, rogadores, servigos
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"‘la\?anderla servigos de coleta de lixo urbano, servigos de hotelaria, operadores de maqumas,

métendexras agentes de sande, varrigio e capina de ruas, monitores e programadores em
1nfdrmat1ca operagio de estacionamento rotativo publico e prlvado,Jmao-dc-obra hospltalar e de

sinde, auxiliar rural, costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestagao de.

servigos de manutengfo prechal envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pmtores,
encanadores, eletricistas, mecénicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfedgic’ de
caixas d’dpgua; €} Servigos de natureza operacmnal em aeroportos, atendimento de aeronaves,
atendimento e controle de desembarque de passageiros, limpeza de aeronaves, mowmentagao de
carga em terminais aeroportudrios, servigo de protecfio em aeroportos, inspegiio de passageiro,
ti'ipulante, bagagem de mio e pessoal de servigo, inspe¢fio de bagagem despachada, contiole de
acesso as areas restritas de seguranga; f) Servigo de limpeza, desinfecgfio e descontaminagdo de

superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em trinsito por estagdes e passagens de fronteu‘a '

embarcagdes, recintos alfandegados, portos, terminais portudrios e aeroportuarios de’ cargas e
viajantes, terminais aduaneiros de uso piiblico e estago e passagemn de fronteiras.

Cliusula 3* — A Sociedade tem por objeto social: a) prestagio de servigos de conservacio e Ilmpeza
de estabelecimentos priblicos e privados; b) locag@o de mio-de-obra em geral; €) agenciamento de
locaqao de mio-de-obra, tais como: servigos de alimentagio (lanchonete, cantina e cafezmho),
servigos auxiliares, zeladores, bibliotecirios, cozinheiros, padeiros, confeiteiros, copeirds,
dscerisoristas, recepcionistas, telefonistas, digitadores, auxiliares administrativos, porteiros,
agougueiros, gargons, passadeiras, garagistas, controladores de estacionamento, motoristas, Office-
boys, moto-boys, transporte rodoviarios de malotes e documentos, leituristas de hidrometros, gas e
contadores de energia elétrica, camareiras, carregadores, lavadores, auxiliares de enfermagem,
secretirias, movimentagdo de cargas, servigos de jardinagem, rogadores, servigos de lavanderia,
servigos de coleta de lixo urbane, servigos de hotelaria, operadores de maquinas, merendeiras,
agentes de satde, varrigdo e capina de ruas, monitores e programadores em informatica,* operagio
de estacionamento rotativo publico e privado, mio-de-obra hospitalar e de satide, auxiliar rural,
costureira, vigia, controlador de acesso e fiscal de loja; d) prestagiio de servigos de manutengio
predial envolvendo pedreiros, marceneiros, carpinteiros, pintores, encanadores, eletricistas,
mecinicos, dedetizadores, desratizadores, limpeza e desinfecgio de caixas d"dgua; e) Servigos de
natureza operacional em aeroportos, atendimento de aeronaves, atendimento e controle de
desembarque de passagelros limpeza de aeronaves, movimentaqao de carga em terminais
aerdportué.nos servu;o de prote¢fiio em aeroportos, inspe¢io de passageiro, tnpulante bagagem de
mao e pessoal de servigo, inspe¢io de bagagem despachada, controle de acesso as areas restritas de
seguranga f) Administra¢io e controle de empresas do mesmo grupo; g)- .Servigo de limpeza,
desinfecgfio € descontaminagio de superficies de Aeronaves, veiculos terrestres em trinsito por
estagdes e passagens de fronteira, embarcagdes, recintos alfandegados, portos, terminais portuérios
e aeroportuirios de cargas e viajantes, terminais aduaneiros de uso publico e estagio ¢ passagem
de fronteiras; e h) obras de terraplenagem e aluguel de maquinas e equipamentos para construgio
sem operador, exceto andaimes, sendo estas atividades exercidas apenas pela Filial 02; e T)
prestagio de servigos de monitoramento de sistemas de seguranga eletrdnico, monitoramento &
distincia de veiculos e de cargas, monitoramento & distdncia garantido e rastreamento de cargas,
monitoramento de seguranga eletrdnico de transporte de mercadorias, veiculos e cargas. »
Paragrafo dunico — A responsabilidade técnica, quando exigida pela legislagfo, para qualquer
atividade constante do objeto social ficara a cargo de profissional legalmente habilitado, sécm ou
nio. ;
Cliusula 4° — A Sociedade iniciou suas atividades em 02/04/1986 e seu prazo de duracgio é
indeterminado.

Clausula 5° - O Capital Social ¢ de RS R$ 2.250.000,00 (Dois milhGes, duzentos e cinquenta mil
reais), representado por 2.250.000 (dois milhdes, duzentos e cinquenta mil), com valor nominal
unitario de R$ 1,00 (um real), totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente napional ou
bens, ficando assim distribuido entre os sécios: S

Sécios Quotas Valor (R$)
Orbenk Participacdes Eireli. 2.216.700 R$ 2.216.700,00
Ronaldo Benkendorf 26.550 RE 26.550,00
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Leandro Meneghini 2.250 R$ 225000
Ricardo Wasem Alves 2.250 RE 2.250,00
Anderson de Medeiros Beck 2.250 RE 2.250,00
Total i 2.250.000 RS$ 2.250.000,00

. QX

Paragrafo 1" - A responsabilidade de cada s6cio € restrita ao valor de suas quotas,
respondem solidariamente pela integralizagfio do Capital Social. |
Paragrafoe 2° - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais, |
Paragrafo 3° - Cada quota ¢ indivisivel e da direito a um voto nas deliberagBes sociais.
Paragrafo 4° - As quotas da Sociedade sfio impenhoraveis, ndo podendo ser liquidadas medlante
requerimento de credores dos sbcios, sendo nulas de pleno direito as transagdes que oneram as
mesmas.

Clausula 6* — Os sdcios sdo obrigados, na forma e prazo previstos, 4s contribui¢des estabelecndas
no contrato social, e aquele que deixar de fazé-lo, nos trinta dias seguintes ao da notlﬁcaqao pela
Sociedade, responderd perante esta pelo dano emergente da mora, devendo pagar-lhes  os juros
legais, a atualizagdo monetdria fixada pelos indices oficiais aplicdveis e a multa de 2% (do:s por
cento) sobre a importincia niio integralizada (art. 106, paragrafo 2° da Lei n® 6.404/76)." |
Pardgrafo dnico — Poder4, ainda, verificada a mora, a maioria dos demais s6cios pteferir, a
indenizag@o, reduzir a participagio do sécio remisso a0 montante ja realizado. O Capital Social
sofrera entdo a correspondente redugio, salvo se os demais sécios suprirem o valor da quota.
Clausula 7* — O Capital Social podera ser aumentado ou reduzido, segundo as necessidades da
Sociedade, nos termos e na forma pela qual deliberarem os sécios em instrumento préprio.
Paragrafo 1°- O aumento do Capital Social mediante conferéncia de bens poder4 se dar pelo valor
contabil declarade, ou por valor constante em laudo de avaliac#o, a critério dos sécios. | |
Parfgrafo 2° - Nos casos de aumento do capital, cada sécio quotista terd o direito de preferéncla
para subscrever as quotas correspondentes a0 aumento, na proporgio daquelas por ele possuidas na
ocasifio. Se qualquer socio deixar de exercer o direito de preferéncia aqui estabelecido, tal direito
transferir-se-& automaticamente aos outros quotistas.

Clausula 8* — Os sécios somente podem ceder e transferir suas quotas entre si ou a terceuos, no
todo ouem parte, respeitado o direito de preferéncia e o procedimento estabelecidos nesta clausula,
sendo nulas as transagSes feitas em desacordo a esta clausula, : '
Parigrafo 1° - O sdcio que represente mais de 50%(cinquenta por cento) do capital social terd
sempre preferéncia na aquisigio das quotas em relagio aos demais sécios e a lterceiros,
independente de concordaficia destes, sendo prioritiria a oferta a este sécio majoritario, cujo prazo
serd de 15 (quinze). dlaS para manifestagdo sobre a oferta do vendedor, contado da formalizagad d
oferta. (" Y,
Parigrafo 2° - Nao exercido o direito de preferéncia pelo sécio que represente mais 'de 20%
(cinquenta por cento) do capital social, a oferta das quotas deve ser feita por carta dmglda a
Diretoria da Sociedade, a qual remetera cépia a todos os demais quotistas, que poderfio, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da citada carta-oferta pela Dxretona
adquirir as referidas quotas total ou parcialmente.

Paragrafo 3° - Em qualquer caso, a oferta de venda deverd conter quantidade, prego e condigBes
de pagamento, bem como poderao ainda os quotistas interessados, no mesmo prazo para resposta a
oferta, apresentar ao alienante contraproposta, sendo a este facultado aceitar ou nfo. Caso'mais de
um sdcio resolva adquirir tais quotas, elas serdo rateadas proporcionalmente, conforme a
participagdo de cada socio no capltal social. '
Paragrafo 4° - Ainda que os socios n@o adquiram a totalidade das quotas ofertadas, as quotas
somente poderfio ser alienadas a terceiros, desde que no prazo maximo de 60 dias e nas mesmas
condigSes anteriormente ofertadas, com a anuéncia expressa de sécios que representem a/maioria
do Capital Social. ! !
Pardgrafo 5° - Ficam dispensadas as formalidades e prazos desta clausula se houver concordancla
expressa por escrito por parte de toedos os demais sécios quanto 3 cessdio ou transferéncia das quotas.
Clausula 9" — A Reunidio Ordindaria dos Quotistas sera realizada anualmente, podendo ser dentro
dos quatro primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, para delxberar,;ouv:da a
Dlretona, sobre as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstraqoes

v
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financeiras, deliberar sobre a destinag@o do lucro liquido do exercicio e, quando for o caso, reeleger
ou designar novos administradores, fixar as respectivas remunerac¢Ses e outras matérias de interesse
da Sociedade. Reunides Extraordinédrias poderfio ser realizadas sempre que os interesses sociais o
cxigirem. .

Paridgrafo 1° - Dependem da delibera¢do dos sécios, as seguintes matérias: I — a aprovagéo das
contas da administragfo; 11 — a designacdo dos administradores, quando feita em ato separado; III
— a destitnicio dos administradores; IV — o modo de sua remuneragio; V — a modificagio do

contrato social; VI — a incorporagio, a fuséio, a transformagéo ¢ a dissolugdo da Sociedade, ou a-

cessacgio do estado de liquidagéo; VII — a nomeagfo e destituigfio dos liquidantes e o _]ulgamento
das suas contas; VIII — o pedido de recuperagfio judicial e extrajudicial.

Pardgrafo 2° - Nio serd realizada Reuniio de Quotistas quando todos os sdcios dec1dlrem, por
cscﬁ”to sobre a matéria que seria seu objeto.

Cl usula 10 — A Reunido dos Quotistas terd quérum de instalagBo equivalente a sdcios
rePl‘esentantes da maioria do Capital Social, com poderes para dec1d1r sobre todos os negdcios
$8eianis, bem como para tomar as resolugdes que julgarem necessérias’ou convenientes a protegiio
e desenvolvimento da Sociedade, sendo presidida e secretariada pelos sdcios, terceiros e/ou
administradores escolhidos pela maioria dos presentes.

Paragrafo tinico - Os quéruns de deliberacﬁo das Reunifes de Sdcios serdo os previstés na Leéi,
exceto para transformagio da Sociedade, cujo qudrum para aprovagfo serd da maioria do Cap:ml
Social.

Cliausula 11 — A Reunifio dos Quotistas sera convocada pela administragio, mediante aviso
transmitido por carta registrada com aviso de recebimento ou telegrama com antecedéncia minima
de 8 (oito) dias, contendo local, data e hora de realizagfo, bem como a Ordem do Dia. O referido
aviso podera ser dispensado, quando todos os sécios comparecerem ou se declararem, por escrito,
cientes dos dados que lhes seriam informados por meio da convocagio.

Parigrafo 1° - O socio pode ser representado na reunifo por outro s6cio ou por advogado,.mediante
procuragio com poderes especificos, independentemente de modificagic do Contrato Social, que
devera ser arquivada na sede da Sociedade.

Pardgrafo 2° - Dos trabalhos e deliberagdes tomadas na Reunifio dos Quotistas serd lavrada, no
Livro de Atas de Reunibes de Quotistas, ata assinada pelos membros da mesa e por sdcios
participantes da reunifio, quantos bastemn a validade das deliberages, mas sem prejuizo dos que
queiram assind-la, podendo, a critério dos sécios, ser arquivada no Registro Pablico de Empresas
Mercantis copia devidamente antenticada pelos administradores ou pela mesa.

Pardgrafo 3° - Os livros sociais poderfo assumir a forma de folhas digitadas, a serem
posteriormente encadernados, hipdtese em que cada livro terd no méximo 20 (vinte) folhas.
Cliusula 12 — A Sociedade poderd designar administradores nfo sGcios no proprio contrato social
ou em Reunifio de Quotistas convocada para este fim.

Paragrafo Unico — A Sociedade sera administrada pelo sécio RONALDO BENKENDORF,
anteriormente qualificado, na qualidade de sdcio administrador, ficando dispensado de prestar

 caugio,
*Cléusula 13 — O Sécio administrador terd amplos e gerais poderes de administragio dos negdcios

sociais e para pratica dos atos necessdrios ao regular funcionamento da Sociedade, representando-
ijuizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo contratar, transigir, contrair obrigagdes,

enf’ m desempenhar todos os atos necessarios para o cumprimento de suas atribuigdes,. assmando

1so}adamente, ressalvados os atos previstos no Pardgrafo 2°. 3

Paraigrafo 1° - No limite de suas atribuigBes, © Diretor podera constituir mandatirios ou

procuradores em nome da Sociedade para o substituir na pritica dos atos de sua competéncia,

+ especificando detalhadamente no instrumento de procuracgio os atos que poderfio praticar e o prazo

de duragéo, exceto mandato judicial, que podera ser por prazo indeterminado.

Pariagrafo 2° - Somente com autorizagfio expressa prévia de sécios representantes da maioria do
capital social, o Diretor podera alienar, vender, doar, ceder, gratuita ou onerosamente, gravar, dar
em garantia perante bancos para fins de emprcstlmos e adquirir bens iméveis, parﬂcxpagoes
societirias ou fundo de comércio. !

Parigrafo 3° - Para os efeitos legais determinados, o Diretor autorizado ao uso da denominagio
social assinard juntamente com a denominagfo.
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Parigrafo 4° - No caso de falecimento, interdig3o ou incapacidade juridica absoluta, le_mporéria
ou permanente de qualquer Diretor, esse serd substituido através de indicagfo lde socios
representando a maioria do Capital Social, em reunifio de quotistas. i

Cliusula 14 — O Diretor receberd mensalmente, a titulo de pro-labore, a importéncia que for fixada,
em Reunido dos Quotistas, por deliberagfio de socios representantes da maioria do Capital Social.
Cliusula 15 — E vedado ao Diretor, em nome da Sociedade, prestar aval, fianga ou| oferecer
garantias pessoais em favor de terceiros. Nio se incluem na proibigiio os atos que forem praticados
em beneficio ou a favor da prépria Sociedade, suas associadas, coligadas ou controladas. l
Parigrafo vnico — O prazo de gestdo da Diretoria é por tempo indeterminado, podendo ser
destituida a qualquer tempo, conforme disposigio do presente Contrato Sccial.

Cliusula 16 — A Sociedade podera, mediante deliberagiio de sécios representativa de mais da
metade do Capital Social, efetuar a exclusiio de qualquer stcio, mediante justa causa.

Paragrafo 1° - A deliberagfo de exclus@io deverd ser tomada em Reunido de Quotistas convocada
especialmente para tal fim, sendo facultada ao socio acusado, nesta ocasifio, a apreseritat,:ﬁo de
defesa.

Pardgrafo 2° - Entende-se como Justa Causa, além de outras hipéteses causadoras de pxlcjuizo aos
negdcios sociais ou a gffectio societatis, a violagao de clausula contratual, a concorréncia desleal,
0 uso indevido da firma ou da denominagao social, a recusa a prestagfio de servigos neces'sa’u-ios ao
desenvolvimento dos negécms sociais, atos que demonstrem prejuizo 3 imagem da empresa ato
ilegal ou que cause prejuizo 4 empresa nas atividades de sua competéncia, a superveniéncia de
incapacidade moral, a faléncia ou insolvéncia civil, e incompatibilidade com os demais sdcios.
Pardgrafo 3° - A nio apresentagio de defesa ou a recusa em assinar o termo de recebimento
implicara na exclusfio do s6cic acusado, assim como a defesa apresentada fora do prazo ou que seja
analisada e julgada improcedente razdes pelas quais os sécios que representam mais da metade do
Capital Social efetuariio a'exclusio do sécio acusado.
Paragrafo 4° - Existindo direitos e haveres, deverd ser aplicado ao 'socio excluido as dlsposwoes
previstas na clausula 19. )
Cliusula 17 - A Sociedade ndo se dissolverd pela retirada, exclusdo, interdigio, fa éncia,
insolvéncia, impedimento ou auséncia legal de qualquer dos quotistas, efetuando-se a apuragio de
seus haveres na forma do disposto na clausula 19. "
Cliusula 18 — A Sociedade também nfo se dissolverd por falecimento de qualquer dos quotistas,
caso em que os herdeiros ingressardio na Sociedade, respeitando a distribuigdo de quotas que vier a
ser feita no inventirio respectivo, salvo se no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da distribui¢ao,
optarem por dela se retirar obedecendo ao disposto na clausula 8,

Pardgrafo vnico. O ingresso de herdeiros na Sociedade poderd ser vetado por sécios que
representem a maioria do Capital Social, caso em que se aplicara o disposto na clausula 19.
Cldusula 19 — Os haveres do sbcio retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal,
excluido ou falecido, serfio apurados com base em Balan¢o especialmente levantado para esse fim,
pagavel em 36 (trinta ¢ seis) prestagdes mensais, iguais e consecutivas, acrescidas de juros de 6%
(seis por cento) ao ano e de corre¢dio monetaria equivalente 3 variagfio de indice geral de pregos
(conceito de disponibilidade interna) calculado pela Fundag¢@o GetQlio Vargas, ou indice similar
que preserve o valor real da moeda vencendo a primeira 60 dias a contar do desligamento do socio.
Pardgrafo uinico - Os s6cios remanescentes poderfio, se assim o permitir a situagiio econdmica
financeira da Sociedade, estabelecer condi¢Bes e prazos mais favordveis que os previstos no
pardgrafo anterior, ao sécio retirante, interdito, falido, insolvente, impedido, ausente legal, excluido
ou falecido.

Clausula 20 — Ocorrerd dissolugdo da Sociedade quando houver insuficiéncia de capital,
impossibilidade de execugdo do objeto social, falta de pluralidade de sécios ndo reconstituida no
prazo de 180 dias, nas hipéteses previstas na Lei ou por deliberagdo de sécios que representem 75%
do Capital Social. |
Pariagrafo inico — Determinada a dissolugdo, cumpre 3 Administragéo providenciar
imediatamente a investidura do liquidante que podera ser um dos sdcios ou um terceiro,
devidamente escolhido pelos sécios que representern mais da metade do Capital: Social.
Procedendo-se a liquidac;ﬁo da Sociedade, ¢ uma vez saldado todo o passivo, o ativo restante sera
partilhado entre os socios, proporcionalmente as suas parhcxpaf;oes no Capital Sccial.

Clausula 21 — O exercicio ;socnal iniciar-se-a no dia 01 de j _]anelro e terminara no dia 31 de dezepﬂ)ro
do mesmo ano, devendo, o administrador, nesta ocasifio, prestar contas justificadas| d&-sua
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administracio, procedendo 4 elaboragio das demonstra¢des financeiras exigidas em lei, que nfio
precisardo ser arquivadas perante o Registro do Comércio ou publicadas. .

Parigrafo 1° - Do lucro apurado, depois de deduzida a provisdo para o imposto dé renda, o
remanescente tera a destinagfo que for atribuida pelos s6cios representando a maioria do Capital
Social, em reunifio que para tal finalidade deverio realizar. Ocorrendo prejuizos, serfio
compensados com resultados positivos futuros, com hicros acumulados, ou absorvidos pelo Capital
Social, com sua consequente redugfo, nos termos da lei. Os sécios participarfio nos resultados

" proporcionalmente a participagdo social de cada um.

Pardgrafo 2° - Poderfio os socios deliberar a distribuigio desproporcional dos lucros, desde que
com a aprovagdo dos que tiverem suas participagSes nos lucros reduzidas em virtude da referida
deliberagio. S
Parigrafo 3° - A Sociedade poderi levantar demonstragdes financeiras intermediarias, proceder
com a apuragdo contibil mensal de lucro e distribuir lucros apurados a qualquer tempo, observadas
as limitagdes legais, e ainda distribuir lucros cotn base nos lucros acumulados ou reservas de lucros
constantes do tlitimo balango patrimonial.

Paragrafo 4° - Nio poderfio eventuais credores dos sécios, mesmo na hipbtese de insuficiéncia de
bens dos mesmos, fazer recair a execugio sobre o que a estes couber nos lucros da Sociedade, ou
na parte que lhe tocar em liquidagdo.

Cliusula 22 — A Sociedade nfo terd Conselho Fiscal, sendo, portanto, vedada a sua instalagéo, sem
prévia alteragiio do presente Contrato Social. .
ClAusula 23 — Nos casos omissos neste contrato, nfo serfio aplicadas as disposigdes das Sociedades
Slmples, desta forma, a Sociedade se regerd pelos dispositivos referentes as Sociedades Limitadas,
constantes na Lei 10.406 de 10.01.2002, e, subsidiarifamente, no que for aplicavel, pela Lei n® 6.404
de 15 12.1976, do conhecimento de todos socios, que a elas se sujeitam como se de cada uma se
ﬁzesse aqui especial mengéo.

Clausula 24 — O administrador declara, sob as penas da lei, que nédo esté impedido, por lei especial,
de exercer a administragiio da Sociedade, nem esti condenado a pena que vede, ainda que
temporanamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevancar,:ao, peita ou
suborno, concussio, peculato; ou contra a economia populat, contra o sistema financeird nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé& publica, ou a
propriedade.

, Clausula 25 — Fica eleito o foro da cidade de Joinville — SC, para o exercicio e o cumprimento dos
direitos e obrigagdes resultantes deste contrato, bem como para a solugfio de quaisquer litigios que
dele possam decorrer, renunciando a qualquer outro foro, por mais especial ou privilegiado que
venha a ser.

E, por assim estarem justos e contratados, lavram este instrumento assinado pelos sécios,

.

Joinville — SC, 09 de maio de 2022,

ORBENK PARTICIPACOES EIRELI RONALDO BENKENDORF
Sdécia representada por Alcides Benkendorf Socio Administrador

RICARDO WASEM ALVES
Sécio

ANDERSON DE MEDEIROS BECK
Sécio

.
ST
FaR

LEANDRO MENEGHINI

Sécio it
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ATO 002 - ALTERACAO I |
EVENTO 021 - ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO NOME EMPRESARIAL) | !

1

. MATRIZ I

NIRE 42200795231

CNPJ 79.283.065/0001-41
CERTIFICO O REGISTRO EM [1/05/2022
SOB N: 20225360802

EVENTOS

051 - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO ARQUIVAMENTO: 20225360802

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpf: 02653855984 - ANDERSON DE MEDEIRQS BECK - Assinado e 11/05/2022 is 08:50:46

Cpf: 04015168909 - RICARDO WASEM ALVES - Assinado em 10/05/2022 s 18:38:49

Cpf: 09841296934 - ALCIDES BENKENDORF - Assinado em 10/05/2022 as 18:35:40

Cpf: 55381200072 - LEANDRO MENEGHINI - Assinado em 10/05/2022 as 18:23:17

Cpf: 75125684953 - RONALDO BENKENDORF - Assinado em 10/05/2022 is 18:28:31
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Orbenk s

Correm por conta da Proponente todas as contribuicées € encargos séciais; IMpostos €-0utf6s
encargos existentes:ou.que venhama-ser criados,.e que incidam sobrea remurieraga a sef pe

aos funcionarios ou-sobre o-servigo.

Uniforme:e Identificagdo: o __ |
Os funcionarios se apresentardo aos $ervigos devidamente tniformizados-e Identificados:.
Responsabilidade: !

A ORBENK — Admiinistragdo e Sefvicos Ltda., se responsabiliza material & méralmeﬁtg' fe

funcionarios contratados, obrigando-se a ressarcir imediatamente:qualquer dand ou prejuizo
sua responsabilidade de comprovacao indiscutivé] fias areas onde os servicos serdo’prestados.

Deéclaragae:

g

0635

\ga

los
de

Nos valores propostos estargo. inclusos fodos os custos operacionais, ericargos previdenciatios,

trabalhistas, tributarios, comercizis e quaisquer outros que incidam direta ou :in,'dfreta’menten

prestacdo dos:servigos

Identificagdo da Empresa _
Razéo Socidl: ORBENK —Administragdo e Servigos Lida.
Enderégo: Rua Chile, 1107, Prado Velho

Municipio: Curitiba

Estado: Parani

i
CNPJ; 79.283.065/0003-03 .
Inscrigdo Estadaal: Isento
Telefonie: (47) 34614200 / Fax: (47) 3461-4201 :
E-mail: licitacoes@orbénk.com.br ,
Identificagéo do Representante Legal para assinatura do contrato: }
Representante: Ronalda Benkendorf '
Fungao: Présidente b
RG: 2.768.759 SSP/SC. |
CPF:751.256.849-63 :
Telefone: (47) 3461-4200 '

-~ Enderego: Rua Otto Boehm, 152 — Apto 1402, América— Joifville/SC —.CEP 89.221-700

Dados Bancarios

Banco do Brasil B | g%
Agéncia: 34282 |
Conta Corrente; 3146-1 e

OPTANTE DO SIMPLES: { )SIM  {X).NAO

Curitiba (PR), 20 de maio-de 2022, '
Atenciosamente, :
—y -‘ -.'_ N. : :
ORBENK ADMINISTRACAO E SERVIGOS LTDA.
CNPJ 79.283.065/0003:03
‘Susana Francieli Folador
CPF 823.470.850-72
Procuradora ‘
S0@ 15OV
14001 9001 .omeikeomse

LA




Estado do Parana . ;
Secretaria de Estado da Fazenda 0% 4
Receita Estadual do Parana [

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual !
N° 026852708-03 '

Certid&o fornecida para o CNPJ/MF:  79.283.065/0003-03 .
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR |

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda |ndo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,

nesta data. P

Obs.: Esta Certidéo engloba todos os estabelecimentos da empresa e referé-se a débitos de
natureza tributaria e n&o tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributlé!rias acessél'rias.

Valida até 24/09/2022 - Fornecimento Gratuito !

A autenticidade desta certidéo devera ser confirmada via Internet |

www.fazenda.pr.gov.br |

Péginatda 1
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DC TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHIS:%S

Nome: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA. (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 79.283.065/0003-03 !.
Certiddo n®°: 16936422/2022 ’
Expedicio: 27/05/2022, as 14:49:41 %

Validade: 23/11/2022 -~ 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedicdo.

Certifica-se gue ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA'. (MATR%

FILIAIS), inscrito{a) no CNPJ sob o n° 79.283.065/0003—05, NAO CONSTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidéoc emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolide
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/201

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeifo de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidédo atesta a empresa em rele:
a todos 'os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os da
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridﬂ
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigag
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou
acordos, judiciais trabalhistas, inclusive no conc%rnente

recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a !custas;

. . . |
emclumentos ou a recolhimentos determinados em lel;nqy decorrentes

de execugdo de acordos firmados perante o Ministéric PuUblico
Trabalho, Comissdo de Conciliagéoc Prévia ou demais titulos que, |
disposigdo legal, contiver forg¢a executiva. '

Divigdas e sugestdes: cndttst.jus.br
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Consulta Iiegulariéfade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL !

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Razao Social:ORBENK ADMINISTRACAC E SERVICOS LTDA

Endereco: R CHILE 1107 LOJA 02 ANDAR TR / PRADC VELHO / CURITIBA / PR /|

I
|
Inscrigdo:  79.283.065/0003-03 ‘
{
80215-184 i

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o At
7, da Lei 8,036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,|
empresa acima ldentlfcada encontra-se em situagdo regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. !

0} presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos dewdos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS. . |
|
|

Validade:09/05/2022 a 07/06/2022

Cértificagﬁo Nimero: 2022050900263838657604 !
Informagdo obtida em 27/05/2022 14:26:51 |

i
A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
cqohdicionada a verificagdio de autenticidade no site da Caixa
www.caixa.gov.br

htlps:llconsuIta-crf.calxa.govfbrlconsultacrflpageslconsultaEmpregador.jsf
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| 06
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA |

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

|

|

CERTIDAO NEGATIVA !

DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo i®  9.599.881 |
CNPJ: 79.283.065/0003-03

|
Nome: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA ,

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo reglslradosI ou que venhg
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado; relativas a c:rednI
tributarios administrados pela Sscretaria Municipal de Financas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM). [

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (imposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobillanos (Imposto Pred
e Temtorial Urbano - IPTU), Imposto sobre 2 Transmissdo de Bens Iméveis Intervivos- ITBI ¢ Contribuigdio
Melhoria), Taxas de Servigos ¢ pelo Poder de Palicia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedlda em nome de pessoajuridica abrange todos os estabelecimentos (matriz & fhals) cadastrados
Municipic de Curntiba. :

i
A autenticidade desta certiddo deverd ser confimmada n;o endere
https://end-cidadao. curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao. |
Certid&o emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021. ‘ |
Emitida as 14:08 do dia 26/05/2022.
Cadigo de autenticidade da certiddo: 792B56CC00D44474580702136C6DESDFCE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. :

Vilida até 2470812022 — Fornecimento Gratuito
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Vocé também pode validar a autenticidade 1
da certiddo utilizandc um leitor de QRCode.




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS ITRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO i

Nome: ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, "l
CNPJ: 79.283.065/0001-41 v

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Rece!ta Federal do Brasjl (RFB) com
exnglbllldade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n°® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de cerificacéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU)} com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisfo judicial que determina sua desconsiderag¢éd para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeltos da certiddo
negativa, |

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federatwo para
todos os drgdos e fundos pablicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & 'situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:ffrfb.gov.br> ou <htip:ffiwww.pgfn.gov.br>, .

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de él‘l 0/2014.
Emitida as "18:56:46 do dia 20/05/2022 <hora e data de Brasflia>.

Vaélida até 16/11/2022. !

Cédigo de controle da certidao: 68DC.16C6.88F6.119C |
Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Prefeitura Municipal de Pién

Estado do Parana ' i

Aviso de Dispensa de Licitacio Emergencial |

A Preféitura Municipal de Pién por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, esta
aberta a apresentagio de propostas para o Seguinte Objeto: Dispensa de licifagio
Emergencial para contratagio de Empresa de Servigos de Limpeza e Conservagdo de

Ambientes. Conforme descritivo em anexo.

Para mais informagdes solicitar no e-mail:

licitacoes.administracao@pien.pr.gov.br.

D'ocumeptat;iio Solicitada: |

e Proposta, - !‘f:

e Contrato Social, .
o Certiddes de Regularidade Trabalhista e Fiscal.

*Apos contrato assinado serdio exigidos os documentos dos funciondrios e da empresa
i

vencedora. Ol
i

O Recebimento das propostas e documentagéo serd até dia 30/05/2022, apt?s sera
encerrado o recebimento.

Pién/PR 26 de maig de 2022
@

Clarice de Fatima Fragoso
Secretaria Municipal de Educagéo
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MUNICIPIO DE PIEN

vl
Prefertura de ESTADO DO PARANA
£ PIEN DIVISAO DE COMPRAS E LI|CITAQOES
I
_PROTOCOLO N° 1521/2022 |
INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS ! | .
() Convite () Concorréncia ':
( ) Pregéo Presencial ( ) Concurso )
( ) Pregéo Eletronico (X) Dispensa de Licitagao
() Tqmada de Pregos ( ) Inexigibilidade de L|C|tagao

1)OBJETIVO: CONTRATAQAO EMERGENCIAL DE EMPRESA DE LIMPEZA |
CONSERVAGAO DAS SECRETARIAS DE EDUCAGAO. 1
|

2) VALOR MEDIO ESTIMADO: R$ 249.846,00 (Duzentos e quarenta | e nove mil
oitocentos e quarenta e seis reais) |

3) FORMA DE PAGAMENTO: Em até 30 (trinta) dias ap6s emiss&o de Nota Fiscal.

4) DOTAGAO ORGAMENTARIA: Conforme LDO 2022 :

Funcional
08.001.12.361.0009.2020-339039-7900

5) RECURSOS ORGAMENTARIOS

(; Ha disponibilidade .

( ) N&o ha disponibilidade

( ) Quando se tratar de Registro de Pregos o Saldo Orgamentario devera!ser
consultado no momento da emisséo do contrato/Efmpenho

José Lut% Barros ' ‘
|

Contador CBCIPR 049922/0-8
Matricula 35076-1

6) RECURSOS FINANCEIROS i

( ) Ha previséo de recursos financeiros e sera incluido na Programago, de acordo
com a disponibilidade

( ) Nao ha previsao recursos financeiros

7) Declaramos que a andlise da regularidade orgamentaria e legal foi felta pelo orgao

-

solicitante, de acordo com as informagfes constantes no processo e eplgrafe em
conformidade com o que dispdes os Arts. 16 da LC 101/00.

30/05/2022

Claudemir José de Andrad
Secretario Municipa| de\Administra¢do e Finangas 1
Decretd 09/2021 | ‘ !
o

Prefeitura Municipal de Pién - Rua Amazdnas, 373 - Centro - Cep: 83860-000
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PrefEItura de Secretaria de Administragéio e Fiﬁangas

PI EN Assessoria de LicitagBes e Contratos: ;
|

DESPACHO DISPENSA OU INEXIGIBILIDADE

I
PROTOCOLO N°© 1521/2022 ;
|

OBJETO: Contratagdo emergencial de empresa de servicos Gerais.

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n© 14,133/21 ' !
Art, 75. Edlspensavela licitag8o: !

VIl - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento

de

situagé@o que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servigos pUblICOS oua seguram,a
de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, pablicos ou particulares, e somente Jpara aquisigéio
dos bens necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e

servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data de Locorréncia
emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogagéo dos respectivos contratos e a recontratagao
empresa ja conjratada com base no disposto neste inciso;: L
RAZAO ESCOLHA DO CONTRATADO: _ i

A Contrataggo se faz por medida emergencial, havia intencfio de renovac8o de contrato com'e empresa que

vinha prestando esses servicos, porém a mesma n&o estd cumprindo com os compromissos legais e para niio

deixar o servico de manutenggo, Ilmpeza e conservagio desassistidas foi solicitada uma nova contratagéo.

JUSTIFICATIVA DO PREGO :
Dentre as propostas apresentadas essa foi a mais economicidade para o municipio.

JUSTIFICATIVA QUANTO A URGENCIA |
[ 1A compra ou servigo pode aguardar o processo licitatério regular. I

[x ] Existe risco que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a continuidade dos servicos piblicos ouja

! . Lo . |
seguranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou particulares.

* I
DOCUMENTOS DO PROCESSO |

[x ] Requerimento e, se for o caso, estudo técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referenqa, projefo

basico ou projeto executivo. l I
[ x] Estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lel

[x ] Demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orcamentarios com o comprom|sso a ser:

assumido — Informacdes Orgamentarlas e Financeiras.

[ x ] Comprovagéo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagéo e qualificagdo mlnlma necessaria !

— CertidSes de Regularidade Fiscal e Trabalhista. U
[ x ] Autorizagao da autoridade competente, oS
[ x 1 No minimo 3 (trés) orgamentos/cotagBes. : b

[ x ] Contrato Social/Requerimento do empresério/Estatuto '

l
[ x ] Publicagio em sitio eletronico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias (teis, nos termos do art. 73,
30 da Lei n® 14.133/21. '

[ ] Foi(foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s). I
[ X ] Nao foi (foram) apresentada(s) nova(s) proposta(s). i \

Pién, 30 de maio de 2022,

EDUARDO DUARTE SCHEIVARASKI

Portaria n® 484, de 16 de maio de 2022

cia
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Presidente da Comiss&o Permanente de LicitagGes '
|
1
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RL_:a Amazonas, 373
PROCURADORIA “Centro, Pién - PR
JURIDICA 83.860-00C

PREFEITURA (41) 3632-1136

| ' 1
Protocolo Equiplano: 1521/2022 ' |
Assunto: "Contratacdo de empresa de servigos gerais".
Modalidade: Dispensa de licitagéio

Requerente: Secretaria Municipal de Educaggo. .

L

Pﬁrecer Juridico
I - Relatério

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria requerente pafafabertura

de processo para " Contratagdo de empresa de servigos gerais (...)". Justifica a secretdria

Clarice de Fatima Fragoso, o seguinte: '

- [

Conslderando que existo uma demanda na prestag2o de servigos continuades de fimpeza nas escolag

- @ Gmals municipais e que néoe temes #o memento quaniidads suficlenta da pessoal que pcssa tealizar os
| \ senvigos em virtuda da vacinela do cargo do awndiiar da servigos gerals e ¢ rompimento da comrato com a
ot empresa ACR [dentifica-se a necessidada de uma contratagdo em cardtar emergencial para a 2 resirfizagdo |

de servigos, sob o rsco de sofrermos interupgdies do funcisnamento do sarvigo de lmpeza no amblents
escolar e comprometer a qualidade ae ensino. 1

E importante destacar que aluaimente o Poder Exvcutivo Municipal, nds possul em 1quanl:k!arsa '
suflciente em seu quadro permanenta do pessoal cargos gua tenham camo atribuigho athidedes da limpeza,
uma vaZ que, 0s camoes de Agenta de Servigos Gerais e Agents Opsracional foram extinlos atmvés da Lej
1.403, do 08 de junho de 2021. |

Destacamos ainda & necaszidade de assagurar a continuldade dos servigos essenc!als de impeza @
consefvagdo predial nes unidades escolares da Reda Municipal de Ensine do Pién, portanh essa
contratagio na prestago de servigos tem como objsefivo manter os amblentes escolares ﬂmpos o sauddvels
em condigdes mintmas de higlene e conferlo tanto para os servidores, bem come para os alunos & plblico
extemno especiaimaita neste momanto pandémico, onde agBes de higientzacio sa tomam exlremamame
fundzamentals e mals frequentes, proporcionando para as Erangas um amblents higienizado, com ag dovidas
precaugdes necessdrias para garanktr que a avallagdo de indigadons de sadds, como namero de crtangas
por fipo d2 agravo oconido, como surtes de dlameia, vémito, gripes, virozes, se mantenha com nivel de
| exceléncia, ndo prejudicando a sadda das crizngas, stravés da proliferagao de doengas o do clmntégh entre
eles.

Necessitamas que em todo o ambients escolar a higlanizagio ocomra em perfuitas condigies, sem
acamretar prejuizo 2o alendimente das unidades, considerando que dlarizmente, possulmus uma graade
cireulego de pessoss, enira criangas, pals a comunidade eseolar, |
; . Considerando alnda que & uma cbrgago da administragfio conservar @ mantar os bens pliblicos, f

' 05 garvicos de limpeza e conservaglo se enquadram tomo servigas essenclale confinuades, pols a sua .
T interupgao pede comprometer a continuldade das atividades da Admintstrazio e da educagéa
Resseltames que essa contratagde & di forma tempordria no perlodo da 80 (nuvarrla) dias tempo
necessarto para o trAmile de uma licitaglo, enfatizando que esta secretarda j3 vem se organ!zando para @
abartura da um processo feltatdrio para a contratagio dos refeddos seviges. |

|

I l
0 processo veio acompanhado do requenmento da secretaria mumclpal e termo
de referéncia, copia da decisfo, termo de rescisio n® 013/2022 e extrato de pubhcagao
referente ao processo apuratério n° 008/2022, cotagdes de fornecedores hablhtados
consulta de regularldade fiscal e trabalhista, aviso de dispensa de licitagéio pubhcado no
site oficial do municipio, mapa comparativo de pregos e tabela indicativa cIlaf melhor |
proposta, declaragfio de existéncia de dotagéio orgamentaria, informagdes quanto ao valor
de mercado e informag#o da Comissdo Permanente de Licitag6es.

IT - Passamos a anilise juridica.

As aquisi¢es e contratagdes publicas seguem, em regra, o principio do dever de
licitar, previsto no artigo 37, inciso XXI da Constituigio. Porém o fcomando
constitucional ja enuncia que a lei podera estabelecer excegdes a regra geral com a
expressdo "ressalvados os casos especificados na legislagdo”. |

I
| !
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JEI) Amazonas, 37 i
PROCURADORIA Centro, Pién - PFIl o
JURIDICA | 83.860-000 ,

I
PRE F EITURA (41) 3632-113¢

X

E sabido que, no Direito Administrativo brasileiro, a regra é a obrigatoriedade de i
licitagéo, tanto para aquisi¢do de bens, como para que haja prestagéo de servig;'olf para a E
Administracdio, tendo como fundamento legal o art. 37, XXI, da Constitui¢do Federal. :
Qcorre, entretanto, que o mandamento legal comporta as excegbes da dispensa e da
inexigibilidade da licitago.

N
De acordo com Lei n® 14.133/21, a licitagio poders ser dispensada (ou
dispensavel) nas hipoteses do art. 75, sendo que, em todos os casos, mesmo que exista a
viabilidade de competigio, o que torna a licitagdo possivel, contudo, por comando
normativo expresso, dada a natureza da contratagéio, o procedimento llc1tator1olestar1a
dispensado. l , >
Inicialmente, destaca-se que a natureza do processo licitatorio €, ordinar!ia}mente,
‘ o atendimento de demanda piiblica, em aprego a livre concorréncia e a captagéo de prego
/ justo e mais vantajoso & administracdo, elementos colhidos no espirito da Lei de
' LicitagGes ¢ Contratos Administrativos. A
|
Ressalta-se que, na contratagdo direta, o que € dispensado € o processo hcltatono
e ndo os principios constitucionais especialmente os inerentes a Admmlstragao Publica
(art. 37 da CF) bem como a legalidade do processo administrativo, logo, o administrador
estd obrigado a seguir um procedimento administrativo determinado, destinado a
assegurar mesmo nesses casos, a prevaléncia dos principios constitucionais da .

Administragio publica. o

Neste sentido, € de considerar que a demanda apresentada foi Just1ﬁcada pela
Secretaria emergenmalmente em razo da rescisdo contratual operada atr'wes do
processo apuratério n® 008/2022 diante da 1mposs1b111dade de manutengfio do vinculo
contratual pelo Municipio, a indispensabilidade do servigo, prestado de forma contlnua e
o risco a satde publica especialmente dos alunos de escolas municipais, que ensejam a
emergéncia que justifica a contratacdo excepcional conforme disposto na 'Lei n°
14,133/21.

14.133/21:
Art. 75. E dispensdvel a licitaciio:
(. .
VIII - nos casos de emergéncia ou de calamidade pubhca i quando
caracterizada wrgéncia de atendimento de situa¢do que possa acasmnar :
prejuizo ou comprometer u continuidade dos servicos pubhcos on a
seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos e ouiros ben.s', pablicos '
ou particulares, e somente para aquisi¢io’ dos bens necessdrios ao
atendimento da situacdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo mdximo de I Hum) anac,
contado da data de ocorréncia da emergéncia on da calamidade, vedadas a
prorrogagdo dos respectivos contratos e a recontratagdo de empresa jd
contratada com base no disposto neste inciso;

by
|
Além disso, o objeto deste processo se amolda ao inciso VIII do art. 75. c}al.Lei ne
|
H

A nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, dispSe em seu art. 72 os .
documentos minimamente necessdrios para a instrugio do processo de contratagfo direta,

E
. e . e
i
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- como também nuances que devem ser observadas para garantir a proposta mais vantajosa
para a administra¢o:

Art. 72, O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, deverd ser mstrm’dolcom os
seguintes dotumentos:
I - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudd técnico
preliminar, andlise de viscos, termo de referéncia, projelo bdsico ou projeto

executivo;

Il - estimativa de despesa, que deverd ser calculada na forma estabelecida

no art. 23 desta ! Lei;

IIT - parecer juridico e pareceres téchicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos | exigidos; '
1V - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos or;:alrﬁentar:os I
com o compromisso a ser assumido;

V - comprovag@o de que o contratado preenche os requisitos de habzhtacao e '
gualificacdo minima necessar:a

Vi - razdo da escolha do contratado

viI - Justificativa de I prego;

vinr - autorizagdo da autoridade competente.

Pardgrafo tinico. O ato que autoriza a contrata¢do direta ou la: extrato
decorrente do contrato deverd ser divilgado e mantido & d;spos:g:ao do
pitblico em sitio eletrénico oficial. ;

No presente processo administrativo, noto que foram atendidos os requislitos da ,
legislagdo, em especial, quanto ao requerimento, estimativa da despesa, demonst'rélg:ﬁo da
compatibilidade de recursos orgamentarios, documentos de habilitagdo juridica
fornecidos pela drea de licitagdes e contratos e justificativa da necessidade de contratagao
i'

Registra-se, igualmente, que a andlise do prego da contratagio foi realizada pela
Comissdo de Licitagiio e pela secretaria requerente, quanto aos pardmetros do ivalor de
mercado, em atengéio aos org:amentos gue seguem no processo de dispensa de llcltagao
objetivando atender aos principios da legahdade economicidade e celeridade, re'allzando
a presente contratacfo, com vistas a cumprlr o disposto no-art. 5°, da Lei n® 14.183/21.

|

"No que se refere, ao disposto no § 3° do art. 75, da Lei de Licitages'e Cc!ntratos
Administrativos, segue nos autos o Aviso de Dispensa de Licitagfo, publicado lno site
oficial do Municipio pelo periodo de trés dias, a fim de promover a publicidade c}os atos.
da administracfio ptiblica e obter o-maior niimero de propostas adicionais de eventuais
interessados. Neste sentido, foi certificado pelo Presidente da Comissdo de Llcltagoes, ST, 1
Eduardo Duarte Scheivaraski, que ndo fora.m apresentadas nova proposta pard o Obj eto. a

A Leide Llcltag:oes estabelece que a realizagfo de licitagdo ou contratagao direta
depende da previsio de recursos orgamentanos que assegurem O pagame':nto das
obrigacdes decorrentes de obras ou servigcos a serem executadas no exercicio financeiro
em curso, de acordo com o respectivo cronograma, neste sentido, foi anexado ao i)'rocesso
a declaragfio de disponibilidade orgamentaria e financeira atestada pelo- contador José
Luiz de Barros, servidor do Municipio matricula 35076-1.

Igualmente, a Lei de Responsabilidade Fiscal, direciona o gestor publico a
obrigatoriedade de observar a lei orgamentdria nos procedimentos licitatorios para que as




- Rua Amazonras, 37}
PROCU RADCRIA Centro,Pién-PR
JURIDICA 83.860-000

P
PREFEITURA (41) 3632-1136

contratagdes a serem realizadas estejam incluidas no Plano Plurianual e Lei Orgamentdria, L
vejamos: | !
. | 1

ol
Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental que '

acarrete aumento da despesa serd acompanhado de: (Vide ADI 6357)
1 - estimativa do impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio emI que deva P
entrar em vigor e nos dois subsequentes .

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagao :
orcamentdria e financeira com a lei orgamentdria anual e companbd:dade
com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrigs.
|
Neste sentido, verifica-se a presenga da autorizagfio expressa do Secretarlo de

Administragdo ¢ Finangas Claudemir José de Andrade, para o inicio dos trabalhos

. licitatérios, atestando a existéncia de recursos e a regularidade orgamentalma para :
contratagio. (|
- I 1
~— Importante mencionar, que o art. 73 da referida Lei de LicitagSes prevé que se o

gestor vier a contratar diretamente fora dos pardmetros e requisitos aut'o'rizados

expressamente neste diploma, o contratado e o agente publico respanderao

solidariamente pelo dano causado ao erdrio, sem prejuizo de outras scmg:oe.sJ legais i

cabiveis". ; .
¥ :

Além disso, as irregularidades na contratag:ao poderfio configurar cr1me|prev1sto . |

no art. 337-E do Co6digo Penal e, de maneira solidéria, o contratado e o agente publico
responsével poderdo responder pelo eventual dano causado ao erdrio, vejamos: ¥
Contratagéo direta ilegal : ' \f
Art. 337-E. Admitir, possibilitar ou dar causa & contratacdo direta fora das . ‘
hipdteses previstas em lei: | ' |

Pena - reclusdo, de 4 (quatro) a 8 (oite) anos, e multa. |

|

- Por fim, evidencia-se, que a dispensa de licitagfo nfo implica em total a:bandono
de principios que regem as contratagdes publicas, em especial a impessoalidade ¢ a
. vantajosidade da proposta, que deve ser obtida dentro do universo de fornecedores que |
estejam devidamente habilitados para fornecimento do preduto, neste caso, vemos que |
houve a busca/pesquisa de pregos, sendo a mesma considerada como suficiente.!
1
i
III - Conclusio ' |

I
Neste' sentido, entendemos que o processo em comento atende os pnnclplos
insculpidos no inciso XXI do art. 37 da Constitui¢do Federal e, diante disso, opmamos :
favoravelmente pela legalidade da contratagfio direta excepcionalmente para altFnder a
aquisigdo do servigo a que se destina, em razdo da emergéncia, com base no permissivo
legal expresso no inciso VIII, do art. 75 da Lei n° 14.133/21, observada a proposta mais

vantajosa & Administragfo.

Ressalte-se, que os critérios e a andlise de mérito (oportunidade e convenilérncia do
pedido) constituem andlise técnica da Secretaria solicitante, bem como a verlﬁcaqao das
dotagdes orgamentarias e espemﬁmdade ou curmulac¢do do objeto do procedlmento pelo
que o presente opinativo se cinge exclusivamente aos contornos juridicos formais do caso
em comento. g
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IV-- Recomendagio

A Assessoria de Licitagdes e Contratos, para que:

- na elaboragio e formalizagdo do contrato, atente-se para:as disposigGes p|resentes
no art. 89 e seguintes da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos. |
i
- proceda 3 divulgagdo em sitio eletrdnico oficial do ato que autoriza a contratagéo
direta ou o extrato decorrente do contrato, nos termos do paragrafo Gnico do aﬂl 72, da
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.
- a indicag#o da ﬁscallzat;ao e gestdo dos contratos/ata de registro de prec;os deve
respeitar o disposto na Portaria n° 388 de 19 de abril de 2022. ; |

~
-
i *

- a imediata abertura de processo licitatério regular para contratagéo objeto desta
consulta.

S.M.J. E o parecer.

Pién, 31 de maio de 2

.

Calebe Franca Costa
Procurador Juridico
OAB/PR 61.756

——
-~
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MUNICIPIO DE PIEN

ESTADO DO PARANA !

PROTOCOLO N° 1521/2022 !

TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO 46/2022 | \
|
|

”

Dispensa Emergencial de Licitagéo, na forma do Art. 75°, Inciso VIl da Lei Federal 14.133.

Objeto: Dispensa Emergencial para contratagdo de empresa de servigos de limpeza €

conservagéo das demandas das Secretarias de Educacéo. :

PESSOA JURIDICA: ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA
CNPJ:79.283.065/0003-03
VALOR: R$ 235.296,00 (Duzentos e trinta e cinco mil duzentos e noventa e seis reais)

Dotacdo Orgamentaria: ] |

Funcional !

08.001.12.361.0009.2020-3390.34.00.00

Condigdo de Pagamento: Depdsito bancario em até 30 dias apos o recebimento da N.F.i

Pién/PR, 27 de maio de 2022

! .
Maicon Grgsskopf -

Prefeito Municipal

- 1
Prefeitura Municipal de Fazenda Rio Grande - Rua Jacaranda, 300 - Nagbes - Cep: 83823-901 - Telefone! (41) 3627-8500



SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E

Comissio Permanente de Licitagdes

CONTRATAGAO DIRETA
Dispensa de Licitagao N° 46/2022

PROTOCOLO: 1521/2022
Objeto: Dispensa para aquisigdo emergencial para contratagéo de empresa
de limpeza e conservagao nas demandas das Secretaria de Educagéo.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.

PESSOA JU.RiDICA: ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA
CNPJ:79.283.065/0003-03 '

mensal.

VALOR TOTAL: R$ 249.846,00 (Duzentos e quarenta nove mil oitocentos & quarenta e

seis reais) referente a trés meses.

AUTORIZACAO: 31/05/2022

VALOR: R$ 83.282,00 (Setenta e oito mil quatrocentos e trinta e dois rieiais) - valer

|
|
FINANGAS

de servigos

L
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CPF/MF sob o n® 080.278.589-17, residente e domnctllado em Pién —
PR, neste ato assistido pela Procuradoria Turidica do Municipio, Sr.
Calebe Franga Costa, OAB/PR 61756, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa ACASIA AGENCIA DE
VIAGENS E TURISMO entidade civil de direito privado, inscrita no
CNPJ sob o n° 21.917.319/0001-56, localizada na Rua Estados Unidos
, n° 1454, Bairro Bacacheri, na cidade de Curitiba/PR CEP 82510-050
, telefone: (41) 3022-5040, e-mail acaciaturismo@terra.com.br; neste
ato representado pelo Sr. Jackson Cesar Rodrigues, portador do RG
n® 1.350.758 SSP/SC, e CPF n® 519.364.299-34, doravante
denominado simplesmente CONTRATADOQ, resolvem FIRMAR
TERMO ADITIVO ao Contrato n® 032/2022, nos termos da Lei n®
8.066/93 e das cliusulas ¢ condigbes abaixo discriminadas, que as
partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

Cliusula Primeira: Do valor em execugo., ficam acrescidos R$
15.600,00 (quinze mil reais), sendo 25% (vinte e cinco porcento) do
valor contratual,

Cliusula Segunda: As demais cliusulas do instrumento original
permanecem inalteradas.

in/PR, 30 de maio de 2022

Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador:E1AE1F8D

SECRETARIA DE;ADMINiSTRAs}‘AO E FINANCAS
" DISPENSA DE LICITAGCAQ 46/2022
h
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS. . .

Comissio P_e‘r[.n.anente de Li‘citas;ﬁes
CONTRATACAQDIRETA .
Dispensa de Lu:ltagao N°'46/2022

PROTOCOLO 1521/2022 ..

Objeto: Dispensa para aquls:(;ﬁo emergencial para contratagio de
empresa de servigos, de limpeza e conservagiio nas demandas das
Secretaria de Educacio., |

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN-PR.
-.-380A JURIDICA:

RVICOS LTDA
PJ:79.283.065/0003-03

ORBENK ADMINISTRACAQC E

~— vALOR: R$ 83.282,00 (Setenta e oito mil quatrocentos e trinta e dois

reais) - valor mensal.
VALOR TOTAL: R} 249.846,00 (Duzentos ¢ quarenta nove mil
oitocentos e quarenta e seis reais) referente i trés meses.

AUTORIZACAO: 31/05/2022
Publicado por:

Eduardo Duarte Scheivaraski
Cédigo Identificador:7C4EE88C

_ _ESTADODO PARANA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHAL DE SA0 BENTO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 883/2022

LEIN.® 883/2022
SUMULA Autoriza 0 Executivo Municipal a realizar

* Concessio Administrativa de Bens Piblicos, e da
' outras providéncias,

A CAMARA MUNICIPAL DE PINHAL DE SAO, BENTO,
ESTADO DO PARANA, aprovou e eu,{_Prefelto Mumcnpal
saneciono a seguinte Lei: l[’l *f"

Art. 1° Nos termos do Artigo 38, Inciso VIII da LCI Orgéanica
Municipal, fica o Executivo Municipal al:ltorlzado a ceder, mediante
Contrato  de Concessio Admmlstratlval de Bens Pubhcos de
propnedade do Municipio de Pinhal de Sdo Bento/PR, of seguintes
bens moveis: | :

t
' ! \

§ 1° Em favor da Associa¢io de Produtores Rurais da Lmha
Lageadinho, entidade dotada de personalldade Jjuridica, sutuada na
Linha Cabeceira do Pinhal, no Municipio' de Pinhal de Sio Bento,
Estado do Parani, CEP 85.727-000 entidade civil e| sem fins
lucrativos, Registrada no Cadastro Naclonal de Pessoa Juridica CNPI
sob n°® 28.093.291/0001-29, os seguintes equ:pamentos agrlcolas

H

I - 01 (UM) DISTRIBUIDOR DE ADUBOS E CALCARIOS
7.500KG IPACOL, COR VERMELHO, BEM | 20/2022,
PLAQUETA PATRIMONIAL 4452,' AQUISICAO INF 2304
SERIE 001 .

I
Art.2” A presente Concessao Admmlstrat[va de que trata esta lef, fica
dispensada do processo licitatério, por tratar-se de relevante lﬁtere 558

piblico; (Art. 17, Incise II, “a”, da Lei 8.666/93); !
| v

Art.3* Os bens de que trata a presente lei, deverfio ser utilizados no
incentivo 2 agncultura oportunlzando novas tecnologias ao pequeno

produtor rural. ' | r :

Art.4°® O prazo de que trata a Concessio Adm:lmstratlva pre v1sita nesta
lei serd de 02 (dois) anos, tendo inicio a; pamr da, publllcagao da
presente lei, podendo ser prorrogado a cnteno ‘exclusivo do|Executivo
Municipal, por igual periodo, sendo que 4s démais especificagfes dos
equipamentos agricolas, de que tratam ,a presente Iel, deverdo
obrigatoriamente constar no Contrato de Concessdo Administrativa de
Bens Piblicos, a ser posteriormente firmado entre o Muaicipio de
Pinhal de $&o Bento ¢ a concessiondria elencada no art. 1° dsta Lei;

1 ;

Art. 5° Sio obrigagdes da concessiondria:
I - zelar pela conservagio e manuten(;ao do equipamento, conservando
e restaurando todas as avarias denvadas do uso e do desgaste
enquanto estiver em seu poder; |

II - permitir ao concedente toda e qualquer vistoria. do patrlmomo
cedido, sempre que a este o solicitar; ,
III - devolver o equipamento, findo o prazo éstabelecido no hirt. 4°, nas
mesmas condigdes, que as receberam, ressalvada a depreciaéio; ‘.

Art.6° Fica vedado i associaglo concessiondria, sem cxpresso e
formal consentimento do munimpio concedente:

I - transferir o presente contrato seja no seu todo ou em parte.

II - ceder ou doar a qualquer titulo, mesmo que parclalme'nte ¢ para
fins diversos, os equipamentos cedidos através do! presente
instrumento administrativos.

Art.7 Em caso de dissolugio da Associagio, ou parallsaqao de seu
funcionamento, a posse do equipamento retomara para o Mumclplo
Art. 8° Revogadas as disposigBes em contrério, esta lei entrard em
vigor na data de sua publicagdo. !
Lafi
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL . DE PINHAIJ DE $AQ
BENTO, ESTADO DO PARANA EM 31 ,DE MAIO DE 2022,

[.‘

PAULQ FALCADE DE OLIVEIRA ;
Prefeito Municipal |

Publilcaflo por:
Vénia Maria Barbieri
Codigo Identificador:20C31E75

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI N° 880/2022 .

LEI N.” 880/2022

|
I
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Prefeitura Municipal de Plen

Estado do Parana

CONTRATO N°© 071/2022
REFERENTE A DISPENSA DE LICITAGAC N° 046/2022 I

CONTRATO DE PRESTA(}AO DE SERVI(;OS QUE ENTRE 551
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PIEN ' E ORBENK
ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA. |

Pelo presente instrumento particular de prestacdo de servigos q|Je
entre si celebram, de um lado 0 MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito pdblico' interno, mscrgto
no CNPJ sob n°® 76.002.666/0001- -40, com sede a Rua Amazonas, 373, Centro, Pien/PR neste ato
representado pelo seu Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inscrito no

CPF/MF sob o n° 080.278.58%-17, residente e domiciliado nesta cidade, assistido pela Procuradoria Jurldl_cal
Sr. Calebe Franga Costa, OAB/PR n° 61.756/PR em conjunto com o conjunto com a Secretaria de Educagéo,
Sra. Clarice de Fatima Fragoso, inscrita no CPF sob n°® 563.771.859-87, doravante denominaiio

simplesmente CONTRATANTE, e de outro ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA inscrita }10
CNPJ sob n.° 79.283.065/0003-03, estabelecida na Rua Chile, n°® 1107, Prado Velho, em Curltlba/PR Cep
80215-184, Fone (47) 3461-4200, e-mail: licitacoes@orbenk.com.br; neste ato representado pelo, ér.

Ronaldo Benkendorf, inscrito no CPF sob n®. 751.256.849-53 doravante denominado simplesmenlte
CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato de prestagiio de servigos, na forma do Art. 75°,

Inciso VIII da Lei Federal n® 14.133/2021, e suas alteracBes, resolugbes e demais no#mas v1gentes e
aplicaveis ao objeto da presente contratagdo, de acordo com o que determina a modalidade Dispensa de
Licitacio 046/2022, devidamente homologada pelo CONTRATANTE mediante as cldusulas expressas, a
seguir, definidoras dos direitos, obrigagOes e responsabilidades de ambas as partes.

DO OBJETO E SEUS ELEMENTOS CARACTERISTICOS (Art. 69, Lei 14.133/2021) |
Clausula_Primeira: O objeto do presente Contratc é a Contratagiio de empresa especializada na

prestacao de servicos de limpeza, higienizagao, conservacio de ambientes internos, externos,.
desinfeccdo de superficies e mobiliarios, recolhimento de residuos, asseio e servigos de.

higienizacdo de roupas de cama, mesa, banho, com emprego de mdo de obra qualificada e
habilitada, bem como, fornecimento de equipamentos de protegio individual e dos materiais e
insumos necessarios a execucdo dos Servicos para atender as areas fisicas pertencentes.
Secietaria Municipal de Educacdo de Pién -PR, de forma continua, pelo periodo de 03(tres)
mieses. Perlod|c1dade por posto de trabalho: 40 horas semanais — Diurnas — de segunda a sexta
felra horarlo éntre 07:00 a 18:00 horas conforme cronograma a ser fornecido pela gestao :Ia
secretarla de educagao.

Paragrafo Prlmelro As especificagdes do objeto estdo estabelecidas abaixo: I

QTDE QTDE VALOR |VALOR MENSAL | VALOR TOTAL

TTEM| ESPECIFICAGAO | posTos | MESES |INDIVIDUAL |

|Postes  de ftrabalho S|

individuais para : 5

| Btuacao 'em local fixol 5 3 R§ 4.164,10 | R$83.282,00 | R$ 249.846,00
nas” unhidades . v

“| educacionais da ' P

- | secretaria de
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Estado do Parana

educacdo. ‘ | } ‘ | |

Paragrafo Segundo: Para fins deste contrato, entende-se como posto de trabalho o espaco ocupado por
uma pessoa para 0 desenvolvimento de atividades relacionadas ao objeto da contratagéo.

Paragrafo Terceiro: Para a prestacdo de servigo a empresa devera designar um supervisor o qual sera
responsavel pelo acompanhamento dos servicos com o objetivo de garantir 0 bom andamento dos mesmos,
fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos. O supervisor devera visitar
as unidades acompanhar e orientar os trabalhos, disponibilizar os materias e EPI’s, bem como_ orientar os
funcionarios quanto ao uso correto dos EPI’s. : -

Paragrafo Quarto: A higienizacdo dos ambientes é alcancada mediante os procedimentos de Iirﬁpezé e
desinfeccao.,

Paragrafo Quinto: Materiais, equipamentos, utensilios incluem todos aqueles necessarios e adequados a
execugdo dos Servigos, de acordo com rol exemplificado no detalhamento dos servigos.

Paragrafo Sexto: O detalhamento e especificagbes dos servigos estd disposta no anexo a esse contrato,

Paragrafo Sétimo: Além das especificagbes contidas neste termo de referéncia, a contratada deverd
cumprir o contido nas normas de execucHo servicos de higienizacio estabelecidas pela ANVISA e demais
Procedimentos Operacionais Padrdo e Manuais de referéncia que estabelecem pardmetros para uma
completa e eficaz higienizagfo de estabelecimentos publicos. .

Paragrafo Oitavo: O valor do presente contrato correspondente ao prego obtido através de prévia cotacdo
totalizando R$ 249.846,00 (duzentos e quarenta e nove mil e oitocentos e quarenta e seis reais) no qual se
inclui todos os tributos, diretos ou indiretos, sobre a execugdo do objeto.

Paragrafo Nono: Integra e completa o presente Termo Contratual, para melhor caracterizacdo dos
servicos e resultados, bem como para definir procedimentos e normas decorrentes das obrigagGes ora
contraidas e para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condigdes
expressas no Termo de Referéncia e suas documentagBes complementares, anexos a este, Contrato e
devidamente assinado pela parte CONTRATANTE, sendo os mesmos considerados suficientes para, em
complemento a este contrato e a assinatura da CONTRATADA, definir sua extensdo e, desta forma, reger a
execugdo do objeto contratado, bem como o CONTRATADO a assumir todas as exigéncias presentes nos
termos retro mencionados.

Paragrafo Décimo: O detalhamento e especificagoes dos servigos que constituem objeto desta
licitagdo deverdo ser executados em estrita observancia aos planos aprovados pelo Municipio, atendidas as
especificagbes e demais elementos técnicos conforme termo de reférencia em anexo a esse contrato.

DA ENTREGA E RECEBIMENTO (Art. 140, Lei 14.133/2021)

Clausula Segunda: Os servicos serdo executados de acordo com as necessidades e demanda da Secretaria
de Educacao.
Paragrafo Primeiro: A periodicidade da prestacdo dos servicos é de 40 horas semanais, devendo ser de

“wy
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executados de segunda a sexta feira no horério compreendido entre 07:00 e 18:00hs, conforme cronograr:na

a ser fornecido pela gestdo das secretarias solicitantes. !

|
! P
Paragrafo Segundo: Os locais para prestacio dos servicos estfo estabelecidos conforme tapela abaixo: E

Unidade escolar Endereco N i
CMEI Gotinhas do Saber Rua Goidnia, 994 - Avencal ! !
CMEI Tia Nena Rua Diadema, 258 - Centro

CMEL Tio Milton ' Avenida Parang, 105 — Trigolindia

CMEI Vi;ia Nova Rua Primeiro de agosto, s/n — Ponte Alta , i
CMEI Rajo de Sol Estrada Principal, s/n — Campina dos Maia | ‘ l ;
Escola Alminda Antonia de Andrade Avenida Parang, 223 - Trigoldndia ' l
Escola Marciano de Carvalho Rua Fortaleza, 532 - Centro . l
Escola de Gramados Estrada Principal, s/n - Gramados I ‘
Escola Etelvina Pacheco Estrada Principal, s/n — Campo Novo B
Escola Prefeito Laércio B. dos Santos Estrada Principal, s/n — Pogo Frio . i
Escola Santa Isabel Estrada Principal, s/n — Campina dos Crespins.;: I
‘Escola Frei Demétrio Estrada Principal, s/n — Campina dos Maia '
Sede Secretaria de Educagdo Avenida Brasil 81 — Centro : : !

Paragrafo Terceiro: Sera de total responsabilidade da empresa contratada os forneCImentos de todos os
equ1pamentos e materiais necessdrios para a elaboracdo e execugéo do objeto. Todo o ser\ngo e quantitativo
devera obedecer as especificacbes do termo de referéncia em anexo. ' l

L T
i 1
Paragrafo Quarto Os servigos devergo ser iniciados em até 02 (dois) dias apos emissao da Autorlzagao de
Fornecimento nos locais determinados no Termo de Referéncia. H

Paragrafo Quinto: Os servicos deverdo ser executados com o fornecimento da mao de obra
dlspomblhzagao de equipamentos, materiais necessarios para a perfeita execucdo dos ser\ngos de I;mp@za
dos predlos e demais atividades correlatas, devendo estes ser previstos na elaboragdo de Planilha de Custos
e Formagao de Pregos sob pena de desclassificagdo. - l
. 4 !
Paragrafo Sexto Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especn'“ cagoes constantes neste Termo de Referéncia e na planilha de custos' devendo’ iser
corrlg|dos/refeltos/substltmdos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, slem
pre_]u120 da aplicacdo de penalidades. g i . [
Paragrafo Sétimo: Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dlas contados' do
; receblmento provisdrio, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico executado e mateuars
empregados com a consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.

L i .
Ry ;I,

Paragrafo Oltavo Em caso de ndo aceitagdo dos servigos objeto do presente contrato f' ca a Contratada

e
L L
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DA"FISCALI'zhi;io (Art. 140, Lei 14.133/2021)

Clausula*Tercelra A responsavel pela fiscalizagdo da execugdo do objeto do contrato: Dalane dos Santos
—Assessor de Area II - Apoio Administrativo - Matricula 4765251

Paragrafo Primeiro: A fiscalizagdo de que trata este item néo exclui nem reduz a responsabilidade da
fornecedora,,i,inc[usive perante terceiros, por qualquer irreqularidade, ainda que resultante de imperfeicbes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, ha ocorréncia
desta, ndo. implica em corresponsabilidade da Administrago ou de seus agentes e prgposto_‘ de
conformldade com a Lei 14.133/2021. R A

PR A

SuT o o

i’ai":-’:':g'r\afo Segundo. 0O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com.a execugao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolwdos determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeltos observados e
encamlnhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabwels e '1: v

) .
CUATIOTe, R N [}(‘"' i ,‘r s

Pai‘agrafo Tercelro. A fiscalizacio se dard através do acompanhamento efetlvo das atl\ndades
desenvolwdas pela contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios dé assxcfu:dade, Bficiericia
& eff caci% do serwgo prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto qus p{of’lﬁlonalrs.
Parégraifo ”Qu'arto: A CONTRATADA devera indicar formalmente o supervisor para manter-se em Pién,
além disso, deve a CONTRATADA informar os canais de comunicacdo imediata com o preposto/supervisor
que terd as seguintes responsabilidades:

a2) Comandar, coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;
- b} Encaminhar a unidade fiscalizadora todas as faturas dos servigos prestados;
¢) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
d) Cuidar da disciplina; e
e) Estar sempre em contato com a FISCALIZAGAO.

DA VIGENCIA DO CONTRATO

Clausiila.Quartaz O presente contrato terd vigéncia de 3 (trés) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, ou rescindido assim que tiver um novo contrato vigente do pro-
cesso de Pregdo que ja estd em fase inicial.

DO PRECO E DAS CONDICOES PAGAMENTO (Art. 141, Lei 14.133/2021).

Clausula; Quinta: Os valores devidos serfo quitados mensalmente, em até 30 dias apds a entrega da nota
fiscal/fatura, mediante atestado de aceitagdo dos servicos pela Secretaria de Educacdic bem como dos
comprovantes de regularidade perante o INSS e o FGTS e da CNDT, previstas neste termo de referéncia.
Paragrafo Primeiro: Sem prejuizos as clausulas comuns definidas nos contratos administrativos, sugere-se
para fins de efetivagdo do pagamento, a inclusdo dos itens a seguir:

a) Cépia _autentlcada das folhas de salario dos empregados envolvidos na execugdo do objeto
' _contratado;

@B
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b) Declaragdo do responsavel legal pela empresa dando conta da regular quitacio de todos os direitos
sociais trabalhistas de seus empregados; .
1 I |
c) Cdpia dos termos de rescisdo contratual firmados no periodo e correspondente termo de quitagiio
das verbas rescisdrias e recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servicos + FGTS;

d) Declaracdo do responsavel legal da empresa, contendo indicacdo dos empregados ql:Je'
desenvolveram as atividades previstas no objeto do contrato por posto de trabalho e periodo,
integral ou parcial, de atuagdo no més de apuragdo, com indicativo expresso da Jornada cumpriila
em cada posto de trabalho e horaric de intervalo de cada empregado;

|
e) A declaragdo mencionada na alinea “d” acima deverd trazer, ainda, a qualificacdo civil € nimero da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS de cada um dos empregados envolvrdos bem'
como o motivo o afastamento durante o més.

DO REAJUSTE E DA ATUALIZAGCAO DOS PRECOS: t

Clausula Sexta: O prego do contrato néo sofrera nenhum tipo de corregdo ou reajuste durante a vigéncia
do presente termo.

DA GARANTIA :
Clausula Sétima: Fica dispensada a garantia para o item desta dispensa.

DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS (Art. 141, V, Lei 14.133/2021). . |
Clausula Oitava: As despesas decorrentes do presente contrato correrfio por conta do crédito indicaclo
pelos cadigos: !

08.001.12.361.0009-2020 - 3.3.90.39.79.00 Secretaria de Educacao

DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

H
[}

Clausula. Nona: Constltw direitos de o MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condu;oes;

avencadas e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados, '
Paragrafo Primeiro — Constitui obrigactes da CONTRATADA: !

a) Utilizar-se de mdo de obra, equipamentos e materiais e de boa qualidade, com profissionais ,
altamente qualificados, responsabilizando-se por quaisquer danos de natureza dolosa ou culposa.
que estes venham causar a8 Contratante ou terceiros, bem como se responsabilizandoi obJrcztlvamemeI
pela qualidade da prestaggo de servicos, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagaol
que possa surgir em decorréncia dos mesmaos; | i

[

b) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e rés'ponsabilidad

no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados vicios, defeitos ou mcorregoes

resultantes da execugdo dos mesmos ou resultantes da qualidade dos materlals empregados,

imediatamente a solicitagdo independente de notificacao.

L
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c) Quando houver a necessidade de refazer parte dos servicos executados com erros ou imperfeigdes,
a. CONTRATADA deverd solucionar o problema imediatamente a solicitagdo independente de
notificagdo.

d) Repor no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e qualquer bem da Administragéo efou de
terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razéo da execucdo do objeto do presente
contrato.

-e) Assumir integral e exclusivamente, toda a responsabilidade quanto is pessoas que venham a
executar os servigos decorrentes desta contratagdo, as quais possuirdo vinculo empregaticio
exclusivamente e com a empresa vencedora responsabilizar-se por todas as obrigagGes e encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais, nos termos do artigo 71 e paragrafos da Lei
Federal 8.666/93, os decorrentes de indenizagiio por acidentes do trabaiho, bem como todos os
demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do presente instrumento.

f) Manter em dia todos os valores relativos & remuneragdo, encargos e demais onus trabalhistas ou
sociais de todo o corpo de funciondrios necessarios para a prestagdo dos servigos, constituindo
obrigagdo a apresentagdo, juntamente com a nota fiscal, para pagamento, a apresentacéo de copias
dos registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, dos recibos de pagamento de todas as
despesas trabalhistas e sociais respectivas e, ainda, de certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

g) Responsabilizar-se por quaisquer danos decorrentes de acidentes de trabalho, inclusive quanto 2
prejuizos ocorridos a terceiros ou servidores;

h) Cumprir, durante a execugdo do contrato, todas as leis, posturas federais, estaduais e municipais
pertinentes e vigentes, sendo a (inica responsavel por prejuizos decorrentes das infragOes a que der
causa.

i) Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais que venham por ventura incidir sobre o
respectivo contrato, bem como com os encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios, assim como
os que dizem respeito &s normas de seguranca do trabalho prevista na legislagdo especifica e
demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto do contrato, nos termos do § 1°,
do Artigo 71, da Lei n® 8.666/93, com alteragdes subsegiientes

j) Comparecer, sempre que o CONTRATANTE solicitar, as suas reparti¢bes ou em outro local indicado,
para examinar e prestar esclarecimento sobre problemas relacionados com o objeto do Contrato.

k) Fornecer os n(imeros de telefones, bem como enderego de e-mail para contato, a fim de atender as
solicitacBes do Contratante;

1) Resguardar o CONTRATANTE contra perdas e danos de qualquer natureza provenientes de servigos
executados por forga do Contrato;

m) Manter o CONTRATANTE informado, de acordo com a conveniéncia deste, de todos os pormenores
dos servicos;

n) Responsabilizar-se pelo controle de qualidade dos servigos executados;

S
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Realizar as contratagdes dos profissionais preferencialmente na Agéncia do Trabalhador do
municipio de Pién-PR. ! |

~ . o s ;. . ~ |
Fornecer de m3o de cobra e dos equipamentos, e materiais necessarios para a perfeita execugdo dos
servicos de limpeza dos prédios e das demais atividades correlatas. Disponibilizar o transporte de
seus empregados, bem como o transporte de equipamentos e materiais;

|
Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao'vigente; -

|
Manter disciplina nos locais de prestacdo de servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinteje
quatro) horas apds notificacdo, qualquer profissional considerado com conduta inconveniente pela
secretaria solicitante; '

|
Manter os profissionais uniformizados, e provendo-os dos equipamentos de protecdo individuali—
EFL's; !

. . . " Lo iy
Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdc dos servigos! em perfatilas
condicBes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas;

Identificar todos os equipamentos, tais como: aspiradores de po, enceradeirés, mangueiras,
lavadora de alta pressao, etc., de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade cla
Administragdo Publica de Pién; i
Implantar, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma
cuidadosa e constante, mantendo sempre em petfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos
servicos;

Indicar 1 funcionario na funcdo de Supervisdo, o qual devera agendar com o responsavel pela
unidade, e verificar se ha alguma inconformidade nos servicos prestados, entregar a avaIiagéiE),
fiscalizar todos os ambientes, verificar a limpeza junto a encarregada ou serventes do local, orientar
sobre a qualidade dos servigos, efetuar a entrega dos EPIs, constatar a utilizagdo dos mesmaos pe'Ia
equipe de limpeza e recalher a avaliagio carimbada (carimbo da unidade) e assinada somente péla
diretora, agente administrativo ou funciondrio publico com matricula; Estes prepostos terdo a
obrigagio de reportarem-se, quando houver necessidade, aos Fiscais responsaveis da secretaria
pelo contrato e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas; i

. I
O supervisor tem como objetivo de garantir o bom andamento dos trabalhos; fiscalizando e
ministrando a orientagdo necessaria aos executantes dos servigos, O supervisor devera visitar as
unidades no prazo maximo de 15 {quinze) em 15 (quinze) dias (considerando, como pr!meua

quinzena de 1 a 15 e a segunda quinzena de 16 a 31) dentro do horario compreendido entre 8h e

11h30min e 13h30min as 16h30min. O supervisor deverd acompanhar as suas respectivas umdadelzs'
e disponibilizar um telefone para contato do Gestor durante o expediente nos postos de trabalho, !
inclusive aos sabados, para que as situagOes que comprometam o funcionamento normal quanto é.
limpeza sejam informados e que as providéncias sejam agilizadas junto a Empresa; | i |

Responsabilizar-se pelo cumprimento das normas disciplinares determinadas pela secretarja
solicitante; v

&[/"@Y
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z) Falta ou auséncia do profissional de limpeza deverd ser coberta pela empresa em até 12 (doze)
horas apds informagdio da Administragdo. Os servigos ndo cobertos dentro do prazo estipulado
deverdo ser descontados proporcionalmente do pagamento mensal da contratada;

aa) Observar conduta adequada na utilizagio dos materiais disponibilizados, equipamentos, utensflios,
objetivando a correta execugao dos servicos;

bb)A empresa contratada devera cumprir com as normas regulamentadas referentes a Seguranga e
Medicina do Trabalho, e quando solicitado deverd permitir o livre acesso as informagdes e
documentos que o Municipio de Pién venha a solicitar;

cc) Realizar controle de frequéncia dos empregados que desenvolveram as atividades previstas no
objeto deste termo.

dd)Aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os acréscimos e supressdes que se fizerem necessdrios
na prestacdo dos servicos de acordo com a Lei 14,133/2021.

ee) Assumir integral responsabilidade pelos danos que causar ao Municipio ou a terceiros, por si ou por
seus sucessores e representantes na execugdo dos servigos contratados, isentando o
CONTRATANTE de toda e qualguer reclamagdo que possa surgir em decorréncia dos mesmos;

ff) Entregar ao Gestor do Contrato, até o 15° dia (til do més subsequente, o resumo dos servicos
quinzenais, mensais, semestrais e anuais, que deverd ser comprovado através de “Formulario de
Avaliacdo de Servigos” i

gqg) Executar os servicos com a seguinte jornada de trabalho:

- Entre o hordrio das 7h as 18h horas conforme a necessidade do funcionamento de cada Unidade,
perfazendo um total de 44 horas semanais. Em caso de qualquer atividade desenvolvida no sabado que
venha necessitar dos servigos, a comunicacdo devera ser feita pela Unidade (CONTRATANTE) com 7
(sete) dias de antecedéncia, para que haja redugdo de 48 minutos didrios, totalizando 4 horas de

trabalho, para cada prestador de servico, que podera ser utilizado no periodo da manha ou tarde do
sabado, quando necessario;

- Todos os hordrios deverdo ser adequados para que seja cumprida a carga horaria de 8h diarias no
perfodo compreendido entre as 07h e as 18h.

- Em casos extremos, onde se perceba o comprometimento do funcionamento da unidade, o
CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a prestacgio do servico para o periodo de 4 horas no
domingo efou feriados, sendo que a redugdo de 48 minutos didrios, para cada prestador de servigo
devera acontecer na semana subsequente, sem dnus para 0 municipio.

hh)Fornecer quando solicitado pelc CONTRATANTE, elementos necessarios a avaliagdo dos servigos,
bem como dados estatisticos e demonstrativos de custos, relatérios comprovantes de servigos,
comprovante de formagao/treinamento (anual) dos prestadores de servigos; devidamente assinados
pelo responsavel pelo Contrato, com o nome legivel, documento de identificacdo e data;

ii) Executar os servigos dentro dos horarios pré estabelecidos sem jamais prolongar o tempo ndo
podendo permanecer nos postos de trabalho apds o horario sem a solicitacdo e acompanhamento da



Paragrafo Segundo: S&o responsabilidades da Contratante: ' '
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secretaria,

|
;
|

|

|
. . |

jj) Evitar que os produtos de limpeza e equipamentos figuem expostos nos locais de grande circula¢go

dos alunos, afim de evitar acidentes.

kk) Observar os prazos de validade dos produtos de limpeza fornecidos pela CONTRATANTE;

- ) : |
II) Informar imediatamente, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a
constataggo, o afastamento do funciondrio, por motivo de doenga epidemioldgica — contagiosa;

mm) Apresentar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, resultados de exames de se us
funcionarios relacionados com o diagndstico e profilaxia de doengas mfectocontaglosas cujo onus
sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA

nn)Efetuar a substituigdo, quando comunicado pelo CONTRATANTE, de qualquer trabalhador ]u]gai:lo
inconveniente ou ausentes dos servicos, em, 24 horas, seja qual for o motivo, ou que ndo estejem
desempenhando suas fungBes a contento. Nos casos considerados graves, que ccf)mprometam' o
funcionamento normal da Unidade, a saida do funcionario deverd ser imediata havendo'a
substituicde do mesmo; ' |

oo)Néo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes assumidéls
nem subcontratar qualquer das prestagfes a que estd obrigada, exceto nas condu;oes autorlzadas

no Termo de Referéncia; i
|

a) Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as dependéncias da Secretaria e
Educaco para tratar de assuntos pertinentes aos servigos contratados; !

1

b) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com o contrato; |

c) Disponibilizar material de higiene e limpeza nas unidades nos postos de trabalho; |
! l

d) Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, nas condicBes estabelecidas ' 'no mstrumento
convocatério e minuta do contrato; |

€) Proporcionar todas as condicbes necessarias ao bom andamento dos servigos contratados.

f) Emitir Ordem de Servigos e AutorizagBes especificas para a atuacsio da CONTRATADA;

|
|

g) Comunicar, verbalmente, imediatamente & Contratada e proposto as irregularidades 10,
desenvolvimento dos servigos; O :
|
.
h) No ato do recebimento da comunicacdio supracitada, a Contratada deverd atendé-la: imediatamente, |

sob pena de descumprimento contratual;

f) Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinente ao objeto contratado o] que
nao eX|me a CONTRATADA da responsabilidade por danos causados.
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DAS PENALIDADES E DO VALOR DA MULTA (Titulo IV, Capitulo I, Lei 14.133/2021)
Clausula Décima: No caso de inexecugdo total ou parcial, ou ainda, atraso injustificado do ob]eto desta
licitacdio, sem prejuizos das responsabilidades civil e criminal, ressalvado as situagbes devidamente
justificadas e comprovadas, a critério da Administragdo Plblica, garantia a ampla defesa e o contraditorio,
serdo aplicadas as seguintes penalidades, cumulativamente ou nao:
a) Adverténcia;
b) Multa.
c) Suspensio tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo Municipal por prazo ndo superior a dois anos. ’
d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo.

Paragrafo Primeiro: Adverténcia: A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a adogdo
das necessérias medidas corretivas, sempre que o contratado descumprir qualquer das obrigagbes
assumidas ou desatender a determinagdes da autoridade competente incumbida para acompanhar e
fiscalizar a execugdo do contrato.

Paragrafo Segundo: Multa, nos seguintes termos:

a) Pelo atraso no inicio dos servigos, sera aplicada multa de mora de 1% (um por cento) do valar
integral do contrato, ao dia, até o prazo maximo de 20 (vinte) dias, fi ndo os quais, a critério da
autoridade competente (Prefeito Municipal), o contrato podera ser rescindido, caso em que, além da
presente multa moratdria, serd aplicada multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de
10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangGes
previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”;

b) Pela recusa em iniciar o servigo, ou em cumprir o contrato, ou cldusulas contratuais especificas, ou
em cumprir determinagBes do fiscal do contrato ou do Municipio, ou apresentar documentos
solicitados no prazo solicitado, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato, quando
da primeira ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do valor integral do contrato, guando da segunda
ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Caracteriza-se a recusa em
iniciar os servicos quando, apds devidamente notificada do decurso do prazo para inicio da
realizagio dos servigos, a contratada manifesta-se expressamente pela impossibilidade de iniciar
imediatamente os trabalhos. A realizacio, ainda que Unica, de quaisquer condutas previstas na
presente alinea, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo,
caso em que, além da multa j& aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatéria decorrente
da rescis3o, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e
danos, e de eventuais sangBes previstas na clausula nona, alineas “c” e “d”;

¢) Pelo descumprimento ou inércia no cumprimento de clausulas contratuais, ou de determinagBes do
fiscal do contrato ou do Municipio, ou pela ndo apresentagdo de documentos solicitados nos prazos
solicitados, ou ainda, pelo descumprimento de condigGes do presente Contrato, ou da Lei
14.133/2021, multa de 5% (cinco por cento) do valor integral do contrato, quando da primeira
ocorréncia, e de 10% (dez por cento) do valor integral do contrato, quando da segunda ou
subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realizagdo, ainda que Unica,
de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisio, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrera a contratada
em multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
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Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangles previstas na clausula norlla,
alineas “¢” e “d”;
Pelo descumprimento de qualquer especificacdo do servigo prevista em Contrato ou Termo de
Referéncia anexo, sera aplicada multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato,
quando da primeira ocorréncia, e de 1% {(um por cento) do valor integral do contrato, quando lda
segunda ou subsequente ocorréncia, sem prejuizo de eventuais perdas e danos e.da obrigagdo de
desfazer a parte ndo aceita e refazé-la de acordo com o Termo de Referéncia, A reallzagao ainda
que Gnica, de quaisquer condutas previstas na presente alinea, pode, a critério da autorrda;de
competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da muita ja aplicada, incorrera
a contratada em multa sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (déz por cento) ido
valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes prewstas na clausula
nona, alineas “c” e “d”. ;
Sendo verificada uma das condutas previstas no item IV anterior e, com base na mésma, aplicadz a
penalidade prevista, em ndo realizada a obrigacdo de desfazer a parte ndo aceita e refazé-la !de
acordo com o Termo de Referéncia e/ou especificagdes, no prazo maximo de 20 (vinte) dias fda
aplicagdo da penalidade da alinea “d” anterlor, incorrerd a contratada em multa de 05% (cinco por
cento) do valor integral do contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. A realrzagao, amda
que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefelto Munlcrp.al)
ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada em multa
sancionatéria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, se,m
prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sancdes previstas na cldusula nona, alineas “c” e “d”.
Qualquer verificagiio de atraso injustificado no cumprimento dos servicos importarda em multa de
0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato, por verificacdo observada, 'sem prejuizo |:Ie
eventuais perdas e danos. O atraso, noticiado pelo fiscal do contrato, caracteriza-se cor|no
injustificado quando, notificada a empresa contratada, a justificativa apresentada pela mesma, a
critério da administragdo publica, ndo é aceita, ou quando a empresa contratada ndo apresenta
justificativa no prazo consignado na notificag8o para tanto. A realizacdo, ainda que Uma Unica vez,
de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar rescisio, caso
em que, além da multa j& aplicada, incorrerd a contratada em multa sancionatdria decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e
de eventuais san¢Oes previstas na clausula nona, alineas “¢” e “d". !
Uma vez aplicada a penalidade pelo atraso, em consonéncia com o disposto no item VI anterior, em
persistindo o atraso, motivador da aplicagdo da penalidade, na execucdo dos servicos noticiado pE lo
fiscal do contrato, incorrerd a contratada em multa de 2% (dols por cento) do valor mteglal
contrato, sem prejuizo de eventuais perdas e danos, A realizag8o, ainda que uma Unica vez, de 1ali
conduta, pode, a critério da autoridade competente (Prefeito Municipal) ensejar resqsao caso em
que, além da multa j& aplicada, incorrerd a contratada em multa sancmnatorla decorrente da
rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e.
de eventuais sangdes previstas na clausula nona, alineas “¢” e “d", o i !
Caso a contratada n@o apresente qualquer um dos documentos necessarios paraI a realizacao do-
pagamento, no prazo necessario, ou a apresentagdo de documento incompleto, |nsatlsfator10 ou,
irregular, incorrera a contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor mtegral do contrat_o,:
por verificagio observada, sem prejuizo de eventuais perdas e danos. Apds a:!notiﬁc'agéo da
contratada, nos termos do disposto na presente alinea, para a apresentacio dos documentos, a
mesma terd o prazo de 07 (sete) dias corridos para apresentd-los, findos os quais, incorrerd a
contratada em multa de 0,5% (meio por cento) do valor integral do contrato por semana de atraso.
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A realizacdo, ainda que uma Unica vez, de tal conduta, pode, a critério da autoridade competente
(Prefeito Municipal) ensejar rescisdo, caso em que, além da multa ja aplicada, incorrerd a contratada
em multa sancionatoria decorrente da rescisdo, no valor de 10% (dez por cento) do valor do
Contrato, sem prejuizo das perdas e danos, e de eventuais sangbes previstas na clausula nona,
alineas “¢” e “d”.

I1I. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nio assinar o Contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a
que se refere o inciso XIV do art. 4o da Lei 10520/02, pelo prazo de 02 (dois) anos até o maximo 05 (cinco)
anos, sem prejuizo de multa de 10 % (dez por cento) do valor do contrato € das demais cominacgoes legais.
IV, Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com esta Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdio ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a penalizada ressarcir o
Municipio, pelos prejuizos resultantes e, apds, decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item
anterior. A Declaraco terd sua publicagdo na Imprensa Oficial, de acordo com a Lei n®. 14,133/2021.
Paragrafo Primeiro: Além do previsto acima, pelos motivos que se seguem, principalmente, a Contratada
estard sujelta s penalidades tratadas nos incisos III e IV desta clausula, cumuladas com multas, tanto
moratérios como sancionatdrias.

I - pelo descumprimento do prazo de fornecimento;

II - pela recusa em atender alguma solicitagdo para corregdo no fornecimento, caracterizada se 0
atendimento & solicitago ndo ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da hora da rejeicao;

III - pela ndo execugdo do fornecimento de acordo com as especificagbes e prazos estipulados no Termo de
Referéncia ou neste Contrato.

Paragrafo Segundo: Além das penalidades citadas, a Contratada ficara sujeita, ainda, as demais
penalidades referidas no Titulo IV, Capitulo I, da Lei Federal 14.133/2021 e posteriores alterag@es.
Paragrafo Terceiro: As multas estabelecidas podem ser aplicadas isolada ou cumulativamente, ficando o
seu total limitado a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato, sem prejuizo de perdas e danos cabiveis.
Paragrafo Quarto: Poder-se-d descontar dos pagamentos porventura devidos a Contratada as
importandas alusivas a multas, ou efetuar sua cobranga mediante inscri¢ao em divida ativa do Municipio, ou
por qualquer outra forma prevista em Lei.

Paragrafo Quinto: Qualquer penalidade aplicada deverd ser registrada; tratando-se de penalidade que
implique no impedimento de licitar e contratar com o Municipio, ou de declaragio de inidoneidade, sera
obrigatdtia a comunicagdo do ato ao Tribunal de Contas do Estado.

DOS CASOS DE RESCISAO E DO RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMINISTRACI\O {Arts.
104 e 137, Lei 14.133/2021).

Clidusula. Décima Primeira: O CONTRATANTE se reserva o direito de rescindir o presente contrato
unilateralmente quando ocorrerem as hipdteses do art. 137 da Lei Federal 14.133/2021.

Paragrafo Unico: A rescisfo do presente contrato podera ser ainda amigével, por acordo entre as partes
ou judicial, nos termos da legislag&o.

DA LEGISLAGAO APLICAVEL (Art. 75, Lei 14.133/2021).
Clausula Décima Sequnda: O presente contrato rege-se pelas disposicbes expressas na Lei 14.133 de
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01/04/2021, suas alteracdes e, pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se supletivamente os principios

da Teoria Geral dos Contratos, as disposigbes de Direito Privado, Cédigo de Defesa do Consumidor, Cédigo
Civil a Lei Orgénica e demais normas aplicdveis & espécie do Municipio de Pién/Pr. '

Paragrafo Unico: Os casos omissos serdo resolvidos 3 luz da referida Lel e suas alteragoes, recorrendo

a analogia, aos costumes e aos principios gerals de Direitos.

S5€

DA OBRIGAGAO DO CONTRATADO (Art. 89, Lei 14.133/2021).
Clausula Décima Terceira: Fica o CONTRATADO obrigado a manter, durante toda a execugdo do contrato,
em compatibilidade com as obrigagBes por ele assumidas, todas as condigBes de habllltagao e quallﬁcacao
exigidas na licitagdo, devendo atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comeraals decor-
rentes da execugdo do presente Contrato. !

|
DO FORO (Art. 89 § 19, Lei 14.133/2021). I

Clausula Décima Quarta: Concorda o CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido |ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regifio Metropolitana de Curutuba/PR para
dirimir eventuais questes oriundas do presente contrato, com exclusio de qualgler outro, por mais
privilegiado que seja. ! ‘

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de |gual
teor e forma, obrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pién, 01 de junho de 20.’2
MAICON QAssmado de forma digital RO N A L DO Assmado de forma d|9|ta|

por MAICON por RONALDO !
GROSSKOPF:(Yerosskoproso27858917 BENKENDORE: BENKENDORF:75125684953 }
802785891 7//Dad°ﬁ2022 06,08 15:42:15 _Dados: 5:2022.06.08 09:03:51 |
J 75125684953 os00” - |
- |
MAICON GROSSKOPF ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS |
] LTDA i
CONTRATADO |
CALEBE ERAN(;A- COSTA CLARICE DE FATIMA FRAGOSO : '
Procurgdoria Juridica Secretaria de Educagdo !
OAB/PR 61756 Decreto n® 07/2021 i l,
TESTEMUNHAS: - l

{
Nome: Daiane dos Santos Assinatura: @m : '

Nome: Nathalia Aoana Melenek Assinatura: &M%—Z:_
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA -
DETALHAMENTO E ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS.

1. DESCRIGAO:

1.1. A prestagéo de servigos continuados de limpeza e desinfecgao de ambientes internos e externos,
superficies e mobiliarios, recolhimento de residuos, asseio e servicos de higienizagdo de roupas de
cama, mesa, banho, com emprego de mao de obra qualificada e habilitada, bem como, fornecimento
de equipamentos de prote¢do individual e coletiva e materiais necessarios e adequados & execug&o
dos servigos para atender as areas fisicas pertencentes a secretaria municipal de Educagéao de Pién-
PR. -

1.1.1. A prestagdo dos servigos higienizagdo de compreende as seguintes etapas:

1.1.1.1. Limpeza: consiste na remogdo das sujidades depositadas nas superficies inanimad
utilizando-se meios mecanicos (fricgdo), fisicos (temperatura) ou quimicos (saneantes), com agua e
sabdo, em um determinado periodo de tempo. Independentemente da area a ser higienizada, o
importante é a remogao mecéanica da sujidade e n&o simplesmente a passagem de panos Umidos para
espalhar a sujidade. A escolha das técnicas de limpeza e desinfecg&o esta diretamente relacionada ao
tipo de superficie a ser limpa e desinfetada, a quantidade e o tipo de matéria organica presente. Deve
preceder os processos de desinfec¢éo e esterilizagao.

1.1.1.2. Desinfecciio: E o processo de destruigdo de microrganismos patogénicos na forma vegetativa
existente em artigos ou superficies, mediante a aplicag@o de solug@o germicida em uma superficie
previamente limpa. A aplicagdo de um desinfetante de uso geral, busca eliminar das superficies
99,999% dos germes, bactérias e virus, reduzindo-os a niveis ndo patogénicos, com um tempo médio
de contato de 10 minutos.

1.1.2. As superficies para higienizagdo compreendem mobiliérios, pisos, paredes, divisorias, portas e
maganetas, tetos, janelas, equipamentos, bancadas, pias, calgadas, balanga, computadores,
instalagbes sanitarias, grades de aparelho de condicionador de ar, ventilador, exaustor, luminar
bebedouro, aparelho telefénico e outros.

1.1.3. Os itens de roupas mencionados compreendem: lengdis, toalhas, panos de prato, panos de
limpeza e roupas de cama, mesa, banho em geral.

1.1.4. A mao de obra empregada deve ser qualificada e habilitada para prestagéo do servigo objeto
deste termo, podendo ser rejeitada pela equipe de gestdo da secretaria caso n&o atenda a finalidade
ou ndo tenha perfil para atuar no ambiente determinado.

1.1.5. A empresa contratada devera fornecer EPI aos seus empregados e EPC para seguranca das

pessoas que circulam o local da prestagdo de servigo, conforme determina legislaggo trabalhista,
normas de seguranga e medicina do trabalho e ANVISA.
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1.1.5.1. Equipamentos de Protecao Individual (EPI) —tem por finalidade a protegéo do individuo durante
a realizagdo de determinadas tarefas, sendo composto por éculos, luvas grossas de borrachal de cano
longo, botas de borracha, avental, mascara, touca descartavel, capa de chuva, cintos de se'eguranga
para janelas, e outros.

1.1.5.2, Equipamentos de Prote¢do Coletiva (EPC) ~ tem por finalidade a protec&o coletiva durante a

realizagdo de determinadas tarefas, sendo compaosto por placas sinalizadoras, cones, fitas zedradas e
1 |

outros. i

1.1.5.3. A CONTRATADA devera instruir os seus empregados, através de ordens de servigo escritas e
com a ciéncia do trabalhador, quanto &s precaugdes a tomar no sentido de evitar acidentes do trabalho
ou doengas ocupacionais, ! ,
1.1.5.4. A CONTRATADA fica obrigada a revisar os sistemas de protegéo individuais e coletivos, bniam
como analisar os riscos e o estado geral das ferramentas e equipamentos a serem utilizados. |

| 1
1.1.5.5. Cabe ao Municipio exigir da CONTRATADA o total cumprimento das normas que re gulam a
seguranca e medicina do trabalho, e em caso do ndo cumprimento das exigéncias Iega|< podera
interditar imediatamente por medida de cautela os servigos ou parte destes. Essas parallsclgoes se
houver, néo serdo caracterizadas como justificativa por atraso na execugéo dos servigos.

1.1.5.6. A CONTRATADA devera fornecer ao CONTRATANTE copia dos seguintes dOClement‘os:
Programa de Prevencgdo de Riscos Ambientais - PPRA, Programa de Controle Médico d2 Saﬂ;de
Ocupacional - PCMSO — (NR 7); Atestado de Saude Ocupacional — ASO. . j

2. DAS RESPONSABILIDADES:

2.1, Para um bom andamento das atividades e eficicia dos processos, deve-se seguir as seguintes
recomendacoes: ; |
2.1.1. Proceder a frequente higienizagao das maos. ’ o

2.1.2. N&o utilizar adornos (anéis, pulseiras, relégios, piercing) durante o periodo de trabalho.

2.1.3. Manter os cabelos presos e arrumados e unhas limpas, aparadas e sem esmalte. !
.
2.1.5. Nunca varrer superficies a seco, pois esse ato favorece a dispersao de mlcrorganlsmos que sao
veiculados pelas particulas de pé. Utilizar a varredura Umida, que pode ser reallzada com mop*, ou roldo
e panos de limpeza de pisos.

2.1.4. O uso de EPI deve ser apropriado para a atividade a ser exercida. !

2.1.6. Para a limpeza de pisos, devem ser seguidas as técnicas de varredUr'a umida, ensaboar,
enxaguar e secar. A

2.1.7. O uso de desinfetantes fica reservado apenas para as superficies quelaI contenham materla
organica, em leitos de isolamento de contato e em casos de surtos. ! * |
|
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2.1.8. O profissional de limpeza sempre deveréa certificar se os produtos de higiene, como sabonete e
papel toalha e outros s&o suficientes para atender as necessidades do setor.

2.1.9. Cada setor devera ter a quantidade necessaria de- equipamentos e materiais para limpeza e
desinfecgao de superficies.

2.1.10. N&o realizar rodizio de profissionais para higienizagdo em outros setores sem comunicagdo
prévia a equipe de gestdo da secretaria de educagao. Excepcionalmente, os profissionais poderéo cobrir
outro setor da mesma linha de cuidados, porém utilizando sempre os materiais de limpeza do carrinho
do setor a ser higienizado.

2.1.11. Os panos de limpeza de piso e panos de mobilia devem ser encaminhados a lavanderia para
processamento,

2.1.12. Todos os equipamentos deverdo ser limpos a cada términc da jormada de trabalho, mantencd~ ~
Depésito de Materiais de Limpeza (DML) organizado e com a porta fechada.

2.1.13. Sempre sinalizar os corredores, deixando um lado livre para o transito de pessoal, enquanto se
procede & limpeza do outro lado. Utilizar placas sinalizadoras e manter os materiais organizados, a fim
de evitar acidentes e poluigdo visual.

3. DOS MATERIAIS NECESSARIOS PARA EXECUGAO DO SERVIGO:

3.1. Além da méo de obra a empresa devera fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios para a execugdo do servico de higienizagdo, promovendo sua substituigéo
quando necessario, Devendo fornecer no minimo os itens elencados a seguir em rol exemplificativo:

3.1.1. Escova em nylon;

3.1.2. Rodo em plastico 40 cm para chéo;

3.1.3. Vassoura em nylon e palha;

3.1.4. Esfregao em nylon para limpeza pesada, estrutura em plasticos
3.1.5. Baldes em plastico de diversos tamanhos;

3.1.6. Kits para limpeza de vidros e tetos;

3.1.7. Escada;

3.1.8. Conjunto mop;

3.1.9. Kits para limpeza de vidros e tetos;

3.1.10. Escova de cerdas duras com cabo longo;

3.1.11. Placa de sinalizag&o;

3.1.12. Maquinas de rotagéo (enceradeira);

3.1.13. Rodo em plastico com espuma para parede;

3.1.14. Escova para limpeza de vaso sanitarios;

3.1.15. Pa para lixo;

3.1.16. Desentupidor de vaso sanitario;

3.1.17. Panos multiuso para limpeza cor branca e flanelas diversas.

18
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4. DO UNIFORME E IDENTIFICAGAO:

4.1. Os colaboradores deverdo utilizar EPIs e uniformes a serem fornecidos pela Contratadia a seus
empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no drggo Contratante,
compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer l}épasse do Cl':IStO para
0 empregado, observando o disposto nos itens seguintes: o
4.1.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario: '
1
4,1.1.1, Camisa ou camiseta; i
4.1.1.2. Calga;
4.1.1.3. Mascaras;
4.1.1.4. Oculos; :
4.1.1.5. Jaleco guando necessario; | ) t
4.1.1.6. Par de botas ou outro calgado apropriado para o servigo de Iimpe'z a; :
4.1.1.7. Luvas; L
4.1.1.8. EPIs especificos para cada posto de trabalho e atividade desempenhada

|
|

|
5. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS — BOAS PRATICAS AMBIENTAIS.

1 .
5.1. A Contratada elaborar e manter um programa interno de freinamento de seus empregados para
redugdo de consumo de energia elétrica, consumo de agua e redugao de produg:ao de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes; E f

1

1

5.2. Uso racional da agua: -

. . ~ ! . .
5.2.1. A Contratada devera colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racionalida agua,
cujos encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados

da Contratada, esperadas com essas medidas; i ;
I I

5.2.2. Sempre que adequado e necessério, a Contratada devera utilizar-se de eq@Jipamento de: Iimpc%za
com jatos de vapor de dgua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovagéo tecnolégica, cuja
utilizagéo sera precedida de avaliagdo pelo Contratante das vantagens e des‘valntagens. Eml caso de

utilizagdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazao maxima de 360 litros/hora, |

| !
5.3.1. A Contratada devera manter critérios especiais e privilegiados para aqu13|g:ao de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugéo de consumo;

5.3. Uso racional de energia elétrica:

.

1

5.3.2. A Contratada devera comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionaﬂm?nto ou

danificados como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em ree?t'ores de lum'inlérias e
mau funcionamento de instalagdes energizadas; |

H
N

/
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5.3.3. A Contratada devera realizar verificacbes e, se for o caso, manutencdes peridédicas nos seus
aparelhos elétricos, extensées, filtros, recipientes dos aspiradores de pdé e nas escovas das
enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas;

5.3.4. A Contratada devera repassar a seus empregados todas as orientagbes referentes & redugéo do
consumo de energia fornecidas pelo Contratante.

5.4. Residuos solidos:

5.4.1. A contratada devera colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa
interno de separagdo de residuos sodlidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores
internacionalmente identificadas, disponibilizados pelo Contratante.

5.5. Poluigdo Sonora:

5.5.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido em seu funcionamento, observg
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicagédo do nivel de poténcia sonora, medido em decibel
- Db(A), conforme Resolugdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo
causar prejulzo a salde fisica e mental, afetando particularmente a audigdo. A utiliza¢ao de tecnologias
adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de redugéo de niveis de ruido.

6. DA PERIODICIDADE DA EXECUGAO DOS SERVIGOS.

6.1. DIARIAMENTE

6.1.1. Varrigao completa de todas as dependéncias da Unidade, interna e externa, inclusive os passeios,
via de circulagdo e demais locais tais como: salas, corredores, banheiros e hall de entrada e todas as
areas pavimentadas, com aplicagdo de pano Umido, para remogéo de sujeira, nos periodos da manha
e tarde, efou mais vezes conforme necessidade._As cadeiras devem ser deslocadas, os tapetes de
borracha e tatames retirados do local, para a limpeza completa do chéo, e recolocados apoés a limpeza.

6.1.2. Atendimento de emergéncia diante de situagdes que comprometam a higiene local, como: vorr
alimentos derramados, fezes ou urinas no chao, e outros incidentes que necessitem de uma limpeza
maior, na hora da ocorréncia.

6.1.3. Limpeza diaria dos solarios logo no inicio da manha e todas as vezes que se fizerem necessarias.

6.1.4. Limpeza e/ou desinfecgao com flanela ou pano dmido em todo e qualquer mével ou utensilio
incluindo: cadeiras, mesas, sofds, balcbes, geladeiras, calculadoras, telefones, peitoris de janelas,
portas, lustres,computadores, televisores, armarios e outros objetos, quando necessario, devendo os
mesmos serem deslocados para completa higienizagéo e recolocados apos a limpeza.

6.1.5. Limpeza de cortinas, capachos, tapetes.

6.1.6. Higienizagdo adequada dos pisos de salas (vinilico e madeira) utilizando pano Umido e ndo
agua diretamente no local.

20
Avenida Brasil, 81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014

K



PREFEITURA MUNICIPALDE PIEN 099
Secretaria Municipal de Educagéo.

| :
i |
6.1.7. Limpeza diaria das mesas e assentos com pano Umido com alcool 70% antes e apos as rlefeu;oes
nos refeitorios e nas salas onde ha alimentagao |

|

6.1.8 Recolhimento de todo o lixo (com separagdo do lixo reciclavel) existente nos cestos e deposnos
proprios, pelo menos trés vezes ao dia, ou mais vezes conforme necessidade, acondiclonado e=m sacos
plasticos e, colocar no depésito do lixo em frente ao prédio, em dias e horarios de acordo COITiI a coleta
da Prefeitura para ser recolhido pelo servigo de coleta publica. Manutengdo dos;recipientes cleixando-
os perfeitamente limpos e em ordem. -

6.1.9. Limpeza com higienizagdo e desinfecgdo de todos os banheiros, no minimo quatro yezes ao
dia ou mais vezes, conforme necessidade. Abastecendo todas as dependenClas san[tanas com papel

higiénico, papel toalha e sabonete liquido. . | \

N . S y
6.1.10.Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros, e demais insumos
quando necessario; também Alcool em gel nos dispensadores e almotolias de mesa; : '

6.1.11. Execucédo da desinfecgdo em todos os trocadores, com alcool, no mmlmo quatro vezes ao
dia ou conforme a necessidade. ! |

6.1.12. Execugao da limpeza das areas livres, parquinhos e brinquedos dos parquinhos, e calgadas,
inclusive com a troca de sacos plasticos das lixeiras externas. i i

6.1.13. Limpeza com polimento e remogéo de eventuais manchas de qualquer natureza em 1orne|ras
maganetas, arquivos, paredes divisdrias, portas e demais areas pintadas. . |

' I
6.1.14. Limpeza com pano Umido e posterior lustramento nos pisos de todas as dependenmas do prédio
como: salas, corredores, rampas, banheiros, hall de entrada, 4reas de c:lrculagclo externas, utlllzando

produtos apropriados para cada tipo de limpeza. |

6.1.15. Limpeza geral de todas as paredes azulejadas, utilizando produtos apropriados.
[ i

6.1.16. Higienizagdo de panos, baldes e demais equipamentos utilizados nai limpeza em tanques

proprios, com varal préprio, instalados na Unidade.

6.1.17. Limpeza dos quadros de giz e outros quadros, conforme a necessidade.

6.1.18. Limpeza com deslocamento dos mobiliarios e recolocagao no lugar adequado dos mesmos,
apbs a realizagao de eventos (festas, comemoragdes, reunides e demais eventos).

|
6.1.19. Higienizagdo de roupas de cama, banho, capas de colchonetes, travesseiros e cober .ores dos

Cmeis. !

6.1.20. Passar as roupas lavadas de cama, mesa, banho e de uso das criangas, pertencentes ; a0 CMEI,

de forma adequada.
}

l
6.1.21. Retirada do pd dos estrados dos bergos, deslocando os colchéeslco[choqeiztes
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6.1.22. Higienizagdo em todos os lados dos colchonetes utilizados pelas criangas durante o sono
{berco e chao) com alcool.

6.1.23. Higienizagao dos tatames, tapetes e emborrachados (neste caso com agua e sabao).

6.1.24. Higienizacao de todos os bebedouros, com material adequado para completa desinfecgao.

6.2. SEMANALMENTE

6.2.1. Lavar todos os pisos (cerAmicas, marmores, granitos, lajotas, cimento e todos 0s demais
existentes que permitam utilizag@o de agua), calgadas e patio interno.

6.2.2. Enceramento e posterior lustramento dos pisos de todas as dependéncias que permitar
utilizagdo de cera, utilizando equipamentos adequados, sem a presenga das criangas no local da
limpeza.

6.2.3. Higienizacio e desinfecgdo dos brinquedos da unidade, fantasias, tecidos utilizados nas
brincadeiras e dos brinquedos de tecidos e livros de materiais lavaveis.

6.2.4. Limpeza geral e completa de todas as paredes azulejadas, banheiros, trocadores e hall de
entrada.

6.2.5. A execucio desses servigos devera ser efetuada conforme cronograma estabelecido pela diregao

da unidade escolar, em conjunto com o supervisor da empresa terceirizada atendendo os horarios
especificados e sem a presenga das criangas no local da limpeza.

6.3. QUINZENALMENTE

6.3.1. Limpeza dos livros, apostilas, revistas e outros materiais armazenados em estantes, com pano
seco.

6.3.2.. Limpeza de todos os vidros, interna e externamente das Unidades. A execugao dessa atividade
sera predeterminada, e nos horarios em que ha menor circulagio de criangas.

6.3.3. Exposicao ao sol dos colchonetes, travesseiros e cobertores.

6.3.1. Higienizago de brinquedos maiores, como triciclos, jacarés, cavalinhos, centopeias, taneis,
bambolés, e demais brinquedos.

6.3.4. Limpeza adequada nas geladeiras efou freezer, descongelando, limpando, retirando as comidas,
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limpando os recipientes e demais acessérios e recolocando-0s no Jugar.
6.3.5. Limpeza com pano Umido dos extintores sem danos ou acionamento.

|
|
|
i
6.4. MENSALMENTE |

6.4.1. Limpeza com pano umido de luminarias internas e externas, ventiladores de parede e iJu outros,
calhas e lampadas. : , i !

|
6.4.2. Encaminhamento da hidro lavadora a jato de 4gua fria em todas as Unidades de acordo com o
cronograma encaminhado pela empresa, para lavar patios, paredes, calgadas, e demais espclgos cu;os
servigos sao necessarios. -

6.4.3. A hidro lavadora deve estar em perfeito funcionamento e ser testada antes de déixa-ld na
Unidade.

6.4.4. Limpeza de vidros interna e externamente de todas as Unidades com vidros altos (com altura
superior a 2 metros) e/ou com 2 (dois) ou 3 (trés) andares por equipe especializada e com autilizagéo
de EPls. =

6.5. CONFORME SOLCIITACAQ DA UNIDADE ESCOLAR

|
6.5.1. O Servigo de limpeza de cortinas e persianas a ser executado pela CONTRATADA devera:
+  Ser executado em local adequado ao servigo. ‘ I
* Incluir a retirada (quando necessario) e colocagdo das cortinas e/ou persianas; I

Em caso de avaria (manchas), de qualquer natureza (6leo, agua sanitaria e outras), rasgosie demais
danos decorrentes da limpeza e secagem, a CONTRATADA devera substituir poi novas cortinas iguais
ou com as mesmas caracteristicas daquelas que foram danificadas, no prazo rnax1mo de 1': (quinze)

dias.

6.5.2, Lavar forros, paredes internas e externas, corredores, patios, muros, calgadas e pisos!em geral,
paredes azulejadas e de marmore |
! |

- |
7.DOS DETALHAMENTOS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, : I
7.1. Entregar ao FISCAL do Contrato, até o 15° dia Gtil do més subsequente, o resumo dos servigos
realizados, que devera ser comprovado através de “Formulério de Avaliagéo de 'Servigos” . |

1 . !

a. Nome legivel da diretora, agente administrativo, pedagoga ou resporisavel.
L |

b. Assinatura. | | ! ’
1

C. Data. H .
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d. Carimbo da Unidade.
e. Os documentos acima dever&o ser apresentados em 3 (trés) vias, sendo:

- Uma via devera permanecer no CMEI, ou Escola.
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- Uma via, devidamente legivel, devera ser encaminhada pela CONTRATADA a Secretaria

de Educagéo.
- Uma via para a CONTRATADA.

7.2. Efetuar os servigos descritos neste Termo de Referéncia com prestadores de trabalho devidamente

treinados, atendendo a todas as exigéncias técnicas de suas atividades.

7.3. Executar os servicos sem causar prejuizo ao andamento normal das atividades da Unidade
escolar;

7.4. Realizar a execugdo dos servigos, conforme cronograma estabelecido juntamente com a
diregdo da unidade escolar e supervisor, o qual sera alterado somente em caso de extrema
necessidade e mediante autorizagio da direfora.

7.5. Executar os servigos sem jamais prolongar o tempo de saida das criangas das salas além do
recomendado efou necessario as atividades pedagdgicas, para a execu¢ao da limpeza;

7.6. Realizar os servigos conforme horério estabelecido pelo Diretor e conjunto com a empresa
(supervisor), atendendo as necessidades da Unidade e em concordéancia com as Leis Trabalhistas;

7.7. Efetuar os servigos da limpeza intensa nas salas ao final do turno, apés a saida dos estudantes:

7.8.Assegurar que os produtos de limpeza FIQUEM FORA DO ALCANCE DAS CRIANCAS
DURANTE O USQ;

7.9..0Observar o prazo de validade dos produtos de limpeza fornecido pelo CONTRATANTE;
7.10. Providenciar que os produtos sejam ARMAZENADOS FORA DO ALCANCE DAS CRIANCAS;

7.11.Promover treinamento a todos os prestadores, abrangendo o relacionamento interpessoal,
atendendo a todas as exigéncias técnicas de suas atividades e especificamente no que diz respeitc
as necessidades apresentadas pelas criangas e frequentadores das unidades escolares, inclusive
no que se refere a utilizagio adequada dos equipamentos (enceradeira, hidro lavadora, ferros
de passar e outros).0 mesmo devera ser comprovado através de apresentagédo de documentos
contendo: conteldo programatico do curso, incluindo os seguintes temas: utilizagdo de EPls,
manipulagéo de produtos de limpeza, estocagem de materiais de limpeza, limpeza x efetividade,
uso de equipamentos, doengas infectocontagiosas, transmissibilidade de doengas, desenvolvimento
infantil, relacionamento interpessoal, capacitagdo de combate a principio de incéndio e primeiro
socorros; com carga horaria, no minimo de 8 horas, sendo 4 horas préaticas para cada trabalhador
(a), e folha de frequéncia (contendo o nome e Unidade) em que executa o trabalho dos participantes,
em periodicidade semestral e entregar a secretaria de educagéo.

7.12.Estar ciente que o comportamento dos prestadores de servigos deverd seguir as normas
adotadas pelo CONTRATANTE, no que diz respeito & comunidade, pais, funcionarios, criangas,

Avenida Brasil,81 ~ Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014
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tendo a compreensdo da questdo ética que envolve o ambiente educacional das criangas em
desenvolvimento; i

. . , . . [
7.13.Estar ciente que o supervisor das unidades escolares sera responsavel pela programagao da
escala de trabalho para atendimento com o servigo delimpeza, nos sébados letivos prewstos em
calendario ou quando solicitado pela dire¢éo da Unidade; ,
1
I

7.14.Devera ser respeitado Calendario Escolar, os servigos ocorrerdo nos dias letivos de segunda a
sexta-feira e, excepcionalmente aos sabados, domingos e feriados motivados por atividades
pedagdgicas extracurriculares que necessitem dos servigos objetos desta licitagdo, prieviamente
autorizado pela CONTRATANTE, sendo que estes casos seréo comunicados & Contratadd no prazo
minimo de 07 (sete) dias de antecedéncia. '

8.HORARIOS E LOCAIS DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS:

8.1. Os horarios de execugio dos servigos para cada drea devem ser definidos de forma a atender as
necessidades, em fungdo das especificidades requeridas por cada ambiente, lembrando sempre que o
horario de funcionamento do setor néo é determinante para a fixagio do horario de exe¢ugéo dos
servigos de limpeza, pois a necessidade de limpeza ndo necessariamente deve ocorrer durante todo o
horario de funcionamento do ambiente, podendo ocorrer de segunda a sexta feira das 07:00 as 18:I00h.

I
8.2. Os servigos serdo prestados na Secretaria Municipal de Educacéo nos enderegos Ilstaclos abalxo
conforme a demanda da secretaria. -

Unidade escolar Enderego

CMEI Gotinhas do Saber Rua Goiania, 994 - Avencal : !
CMEI Tia Nena Rua Diadema, 258 - Centro I ,
CMEI Tio Milton Avenida Parana, 105 — Trigolandia ) |
CMEI Vida Nova ’ Rua Primeiro de agosto, s/n — Ponte Alta I
CMEI Raio de Sol Estrada Principal, s/n — Campina dos Maia l*
Escola Alminda Anténia de Andrade Avenida Parana, 223 - Trigolandia i
Escola Marciano de Carvalho Rua Fortaleza, 532 - Centro : :
Escola de Gramados Estrada Principal, s/n - Gramados |
Escola Etelvina Pacheco Estrada Principal, s/n — Campo Novo : | '[
Escola Prefeito Laércio B. dos Santos Estrada Principal, s/n —Pogo Fric ! I
Escola Santa Isabel Estrada Principal, s/n — Campina dos Crespins. | : i
Escola Frei Demétrio Estrada Principal, s/n — Campina dos Maia | !
Sede Secretaria de Educagéo Avenida Brasil 81 — Centro | .
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Parand , 09 de Junho de 2022 « Didrio Oficial dos Muricipios do Parand » ANOXI[N° 253If6 . 1 D 4

no site: www.pien.pr.gov.br a partir do dia 10/06/2022, Entrega das
propostas: a partir de 13/06/2022 no site Bolsz Brasil de Licitagbes -
BLL. Abertura das Propostas: 23/06/2022 as 0Sh30 (horério de
Brasilia) no site j4 citado.

Pién/PR, 08 de junho de 2022.

NAT. HALIA AOANA MELENEK
Pregoeira Mummpal

Publicado por:
Bermnadete Maguerovski dos Santos
Caédigo Identificador:E9EE368A

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
’ CONTRATO N° 071/2022

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 071/2022 .
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N° 046/2022
Contratado; GRBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA
~NPJ: 79.283.065/0003-03

jjeto: Contratagio de empresa especializada na prestagio de

servicos de limpeza, higienizagio, conservagiio de ambientes internios,
externos, desmfecf;ao de superficies ¢ mobilidrios, recolhimento de

residuos, asseio e servigos dé higieilizagio de roupas de"cama; mesa, -

" 'banho, com emprego de mio de obra qualificada e habilitada, bem
como, fomnecimento de, equipamentss de protegdo individual e dos
materiais & insumos, pecessérios 4 execuglo dos Servigos para atender
as dreas ifisicas pertencentés.a Secretaria Municipal de Educagio de
Pién -PR,.de, forma ,continua, pelo periodo de 03(trés) meses.
Periodicidade por posto de trabalho: 40 horas semanais — Diurnas ~ de
segunda_a-sexta, feira = horrio entre 07:00 a 18:00 horas conforme
cronograma & ser fornecido pela gestdo da secretaria de educagéo.

I T T PR .
Valor estimado: R$ 249.846,00 (duzentos e quarenta € nove mil e
oitocentos e quarenta e seis reais)
Prazo-de Vigéncia: 3 (trés) meses, a contar da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, ou rescindido assim que
tiver um novo contrato vigente do processo de Pregao que jé estd em
fase inicial.

P

Data de assinatura: 01 de junho de 2022,
DORDENACAODE CONTRATOS.
Compras e Licitagdes

Publicado por;
Bemadete Maguerovski dos Santos
Cadigo Identificador:E3C889CA

SECRETARIA DE ADN[[N[STRACAO E FINANCAS
+, . LCONTRATON® 072/2022

EXTRATO DE CONTRATO .

B ’ - et

CONTRATO N°.072/2022

MODAI..I'DA]-DE‘-‘BISPENSA DE LICITACAO N° 047/2022

CNPJ: 79; 283 065/0003-03.

Objeto Contratagdo . de empresa especlallzada na prestagio de
servigos,de, limpeza, higienizaggo, conservagiio de ambientes internos,
externos, desmfecgao de superficies e mobiliarios, recolhimento de
residuos, asseio ¢ serw;os de higienizagfo de roupas de mesa e banho,
com emprego de- mio de obra qualificada e habilitada, bem como,
forecimento dg;equipamentos de protegio individual, materiais ¢
insumos necessarios ' execugiio dos servigos, incluindo o transporte
‘do funciondrio entre os locais de trabalho, conforme cronograma a ser

- atribuigdes legals; ' conferidas pelo - arti “66, XI da Lei

fornecido pela gestdo da secretaria de Assisténcia Social ¢ Defesa
Civil.
Valor estimado: RS 26.977,50 (vinte e seis mil, novecentos 'z setenta .
¢ sete reais e cinquenta centavos)
Prazo de Vigéncia: 3 (trés) meses, a contar rlia data de sua a.smatura
podendo ser prorrogado por igual pe.rmdo,I| ou rescindido a..mm que
tiver um nove contrato vigente do processo de Pregdo que jé estd em
fase inicial. | '

a

i
- l

Publicado. por
Bernadete  Maguerovski d|)s Santos
Cadigo 'Identlﬁcndor 47|19BBDC
SECRETARIA DE ADMINISTRA:C:RO E FINANC'AS :
DECRETO N° 096, DE 08 DE .IIUNHO DE 2022.

Data de assinatura: 03 de junho de 2022,

Compras e Licitagdes

COORDENACAO DE CONTRATOS [
f

DECRETO N* 096, DE 08 DE JUNHO D;E 2022,

Declara Luto Oficial |

O Prefeito Municipal de Pién, Estado do Parand, no us¢ de ‘suas

lOrgach.a

Municipal, e considerando o falecimento,f ﬁesta ‘data, do Sr. Ervino

Bllba, ; ;. 4 ’
i

DECRETA: [

Art. 1° Fica declarado luto oﬁctal no MUI;IC'IP;O ;;(;r 6?; ftms) d{a's, em
respeito ao falecimento do cx-v1ce-prefe1toiERVINO BUBA. '
! f

vt SELIVIFS S A L

Art, 2° Este Decreto entra em vigor nesta dat}a o

Pign/PR, 08 de junho de 2022, ' :

MAICON GROSSKOPF i
Prefeito Municipal '

Publique-se ¢ regisfre-se. X '
CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE i o eh
Secretirio de Administragéo € Finangas | | !
¥ . I-
) - [

: Publicido p.’;r’
! Luciana Lubke

Cédigo Ide:itnﬁcadari41=l48803 1

ESTADO DO PARANA S
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAQUARA

|
CAMARA MUNICIPAL DE PIRAQUARA
EXTRATOQ.DO CONTRATO N’ I}Q3l2022 PROCESSO

ADMINISTRATIVO N° 008/2022 PREGAO ELETRONICON"
004/2022 |

Contratante: Cimara Municipal de Piraquara.
Objeto: fornecimento e instalagdo de I]i"lk para acesso| & interlnct
através de fibra Optica para suprir as|necessidadés ¢la |Cémara
Municipal de Piraquara.
Coatrato N°: 003/2022.
Contratada: DIGAWEB TELECOM LTDA, com sede na Rua Mal
Floriano Peixoto, 1147, Cidade de Ubtrala! Estado do Parana; mscnta
no CNPJ/MF 32.126.630/0001-01 Pelo vanr Global de RS 52.083,00
{cinquenta e dois mil e oitenta e trés reals) !
Data da Assinatura: 08/06/2022, | . . '
Vigéncia: 08/06/2022 até 07/06/2023. t ) b

i

|
i



Forma de pagamento; EMATE 30 DIAS

Jupan

: |
MUNICIPIO DE PIEN -PR ' 1 0 5‘
CNPJ: 76002666000140  |E: ISENTO
Enderego: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pian ' |
Fone: 41 36321936 Fax: (41)3632-1148 |
M ]
NOTA DE EMPENHO : ; f | |
Ninero Tipo Emitido em F: Requnsrcéoq ] |E ' ! Rs'q. C.!on'praN“ !
4485/2022 Ordinrio 09/06/2022 {21 i) TR A
KK i
Licitagdo — :
Tipo Nineno !
Processo dispensa 46/2022 de 27/05/2022
Contrato/Aditive
Sequéncia  Contrato Aditive Inlcio da vigdncia Fim da viglneia Fimda vig, aluallzada  Infclo da execu¢do Fimda execugio Fim da exs.' atualizada
3356 71/2022 - SIM-AM 712022 09/06/2022 08/09/2022 09/08/2022 oaﬁgﬁfzoizz_i y
' s} vy b fod
Credor : — - ..¥ o P
Fornecedor Matrlcula i CPFENPJ ‘ ! : !
ORBENK TERCEIRIZACAOQ E SERVICCS LTDA 23681-1 10. 332 516!0002 TB ;
Enderego Eatirro , |
RUA CHLE, 1113 - APT 00 ANDAR TR COND CLAIRE MARIA ED | '
Cidage/UF cep Fone Tipode conta bancdria  Banco  Agéncia Conta I ’
Curitba/PR - o I
Classificagao da despesa ,'1 : — - _
08 SECRETARIA DE EDUOI.\CAO ! iif 8 ,. R$2;¥ 336 sg
08.001 EDUCAGAO "i il L
. _ = ampenhadﬁ
12.361.0009.2020 GESTAO DO ENSINO FUNDANENTAL , - R$ 23'318,96
3.3.90.38.79.00 SERVICO DE APOIO ADMNISTRATVO, TECNICO E CPERACIONAL r“——“:'s?umsi
2330 00103 5% scobre Transfer&ncias Constrtucmna:stNDEB :_; ety . R$ .1.017,73
Do Exercicio t | - ' .
!1 ; 4 ¢ el '
Qutras informagbes : ’?:i m TP -
P |EJ . il b
Histérico | |
Codige Nome =7 720 ST S ca UM Quantidade? 7 > Valor 4=‘=“alor total
24386 Contratagdo de empresa es pecrallzada na prestag:ao de serwg:os ! r"‘*:'-}r,gNES 0,2800 83.282,000 %3.318,96
e ; o Ay "
limpeza, higienizagao, conservagéo de an‘blentes |mternos N I i 1 - "o !
externos, desinfecgdo de superficies e moblllanos recolhimento de;, % i } R T
residuos, asseio e servigos de higienizagdo de roupas;q{e cama, u =z g . "’1; Ei ‘i f :i, N ;j;‘}i ,
mesa, banho, com emprego de mdo de obra quallflcad e hab:htada’ R f Y] ﬂi ' I! { !
bem como, fornecimento de equipameantos de protes:ao |nd|v|dual R ? f“:ﬁkz : l
dos materiais e insumos necessérios a execugéo dos Serwg:os R __j -
para atender as areas fisicas pertencentes a Secretana MUI"II&IpaI { b ! |
de Educagdo de Fign -PR, de forma contmua -pelo periodo de h"_._"" e . ‘
03(trés) meses. Periodicidade por posto de trabaltio: 40.horas i :‘:E‘J__,) PR |
semanais — Diurnas — de segunda a sexta feira - harario entre- e _ f' EE
07:00 a 18:00 horas. ! [ I A A S
SAQ20 POSTOS DE TRABALHO INDIVIDUAIS. :‘ : :1[ ' ] i gl 1 !
7 Certldﬁo Elteliai R fw - » IR ": ".:"f.‘_":.':.‘NL‘imEI'O 5 p A.?.‘a ::::_ B %rm’ = :,. ."i,}i Vﬂ"daiié
CERTIDAO DEBITOS TRABALHlSTAS 16936422/2022 ' 22/11/2022
CERTIDAO FGTS 2022050900263838657604 25/06/2022
CERTIDAQ UNIFICADA - RFB/PGFN 68DC.16C6.88F6.119C E 16/11/2022
i .
temDes crigde servi¢o/produtoFornecedorQtde Valor estimado i i{. \ i1 s e !
UnitérioTotal g bos I
1Postos de TrabalhoOrbenk19 4.164,10 79.117,90 . (. ‘;[; {? HH |
- I
ESCOLAS MUNICIRAIS, - ,
Alminda Antbnia de Andrade - 04 POSTOS. - ' '
Marciano de Carvalho - 01 POSTO. - I |
Gramados - 01 POSTO. - . i
Santa ksabel - 02 POSTOS. - , ,l}! TR
Prefeito Laércio - 02 POSTOS. - i i{; . 5;. a .! .
- i O A L A
" PR
CMEIS MUNICIPAIS - : I ] B
Tia Nena - 02 POSTOS.
Tio Miton - 03 POSTOS. l ,
Gotinhas - 01 POSTO. '
Vida Nova - 02 POSTOS. ; )
Raio de Sol - 01 POSTO. ] s y
(. /-

sz mo
amaot i




MUNICIPIO DE PIEN - PR

CNPJ: 76002666000140  [E: ISENTO

RequisigioN° '}

Enderego: RUA AMAZONAS, 372 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pién i
Fone: 41 36321136  Fax: (41)3632-1148 i
PN ! i |
NOTA DE EMPENHO T |1
1}

Narrero Tipo Enitidaem 3
4485/2022 Ordinario 09/0512022 2921 : 60158
Local de entrega: SECRETARIA DE EDUCAGAO i
i
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MUNICIPIO DE PIEN -PR i

3.3.90.30.79.00 SERVICO DE APQIO ADMNISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

CNPJ; 76002665000140  IE: ISENTO i 1 M
Enderego; RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP; 83860000 Cldade Pién
Fone: 41 36321136  Fax; (41)3632-1148 ,
NOTA DE EMPENHO |
Nirero Tipo Emitido em Requisicdo N° Req. iion'pra Ne
448612022 Ordinério 00/06/2022 2022 1. 60118
Licitagao - e s
Tino Nirero .:E Joud th Lg g
Processo dispensa 46/2022 de 27/05/2022 " Nk 5 :
T o
Contrato/Aditivo ! E
Sequéncia Coniralo Aditivo Inlcio da vigéncla  Flm da vigénela  Fim da vig. atuglizada  infoio d2 execugBo Fim da 'execugSo  Fim da exe! afuaiizada
3356 7172022 - SIM-AM: 712022 09/06/2022  08/09/2022 09/06/2022 08/08/2022 !
Credor ‘ i | ! :
Fornecedor Matricuia CPF/CNPJ ! 1
ORBENK TERCHRIZACAO E SERVICOS LTDA 236811 ! 10, 332 5‘.1 6/0002-78 v |
Enderego ! . !B.;af:"m‘i T ﬁ% e
RUA CHILE, 1113 - APT 00 ANDAR TR COND CLAIRE MARIA ED ' i ' i "
Citade/UF CEP Fane Tipode conla bancdria  Banco  Agéncia Confa
Curitba/PR - : .
Classificagdo da despesa : .
08 SECRETARIA DE EDUCAGAQ L R$§: d:;j@{_}%
08.001 EDUCAGAD : b i
A : i | HE i VIR o]
12.365.0008,2022 GESTAO DA EDUCACAQ INFANTIL | ! RS 55 '798 94‘
i B

T ﬁmaﬁﬁﬁf:

2600
Do BExercicio

QOutras informagdes

Histérico

Cidlgo  Nome % -

24386 Contratagdo de empresa es pemallzada na prestat;éo de serwgos
de

Y [T B =
limpeza, higienizagdo, conservagio de arrplentgas :nternos \ \ i
externos, desinfecgao de superficies e moblnanos recolhimentolt de\
residuos, asseio e servigos de hlglenlzac;ao de‘rofjpas decama; :::_—,._;,,._
mesa, banho, com emprego de méo de obra. quallflcadﬁ? habllltadé’?f' 2%
bem como, fornecimento de equipamentos de protec;ao mdl\ndual e:y {/ ;; i
dos materiais e insumos necessérios a e)secu;ao dos Serwcos :W‘ i ili
para atender as areas fisicas pertencentes & Secretana Mummpal_L_J '
de Educacgéo de Pign -PR, de forma contlnua spelo, periodo de"’ - :
03(trés) meses. Periodicidade por posto de trabalha: 40 Horas 31 1*\1 '

T ity

semanais — Diurnas — de segunda a sexta feira - horério entre*~=m. '
07:00 a 18:00 horas.
SAO 20 POSTOS DE TRABALHO INDr\/lDUAIS

— & 4
@gzﬁ -
:;%,:M 13 ‘C‘

=

Cuortiddo. - v B
CERTIDAO DEBTOS TRABALHISTAS
CERTIDAC FGTS

CERTIDAO UNIFICADA, - RFB/PGFN

ltemDescrigao servigofprodutoFornecedorQtde Valor estimado
UnitarioTotal

1Postos de TrabalhoQOrbenk19 4.164,10 79.117,90

ESCOLAS MUNICIRAIS. -

Alminda Anténia de Andrade - 04 POSTOS. -

Marciano de Carvalho - 01 POSTO. -

Gramados - 01 POSTO. -

Santa kabel - 02 POSTOS. -

Prefeito Laércio - 02 POSTOS. -

CMEIS MUNICIPAIS - ;
Tia Nena - 02 POSTOS. I
Tio Milton - 03 POSTOS. d
Gotinhas - 01 POSTO, ' .
Vida Nova - 02 POSTOS. T
Raio de Sol - 01 POSTO, |

Forma de pagamento; EMATE 30 DIAS

Zuipiam

4221'1 1/2022

25.’06/2022
161 1:'2|022
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MUNICIPIO DE PIEN - PR F ry

CNPJ: 76002666000140  IE: ISENTO
Enderega: RUA AMAZONAS, 373 - PREDIO PREFEITURA  CEP: 83860000  Cidade: Pidn [
Fone: 41 36321136  Fax: (41)3632-1148

NOTA DE EMPENHO

Minero Tipo Emitido ern 1 Requisi¢do n;:a i . : R,W' {Zonpra N°
4486/2022 Ordindrio 09/06/2022 i 2022 “{%;5; p 1 eoms

, i ! sl [F E S U
Local de entrega: SECRETARIA DE EDUCAGCAQ ! I :|

MAICON GROSSKOPF CLAUDEMIR JOSE DE ANDRADE JOSE LUIZ DE BARRDS
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRACAU E FINANCAS
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25/07/2022 09:58

Detalhes processo licitatorio

TCEPR

Entidade Exe-cutora

Ano*

No licitagdofdispensafinexigibilidade®
Modalidade*

Nimero editalfprocasso*

Mural de Licitagbes Municipais

Informacgdes Gerais:

MUNICIPIO DE PIEN

2022

46

Processo Dispensa

46/2022

w
'

Instituicdo Financelra

— Contrato de Empréstimo

Recursos provanientes de organismas internaclonais/ multilaterals de crédito

“ Fi

" Descrigio Resumida do Objeto*®

Dotagdo Orgamentaria*®

Preco maximo/Referéncla de prego -
R$¥
Data Publicag2o Termo ratificagdo

Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

-

Dispensa Emergencial para contratac8o de empresa de servigos de limpeza e
conservagdo das demandas das Secretarias de Educagdo.

0800112361000920203390340000

235.296,00

‘ 01/06/2022

Hé itens exclusivos para EPP/ME?
Ha cota de participagio para EPP/ME?

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratag@o de EPP/ME?

Ha prioridade para aquisigbes de microempresas regionais ou locals?

Percentual de participago:

0,00

Data Cancelamento

CPF; 066354958 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx

7



. PREFETTURA MUNICIPAL DE PIEN
Py R R gy Py
pl EN ez Departamento de LicitacGes e Compras

PREFEITORA PASSOS PARA ADITIVO / APOSTILAMENTO
FORNECEDOR OBBewt. —~ EDVGCT,
OBJETIVO ADITIVO Plito + SUPPESSAE
v PROTOCOLO EQUIPLANO
v DEMANDA SECRETARIA / REQUERIMENTO
v ACEITE / OK DO FORNECEDOR
V4 5 CERTIDOES ' !
¥ COPIA DO CONTRATO vencimento 0 /09 /¥ '
Y CALCULO REAJUSTE / PESQUISA DE MERCADO
4 ENVIO PARA O JURIDICO 29108 2l
v PARECER JURIDICO /]
v RENOVAGAO DO TERMO
v ENVIO PARA ASSINATURA DO FORNECEDOR / .
PUBLICACAO / CADASTRO |
ENVIO PARA ASSINATURAS INTERNAS , '
Clatic6 - / '
iavg /7
[ |
/] '

-/ ENTREGA PARA ARQUIVO a
\/ ENVIO DA 22 VIA PARA FORNECEDOR '
v ENVIO DA 22 VIA PARA SECRETARIA RESPONSAVEL




PREFEITURA MUNICIPAL DE"PIEN
SECRETARIA DE EDUCACAO,

Orgéo requisitante: Secretaria Municipal de Educacao.

N° reguerimento: 7612022 | i
Data: 22/08/2022 |

Descricédo do objeto a ser comprado/contratado:

i

|
Aditivo ao Contrato N° 71/2022. |
Processo licitatério: Dispensa de licitagio N° 046/2022 | |
Fornecedor: Orbenk Administragéo e Servicos Lida. 1 ! |

(X) Prazo/ Periodo: 03 meses, contados a partir de 08/09/2022. ' ‘

I
Supresséao: 03 Postos de trabalho. 1
’ I

Justificativa: . ' I i .—|

A validade do contrato na prestagio de servicos de limpeza, higienizagao, cllonservar;éo de
ambientes internos e externos da secretaria de educacdo N° 71/2022 expirar-se-a em b? de setembrio
de 2022. Contudo, o referido servigo prestado é de grande importancia para esta secretaria, e se{faz

necessario em atendimentos as unidades educacionais da rede municipal de ensino.

Considerando que existe uma demanda na prestacdo de servigos continuados, de limpeza nas
escolas e Cmeils municipais e que ndo temos no momento quantidade suficiente de pessoal que ponsa
realizar os servigos em virtude da vacéncia do cargo de auxiliar de servigos gerais identifica- s2 a
necessidade de prorrogacac de prazo de contrato para a terceirizacéo de servigos, sob o nsco; de
sofrermos mterrupg:oes do funcionamento do servigo de limpeza no ambiente escolar e comprometer

| i

a qualidade no ensino. ' Il
Atuaimente o Poder Executivo Municipal, ndo possui em quantidade suficiente em seu quadro
permanente de pessoal cargos que tenham como atribuicao atividades de limpeza, uma vez que,'os

cargos de Agente de Servicos Gerais e Agente Operacional foram extintos através da Lei 1.403, dg

08 de junho de 2021. : |
Destacamos ainda a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos essenciais |de
limpeza e conservagdo predial nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Pién, portantclm
essa renovag_e’ao de confrato na prestacdo de servicos tem como objetivo manterios ambientes

escolares limpos e saudaveis em condi¢des minimas de higiene e conforto tanto para 08 servidores‘,

- . - C I

bem como para os alunos e plblico externo, no ambiente escolar acdes de higienizagdo se tornam
el

extremamente fundamentais e frequentes, propercionando para as criancas um amblenlte higienizado,

com as dewdas precaucdes necessarias para garantir que a avaliagao de indicadores de saude, corno

numero de crlant;.as por tipo de agravo ocorrido, como surtos de diarreia, vomito, grlpes viroses, seJ

Avenida Brasil 81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014




\

'

! 112

%¢ Prefe:tura de

|
. PiEN PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN l |
SECRETARIA DE EDUCAGAO. | ;
|

“_ 4.-"-&

mantenha com mvel de exceléncia, ndo prejudicando a salde das criancas, atraveq da proliferagéo
de doencas e do contagio entre elas. i

. . o : {1 "
Necessitamos que em todo o ambiente escolar a higlenizagéo ocorra em perfeltas condigoes,

sem acarretar prejurzo ao atendimento das unidades, considerando que dtartamente |possmmos ma

grande c1rcu!a§:ao de pessoas, entre criangas, pais e comunidade escolar.

1

Considerando ainda que & uma obrigaco da administracéo conservar e manter‘io:s bens publicos,
os servicos de limpeza e conservagdo sé enguadram como servigos essenciais cohtinuados pais a
sua interrup¢ao pode comprometer a continuidade das atividades da Administragéo e da educagcllo

E importante destacar ainda que a interrupgéo dos servigos podera comprometer o andamento
escolar no dltimo trimestre do ano letivo prejudicando as atividades escolares e destacar que no
decorrer deste ano temos previstos varios eventos e datas comemorativas como Dla das. Crian ,as
Dia do Professor, circuito cultural, encerramentos de Natal, e que uma resciséo contratual podena
prejudicar e comprometer o bom funcionamento das unidades escolares. ' i '

Enfatizamos ainda gue em Maio tivemos uma rescisdo contratual que fol n'e'cesséria posi!a
empresa contratada ndo estava cumprindo com as obrigacbes contratuais, e que a rescisdc de
contrato gerou diversos transtornos e prejudicou 6 bom andamento das atividades escolares portando
mais uma rescisdo em um curto periodo de tempo geraria desgaste fisico da,gestao escolar,
sobrecarga d<::~ trabalho aos funcionarios efetivos, professores bem como com;ﬁr:cametimento. da

qualidade da limpeza e conservagio predial dos prédios publicos, ! i ' |

A empresa contratada atualmente tem ciéncia do andamento do novo process;q licitatério qu;e
esta sendo realizado pela administragdo, porém ainda em fase inicial e estd de’acordo com a

renovagao conjtratual pelo prazo de mais 90 dias. '} | !

Levando em consideracao os fatos acima expostos solicitamos a prorrogacéo dojcontraio co n 'a
empresa Orbenk por mais 03 meses (90 dias), sendo possivel desta forma conclLur 0 ano Ietwo
deixando para o periodo de férias escolares as substituicbes e contratagbes que se fizerem
necessarias ndo prejudicando o bom andamento dos trabalhos e a qualidade no amblente escolarl 5

Solicitames ainda que na renovagao contratual seja realizada a supresséo cile 03 postos'dga
trabalho, os quais se fizeram necessarios, enfatizando que a supresséo solicitada :esté dentro dos

limites de 25% admitidos em lei. | '
i I ]

Por fim, destacamos que a prorrogacéc do contrato vem de acordo com as nec:eSSIdades desta
secretaria e que os servigos prestados pela empresa Orbenk vem sendo realizados s%:tisfatoriamente.

CompralCont}atagéo é para atendimento de ordem judicial? () Sim (%) Nao

Em caso afirmativo descrever qual:

l
i
:"I
h
|

Avenida Brasil,81 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000, Fone: (41) 3632-1014




k‘“"’-"f‘ Prefeitura de

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
SECRETARIA DE EDUCAGAO.

N
.

Dotag&o Or¢camentaria: 08.001.12.361.0009.2017.33.90.30.00.00 -

Local de entrega/prestagido ou execugio do servigo/obra: |

Recurso: () Federal () Estadual (X) Préprio |
]
Escolas & Cmeis Municipais. | ‘

Horarios: O Horario serd compreendido das 7:00 as 18:00 horas perfazendo um tota[ de OBhIdla
~ Conforme cronograma a ser definido previamente pela Secretaria de Educagaol |

03 meses.

Prazo para entrega/prestagédo do servico: l
l
|
|

Responsavel por recebimento e fiscalizacao da execugdo do objeto:
Daiane dos Santos.

Ha licitagdo em curso para o objeto pretendido? (x) Sim

(ler

Daiane dgs Santos
Chefe Dep. Suprimento e patriménio escolar
Matricula 4765251
FISCAL DE CONTRATO

, ]
) CLARIHE DE FATIMA FRAGOSO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Avenida Brasil 81 — Centro, Piérn/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1014




19/08/2022 09:51 N Email — Daiane dos Santos — Qutlook o

Re: Prorrogacdo de contrato.

Karina Michele Carvalho <karina.carvalho@orbenk.com.br>
Sex, 12/08/2022 12:52

Para: Dajane dos Santos <daiane.santos@pien.pr.gov.br>;Lucas Vinicius Da Silva Almeida
<lucas.vinicius@orbenk.com.br>

B 1 anexos {132 KB)
2022-1318 KMC - MAN PRORROGA.pdf;

Prezada Daiarie,

O-

Anexo carta em resposta a solicitagdo de prorrogacio do contrato em tela por mais ¢
a partir de 08/09/22,

Aguardo a emissdo do termao aditivo com a maior brevidade possivel para que possa
com a prorrogacio anuida.

0s prosseguir

S S

Atenciosamente,

[~Orbenk. SUa empresa bem
cuidada

Gestao de Contratos Publicos

karina.carvalho@orbank,com.br !
47 3461-4210 P

Karina Michele Carvalho ‘ ;
|

Unidade Jolnville/SC

(FT) Esta mansagem pode conter informag&n eonfidencial ou privilaglada, sendn seu sigilo protegido por (21, Se vocé n3o for o destinatdrio é"i a pessoa autorizad
receber esta mensagem, nSo pode usar, copfar ou divulgar as informagles nela contidas ou tomar qualguer acio baseada nessas informagdes. Se vocd recebey e
mensagem por engano, por favor, avise imedlatamente ao rémetente, respondendo o e-mall e em sequida apague-a, Agradecemos sua cooperagio.
(EN) This message may contain confidential or privileged infarmation and its confidentiality is protected by law, If you are not the addressed or authorized person
recelve this message, you must net use, copy, discjose of take any action based on 1t or any Infotmation heréln, If you have received this m]gslsage by mistdke,
please advise the sender immediately by replying the e-mail and then deleting it, Thank you for your cooperatian. l

De: Dalane dog Santos <daiane.santos@pien.pr.gov.br> [
Enviado: quinta-feira, 11 de agosto de 2022 08:28:58 |
Para: Karina Michele Carvalho; Lucas Vinicius Da Silva Almeida
Assunto: Prorrogagdo de contrato.

!
1
1
[

Bom dia Karina,

Venho por meio deste, solicitar manifestagdo da empresa ORBENK quanto a prorroga
contrato 71/2022, por mais trés meses.

|

i

|

i

glgﬁio do
i

Ressalto que a vigéncia do contrato finda em 08/05/2022, mas pode ser prorrogado por perfodo
igual e sucessivo, logo, até 08/12/2022.

)
I ]
(noventa) diz

in

13
sta

&

Solicito ainda a supressdo de contrato de 03 vagas.

Se a empresa estiver de acordo, precisamos dar sequéncia ao aditivo.

htips:/foullook.office.com/maillinbox/id/AAQKADg2ZNDM1NmMzLTkwMWYINDEINyDSMTFILTAWYWRhODEY YzZjNgAQAC 1V HT42bBhCisx YRI? ...

12
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19/08/2022 09:51 Emall - Daiane dos Santos — Outlook | :
=~ 115
: R 5,
Desde ja agradeco e fico no aguardo de um retorno! i '- l'
Atenciosamente. |
Daiane dos Santos. i
| .
- |
i
|l
[
|
|
| |
b
' U
| .
. ! 1
|' ' h
I
B :
i
|
!
L/ ) . i
| |
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hitps:/oullock.office.com/mailinboxid/AAGKADG 2NDM NmiMzL TkwMWYINDESNy0SMTFILTAWYWRhODEY YzZiNgAQAG IMHT42bBhCisxYRI7. .
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Orbenk seape i

AO MUNICIPIO DE PIEN

DEPARTAMENTO DE GOMPRAS, LICITAGOES E CONTRATOS
ESTADO DO PARANA

Rua Amazonas, 373, CENTRO ~ PIEN-PR
(41) 3632-113644 | dalane.santos@pien.pr.gov.br

CARTA GCT 2022/1318 KMC

‘Curitiha/PR, 12 de agosto de 2022.

REF.; CQNTRATO 2022-0071, ccU4cos
ASSUNTO: PRORROGACAO CONTRATUAL

Prezado Sr. Responsave,

|
| L}
ORBENK ADWIINISTRA(;AO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o ndmero
79.283,065/0003-93, com fillal & Rua Chile, 1107, Prado Velho, na cidade de Guritiba, lno estado
do Parand, vem, manifestar-se conforme segue:
: |
Diante de sua solicitagdo manifestamos que somos FAVORAVEIS & prorroga;:ao

por mais 90 (noventa) dias a partir de 08/09/22, passando o término da vigéncia contratual para
08/12/2022 [ |

Quanio a supressao, verificamos que estd deniro do lmite, pertanto sohcrtag.ao
anuida conforme solicitada,

Sem mais para o momento, despedimo-nos apresentando elevados protestos de

cansideragéo, ! i
. 1
i
)
chosamente. !l
I,
{) é - b
arina Michele ar\cralhglc |
Gestio de Contratos |
GRUPQ ORBENIKK | GCT Geréncia de Contratos Piblicos
1
ISO a@ ISO% GCTR, Goatdo de (l!m]irratcs
fheszeulo bl of +
14001 90601 www.orbenk.com.br vsto | | ¢ b
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  79.283.065/0003-03
Raz3o Social:ORBENK ADMINISTRACAC E SERVICOS LTDA

Endereco: R CHILE 1107 LOJA 02 ANDAR TR / PRADO VELHO / CURITIBA / PR
80215-184

e

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7; da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data‘,_ a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga

, de

quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:12/08/2022 a 10/09/2022

Certificaciio Nimero: 2022081200362408454369

Informaciio obtida em 29/08/2022 08:41:41

t
[
Il

1
o
14
Vi

: g
A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei @s'ta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

1
]
I
.
¥
|
1
i
+
i
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Paginag 1 de

PODER JUDICIARIO !
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ORBENK ADMINISTRACAQO E SERVICOS LTDA. (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ:; 79.283.065/0003-03

Certidio n°: 28195149/2022
Expedicdo: 29/08/2022, as 08:42:15

Validade:r 25/02/2023 - 180 {cento e oitenta) dias, contados da dat

de sua expedigéo.

Certlflca 5e gue ORBENK ADMINISTRACAC E SERVICOS LTDA. (MATRIZ

FILIAIS), inscrito({a) no CNPJ socb o n° 79.283.065/0003- 03 NAO CONQTA

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabaﬂllstas
Certid3o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolldag
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12 440/2011

*

|
a
|
|
X

. \
ac)
e

13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janelro de 2022

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabiilidade d
Tribunais do Trabalho. i!

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa,em relacg
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

oS

ado

A aceitacdo desta certiddo condicilona-se & verlflcagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE i
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dad
necessarios & identificac8o das pessocas naturais e |juridic
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as|obrigag6
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em jullgado ou

acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente a
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a!gustas,

emolumgntos ou a recolhimentos determinados em lei; ou’qecorrent
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério|Publico

Trabalho, Comissdoc de Conciliagdo Prévia ou demais tltulos que, p
disposigcido legal, contiver forga executiva, -

H
!
1
|
i
05
as
es

°T
i
a
|
7
do

I

AR &

Davidasz & sugestdes: cndiftst.jus.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Neme: ORBENK ADMINISTRACAOQ E SERVICOS LTDA.
CNPJ: 79.283.065[0001-41 ]

|
Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever qualsquer d|V|das de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é cerhftcado que:
I
1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federa! do Brasil (RFB) com
exigibilldade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 6,172, de 25 de outubro |de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que detergnma sua
desconsideragio para fins de certificagdo da regularidadé fiscal, ou ainda néo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unigio (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certn" icacao da regularidade fiscal. M [

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa. |
l
Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federétivo. para
todos os drgdos e fundos piblicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passwo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des socials previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991. i
t

A aceitacio desta certiddo esta condicionada & verificagéc de sua autenticidade na In émet. nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>, f
I
0

I
|
Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 18:06:07 do dia 24/06/2022 <hora e data de Brasflia>, i

Vdlida até 21/12/2022. |
Cadigo de controle da certidde: BE71.DF7F.1513.5C22 !

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

i
|
i"l
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 027685233-51

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 79.283.065/0003-03
Nome; CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar debltos ainda n&
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria dg
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte amma identificad

nesta data,

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se' a débitos de
natureza tributéria e no tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagbes tributéri?s acessorias.

.
Valida até 27/12/2022 - Fornecimento Gratuito
A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
aze ov
N

Péagina 1 de 1
Emitido via Internal Pitblica (29/00/2022 08:43:45)
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y 2. PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
by SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORGAMENTO
- . DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO .

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Ceriddo n® 9.864.422 ! |
CNPJ: 79.283.06510003-03
Nome: ORBENK ADMINISTRACAQC E SERVICOS LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que veniam
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributérios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributdrios e néo tribulédrios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM). i

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (mposto sobre servigo - 1SS), Tributos Imobilidrios (imposto Prodial
e Temtorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imbveis I[ntervivos- ITBI|e Contribuigic de
Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e ﬁiijatis) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidad e desta certiddo deverd ser confirmada no endefeco
https:#cnd-cidadao. curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao. ! |

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.
Emitida s 14:50 do dia 24/08/2022.

Cédigo de autenticidade da certiddo: 082302910440452E38A00890124154D8A8 ;
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Vilida até 22M1/2022 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certicdo utilizando um leitor de QRCode.
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“ Rua Amazonas,'373
P PROCURADORIA [ Centro,Pién ;- PR
JURIDICA as.sso-‘looo

PREFEITURA | |ta1)3632-1136

Protocolo Equiplano; 2387/2022 : '
Assunto: “Prorrogacdo de prazo de vigéncia e execugdo ao contrato n °071/2022 — Dlspensa
de licita¢do n° 046/2022” ;
Assessoria de: Licitagdes e Contratos

Interessado: Orbenk Administragéio € Servigos Ltda

)
i

|
Parecer Juridico I !
I - Relatério i

l

Trata-se de consulta juridica formulada pela assessoria correspondente no qual ve'rsil

sobre o pedido de aditivo de prazo de vigéncia e execugdo ao contrato] administrativo,

formulado entre o Municipio de Pién e a empresa Orbenk Administragdo € Servigos Ltda,

contratada através da Dispensa de Licitagdo n® 046/2022 (Contrato n° 071/20ﬁ12) com vistas a

prestagdo de servigos de limpeza, higienizacdo, conservagdo de ambientes internos, externos,
desinfecgdo de superficies e mobilidrios efc. l :

O processo veio acompanhado do requerimento da secretaria mun101pa1 aﬁrmand| a

necessidade de prorrogag¢dio de prazo e supressdo de quantidade, concordanc;la apresentada

pela empresa, consulta nas certidSes de regularidade fiscal e trabalhista dispolntibilizadas pela

assessoria de licitages e contratos.

E o relatério.

|
|

II - Passamos a analise juridiea.

i
!
|

Inicialmente deve-se destacar que os contratos celebrados pela: Administragdo

Publica podem sofrer prorrogagdo por acordo entre as partes, se a situagéo fatlca se enquadra

em uma das hipSteses previstas na Lei n° 14.133/21.

No caso em tela, verifica-se que a possibilidade e legalidade dajs ollcltac;ao orai

formulada se encontra consubstanciada no artigo 75, VIII, da Lei n® 14.133/21 que assim

determina:

Art. 75. E dispens4vel a licitag#o: |
() |
VIII - os casos de emergéncia ou de calamidade piblica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situagio que possa ocasionar preJuizo|o'u compromete'r a
continuidade dos servigos piblicos ou a seguranga de pessoas,| obras, servu;lbs'
equipamentos € outros bens, publicos ou particulares, e sumente para aqulszgﬁo
dos bens necessérios ao atendimento da situacio emergenclal ou calamltosa e
para as parcelas de obras e servigos que possam ser concluldas no prazo
maximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia da emergéncia ou Ida
calamidade, vedadas a prorrogac¢do dos respectivos contratos € a recontratagi

de empresa j4 contratada com base no disposto neste inciso; |

| |
OnR governodep;en
WWW. pien pr.gov. br

n

e
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‘ Rua Amazonas, 373
pIEN PROCURADORIA S ' Centro, Pién - PR
JURIDICA - 83.860-000

PREFEITURA ‘ (41) 3632-1136
) ‘

Posto isto, na iminéncia de esgotamento dos prazos contratuais é|{prudente que o

Gestor Pablico observe alguns critérios necessarios a profrogag:ﬁo, a fim de evitar prejuizos a
execugdo do objeto do contrato, aliado a preservagéo do interesse ptblico e a vantajosidade nia
manutengéo do contrato. _ |

Da andlise contratual, constatamos que o pedido quanto & prorrolgagao do prazo
encontra guarida na cldusula quarta do respectivo instrumento. Além disso, outro pressuposto

para a prorrogacio € que esta seja devidamente justificada e pela verificagio dos autos nota-se

que a Secretaria solicitante devidamente apresentou suas razdes para formulagao do pedidolde
f
prorrogagéo, conforme consta de seu requerimento inicial. ) l. {

- : O pedido de supressdo no contrato encontra guarida na Lei de Liciltagﬁes, a qual

prevé as alteragdes contratuais no artigo 124: ‘ ‘j o

{
| |
Art. 124, Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com
as devidas justificativas, nos seguintes casos: 1
I - unilateralmente pela Administragdo: .
a) quando houver modificagéo do projeto ou das especlﬁcac;oes, para

melhor adequagfo técnica a seus objetivos; l

(.)

Na mesma toada, prevé situagdes em que o contratado serd obrig'jado a aceitr,

32— pg ke

i
|
[

acréscimos e supressdes em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualiza',dlo do contrato;

. i
vejamos: I

Art. 125. Nas alteragdes unilateraisa que se refere o 1nlci1so Ido caput
L : do art. 124 desta Lei, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes de até[25% (v1nte A
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato) que se ﬁzerem
nas obras, nos servigos ou nas compras, €, N0 caso de reforma u:le
edificio ou de equipamento, o limite para os acresc1mos serd de 50%
(cinquenta por cento). | ; b

] i

]
Frise-se, que nfio basta a mera alega¢o de que ha a necessidade de a:litivo de pra;"01

ou quantidade, ¢ indispensdvel que este fato fique exaustivamente comprovado em proces',o

administrativo regular.

I
|
= i
Dessa forma, entende-se que nfo hé ébices quanto 4 possibilidade de aditivar o pra:'oi
contratual de execucfo do presente, bem como a reahzag:ao de supressdo, uma[ rez certificada

a vantajosidade na manutencfio do contrato e eficiente admlmstragao da maquina piblica

. @ ﬂ governodepien iy g
g g P S R S s . s P g P P s iy, \WWW. pIen pr.gov.br| sengshugs

| e
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Rua Amazonas, 373
pl E N PROCURADORIA | Centro, Pién - PR
JURIDICA i 83,860-000

_ PREFEITURA |(41) 3632-1i36
quando ‘da constatagio de auséncia de necessidade em manter os polos de|trabalhos como
) |

originalmente contratado. ' i |

III - Conclusfo

. . ; - o
Sendo assim, analisando os documentos carreados ao processo administrativo,

opina esta Procuradoria Juridica pela regularidade da modificacio do contrato na

forma apresentada pela Secretaria requerente, em conformidade com o i:li‘t. 75, VIIi[ ¢
art. 124 e 125 da Lei n® 14.133/21.

Frisa-se que, que os critérios ¢ a analise do mérito (oportunidade e conveniéncia do
1
. . . , . . . [ e
pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como a [venﬁcagao cas
I
T o (s . . ~ . . '
.« - dotagdes orgamentdrias e especificidade ou cumulagfio do objeto do procedimento, pelo que o

. , . . . , g . !
presente opinativo se cinge exclusivamente aos contomos juridicos formais do caso e€m

comento.

S.M.J. E o parecer.

Pién, 30 de agosto.de

Calebe ram;a Costa
Procurador Jurico - OAB/PR 61.756

(© B} governodepien | "

WWW.pien.pr.gov.br | st
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN ESTADO
DO PARANA |

1° ADITIVO AO CONTRATO N°© 071/2022
REFERENTE A DISPENSA 046/2022

1° ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO ms
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 MUNICiP{0
DE PIEN E ORBENK ADMINISTRAcAio E SERVICOS
LTDA, b

I

Pelo presente instrumento particular de prestacdo de servicos que entre si celebram,: de um lado o
MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 76.002.666/0001-
40, com sede a Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. MAICON
GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n° 080.278. 589-17, residente e
domiciliado nesta cidade, assistido pela Procuradoria Juridica Sr. CALEBE FRANGA COSTA OAB/PR ne
61.756/PR em conjunto com o conjunto com a Secretdria de Educagdo, Sra. CLARICE DE FATIMIA
FRAGOSO, inscrita no CPF sob n® 563.771.859-87, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE\ e
de outro ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.© 7. 283 065/0003- 03
estabelecida na Rua Chile, n°® 1107, Prado Velho, em Curitiba/PR, Cep: 80215-184, Fone (471)| 3461-4200, le-
mail: licitacoes@orbenk.com.br; neste ato representado pelo, Sr. RONALDO BENKENDORF, mscnto no CPF
sob n°. 751.256.849-53 doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem FIRMAR TERMO]
ADITIVO ao Contrato n°® 071/2022, nos termos da Lei n® 8.666/93 e das clausulas e condlgoes aban"o
discriminadas, que as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber: | }

Clausula PrimeiraZ o Prazo de execucio fica prorrogado em mais 03 (trés) meses, contados a partir de
09/09/2022, ! !

| I I
Ciausula Segunda Q valor do contrato passa a ser de R$ 212.3689,10 (duzentos e doze mil e trezentos|e
sessenta e nove reais e dez centavos). Considerando o mesmo valor individual por postos de trabatho coma

supressdo de 03 (trés) unidades do contrato original. )

ITEM | ESPECIFICAGCAO QTDE | QIDE | VALOR VALOR VALOR
POSTOS | MESES | INDIVIDUAL | MENSAL TOTAL

individuai r a !

01 individuals para atuagao |, 03 R$ 4.164,10 | R$ 70.789,70! || R$ 212.369,10

em local fixo nas
unidades educacionais da

i
|
Postos de trabalho I
|
secretaria de educacao, !

| —— < - . -
Clausula Terceira: As demais clausulas permanecem inalteradas.

[

!

|
E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vi?.; de igual teor
e forma, obrigando-se a cumptir fielmente o que hele ficou convencionado. 'I

| i
Pién/PR, 01 de setlembro de 2022

|

Rua Amazonas, n® 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone: (41) 3632-1136

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN |ESTADO

DO PARANA | .
!! !

RONALDO | Astnadod drma or
BENKENDORF:75125, et SO rs125634353
- - 684953 A Dados:zuzz 0901 1737433000 |
\\/\rrM/._aJ i
Maicon-Grosskopf ORBENK ADMINISTRA(;AO E
Prefeito SERVIGOS LTDA| ] '
CONTRATANTE CONTRATADO
N
Testemunhas: I |
Nome: CLARICE DE FATIMA FRAGOSO Assinatura; 7 b !
Nome: DAIANE DOS SANTOS Assinatura: \J i l
I

e o —————— . — — -

Rua Amazonas, n® 373 ~ Centro, Pién/PR. CEP 83.860-000, Fone: (41) 3632-1136 |
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V)= (I1-TV) I | | |
E\;’I)] Transferéncias obrigatérias da Unilo relativas &s emendas do bancada (art. 166, § 16, da CF)

0,00 u,uul 0,00 0,00, o00| 1 ? 0,00 0,60

RECEITA CORRENTE LiQ'IJIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA|

DESPESA COM - 41.839,01 51.592,57 61,551,421 46.955,11|  60.681,55
PESSOAL (VI =(V - VI)

828392.78 584.155,5Y

Publicado por:
Pedro Luiz Garzeo
Cﬁdigol Ildcntiﬁcador:IiESDMFF

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
ANEXO,6 -DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAQ FISCAL 2° QUAD 2022

CIFRA L \
PODER EXECUTIVO v .
RELATORIO DE GESTAO FISCAL [
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL '

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL '

Periodo de referéncia: Janeiro a Agosto 2022/Quadrimestre Maio-Agosto X

1
| ]
H
i

LRF, an. 48 - ANEXO 05 RS 1,00 !
- RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR ATE Q QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liguida P 1828,%92,78
Receita Corrente Liquida Ajustada para Céloulo dos Limites de Endividamenta A |828.892,78
Receita Corrente Liquida Ajustada para Célenlo dos Limites da Despesa com Pessoal ] 1828.892,79
. % SOBRE A RCL:
DESPESA COM PESSOAL VALOR | ATISTADA
'Despesa Total com Pessoal - DIP 324.808,09 . b 39,18
Limite Maximo (lacisos I, 11 ¢ IIT, wt. 20 da LRF) 447.602,10) T b 54,00
Limite Prudencial (Parag. Unico, en. 22 da LRF) 425.222,00 [ 51,30
Limite de Alerta {Incisos I do §1° do act, 59 ¢a LRF) 402.341,83% 0 |+ 4860]
DIVIDA CONSOLIDADA VALOR L | %SOBREARCL| |
Divida Consolidada Liquida -1.063.405,14 [l | -128,29,
Limite Definide por ResolugBo do Senada Federal 994.671,34 1 i 120,00
GARANTIA DE VALORES YALOR b | %SOBREARCLE |
Total das Garanmias Concedidas 0,00 ' 1 0,00
Limite Definido por Resolugio do Senado Federsl 265.245.6¢ | | 32,00]
OPERACGES DE CREDITO VALOR ' | %SOBREARCL
Operagdes de Crédito Externas e Infernas 0,00] | 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas ¢ Internas 132,622 84] | 16,00
Operagdes de Crédito per Anfecipagdo da Receita 0,00] | I 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por AntecipagZo da Receita 58.022,49 [ v 7,00
C DISFONIBILIDADEDE °
Ao, | gy
RESTOS A PAGAR “i'?ﬁ?;'fﬁ‘fé’gfn‘% ° I A I’CAGAR NAD |
EXERcICIO ! | PROCESSADOS DO
| exercicioy | |
Valor Toal ! [
FONTE: Sistema e-Publica (1903-5953-809). Unidade Responsivel: . Data da emisso: 08/09/2022 e hora de emissZo: 11:25. 1 [
1 |
, ;
| Publicado ﬁnr
N ‘i1 Pedro Luiz Garzao
Cadigo Ident:l‘cadur'529@ D9FB
— — — - — —— " —— -
ESTADO DO PARANA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ]"IENZ, . ! . ) ©

1 r 1
SECRETARTA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS |
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 071/2022 ; !

1° ADITIVO AQ CONTRATO N° 071/2022
REFERENTE A DISPENSA 046/2022

|
)
1° ADITIVO AQ CONTRATQ DE PRESTACAQ DE SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MQNlCiPIO DE PIEN E
ORBENK ADMINISTRAGAO E SERVICOS LTDA. ' ‘

Pela presente instrumento particular de prestaqao de servigos que entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE PIEN, | pessoa juridica de dlrelto
piiblico interno, inscrito no CNPJ sob n® 76.002.666/0001-40, com sede & Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo scu
Prefeito Sr. MAICON GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n° 080.278.585-17, restdente e domlclhado nesta
cidade, assistido pela Procuradoria Juridica Sr. CALEBE FRANCA COSTA, OAB/PR n° 61.756/PR em conjunto com o conjunto com a Seci etana
de Educagdo, Sra. CLARICE DE FATIMA FRAGOSO, inscrita no CPF sob n® 563.771.859-87, doravante denommado 51mplcsmente
CONTRATANTE, e de outro ORBENK ADMINISTRACAO E SERVI(OS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 79.283 .065/0003-03, estabelecida
na Rua Chile, n° 1107, Prado Velho, em Curitiba/PR, Cep: 80215-184, Fone (47) 3461-4200, e-mail: llcltacoes@orbenk.com br; nes’e ato
representado  pelo, Sr. RONALDQO BENKENDORF, inscrito no CPF sob n° 751.256.849-53 doravante denominado S|mples Tente
CONTRATADO, resolvemn FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n® 071/2022, nos termos da Lei n® 8.666/93 ¢ das cliusulas e comltgt)es
abaixo discriminadas, que as partes declaram conhecer € mutuamente se outorgam, a saber: i

Cliusula Primeira: o Prazo de execugdo fica prorrogado em mais 03 (irés) meses, contados a partir de 09/09/2022,

www.diariomunicipal.com.br/amp 599
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Cliusula Segunda: O valor do contrato passa a ser de R$ 212.369,10 (duzentos e doze mil e trezentos e sessenta e nove reais e dez centavos).
Considerando o mesmo valor individual por postos de trabalhe com a supresséo de 03 (trés) unidades do contrato original.

ITEM ESPECIFICACAO gg;,.;:os QTDE MESES | VALOR INDIVIDUAL VALOR MENSAL . : YALOR TOTAL
Postos de trabalho individuais para atuagfo em local fixa n2s unidades|
o educacionais da secretaria de educagio. "7 0 RS4.i64,10 RS 70.785,70 RS 212.369,10

Clausula Terceira: As demais clausulas permanecem inalteradas.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igua! teor ¢ forma, obrigando-se a cumprir
fielmente o que nele ficon convencionado,

Pién/PR, 01 de setembro de 2022
Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador:782B0BF3

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
DECRETO N.° 156/2022

DECRETO N.* 156/2022 .

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito Adicional SUPLEMENTAR junto ao orgamento do Municipio de
Pin, para o Exercicio de 2022 no total de R$ 640.000,00.

O Prefeito Municipal de Pién , Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes e¢ em conformidade com as disposi¢des da Lei Federal n.®
4.320/64 combinados com a Lei Municipal n.° 1441/2021 resolve:

DECRETAR

-

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a Abertura de Crédito Adicional SUPLEMENTAR junto ao orgamento do
Municipio para o exercicio de 2022, na importéncia de R$ 640.000,00, mediante as seguintes providéncias:

Suplementacio de rubricas de despesa nas dotagdes orcamentirias:

Suplementar
Cédigos Descriglo Valor
3] SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS
[03.001 ADMINISTRAGAD E FINANGAS -
04,122.0003.2004 MANUTENGAD DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
3.3.90.35.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
660 00000-Recursos Qrdinérios (Livres) 30.000,00
SUBTOTAL 30.000,00
05 SECRETARIA DE VIAGAO E SERVIGOS RODOVIARIOS
05,001 VIACAO E SERVICOS RODOVIARIOS
15.452.0005.2010 MANUTENCAQ DA SECRETARIA DE VIAGAD E SERVILOS RODOVIARIOS
3.3,90.19,00,00 OUTROS SﬁVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
1190 00000-Recursog Ordindrios (Livres) 200.000,00
25.451,0006,1012 REDE DE ENERGIA ELETRICA E ILUMINAGAD PUBLICA N
33.90.39.0000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA TURIDICA .
1360 D0507-COSIP - Coninibuig3o de Numinagdo Publica, Aft. 149-A, CF 150.000,00 T
SUBTOTAL 350.000,00
07 SECRETARIA DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE ‘
07.002 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
20.606.0008.3017 MANUTENGAD DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E MELD AMBIENTE
3.3.90.39.00.00 QUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
18E0 00000-Regursag Ordindrios (Livres) 240.000,00
] "SUBTOTAL 240.000,00
TOTAL 640.000,00
TOTAL GERAL DA SUPLEMENTACAD £40.000,00

Artigo 2.° - Como fontes de recurso para cobertura dos créditos abertos no artigo 1.° serfio utilizados:

O Excesso de Arrecadagio por Fonte de Receita, de acordo com o inciso Il e § 3° do artigo 43 da Lei Federal n° 4.320/64, conforme demonstrativo a
seguir:

Conta de receita

Receita Descrigin Valor
1.1.1.3.03.1.1,01,00.60.00,00 - FONTE(0) IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER EXECUTIVO . 376.000,00
1.7.1,9.52.0.1.00.00.00.00.00 — FONTE00 TRANSFERENCIA UBRIGATORIA DECORRENTE DA LEI COMPLEMENTAR N° (76/2020 - PRINCIPAL 40.000,00
1,9.2.2,99.0,1,01,00,00.00,00 OUTRAS RESTITUICOES 20.000,00
1.2.4.1.50.6.1.00.00.00.00.00- FONTE507 CONTRIBUICAQ PARA @ CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAQ PUBLICA - PRINCIPAL 150.000,00
TOTAL 640.000,00
TOTAL GERAL DOS RECURSOS £40.000,00

Artigo 3° - Das alteragdes constantes deste Decreto ficam também alteradas as agSes do PPA instituidas através da Lei Municipal n.° 1446/2021 e o
Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal n.° 1447/2021 Lei de Diretrizes Orgamentdrias para o exercicio de 2022, no que couber.

Artigo 4° - Este Decreto entrard em vigor niesta data, revogando-se as disposigdes em contrério.

www.diariomunicipal.com.br/amp 600
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Tramitagdo do Processo Pagina 1 ds 1

Processo:2879/2022 Data: 13/10/2022 16:26 Situagdo: Encaminhado
Requerente: DAIANE DOS SANTOS Documento; 061.287.979-89
Contato: DAIANE DOS SANTOS
Assunto: JURIDICO - Versio: 1

Spane Descrigdo: Memorando 325.2022 - Juridico - Restabelesimentoe N° vagas Orbenk.
| Ocorrancia:2 ) Data:17/10/2022 10:19:00 7 Pievisaoi24M0/2022 - |
De: CALEBE FRANGA COSTA Para:BERNADETE MAGUEROVSKI DOS SANTOS
Etapa:ENCAMINHAR Confirmagéo: ndo

Descrigdo: Segue processe para providénclas, sendo indispensével manifestagéo da contratada quanto ao aceite dos termos do aditivo proposto,
ou cancelamento do ultime para restabslecimentos das condigGes iniciais do contrato, Feito isto, retorne para parecer juridico.

ANEXOS / ASSINATURAS

Anexo Descrigdo Assinatura Assinado em
Memaorando N° 325,2022,.pdf Memorando 325.2022

Memorando N° 325.2022.:pdf Memorando 325.2022

| Ocarréncia:1 - e . Data:13/10/202216:26:40 ~ ~  © - Provisdo: 14/10/2022  © |

De:DAIANE DOS SANTOS Para: CALEBE FRANGA COSTA
Etapa: ABERTURA Confirmagio; OK
Descrigdo: Aberlura do processo.
ANEXOS / ASSINATURAS

Anexo Descrigdo Assinatura Assinado em
Memorando N° 325.2022, pdf Memorando 325,2022

500.2069d . nathalia.melena, 1702022 11:13:42

Autenticidade : 9ZTMJ2572ZJX28B5BB( verificado em : 17/10/2022 11:13 )
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R B SECRETARIA DE i
. e EDUCAGAO JUNTOS -
PREFEITURA | S@”Y:ﬂ’ |

MEMORANDO N° 325/2022

De: Secretaria Municipal de Educagdo
Assunto: Aditivo Orbenk.
Data; 13/10/2022

!
I
I

E
|
|
Para: Setor Juridico : |'
|

Prezados Senhores, l I
X
1 |
Vimos por meio deste solicitar aditivo restabelecendo o nimero de va'gas inicial |
!
do contrato N° 071/2022 da dispensa 046/2022 referente 4 prestagéo de s,eri"wc;,os que |
entre si celebram 6 municipio de Pién e a empresa Orbenk Administragééle: Servigos |
 tda. .

b

Atenciosamente,

Flsca de contrato.

1

Avenida Brasil, 87 — 1° andar—- Cenfro. Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone (41) 3632-1014" '

22 11:13)

5
i
2,

Autenticidade ; 9ZTMJ25727ZJX28B5BB( verificado em : 17/%z.«




SECRETARIA DE
EDUCACAO

MEMORANDO N° 325/2022

Para: Setor Juridico ‘
De: Secretaria Municipal de Educacé&o '
Assunto: Aditivo Orbenk.
Data: 13/10/2022

1
I
o
'

|

Prezados Senhores,

|
Vimos por meio deste solicitar aditivo restabelecendo .o nimero de va

|

do contrato N° 071/2022 da dispensa 046/2022 referente a prestagdo de serrig:os que
entre si celebram o municipio de Pién e a empresa Orbenk Administragéo e Servigos |

Lida.

Atenciosamente,

3

b
gas inicial
[

]

Avenida Brasll, 87— 1° andar— Centro. Pién/PR. CEP 83.860-000. Fone (41) 363211'0.14' ]

!
|
\ 1

Auleniicidade : 9ZTMJ2572ZJX28B5BB( verificado em : 17/10/2022 11:13)
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Protocolo n°2879/2022

DESPACHO

Segue processo para providéncias, sendo indispensavel para andlise a manifestagdo da contratada quanto ao aceite dos
termos do aditivo proposto, ou cancelamento do ultimo para restabelecimentos das condigées iniciais do contrato.

Feito isto, retorne para parecer juridico.

v Pién, 17 de OQutubro de 2022,

Calebe Franga Costa

PIM

Gerado em; 17/10/2022 10:27 por CALEBE FRANCA COSTA (Operador)

Autenticidade : 9ZTMJ2S372ZJX28B5BB( verificado em : 17/10/2022 11:13 )
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Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricio:  79.283.065/0003-03
Razio Social:ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA |
Endereco: R CHILE 1107 LOJA 02 ANDAR TR / PRADO VELHO / CURITIBA / PR ;o
80215-184 |
|,
|

||
|

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
empresa acima identificada encontra-se em situacéo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

i

O .presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga |de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos dewdos
decorrentes das obrigagbes com o FGTS. ,

Validade:16/10/2022 a 14/11/2022 | ;

|
Certificagdo Nimero: 2022101600190322158223 j
[

Informacdo obtida em 17/10/2022 16:05:16 a

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacio de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br |
it
| ¢
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA. (MATRIZ E FILIAILS) i
CNPJ: 79.283.065/0003-03 l ' l
Certiddo n®: 35081178/2022
Expedicdo: 17/10/2022, as 16:05:56 |
Validade: 15/04/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certlflca se due ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDAI (MATRfZ!
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 79.283.065/0003- 03, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhlstas
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolldagao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.’ 12;440/201"§e
13.467/2017, © no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022!
Os dados constantes desta Certidédo sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. '
No caso de pessoa juridica, a Certidéo atesta a empresar em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.|. '
A aceitacdo desta certidéao condiciona-se a verlflclgéo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trxabalhojna
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE, l
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam 03 dad?s
necessarios a ildentificagdoc das pessoas naturais e jurldlcas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto asj obrlgagoes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente a0s
recolhimentos previdenciéarios, a honoréarios, %:custas,,a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugao de acordos firmados perante © Mlnlsterlo}Publlcolgo

Trabalho, Comissdo de Conciliacéao Prévia ou demais titules gque, |pOor
disposicdo legal, contiver forga executiva,

pavidas e sugestdes: ondt@tst,jus.br




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 028154609-70

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF:  79.283.065/0003-03
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar deb
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros dla
Estado da Fazénda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acirp:a identificado,

nesta data.

I 1 1
Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos ©
natureza tributaria e nio tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributdrias acessorias.

Vilida até 14/02/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet

www.fazenda,pr.gov.br

Pégina 1 de 1 )
Emitido via internat Peblica (17/1072022 16.06:43)

!

1
#

. ¥
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Oy

itos ainda nélo

|Secretaria de

W

e .




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAM
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®:  9.940.082
CNPJ: 79.283.065/0003-03
Nome: ORBENK ADMINISTRACAQ E SERVICOS LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados

a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do coniribuinte acima identificado, re::l ativas a crédilos
tributérios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributdrios e ndo tributérios inscritos pm

divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta ceridfo compreende os Tributos Mobilidrios {imposto sobre servigo - [SS), Tributos Irm;:biliériul'si
e Temtorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- ITBI' ¢

Melhoria), Taxas de Servigos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ati

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados|no

Municipio de Curitiba. .

A autenticidade desta -certiddo devera ser confirmada r%o
https:/icnd-cidadao.curitiba. pr.gov. briCertidao/ValidarCertidao. I
|

Certiddo emitida com base no Dacreto 619/2021 de 2470312021,

Emitida as 06:05 do dia 03/10/2022.
Cédigo de autenticidade da certiddo: 0CE4436FEC354A834A43C1B4DEI21AASE3

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

valida até 01/01/2023 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a avtenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCade.

me— - -

NTO

ou que venham

{Imposto Predial
Contribuigfo {de
iva.

|
enderéco




Nathalia Aoana Melenek

Enviado em: ) terca-feira, 18 de outubro de 2022 07:04
Para: Nathalia Aoana Melenek
Assunto: ENC: Aditivo contrato N° 71/2022 - Pién, .

1
De: . Daiane dos Santos i
|
|
i
J
|
I
|

De: Dieine Regina Soares <contratosl@orbenk.com.br> i
Enviado: segunda-feira, 17 de outubro de 2022 20:17 ' '
Para: Daiane dos Santos <daiane.santos@pien.pr.gov.br>

Cc: Lucas Vinicius Da Silva Almeida <lucas.vinicius@orbenk.com.br>
Assunto: Re: Aditivo contrato N® 71/2022 - Pién. '

Boa tarde Dajane,

]

. ~_ s T . . . | .
‘m atencdo a solicitacdo abaixo, informamos que estamos de acordo com o aditamento requerido. Mas,

para tanto, nossa Operagdo necessita de, no minimo, 05 {cinco) dias Uteis, para realizagdo dos tramites
internos. e

. t

. " \ T _ . .
Aguardamos emissdo do termo aditivo e, ficamos a disposig¢do para eventuais esclareum?ntos.

Cordialmente,

Dieine R. Soares )
0 rbe n k Sua em r€sa Gestdo de Contratos Publicos !
bem cuxdada ¥

contratosl@orbenk.com.br

Fone/WhatsApp: 47 3461.4232
www.or b en k com. b r Sede Caorporativa / Joinville-SC

(PT) Esta mensagem pode conter informagdo confldencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por lel. Se vocé ndo for o destinatdrio 9uja pessoa autorlza:a

a

receber esta mensagem, ndo pode usar, coplar ou divulgar as informagGes nela contidas ou tomar qualquer ag3o baseada nessas lnformagoes Se vocé recebeu esta

mensagem por engano, por favcr, avise imediatamente ao remetente, respondendo o e-mall e em seguida apague-a, Agradecemos sua cooperagio.

{EN) This message may confain confidential or privileged information and its confidentiality is protected by law. If you are not the addressed or authorized person to
recewe this message, you must not use, copy, disclose or take any action based on it or any information herein. If you have received this message by mistake, please

advise the sender immediately by replying the e-mail and then deleting it. Thank you for your cooperation,

De: Karina Michele Carvalho !
Enviado: quinta-feira, 13 de outubro de 2022 17:07 '
Para: Daiane dos Santos; Dieine Regina Soares

Assunto: Re: Aditivo contrato N® 71/2022 - Pién.

Boa tarde Daiane,
Essa solicitagdo quem atende é a colega Dieine (copiada}.
Atenciosamente, -
Karina Michele Carvalho
0 rbe n k gggleéz éaeg: Gestdo de Contratos Pablicos i
karina.carvalho@orbenk.com.br !

.0 e . J ) 47 3461-4210
www rb nk.com.br Unidade Joinville/SC

(PT) Esta mensagem pode cohter informag3o confidencial ou privilegiada, sendo seu sigilo protegido por lei. Se vocé nZo for o destinatdrio ou a pessoa autorizaila a
receber esta mensagem, n36 pode usar, copiar ou divulgar as Informagfes nela contidas ou tomar qualquer acdo baseada nessas lnt’ormagoes Sa vocé recebeu esta

1

|
1
[ '
! I
| i
1




Fal
mensagem por engang, por favor, avise Imediatamente ao remetente, respondendo o e-mail e em segulda apague-a. Agradecemos sua Coopetacac. ! 5 8

(EN) This message may contain confidentlal or privileged Information and its confidentiality Is protected by law. If you are not the addressed or authorized person to
receive this message, you must not use, copy, disclose or take any action based on It or any Informatlon herein. If you have received this message by mistake, please
advise the sender immediately by replying the e-mall and then deleting it. Thank you for your cocperation. .

De: Daiane dos Santos <daiane.santos@pien.pr.gov.br>

Enviado: quinta-feira, 13 de outubro de 2022 16:13:46

Para: Karina Michele Carvalho

Assunto: Aditivo contrato N° 71/2022 - Pién. -

Boa tarde Karina,

Venho por meio deste, solicitar manifestagdo da empresa ORBENK quanto a um novo aditivo
reestabelecendo o N° de vagas do contrato inicial N°71/2022, referente a dispensa N°® 46/2022.

Ressalto que a vigéncia do contrato finda em 09/12/2022.
Se a empresa estiver de acordo, precisamos dar sequéncia ao aditivo.

Desde ja agradeco e fico no aguardo de um retornol

Atenciosamente,
Daiane dos Santos.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN/ PARANA
Departamento de Licitagdes e Compras

|
|
B
CONTRATO 071/2022 |
PROTOCOLO 2879/2022 ¥
i
|

DESPACHO i
[
|

A Secretaria de Educacdo, representada pela Fiscal de contrato, servidora Daiane do
t
Santos, encaminhou ao departamento jurfdico no tltimo dia 13, o pedido de revisdo do termo

aditivo findado no dia 01/09/2022, o qual continha a seguinte clausula:

\"Cliustila-:Segqunda: O valor do contrato passa a ser de R$ 212.369,10
(duzentos e doze mil e trezentos e sessenta e nove reais e dez centavos)
Considerando o mesmo valor individual por postos de trabalho com a supressao
de 03 (trés) unidades do contrato original,”

|
Apos a devida analise da secretaria de Educagdo e da secretaria de Admlnlstraglao é
solicitado ao departamento de licitages e contratos o cancelamento desta clausula. AI
empresa ORBENK TERCEIRIZACAO E SERVICOS LTDA, manifestou estar de acordo, recompondo
o quadro de 20 postos de trabalho conforme o contrato original, para que a demanda Léja

atendida. |
!

Encaminho novamente o processo ao departamento juridico para que emita seu

parecer,

|
|

mento de LicitagBes e Contratos
Nathalia Aoana Melenek

18/10/2022

i
i
|

RUA AMAZONAS, 373, CENTRO, PIEN /PR | 41356321136 | [icitagﬁes.administracao@pien.pr.gé\{.br
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Rua Amazonas,373
PI E N PROCURADORIA 'Centro, Pién - FR
JURIDICA 83.860-000 .

PREFEITURA (41) 3632-113;5

Protocolo Equiplano: 2879/2022 : ’ ! !
Assunto: “Solicitagdo de aditivo quantztanvo - Contrato n® 071/2022 — Dtspensa de '
licitagdo n° 046/2022”

Origem: Secretaria de Educagéo

I
t
1

Parecer Juridico

. I
I - Relatorio Hy

Trata-se de consulta juridica formulada pela Secretaria correspondent;e{no qual
versa sobre a necessidade de firmar aditivo quantitativo com aumento de pl'o;stos de |
trabalho, no contrato administrative n® 071/2022, no qual ¢ contratada a empresa ‘Orbenk
Administragdo e Servigos Ltda, tendo por objeto a Contratagdo de empresa espéti:ializézda
na prestagdo de servigos de limpeza, higienizagdo (...). O processo veio acompal!lilado do
requerimento da Secretaria Municipal, esclarecimentos da fiscal do cbnfrato, %u::eite da

empresa na formulagdo do termo aditivo, consulta nas certiddes de regularidade [fiscal e

trabalhista e minuta do termo aditivo.

II - Passamos a andlise juridica : ‘ '

Nas contratagBes publicas, a Administragdo goza de algumas prerfdgativas

sobre o contratado podendo até mesmo impor condigSes de cumprimento do contrato de
forma a facilitar o atendimento ao interesse puiblico, sendo tais prerrogativas prelvistas na
Lei n°® 14.133/21.

Dentre essas prerrogativas, destacamos a possibilidade que | tem a

Administragéo de até mesmo modificar unilateralmente os contratos administrativos para
1

melhor adequa-los 3s finalidades de interesse publico.

Leide !

=+

!
O pedido de acréscimo/restabelecimento no contrato encontra guarida n

Licita¢des, a qual prevé as alte'ragﬁe‘s. contratuais no artigo 124:

|
I
- l
Art. 124. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados
-devidas justificativas, nos seguintes casos: |
- 1 - unilateralmente pela Administra¢do: i
a) quando houver modificagéio do projeto ou das especlﬁcaqﬁes » para melhor
|
|
|

com as

adequag#o técnica a seus objetivos;

G.)

Na mesma toada, prevé situagBes em que o contratado serd obngado a aceitar,

acréscimos e supressdes em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor atualfzado do

contrato, vejamos: |

. . . |
Art. 125, Nas alterag@es unilaterais a que se refere.o inciso I do caput do art.
124 desta Lei, o contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas :condigdes

I i o I S e N o g T SO . . o s g g gy @ﬂ gOVGFHOdEpien o

wharws nisn nr.nov hr | oGt
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_— Rua Amazonas, 373
PROCURADORIA Centro, Pién - PR
JURIDICA 83.860-0G0

PREFEITURA {41) 3632-1136

contratuais, acréscimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas obras, nos servigos ou
nas compras, e, no caso de reforma de edificio ou de equipamento, o limite
para os acréscimos serd de 50% (cinquenta por cento).

Frise-se, que nfo basta a mera alegacfio de que hé a necessidade de aditivo de
prazo ou quantidade, ¢ indispensavel que este fato fique exaustivamente comprovado em
processo administrativo regular.

Dessa forma, entende-se que ndo ha 6bices quanto a possibilidade de aditivar o
presente contrato, uma vez certificada a necessidade de restabelecimento dos polos de
trabalho originalmente contratados.

III - Conclusao
Sendo assim, analisando os documentos carreados ao processo

administrativo, opina esta Procuradoria Juridica pela regularidade da modificagio
do contrato na forma apresentada pela Secretaria requerente, em conformidade
com o art. 124 e 125 da Lei n°® 14.133/21.

Frisa-se que, que os critérios e a andlise do mérito (oportunidade e conveniéncia
do pedido) constituem analise técnica da Secretaria solicitante, bem como a verificagio
das dotagdes orgamentérias e especificidade ou cumulagéo do objeto do procedimento,
pelo que o presente opinativo se cinge exclusivamente aos contornos juridicos formais do
€aso em comento.

S.M.I. E o parecer.

Pién, 20 de outubro de 2_02’2;’_'_‘./ - A

ca Costa
Procurador Juridico - %AB/PR 61.756

P e P et e e et i Pl (©) B} governodepien "
O eSO S st et e Sy wrw nian.nr.nanv_hr  nee e



2° ADITIVO AO CONTRATO N° 071/2022
REFERENTE A DISPENSA 046/2022

Pelo prefsente instrunmento particular de prestacio de servicos que entre si celebram, [de um lado 0
MUNICIPIO DE PIEN, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n® 76. I002 666/0001-
40, com sede & Rua Amazonas, 373, Centro, Pién/PR, neste ato representado pelo seu Prefe1to sr. MAICON
GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inscrito no CPF/MF sob o n© 080,278, 589117 residente e
domiciliado nesta cidade, assistido pela Procuradoria Juridica Sr. CALEBE FRANCA COSTA OAB/PR n°
61.756/PR em conjunto com o conjunto com a Secretaria de Educacdo, Sra. CLARICE DE FATIMQ

. 142

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN ESTADQ

DO PARANA I
|
' |

2?9 ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPII)
DE PIEN E ORBENK ADMINISTRACAOlE SERVI(;OS
LTDA.,

FRAGOSO, inscrita no CPF sob n© 563,771.859-87, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e
de outro ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.? 79, 283 065/0003-0: Ii
estabelecida na Rua Chile, n® 1107, Prado Velho, em Curitiba/PR, Cep: 80215-184, Fone (47)|3461-4200 e
mail: licitacoes@orbenk.com.br; neste ato representado pelo, Sr. RONALDO BENKENDOREF, Inscrito no CPF
sob n%. 751.256.849-53 doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem FIRMAR TERMCIJ
ADITIVO ao Contrato n® 071/2022, nos termos da Lei n° 8.666/93 e das clausulas e condlgoes abalxo

discriminadas, que as partes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

Clausula Primeira? Fica reestabelecido o nimero de postos operativos conforme o contrato Io]riginal.

ESPECIFICACAO

QTDE POSTOS VALOR POR POSTO, [

Postos de trabalho individuais para atuacdo em
local fixo nas unidades educacionais da secretaria 03 R$ 4.164,10. }

de educacdo.

| PRI -] . N
Clausiila Segiinda’ As demais clausulas permanecem inalteradas.

e forma, cbrigando-se a cumprir fielmente o que nele ficou convencionado,

1
i
]
N
E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor :
| !

3

Pién/PR, 21 de outubro de 2022

RONALDO |Asslnadodeformadlgnalpor [ [
* BENKENDORF:751256 R(E)SKAELIESDHFTSIZSGMQS:‘.
\V\&M A 84953 //‘ ‘Dadak: 2022.10.24 0935:31 0300
MAICON GKOSSKOPF ORBENK ADMINISTRACAO E SERVIGOS LTDA
Prefeito I
CONTRATANTE CONTRATADO |

Testemunhas:
Nome: CLARICE DE FATIMA FRAGOSO
Nome: DAIANE DOS SANTOS

Rua Amazonas, n° 373 — Centro, Pién/PR. CEP 83,860-000. Fone: (41) 3632-1136

|
|
!

Assinatura:

|
!
1
i
1
n
Assinatura: |
1

—
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encaminha para que no prazo, instituido na legislagio vigente, esta
seja devidamente Homologada e Publicada.

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF
Secretdria Municipal de Saide

QO Prefeito, dando Cumprimento ao que determina o Artigo 37 da
Constituigdo Federal e o Inciso XII da Quarta Diretriz da Resolugio n.
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Sadde,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAOQ,

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publicado por;
Leticia Aparecida Fuerst
Cédigo Identificador: 1EB1818E
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
RESOLUCAQ N° 016, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022, DO
CONSELHO MUNICIFAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
PIEN.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIEN
RESOLUGAO N° 016, de 21 de outubro de 2022, do Conselho
Municipal de Saiide do Municipio de Pién.

Autoriza repasse de valores ao Hospital Santa Casa
de Misericérdia Nossa Sra. Das Gragas de Pién
referente a remanejamento de recursos do Teto MAC
Estadual para o municipio de Pién,

O Pleno- do Conselho Municipal de Saide de Pién, em reunido
ordindria realizada em, 21 de outubro de 2022, no uso das
pretrogativas conferidas-pela Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n* 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n® 533 de
06/06/1991;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar repasse no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais)
mensais a SANTA CASA DE MISERICORDIA NOSSA SRA DAS
GRACAS - PIEN, CNP] n* 76.613.835/0012-31, referente a
remanejamento de recursos do Teto MAC Estadual para o municipio
de Pién para custeio de-agSes e servigos hospitalares do Hospital
periodo de setembro de 2022 até agosto de 2023 com recomposigio
do teto em setembro de 2023, conforme Deliberagio n® 224/2022 -
13/09/2022 da Camissdo Intergestores Bipartite Do Parana.

Art. 2° Esta resolugo entra em vigor na data de sua publicagdo.

-« JAIR BATISTA DE SQUZA
+ Presidente do Conselho Municipal de Saide

Assim, a Secretdria Municipal de Saiide, em cumprimento a0 que
determina o Pargrafo 2° do Artigo 1° da Lei Federal n.° 8.142 de 28
de dezembro de 1990, assina a presente Resolugio do Conselho e a
encaminha para que no prazo, instituido na legislagio vigente, esta
seja devidamente Homologada ¢ Publicada.

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSKOPF
Secretaria Municipal de Saiide

O Prefeito, dando Cumprimento so que determina o Artigo 37 da
Constituigao Federal e o Inciso XII da Quarta Diretriz da Resolugdo n.
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saide,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO.

MAICON GROSSKOPF
Prefeito Municipal
Publieado por:
Leticia Aparecida Fuerst
Cddigo Identificador: 793463CD

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
RESOLUCAO N° 017, DE 21 DE QUTUBRO DE 2022, DO
CONSELHO MUNICIPAL m% SAUDE DO MUNICIPIO DE
PIEN,

www.diariomunicipal.com.br/famp

.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE PIEN
RESOLUGAOQ N° 017, de 21 de outubro de 2022, do Conselho
Municipal de Saide do Municipio de Pién. ., 1
Autoriza repasse de valorcs ao Hospital Sarta Casa
de Misericordia Nossa Sra. Das Gragas de Plen
referente a custeio de despesas provenientes de média.

e alta complexidade ambulatonal € hosp1ta1ar|
l .

i
i

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Pién, em |reunigo’

ordindria realizada em 21 de outubro, de 2022, no uso das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n®
06/06/1991; . *
RESOLVE: i I
Art. 1° Aprovar repasse no valor de R$ 200 000,00 (duzentos mil
reais) a SANTA CASA DE M]SERICORDIA NOSSA SR!A DAS
GRACAS - PIEN, CNFPJI n® 76.613. 835,’001|2I -31, referente ao custeio
de despesas provenientes de média e alta complexidade ambulatorlal €
hospitalar das competéncias julho e agost01’2022 conforme Resolug:ao
SESA n® 557/2022. I

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagfo.

JAIR BATISTA DE SOUZA
Presidente do Conselho Municipal de Saide| | |
I

Assim, a Secretiria Municipal de Satide, el'n cumprimento aol que
determina o Paragrafo 2° do Artigo 1° da Lcl’Federal n.° 8. 142 de 28
de dezembro de 1990, assina a presente Resoluqao do Constlho ¢ a
encaminka para que no prazo, instituido na |legislagéio vigente, esta
seja devidamente Homologada e Publicada. |

MAYARA APARECIDA DE ALMEIDA GROSSK OPF X
Secretaria Municipal de Satide :

|
O Prefeito, dando Cumprimento a0 que determina o Artige 37 da
Constituigdo Federal e o Inciso XIT da Quarta Diretriz da Resolur;z”io n,
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de! Saﬁde,
HOMOLOGA A PRESENTE RESOLUCAO
MAICON GROSSKOPF '
Prefeito Municipal

| Leticia Aparecidi Fherst
Cédigo Idenhﬁcadnr EO"CSOB']

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCA'S
PREGAO ELETRONICO 12612022

OBJETO: Registro de Pregos para eventual aqulsu;ao de produtOS de

limpeza e higienizagio em afendimento as Secretanas Mu]}wlpaw

Edital disponivel no site: www.pien.pr. gov br a partir d0| dia

26/10/2022, Entrega das propostas: a pamr de 26/10/2022 no site

Bolsa Brasil de Licitagies - BLL. Abcrtura das Propostas:

09/11/2022 &s 09h30 (horario de Brasilia) noI site ja citado.
1

Pién/PR, 24 de-outubro de 2022, |

NATHALIA AOANA MELENEK !
Pregoeira Municipal !
! Publlcallo por:

Bernadete Maguerovski dos Santos

Cadigo Identlﬁcador 360AC983

SECRETARIA DE ADMINISTRACKO E FINANCAS
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 071/2022 [

2° ADITIVO AO CONTRATO N° 071/2022i
REFERENTE A DISPENSA 046/2022

2° ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAQ DE
SERVICOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PIEN E ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.

533 de
] '

1
'

E
i I Publicado por: |
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Pelo presente instrumento particular de prestagio de servigos que
entre si celebram, de um lado o MUNIC{PIO DE PIEN, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°
26.002.666/0001-40, com sede & Rua Amazopas, 373, Centro,
Pién/PR, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. MAICON
GROSSKOPF, portador da CI n° 10094176-7, inscrito no CPF/MF
sob o n® 080.278.589-17, residente ¢ domiciliado nesta cidade,
assistido pela Procuradoria Juridica Sr. CALEBE FRANCA
COSTA, OAB/PR n° 61.756/PR em conjunto eom o conjunto com 2a
Secretdria de Educagdo, Sra. CLARICE DE FATIMA FRAGOSO,
inscrita noe CPF sob n° 563.771.859-87, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e de outro ORBENK
ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNFJ sob
n.° 79.283.065/0003-03, estabelecida na Rua Chile, n® 1107, Prado
Velho, em Curitiba/PR, Cep: 80215-184, Fone (47) 3461-4200, e-
mail: licitacoes@orbenk.com.br; neste ato representado pelo, Sr.
RONALDO BENKENDORF, inscrito no CPF sob n°. 751.256.849-
53 doravante denominado simplesmente CONTRATADO, resolvem
FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n°® 071/2022, nos termos da
Lei n° 8.666/93 e das cléusulas e condigdes abaixo discriminadas, que
as paries declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

Cliusula Primeira: Fica reestabelecido o niimero de postos
operativos conforme o contrato original.

ESPECIFICACAO QTDE POSTOS VALOR POR POSTO

Postos de trabaiho individuais pars atuagio em local
fiso nas unidades educacicnals de secretaria de 3

educaga. R$4.164,10

Clausula Segunda: As demais clausulas permanecem inalteradas.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, obrigando-se a
cumptir fielmente o que nele ficon convencionado.

Pitw/PR, 21 de outubro de 2022
Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador:B22D9B88

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
HOMOLOGACAO DE LICITACAO PREGAO 108/2022

O PREFEITO DE PIEN, Estado do Parang, no uso de suas atribuigGes
legais, HOMOLOGA o PREGAO ELETRONICO N° 108/2022, o
qual tem como objeto o “Contratagiio de empresa para locagio de
enfeites natalinos, incluindo os servigos de montagem,
manuten¢iio ¢ desmontagem”, ¢ ADJUDICA o objeto em favor da
seguinte empresa:

WIKE SERVICOS E MANUTENCOES LTDA, pessoa juridica
inscrita no CNPJ sob o n® 46.479,370/0001-54, vencedora dos itens
conforme relatério disponivel no portal da transparéncia, resultando
no valor total de R$ 293.000,00 (duzentos e noventa e trés mil reais).

O processe atendeu a legislagfio pertinente em toda sua tramitagfo,
conforme Parecer da Procuradoria Geral do Municipio em anexo ao
processo.

Pién/PR, 24 de outubro de 2022,

MAICON GROSSKOPF
Prefeito

Publicado por:
Bernadete Maguerovski dos Santos
Cédigo Identificador:9327B8A2

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ E FINANCAS
1° TERMO ADITIVO AC CONTRATO N° 113/2021

1° TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N° 113/2021
REFERENTE AO PREGAQ ELETRONICC N° 103/2021

1° TERMO ADITIVO A0D CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM © MUNICIPIO DE PIEN E
[NSTITUTO LIXO E CIDADANIA.

Pelo presente instrumento particular de prestagio de servigos que
entre si celebram, de um lado o MUNICIPIO DE PIEN, pessoa
juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n°
76.002.666/0001-40, com sede 4 Rua Amazonas, 373, Centro,
Pian/PR, neste ato representado pelo seu Prefeito Sr. Sr. MAICON
GROSSKOPF, portador da CI n® 10094176-7, inserito no CPE/MF
sob o 1n° 080.278.589-17, residente e domiciliado nesta cidade,
assistido pelo Procuradoria Juridica do Municipio Sr. Calebe Franga
Costa, OAB/PR n° 61.756/PR em conjunto com o Secretdrio de
Agricultura e Meio Ambiente Sr. CARLOS AUGUSTO MAGON,
ingerito no CPF sob n° 064.173.979-63. doravante denominada
CONTRATANTE, ¢ a empresa e INSTITUTG LIXO E
CIDADANIA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob n.° 05.773.001/0001-92, estabelecida na Rua Voluntarios da Pétria
n°. 233, Bairro Centro em Curitiba/PR, CEP 80020-000, Fore (41)
33454995 e-mail: ilix@ilix.org.br; por seu representante legal, St
MARIA JOSE DE OLIVEIRA SANTOS, inscrita no CPF sob n°.
026.951.539-96, doravante denominada CONTRATADA, resolvem
FIRMAR TERMO ADITIVO ao Contrato n® 113/2021, nos termos
da Lei n° 8.666/93 ¢ das clausulas e condigfies abaixo discriminadas,
que as pattes declaram conhecer e mutuamente se outorgam, a saber:

Cliusula Primeira: Do prazo de vigéneia e execugdo fica prorrogado
em 120 (cento e vinte) dias.

Cliusula Segunda: As demais cliusulas do instrumento original
permanecem inalteradas.

E por estarem justos e contratados, as partes firmam o presente
instrumento, em 02 (duas) vias de igual teor ¢ forma, obrigando-se a
cumprir fielmente o que nele ficou convencionado.

Pier/PR, 20 de outubro 2022
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