o r-;Data- '

B f':Orgao reqmsntante; | Secretarla Munlapal de A55|stenc1a Socnal € Defesa C|V|l

[ -No requerlmentO' ~ .} 49/2026 -
- 30/07/2026

Descrlgao do obJeto a ser comprado/ contratado.

1.1, Contratac_;ao de pessoa ]urldlca especnallzada para prestagao de serwgos, com prof ssmnal bacharel s
em educac3o fisica, com reglstro no respectivo conselho, para trabalhar 40 horas semanais, como | -

“f{.-l,'obJetlvo de mlnlstrar ‘aulas de thmos Jump, Pllates, Funcnonal e Musculagao ho- Centro de
O SR Atendlmento a Mulher = CAMU ’ \ . _ _ o B

’;vf."r,rgM DESCRICAO DO OBJETO R UNID .- | QTDE ..
. Prestagao de serwgos de Pessoa . Jurldlca, om |
- proﬂss:onaIBachareI em Educagao Fisica, para, trabalhar ”
- | 40 horas semanais, de. segunda a quinta-feira, como'| = = . o
Servigo R 12 .

oL objetivo de ‘ministrar aulas de Ritmos, Jump, - P|Iates, 7
o jFuncuonaI e Musculagao no- Centro de Atendlmento a .

) '-Mulher CAMU

1.3.. Os servn;os obJeto desta contratagao sao caracterlzados como comuns, por possuurem padro&s de ) :
g.desempenho e qualldade que podem ser obJetlvamente deﬂmdos neste Termo de Referenaa por melo de’ . .

especmcagoes usuais-de mercado

-1.4. 0 objeto desta’ contratagao ndo se enquadra como sendo de bem de |uxo, conforme Decreto n°3‘_. S
-°}.10.818, de 27 de. setembro de 2021. . o - R N -

' 3,-1 5 o obJeto da contratagao esta prewsto no Plano de Contratagoes Anual

B T Descrever a Justlflcatlva/ motlva@o (apresentar as razoes de mteresse pu blloo que Justlflwm |

o ]a compra/contratagao pretendlda, apontando explmtamente a fmalldade publlca a ser, S
,}_lalcangada coma I|C|tagao) - : s S

~0.CAMU constitui equupamento publ|c0 essenC|aI da polltlca de atengao mtegral a mulher, vmculado:_’j

R Secretana Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil, destinado & execugdo de politicas piblicas | .~

-+ | voltadas 2 a promogao da saude ‘bem-estar; qualldade de V|da fdrtaleamento soual da populagao feminina

+ohdo. munlaplo As atividades desenvolwdas incluem “praticas regulares de. exercicios. fisicos; tais’ oomo_{
'Iagao, gmastlca, rltmos e demals modahdades correlatas amplamente ofertadas a comunldade’. R

1-mus
- zifemmlna

A oferta de aulas e atlwdades flSlcaS na. Academia do Centro de Atendlmento a Mulher esta

i} 1 fuhdamentada nos. principios e dlretrlzes da Politica- Nacional para‘as Mulheres -que: preconlza a promogao | .
| da‘autonomia, da Cidadania, da salde mtegral eda garantla de direitos das mulheres emtodas as fases da| .
vida: Nesse contexto, o servico constitui uma. |mportante estrategla de. prevengao, promogao da saude el.

1 fortaleamento da partlapagao social feminina,-contribuindo paraa redugdo das desugualdades de geneno €.

'fpara o enfrentamento das dlversas formas de vulnerabllldade que afetam -as. mulheres

" Rua Espifito Santo, n° 120 = Centro, PIn/PR, CEP 83.860-000, [Fons (47) 86322776~ .




_ A PoI|t|ca Naaonal para as- Mulheres reconhece que a. atengao mtegral a mulher deve superar al
| perspectiva  exclusivamente - assistencial ou curativa; .contemplando agoes que -promovam- o
| desenvolvimento humano, o bem-estar fisico e emocional, a autonomia econdmica e o fortalecimento dos
| vinculos.comunitarios. Dessa forma, a oferta de atividades fisicas’ ofientadas integra um conjunto de agdes | -
“intersetoriais voltadas & melhoria da qualidade de vida e ao fortaleumento da capaadade das mulheres de
.Vexercerem plenamente seus dlreltos e sua cidadania. ) : '

A academla do CAMU. constntun um espago de. acolhumento convivéncia € fortalecimento pessoal

' ,p055|b|||tando a construcdo deé redes de apoioe o desenvolvimentoda autoestlma, da autoconfiangaedo |

- sentimento-de. pertenamento social. A pratica- regular de exercicios- fisicos também contribui para al
~prevengao eo controle de doengas crbnicas, para a redugao dos smtomas de anSIedade € depressao e para
|a promogao do. envelheqmento saudavel :

, _ A iniciativa: estd allnhada a0’ pnnaplo da transversahdade das polltlcas para as mulheres, uma vez |

'que artlcula agdes das -areas de - assisténcia social, ‘saude, prevengdo a violéncia e fortaIeC|mento 1
cominitario. Ao promover condicSes para que as mulheres ‘cuidem de sua satide fisica e emocional, o
Municipio contribui para a efetivacdo dos dlreltos soc1a|s e para a construgao de uma rede de. protegao que
favorece sua autonomia & independéncia.- .

Dessa forma a manutengao da. oferta de aulas na Academla do Centro de Atendlmento a Mulher-
justifica-se porsua relevanCIa social, constituindo. uma agao alinhada as diretrizes da Politica NaCIonaI para |
as Mulheres e aos priricipios da atengdo integral, da promogéo da salide, da equidade de género e da
garantia dos direitos das mulheres, contribuindo para o fortaleumento da autonomla da quahdade de V|da
| e da cidadania feminina no amblto mumcnpal ‘

Diante do.exposto, resta dewdamente caracterizada a necessidade de adogao de medlda que
| assegure a continuidade dos seérvicos: ofertados pelo CAMU em respeito aos principios da contlnwdade do
servico publlco, eﬁuenqa admlnlstratlva € supremacna do mteresse publico. -

~Compra /Contratagao é para atendlmento de ordem Jud|C|aI'-’ ( ) S|m : ‘(-X). Nao .
Em caso aflrmatlvo descrever qual ‘ e : '

Compra /Contratagao exlge sollatagao de documentos/ Iaudos especnflcos'? ) Sim (x) Nao _
~Em caso aflrmatlvo descrever quals as emgenmas- ’ : ]

Dotagao Orgamentarla- ‘
| 10. 001. 08.244. 0012 2028. 33 90 39 00. OO - Fonte de recursos hvres conta 3260
‘Recurso: ( ) Federal (¢ ) Estadual ( X) Propr|o

| Local de entrega [prestacdo ou execucio do serwgol obra. -
Rua Esplnto Santo, 120.. Centro - Plen/PR ' ‘

Horarlos. 08:00 as 19 00 horas

‘ Prazo para entrega/ prestagao ou execugao do servu;o/ obra.
’ lmedlato " - :

Responsavel por receblmento e flscahzagao da execugao do ObJetO'
Larissa do Carmo Honorlo :

‘ Matrlcula 4766101

‘Rua Espirito Santo, n° 120 — Centro, Pién/PR, CEP 83.860-000, Fone (41) 3632-2119




@% mm

13 licitagao em curso para o objeto pretendido? s oNdo

AN DERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES

“Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
‘ Responsavel pela Elaboragao

U:'_Vf'KATIA REGINA RUDNICK CAVALH EIRO FRAGOSO
_Secretarlo Mun]C|paI de Assisténcia Social e Defesa- C|V|I

Decreto Mun|C|paI

- Rua.Espiiito Santo, n° 120 — Centro, PIén/PR, CEP 83,860-000, Fore (41) 36322179 .



SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
E- FINANCAS

b PREFEITURA .-
' ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

,1 DESCRICAO DA NECESSIDADE

O CAMU constltw equ1pamento publlco essenual da polltlca de atengao_

. mtegral a mulher vinculado a Secretarla Municipal de ASS|stenC|a Soaal e Defesa |
~Civil, destmado a execucdo de: politicas publlcas voltadas 3 promogao da salde,
bem- estar qualldade de vida ‘€ fortalecimento social da populagao feminina do

,‘,munIC|p|o As at|V|dades desenvolwdas incluem pratlcas regulares de exerc1cnos -
fISICOS tais como musculagao, ginastica, ritmos e demals modalldades correlatas, S

: :_amplamente ofertadas & comunidade femmma '

A oferta de aulas e atuvndades f|S|cas na: Academla -do.: Centro- deL '
Atendlmento a Mulher estd fundamentada nos- prmcuplos e dlretrlzes da Politica
Nacional - para as Mulheres que preconlza a promogao da ‘autonomia, da
cidadania, da saude mtegral e da garantia de dlreltos das mulheres em todas as

fases da vida. Nesse contexto, 0 servigo constitui uma |mportante estrategla de o

prevengao ‘promogdo da saude e fortalemmento da partlupagao social feminina,
contnbumdo para ‘a redugao das. . de5|gualdades de -género” e para o- L
’ enfrentamento das dlversas formas de vulnerablhdade que afetam as‘ mulheres ,

A Polltlca Naaonal para as Mulheres reconhece que a atengao mtegral a’

mulher deve superar a perspectlva excluswamente assnstenaal ou curativa, ..

--contemplando agBes que promovam o desenvolwmento humano ‘0-bem-estar
fisico e emoaonal a autonomia econbmica e 0. fortaleumento dos vmculos-~
':;comunltarlos Dessa forma a oferta de atividades fisicas orlentadas integra um
conjunto de acdes mtersetorlals voltadas a melhorla da quahdade de vida e ao _
_fortalecimento da- capaadade das mulheres de exercerem plenamente seus. "
| .dlreutos esua C|dadan|a | '

A academla do CAMU constltw um-espago. de acolhlmento, convwencna e

fortaleumento pessoal possmmtando a - construcdo de redes de ‘apoio e 0
‘desenvolwmento da - autoestima, da autoconr”anga e do sentlmento de:_jw

f.pertenumento socnal A pratica regular.de exercmos fisicos tambem contnbuu
- para a prevengdo e 0 controle de doengas crbnicas, para a redugdo dos: smtomas*_

Co .de anS|edade e depressao e para a promogdo do envelhecumento saudavel

A |n|C|at|va esta alinhada ao principio da transversalldade das polltlcas para 7
as mulheres ‘uma vez que articula agBes das areas de assisténcia social, saude, )
. prevengao a wolenua e fortalecimento comunitario. Ao promover cond|goes para -
que as mulheres cu1dem de sua saude f|$|ca e emocnonal o Munlaplo contribui

@ﬁ govemadcpten ’
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- para-a efetwagao dos direitos sociais e para a construgao de uma rede deﬂ k
‘-»_;‘_protegao que favorece sua autonomla e mdependenaa I

- Dessa forma, a manutengao da oferta de aulas na Academla do Centro def,
Atendimento & Mulher justifica- se por sua relevancia social, constltumdo uma
" agdo. allnhada as dlretnzes da PO|Itha Nacional para as Mulheres e aos principios
-da-atencdo mtegral da promogao da saude da equidade de genero e da garantia .
" dos d|re|tos das. mulheres contrlbumdo para o fortaleamento da autonom|a da. =
: ,qualldade de V|da e da cndadanla feminina no amblto mun|C|paI -

- Diante do. exposto resta dewdamente caractenzada a nece55|dade de
v.adogao de medlda ‘que assegure a contmwdade dos servigos: ofertados pelo
" CAMU em respelto aos prmmplos da continuidade do servnc_;o publlco ef“ ciéncia
. admmlstratwa e supremacna do mteresse pubhco

’2 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

_ Para estlmatlva da quantldade a ser- contratada con5|derou -se a -
.capaCIdade de atendlmento da academla do CAMU

,3 ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

O valor maxnmo estlmado da contratagao é de R$.72. 000 OD ( setenta e
dois mil reals), con51derando a custo mensal de R$ 6.000,00. O valor- estlmado
da contratac;ao cons:derou 0 valor de contratagoes snmnares '

.  4 REQUISITOS DA, CONTRATACAO

Para fornecnmento do obJeto pretendldo, 0S eventuals mteressados_ R
deverao comprovar que. atuam em ramo de atwndade compatlvel com-o objeto -
da I|C|tagao ‘berm como apresentar 0s documentos de habllltac_;ao eX|g|dos ‘nos -
termos da Le| ne 14 133/2021 e :

© 5- LEVANTAMENTO DE MERCADO

_Para. 0 desenvolwmento das- atlwdades esportlvas do CAMU procedeu se . _? ‘
- anallse comparatlva das alternatlvas possnvens ‘para atend:mento da
' nece55|dade admmlstratlva relacionada a prestagao de servngos de- atividades
fisicas no Centro de Atend|mento a Mulher - CAMU avallando -se as segumtes' ,
»possmllldades ) : : o o '

. %ﬁ gevunmd@p!@
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SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO

" PREFEITURA

1 Execugao Dlreta pela Admlnlstragao Publlca

A execugao dlreta conSIste na prestagao do servigo. por meio de serwdoresc_
publicos mtegrantes do quadro permanente do Mun|C|p|o, dewdamente_
_habllltados para o exercicio da’ fungao o

0. servigo- demanda proﬁssnonal Bacharel em Educagao F|5|ca, com‘
habllltagao Iegal e registro no conselho profissional competente. O Mun|C|p|o nao
;dlspoe em:. seu quadro de- pessoal de servidor efetivo ou comussmnado

dlsponlvel A crlagao de cargo reallzagao de concurso publico ou contratagao de"
- pessoal: temporarlo demandarla prévia autorlzagao legal, dotagao orgamentarlai
' espeuﬁca cumpnmento de prazos mcompatlvels coma nece55|dade lmedlata do '

servugo, :

. A execucdo - d|reta mostra-se |nV|aveI sob 0s aspectos tecnlco,;
adm|n|strat|vo e temporal em razdo da’ |neX|stenC|a de. prof‘ ssional habilitado

_disponivel” no quadro mun|c1pal e da 1mpossnb|I|dade de prowmento lmedlato da ’

fungao

2. Execugao Indlreta por Melo de Contratagao de Pessoa Jurldlca' o

A execugao |nd|reta ocorre medlante contratagao de pessoa Jurldlca .

espeoallzada dewdamente habilitada, para a prestagao dos servngos necessarlos '
nos termos da leglslagao vngente e :

Esta alternatlva permlte a. |med|ata dlspomblhzagao de pror” ssnonal-"

quallf' cado, atendendo aos reqwsntos legais e técnicos. Garante a contmundade; -

das atividades do CAMU evitando prerzos as usuarias e as polltlcas publicas de
atengao a mulher p055|b|I|ta ‘maior erX|b|I|dade admmlstratlva sem necessndade' ‘
de ampllagao do quadro de pessoal ’ - ’

A execugao mdlreta revela -se plenamente vuavel adequada e vantaJosa

“atendendo de forma eficiente &' necessidade da Admlmstragao, com menor risco

voperaaonal e malor celerldade

, Apos a anallse das alternatlvas, conclw se que a execugao |nd|reta,:
. :medlante contratagao de pessoa juridica. espec1allzada -€ a Unica solugao capaz
~de assegurar a contmwdade do serVIgo pubhco com observancna aos prmcnplos
‘ Iegals e admlnlstratnvos : : -

6- DESCRI(,‘AO DA SOLUCAO COMO UM TODO

: *A squgao consnste na contratagao pessoa Jurldlca especnahzada para prestagao :

‘de servu;os com proﬂssmnal bacharel em- educagao f|5|ca ‘com: reglstro no

Bl governodepien
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SECRETARIA DE.
- ADMINISTRAGAO
~E FINANCAS -

PREFEITURA :

respe‘étivo conselho, para trabalhar 40 horas semanais, com- 0 objé'ti'v'o de
" ministrar aulas de Ritmos, Jump, Pilates, Funcional e Musculagao no Centro de-:, o
Atendlmento a Mulher — CAMU. o

Forma de ‘execugﬁo-do servico:

= As aulas serdo mumstradas na sede do CAMU, localizado na Rua Espirito Santo,
120. Centro — Pién/PR. '

- No-valor da contratagao estdo mclusas as despesas com transporte, allmentagao’
'e encargos trabalh|sta do profissional que presta 0 servugo

-0s servu;os deverao ser exercndos por prof“ ssional com comprovada habllltagao
experiéncia e aptidao, executado pelo proprlo licitante' que deverd garantir a
adequada e plena execugao de todas as atmdades conforme as nece53|dades
‘da Secretaria.

- Serao consnderadas apenas as “horas trabalhadas no CAMU nao sendo
con5|derados 0s deslocamentos atéo Iocal

- A carga horaria semanal do profi issional serd de 40 (quarenta) horas semanais, -
de segunda a quinta-feira, conforme cronograma estabelemdo pela Secretana de
Assisténcia Soaal e Defesa Civil. '

- A execugao dos serwgos estara su1e|ta ao acompanhamento e fi scahzagao da
equipe técnica da Secretaria, que podera solicitar aJustes e avallar 0 desempenho
da contratada ao longo do penodo contratual

- A Admmlstragao podera a qualquer tempo, soI|C|tar troca do proﬁssmnal
“mediante apresentagdo de justificativa, caso o mesmo ndo este]a adequado a
execugdo do objeto.

7 - JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

O objeto a ser contratado possui natureza Unica e integrada; conS|st|ndo
na prestagdo continuada de " servigos espeaahzados ‘de - or|enta<;ao
acompanhamento e execu¢do de atividades fisicas voltadas. as usuarias do -
programa. As atividades demandam planejamento, - metodologla de trabalho
unn‘orme acompanhamento continuo da evolugao das partlmpantes e
estabelec1mento de vinculo entre profissional e usuarias, fatores que podem ser
comprometldos ¢aso 0s servu;os sejam dIVIdIdOS entre dlferentes contratadas.

-0 parcelamento poderia resultar em pre;unzos a padronlzagao das
atlwdades dlfculdades de coordenagao e f“scallzagao contratual ‘além de
‘cormprometer a contmwdade do. atendimento oferecido as mulheres

. % governodepien .
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2 ) EFINANCAS
" PREFEITURA

E~ & SECRETARIA DE
? N ADMINISTRAGAD
' partlapantes A eX|stenC|a de multlplos prestadores para execuc_;ao de‘um mesmo\ )

servigo. aumentarla 0S riscos de dlvergenCIas metodoldgicas, descontmurdade das
ac_;oes e redugao da fi cuenma dos’ resultados pretendldos pela Admlnlstragao

Sob ) aspecto adm|n|strat|vo, a contratagao por: Iote umco permlte melhor
gestao, acompanhamento e controle da execugdo contratual ‘reduzindo custos
operacmnans reIauonados 3 fiscalizago, gestdo de contratos e processamento ,
jfadmlnlstratlvo. Alem dISSO, a centralizacdo da responsabilidade em um unlcof-
..contratado facilita a aferlgao do- desempenho e 0 cumprlmento das metas

estabelecrdas pela Admlnlstragao :

. Dessa forma, verifica-se que 0 parcelamento do- obJeto nao apresenta _
o ,beneﬁcro técnico- ou econdmico para a Admlnlstragao podendo |nc|u5|ve7' ' ,
o comprometer a éfi crenC|a e.a qualidade da execugao contratual Por-essa razao,- R )
Justlf" ca-se a reallzagao da contratagao de forma unifi cada, assegurando ma|or o
efetrvrdade econom|c1dade controle e continuidade dos serwgos prestados na
Academla do Centro de Atendlmento a Mulher (CAMU) ‘

v8 DEMONSTRATIVO DOS RESULTADO PRETENDIDOS

R A contratagao pretend|da tem como obJetlvo garantlr a contlnwdade

qualldade e efetnvrdade das. agdes de. promogao da salide. e fortalecnmento da .

autonomla femlnma desenvolvrdas no amblto da’ Polltlca Mun|C|paI de Atengao'
"Integral a Mulher 2 : L .

Com a execugao do serwgo, pretende se alcangar os segumtes resultados

e Promogao da- saude e melhorla da quahdade de wda das;" ]
mulheres atendldas' Proporcmnar a pratlca regular e orientada de atlwdades L
-ﬁsucas contrrbumdo para a prevengao e controle: de doengas cronicas, melhorla_ _
do- condraonamento fisico, fortaleamento muscular, aumento da. dlsposu;ao e
promogao de habltos saudavels : .

2, Fortalemmento da’ saude mental € emocmnal Contruburr para a‘fg" :
redugao dos niveis de estresse ansredade e smtomas depresswos, por melo da :
' pratlca de exercicios fisicos, favorecendo 0 bem- estar p5|colog|co e a melhorla da;
autoestlma das part|c1pantes

-3, FortaIeCImento da autonomla e do protagonlsmo femmmo' :
Criar condigbes para que as mulheres desenvolvam maior- autoconfanga .
autonomla e capaudade de autocuudado, fortalecendo seu papel como queltos. ,
: 'de dll’eItOS e agentes at|vos na comumdade. '

i~ .m govemod@ps@n WM
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4, Amphagao da participagdo soaal Promover espagos de
'convwenqa, integragdo e somal:zagao, incentivando -a construgao de vunculos B
comunitarios.e redes de apoio entre as usudrias do servico. '

- B, Quallf’lcagao, do atendlmento ofertado_pelo CAMU: Garantir que
as atividades sejam desenvolvidas por profissional habilitado, observando -
cr|ter|os técnicos e de seguranga proporaonando atendlmento adequado as
nece55|dades das usuarias. ’

6. Efetlvagao das politicas publicas para as mulheres: Consolidaras
acdes previstas na Polltlca Mumcnpal de Atengdo Integral & Mulher, assegurando
a oferta de servicos voltados a promogao da salde, do bem- estar e da cidadania
feminina. -

Espera-se que a contratago possibilite a oferta. continua e qualificada de
atividades ‘fisicas as mulheres atendidas pelo CAMU, produzindo -impactos. 1
positivos em sua satide fisica, emocional e social, contribuindo para a promog&o

~ da autonomia, da qualidade de vida e da garantia de direitos, em consondncia
com as diretrizes das politicas pablicas de atenggo integral & mulher.

9 - PROVIDENCIAS PRELIMINARES |
Nao hgé‘ necessidade dé;’providéhcias p_reliminares para execugdo do objeto.

'10- CONTRATA(,'OES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES

Nao havera contratagoes correlatas e mterdependentes

11-IM PACTOS AM BIENTAIS DA CONTRATACAO

_ Con5|derando a natureza do objeto que se pretende contratar ndo se
verifica impactos ambientais relevantes, sendo necessario somente que o licitante
atenda-aos critérios dos érgdos fiscalizadores de sua atividade.

12 - PREVISAO NO PLANO ANUAL DE VCONTRA_T-A(;('SES“

'H3 previsdo da contratagdo no plano anual de contratacdes.

13 -_‘v:ABiLI;DADE DA CONTRATACAO

e (O) §3 governodepien - &
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S=A i M SECRETARIA DE
: ADM;NI%TRA(;AO
1- A TREE ANCAG

N PREFEITURA

_ Dlante das anallses reallzadas no amblto deste Estudo Tecnlco Prehmmar o
conclui-se que a contratagao pretendlda é plenamente wavel sob’ os aspectos E

tecnlco, admmlstratlvo operamonal e econom|c0

A solugao proposta garante a contmwdade das at|V|dades essencnals“

desenvolwdas no. CAMU,. preserva 0s resultados sociais ja. alcangados “atende as_-j

dlretnzes das polltlcas publlcas ‘de atengdo lntegral a mulher e: observa os'}

: prmcnplos da legalldade eficiéncia, economladade € mteresse publnco

Ademals a estlmatlva de custos encontra se compatlvel com os vanres-.; :

pratlcados no. mercado ‘conforme pesquisa de pregos reallzada demonstrando a.

Vanta;osndade da- contratagao para a Admlnlstragao Pubhca, sem gerar onus':-.--

) ~€XC€SSIVO ao erarlo

ASSIm conclw -se que a contratagao e necessana oportuna e adequada,’f

j'recomendando ~56 St formallzagao para. assegurar a regularldade e a qualldadeu B

-ﬂdos serwgos prestados a populagao femlmna do mun|c1p|o

Pién 15 de junho de 2026

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Responsavel pela elaborac;ao o
Auxmar Admlnlstratlvo Matncula 4766039

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretana Munucupal de A55|st Soc1a| e Defesa CIVI| '
Decreto ne 143/2025
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o TERMO DE REFERENCIA
' SUMARIO '

“Ob]eto e Condlgoes Gerals da Contratagao

Estimativa do Valor da Contratagao o ‘ S
"Fundamentagao e Descrlgao da Nece55|dade da Contratagao Lo
Forma e Critérios de Selegao do Fornecedor

: Reqwsntos da Contratagao

‘Modelo de Execugéo do ‘Objeto

‘Local e Prazo da Prestagao dos Serwgos

“Fonte. Orgamentarla

' Vlgenma do Contrato _

10 Modelo de Gestédo do Contrato

11 Obrlgagoes da contratada

12 Obrigagbes do contratante

13 Legislagdo Aplicada

14 Fontes de Pesquisa
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1.1 Contratacdo de pessoa juridica especializada para prestacdo de servigos, com
profissional bacharel em educagdo fisica, com registro no respectivo conselho, para
trabalhar 40 horas semanais, com o objetivo de ministrar aulas de Ritmos, Jump,
Pilates, Funcional e Musculacdo no Centro de Atendimento & Mulher — CAMU.

1.2,

VALOR VALOR

ITEM | DESCRICAO DO OBJETO UNID | QTDE UNITARIO TOTAL

Prestacao de servigos de Pessoa
Juridica, com profissional Bacharel
em Educagdo Fisica, para
trabalhar 40 horas semanais, de
01 |segunda a quinta-feira, com o |servico | 12 R$ 5.750,00 .| R$ 69.000,00
objetivo de ministrar aulas de ' .
Ritmos, Jump, Pilates, Funcional e
Musculacggo no Centro de
Atendimento a Mulher - CAMU

1.3. Os servicos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, por
possuirem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos neste Termo de Referéncia, por meio de especificagdes usuais de mercado.
1.4. O objeto desta contratagdo nao se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto n° 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.5. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de ContratagSes Anual,
conforme consta das informag8es basicas desse termo de referéncia.

2.1, Para calculo do custo estimado total da contratagao, foi considerado a média
das cotages realizadas, logo, o valor é de R$ 69.000,00 (sessenta e nove mil rea|s),
conforme custos apostos nas propostas em anexo.

2.2. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratacdo e
sua alocacao entre contratante e contratado.

2.3. Em caso de licitacdo para Registro de Precos, 0s precos registrados podersio
ser alterados. ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou dos
servigos registrados, nas seguintes situagdes.

2.3.1. em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia
de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem
a execugao da ata tal como pactuada. ' ‘
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2.3.2. em caso de crragao, aIteragao ou extrngao de qualsquer trlbutos ou encargos -
Iegals ou supervenrencra de- drsp05|goes Iegars com comprovada repercussao sobre
0S pregos reglstrados : : : - :

;3 1.0 CAMU constltur equrpamento publrco essencral da politica de atengao mtegral-j
a mulher, ‘vinculado @ Secretaria Munrcrpal de Assisténcia Social e Defesa Civil,
'destlnado a execugao de politicas publicas voltadas 3 promogao da salde, bem-
* -estar; qualrdade de vida e fortalecrmento social da populagao feminina do municipio.
~As atividades desenvolvrdas incluem préticas regulares de exercicios fisicos, tais
' como musculagao ginastica, ritmos e demais modalldades correlatas amplamente ‘
ofertadas a comunrdade feminina. ‘ ‘ : : L

A oferta de aulas e atrvrdades ﬁsrcas na Academia do Centro de Atendlmento a

Mulher esta fundamentada nos prmcrpros e diretrizes da- Politica- Nacronal para as

Mulheres que preconiza a promogao da’ autonomla, da crdadanla, da saude mtegral .

e da garantla de dlrertos das mulheres em todas as fases-da vida. Nesse contexto, a

servigo. constitui- uma “importante estrategla de: prevengdo, promogdo. da salde e
',fortaleamento da- partrcrpagao social - feminina, contribuindo para a. redugdo das -
s deS|guaIdades de género e para o enfrentamento das drversas formas de_‘

o vulnerabrhdade que afetam as mulheres ~ '

A Polrtlca Nacronal para as- Mulheres reconhece que a atengao mtegral a
mulher deve superar a perspectiva exclusrvamente assistencial ou curativa,
contemplando acdes que promovam o desenvolwmento humano, o bem-estar fisico e
emocronal a autonomra econbmica e 0 fortalecrmento dos vincuios comunrtarlos
Dessa forma, a oferta de atividades ﬂsrcas orrentadas integra um conjunto de acgdes
mtersetorrars voltadas a melhoria .da qualrdade -de vida e ao fortalecimento da

: capacrdade das mulheres de exercerem plenamente seus. dlreltos e sua crdadanra

A academra do CAMU constltur um espago de acolhimento, - convrvencra e
rfortalecrmento pessoal, p055|brl|tando -a construgao de redes - de ‘apoio e 0
. desenvolvimento da-autoestima, da autoconfianca e do sentrmento de pertencrmento o
‘ social. A pratica regular de exercrcros frsrcos também contribui- para a prevengao eo
| controle de doengas cronlcas para a- redugao dos srntomas de ansredade e -
' depressao e ‘para-a. promoc_;ao do envelheumento saudavel, *

A |mC|atrva esta allnhada ao prrncrplo da transversalldade das polltlcas para as .-
~mulheres, .uma vez que articula agdes das areas de’ ‘assisténcia social, sadde,
prevengao a violéncia e fortalecimento- comunrtarlo Ao promover condlgoes para que
]as mulheres cwdem de-sua saude fisica e emocronal o Munrcrpro contrrbur para a
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efetivacio dos direitos sociais e para a construgdo de uma rede de protegdo que
favorece sua autonomia e independéncia. :

Dessa forma, a manutencdo da oferta de aulas na Academia do Centro de

- Atendimento & Mulher justifica-se por sua relevéncia social, constituindo uma agdo

alinhada as diretrizes da Politica Nacional para as Mulheres e aos principios da

atencdo integral, da promog8o da salde, da equidade de género e da garantia dos

direitos das mulheres, contribuindo para o fortalecimento da autonomia, da
qualidade de vida e da cidadania feminina no ambito municipal.

Diante do exposto, resta devidamente caracterizada a necessidade de adogao
de medida que assegure a continuidade dos servigos ofertados pelo CAMU em
respeito aos principios da continuidade do servigo publico, eficiéncia administrativa e
supremacia do interesse publico.

ERIO
4.1. A contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de. servigos de
profissional de Educagfio Fisica, destinado ao desenvolvimento de atividades na
Academia do Centro de Atendimento & Mulher (CAMU), ocorrerd mediante a
realizagdo de Pregdo Eletronico, que justifica-se pela natureza comum do objeto,
pela necessidade de observancia dos principios da administragdo plblica e pela busca
da proposta mais vantajosa para a Administragao.
4.1.1 O servigo a ser contratado possui especificagdes objetivamente definidas no
Termo de Referéncia, compreendendo a disponibilizacio de profissional habilitado,
regularmente registrado no Conselho Regional de Educacdo Fisica (CREF), para
ministrar aulas e orientar atividades fisicas voltadas as usuérias atendidas pelo
CAMU. Dessa forma, trata-se de servico comum, cujos padrdes de desempenho e
qualidade podem ser claramente estabelecidos por meio de especificacdes usuais de
mercado, enquadrando-se na modalidade Pregdo, nos termos da Lei n® 14.133/2021.
4.1.2. A adogdo da forma eletrbnica amplia a competitividade do certame,
possibilitando a participacao de fornecedores de diferentes localidades, promovendo
maior concorréncia e potencial redugdo de custos para a Administragao Plblica. Além
disso, 0 procedimento eletrOnico assegura maior transparéncia, rastreabilidade dos
. atos administrativos, publicidade e isonomia entre os licitantes, atendendo aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade. ' ' C

ST o ‘ i 3 e i St A i L

51.A 'habilitagéo dos interessados em participar da presente licitacdo ocorrerd nos
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exatos termos do.seu edital. -

6.1. A ékeéugéo do objeto ocorrerd mediante a prestacio de servigos especializados

-por pessoa juridica dlsponlblllzando proflssmnal devidamente habllltado em Educagdo - -
Fisica, com formagdo em nivel superior e registro atlvo no respectlvo conselho L

profi ssmnal para atuagao junto ao Centro de Atendlmento & Mulher — CAMU.

- 6.2, 0s' servu;os serao executados de forma presencual nas dependenuas do CAMU, .
,;-Iocallzado na Rua Esp|r|to Santo, ne 120 Centro, Plen/PR observando -se a carga

 horéria de 40 (quarenta) horas semanais e os. horanos def‘ nldos pela Secretarla
- Municipal de Assisténcia SOCIal e Defesa Civil, de acordo com a demanda das
atividades desenvolvidas no equamento publlco ' :

6.3. Compete a contratada realizar o planeJamento, organlzagao e execugao das

at|v1dades f|$|cas ofertadas pelo CAMU, incluindo aulas ‘de ritmos, Jump, pllates

funcuonal e musculagao, promovendo acompanhamento adequado as usuarlas e

observando as normas tecnlcas apllcavels a atividade profi ssmnal

6.4. A execugao dos servicos devera. observar mtegralmente o »Regulamento do

CAMU e as orlentagoes da Secretarla Mun|c1pal de AssnstenCIa Soaal e Defesa CIVI|

f ,garantmdo a qualldade do atendlmento, a seguranga das part|C|pantes ea adequada -

- utilizagdo dos equnpamentos € espagos. dlsponlblllzados pela Admlnlstragao ‘Municipal..

6.5. A contratada sera’ responsavel pela dlspomblllzagao de -profi issional qualificado - -
fpara 0 desempenho das atIVIdades contratadas devendo assegurar a: contlnwdade '

_da_prestagdo dos - servugos durante toda a wgenCIa contratual, sem prejuizo. as

‘usuarias do programa Eventuals substltuu;oes do proﬁssnonal deverao ocorrer. de o

forma |med|ata, medlante a md;cagao de proﬂsswnal com quallf" cac;ao equnvalente,
de modo a eVItar mterrupgoes na execugdo do ob]eto

6.6. 0 acompanhamento e afi scahzagao da execugdo contratual serdo. reallzados por -
servidor formalmente ~designado pela Admlmstragao, competmdo “lhe.. verlﬁcar 0
cumprlmento da carga horarla, a quahdade ‘dos. serwgos prestados, a frequéncia das

atividades desenvolwdas e a conformldade da execugao com as cond|goes

restabeleCIdas no contrato eno Termo de Referenaa

-6.7. Os pagamentos: serao efetuados mensalmente apos a comprovagao da efetlva 7
prestagao dos serwgos e atesto do fi scal do contrato, observadas as condlgoes,

-estabeleadas no- mstrumento contratual.

-6.8. A contratagao dos servigos para serd adotada sob o reglme de empreltada por |

- prego ‘global, uma vez que o objeto ‘consiste na - contratagao ‘de um servigo,

prewamente definido’ em todos os seus elementos essenciais, cuja- '0s pagamentos:

serdo efetuados mensalmente apos a- comprovagao da efetlva prestagao dos,_f -
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servigos e atesto do fiscal do contrato, observadas as condigdes estabelecidas no
instrumento contratual.

6.8.1. Nesse regime, a empresa contratada se responsabiliza pela execugao
completa do objeto, - mediante pagamento de valor mensal previamente fixado,
abrangendo todos os custos diretos e indiretos necesséarios & plena execucdo dos
servicos. '

7.1. LOCAL: Rua Espirito S,anto,lZO. Centro — Pién/PR
7.2. PRAZO: De segunda a quinta-feira, durante doze meses

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacio correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orgamento do Municipio de Pién.

8.2. A contratagio serd atendida pela seguinte dotagdo:  10.001.
08.244.0012.2028.33.90.39.00.00 — Fonte de recursos livres, conta 3260

8.3. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds
aprovagdo da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

9.1 O prazo de'vigéncia da contrataco é de 12 (dozé) meses, a partir da assinatura
do contrato na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.1. O contrato devera ser executado fi elmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
responderé pelas consequéncias de sua inexecucio total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagBes entre o drgdo ou entidade e a -contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim. . o
10.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo (s) fiscal
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~(is) do contrato ou. pelos respectlvos substltutos (Le| no- 14 133 de 2021 art 117
caput).
10.6. O fi scal tecnlco do contrato acompanhara a execugao do contrato, ° para que
~ sejam cumprldas todas as condlgoes estabelecidas no contrato de modo a assegurar
0s melhores resultados para a Admmlstragao ' ‘
10.7. 0 fi scal técnico do contrato- anotara no h|stor|co de gerencnamento do contrato
‘todas as ocorrencuas relaaonadas a execugao do. contrato, com a descrlgao do que
“for necessario para a regularlzagao das faltas ou dos defeitos observados
10.8. Identificada qualquer inexatidéo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
‘ emltlra notific cagoes para-a corregdo da execugao do contrato, determmando prazo o
' para a corregdo. . - :
j10 9. O fiscal técnico do contrato mformara ao gestor do contrato, em tempo hab|I ,
a situagdo. que -demandar decisdo -ou adogdo  de. medidas -que - uItrapassem sua
competenCIa para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for 0 caso.
| 10.10. No caso de ocorréncias que possam |nV|ab|||zar a execugao do. contrato nas - E
datas aprazadas, o fiscal tecmco do contrato- comunicara:o fato |med1atamente ao. .
gestor do contrato. | - g S
10:11. O fiscal tecnlco do. contrato comumcara ao gestor do contrato em tempo
habil,” 0 termuno do contrato sob sua responsabllldade com vistas a renovagao:
‘ 'tempestlva oU 3 prorrogagao contratual - _ -
S 10. 12, Ofi scal admlnustratlvo do contrato verlflcara a manutengao das condlgoes de
o fhabllltagao da contratada, acompanhara 0 empenho 0 pagamento, as garantlas, as
“glosas e a formallzagao de apostllamento e termos- adItIVOS sohutando qualsquer
documentos comprobatorlos pertlnentes €aso necessario. AR
10. 13 Caso ocorra descumprlmento das - obrlgagoes contratuals, 0- “fiscal
' admlnlstratlvo do contrato atuara tempestlvamente na solugao do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as prov1dencnas cablvels quando
ultrapassar asua competenua
10.14. O gestor. do contrato coordenara a. atuallzagao do processo de.
o acompanhamento e fi iscalizagdo do contrato contendo todos os reglstros formais da
‘execugdo’ no. hIStOI‘ICO de gerenciamento do “contrato, a exemplo- da ordem de
- servigo, do- reglstro de- ocorrenaas das - alteragbes e das- prorrogagoes contratuais,
elaborando’ relatorlo ‘com vistas a verifi icagdo . “da neceSSIdade de adequagoes do -
‘contrato para fins de atenclumento da finalidade da admmlstragao :
-10.15. O gestor do - contrato acompanhara a manutengao das condlgoes de.
: habllltagao da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara
0s problemas que obstem o fluxo normal da Ilqu1dagao e do pagamento da despesa
“Nno relatdrio de- rlscos eventuals ' ‘
:'10 16 O gestor do contrato acompanhara 0s reg|stros reallzados pelos F scais do

7
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contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for. o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

10.17. O gestor do contrato emitird. documento comprobatério da avaliagdo
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacBes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

10.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sangBes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

10.19. O fiscal administrativo do contrato comunicard ao gestor do contrato, em
tempo habil, o término do contrato sob sua“ responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacgdo ou prorrogacgdo contratual.

10.20. O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informagdes sobre
a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.
10.21. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n®
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

.10.22. Referente a subcontratagao do objeto licitado:

10.22.1. Admite-se a subcontratacdo acessria dos servicos de allmentagao e
atividades recreativas, permanecendo a contratada _integralmente responsavel pela
execugao do objeto.

10.22.2. A eventual subcontratagao quando- admitida, devera restringir-se a
atividades acessorias e instrumentais, desde que previamente autorizadas pela
contratante e sem prejuizo da responsabilidade mtegral da contratada pela execugdo
do objeto.

10.23. O pagamento sera feito, em até 30 dias subsequente a prestacdo do servigo,
mediante apresentacdo da respectiva nota fiscal.

10.24. Vedada a cobranga de qualquer complementag&o dos valores recebidos pelos
servigos prestados. :

11,1, A Contratada obrlga se a:
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- -11.1.1. Cumprir todas as obrigages constantes no.Edital e seus anexos , assumindo,
excluswamente Seus.os rlscos e as despesas decorrentes da boa e perfelta execugao_
do objeto; o : SR . ,
-11.1.2. Efetuar a- execugao do obJeto em perfeltas condlgoes, conforme K
-especifi cac_;oes prazo e local constantes no Edltal €seus anexos; ¢ - . S
11.1.3. Prestar 0s serwgos dentro dos padroes de qualldade contmwdade e :

regularidade.” - - : R e
11 1.4. Responsabullzar-se pelos VICIOS e danos decorrentes do obJeto de acordo; '
com. 0S artlgos 12 13 e 17 a 27 do Codlgo de Defesa do Consumldor (Le| n° 8 078i .
‘de 1990); - T :

- 11.1.5. Responsablllzar-se pelos danos causados dlretamente a Admlnlstragao ou a

. tercelros decorrentes de culpa ou dolo, em razdo da execugao dos servigos;

‘11 1. 6 Reparar corrigir, remover, “reconstruir- ou SUbStItUII‘ a suas expensas no
total ou em-parte, os: ‘servigos em que se verifi icarem vicios;, defe|tos ou lncorregoesA :
resultantes de sua execugao ou de materiais nela empregados _ : :
11.1.7. Comunlcar 0 orgao soI|C|tante, lmedlatamente, a. ocorrencua da falta ouf
lnterrupgao dos Servigos, mdependente do motivo; - -
11.1.8. Manter, durante toda a execugao dos serVIgos em compatlbllldade com as
obrlgagoes assumldas todas ‘as condlgoes de hablhtagao e quallf" cagao eX|g|das -
neste processo : : -
11 1.9. Néo transferir a tercelros por qualquer forma, nem mesmo parualmente as .

| obrlgagoes assumidas. . - :
11.1.10. Responsablllzar-se pelas despesas dos’ trlbutos encargos trabalhlstas,'
prewdenaarnos fiscais,. comercuals taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal '
prestacdode. garantla e qualsquer outras que madam ou venham a |nC|d|r na'
execugdo do objeto.- . S : : -
11.1.11. Facilitar todas -as atlwdades de . acompanhamento e fi scallzagao”"__
| permanente durante toda execugdo dos serwgos, ‘
11.1.12. Prestar o0s esclareCImentos que lhe . forem soI|C|tados atendendo -

prontamente as eventuals reclamagoes/ notn’cagoes relacnonadas com 0’ obJetoV_f
contratado - o . . o , :

. 12.1. A Contratante obriga-se a:

12.1.1. Acompanhar e ﬁscallzar a execugao do objeto, venf' cando mmuaosamente a
conformidade. dos servigos prestados com as especific cagoes constantes do Edital, no

" Termo de Referéncia e na Proposta apresentada pelo contratado para ’r‘ ns de
aceltagao e receblmentos definitivos;
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12.1.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos prestados em desacordo com as
especificagdes e condigdes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia e na
Proposta apresentada pelo contratado; :

12.1.3. NotiﬁCar, por,.e"scrito, a empresa contratada sobre a ocorréncia de eventuais-
imperfeicdes nos servigos prestados ou outras irregularidades- constatadas durante a

execucao do objeto;
12.1.4. Efetuar os pagamentos de acordo com as condigBes e pregos pactuados

13. 1. O Presente termo de referenCIa ‘se submete integralmente a Lei n°
14, 133/2021

14.1. - Studio de Condicionamento Fitness FMS LTDA - CNPJ».65.620.982/0001-_0
- - 300 Sparta Academia — CNPJ: 41.885.606/0001-50 |
- Portal Nacional de ContratagBes Publicas - PNCP
- Contratag8o similar da Prefeitura Municipal de Pién

Pién, 30 de julho de 2026.

@Mmmm

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
Auxiliar Administrativo — Matricula 4766039
Responsavel pela Elaboragdo

éa/um e O Nomerso

LARISSA DO CGARMO HONORIO

Auxiliar Administrativo — Matricula 4766101
Fiscal do contrato

T

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO
Secretério Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil
Decreto Municipal

W
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
ESTADO DO PARANA

Relatério Pesquisa de Pregos

1 — Requerente: Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

2 — Agente Responsével pela Cotagdo: Anderleia Diana Cardoso das Neves - Matricula

3 — Descrigdo do Objeto a ser contratado: Contratacio de pessoa juridica especializada para
prestacdo de servigos, com profissional bacharel em educagdo fisica, com registro no
respectivo conselho, para trabalhar 40 horas semanais, com o objetivo de ministrar aulas de
Ritmos, Jump, Pilates, Funcional e Musculagdo no Centro de Atendimento a Mulher - CAMU

4 — Fontes Consultadas: A pesquisa de pregos foi realizada utilizando-se dos seguintes
parametros para a formagdo do prego de referéncia:

ContratagOes similares, no ambito da Administracdo Pulblica do Municipio de Pién,
homologadas nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da pesquisa de pregos, corrigidas
pelo INPC acumulado no periodo; '

I Contratagdes similares de outros entes pUblicos, homologadas nos Ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da pesquisa de pregos, corrigidas pelo INPC acumulado no periodo;

O Painel de Pregos - disponivel no  enderego eletronico
http://paineldeprecos.planejamento.gov.br;

O Consulta ao . aplicativo Menor Prego, ou ainda ao site
https://menorpreco.notaparana.pr.gov.br desenvolvidos pelo Governo de Estado do Parand,

devendo-se selecionar o municipio como cidade de pesquisa, ndo encontrando a regido e apds
0 estado;

O Pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada
pelo Poder Executivo Federal -ou Estadual, sitios eletrénicos especializados ou de dominio
amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

O Pesquisé de pregos em sites de lojas virtuais, observando a necessidade de juntar-se ao

processo a impresséo da pagina pesquisa, contendo nome e CNPJ da empresa, a descri¢do do
produto, o prego, bem como data e hora de acesso;

XPesquisa de pregos realizada pelo(a) préprio(a) Secretdrio(a) do 6rgdo solicitador da
aquisigdo/contragdo ou servidor designado para o ato, preferencialmente via e-mail ou
correspondéncia eletrénica, devendo constar dados da empresa consultada (nome, cnpj,
enderego e telefone), nome e CPF do atendente da empresa, dentre outras informagGes
relevantes a identificagdo;



PREFEITURA MUMCE%L DEF .
ESTADO DO PARANA

Pesquisa com fornecedores ou prestadores de servigos, através de no m|'nimo 03 (trés)
‘orgamentos, desde que as datas das pesquisas ndo se diferenciem em mais de 90-(hoventa)
dias, como também que ndo tenham sido obtidos 0s orgamentos com mais de 120 (cento e
vinte). dias de antecedéncia da data de dlvulgagao do edltal

O Consulta a bancos de dados espemahzados se dard em razio do objeto a ser adquirido
demonstrado no processo admlnlstratlvo devendo ser- utljlza_dos, dentre outros o BPS - Banco -
de Pregos em Salde do Ministério da Salde, Cotagdo.de Diéria de Precos da CEASA/PR
Centrais de Abastecimento do Parand, SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e
Indices da Construgdo Civil, SLP - Sistema de Levantamento de Pregos da Agéncia Nacional do
Petrdleo, Gas Natural e Blocombustlvels -

[ Pesquisa na base naaonal de notas fiscais eIetronlcas decorrentes de contratagoes pUblicas
similares. -

5 — Método Aplicado: Média simples
6 — Precos de Referéncia: -

6.1 — Apds analise detalhada dos pregos obtidos chegou se aos segumtes pregos de
Referenaa :

6.1.1 ~ Item 1: Valor unitario de R$ 5.750,00 (cmco mil setecentos e cmquenta reais), custo
total da contratagao R$ 69.000, 00 (sessenta e nove mil reals)

7 = Os valores inexequweis,_ inconsistentes e 0s excessivamente elevados foram
desconsiderados? ‘ '

osM  ONRO NAO EXISTIA PRECO A SER DESCONSIDERADO

8 — Houve pesquisa com menos de tres pregos? |
X SIM D NAO

Justifica-se a |mp0551b|I|dade de obtengao de, no minimo, trés cotagoes de. pregos junto ao
mercado, -uma vez que os fornecedores consultados manifestaram- desmteresse em prestar
servigos a Admlnlstragao Publica, nao encammhando propostas para composngao da pesquisa
de precos.

- Diante dessa situagdo, para garantir a formagao da cesta de pregos e atender aos pnncnplos
da economicidade e da vantajosidade, foram utilizadas duas cotagoes obtldas junto ao
mercado, bem como um contrato da prépria Prefeltura eum contrato de outro ente federativo,
“cujo ob]eto e compativel com a contratacdo préetendida. Dessa forma, a pesquisa de precos
foi composta por referéncias iddneas e suficientes para subsidiar a estimativa do valor da
contratagao



WEFENU 'MUNICIPAL DE mém
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Caso tenha makcado sim, inserir jUstiﬁcativa fundamentada do secretério municipal e
_-assinatura. dele no documento nos termos do paragrafo 2.° do decreto mumapal de n.°
: . 314/2023.

9 - Os segumtes fornecedores foram consultados e ndo enviaram.-
9.1 - Lucca e Lucca: Educagao e Treinamento LTDA - Icca. pr@gmall com’

~ 9.2 - Novo Saber Cursos e Treinamentos’ LTDA - Iuana@novosabercursos com.

9 4 - Exito Cursos e. Servigos — escntormexuto10@outlook com.

9.5-ACS Cursos e Trelnamentos - acscursosetrelnamentos@hotmall com
9 6 — R9 academla Plen - academlare9@outlook com S

: 10 -.Data dc/>._in_|ci_o ,da, pesquisa de preg'os: 17/0_6/2026 '

11 - Data :defconcluséo "dapesquisa de pre'gds: 25/06/2026

12 - Declaro para 0os dewdos f‘ ins que,-em atendlmento ao inciso IV do art. 5.9 do

Decreto Municipal dé n.o 314/2023 segue em anexo quadro comparatlvo proprlo com - .

a serie dos pregos coletados

13 - Declaro para os dewdos f‘ ins que em atendlmento ao inciso I, do paragrafo 4 o
“do art. 8.°do Decreto Mumcupal de n.o 314/2023 segue em anexo 0s comprovantes "
de envuo/encammhamento da: cotagao de pregos dos fornecedores

14 - Declaro-para os: deVldOS fins, nos termos do art. 7.0 do Decreto Mun|c1pal den.°

314/2023; que os pregos ﬁxados no - processo estdo de acordo com os pratlcados no. -
mercado ' , A : ‘ '

Pién; 25 de junho de 2026 ~

ANDERLEIA DIANA CARDOSO DAS NEVES
i Auxmar Admmlstratlvo Matricula 4766039
‘ ~Responsével- pela EIaboragao

KATIA REGINA RUDNICK CAVALHEIRO FRAGOSO A

Secretana Mumcupal De Assist. Social E Defesa Civil
: Decreto. n° 143/2025
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MAPA DE COTACAO

' ObJeto Contratagao de pessoa ]urldlca espeaahzada para prestagao de servugos com pror“ ssmnal bacharel
em. educagao flSIca, com registro 1o respectivo conselho, para trabalhar 40 horas .semanais, com 0 obJetlvoc .
de ministrar: aulas de Ritmos, Jump, Pllates, Funcional e Musculagdo- no Centro de Atendlmento a Mulher - -

CAMU : ‘

o Fornecedor ‘ Valor - { Unidade_ QUANT Valor Total -
' ' a 'U'nitério N | :
300 Sparta Academla Ltda , o - ] | 1 - |
CNPJ: .41.885. 306/0001 50 T ] ~ | R$.5.400,00 R R$ 64;800,00
2| Studio Fitness:FMS Ltda , : - o Mes | fo o
* | CNPJ: 65.620:982/0001-60 ~ - _ - -R$ 7.200,00 | 112 |Rs 86.400,00
Contrato 96/2025 Prefeitura de Corbella/PR S 1
| CNPJ:51.815. 757/0001 74 S R$ 5.600,00 s R$ 67. 200 00 1
Contrato 52/2021 (vngente ate ]unho de 2026) da Prefeltura o I
de Pién - . R$ 4.800,00 v | R$ 57 600, 00
Média S|mples S s . R$ 5.,750,00’ o - R$ 69.000,00 _

Analise do mapa de cotagéio

1. Média aritmética ‘

' o 5400+7200+5600+4800
_ 4

23 000"

T a
= R$5.750,00

2. Medlana
Ordenando os valores
’R$480000 | R$540000 | R$560000 | R$720000

- 5.400 5.600
Mediana = _%___
" = R$5.500,00
3 Desviofﬁadrﬁo
'Desvio-padrdo =~ R$ -887,;41
4. Coeficiente de Variagio (CV) .
S L o
= 5750 Y

CV ~1543%



Com um coeficiente de variagao de aproximadamente 15,43% indica baixa dispersdo dos
precos, demonstrando que os valores coletados apresentam razodvel homogeneidade e n3o
ha indicios relevantes de pregos discrepantes.

Preco médio estimado
Diante da analise de dispersdo realizada, verifica-se que o0s pregos apresentam
comportamento uniforme, ndo havendo justificativa técnica para exclusdo de qualquer
amostra. Assim, 0 preco médio mensal de referéncia para a contratacdo é de:
R$ 5.750,00 por més
Considerando o periodo de 12 meses:

R$5.750,00 x 12 = R$69.000,00

Valor estimado da contratacdao: R$ 69.000,00.



OUtIon

Cotacgao para_préstaqéo‘de servigo

De Anderleia Diana Cardoso das Neves <anderleia.neves@pien.pr.gov.br>
Data Qui, 18/06/2026 16:41 ‘
Para Anderleia Diana Cardoso das Neves <anderleia.neves@pien.pr.gov. br>

Cco mstltuto@mstltutomakro com. br <instituto@institutomakro.com.br>; luana@novosabercursos com
<luana@novosabercursos.com>; acs- cursosetremamentos@hotmarl com <acs-
cursosetreinamentos@hotmail.com>; leca. pr@gmaﬂ com <lcca. pr@gmall coms>;
academlare9@outlook com <academiare9@outlook.com>

U 1 anexo (106 KB)

orcamento academia.docx;

Prezado (a) Sr. (a),

Convidamos Vossa Senhoria a apresentar cotagdo de pregos, conforme modelo anexo, para os bens/servigos
abaixo discriminados:- : :

" a) Prestagao de servn;os de Pessoa Jurfdica, com profissional Bacharel em Educagdo Fisica, para trabalhar 40
horas semanais, de segunda a quinta feira, com o objetivo de ministrar aulas de Ritmos, Jump, Pilates,
Funcuonal e I\/Iusculagao no Centro de Atendimento & Mulher - CAMU

Por gentileza, atentar-se para o fato de que a proposta devera conter: prego prazo de vahdade do orgamento
e assinatura do responsavel pelo orgamento

Em caso de duvnda favor sana- Ias através do presente e-mail ou pelo telefone 41 9954 4437

Atenciosamente, > N

Anderleia Cardoso
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil

“l:j’-it;‘an 1'87‘]d'e‘junh.ov‘d.e 2026, - |

' . | . c0TAng .
Empfesa ST Fu TvESS FMS . |CNPJ: (5.620.832 /ooo} -60 _
o |E-mail: 700l o FiTan eSS Ens @) GM// Com | Telefone para contato: - 4. 89646~ 2555
»..;Enderego QUA Fnﬁ’w(e?_ﬂ 9Lo, Ccmrzo P;c/w -WL Resmnsavel pela cotagao F ezwmA C mm:ww/ oJSm‘z; o

[ mem N QTRE S SRR Psqpu/to‘v ‘VA,L‘ORIMES, | TotaL
B I - Presta(_;ao de serwgos de Pessoa Jurldlca com prof‘ issional Bacharel-em Educagao - N R B
01 ‘ Mes 12 Fisica, para trabalhar 40 horas semanais com o objetivo de ministrar aulas de “} QVOO,- oo 7(9 L‘IOO/ ©O
‘ o SRR Ritmos, Jump, Pilates, Funuonal e Musculagao no Centro de Atendlmento a ‘ o ‘
Mulher CAMU -
Validéde do orga'mentb 60 dias _ : ‘161‘1/\/1@1’1 AV .-4-\ .

‘Nome de Fone: (41) 3632 2119

o Responsavel pelo orgamento
Ema|l asmstencnasomal@puen pr.gov.br s

Canmbo/assmatura




NS | ' 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE PIEN
PIEN o Secretarla Mun1c1pal de A531sten01a Social e Defesa C1v1l '

Pién, 18 de junho de 2026. o
S COTAGAO

o o SR ‘ Favor preencher todos os dados da emprcsa

{Empresa: - -~ = o I - CICNPJ: o ‘

[E-mail: -~ o TR S Telefone para contato

|ITEM | UN | QTBE o o e ’__p.r‘e:opp\ro: IR | VALORMES |. ToTAL _

: Prestao;ao de servu;os de Pessoa Juridica, com prof' issional Bacharel em Educagao - ‘
Fisica, para-trabalhar 40 horas semanais com o objetivo de ministrar aulas de | R$540000 |R$64.800.00

01 nga/gula 1? meses Ritmos, - Jump, Pllates Funcnonal e Musculagao no Centro de Atendlmento a

) Mulher CAMU
“Validade do orgamento: 60 dias o , o | )
‘Nome de Fone: (41) 3632 2119 o _— T S Responsavel pelo orgamento .
S Emanl assnstenmasocnal@men pr.gov. br e T _ o Canmbo/assmatura BT

PO
&

W PEDROQ AUGUSTO AI.BERTI BRAUZA
%‘3 Data: 18/0672026 14:45:49-0300
- Verifique em https://validar.iti.gov.br




TERMO DE CREDENCIAMENTO N° 096/2025
INEXIGIBILlDADE N°12/2025
CREDENClAMENTO 'N° 03/2025 A

- Termo de _Credenciamento que entre si celebram o MUNICIPIO DE CORBELIA ‘

. inscrito no. CNF’J sob -n° 76.208. 826/0001-02 ora. em diante denominado -
CREDENCIADOR neste ato representado pelo seu prefelto Sr. Thlago Darossﬂ -
" . Stefanello, e do outro lado 32.382.323 CRISTIANE RODRIGUES FERREIRA, pessoa

: jundlca mscnta no'CNPJ n° 32.382. 323/0001-83, localizada na Rua-Juventino Gongalvés,
~n° 35, Bairro Parana, na mdade ‘de Cafelandia, Estado do. Parand, CEP: 85.415-000,
o telefone (45) 9 9954—5879 e-mail: cns-ferrelraZ@hotmall com, representada pe!a Sra.

Cristiane. Rodrlgues Ferrelra portadora da Cédula de Identidade RG sob o n° 9861130- ._ '

- 4/SESP- PR e inscrita'no  CPF sob o n°:080.033.059-50., doravante CREDENCIADO,
~ firmam o presente termo, oriundo do Credencnamento n° 03/2024, pelo qual se obrlga
- aprestar os servicos do. objeto deste Termo de Credencuamento ‘na forma e condigdes
'- 'estabelemdas no edital de hcntac;ao e nas clausulas seguintes, a ser regida pela Lei n® ’

: 14.133,-de 01 de abril de. 2021 e alteragoes posteriores, Lei: Complementar n° 123, de

14 de dezembro de 2006 e a!teragoes posterlores e demals normas federals estaduals
e mumcnpals vigentes e condlgoes a segunr V = :

' CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

11 -0 presente termo tem por objeto a prestagéo de servigos com Professor de.
Educagao Fisica - graduado e com Bacharelado, com registro no sistema

CREFICONFEF para atuar na secretaria de esporte e lazer nos trelnamentos‘ "

‘ ;esportlvos e eventos promovndos conforme especnf cag;oes contudas no Edital e seus A
- anexos. v _ 7 _ - - .
‘ CLAUSULA SEGUNDA DO REGIME DE EXECUQAO GESTAO E FISCALIZA(;AO

21 -A execugao -do presente Termo de Credenmamento sera pelo reglme de execugao‘ ,
indireta de empreltada por prego umtarlo ' 4

22 —Agestdo do Termode Credencnamento sera reallzada pela Secretana de Esporte e
Lazer, por meio da Sr. Erlon Francisco Bernardl Gazmeu, ocupante do cargo de Secretarlo

' de Esportes e Lazer telefone (45) 3242-800 ramal 612. .

23 =A fi scahzagao do Termo de Credencnamento sera reallzada pelo Sr. Diego sz_ |
7 Grossel ocupante do ‘cargo de Diretor Admlmstratlvo telefone (45) 3242 800 ramal 612.

24 - ‘Este Termo de Credenmamento fiear vinculado ao edital de Credencuamento e

003/2025 eao Termo de Referencua anexo |, do edltal

_CLAUSULA TERCE!RA DO PRECO :
, 3 1- Os servigos seréo remunerados conforme 0s valores abalxo

Rua Amor Perfeito, 1616 - Centro CEP.85.420- 000- Corbella PR - .
- :Fone: (45) 3242- 8800 - Fax: (45) 3242-8888. . - v R
CNPJ 76 208 826/0001 027 E-mail; gabmeteocorbeua pr gov.br - @ .
o 1

WWW, ﬁorheua atende.net -



GOVERNG MUNICIPAL

-CORIELIA

[ITEM | "‘"‘D‘ES’GRIGAO‘»C -~'._,’c;'JN'T TUN. | VALOR _|VALORTOTAL |

. | . UNIT o

4 [ FUTSAL SUB17 SEDE 480 | HR | R$3500 |R$16.800,00
L FEMININO i T R R B
"6 | FUTSALADULTO- SEDE 17480 |HR | R$3500 |R$16.800,00 | .
| FEMININO B i I U
‘[T26 | DIARIAS (CONCEDIDA 17250 | UN | R$ 150,00 | R$37.500,00
MEDIANTEAF’RESENTAQAO AR -

DE SUMULA DE JOGO)

o CLAUSULA QUARTA DOS PRAZOS

- 41 -0 prazo de vngencna do Termo de Credencnamento sera- de 12 (doze) meses, a
partir da data da assinatura -do termo prorrogavel nos termos -do amgo 105, Lei n° .
14 133/2021 :

B 4. 2. -A Credenc:ada devera iniciar o fornemmento em todos os seus termos emate 05 |
3 '(cmco) dlaS utels contados a partlr da data de. assmatura do Termo de Credenciamento.

| ’CLAUSULA QUINTA DOS RECURSOS FINANCEIROS ) |

_ 51 . —As déspesas decorrentes deste credenciamento serdo cobertas
‘ ‘por meloda segumte dotagao orgamentarua o ' ‘

Or‘géo 9- SECRETARIA MUN DE 'ESPORT’E E LAZER "s"EMEL

“Unidade: 2 - FUNDO' MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

- Agéo: 2380 - MANUTENCAO DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE DE RENDIMENTO
Funcional: 0027.0811. 0260 - - _

Referencla ‘Referéncia 2 ' ‘ N Referenclva

567. . 3339039000000000000 Outros servngos de tercelros— | 1000

Pessoa J urldlca '

_ VCLAUSULA SEXTA - DO DIREITO DE FISCALIZACAO

. 61 - Cabe a0 MUNICIPIO atraves do setor competente exercer ampla irrestrita. e
5_permanente fi scahzagaodos servicos. :

62 -0 CREDENCIADO declara aceltar mtegralmente todos os métodos. e

~. processos- de mspeg:ao venﬂcagao e controle a serem adotados pelo MUNICIPIO

6.3 -A exustencta e atuat;ao da fscallzag:ao do- MUNICIPIO em nada restrlnge a
‘ responsabllldade umca mtegral e exclussvo do CREDENCIADO .no que concerne ao objeto
-deste edital. : .

‘ CLAUSULA SETIMA DAS OBRIGA(}OES Do CREDENCIADOR _. S

71 - Cumprlr e fazer cumpnr as dlspOS!goes deste Termo dé Credenmamento bem como, -

C R

) RuaAmorPerfelto 1616 - Centro CEP85 420 000 Corbel»a PR
- % Fone:(45) 3242-8800 - Fax: (45) 3242- 8888 - - ' e
< CNPJ 76 208 826/0001-02/ E- mail gablnote@corbella Noid wv br = ‘ /o
o : : . 2

Cwww,gor! beha .atende.pet
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GOVERNO MUNICIPAL

CORBELIA

todas as condlgoese obngagoes dlspostas no Termo de Referenma anexo I do edital.

7.2 - Conferlr vistoriar e aprovar oS servigos entregues pela CREDENCIADA

__'7 3 - Fiscalizar 0 fornecnmento do produto e das demals clausulas deste Termo de
- Credenmamento ' : :

74 -Comumcar por escrlto a CREDENCIADA, sobre as possuvels lrregularldades ngo
fornecumento dos - produtos para. adogdo de provudencuas a flm de sanar os - problemas
eventualmente ocorndos : :

7. 5 Atestar que as notas fiscais estejam em conformldade com este documento e

encammha-las parapagamento

76 - Prestar as mformagoes e o0s esclaremmentos que venham a ser solicitados pela
‘CREDENCIADA. -

7.7 - Determlnar quando cabivel, as modlf cag:oes cons:deradas necessanas e f scallzar
- a perfelta execugaodos procedimentos. -

' CLA-USULA OITAVA - DAS Q‘BRIGA(}()ES DA CREDENCIADA

8.1. - Executar os se‘rvi'gos conforme espgciﬂcag:‘c"aeé deste Termo de Referéncia e de sua

proposta, com a alocagdo dos empregados necessérios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de. fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualldade e quantldade espec:f" icadas neste Termo de Referenma
€ em sua proposta;

8.2. ‘Reparar, corrigir, remover ou substltuw as suas- expensas no total ou em parte no

“prazo fixado pelo fiscal do Termo de Credenciamento, os serwgos efetuados em que se
verificarem vicios, defe|tos ou mcorreg:oes resultantes da execugao ou dos materiais
empregados; - :

8.3. Nao transferlr a outrem o objeto deste termo de referencna exceto- nos casos de
subcontratagéo parcial, desde que expressamente autonzados pelo CREDENCIADOR,;

8.4. Responsablhzar-se pelos vicios'e danos: decorrentes da execugdo do objeto de acordo
com os artigos 14'e 17 a 27, do- Cadigo de- Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990)
~ ficando'a Credenmadora autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos dewdos a Credenciada, o valor correspondente aos: danos sofrldos

‘8.5, Responsablhzar—se por todas as obngagoes trabalhlstas sociais, 'prewdenciérias
‘tributérias. e as demais prewstas na Ieglslagao especifica, cuja inadimpléncia néo transfere

S 'responsablhdade 4 Credenciadora;.

8.6. Atender as sollcltagoes da Credenmadora quanto a substltungao dos empregados
alocados, no prazo fi xado pelo fiscal do Termo de Credenciamento, nos casos em que ficar
constatado descumprlmento das obngagoes relatlvas a execugao do serwgo conforme
. descrito neste Termo de Referénma ‘

- 8.7. Instrulr seus empregados quanto a necessudade de acatar as normas. internas da
Admmlstragao C

.8.8. Manter durante toda a wgencna do Termo de CredenCIamento em compatlbmdade com

Rua Amor Perfeito, 1616 - Centro - CEP 85. 420 000 - Corbella PR -
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‘as obngagoes assumldas, todas as condlc;oes de habmtagao e quallf cagao exugldas na
-hcutagao S , _

-8.9. Guardar SIgllO sobre todas as mformat;,oes obtldas em: decorrenCIa do cumpnmento do _
4 Termo de Credencxamento 3 - :

8, 10 Arcar com o -6nus -decorrente de eventual _equivoco’ no dlmensmnamento dos '
A quantltatlvos de sua, proposta devendo complementa-los caso o previsto lnlcaalmente em
-sua proposta néo seja satisfatério’ para o atendlmento ao objeto da I|0|tagao exceto quando

. ocorrer algum dos eventos arrolados na Lein 14. 133 de 2021, » '

'CLAUSULA NONA CONDI(}OES DE PAGAMENTO : A
91 -0 pagamento sera reahzado até 30 dias apos a lltima entrega do més, atraves de .

A _sohcnagao emitido medlante apresentag@o. de -documento fiscal correspondente ao.

- fornecimento efetuado, vedada a antempagao de pagamento para cada“ faturamento

| conforme ordem cronologlca disposta no Decreto Mumc:pal ne. 938/2024

9 2 - O pagamento dar-se-a medlante a apresentacéo de. Nota Fiscal Eletronlca que
devera conter assmatura do responsavel pelo transporte do objeto pelo fiscal do Termo de
. ‘Credenmamento e por representan’ce da CREDENCIADA bom: como mdlcar a quantudade
do objeto : : , :

9.3 - As retengoes tnbutanas seréo de acordo com as leglslagoes Federa:s Estaduals e .
. Mumcupaus v:gentes S '

‘ 'CLAUSULA DECIMA DO REAJUSTE

101 -~ 0 valor |n|C|aImente contratado seré mantudo na wgenaa do. Termo “de -
7Credencuamento podendo ser atuallzado monetarlamente no caso de prorrogagao pela
. variagéo do IPCA (fndlce de Pregos do Consumldor Amplo) ou outro md!ce que vier a
S substrtui—lo ou de acordo com a leglslagao em wgor v

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO DESCREDENCIAMENTO

_11 1 = Constltuem motnvos para descredenclamento 0 ndo cumprlmento de qualquer das

clausulas e condlgoes constantes neste termo os motivos - prewstos na legislagdo,

'_V|gente bem como,. todas as condlgoes e obngagoes dlspostas no Termo de
Referencsa anexo | do edital.. »

C 11 2 - Este credenc:amento podera ‘ser revogado a qualquer momento a juizo da
conveniéncia e oportunldade da CREDENCIANTE, por motivos plenamente justn" caveis,
dentro do emlnente interesse plblico ou a pedndo da CREDENCIADA, por meio.de -
,declaragéc apresentada do Departamento de Admmlstrac;éo com antecedéncua mmlma
' de 60 (sessenta) dlas antes da reallzagao ‘do acolhlmento :

" CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

lhuaAmorPerfeutonms Centro— CEP 85.420-000 - Corbélia=PR .~ - .
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121 -As penahdades que poderao ser commadas a CREDENCIADA sao as. prev:stas: ;
na Lei Federal n° 14; 133/2021 garantlda a prevxa defesa no prazo de 10 (dez) dlas,. :
uteis: o

a) Adverténcia, quando o Contratado der causa a mexecugao parcnal do. contrato :
sempre que ndo se Justmcar a |mposu;ao de penalldade mals grave (art 156 §2° da
Lei); :

b) ..Impedlmento de- llcltar e contratar, quando pratlcadas as condutas descrltas nas
almeas b,cde,f e g do subitem acima deste Contrato; sempre que: nédo se justlflcar- )

a lmp03|gao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei); '

c) Declaragao de inidoneidade- para- licitar e ‘contratar, quando praticadas-.as -

condutas descritas nas alineas hi-i, j, -k e I 'do subltem acima deste Contrato, bem
~‘como nas alineas'b, ¢, d, e, fe g, que Justlflquem a mposngao de penalldade mans*
‘grave (art. 156, §5° da Lei). :
d) Multa:
(1) -moratéria de 2%. (d0|s por cento). por dia de atraso mjustlf cado sobre o} valor da,
-parcela inadimplida, ate o limite de 10 (dez) dias; :
(2) moratéria-de 5% (cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o] valor total
*do contrato, até o maximo de 1 O% (dez. por cento) pela mobservancna do prazo
. fixade para apresentac;ao suplementagao ou reposi¢ao da garantia.
(3) o atraso superior a dez dias autoriza a Admlmstragao a promover. a rescisdo do
contrato- por descumpnmento ou _cumprimento irregular de suas clausulas,
. conforme dlspoe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021
4). compensatorla de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato no caso
‘dei mexecugao total do objeto : : -

12,2 -A aphcagao das sangoes previstas neste Contrato n&o exclui, em hlpotese alguma
a obngagao de reparagao mtegral do dano ‘causado ao Contratante (art 156 §9°)

12, 3 Todas as sangoes prewstas neste Contrato poderao ser apllcadas cumulatlvamente
com a multa (art. 156, §7°). .
a) . Antes da’ apllcagao da multa sera facultada a defesa do lnteressado no prazo de 15 B
(quanze) dias Uteis, contado da data de’ sua intimagéo (art 157)
b) Se a multa apllcada e as mdenlzagoes cabiveis forem supenores ao valor do
‘ vpagamento eventualmente devido pelo:Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a d!ferenga sera descontada da garantla prestada ou sera cobrada judlolalmente'
" (art. 156,°§8°). ' :
c) Previamente ao encamlnhamento a cobranga JUdICIal a multa podera ser recolhldal
admlmstratlvamente No prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento
da comunlcagao envnada pela autondade competente

124 - A apllcagao das sangoes reahzar-se-a em processo. admxmstratlvo que assegure 0
-contraditério e a ampla defesa ao Contratado observando-se o procedlmento previsto no -
caput’ e paragrafos do art. 158 da Lei ne 14, 133, de 2021, para as penalidades de
- |mped|mento de I|0|tar € contratar ede declara(;ao de midoneldade para hcntar ou contratar

12 5 Na apllcagao das sangoes serao consnderados (art 156 §1°)

~ Rua Amor Perfeito, 1616 - Centio - CEP 85:420-000 - Corbélia~PR R
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a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orlentagoes dos 6rgéos de controle.

- 12.6 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras'leis de licitagdes e contratos da Administragéo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autorldade competente definidos na
referida Lei (art. 159)

12.7 - A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confus@o. patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das sangGes aplicadas & pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administrac&o, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagio ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casds, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

12.8 - O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias. Uteis, contado da data de
aplicag&o da sang&o, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
“aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), mstltuudos no
dmbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

12.9 - As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar s3o0 passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

13.1 — Nos termos do previsto ho artigo 92, inciso IIl, da Lei n°® 14.133/2021 aplica-se ao -
presente Contrato a presente legislacéo: :

a) Lein® 14.133/2021; |
'b) Cédigo de Defesa do Consumidor;
c) Codigo Civil
d) Cédigo Penal
e) Cddigo Processo Civil,
f) Codigo Processo Penal;

g) Legislagao Trabalhista e -Previdenciérié;

Rua Amor Perfeito, 1616 - Centro - CEP 85.420-000 - Corbé(ia -PR
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y 4

" >h) Estatuto da Crlanga edo Adolescente e

i) Demals normas aphcavels

CLAUSULA DECIMA QUARTA DO FORO

141 - Para dlnmlr questoes decorrentes deste Termo de Credenc:amento fica ele:to o
’ »Foro da Comarca de Corbélia, com rendncia expressa a qualquer outro _' - '

' -1 4, 2 - E, por estarem Justas e acertadas firmam o presente mstrumento em 02 (duas) vuas &
~ (impressas por- snstema eletrénico de dados) de lgual teor e forma, na presenca das 02(duas)
testemunhas abaixo, obrlgando se por sie seus sucessores ao f el cumprimento do que ora .-

- ficou ajustado ;- :

Corbélia, 10 de margo de 2025. -

ftefanello |
ICIpal

_ P 'felto Muf

é}mdf\w LI g(g/w' NG,
- 32.3827323 CRISTIANE RODRIGUES FERREIRA .
‘CNPJ'n° 32.382,323/0001-83
L ~Cristiane Rodrigues Ferreira’
. R G n° 9861130-4/SESP PR e CPF n° 080.033. 059-50

 Diego I z Grossel -
CPF: 043.891.479-19
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1 A»Prefelturg Munlmpal de Plen

Estado do Parana

CONTRATO N© 052/2021 : S
-CHAMAMENTO PUBLICO N° 05/ 2021
. PROTOCOLO N° 1616/2021 o

ANEXO VII - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE - SERVICOS

QUE ENTRE SI. FIRMAM 0 MUNICIPIO DE '

PIEN E 300 SPARTA ACADEMIA LTDA. )

o MUNICIPIO DE PIEN pessoa juridica de dlrelto publlco interno, estabelecndo a Rua Amazonas n° 373
Bairro Centro inscrita no CNPJ n°, 76.002.666/0001-40, neste ato representado por -seu_Prefeito Munlapal
Senhor Maicon Grosskopf Jportador da CI n® 10094176 7, inscrito no CPF/MF sob o n° 080.278.589-17,
“residente e dom:cnllado nesta <:|dade, assistido pelo Procuradorla Juridica do Municipio Sr. Calebe Franga Costa,
OAB/PR n° 61, 756/PR em conJunto com o Secretarlo Muntcupal de Assistencia Social e Defesa Civil , inscrito
'no CPF n® 003.911. 769-35 , doravante denominada CONTRATANTE e de outro 300 SPARTA ACADEMIA
LTDA, pessoa: Jurldlca de direito- prlvado, inscrita no CNPJ sob n.© 41.885. 306/0001—50 estabelecida na RUA
“Goidnia, no. 219; Centro, Pien; PR; CEP 83.860- 000 Fone (41)984818267, por seu representante legal,
Sr. Pedro Augusto Alberti’ Brauza, inscrito no CPF sob n°, 085.071.039-10, doravante denominada
_CONTRATADA _e-perante as. testemunhas abaixo fi rmadas, pactuam 0 presente contrato de Prestagdo .de
Servigos; cuja celebragao foi- autorlzada pelo despacho exarado no processo sob Protocolo 1616/2021, e que
se regerd pela-Lei '13.019/2014 e Lei- Federal .n.0 14. 133/2021, -além das cléusulas e condicdes abalxo
:dlscrlmlnadas que as partes declaram conhecer e mutuamente se- outorgam, a saber:

) presente contrato tem por EDITAL DE CHAMAMENTO-» PARA CREDENCIAMENTO

DE PESSOA JURIDICA COM PROFISSIONAL BACHAREL EM EDUCA(;AO FISICA COM OBJETIVO
MINISTRAR AULAS DE RITMOS, JUMP, PILATES, FUNCIONAL E MUSCULA(,‘AO NO CENTRO DE
ATENDIMENTO A. MULHER = CAMU, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIALE DEFESA CIVIL, A EMPRESA DEVERA FORNECER: PROFISSIONAL DO SEXO FEMINIMO
PARA CUMPRIR COM 0S SERVICOS DESTE OBJETO. Conforme dlscrlmlnagao abaixo e de acordo com
os termos do Edital de Credenciamento n° 05/2021, o qual faz parte integrante deste contrato, bem
como, demals d|sp05|goes reguladoras aLei 13. 019/14 Lei 934/2012 eda Le|14 133/2021

: CLausuIa segunda A CONTRATADA atraves do presente CONTRATO obrlga-se a prestar 0S Servigos
indicados na CIausuIa Primeira, obedecendo as diretrizés prewamente designadas pelo CONTRATANTE, -

- especialmente . no que diz respeito nas disposigbes contidas na Lei 13 019/14, Lel 934/2012 e da- Lei
14.133/2021 e- quanto as. especn“cagoes do Edltal de CredenCIamento que ‘deu orlgem ao presente
lnstrumento . : '

‘ 'Clausula Tercelra: 6} inicio dos serwgos se dara no prlmelro d|a de V|genC|a do presente CONTRATO

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Plen PR Fone/Fax (041) 3632- 1136
S : wwwplen pr.gov.br
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Paragrafo Prlme|ro- A CONTRATADA é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE
ou’a terceiros, decorrentes de sua culpa-ou dolo-na execugao dos serwgos, n3o se excluindo ou reduzmdo-se :
essa responsabllldade em razdo da fi scahzagao e acompanhamento do- CONTRATANTE ‘

Paragrafo Segundo- Sao de responsabllldade da CONTRATADA todos os encargos sociais, trabalhistas,

. prevndenqarlos, fiscais. e comercnals ‘resultantes da execucdo do obJeto do-presente CONTRATO e a sua

‘ jlnadlmplenua nao transfere ao CONTRATANTE a responsabllldade por seu pagamento nem poderd onerar 0
3obJeto do presente CONTRATO : :

Paragrafo Tercelro. A CONTRATADA fica obrlgada a reparar, cornglr, refazer ou substltuw, as suas expensas, -
-'no-total ou-em parte 0s serwgos ém que se venf“ carem wcnos mcorregoes ou defeitos.

c ausula Quarta- O CONTRATO decorrente deste Edital’ Credencnamento wgorara por 07 (sete) meses a‘i o
partir da: data de sua assmatura, sendo posswel sua prorrogagao por |gua|s e sucesswos perlodos :

Paragrafo Pr|me|ro- A(s) CONTRATADA(s) se compromete(m) a fornecer 0S serwgos durante 0 prazo daf : L o

'V|genc1a do(s) Contrato(s),

Paragrafo Segundo: A execugao do serwgo devera ser iniciado mediante ordem de forneamento em|t|da‘-‘
‘pelo ﬁscal do contrato desngnado pela Secretarla Munlqpal de Assstenma Social € Defesa Civil. '

a rParagrafo umco. Integram e completam 0. presente Termo Contratual para todos os fins de dlrelto,
obrlgando as partes em todos -0s.seus termos, as condigBes expressas EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE ‘
* PROFISSIONAIS DE EDUCACAO FISICA FEMININO n.c 005/ 2021, Juntamente cOm Seus anexos e'a proposta;
. da CONTRATADA .

: ASPECTOS TECNICOS DA PRESTACAO DE SERVICOS -
Clausula Quinta: Reallzar aulas de acordo com a demanda da secretaria de ASS|stenC|a Soaal segulr
reglmento interno, e emltlr relatorlos para apresentagao das aulas reallzadas

Paragrafo | Primeiro: Descr‘igéo Detalhada, .

. a) Part|C|par de reunides de ambito local, mantendo = constantes mformagoes sobre  as
necessidades de melhora na qualldade do atendlmento para promover a saude eo bem-estar das. :

. mulheres da comunldade ' ' T

b) - Zelar pela- conservagao de boas condicbes de trabalho relacionamento mterpessoal e mterproﬂssmnal

" bem-¢como quanto ao ambienite fisico, equlpamentos, limpeza e areJamento adequados,
-visando proporcionar aos pac1entes um melhor atendimento; '
¢) Executar outras tarefas correlatas determinadas pela contratante; - SR
d) Responder tecnicamente perante o] conselho de classe respectivo pelos servigos executados sob sua’
responsabilidade no interesse. da Admlmstragao Municipal, bem como aos demals orgaos de controle, ‘
quando nomeado,

Rt'J'a:Amazqnas, © 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax; (041) 3632- 1136 '
wwwpién.pr.gov.br
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e)

Observar e respeitaf o Codigo de Etica e a Lei do exercicio profissional doseu  respectivo
Conselho :
manter postura ética no ambiente de trabalho;

Clausula Sexta: O CONTRATO decorrente deste Edltal Credencuamento vigorara por 07 (Sete) meses a partir

da data de sua assinatura, sendo possivel sua prorrogagdo por iguais e sucessivos periodos nos termos da Lei
Federal n° 14.133/2021.

Clausula Sétima: Constitui direitos do MUNICIPIO receber o objeto deste contrato nas condigSes avencadas
e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

Paragrafo Primeiro - Constitui obrigages da CREDENCIADA:

a)
b)

1))

d)

e)
f)
9)
h)
i)
j)
k)

)]

Executar os servigos nos dias e horarios estabelecidos pela CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados a CONTRATANTE durante a vigéncia do
presente contrato, decorrentes de sua culpa ou dolo dos servigos executados;

Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n°. 8.078/90 — Cddigo de Defesa do Consumidor,
pelos vicios de qualidade ou quantidade do objeto;

Prestar servigos de professora de educagdo fisica ministrando aulas-com observancia aos padrfes
estabelecidos ou recomendados pelos érgdos de classe e instituicdes de fiscalizagdo profissional em
geral, ndo praticando qualquer tipo de discriminagdo no atendimento ou nas técnicas empregadas aos
alunos; '

Prestar esclarecimentos, a qualquer tempo, quanto a prestacdo de servicos, & CONTRATANTE;
Desenvolver suas atividades profissionais de acordo com as normas estabelecidas pela CONTRATANTE
e pelo Regulamento Interno;

Responsabilizar-se exclusivamente em relacdo a eventuais erros ou procedimentos irregulares
praticados pelos profissionais do seu quadro de profissionais;

Permitir ac Gestor do Contrato, pelo Municipio, a fiscalizaggo da sua execugdo;

Participar de reunides quando convocado;

Manter responsabilidade ética, médica, legal e profissional dos atendimentos prestados;

Comunicar por escrito & Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no menor espaco de tempo

possivel, qualquer problema com o equipamento ou com o pessoal para que a Administragdo possa

tomar as providéncias necessarias;

Atender ‘todas as exigéncias estabelecidas no contrato e seus anexos, assumindo inteira
responsabilidade pela quantidade e qualidade dos servigos executados;

m) N&o transferir a terceiros, no total ou parcialmente as obrigacdes assumidas no contrato;

n)

Cumprir as normas internas e diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Defesa Civil;

0) Apresentar, mensalmente juntamente com.a RPA, relatério detalhado dos servigos realizados.

Paragrafo Segundo: S&o responsabilidades da Contratante:

P)

Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, efetuando os
pagamentos de acordo com o pactuado no instrumento contratual competente;

Rua Amazonas, n.° 373, Bairro Centro, Pién-PR Fone/Fax: (041) 3632-1136
wwwpién.pr.gov.br
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q) - Fornecer e colocar a d|sp05|gao da CONTRATADA todos 0s eIementos e informagdes- que se ﬂzerem
" nécessarios & execugdo da contratagdo;

r) Notificar, formal e ‘tempestivamente, a CONTRATADA sobre as wregulandades observadas no
cumprimento da contratagdo; :

s) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com: antecedenma sobre multas, penalldades e quaisquer

. débitos de sua responsabilidade; - :

t) Fiscalizar a execugdo da presente contratagao por um representante da CONTRATANTE, ao qual

' competlra dirimir as ddvidas que surgirem no curso do. fornecimento- e de tudo daré ciéncia a
Admlnlstragao, conforme ‘Artigo 67 da Lei Federal n® 14.133/21;

C ausula Oltava. O acompanhamento e a flscallzagao da execugao do contrato serao exercndos por meio de
um representante conforme descnto em Termo de Referéncia anexo, para acompanhar a execugao deste
acordo;

Paragrafo Prlmelro. A flscallzagao de que trata este item no exclui nem reduz a responsabilidade ‘da
fornecedora, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de |mperfe|goe5» :

tecnlcas, vicios redlb|tor|os, ou emprego de material inadequado ou de qualldade mfenor, e, na ocorréncia. - ‘
desta, ndo implica em corresponsabmdade da Admmlstragao oude: seus agentes e prepostos, de conformidade

com o art. 70 da Lei n 14, 133 de 01 de abrll de 2021.

Paragrafo Segundo: O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorrenC|as relacionadas com
a exécu¢do do contrato, indicando d|a, més e ano, bem como o -nome dos funmonanos eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo .das faltas ou defeitos observados e
encammhando os apontamentos a autorldade competente para as prowdenuas cab|ve|s

Paragrafo Terceiro: A fiscalizagdo se dara através, do acompanhamento efetivo das atividades desenvolvidas
pela contratada na vigéncia do contrato, levando em conta critérios de assiduidade, eficiéncia e eficécia do
-servigo prestado, devendo inclusive fazer o acompanhamento da folha ponto dos proﬁssionais.

Paragrafo Quarto: A atuagao oua eventual omiss&o do gestor durante a realizagdo dos trabalhos ndo podera
ser mvocada para eximir a empresa de'sua respohsabilidade pela execugao do objeto.

' Clausﬁla Nona: N&o serd exigida prestacio de garantia para o objeto do presente Contrato.

Clausula Demma 0 descumpnmento total ou parC|aI de qualsquer das obrigagbes estabelecidas no presente
‘contrato, bem como as constantes no Edital de Credenciamento n® 005/2021, sujeitara a CONTRATADA as
sangdes previstas na Lei no 14, 133/21 e as seguintes que poderdo ser apllcadas dlscr|C|onar|amente peIO-
CONTRATANTE, garantida prewa e ampla defesa em Processo Admlnlstratlvo, na forma da Lei 14. 133/21

a) Advertenaa,

b) Multa - dia, correspondente a 1/60 avos do valor liquidado e pago no més anterior;

c) Rescisdo contratual com multa equivalente a 20 multas — dias;
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_d) Suspensao de I|c1tar e lmpedlmento de contratar temporarlamente com o MunIC|p|o de Plen, pe|o prazo de
até 02 (dois) anos; : 5

e) Declaragdo de. |n|done|dade para ||C|tar ou contratar coma Admlmstragao Publlca, na forma do art 156 da
Lei 14.133/21. : : : : : :

Paragrafo Prlmelro As sangdes acima estabelecidas poderao ser apllcadas lsolada ou cumulatlvamente, N
depois de facultado 0 exerC|C|o de defesa prevua em processo admlnlstratlvo, na forma do § 2%, do art. 155
da Lei 14. 133/21 . S :

Paragrafo Segundo' Na hipétese de o CONTRATANTE iniciar procedlmento JUdICIa| reIatlvo a conclusao do.
CONTRATO, ficard a CONTRATADA su;elta, além das multas previstas, tambem ao pagamento das custas e.
Honorérios Advocatluos de 20% (vmte por cento) sobre o valor da causa. :

ParagrafoTerc'eii'o: As multas previstas em edital ndo tém cara’ter compensatorio e"io seu pégame’nto nao
-eximird a CONTRATADA da reSponsabiIidad‘e de"perdas_e-danos decorrentes das,infra'gées cometi.das.

Paragrafo Quarto' As’ multas apllcadas na execugao do presente CONTRATO serdo descontadas dos
pagamentos eventualmente devidos pela Admlnlstragao Plblica ou. cobradas Judldalmente ’

Paragrafo Qumto. Ao CONTRATANTE reserva-se ao direito de, a qualquer tempo, parallsar ou suspender a
execugdo do contrato, se for constatada peIa i scahzagao falhas na execugao dos servicos'e que requelram
repetlgao dos mesmos. ‘ . . :

. Clausula Décima Primeira: O CONTRATANTE se reserva o dlrelto de rescmdlr 0 presente contrato -
unilateralmente quando ocorrerem as hlpoteses do art.138 Lei n® 14,133 de 01 04.21, o : -
Paragrafo Unico: A rescis3o do presente contrato podera ser alnda amlgavel por acordo entre as partes, na
forma do art. art. 138 Lel n° 14, 133 de 01.04.21, ou ]ud‘|C|aI nos termos da Ieglslagao : 3

Cléusula Décima ‘Sregunda‘: O presente contréto esté'vini:uila"_dor ao Chamamen_td Piﬂblicoh?; 05/2021.

Clausula ‘Décima Terceira: O presente contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Le| 13 019/14 Lei
934/2012 e da Lei-14.133/21, suas alteragdes e pelos preceitos de Direito Pdblico, apllcando-se supletlvamente,
~ os principios da Teorla Geral dos Contratos, as disposicoes de Direito Prlvado, Codlgo de Defesa do Consumidor,
Cddigo Civil a Lei Organlca e demals normas aplicaveis a especue do Mumuplo de Plen/Pr

: Paragrafo Unlco Os Cas0s omissos: serdo resolvndos a qu da refenda Le| e suas alteragoes recorrendo-se a
analogia, aos costumes e'aos prmC|p|os gerals de Dlreltos :

‘Clausula Decuma Quarta: Fica o CONTRATADO obrigado a manter durante toda a execugao do contrato,
‘em. compatlbllldade com-as obrlgagoes por ele: assumldas todas as condlgoes de habllltagao e quallf“ cagao
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- exigidas na licitagdo, devendo atender aos -.encargos trabalhlstas, prev1denC|ar|os, fiscais e comerciais
decorrentes da execugdo do presente Contrato.

Clausula’ Décima Quinta: - Concorda o -CONTRATADO quanto ao foro privilegiado atribuido ao
CONTRATANTE, qual seja o Foro de Rio Negro, Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba/PR, para dirimir

eventuais questoes oriundas do presente contrato com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E por estarem ]ustos e contratados, as partes firmam o presente instrumento, em 02 (duas) vias de lgual teor ‘
e forma, obngando—se a cumprir fielmente o que nele fi icou convencionado.
Pién, 15de Junho 2021,

_Maicon Grosskopf . . 300 SPARTA ACADEMIA LTDA
Prefeito Pedro Augusto Alberti Brauza
CONTRATANTE , CONTRATADO
Calebe Franga Costa . | . Katia Regina Rudnick Cavalhelr'c')' Fragoso
Procuradoria Juridica » Secretdria de Assisténcia Social e Defesa Civil . -
OAB/PR 61756 I C Decreto n° 05/2021
Testemunhas:
- Nome: Marcos Aurélio Melenek Assinatura

Nomie: Eduardo Duarte Scheivaraski Assinatura: -
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